—
4T GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Atlantico
para la Gente

I

SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ACOMPANAR AL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN EL DESARROLLO Y
PROMOCION DE ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL.

1. Introduccion.

El articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcidon administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, celeridad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.

El objetivo misional de esta administracién es planificar, orientar, aconsejar, manejar y
organizar las comunicaciones internas y externas de la Administracién departamental, con
el fin de llevar a cabo un adecuado manejo de la imagen corporativa.

En los municipios de la categoria 1a, 2a y Especial, a través de las diferentes dependencias
del Departamento del Atlantico, es importante difundir de manera amplia y suficiente lo
programas y proyectos del plan de desarrollo del departamento a los gremios, a las
organizaciones sociales y comunitarias y a la ciudadania en general. Lo anterior obliga
entonces a los entes territoriales a adoptar un enfoque de Comunicacién publica que
comprenda la comunicacion y la informaciéon como bienes colectivos que deben estar al
alcance de todos los integrantes de la sociedad, al tiempo que se deben plantear acciones
comunicativas de apoyo a la gestién publica que propicien el logro de los objetivos
estratégicos de las entidades del Estado.

En el proceso de consecucion de estas metas y funciones propias del departamento del
Atlantico desde la Secretaria General considera conveniente apoyar el desarrollo de los
diferentes programas y proyectos que se adelantan para el cumplimiento del plan de
gobierno en el periodo, en camine a procesos de fortalecimiento de los mismos, en igualdad
de condiciones y posibilidades
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El Departamento detect6 dificultades que interfieren con el desarrollo del cumplimiento de
todas las obligaciones legales, por determinadas circunstancias que relacionaremos de la
siguiente manera:

» Dificultades para dar cumplimiento a todas las obligaciones de Ley, por causa de falta
de personal suficiente, tecnologia insuficiente y otros insumos requeridos para la
Gestion publica.

» Falta de claridad en el desarrollo de los procesos administrativos al interior del ente
Territorial.

» Dificultades en los procesos Documentales que generan retrasos en la atencion en las
necesidades de la Comunidad.

* Bajo desempenio integral en la Gestion Departamental.

* Una estructura institucional desactualizada que no responde a las necesidades del
municipio para ejercer un buen Gobierno

A fin de dar cumplimiento a estos objetivos se requiere fortalecer la Capacidad Humana
Institucional, contar con las tecnologias y otros insumos requeridos para la Gestién Publica
en las Diferentes Dependencias de la Gobernacion.

Es por lo anterior, la Gobernacion en cumplimiento de las funciones a su cargo, busca
disefar, dirigir y evaluar el sistema de comunicaciones de la administracién en las distintas
secretarias y dependencias de la administracién central, implementando estrategias,
mecanismos Yy politicas en materia de informacion y comunicaciones indispensables para
un optimo desempefio.

Para darle tramite y celeridad, la Gobernacion requiere contratar los servicios de un grupo
de personas naturales que preste apoyo en el desarrollo e implementacion de estrategias
de comunicacién que se realicen al interior del Departamento del Atlantico.

Por ultimo, la contratacion se justifica en consideracion a que no existe suficiente personal
en planta en la Gobernacion.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal
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2. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacién de los sectores econdmicos de la siguiente
manera:

La actividad econdémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan

una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracién y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVVVVVVVVYVVYY
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A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

3. Andlisis del Mercado

PRODUCTO INTERNO BRUTO
Il Trimestre 2021

Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_llltrim21_producion_y
gasto.pdf (Noviembre 16 de 2021)

En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
13,2% respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades
economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 33,8% (contribuye
5,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0%
(contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2021pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 10,3%. Esta variacién se explica
principalmente por:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,8% (contribuye
3,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,0%
(contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada de efecto estacional y calendario crece 5,7%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:
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o Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,6%.

o Industrias manufactureras crece 13,2%.

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece 5,3%

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'

Tercer trimestre 20217
Tasas de crecimiento (%)
= o Serie ajustada por efecto
Serie original
stacional y calendario
Actividsd econémica ° Y
Anual Ao corrido Trimestral
2021*- 1/ 2021%y 2021 -1/
2020711 2020~ 2021% - 11l

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 13 23 -11
Explotacion de minas y canteras 41 -22 -02
Industrias manufactureras 188 184 132
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 74 5.0 7
Construccidn 08 27 -16
Comercio al por mayor y al por menor’ 338 218 156
Informacién y comunicaciones 132 a7 16
Actrvidades financieras y de seguros 21 4 08
Actrvidades inmobdkarnias 20 20 0s
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 124 94 53
Administracion pablica, defensa, educacion y salud® a0 70 19
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

- . 20 ERE -37
actividades de servicios
Valor agregado bruto 128 100 6.0
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 170 135 30
Producto Interno Bruto 132 103 57

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
12,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 11,4%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 13,2%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada de efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
5,3%, explicado por:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,1%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,6%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?

Tercer trimestre 20217
Tasas de crecimiento (%)
2 " Serie ajustada por efecto
Serie original
estacional y calendario

Actividad econémica y

Anual Ao corrido Trirmestral

2021711/ 20217/ 20217 -1/

20207111 2020 20217 -1l
Actividades profesionales, cientificas y técnicas n4 a3 31
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 13,2 103 36
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 124 9.4 53

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Fpreliminar
‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

Principales indicadores del mercado laboral Octubre de 2021

Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct_21.pdf
(Noviembre 30 de 2021)

Total nacional

Para el mes de octubre de 2021, |la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representé
una reduccion de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020
(14,7%). La tasa global de participacion se ubicd en 61,9%, en el mismo periodo del
2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicéd en 54,6%, lo que
representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(53,2%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Octubre (2012~ 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.
Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En el trimestre movil agosto - octubre 2021, la tasa de desempleo de las 13 ciudades
y areas metropolitanas fue 13,2%, lo que representd una disminucién de 5,0 puntos
porcentuales comparado con el mismo trimestre de 2020 (18,2%). La tasa global de
participacion fue 64,0%, lo que representd un aumento de 0,7 puntos porcentuales
frente al mismo periodo de 2020 (63,3%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubico
en 55,6%, lo que significé un aumento de 3,8 puntos porcentuales frente al trimestre
movil agosto - octubre de 2020 (51,8%).

Grafico 8. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas poli
Agosto - octubre (2012 - 2021)
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4. Técnico

La Secretaria General del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de un grupo
de personas para prestacion de servicios de apoyo a la gestiébn para acompafar al
Departamento del Atlantico en el desarrollo y promocion de actividades encaminadas al

fortalecimiento institucional

Para el desarrollo de las actividades los perfiles requeridos son los siguientes:

Técnico en Gestion
Documental y

1. Hacer seguimiento, asignacién y control de solicitudes
de disefio de piezas para redes sociales, cufias radiales,
comerciales animados, banners, piezas para impresos,
entre otros, realizadas por la Gobernacioén y/o Secretarias,
para ser enviados a las agencias; asi mismo, rendir
informes de los productos solicitados y entregados por parte

Asistencia de las agencias a corte mensual. 2. Brindar asistencia en la
administrativa con | organizacién de las carpetas contractuales. 3. Mantener | $ 21.360.000
12 meses de actualizado y organizar cronolégicamente el archivo digital
experiencia en del banco audiovisual, que sera alimentado por los
entidades publicas. |reporteros graficos, video grafos de la gobernacion , asi
mismo, rendir informe de los productos entregados y
archivados a corte mensual. 4. Apoyar en el envio de
boletines de prensa por correo electrénico 5. Las demas
funciones asignadas por el jefe inmediato.
". Apoyar en el disefio de carteles, tarjetas, folletos,
presentaciones, material pop, invitaciones, boletines,
banners, botones y demas solicitudes graficas que se
Técni requieran, supervisando la adecuada aplicacion y
écnico en L ; ;
o .~ | cumplimiento de lo establecido en el Manual de imagen
Publicidad y Disefio X :
e corporativa de la entidad.
Grafico. Con 22 2 Apoyar en el seguimiento de material impreso
meses de ' poy 9 Preso. | ¢ 29.920.000

inventario y hacer entrega del mismo a la secretaria o
dependencia que lo requiera.

3. Realizar seguimiento al préstamo de pendones
institucionales a las secretarias y verificar el estado una vez
sean regresados a la oficina de comunicaciones.

4, Las demas funciones asignadas por el jefe
inmediato."

experiencia en
entidades publicas y
privadas
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experiencia en
entidades publicas y
privadas.

Atlantico o su secretaria asignada. 3. Realizar
acompafiamiento a la Gobernadora, sus secretarios o
delegados en reuniones, visitas, socializaciones,
convocatorias, ruedas de prensa, o cualquier tipo de evento
presencial relevante para la Gobernaciéon del Atlantico y
realizar el debido cubrimiento periodistico del mismo para
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1. Asistencia a la Gobernadora y Gobernacion del Atlantico
Bachiller en _eI suminist_ro de fotografias. para el uso de I(_)s_ med_igs
acaciémico con 60 digitales y piezas coml_m_lcatwas de la agmlmstramon
meses de departanjgntal. 2. Sumn_mstro de _fotograflas para la
experiencia elabora_\cmn de los dlferer_ltt_es |r_1formes y piezas $ 55.440.000
trabajando en comun_lcgtwas de la ’ administracién depal_’tar'nental. ' '
entidades publicas y Q.ng|p|stro de fotqgraﬂ’as para el bgnco de imagenes
privadas institucional. 4. Realizacion de fotografias para campafas
) de la Gobernacion del Atlantico. 5. Las demas funciones
asignadas por el jefe inmediato.
1. Asistencia a la Gobernadora y Gobernacioén del Atlantico
Técnico Profesional | €" _eI suminist_ro de fotografias. para el uso de I(_)s_ med_igs
en Publicidad y digitales y piezas coml_m_lcatwas de la agmlmstramon
Disefio Publicitario departanjgntal. 2. Sumn_mstro de _fotograflas para la
con 40 meses de elabora_\cmn de los dlferer_ltt_es |r_1formes y piezas $ 51.200.000
experiencia en comun_lcgtwas de la ’ administracién depal_’tar'nental. ' '
entidades publicas y Q.ng|p|stro de fotqgraﬂ’as para el bgnco de imagenes
privadas institucional. 4. Realizacion de fotografias para campafias
) de la Gobernacion del Atlantico. 5. Las demas funciones
asignadas por el jefe inmediato.
"1. Apoyo a la programacion de contenido en redes
sociales.
2. Monitoreo de cuentas gubernamentales, personas de
Cursa 10 semestre |interés, tendencias del dia, medios de comunicacion.
de la carrerade |3. Apoyo en la transmisidon de los diferentes programas
Comunicacion institucionales en redes sociales.
Social y Peridosimo. |4. Apoyo en el manejo de las redes sociales de la $ 34.080.000
Con 20 meses de | Gobernadora, su contenido, estrategias, engagement e ’ ’
experiencia en interaccion y monitoreo con la comunidad virtual.
entidades publicas y | 5. Cubrimiento de eventos establecidos en la agenda
privadas. mensual de la Gobernadora.
6. Informe semanal de preguntas y temas frecuentes.
7. Las demas funciones asignadas por el jefe inmediato.
1. Identificar semanalmente informacién relevante
producida por la Gobernacion del Atlantico o su secretaria
Técnico profesional asignadg para su divulgac!én en medio_s de comunicacion
en publicidad y en el _amblto _Iogal_, regional o _ naC|ona'I._’2. Generar
mercadeo, con 35 contenidos perlodlstlcgs para radio, television y prensa
meses de sobre los eventos, gestiones y logros de la Gobernacion del $ 42.680.000

©

icontec
NIT: 890.102.006-1

150 9001 Cédigo Postal: 080003

SC-CER627381 Cddigo DANE: 08-000

« atencionalciudadano@atlantico.gov.co
+(57)(5) 330 7103

Gobernacion del Atlantico

0000

atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

« Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia




Atlantico | 1§ 3

~ .
para la Gente ﬂ;! X);{_‘:;ﬁ’?rc“g

I

su divulgacién. 4. Monitorear permanentemente a los
medios de comunicacion locales, nacionales o regionales y
reportar a diario con el fin de mantener enterada a la
Gobernacion del Atlantico sobre la informacion divulgada
relacionada con el campo de accion de la misma. 5.
Recopilar informacion técnica de la secretaria asignada
para eventos especificos de la Gobernadora y plasmarla en
productos comunicacionales como bullets, libretos,
comunicados de prensa y guiones para radio y tv. 6. Apoyar
las preavanzadas en los eventos que le sean requeridos. 7.
Envio y verificacion de contenidos periodisticos a medio
local, nacional o regional segun la asignacion
predeterminada. 8. Las demas funciones que sean
requeridas por la supervisora del contrato.

bachiller académico
con 17 meses de

1. Asistencia a la Gobernadora y Gobernacion del Atlantico
en el suministro de fotografias para el uso de los medios
digitales y piezas comunicativas de la administracion
departamental. 2. Suministro de fotografias para la
elaboracion de los diferentes informes y piezas

experiencia en L o . $ 26.400.000
fotografia en comun_lcgtwas de la ’ administracién depal_’tar'nental.
entidades privadas. Q.ng|p|stro de fotqgraﬂ’as para el bgnco de imagenes
institucional. 4. Realizacion de fotografias para campafas
de la Gobernacion del Atlantico. 5. Las demas funciones
asignadas por el jefe inmediato.
1. Asistencia a la Gobernadora y Gobernacion del Atlantico
Técnico en en _eI suminist_ro de fotografias. para el uso de Ic_Js_ med_igs
Fotografia con 50 digitales y piezas coml_m_lcatwas de la agmlmstramon
meses de departanjgntal. 2. Sumn_mstro de _fotograflas para la
experiencia en en elabora_\cmn de los dlferer_ltt_es |r_1formes y piezas $ 55.440.000
instituciones comun_lcgtwas de la ’ administracién depal_’tar'nental.
privadas y/o Q.ng|p|stro de fotqgraﬂ’as para el bgnco de imagenes
publicas. institucional. 4. Beallzamorl dg fotografias para campafas
de la Gobernacion del Atlantico. 5. Las demas funciones
asignadas por el jefe inmediato.
1. Identificar semanalmente informacién relevante
producida por la Gobernacion del Atlantico o su secretaria
Técnico en Artes asignadg para su divulgac!én en medio_s de comunicacion
audiovisuales. con | " el _amblto _Iogal_, regional o_naC|ona.I.”2. Generar
33 meses ée contenidos perlodlstlcgs para radio, television y prensa
experiencia en sob’re_los eventos, gestiones y Iogrog dela Gobernamon_del $ 40.960.000
entidades pablicas y AtlantlcoN 0 su secretaria asignada. 3. Re_allzar
privadas. acompafiamiento a Ia_Gobernaqo_ra, sus sgcretarlos o)
delegados en reuniones, Vvisitas, socializaciones,
convocatorias, ruedas de prensa, o cualquier tipo de evento
presencial relevante para la Gobernacién del Atlantico y
Icg%,)ec Gobernacion del Atlantico . ?;i?(csi;’gggi;?gfano@adanfiC0~gOV~C0
NIT: 890.102.006-1 .
1509001 | Cédigo Postal: 080003 o o @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

SC-CER627381 Cddigo DANE: 08-000
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realizar el debido cubrimiento periodistico del mismo para
su divulgaciéon. 4. Monitorear permanentemente a los
medios de comunicacion locales, nacionales o regionales y
reportar a diario con el fin de mantener enterada a la
Gobernacion del Atlantico sobre la informacion divulgada
relacionada con el campo de accion de la misma. 5.
Recopilar informacion técnica de la secretaria asignada
para eventos especificos de la Gobernadora y plasmarla en
productos comunicacionales como bullets, libretos,
comunicados de prensa y guiones para radio y tv. 6. Apoyar
las preavanzadas en los eventos que le sean requeridos. 7.
Envio y verificacion de contenidos periodisticos a medio
local, nacional o regional segun la asignacion
predeterminada. 8. Las demas funciones que sean
requeridas por la supervisora del contrato.

5. Obligaciones Generales del contratista

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de
Liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11.Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe
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6. Analisis Econdmico

El valor estimado de la contratacion es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($357.480.000) y todos los
tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo de ocho (8) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccidon para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirda de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma enero de 2022

SHaleSO

GINA RESTREPO
Contratista

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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