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SECRETARÍA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 
 

ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 
 

CONTRATACIÓN DIRECTA 
 

 
OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
ACOMPAÑAMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVA DE 
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 
 

1. Introducción. 

 
Atendiendo el precepto Constitucional que señala la Educación como derecho 
fundamental de las personas y como un servicio público, y que corresponde al estado 
regular la suprema Inspección y Vigilancia de la educación, con el fin de velar por su 
calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formación moral, intelectual y 
física de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los 
menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema 
educativo. 
 
Dentro del anterior marco funcional, la Secretaría de Educación tiene entre sus metas ser 
reconocida por su excelencia, calidad en la planeación, ejecución y de los planes 
programas y políticas dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad, cobertura, y 
eficiencia del sistema educativo del Departamento del Atlántico, enfocados en la 
potencialización de la formación del recurso humano, que se refleje en la calidad de vida y 
el desarrollo social de la comunidad. La satisfacción de las necesidades públicas 
establecidas como prioritarias a través del cumplimiento de las metas y la ejecución de los 
programas establecidos. 
 
Por lo anterior, se hace necesaria la contratación de un grupo de profesionales para la 
prestación de servicios, con capacidad de liderazgo para realizar asesorías integrales que 
proporcionen y mejoren los procesos en las áreas administrativas y de desarrollo y 
fortalecimiento institucional de la Secretaria de Educación Departamental. 
 
 
A continuación, se menciona la clasificación de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas 
al objeto a contratar: 
 

ITEM Clasificación UNSPSC  Descripción 

1 80111600 
SERVICIO DE PERSONAL 

TEMPORAL 



 

2 

 

 
 

2. Definición del sector económico a que pertenece el contrato: 
 
El banco de la república realiza la clasificación de los sectores económicos de la siguiente 
manera: 
 
La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a 
una parte de la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, 
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de 
acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos. 
 
Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes:  
 

 Sector primario o sector agropecuario.  
 Sector secundario o sector Industrial.  
 Sector terciario o sector de servicios.  

 
Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las 
personas naturales o jurídicas, tendientes a colaborar en la ejecución eficiente de 
proyectos, tareas de administración y gestión de entidades públicas o privadas, se ubicará 
dentro del Sector terciario o de servicios. 
 
Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales 
productos/servicios: 

 Publicidad 
 Actividades profesionales científicas y técnicas 
 cinematográficas y programas de televisión  
 Educación superior privada  
 Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos  
 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades  
 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 
 Restaurantes, catering y bares 
 Actividades de programación y trasmisión, agencias de noticias  
 Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento  
 Correo y servicios de mensajería  
 Telecomunicaciones  
 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte  
 Actividades de empleo, seguridad e investigación privada, servicios a edificios  
 Salud humana privada  
 Producción de películas  
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A continuación, se revisarán los aspectos generales del sector que resulten relevantes en 
el Proceso de Contratación teniendo en cuenta fuentes de información estadísticas 
oficiales como lo es el DANE  

3. Análisis del Mercado 
 

Producto Interno Bruto  
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IIItrim21_producion_y_gasto.pdf   
(16 de noviembre 2021) 
 

 

En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 

13,2% respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades económicas 

que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

 

 • Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 

33,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la variación anual).  

 

• Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la 

variación anual).  

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

8,0% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variación anual).  

 

En lo corrido del año 2021pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto 

Interno Bruto presenta un crecimiento 10,3%. Esta variación se explica principalmente 

por:  

 

• Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 

21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la variación anual).  

 

• Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la 

variación anual).  

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

7,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variación anual). 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IIItrim21_producion_y_gasto.pdf
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 

ajustada de efecto estacional y calendario crece 5,7%. Esta variación se explica 

principalmente por la siguiente dinámica:  

 

• Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 

15,6%.  

 

• Industrias manufactureras crece 13,2%.  

 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas; Actividades de servicios administrativos 

y de apoyo crece 5,3% 
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Actividades profesionales, científicas y técnicas 
 
En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales, 

científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,4% 

en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dinámica se explica por 

los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  

 
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 11,4%.  
 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 13,2%.  
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada de efecto estacional y 

calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 

actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 5,3%, explicado por:  

 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 3,1%.  

 

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,6%. 

  

 
Principales Indicadores del Mercado Laboral 
 
TOTAL NACIÓN  
 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct_21.pdf 
(30 de noviembre de 2021) 

 
Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representó una 
reducción de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La 
tasa global de participación se ubicó en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. 
Finalmente, la tasa de ocupación se ubicó en 54,6%, lo que representó un aumento de 1,4 
puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (53,2%) 
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RAMAS DE ACTIVIDAD 
 
En el período de estudio, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128 
miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la 
población ocupada fueron Actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios 
administrativos; Industrias manufactureras y Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 
0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente. 
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TOTAL 13 CIUDADES Y ÁREAS METROPOLITANAS  

 
En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y áreas 
metropolitanas fue 12,3%, lo que significó una disminución de 4,5 puntos porcentuales 
comparado con octubre de 2020 (16,8%). Entre tanto, la tasa global de participación se 
ubicó en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se ubicó en 64,8%. Finalmente, la tasa de 
ocupación se ubicó en 56,4%, lo que significó un aumento de 2,5 puntos porcentuales 
respecto a octubre de 2020 (53,9%). 
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TOTAL, NACIONAL 
 
La tasa de desempleo nacional del trimestre móvil agosto - octubre 2021 fue 12,1%, lo 
que representó una disminución de 3,6 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil 
agosto - octubre 2020 (15,7%). La tasa global de participación fue 61,4%, lo que significó 
un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2020 (60,6%). 
Finalmente, la tasa de ocupación se ubicó en 54,0%, presentando un aumento de 2,9 
puntos porcentuales frente al mismo trimestre de 2020 (51,1%). 
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4. Técnico 
 
La Secretaría de Educación del Departamento del Atlántico, requiere la contratación de un 
grupo de personas naturales, para el acompañamiento y desarrollo de las actividades 
administrativa de la Secretaría de Educación del Departamento del Atlántico. 
 
Para la prestación de los servicios los perfiles requeridos son los siguientes: 
 

Perfil (profesión, 
formación 

académica y 
experiencia) 

Obligaciones específicas del contratista 

Valor total del 
contrato 

incluyendo todos 
los impuestos  

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 11 

MESES  DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Realizar auditoría del presente año de los decretos 
presupuestales de los recursos del Sector Educativo en 
especial de SGP con el objeto de verificar las 
modificaciones presupuestales y saldos de cada 
artículo.  

 Cuantificar las diferencias salariales existentes entre los 
aumentos establecidos por el gobierno nacional y 
aumento a nivel departamental de los funcionarios 
administrativos cancelados con recursos del sistema 
general de participaciones.  

 Conciliar las diferencias entre el PAC giro enviado por el 
Ministerio de Educación Nacional a Fiduprevisora por 
salud, pensión arl y cesantías y el efectivamente 
ejecutado por la oficina de Nomina.  

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y 
CUATRO 

MILLONES 
CIENTO TRECE 

MIL SEISCIENTOS  
PESOS 

($34.113.600), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

NEGOCIOS 
INTERNACIONALES, 
CON 18 MESES DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Apoyo a le gestión en el área de planta para fortalecer 
los procesos que llevan en conjunto con las demás 
áreas funcionales de la Secretaria de Educación. 

 Apoyo y asesoramiento para el diseño e implementación 
de estrategias de coordinación que permita el buen 
funcionamiento de las áreas funcionales de la Secretaria 
de Educación. 

 Consolidación de informes requeridos para el 
seguimiento a las actividades desarrolladas por la 
secretaria de educación departamental. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

CINCO MILLONES 
TRESCIENTOS 

VEINTE MIL  
PESOS 

($45.320.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADA, CON 22 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 "Proyección y/o revisión legal de los distintas 
comunicaciones y actos administrativos expedidos por 
la Secretaría de Educación Departamental en lo que 
tiene que ver principalmente con el reconocimiento de 
horas extras, incapacidades y similares, así como la 
coordinación de los procesos de ausentismo de los 
docentes en las instituciones educativas del 
departamento, para lo cual adelantará los procesos 
administrativos y sancionatorios a que haya lugar. 

  Elaborar Resoluciones que sean indispensables para 
cubrir todas las necesidades de servicio que se 
presenten en las Instituciones no certificadas del 
Departamento del Atlántico, en el área de planta de 
personal de la Secretaria de Educación. 

 Defensa judicial y trámite judicial o administrativo ante 
eventuales demandas o acciones de tutela en contra de 
la entidad y que versen sobre asuntos relacionados con 
planta docente, incluyendo controversias sobre salarios, 
prestaciones sociales, pensiones, incapacidades 
parciales y totales, retiros forzosos, abandonos de 
cargo, y asuntos similares. 

 Proyección y/o revisión de las respuestas de los 
derechos de peticiones, y demás solicitudes propias del 
desarrollo de las actuaciones administrativas 
promovidos ante dicha Secretaría. 

 Acompañamiento y asistencia legal en el área de 
gestión administrativa docente de la Secretaría de 
Educación Departamental en las diversas áreas de 
conocimiento jurídico con el fin de prestar sus 
conocimientos en las diferentes necesidades y 
competencias de la dependencia.  

 Asistencia a reuniones, juntas o comités de salud 
ocupacional, especialmente, con los sindicatos del 
magisterio, rectores y directores de instituciones 
educativas, consejos directivos y representantes de los 
estudiantes. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

SEIS MILLONES 
NOVECIENTOS 

SEIS MIL 
DOSCIENTOS  

PESOS 
($46.906.200), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ADMINISTRADORA 

DE EMPRESAS, 
CON 15 MESES  DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Prestar el servicio para la integración y organización de 
las diferentes variables que componen el entorno del 
área Administrativa de la secretaria. 

  Prestación de servicios para el manejo óptimo de los 
recursos materiales, humanos financieros y tecnológicos 
del área Administrativa de la Secretaría, con la finalidad 
de conseguir los objetivos que la Secretaría 
previamente se ha fijado. 

  Recibir la documentación correspondiente para realizar 
las afiliaciones del personal administrativo a la caja de 
compensación familiar. 

  Apoyar a la EPS Y ARL en actividades de promoción y 
prevención en salud. 

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y 
NUEVE 

MILLONES 
QUINIENTOS 

CINCUENTA Y 
DOS MIL  PESOS 

($39.552.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
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 Prestar el Servicio para el apoyo a la dirección de los 
recursos de la Secretaría haciendo uso de las 
oportunidades que le permitirán obtener resultados 
expeditos en las metas propuestas. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADORA 
PUBLICA, CON 32 

MESES  DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Auditar el proceso de horas extras: Revisar y auditar las 
planillas enviadas por cada institución educativa, 
referentes a las horas extras dictadas por cada docente 
de la secretaria de educación departamental. 

 Realizar seguimiento a los rectores con las 
inconsistencias presentadas en las planillas de horas 
extras dictadas por cada docente de la secretaria de 
educación departamental.  

 Supervisar el proceso general de la recepción, 
consolidación y pago de horas extras de los docentes 
de la secretaria de educación departamental.  

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

NUEVE 
MILLONES 

CUATROCIENTOS 
CUARENTA MIL  

PESOS 
($49.440.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

INGENIERO 
INDUSTRIAL, CON 

22 MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Depuración y Seguimiento a la cartera de los Fondos de 
pensión. 

 Depuración y Seguimiento a la cartera de las EPS 
 Saneamientos de Historias Laborales de 
Administrativos. 

  Elaboración del archivo digital de planillas y relación 
funcionarios de los aportes a los fondos de pensión. 

  Recobro por concepto de horas extras a Fiduprevisora. 
 Proyectar respuestas a los requerimientos que le sean 
asignados. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

SEIS MILLONES 
NOVECIENTOS 

SEIS MIL 
DOSCIENTOS  

PESOS 
($46.906.200), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

INGENIERA DE 
SISTEMAS, CON 17 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Optimizar los procesos de cargue masivo de todos los 
subprocesos en los sistemas de información definidos 
para el área de Recursos Humanos. 

 Seguimiento, estadísticas, reportes del proceso de 
ausentismo en los subprocesos de ausencias 
justificadas, no justificadas e incapacidades 
administrativas. 

  Validar, realizar cruces de información y verificación 
información de los diferentes sistemas para garantizar la 
completitud, integridad y calidad de la información. 

  Apoyo en la administración de la plataforma SIGEP. 

  Apoyo en la administración de las plataformas EPS. 

  Apoyo en la transcripción de Incapacidades y recobros 
administrativos. 

  Apoyo en el seguimiento a inconsistencias SINEB 

  Proyectar respuestas a los requerimientos que le sean 
asignados. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

DOS MILLONES 
SEISCIENTOS 
CUARENTA Y 

DOS MIL  PESOS 
($42.642.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADA, CON 4 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Apoyar, asistir y acompañar a la secretaria de 
educación departamental en asuntos referidos a su 
perfil profesional. 

  Apoyar, asistir, acompañar y participar en el diseño, 
organización, coordinación, ejecución y control de los 
planes, programas, proyectos y actividades de la 
Secretaria de Educación que contribuya al mejoramiento 
continuo para el cumplimiento de la misión institucional.  

 Realizar actividades necesarias y conexas de tipo 
operativo que sean requeridas para la ejecución del 
contrato. 

  Apoyar la supervisión de los contratos a cargo de la 
secretaria de educación departamental, de los temas 
que le sean asignados, de acuerdo a su perfil para que 
se ejecuten de acuerdo con los criterios establecidos. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
SESENTA Y 

OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS 

VEINTISIETE MIL 
DOSCIENTOS  

PESOS 
($68.227.200), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADO, CON 3 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo en los requerimientos del plan de 
capacitación y bienestar para su ejecución y desarrollar 
todas las actividades necesarias para su cumplimiento 
utilizando las herramientas de la informática. 

 Apoyar a la dependencia de bienestar laboral en la 
implementación, desarrollo y seguimiento del programa 
de salud ocupacional del personal docente y 
administrativo de la Secretaría de Educación 
Departamental con énfasis en el programa de pre-
pensionados, mediante la utilización de recursos 
digitales. 

 Apoyar las actividades de bienestar que deben ser 
realizadas para satisfacer las necesidades detectadas 
mediante la incorporación de estrategias que propicien 
una participación en articulación con las TIC. 

 Apoyar el proceso de inducción para los nuevos 
funcionarios que ingresan a la planta de personal de la 
Secretaria de Educación, apoyándose en herramientas 
de información y tecnología. 

 Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los 
funcionarios de la Secretaría apoyando el desarrollo de 
programas que permitan incrementar el sentido de 
pertenencia y la satisfacción en el desempeño de sus 
funciones, optimizando dichos procesos a través de 
metodologías de la técnica y la tecnología. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CINCUENTA Y 

DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS 

SETENTA Y SEIS 
MIL OCHENTA  

PESOS 
($52.876.080), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON  17 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo en el pago de servicio personales, gastos 
generales, transferencias y demás obligaciones a cargo 
de la secretaria de Educación. 

 Brindar apoyo en la gestión de los Certificados de 
Disponibilidad Presupuestal (CDP) de la Secretaria de 
Educación Departamental. 

  Apoyar en la proyección de las modificaciones al 
presupuesto de la Secretaria de Educación 
Departamental. 

  Brindar apoyo en la elaboración de la nómina de la 
secretaria de educación departamental. 
Elaborar los informes presupuestales que sean 
solicitados al área por los entes de control y/o otras 
dependencias. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

DOS MILLONES 
SEISCIENTOS 
CUARENTA Y 

DOS MIL  PESOS 
($42.642.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADO, CON 4 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Proyección y/o revisión legal de los distintas 
comunicaciones y actos administrativos expedidos por 
la Secretaría de Educación Departamental en lo que 
tiene que ver principalmente con el reconocimiento de 
horas extras, incapacidades y similares, así como la 
coordinación de los procesos de ausentismo de los 
docentes en las instituciones educativas del 
departamento, para lo cual adelantará los procesos 
administrativos y sancionatorios a que haya lugar. 

  Elaborar Resoluciones que sean indispensables para 
cubrir todas las necesidades de servicio que se 
presenten en las Instituciones no certificadas del 
Departamento del Atlántico, en el área de planta de 
personal de la Secretaria de Educación. 

  Defensa judicial y trámite judicial o administrativo ante 
eventuales demandas o acciones de tutela en contra de 
la entidad y que versen sobre asuntos relacionados con 
planta docente, incluyendo controversias sobre salarios, 
prestaciones sociales, pensiones, incapacidades 
parciales y totales, retiros forzosos, abandonos de 
cargo, y asuntos similares. 

  Proyección y/o revisión de las respuestas de los 
derechos de peticiones, y demás solicitudes propias del 
desarrollo de las actuaciones administrativas 
promovidos ante dicha Secretaría. 

 Acompañamiento y asistencia legal en el área de 
gestión administrativa docente de la Secretaría de 
Educación Departamental en las diversas áreas de 
conocimiento jurídico con el fin de prestar sus 
conocimientos en las diferentes necesidades y 
competencias de la dependencia.  

 Asistencia a reuniones, juntas o comités de salud 
ocupacional, especialmente, con los sindicatos del 
magisterio, rectores y directores de instituciones 
educativas, consejos directivos y representantes de los 
estudiantes. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
SESENTA Y 

OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS 

VEINTISIETE MIL 
DOSCIENTOS  

PESOS 
($68.227.200), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADO, CON 20 

MESES  DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Acompañamiento y asistencia legal en el área 
administrativa y financiera de la secretaria de educación 
con el fin de prestar sus conocimientos en las diferentes 
necesidades y competencias del área. 

 Apoyo en reuniones, juntas o comités donde se 
establezcan acuerdos con los gremios sindicales del 
magisterio y a su vez el seguimiento y manejo de los 
acuerdos 

 Proyección y/o revisión legal de los distintas 
comunicaciones y actos administrativos expedidos por 
la Secretaría de Educación Departamental en lo que 
tiene que ver principalmente con el reconocimiento de 
horas extras, incapacidades y similares, así como la 
coordinación de los procesos de ausentismo de los 
docentes en las instituciones educativas del 
departamento, para lo cual adelantará los procesos 
administrativos y sancionatorios a que haya lugar. 
 Proyección y/o revisión de las respuestas de los 
derechos de peticiones, y demás solicitudes propias del 
desarrollo de las actuaciones administrativas 
promovidos ante dicha Secretaría. 

 Acompañamiento y asistencia legal en el área de 
gestión administrativa docente de la Secretaría de 
Educación Departamental en las diversas áreas de 
conocimiento jurídico con el fin de prestar sus 
conocimientos en las diferentes necesidades y 
competencias de la dependencia.  

 Asistencia a reuniones, juntas o comités de salud 
ocupacional, especialmente, con los sindicatos del 
magisterio, rectores y directores de instituciones 
educativas, consejos directivos y representantes de los 
estudiantes. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

SEIS MILLONES 
SEISCIENTOS 
OCHENTA Y 
SIETE MIL 

OCHOCIENTOS 
CUARENTA  

PESOS 
($46.687.840), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 9 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Apoyar la ejecución de programas de bienestar que 
permitan fortalecer la capacidad individual y colectiva 
que contribuyan al cumplimiento de la misión 
institucional 

 Apoyar el trámite de las solicitudes de inscripción, 
actualización y ascenso de personal docente y directivo 
docente en el escalafón docente. 

 Apoyar la documentación y notificación sobre el trámite 
de prestaciones económicas y sociales para los 
docentes 

  Apoyar la gestión de liquidación oportuna de las 
obligaciones laborales y de terceros asociados a la 
nómina del personal docente de la SE. 

  Prestar los servicios para Mantener actualizado los 
datos de los docentes del Distrito en las hojas de vida y 
generar los certificados solicitados. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 

El valor del 
contrato es de  
VEINTINUEVE 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA Y 
NUEVE MIL 

CUATROCIENTOS  
PESOS 

($29.849.400), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ADMINISTRADORA 

DE EMPRESAS, 
CON 8 MESES  DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Elaborar y presentar informes requeridos por el jefe 
inmediato, alcalde u organismos de control. 

  Recepcionar, revisar, clasificar, radicar, distribuir y 
controlar documentos, datos, información, elementos o 
correspondencia relacionados con los asuntos de 
competencia de la dependencia y de la entidad, de 
acuerdo con las normas y procedimientos respectivos. 

 Cumplir con las actividades y compromisos de la 
estrategia gobierno en línea. 

  Realizar actividades de orden administrativo, que 
apoyen el desarrollo de las funciones y 
responsabilidades en la gestión administrativa. 

  Llevar registro y controles de los procesos y 
procedimientos a su cargo, proporcionando informes 
sobre los resultados obtenidos en los mismos, a fin que 
sirvan de base en la toma de decisiones. 

  Servir de apoyo a los niveles asesor y profesional, así 
como de los funcionarios en cargados de los Planes, 
Programas, Proyectos, Procesos y Procedimientos, a fin 
de facilitar la gestión de los mismos. 

  Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTIOCHO 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA MIL  

PESOS 
($28.840.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADO, CON 6 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Realizar  el seguimiento y control jurídico a los reportes 
periódicos de las horas extras realizadas por los 
docentes de las instituciones educativas del 
departamento del Atlántico. 

 verificar, reconocer y liquidar las horas extras para 
traslado a pago por el departamento de nómina de 
acuerdo a los meses reportados por las instituciones 
educativas. 

 Proyectar las resoluciones bajo el marco legal de 
asignación de Horas Extras presentadas por las 
Instituciones Educativas del Departamento del Atlántico 
para su debido pago. 

 Realizar la conciliación con fiduprevisora  en base a los 
descuentos docentes. 

 Brindar apoyo en las dependencias asignadas de la 
secretaria y subsecretaria administrativa y financiera de 
Educación del departamento del atlántico. 

  Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTICINCO 

MILLONES 
QUINIENTOS 
OCHENTA Y 
CINCO MIL 

DOSCIENTOS  
PESOS 

($25.585.200), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 34 

MESES   DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo en todo lo referente al área de 
contabilidad de la secretaria de educación 
departamental. 

  revisión de la documentación para los pagos que se 
van a realizar en la secretaría de educación 
departamental y en la gobernación del atlántico. 

 Elaborar los informes contables que sean solicitados en 
el área de contabilidad. 

  Apoyo en el área financiera en la conciliación y análisis 
de la información, dando cumplimiento oportuno a la ley 
715 de 2001, en el marco de mantenimiento de la 
certificación de calidad de la secretaría de educación del 
departamento del atlántico. 

  Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

CINCUENTA Y UN 
MILLONES 

CIENTO SETENTA 
MIL 

CUATROCIENTOS  
PESOS 

($51.170.400), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ADMINISTRADORA 

DE EMPRESAS, 
CON 16 MESES  DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Brindar apoyo en el área de planta de la Secretaría de 
Educación Departamental. 

 Brindar apoyo a la oficina de Inspección y Vigilancia en 
el seguimiento periódico para verificación de 
implementación de protocolos de bioseguridad 
propuestos por las Instituciones educativas del 
departamento. 

 Realizar informes de las visitas de seguimiento, con sus 
respectivos planes de mejora y ajustes si fuera el caso. 

 Brindar apoyo en la respuesta a requerimientos de la 
Sub secretaría administrativa y financiera de la 
secretaría de educación departamental. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

CUARENTA Y UN 
MILLONES 

DOSCIENTOS MIL  
PESOS 

($41.200.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 2 

AÑOS DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Acompañamiento en el desarrollo de los procesos 
administrativos de la Subsecretaría de Administrativa y 
financiera de la secretaria de educación 

 Acompañamiento permanente en el proceso de 
rendición de cuentas mediante plataforma CHIP. 

 Acompañamiento y seguimiento a la ejecución de los 
recursos que se encuentran en los Fondos de servicios 
educativos- FSE 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

SIETE MILLONES 
SETECIENTOS 
CINCUENTA Y 

NUEVE MIL 
CUARENTA  

PESOS 
($47.759.040), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 10 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo en todo lo referente al área de 
contabilidad de la secretaria de educación 
departamental. 

 Revisión de la documentación para los pagos que se 
van a realizar en la secretaría de educación 
departamental y en la gobernación del atlántico. 

 Elaborar los informes contables que sean solicitados en 
el área de contabilidad. 

 Brindar apoyo en la revisión y liquidación de las 
cesantías del régimen retroactivo de los funcionarios 
administrativos de la secretaria de educación 
departamental.  

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y DOS 
MILLONES 

NOVECIENTOS 
SESENTA MIL  

PESOS 
($32.960.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

INGENIERA DE 
MERCADOS, CON 

12  MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 apoyo y seguimiento a la gestión en los procesos de 
planta de la subsecretaria administrativa y financiera. 

 depuración y organización de bases de datos de 
docentes y administrativos para la elaboración de 
informes. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y 
CUATRO 

MILLONES 
SEISCIENTOS 

OCHO MIL  
PESOS 

($34.608.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADA, CON17 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo en los requerimientos del plan de 
capacitación y bienestar para su ejecución y desarrollar 
todas las actividades necesarias para su cumplimiento 
utilizando las herramientas de la informática. 

 Apoyar a la dependencia de bienestar laboral en la 
implementación, desarrollo y seguimiento del programa 
de salud ocupacional del personal docente y 
administrativo de la Secretaría de Educación 
Departamental con énfasis en el programa de pre-
pensionados, mediante la utilización de recursos 
digitales. 

 Apoyar las actividades de bienestar que deben ser 
realizadas para satisfacer las necesidades detectadas 
mediante la incorporación de estrategias que propicien 
una participación en articulación con las TIC. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

DOS MILLONES 
SEISCIENTOS 
CUARENTA Y 

DOS MIL  PESOS 
($42.642.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADA, CON 11 

MESES  DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo en el área de planta y bienestar al 
personal administrativo que se encuentren con 
problemas de salud e incapacidades prolongadas. 

 Brindar apoyo al personal docente y administrativo que 
se encuentra en etapa de pre pensión, con la finalidad 
de apoyarlos en el proceso de pensión 
 Brindar apoyo y asistencia legal en cada de uno de los 
procesos planta y bienestar al personal administrativo y 
docente de la secretaria de educación departamental. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y 
CUATRO 

MILLONES 
CIENTO TRECE 

MIL SEISCIENTOS  
PESOS 

($34.113.600), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 9 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Apoyo a la revisión de actas de validación de planta 
para actualización de novedades en sistema humano. 

 Apoyo a la revisión de los documentos requeridos para 
la actualización de novedades en el sistema humano. 
Apoyo a la organización documental según el orden de 
la tabla de retención documental. 

 Seguimientos a las novedades de ausentismo reportada 
por los diferentes Establecimientos Educativos. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTINUEVE 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA Y 
NUEVE MIL 

CUATROCIENTOS  
PESOS 

($29.849.400), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

INGENIERO DE 
SISTEMAS, CON 12 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 apoyo y seguimiento a la gestión en las áreas de planta 
y hoja de vida  

 apoyo para enlace con rectores y docentes de la 
secretaria de educación para tener bases de datos 
actualizadas. 

 digitalización de los expedientes de los docentes 
subidos en la plataforma ¨humano¨. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y 
CUATRO 

MILLONES 
SEISCIENTOS 

OCHO MIL  
PESOS 

($34.608.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
POLITOLOGO, 8 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 apoyo y seguimiento a la gestión en el proceso de 
pensión del personal administrativo y docente. 

 recepción y revisión de documentos tales como historias 
laborales, incapacidades y otros certificados para 
consolidación de bases de datos. 

 Apoyo y seguimiento a los beneficios sindicales 
mediante la revisión de solicitudes tales como auxilios 
mortuorios y estímulos educativos entre otros. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTIOCHO 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA MIL  

PESOS 
($28.840.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 8 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 revisar la documentación para los pagos que se deben 
realizar en la secretaría de educación departamental. 

 brindar apoyo en lo referente al área de contabilidad de 
la secretaria de educación departamental. 

 apoyo en el área financiera para dar cumplimiento al 
decreto 028 de 200 

 apoyo en la asistencia para el control al sistema 
contable en el marco del decreto 028 de 200 

 brindar apoyo en el sistema contable en el marco del 
decreto 028 de 200 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTIOCHO 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA MIL  

PESOS 
($28.840.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ADMINISTRADOR 

INTEGRAL DE 
RIESGOS DE 

SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO, CON 8 
MESES DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Asesoramiento en el diseño del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo.  

 Diseñar matrices de identificación de peligros, 
evaluación y valoración de riesgos. 
Diseño de planes de emergencia para la Secretaria de 
Educación Departamental. 

 Realizar inspecciones de seguridad de acuerdo con el 
programa de inspecciones 
Realización de protocolos de bioseguridad de las 
instituciones educativas. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTIOCHO 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA MIL  

PESOS 
($28.840.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

PSICOLOGO, CON 8 
MESES DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 "Apoyo a la gestión en el área de bienestar, prestando 
sus servicios profesionales como psicólogo al personal 
administrativo de la secretaria de educación y brindando 
acompañamiento psicológicos a grupos focalizados. 

 Realizar inspecciones de seguridad de acuerdo con el 
programa de inspecciones 

 Recepción y revisión de documentos para actualizar 
base de datos del personal administrativo y docente de 
la secretaria de educación. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTIOCHO 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA MIL  

PESOS 
($28.840.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ADMINISTRADOR 

EMPRESAS, CON 6 
MESES DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Apoyo los trámites y procedimientos administrativos 
requeridos por la dependencia, para el desarrollo de las 
actividades asignadas. 

 Apoyar procesos pensional, por invalidez, sobrevivencia 
y pensiones por vejez. 

  Apoyar el desarrollo de las incapacidades, por 
enfermedad, maternidad y todos los trámites para estas. 

  Apoyar la organización el proceso de las horas extras. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTICINCO 

MILLONES 
QUINIENTOS 
OCHENTA Y 
CINCO MIL 

DOSCIENTOS  
PESOS 

($25.585.200), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ADMINISTRADORA 

DE EMPRESAS, 
CON 11 MESES  DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Apoyo los trámites y procedimientos administrativos 
requeridos por la dependencia, para el desarrollo de las 
actividades asignadas. 

  Apoyar procesos pensional, por invalidez, 
sobrevivencia y pensiones por vejez. 

  Apoyar el desarrollo de las incapacidades, por 
enfermedad, maternidad y todos los trámites para estas. 
Apoyar la organización el proceso de las horas extras. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y 
CUATRO 

MILLONES 
CIENTO TRECE 

MIL SEISCIENTOS  
PESOS 

($34.113.600), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADOR 
PUBLICO, CON 17 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Llevar registro y controles de los procesos y 
procedimientos asignados en la subsecretaria 
administrativa y financiera. 

 Realizar los informes necesarios sobre los resultados 
obtenidos en los procedimientos asignados, a fin que 
sirvan de base en la toma de decisiones de mejoras en 
los procesos administrativos.  

 Apoyo logístico y operativo en los diferentes eventos 
institucionales organizados por la Secretaría. 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

DOS MILLONES 
SEISCIENTOS 
CUARENTA Y 

DOS MIL  PESOS 
($42.642.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

CONTADORA, 
CON16 MESES DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Implementación de asistencia para la operación de 
visitas y control al sistema contable en las instituciones 
educativas.  

 Asesorías contables en las necesidades de la 
implementación del sistema contable en las instituciones 
educativas.  

 Capacitación a rectores, directivos docentes, contadores 
y demás responsables de la rendición para el proceso 
de entrega, validación, aceptación y agregación de la 
información.  

El valor del 
contrato es de  

CUARENTA Y UN 
MILLONES 

DOSCIENTOS MIL  
PESOS 

($41.200.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 
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 Brindar asesoría y apoyo administrativo, contractual, 
financiero, presupuestal y contable de acuerdo con las 
normas vigentes, a todos los fondos de servicios 
educativos de los municipios no certificados del 
departamento del atlántico.  

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ADMINISTRADOR 

DE GESTION 
HUMANA, CON 17 

MESES  DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Apoyo a la gestión de los procesos realizados en las 
áreas de planta docente, fondo pensional y área de 
nómina. 

 Apoyo en la actualización de datos de las hojas de vida 
de los docentes y generación de certificaciones 
solicitadas.  

 Elaboración de Resoluciones para cubrir todas las 
necesidades de servicio que se presenten en las 
Instituciones no certificadas del Departamento del 
Atlántico, en el área de planta de personal de la 
Secretaria de Educación.  

  Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
CUARENTA Y 

DOS MILLONES 
SEISCIENTOS 
CUARENTA Y 

DOS MIL  PESOS 
($42.642.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADO, CON 16 

MESES  DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Proyectar respuesta de peticiones, quejas y reclamos 
del área de inspección y vigilancia. 

 Apoyo en seguimiento y cumplimiento del plan operativo 
anual de inspección y vigilancia 

 Seguimiento a los informes de comisiones de inspección 
y vigilancia. 

 Proyección de actos administrativos de legalización, y/o 
modificación de instituciones educativas de carácter 
oficial y privadas 

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

CUARENTA Y UN 
MILLONES 

DOSCIENTOS MIL  
PESOS 

($41.200.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADO, CON 11 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo jurídico a la Oficina Jurídica en la 
proyección y/o revisión de las respuestas a PQR, 
trámites, consultas y solicitudes efectuadas por la 
comunidad educativa, entes de control y demás 
entidades públicas, de la Secretaría de Educación 
Departamental.  

 Apoyar en la revisión de actos administrativos 
elaborados en las dependencias de la Secretaría de 
Educación Departamental. 

 Brindar apoyo al Subsecretaria administrativo y 
financiero en las diferentes reuniones, juntas y/o 
comités relacionados con el objeto contractual en caso 
de ser requerido.  

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y 
CUATRO 

MILLONES 
CIENTO TRECE 

MIL SEISCIENTOS  
PESOS 

($34.113.600), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 
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PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 
ABOGADA, CON14 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

 Brindar apoyo jurídico a la Oficina Jurídica en la 
proyección y/o revisión de las respuestas a PQR, 
trámites, consultas y solicitudes efectuadas por la 
comunidad educativa, entes de control y demás 
entidades públicas, y los diferentes actos 
administrativos elaborados en las dependencias de la 
Secretaría de Educación Departamental. 

 Brindar apoyo a la Oficina Jurídica en las diferentes 
reuniones, juntas y/o comités relacionados con el objeto 
contractual en caso de ser requerido.   

 Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  

TREINTA Y SIETE 
MILLONES 

OCHENTA MIL  
PESOS 

($37.080.000), 
incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

PERSONA 
NATURAL - CON 

TITULO 
PROFESIONAL DE 

PSICOLOGA, CON 8 
MESES DE 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 Brindar apoyo en los requerimientos del plan de 
capacitación y bienestar para su ejecución y desarrollar 
todas las actividades 
necesarias para su cumplimiento. 

 Apoyar a la dependencia de bienestar laboral en la 
implementación, desarrollo y seguimiento del programa 
de salud ocupacional del personal docente y 
administrativo de la Secretaría de Educación 
Departamental con énfasis en el programa de pre-
pensionados. 

 Apoyar las actividades de bienestar que deben ser 
realizadas para satisfacer las necesidades detectadas 
mediante la incorporación de estrategias que propicien 
una participación en articulación con las TIC. 

 Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los 
funcionarios de la Secretaría apoyando el desarrollo de 
programas que permitan incrementar el sentido de 
pertenencia y la satisfacción en el desempeño de sus 
funciones, optimizando dichos procesos a través de 
metodologías de la técnica y la tecnología. 

  Las demás que le sean asignadas en razón a las 
necesidades que presente la Secretaría de Educación 
Departamental, relacionadas con el objeto contractual  

El valor del 
contrato es de  
VEINTIOCHO 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 
CUARENTA MIL  

PESOS 
($28.840.000), 

incluidos todos los 
impuestos directos 
e indirectos que se 

generen esta 
contratación 

 
5. Obligaciones del contratista  

 

 Obligaciones Generales 
 

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensión y Salud). La base de 
Liquidación para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del 
contrato. 

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales                                                                                                                                                                                                                               
3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato. 
4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia 

responsabilidad. 
5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas. 
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6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente. 
7. Guardar reserva de la información que le sea suministrada o maneje en ejercicio 

de las actividades u   obligaciones. 
8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.  
9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se 

realicen previamente. 
10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.                                                                                                                                                                                                                          
11. Y demás actividades encomendadas por la Secretaría de manera oportuna y 

eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe. 
 
 

6. Análisis Económico 

 
El valor estimado de la contratación es por un valor de MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS UN MIL SETECIENTOS SESENTA 
PESOS ($1.459.501.760),, el cual incluye todos los tributos que se generen con ocasión a 
la celebración, ejecución y liquidación del contrato.  

 
Los futuros contratos tendrán un plazo para la ejecución de ocho (08) meses , contados a 
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución . 
 
Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la 
modalidad de selección para la escogencia del contratista será la de contratación directa, 
en concordancia con el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. 
 
Por lo anterior los contratos se suscribirán de manera directa con los contratistas que se 
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuenten con la idoneidad o 
experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. 
 
Para constancia se firma en enero de 2022. 
 
 

 
__________________________ 
JAVIER RUIZ MORALES 
Asesor Externo 
Departamento del Atlántico 
 

 


