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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA SECRETARIA
PRIVADA DEL DEPARTAMENTO, EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS LOGROS Y METAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO

1. Introduccion.

La Secretaria Privada forma parte de la estructura del equipo de colaboradores del
Despacho de la Gobernadora, correspondiéndole atender de manera directa e indirecta
los aspectos administrativos y operativos, tales como liderar, coordinar y articular con
cada una de las Secretarias, el proceso de ejecucion de los planes, programas y
proyectos de inversion publica. Igualmente, la correspondencia, agenda de actividades,
incluyendo la programacion de viajes, y los demas asuntos que le sean encargados por él.

Dentro de la comunidad atlanticense y los funcionarios de la Administracion
Departamental, la Secretaria Privada es el enlace por excelencia para la resolucion de
inquietudes y el seguimiento de asuntos que se le solicitan a la Gobernadora.

La Secretaria Privada tiene como Mision Prestar apoyo permanente, con calidad,
eficiencia y transparencia a la sefiora Gobernadora para garantizar el cumplimiento
exitoso de su gestion de gobierno.

Funciones de la Secretaria Privada:

*Coordinar las relaciones entre el Despacho de la Gobernadora y todas las &reas de la
Gobernacion, incluyendo los entes descentralizados en lo relacionado con las politicas de
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gobierno a fin de coadyuvar en el desarrollo arménico y eficaz de las actividades y el logro
de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental

*Planear y programar las actividades a desarrollar por la Secretaria Privada dirigiendo el
disefio del Plan de Accion con el personal a su cargo para establecer objetivos y metas
sobre las cuales evaluar la gestion

*Asistir al Gobernador en el tramite de la correspondencia dirigida a su despacho dando
respuesta a las que sean de su responsabilidad y trasladando las que no lo sean a las
dependencias y/o funcionarios misionales y/o de apoyo competentes

*Coordinar, conjuntamente con el asesor de comunicaciones, la informacién a entregar a
los medios de comunicacion en relacion con las funciones que competen al ente territorial.
*Coordinar con las diferentes dependencias de la administracion, entes descentralizados
y/u otras entidades que lo requieran la presentacion y tramite de proyectos de ordenanza
en la Asamblea departamental que se requieran para el cumplimiento de las funciones
inherentes al departamento del Atlantico

Justificacion de la Necesidad: Dadas las funciones especificas de la Secretaria Privada y
ante la falta de personal se requiere contratar un grupo interdisciplinario que coadyuve al
fortalecimiento institucional y el cumplimiento de las funciones especificas de la Secretaria
Privada y del Plan de Desarrollo.

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

2. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econdémicos de la siguiente
manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.
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Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Cinematograéficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVVVVVVVVYVYVVYVYY

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contrataciéon teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas
oficiales como lo es el DANE.
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3. Andlisis del Mercado

PRODUCTO INTERNO BRUTO
[l Trimestre 2021

Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IIItrim21_producion_y_
gasto.pdf (Noviembre 16 de 2021)

En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
13,2% respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas
que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 33,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administraciébn publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 8,0% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2021pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 10,3%. Esta variacion se explica principalmente
por:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada de efecto estacional y calendario crece 5,7%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:
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e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 15,6%.

e Industrias manufactureras crece 13,2%.

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 5,3%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 20217

Tasas de crecimiento {5%)

L Serie ajustada por efecto
Actividad econdmica e e estacional y calendario
Al Ao corrido Trimestral
202171/ 20217 ¢ 20217 -1/
20207111 20207 20217 - I

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 13 23 -11
Explotacidn de minas y canteras 41 -2 -02
industrias manufactureras 188 184 132
Sumimistro de electricidad, gas, vapory aire acondicionada” T4 5.0 EY)
Constrsccion (4] 27 -16
Comercie al por mayar y al par mencr’ I8 21.8 156
Informackin y comiunicaciones 132 By 16
Actridades financieras y de segums 21 34 08
Actreidades inmobikanas 20 20 05
Actridades profesionabes, cientificas :|-'I:E|:n|nx:a-s4 124 5.4 53
Adminestracion pablica, defensa, educacian ','-sah.d:' 80 o 1.9
Actridades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 320 s 37
alor agregado bruto 128 10,0 6,0
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 7.0 13,5 10
Producto Interno Bruto 132 16,3 57

Fuente: DARE, Cuentas nacsonales
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,4%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dinamica se explica por
los siguientes comportamientos (ver tabla 11):
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e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 11,4%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 13,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 5,3%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,1%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,6%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’

Tasas de crecimiento en volumen?®

Tercer trimestre 2021F
Tasas de crecimiento (%)
. . Serie ajustada por efecto
Serie original
estacional y cale ndario

Actividad econbmica L

Anual Afo corrido Trimestral

2027171 f 20217 f 20217 -1/

20207-111 20207 20217 - 11
Actividades profesionales, clentificas y técmicas 1.4 a3 ER |
Actividades de serncios administrativos y de apoyo 13,2 103 3,6
Actividades profesionales, cientificas y téenicas’ 124 9.4 53

Fuente: DAME, Cuentas nacionales
T preliminar
Tactividades profesionales, clentificas y téonicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“enies encadenadas de volumen con ano de referencia 2015,

Principales indicadores del mercado laboral Octubre de 2021
Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct_21.pdf
(Noviembre 30 de 2021)

Total nacional

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una
reduccion de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La
tasa global de participacion se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%.
Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 54,6%, lo que representd un aumento de 1,4
puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (53,2%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacidn y desempleo
Total nacional
Octubre (20712- 2021)
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Fuenbe: DANE, GEIH.
Total 13 ciudades y &reas metropolitanas
En el trimestre movil agosto - octubre 2021, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 13,2%, lo que representd una disminucion de 5,0 puntos
porcentuales comparado con el mismo trimestre de 2020 (18,2%). La tasa global de
participacion fue 64,0%, lo que representé un aumento de 0,7 puntos porcentuales frente
al mismo periodo de 2020 (63,3%). Finalmente, la tasa de ocupacién se ubic6 en 55,6%,

lo que signific6 un aumento de 3,8 puntos porcentuales frente al trimestre mévil agosto -
octubre de 2020 (51,8%).
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Grafico 8. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto - octubre (2012 - 2021)
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Fuente: DAME, GEIH.

Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de la
poblacién ocupada fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos; Industrias manufactureras y Alojamiento y servicios de comida con 1,0,
0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad *
Total nacional

Total Macional
Octubre Octubre Distribudcion Variacion Contribucion

2021 2020 % absoluta &n pop.

Poblacidn ocupada 2128 21.275 1000 854
.ﬁ.cl:nndade: pr.nfe:n:-ruls. cientificas, técnicas y de 1.440 1228 6.5 212 10
servicics sdministrativos
Industrias manufactureras 2657 2,520 120 137 0.5
Alojamiento y servicios de comida 1,582 1480 T2 113 05
Transporte y almacenamiento 1605 1807 7.3 a7 05
Administracion publica y defensa, educacion y atencian 2 380 2 360 s o 04
de la zalud hurmana
Actividades financieras v de seguros 323 233 1.5 ag 04
Construccion 1.539 1.454 70 75 04
Comerncioy neparacion de vehiculos 41003 4024 185 () 03
Agricultura, ganadera, caza, sivicultura y pesca ] 3 e 16,7 A0 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de

o 02 350 ia EE] 0.2
Actividades inmobiliarias 258 287 1.2 -39 -0,1
Informacicn y comunicaciones 285 e 13 -3 -0,1
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y 1870 1823 B4 54 03

otras actividades de servicios
Fuente: DANE, GEIH.

“Por aproximacién de decimales, la surna de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacidn del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos®* incluye 1a rama de Explotacién de minas y canteras.
Mata: La distribucién porcentual de la poblacidn ocupada puede diferir del 100% por la ne inclusidn de la categoria
“Mo inferma®.

Maota: Poblaciones en miles.

4. Técnico

La Secretaria Privada del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de un grupo
de personas para prestacion de servicios profesionales para el acompafiamiento y
fortalecimiento institucional a la secretaria privada del departamento, en las actividades
propias de la secretaria, para el cumplimiento de los logros y metas establecidas en el
plan de desarrollo

Los perfiles requeridos son los siguientes:
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1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacién interadministrativa para el fortalecimiento
de las capacidades institucionales en la gestion
administrativa y desempefio de los municipios del
Departamento del Atlantico.

2. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico en el
area legal como abogado.

3. Apoyar y Asesorar a la Administraciéon Departamental

Persona natural, y especificamente al Secretario Privado en el
Abogada, seguimiento y acompafamiento que la Administracion

Especialista en brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
Derecho en temas de Derecho Administrativo. $

Administrativo y/o 4. Apoyar y Asesorar a la Administracion 34.112.000,00

afines, seis (6) Departamental y especificamente al Secretario
meses de Privado en el seguimiento y acompafiamiento que la
experiencia Administracion  brinda a las alcaldias del

Departamento del Atlantico brindando apoyo en las

respuestas a los entes de control entre otros.

5. Apoyar y Asesorar a la Administracion

Departamental y especificamente al Secretario

Privado en el seguimiento y acompafiamiento que la

Administracion  brinda a las alcaldias del

Departamento del Atlantico en la proyeccion de actos

administrativos ylo area de contratacion.

6. Apoyar a la Administraciéon Departamental y

especificamente al Secretario Privado en aquellos

temas, que se le requieran, relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de
vida.

1. Apoyar y Asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
Persona natural. cooperacion interadministrativa para el fortalecimiento
Ingeniero Civil, con de las capacidades institucionales en la gestion $
un seis (6) meses administrativa y desempefio de los municipios del 32.960.000.00
de experiencia Departamento del Atlantico. e
profesional 2. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado, en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
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brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
como ingeniero civil.

3. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado, en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
desarrollando planes de prevencion del riesgo.

4. Apoyar y Asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado, en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
formulando y elaborando planes de contingencia para
la mitigacion del
riesgo existentes en los municipios asignados.

5. Apoyar y Asesorar a la Administraciéon Departamental
y especificamente al Secretario Privado, en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
en la planeacion, construccion, operacion, control y
mantenimiento de obras civiles en los campos
sanitario, estructural, geotécnico, hidraulico, de
construccion de vias y transporte en los proyectos y
municipios asignados.

6. Apoyar a la Administracion Departamental vy
especificamente al Secretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de
vida.

1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa que la Gobernacion
brinda a las Alcaidias en las negociaciones colectivas,
espacios y pactos de concertacion en el proceso de
pacificacion del conflicto humanitario, social y
econdémico que se presenta en el territorio nacional.

2. Apoyar y Asesorar a la Administraciéon Departamental

Persona natural. y especificamente al Secretario Privado en los

Abogado con seis aspectos legales que se requieran para la firma de $

(6)meses de los documentos que soporten las negociaciones del 32.960.000,00
experiencia. conflicto humanitario, social y econdémico que se
presenta en el territorio nacional.

3. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando apoyo en las respuestas a los entes de
control ylo entidades del
estado.
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4. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
en las acciones que adelantes sobre gestion predial,
linderos, constitucién de servidumbres, estudios de
titulos y demas temas relacionados.

5. Apoyar a la Administracion Departamental vy
especificamente al Secretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de
vida.

1. Apoyar y Asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el
fortalecimiento de las capacidades institucionales en la
gestiéon administrativa y desempefio de los municipios
del Departamento del
Atlantico a través de una estrategia de asistencia
técnica integral.

2. Apoyar y Asesorar a la Administraciéon Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
como comunicador social y periodista.

3. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico $
brlndando ~asesoria en el manejo de medios de 34.112.000,00
comunicaciones.

4. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria en la actualizacion y disefio de las
redes sociales
como Instagram, Twitter y Facebook para convertirlas
en verdaderas herramientas de comunicacion y
difusion de la ejecucion de proyectos y el
cumplimiento e implementacion los planes de
desarrollo de dichas alcaldias.

5. Apoyar a la Administracion Departamental vy
especificamente al Secretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de

Comunicador Social
y Periodista, y 10
meses de
experiencia.

vida.
(@) - 4
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1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el
fortalecimiento de las capacidades institucionales en la
gestion administrativa y desempefio de los municipios
del Departamento del
Atlantico.

2. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
en areas de contratacion publica.

3. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria en la presentacion de proyectos
de acuerdo.

4. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el

Abogada con seguimiento y acompafiamiento que la Administracion

Especializacion en brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico $

Contratacion Estatal, brlln(jando asesoria en el area de la contratacion 36.088.000,00

12 meses de publica.

experiencia. 5. Apoyar y asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria en la contestacion de a los entes
de control y cuando lo
requieran para los derechos de peticion.

6. Apoyar y asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en las
actividades internas que se le requieran como: la
asistencia secretarial en juntas y/o consejos en las
que el Secretario sea parte, la elaboracion de cuadros
de seguimiento cuando asi lo requiera, en
la presentacion y coordinacion de los proyectos de
ordenanzas,
seguimiento de los derechos de Peticion entre otros.

7. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente a Secretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con
su experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de

vida.
(@) - 4
leortae Gobernacion del Atlantico « atencionalciudadano@atlantico.gov.co
NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 330 7103
Cédigo Postal: 080003 o 0 @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC.CER627381 CodigoDANE:0s-000 | atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

13



—
uT  GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Atlantico
para la Gente
e

1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el
fortalecimiento de las capacidades institucionales en la
gestion administrativa y desempefio de los municipios
del Departamento del Atlantico a través de una
estrategia de asistencia técnica integral.

2.  Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
en areas de contratacion publica.

3. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria en la presentacion de proyectos
de acuerdo.
abogada con 4. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental

especializacién en y especificamente al Secretario Privado en el
Derecho seguimiento y acompafiamiento que la
Administrativo, Administraciéon  brinda a las alcaldias  del $

Especializacion en Departamento del Atlantico brindando asesoria en el 42.600.000,00

Contratacion Estatal area de la contratacion publica.

experiencia de mas 5. Apoyar y asesorar a la Administracién Departamental
de 24 meses y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico brindando asesoria en la
contestacion de a los entes de control y cuando lo
requieran para los derechos de peticion.

6. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico brindando asesoria en la
contestacion de demandas que cursen y/o se
presenten contra los municipios en el area del
Derecho Administrativo.

7. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente alSecretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con
su experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de
vida.
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1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el
fortalecimiento de las capacidades institucionales en la
gestion administrativa y desempefio de los municipios
del Departamento del
Atlantico.

2. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico en éareas del derecho
especialmente en derecho laboral y seguridad social.

3. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico brindando asesoria en la
presentacion de proyectos de acuerdo.

4. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la $
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico brindando asesoria en la 38.312.000,00
contestacion de a los entes de control y cuando lo
requieran para los derechos de peticion.

5. Apoyar y asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico brindando asesoria en el
area de Control Interno.

6. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al  Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico brindando asesoria en la
contestacion de demandas que cursen y/o se
presenten contra los municipios en el éarea del
Derecho Laboral y Seguridad Social.

7. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con
su experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de

abogada con
especializacion en
Derecho Probatorio,
Especializacion en
Derecho Laboral y
Seguridad Social,
experiencia de mas
de 18 meses

vida.
(@) - 4
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1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el
fortalecimiento de las capacidades institucionales en la
gestion administrativa y desempefio de los municipios
del Departamento del
Atlantico.

2. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico en el
area legal como abogado.

3. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando apoyo en las respuestas a los entes de

Persona natural. control ylo entidades del

Abogada con seis estado. $

(6) meses de 4. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental 32.960.000.00
experiencia y especificamente al Secretario Privado en el e
profesional seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico en la
proyeccion de actos administrativos especialmente en
los proyectos de acuerdo que deban presentar a los
concejos municipales.

5. Apoyar y Asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico en las
acciones, programas y proyectos relacionados con el
fortalecimiento étnico cultural de los habitantes de
nuestro territorio.

6. Apoyar a la Administracion Departamental vy
especificamente al Secretario
Privado en aquellos temas, que se le requieran,
relacionados con su experiencia conforme a la
idoneidad de su hoja de vida.

1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el $
fortalecimiento de las capacidades institucionales en la

S o : . > T 34.112.000,00
gestion administrativa y desempefio de los municipios
del Departamento del Atlantico.

2. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental

Ingeniera de
Sistemas con 10
meses de
experiencia.
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y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria en la elaboracion,
acompafiamiento 'y ejecucibn de  proyectos
relacionados con el area de sistemas.

3. Apoyar y Asesorar a la Administraciéon Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria en el mantenimiento correctivo y
preventivo del software
de los equipos, transferencias de informacion.

4. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la
Administracion  brinda a las alcaldias del
Departamento del Atlantico brindando asesoria en
asesoria en el uso y compra de equipos
computacionales entre otros.

5. Apoyar a la Administracibn Departamental vy
especificamente al Secretario
Privado en aquellos temas, que se le requieran,
relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de
vida.

1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el fortalecimiento
de las capacidades institucionales en la gestion
administrativa y desempefio de los municipios del
Departamento del Atlantico.

2. Apoyar y asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
Preparacion de los informes técnicos solicitados por el
Secretario Privado sobre las tematicas y proyectos
bajo su acompafiamiento. $

3. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental 68.224.000,00
y especificamente al Secretario Privado Seguimiento y
cumplimiento al plan de desarrollo transversalizado
con los municipios

4. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria en la elaboracion,
acompafiamiento y  ejecuciébn de  proyectos
relacionados con el 4rea de Salud.

Medico con
especializacién en
Gerencia Social y/o
Salud Ocupacional

ylo Disefio y

Evaluacién de
Proyectos, con mas
de 40 meses de
experiencia.
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5. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria a los Alcaldes en Gerencia Social
y Salud Ocupacional.

6. Apoyar y Asesorar a la Administracién Departamental
y especificamente al Secretario Privado en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
brindando asesoria a los Alcaldes en Disefio y
Evaluacién de Proyectos.

7. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con
su experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de
vida.

1. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado en la
cooperacion interadministrativa para el
fortalecimiento de las capacidades institucionales en la
gestidon administrativa y desempefio de los municipios
del Departamento del Atlantico.

2. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado, en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
en el

Persona natural. disefio de las politicas publicas de los municipios
Profesional en asignados, conforme a su
POLITOLOGIA profesion de politdloga.

especialista en 3. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental $
Gestion Publica y especificamente al Secretario Privado, en el 42.600.000.00

Territorial, con 24 seguimiento y acompafiamiento que la T

meses de Administracion  brinda a las alcaldias del
experiencia Departamento del Atlantico realizando estudios de
profesional. distintos  escenarios identificando problemas,
estructurando planes y proyectos que se materialicen
en acciones de cambio en los municipios asignados.

4. Apoyar y Asesorar a la Administracion Departamental
y especificamente al Secretario Privado, en el
seguimiento y acompafiamiento que la Administracion
brinda a las alcaldias del Departamento del Atlantico
en la
planeacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de la
informacidn requerida en las rendicion de cuentas que
informan a la ciudadania  sobre como
avanza el cumplimiento del plan de desarrollo de los
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municipios asignados

5. Apoyar a la Administracion Departamental vy
especificamente al Secretario Privado en aquellos
temas, que se le requieran, relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de
vida.

Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de
Liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacién que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio
de las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se

realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11.Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe
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5. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacién es de CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
CUARENTA MIL PESOS M/L ($429.040.000.00) todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo de ocho (8) meses, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma enero de 2022

GaleSO

GINA RESTREPO
Contratista

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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