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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 
Yo, LUZ MARINA DE LA TORRE DE LA HOZ, identificado con la cédula de ciudadanía               
No. 22.704.517, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, orieQWDU� \� EULQGDU� DVHVRUtD� JURIDICA a las mujeres victimas de Violencia 
Basada en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlantico,a traves de turnos 
por dupla, que sean formulados por cualquier canal ,  con enfoque psicosocial,  de 
derechos , de JpQHUR�\�GLIHUHQFLDO,�TXH�OHV�SHUPLWD�WRPDU�GHFLVLRQHV�TXH�IDYRUH]FDQ�VX�
ELHQHVWDU�� DXWRQRPtD�� DXWRFXLGDGR�� HPSRGHUDPLHQWR del ser�� HO� HMHUFLFLR� GH� VX�
FLXGDGDQtD�\�OD�H[LJLELOLGDG�GH�VXV�GHUHFKRV, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. Orientar y brindar asesoría A las mujeres que requieran los servicios jurídicos para  
casos de mujeres Víctimas de violencia de todo tipo en el departamento del Atlántico, 
formulados por cualquier canal, Aplicar el protocolo de atención jurídica. indagación de 
los hechos violentos, identificación del contexto y tipos de violencia y activar y 
dinamizar la ruta de atención a estos casos para lograr su articulación desde el inicio 
de la ruta hasta la etapa final, realizando los requerimientos que sean necesarios a los 
entes garantes de derecho  

3. Realizar las acciones con y ante las instancias interinstitucionales que se requieran 
dirigidas a garantizar la prevención y atención a las violencias contra las mujeres. 

4. Brindar asesoría alas victimas en diferentes procedimientos: Audiencias, salvaguardar 
material probatorio de los hechos. 

5. Apoyar en el abordaje y seguimiento a los casos atendidos asi como los de feminicidio 
que se presenten en la vigencia, manteniendo actualizada la base de datos.   

6. $FRPSDxDU� WpFQLFD� \� PHWRGROyJLFDPHQWH� HO� SURFHVR� GH� DWHQFLyQ� GH� ODV� PXMHUHV�
YtFWLPDV�GH�YLROHQFLD��KLMRV�H�KLMDV� \�GHPiV�SHUVRQDV�D�FDUJR�HQ�ULHVJR�H[WUHPR�FRQ�
PHGLGD� GH� SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD�
refugio, o subsidio monetario y su seguimiento.  
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7. $VLVWLU� D� ODV� UHXQLRQHV� GH� DQiOLVLV� \� VHJXLPLHQWR� D� ORV� FDVRV� TXH� LQJUHVHQ�� FRQ� OD�
SHULRGLFLGDG�HVWDEOHFLGD�OOHYDQGR�VHJXLPLHQWR�\�DQiOLVLV�HVWULFWR�GH�ORV�FDVRV�D�FDUJR�\�
DSRUWDU�HQ�ORV�HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 

8. Apoyar y PDQWHQHU�OD�EDVH�GH�GDWRV�DFWXDOL]DGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�
LQIRUPDFLyQ�VROLFLWDGD�\�UHODFLRQDGD�FRQ�ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�
HQ�JpQHUR�HQ�HO�GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR��FRPR�$SR\DU�OD�JHQHUDFLyQ�GH�LQIRUPHV�GH�
DWHQFLyQ�\�SUHYHQFLyQ�D�9LROHQFLDV�%DVDGD�HQ�*HQHUR�\�VX�JHQHUDFLRQ�GH�LQIRUPH�FRQ�
perioricidad mensual y los que sean requeridos por la secretaria con la periodicida 
indicada. 

9. Atender con prontitud el trámite de los solicitudes y derechos de petición de carácter 
general y particular interpuestos por Los (as) ciudadanos en la Secretaría de la Mujer y 
Equidad de Género,en el area de atencion,  asi como la proyeccion de oficios o 
solicitudes   en general y  todos los asuntos jurídicos que le sean asignados. 

10. $SR\DU� ORV� SURFHVR� GH� SODQHDFLRQ� \� HMHFXFLRQ� GH� HVWUDWHJLDV� \� SURJUDPDV� TXH�
IRUWDOH]FDQ� ODV� DFFLRQHV� GH� SUHYHQFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� EDVDGD� HQ� JpQHUR�� VX�
VHQVLELOL]DFLyQ��LQIRUPDFLyQ��SURPRFLyQ�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�
ORV�PXQLFLSLRV�GHO�'HSDUWDPHQWR���FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
vida libre de violencia.    

11. PDUWLFLSDU�\�DSR\DU�HQ�OD�UHDOL]DFLRQ�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�SUHYHQFLRQ�GH�
VBG (charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base 
comunitaria,  liderezas,   sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres,  
Empoderamiento en la normatividad vigente en materia de violencia intrafamiliar, 
garantizando asi la interrupcion del ciclo de vLROHQFLD�� HO� HPSRGHUDPLHQWR� \�
UHVWDEOHFLPLHQWR�GH�GHUHFKRV��$VHVRUtD�HQ�OD�GHVQDWXUDOL]DFLyQ�GH�ODV�YLROHQFLDV���SDUD�
OD� SURWHFFLyQ� GH� GHUHFKRV� \� SUHYHQFLyQ� GH� DFFLRQHV� YLROHQWDV�� �  )RUPDFLyQ� HQ�
SUHYHQFLyQ�GH�IHPLQLFLGLR�� 

12. Apoyar y participar en las DFFLRQHV� GH� IRUWDOHFLPLHQWR� GH� FDSDFLGDGHV�� PHVDV� GH�
WUDEDMR�� WDOOHUHV�� H[SRFLFLRQHV� PDJLVWUDOHV�� HWF�� D� HQWLGDGHV� GH� SURWHFFLyQ� \� MXVWLFLD��
funcionarios publicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los 
agentes comprometidos en la proWHFFLyQ�\�JDUDQWtD�GHO�GHUHFKR�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
YLGD� OLEUH� GH� YLROHQFLD�� LQFRUSRUDQGR� HO� HQIRTXH� GH� JpQHUR� \� GH� GHUHFKRV� KXPDQRV�
enmarcados en el plan de accion realizado por la Secretaria.  

13. Asistir a las capacitaciones, comites, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretariade la Mujer y Equidad de Genero,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los 
procesos de atencion y prevencion a victimas de VBG. 

 
 
 
Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE 
MIL PESOS ($24.720.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
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Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 
 

 
___________________________________ 
LUZ MARINA DE LA TORRE DE LA HOZ 
C.C 22.704.517 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 
Yo, KELLYS PATRICIA ARAGON ZUÑIGA, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 22.550.875, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU�\�EULQGDU�DVHVRUtD�SVLFROyJLFD�D�ODV�PXMHUHV�víctimas de Violencia Basada 
en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlántico través de turnos por duplas, que 
sean formulados por cualquier canal ,  con enfoque psicosocial,  de dHUHFKRV���GH�JpQHUR�\�
diferencial,� TXH� OHV� SHUPLWD� WRPDU� GHFLVLRQHV� TXH� IDYRUH]FDQ� VX� ELHQHVWDU�� DXWRQRPtD��
autocuidado, empoderamiento del ser��HO�HMHUFLFLR�GH�VX�FLXGDGDQtD�\�OD�H[LJLELOLGDG�GH�VXV�
derechos, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. Realizar atención� HQ� FULVLV� EULQGDQGR� SULPHURV� DX[LOLRV� SVLFROyJLFRV� SDUD� HVWDELOL]DFLyQ�
emocional, mediante abordaje psicosocial para evaluación del hecho violento, identificando 
tipo de violencia, VLQWRPDWRORJtD�GH�DQVLHGDG�� WULVWH]D��GHVHVSHUDQ]D��desmotivación� SDUD�
UHDOL]DU�DFWLYLGDGHV�GLDULDV��HQWUH�RWUDV�HPRFLRQHV�FRQ�XQD�DOWD� LQWHQVLGDG�TXH� OH�JHQHUHQ�
XQ�PDOHVWDU�SVLFROyJLFR�HPRFLRQDO��DVRFLDGD�D�OD�VLWXDFLyQ�DFWXDO�\�VX�FRQGLFLyQ�GH�YtFWLPD�
de violencia, definir el plan desde psicologia con la vicitma y articular otros entes si fuese 
necesario. 

3. Apoyar en la reDOL]DFLyQ�GH�DFFLRQHV�GH�VHJXLPLHQWR�\�HYDOXDFLyQ�D�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV�HQ�
HO�iUHD�SVLFRVRFLDO�SRU�WRGR�WLSR�GH�YLROHQFLDV. 

4. $FRPSDxDU�WpFQLFD�\�PHWRGROyJLFDPHQWH�HO�SURFHVR�GH�DWHQFLyQ�GH�ODV�PXMHUHV�YtFWLPDV�GH�
YLROHQFLD�� KLMRV� H� KLMDV� \� GHPiV� SHUVRQDV� D� FDUJR� HQ� ULHVJR� H[WUHPR� FRQ� PHGLGD� GH�
SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD� UHIXJLR�� R� VXEVLGLR�
monetario y su seguimiento.  

5. Asistir a las reuQLRQHV� GH� DQiOLVLV� \� VHJXLPLHQWR� D� ORV� FDVRV� TXH� LQJUHVHQ�� FRQ� OD�
SHULRGLFLGDG� HVWDEOHFLGD� OOHYDQGR� VHJXLPLHQWR� \� DQiOLVLV� HVWULFWR� GH� ORV� FDVRV� D� FDUJR� \�
DSRUWDU�HQ�ORV�HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 

6. Apoyar y mantener la base de datos actualizDGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�
LQIRUPDFLyQ�VROLFLWDGD�\�UHODFLRQDGD�FRQ�ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�
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JpQHUR�HQ�HO�GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR��como Apoyar la generación de informes de 
atención�\�SUHYHQFLyQ�D�9LROHQFLDV�%DVDGD�Hn Genero y su generación de informe con 
perioricidad mensual y los que sean requeridos por la secretaria con la periodicidad 
indicada. 

7. Apoyar los proceso de planeación y ejecución�GH�HVWUDWHJLDV�\�SURJUDPDV�TXH�IRUWDOH]FDQ�
ODV�DFFLRQHV�GH�SUHYHQFLyQ�GH�OD�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�JpQHUR��VX�VHQVLELOL]DFLyQ��
información, promoción�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�ORV�PXQLFLSLRV�GHO�
'HSDUWDPHQWR���FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD���� 

8. Participar y apoyar en la realización�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�prevención de VBG 
(charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base comunitaria,  
liderezas,  sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres, autonomías del ser, 
garantizando asi el fortalecimiento de su autoestima, la interrupción del ciclo de violencia, el 
empoderamiento y restablecimiento de derechos. 

9. Apoyar y participar en las acciones de fortalecimiento de capacidades( mesas de trabajo, 
talleres, exposiciones magistrales, etc) a entidades de protección y justicia, funcionarios 
públicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los agentes comprometidos 
en la protección y garantía del derecho de las mujeres a una vida libre de violencia. 
incorporDQGR�HO�HQIRTXH�GH�JpQHUR�\�GH�GHUHFKRV�KXPDQRV�HQPDUFDGRV�HQ�HO�SODQ�GH�
acción realizado por la Secretaria.  

10. Asistir a las capacitaciones, comités, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretaria de la Mujer y Equidad de Género,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los procesos 
de atención y prevención a victimas de VBG. 

 
Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE 
MIL PESOS ($24.720.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
 
Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 
 
 
 
___________________________________ 
KELLYS PATRICIA ARAGON ZUÑIGA  
C.C 22.550.875 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 
Yo, XIOMY JUDITH CABALLERO SALCEDO, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 1,047,343,374, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU�\�EULQGDU�DVHVRUtD�SVLFROyJLFD�D�ODV�PXMHUHV�víctimas de Violencia Basada 
en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlántico través de turnos por duplas, que 
sean formulados por cualquier canal ,  con enfoque psicosocial,  de GHUHFKRV���GH�JpQHUR�\�
diferencial,� TXH� OHV� SHUPLWD� WRPDU� GHFLVLRQHV� TXH� IDYRUH]FDQ� VX� ELHQHVWDU�� DXWRQRPtD��
autocuidado, empoderamiento del ser��HO�HMHUFLFLR�GH�VX�FLXGDGDQtD�\�OD�H[LJLELOLGDG�GH�VXV�
derechos, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. Realizar atención� HQ� FULVLV� EULQGDQGR� SULPHURV� DX[LOLRV� SVLFROyJLFRV� SDUD� HVWDELOL]DFLyQ�
emocional, mediante abordaje psicosocial para evaluación del hecho violento, identificando 
tipo de violencia, VLQWRPDWRORJtD�GH�DQVLHGDG�� WULVWH]D��GHVHVSHUDQ]D��desmotivación� SDUD�
UHDOL]DU�DFWLYLGDGHV�GLDULDV��HQWUH�RWUDV�HPRFLRQHV�FRQ�XQD�DOWD� LQWHQVLGDG�TXH� OH�JHQHUHQ�
XQ�PDOHVWDU�SVLFROyJLFR�HPRFLRQDO��DVRFLDGD�D�OD�VLWXDFLyQ�DFWXDO�\�VX�FRQGLFLyQ�GH�YtFWLPD�
de violencia, definir el plan desde psicologia con la vicitma y articular otros entes si fuese 
necesario. 

3. Apoyar en la reDOL]DFLyQ�GH�DFFLRQHV�GH�VHJXLPLHQWR�\�HYDOXDFLyQ�D�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV�HQ�
HO�iUHD�SVLFRVRFLDO�SRU�WRGR�WLSR�GH�YLROHQFLDV. 

4. $FRPSDxDU�WpFQLFD�\�PHWRGROyJLFDPHQWH�HO�SURFHVR�GH�DWHQFLyQ�GH�ODV�PXMHUHV�YtFWLPDV�GH�
YLROHQFLD�� KLMRV� H� KLMDV� \� GHPiV� SHUVRQDV� D� FDUJR� HQ� ULHVJR� H[WUHPR� FRQ� PHGLGD� GH�
SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD� UHIXJLR�� R� VXEVLGLR�
monetario y su seguimiento.  

5. Asistir a las reuQLRQHV� GH� DQiOLVLV� \� VHJXLPLHQWR� D� ORV� FDVRV� TXH� LQJUHVHQ�� FRQ� OD�
SHULRGLFLGDG� HVWDEOHFLGD� OOHYDQGR� VHJXLPLHQWR� \� DQiOLVLV� HVWULFWR� GH� ORV� FDVRV� D� FDUJR� \�
DSRUWDU�HQ�ORV�HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 

6. Apoyar y mantener la base de datos actualizDGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�
LQIRUPDFLyQ�VROLFLWDGD�\�UHODFLRQDGD�FRQ�ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�
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JpQHUR�HQ�HO�GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR��como Apoyar la generación de informes de 
atención�\�SUHYHQFLyQ�D�9LROHQFLDV�%DVDGD�Hn Genero y su generación de informe con 
perioricidad mensual y los que sean requeridos por la secretaria con la periodicidad 
indicada. 

7. Apoyar los proceso de planeación y ejecución�GH�HVWUDWHJLDV�\�SURJUDPDV�TXH�IRUWDOH]FDQ�
ODV�DFFLRQHV�GH�SUHYHQFLyQ�GH�OD�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�JpQHUR��VX�VHQVLELOL]DFLyQ��
información, promoción�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�ORV�PXQLFLSLRV�GHO�
'HSDUWDPHQWR���FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD���� 

8. Participar y apoyar en la realización�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�prevención de VBG 
(charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base comunitaria,  
liderezas,  sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres, autonomías del ser, 
garantizando asi el fortalecimiento de su autoestima, la interrupción del ciclo de violencia, el 
empoderamiento y restablecimiento de derechos. 

9. Apoyar y participar en las acciones de fortalecimiento de capacidades( mesas de trabajo, 
talleres, exposiciones magistrales, etc) a entidades de protección y justicia, funcionarios 
públicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los agentes comprometidos 
en la protección y garantía�GHO�GHUHFKR�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD��
LQFRUSRUDQGR�HO�HQIRTXH�GH�JpQHUR�\�GH�GHUHFKRV�KXPDQRV�HQPDUFDGRV�HQ�HO�SODQ�GH�
acción realizado por la Secretaria.  

10. Asistir a las capacitaciones, comités, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretaria de la Mujer y Equidad de Género,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los procesos 
de atención y prevención a victimas de VBG. 

 
Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTE MILLONES SEISCIENTOS MIL  ($20.600.000) 
incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
 
Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 
 

 
_____________________________________ 
XIOMY JUDITH CABALLERO SALCEDO 
C.C 1,047,343,374, 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 
Yo, SILVIA DEL CARMEN MARIN CABARCAS, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 22.675.163, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU� \� EULQGDU� DVHVRUtD� JURIDICA a las mujeres victimas de Violencia 
Basada en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlantico,a traves de turnos 
por dupla, que sean formulados por cualquier canal ,  FRQ� HQIRTXH� SVLFRVRFLDO�� � GH�
GHUHFKRV���GH�JpQHUR�\�GLIHUHQFLDO,�TXH�OHV�SHUPLWD�WRPDU�GHFLVLRQHV�TXH�IDYRUH]FDQ�VX�
ELHQHVWDU�� DXWRQRPtD�� DXWRFXLGDGR�� HPSRGHUDPLHQWR del ser�� HO� HMHUFLFLR� GH� VX�
FLXGDGDQtD�\�OD�H[LJLELOLGDG�GH�VXV�GHUHFKRV, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. Orientar y brindar asesoría A las mujeres que requieran los servicios jurídicos para  
casos de mujeres Víctimas de violencia de todo tipo en el departamento del Atlántico, 
formulados por cualquier canal, Aplicar el protocolo de atención jurídica. indagación de 
los hechos violentos, identificación del contexto y tipos de violencia y activar y 
dinamizar la ruta de atención a estos casos para lograr su articulación desde el inicio 
de la ruta hasta la etapa final, realizando los requerimientos que sean necesarios a los 
entes garantes de derecho  

3. Realizar las acciones con y ante las instancias interinstitucionales que se requieran 
dirigidas a garantizar la prevención y atención a las violencias contra las mujeres. 

4. Brindar asesoría alas victimas en diferentes procedimientos: Audiencias, salvaguardar 
material probatorio de los hechos. 

5. Apoyar en el abordaje y seguimiento a los casos atendidos asi como los de feminicidio 
que se presenten en la vigencia, manteniendo actualizada la base de datos.   

6. $FRPSDxDU� WpFQLFD� \� PHWRGROyJLFDPHQWH� HO� SURFHVR� GH� DWHQFLyQ� GH� ODV� PXMHUHV�
YtFWLPDV�GH�YLROHQFLD��KLMRV�H�KLMDV� \�GHPiV�SHUVRQDV�D�FDUJR�HQ�ULHVJR�H[WUHPR�FRQ�
PHGLGD� GH� SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD�
refugio, o subsidio monetario y su seguimiento.  
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7. $VLVWLU� D� ODV� UHXQLRQHV� GH� DQiOLVLV� \� VHJXLPLHQWR� D� ORV� FDVRV� TXH� LQJUHVHQ�� FRQ� OD�
SHULRGLFLGDG�HVWDEOHFLGD�OOHYDQGR�VHJXLPLHQWR�\�DQiOLVLV�HVWULFWR�GH�ORV�FDVRV�D�FDUJR�\�
DSRUWDU�HQ�ORV�HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 

8. Apoyar y PDQWHQHU�OD�EDVH�GH�GDWRV�DFWXDOL]DGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�
LQIRUPDFLyQ�VROLFLWDGD�\�UHODFLRQDGD�FRQ�ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�
HQ�JpQHUR�HQ�HO�GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR��FRPR�$SR\DU�OD�JHQHUDFLyQ�GH�LQIRUPHV�GH�
DWHQFLyQ�\�SUHYHQFLyQ�D�9LROHQFLDV�%DVDGD�HQ�*HQHUR�\�VX�JHQHUDFLRQ�GH�LQIRUPH�FRQ�
perioricidad mensual y los que sean requeridos por la secretaria con la periodicida 
indicada. 

9. Atender con prontitud el trámite de los solicitudes y derechos de petición de carácter 
general y particular interpuestos por Los (as) ciudadanos en la Secretaría de la Mujer y 
Equidad de Género,en el area de atencion,  asi como la proyeccion de oficios o 
solicitudes   en general y  todos los asuntos jurídicos que le sean asignados. 

10. $SR\DU� ORV� SURFHVR� GH� SODQHDFLRQ� \� HMHFXFLRQ� GH� HVWUDWHJLDV� \� SURJUDPDV� TXH�
IRUWDOH]FDQ� ODV� DFFLRQHV� GH� SUHYHQFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� EDVDGD� HQ� JpQHUR�� VX�
VHQVLELOL]DFLyQ��LQIRUPDFLyQ��SURPRFLyQ�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�
ORV�PXQLFLSLRV�GHO�'HSDUWDPHQWR���FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
vida libre de violencia.    

11. PDUWLFLSDU�\�DSR\DU�HQ�OD�UHDOL]DFLRQ�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�SUHYHQFLRQ�GH�
VBG (charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base 
comunitaria,  liderezas,   sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres,  
Empoderamiento en la normatividad vigente en materia de violencia intrafamiliar, 
garantizando asi la interrupcion del ciclo de vLROHQFLD�� HO� HPSRGHUDPLHQWR� \�
UHVWDEOHFLPLHQWR�GH�GHUHFKRV��$VHVRUtD�HQ�OD�GHVQDWXUDOL]DFLyQ�GH�ODV�YLROHQFLDV���SDUD�
OD� SURWHFFLyQ� GH� GHUHFKRV� \� SUHYHQFLyQ� GH� DFFLRQHV� YLROHQWDV�� �  )RUPDFLyQ� HQ�
SUHYHQFLyQ�GH�IHPLQLFLGLR�� 

12. Apoyar y participar en las DFFLRQHV� GH� IRUWDOHFLPLHQWR� GH� FDSDFLGDGHV�� PHVDV� GH�
WUDEDMR�� WDOOHUHV�� H[SRFLFLRQHV� PDJLVWUDOHV�� HWF�� D� HQWLGDGHV� GH� SURWHFFLyQ� \� MXVWLFLD��
funcionarios publicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los 
agentes comprometidos en la proWHFFLyQ�\�JDUDQWtD�GHO�GHUHFKR�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
YLGD� OLEUH� GH� YLROHQFLD�� LQFRUSRUDQGR� HO� HQIRTXH� GH� JpQHUR� \� GH� GHUHFKRV� KXPDQRV�
enmarcados en el plan de accion realizado por la Secretaria.  

13. Asistir a las capacitaciones, comites, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretariade la Mujer y Equidad de Genero,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los 
procesos de atencion y prevencion a victimas de VBG. 

 
 
 
Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS 
SESENTA MIL PESOS ($32.960.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
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Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 

 
___________________________________ 
SILVIA DEL CARMEN MARIN CABARCAS 
C.C 22.675.163 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
Yo, KATHERINE PAOLA GUERRERO HEREDIA, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 1.143.131.752, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU� \� EULQGDU� DVHVRUtD� PSICOSOCIAL a las mujeres victimas de Violencia 
Basada en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlantico,que sean formulados por 
cualquier canal ,  a traves de turnos por duplas, con enfoque psicosocial,  de GHUHFKRV���GH�
JpQHUR� \� GLIHUHQFLDO,� TXH� OHV� SHUPLWD� WRPDU� GHFLVLRQHV� TXH� IDYRUH]FDQ� VX� ELHQHVWDU��
DXWRQRPtD�� DXWRFXLGDGR�� HPSRGHUDPLHQWR del ser�� HO� HMHUFLFLR� GH� VX� FLXGDGDQtD� \� OD�
exigibilidad de sus derechos, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. 5HDOL]DU� DWHQFLyQ� HQ� FULVLV� EULQGDQGR� SULPHURV� DX[LOLRV� SVLFROyJLFRV� SDUD� HVWDELOL]DFLyQ�
HPRFLRQDO��PHGLDQWH�DERUGDMH�SVLFRVRFLDO� SDUD� HYDOXDFLyQ�GHO�KHFKR� YLROHQWR� Identificando 
tipo de violencia, evaluacion del impacto en el entorno familiar , idenWLILFDU�IDFWRUHV�GH�ULHVJR�\�
SURWHFWRUHV� GH� OD� YLFWLPD�� LGHQWLILFDQGR� VLQWRPDWRORJtD� GH� DQVLHGDG�� WULVWH]D�� LGHQWLILFDU�
necesidad de proceso terapeutico y buscar cita con EPS, articular con secretaria de salud 
departamental para lo de su competencia en prestar servicio de salud fisica y mental,  
articular con autonomia economica para buscar capacitarlas y empoderarlas y convertirlas en 
mujeres emprendedoras. Definir el plan desde trabajo social con la victima. 

3. Realizar acciones�GH�DFFLRQHV�GH�VHJXLPLHQWR�\�HYDOXDFLyQ�D�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV�HQ�HO�iUHD�
psicosocial por todo tipo de violencias. 

4. ASR\DU�GHQWUR�GH� OD�DWHQFLRQ� LQWHJUDO�D� OD�PXMHU�YLFWLPD��TXH� UHTXLHUDQ�DFWLYLGDGHV�
WDOHV� FRPR� OD� UHDOL]DFLyQ� GH� YLVLWDV� GRPLFLOLDULD�� SDUa evaluacion del entorno o 
seguimiento a la entrega de subsidios monetarios si esto fuera necesario.  

5. $FRPSDxDU�WpFQLFD�\�PHWRGROyJLFDPHQWH�HO�SURFHVR�GH�DWHQFLyQ�GH�ODV�PXMHUHV�YtFWLPDV�GH�
YLROHQFLD�� KLMRV� H� KLMDV� \� GHPiV� SHUVRQDV� D� FDUJR� HQ� ULHVJR� H[WUHPR� FRQ� PHGLGD� GH�
SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD� UHIXJLR�� R� VXEVLGLR�
monetario y su seguimiento.  

6. $VLVWLU�D�ODV�UHXQLRQHV�GH�DQiOLVLV�\�VHJXLPLHQWR�D�ORV�FDVRV�TXH�LQJUHVHQ��FRQ�OD�SHULRGLFLGDG�
HVWDEOHFLGD� OOHYDQGR� VHJXLPLHQWR� \� DQiOLVLV� HVWULFWR� GH� ORV� FDVRV� D� FDUJR� \� DSRUWDU� HQ� ORV�
HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 
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7. $SR\DU�\�PDQWHQHU�OD�EDVH�GH�GDWRV�DFWXDOL]DGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�LQIRUPDFLyQ�
solicitada y relacionDGD�FRQ� ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�JpQHUR�HQ�HO�
GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR�� �$SR\DU� OD�JHQHUDFLyQ�GH� LQIRUPHV�GH�DWHQFLyQ� \� SUHYHQFLyQ�D�
Violencias Basada en Genero  con perioricidad mensual y los informes que sean requeridos 
por la secretaria con la periodicida indicada. 

8. $SR\DU�ORV�SURFHVR�GH�SODQHDFLRQ�\�HMHFXFLRQ�GH�HVWUDWHJLDV�\�SURJUDPDV�TXH�IRUWDOH]FDQ�ODV�
DFFLRQHV� GH� SUHYHQFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� EDVDGD� HQ� JpQHUR�� VX� VHQVLELOL]DFLyQ�� LQIRUPDFLyQ��
SURPRFLyQ�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�ORV�PXQLFLSLRV�GHO�'HSDUWDPHQWR���
FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD���� 

9. PDUWLFLSDU�\�DSR\DU�HQ� OD�UHDOL]DFLRQ�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�SUHYHQFLRQ�GH�9%*�
(charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base comunitaria,  
liderezas,  sobre identificacion de violencia, GHUHFKRV�GH�ODV�0XMHUHV��DXWRQRPLDV�GHO�VHU�HQ�
WHPDV� FRPR�� YDORUHV�� LQWHOLJHQFLD� HPRFLRQDO�� UROHV� GH� JpQHUR�� JHVWRUDV� GH� SD]�� SDXWDV� GH�
FULDQ]D�� UHVROXFLyQ� GH� FRQIOLFWRV�� TXH� JHQHUHQ� � LQWHUUXSFLRQ� GHO� FLFOR� GH� YLROHQFLD�� HO�
empoderamiento y restablecimiento de derechos. Tambien analizar lectura de libros, 
peliculas, letras de anciones. 

10. Apoyar y participar en las acciones de fortalecimientR� GH� FDSDFLGDGHV�� PHVDV� GH� WUDEDMR��
WDOOHUHV�� H[SRFLFLRQHV� PDJLVWUDOHV�� HWF�� D� HQWLGDGHV� GH� SURWHFFLyQ� \� MXVWLFLD�� IXQFLRQDULRV�
SXEOLFRV��LQVWLWXFLRQHV�VRFLDOHV��HGXFDWLYDV�\�HQ�JHQHUDO�D�WRGRV�ORV�DJHQWHV�FRPSURPHWLGRV�
HQ� OD� SURWHFFLyQ� \� JDUDQWtD� GHO� GHUHFKR� GH� ODV� PXMHUHV� D� XQD� YLGD� OLEUH� GH� YLROHQFLD��
LQFRUSRUDQGR�HO�HQIRTXH�GH�JpQHUR�\�GH�GHUHFKRV�KXPDQRV�HQPDUFDGRV�HQ�HO�SODQ�GH�DFFLRQ�
realizado por la Secretaria.  

11. Asistir a las capacitaciones, comites, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretariade la Mujer y Equidad de Genero,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los procesos de 
atencion y prevencion a victimas de VBG. 

Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTE MILLONES SEISCIENTOS MIL  ($20.600.000) 
incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
 
Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 

 
 
 
 
 

______________________________________ 
KATHERINE PAOLA GUERRERO HEREDIA 
C.C 1.143.131.752 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 
Yo, ENILDO ENRIQUE ALTAMAR CASTRO, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 1.143.152.178, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU� \� EULQGDU� DVHVRUtD� JURIDICA a las mujeres víctimas de Violencia 
Basada en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlántico traves de turnos 
por dupla, que sean formulados por cualquier canal ,  con enfoque psicosocial,  de 
derecKRV���GH�JpQHUR�\�GLIHUHQFLDO,�TXH�OHV�SHUPLWD�WRPDU�GHFLVLRQHV�TXH�IDYRUH]FDQ�VX�
ELHQHVWDU�� DXWRQRPtD�� DXWRFXLGDGR�� HPSRGHUDPLHQWR del ser�� HO� HMHUFLFLR� GH� VX�
FLXGDGDQtD�\�OD�H[LJLELOLGDG�GH�VXV�GHUHFKRV, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. Orientar y brindar asesoría A las mujeres que requieran los servicios jurídicos para  
casos de mujeres Víctimas de violencia de todo tipo en el departamento del Atlántico, 
formulados por cualquier canal, Aplicar el protocolo de atención jurídica. indagación de 
los hechos violentos, identificación del contexto y tipos de violencia y activar y 
dinamizar la ruta de atención a estos casos para lograr su articulación desde el inicio 
de la ruta hasta la etapa final, realizando los requerimientos que sean necesarios a los 
entes garantes de derecho  

3. Realizar las acciones con y ante las instancias interinstitucionales que se requieran 
dirigidas a garantizar la prevención y atención a las violencias contra las mujeres. 

4. Brindar asesoría alas victimas en diferentes procedimientos: Audiencias, salvaguardar 
material probatorio de los hechos. 

5. Apoyar en el abordaje y seguimiento a los casos atendidos asi como los de feminicidio 
que se presenten en la vigencia, manteniendo actualizada la base de datos.   

6. $FRPSDxDU� WpFQLFD� \� PHWRGROyJLFDPHQWH� HO� SURFHVR� GH� DWHQFLyQ� GH� ODV� PXMHUHV�
YtFWLPDV�GH�YLROHQFLD��KLMRV�H�KLMDV� \�GHPiV�SHUVRQDV�D�FDUJR�HQ�ULHVJR�H[WUHPR�FRQ�
PHGLGD� GH� SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD�
refugio, o subsidio monetario y su seguimiento.  
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7. $VLVWLU� D� ODV� UHXQLRQHV� GH� DQiOLVLV� \� VHJXLPLHQWR� D� ORV� FDVRV� TXH� LQJUHVHQ�� FRQ� OD�
SHULRGLFLGDG�HVWDEOHFLGD�OOHYDQGR�VHJXLPLHQWR�\�DQiOLVLV�HVWULFWR�GH�ORV�FDVRV�D�FDUJR�\�
DSRUWDU�HQ�ORV�HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 

8. Apoyar y PDQWHQHU�OD�EDVH�GH�GDWRV�DFWXDOL]DGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�
LQIRUPDFLyQ�VROLFLWDGD�\�UHODFLRQDGD�FRQ�ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�
HQ�JpQHUR�HQ�HO�GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR��FRPR�$SR\DU�OD�JHQHUDFLyQ�GH�LQIRUPHV�GH�
DWHQFLyQ�\�SUHYHQFLyQ�D�9LROHQFLDV�%DVDGD�HQ�*HQHUR�\�VX�JHQHUDFLRQ�GH�LQIRUPH�FRQ�
perioricidad mensual y los que sean requeridos por la secretaria con la periodicida 
indicada. 

9. Atender con prontitud el trámite de los solicitudes y derechos de petición de carácter 
general y particular interpuestos por Los (as) ciudadanos en la Secretaría de la Mujer y 
Equidad de Género,en el area de atencion,  asi como la proyeccion de oficios o 
solicitudes   en general y  todos los asuntos jurídicos que le sean asignados. 

10. $SR\DU� ORV� SURFHVR� GH� SODQHDFLRQ� \� HMHFXFLRQ� GH� HVWUDWHJLDV� \� SURJUDPDV� TXH�
IRUWDOH]FDQ� ODV� DFFLRQHV� GH� SUHYHQFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� EDVDGD� HQ� JpQHUR�� VX�
VHQVLELOL]DFLyQ��LQIRUPDFLyQ��SURPRFLyQ�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�
ORV�PXQLFLSLRV�GHO�'HSDUWDPHQWR���FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
vida libre de violencia.    

11. PDUWLFLSDU�\�DSR\DU�HQ�OD�UHDOL]DFLRQ�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�SUHYHQFLRQ�GH�
VBG (charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base 
comunitaria,  liderezas,   sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres,  
Empoderamiento en la normatividad vigente en materia de violencia intrafamiliar, 
garantizando asi la interrupcion del ciclo de vLROHQFLD�� HO� HPSRGHUDPLHQWR� \�
UHVWDEOHFLPLHQWR�GH�GHUHFKRV��$VHVRUtD�HQ�OD�GHVQDWXUDOL]DFLyQ�GH�ODV�YLROHQFLDV���SDUD�
OD� SURWHFFLyQ� GH� GHUHFKRV� \� SUHYHQFLyQ� GH� DFFLRQHV� YLROHQWDV�� �  )RUPDFLyQ� HQ�
SUHYHQFLyQ�GH�IHPLQLFLGLR�� 

12. Apoyar y participar en las DFFLRQHV� GH� IRUWDOHFLPLHQWR� GH� FDSDFLGDGHV�� PHVDV� GH�
WUDEDMR�� WDOOHUHV�� H[SRFLFLRQHV� PDJLVWUDOHV�� HWF�� D� HQWLGDGHV� GH� SURWHFFLyQ� \� MXVWLFLD��
funcionarios publicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los 
agentes comprometidos en la proWHFFLyQ�\�JDUDQWtD�GHO�GHUHFKR�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
YLGD� OLEUH� GH� YLROHQFLD�� LQFRUSRUDQGR� HO� HQIRTXH� GH� JpQHUR� \� GH� GHUHFKRV� KXPDQRV�
enmarcados en el plan de accion realizado por la Secretaria.  

13. Asistir a las capacitaciones, comites, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretariade la Mujer y Equidad de Genero,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los 
procesos de atencion y prevencion a victimas de VBG. 

 
 
 
Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE 
MIL PESOS ($24.720.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
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Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 
 

 
___________________________________ 
ENILDO ENRIQUE ALTAMAR CASTRO 
C.C 1.143.152.178 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
Yo, LORENA MARIA PRIMO BADILLO, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 32.800.357, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU� \� EULQGDU� DVHVRUtD� PSICOSOCIAL a las mujeres victimas de Violencia 
Basada en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlantico,que sean formulados por 
cualquier canal ,  a traves de turnos por duplas, FRQ�HQIRTXH�SVLFRVRFLDO���GH�GHUHFKRV���GH�
JpQHUR� \� GLIHUHQFLDO,� TXH� OHV� SHUPLWD� WRPDU� GHFLVLRQHV� TXH� IDYRUH]FDQ� VX� ELHQHVWDU��
DXWRQRPtD�� DXWRFXLGDGR�� HPSRGHUDPLHQWR del ser�� HO� HMHUFLFLR� GH� VX� FLXGDGDQtD� \� OD�
exigibilidad de sus derechos, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. 5HDOL]DU� DWHQFLyQ� HQ� FULVLV� EULQGDQGR� SULPHURV� DX[LOLRV� SVLFROyJLFRV� SDUD� HVWDELOL]DFLyQ�
HPRFLRQDO��PHGLDQWH�DERUGDMH�SVLFRVRFLDO� SDUD� HYDOXDFLyQ�GHO�KHFKR� YLROHQWR� Identificando 
tipo de violencia, evaluacion del impacto HQ�HO�HQWRUQR�IDPLOLDU���LGHQWLILFDU�IDFWRUHV�GH�ULHVJR�\�
SURWHFWRUHV� GH� OD� YLFWLPD�� LGHQWLILFDQGR� VLQWRPDWRORJtD� GH� DQVLHGDG�� WULVWH]D�� LGHQWLILFDU�
necesidad de proceso terapeutico y buscar cita con EPS, articular con secretaria de salud 
departamental para lo de su competencia en prestar servicio de salud fisica y mental,  
articular con autonomia economica para buscar capacitarlas y empoderarlas y convertirlas en 
mujeres emprendedoras. Definir el plan desde trabajo social con la victima. 

3. Realizar acciones�GH�DFFLRQHV�GH�VHJXLPLHQWR�\�HYDOXDFLyQ�D�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV�HQ�HO�iUHD�
psicosocial por todo tipo de violencias. 

4. ASR\DU�GHQWUR�GH� OD�DWHQFLRQ� LQWHJUDO�D� OD�PXMHU�YLFWLPD��TXH� UHTXLHUDQ�DFWLYLGDGHV�
WDOHV� FRPR� OD� UHDOL]DFLyQ� GH� YLVLWDV� GRPLFLOLDULD�� SDUa evaluacion del entorno o 
seguimiento a la entrega de subsidios monetarios si esto fuera necesario.  

5. $FRPSDxDU�WpFQLFD�\�PHWRGROyJLFDPHQWH�HO�SURFHVR�GH�DWHQFLyQ�GH�ODV�PXMHUHV�YtFWLPDV�GH�
YLROHQFLD�� KLMRV� H� KLMDV� \� GHPiV� SHUVRQDV� D� FDUJR� HQ� ULHVJR� H[WUHPR� FRQ� PHGLGD� GH�
SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD� UHIXJLR�� R� VXEVLGLR�
monetario y su seguimiento.  

6. $VLVWLU�D�ODV�UHXQLRQHV�GH�DQiOLVLV�\�VHJXLPLHQWR�D�ORV�FDVRV�TXH�LQJUHVHQ��FRQ�OD�SHULRGLFLGDG�
HVWDEOHFLGD� OOHYDQGR� VHJXLPLHQWR� \� DQiOLVLV� HVWULFWR� GH� ORV� FDVRV� D� FDUJR� \� DSRUWDU� HQ� ORV�
HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 
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7. $SR\DU�\�PDQWHQHU�OD�EDVH�GH�GDWRV�DFWXDOL]DGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�LQIRUPDFLyQ�
VROLFLWDGD� \� UHODFLRQDGD�FRQ� ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�JpQHUR�HQ�HO�
GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR�� �$SR\DU� OD�JHQHUDFLyQ�GH� LQIRUPHV�GH�DWHQFLyQ� \� SUHYHQFLyQ�D�
Violencias Basada en Genero  con perioricidad mensual y los informes que sean requeridos 
por la secretaria con la periodicida indicada. 

8. $SR\DU�ORV�SURFHVR�GH�SODQHDFLRQ�\�HMHFXFLRQ�GH�HVWUDWHJLDV�\�SURJUDPDV�TXH�IRUWDOH]FDQ�ODV�
DFFLRQHV� GH� SUHYHQFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� EDVDGD� HQ� JpQHUR�� VX� VHQVLELOL]DFLyQ�� LQIRUPDFLyQ��
proPRFLyQ�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�ORV�PXQLFLSLRV�GHO�'HSDUWDPHQWR���
FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD���� 

9. PDUWLFLSDU�\�DSR\DU�HQ� OD�UHDOL]DFLRQ�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�SUHYHQFLRn de VBG 
(charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base comunitaria,  
liderezas,  sobre identificacion de violencia, GHUHFKRV�GH�ODV�0XMHUHV��DXWRQRPLDV�GHO�VHU�HQ�
WHPDV� FRPR�� YDORUHV�� LQWHOLJHQFLD� HPRFLRQDO�� UROHV� GH� JpQHUR�� JHVWRUDV� GH� SD]�� SDXWDV� GH�
FULDQ]D�� UHVROXFLyQ� GH� FRQIOLFWRV�� TXH� JHQHUHQ� � LQWHUUXSFLRQ� GHO� FLFOR� GH� YLROHQFLD�� HO�
empoderamiento y restablecimiento de derechos. Tambien analizar lectura de libros, 
peliculas, letras de anciones. 

10. Apoyar y participar en las acciRQHV� GH� IRUWDOHFLPLHQWR� GH� FDSDFLGDGHV�� PHVDV� GH� WUDEDMR��
WDOOHUHV�� H[SRFLFLRQHV� PDJLVWUDOHV�� HWF�� D� HQWLGDGHV� GH� SURWHFFLyQ� \� MXVWLFLD�� IXQFLRQDULRV�
publicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los agentes comprometidos 
en la proteccLyQ� \� JDUDQWtD� GHO� GHUHFKR� GH� ODV� PXMHUHV� D� XQD� YLGD� OLEUH� GH� YLROHQFLD��
LQFRUSRUDQGR�HO�HQIRTXH�GH�JpQHUR�\�GH�GHUHFKRV�KXPDQRV�HQPDUFDGRV�HQ�HO�SODQ�GH�DFFLRQ�
realizado por la Secretaria.  

11. Asistir a las capacitaciones, comites, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretariade la Mujer y Equidad de Genero,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los procesos de 
atencion y prevencion a victimas de VBG. 

Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTE  MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
($20.200.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
 
Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 

 
______________________________________ 
LORENA MARIA PRIMO BADILLO 
C.C 32.800.357 



 
PROPUESTA DE SERVICIO 

VERSION 002 

FECHA DE 
APROBACION 2021-11-03 

 

 

 
Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
Yo, KARELIS QUINTERO LARIOS, identificado con la cédula de ciudadanía                                  
No. 32.762.970, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU� \� EULQGDU� DVHVRUtD� PSICOSOCIAL a las mujeres victimas de Violencia 
Basada en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlantico,que sean formulados por 
cualquier canal ,  a traves de turnos por duplas, FRQ�HQIRTXH�SVLFRVRFLDO���GH�GHUHFKRV���GH�
JpQHUR� \� GLIHUHQFLDO,� TXH� OHV� SHUPLWD� WRPDU� GHFLVLRQHV� TXH� IDYRUH]FDQ� VX� ELHQHVWDU��
DXWRQRPtD�� DXWRFXLGDGR�� HPSRGHUDPLHQWR del ser�� HO� HMHUFLFLR� GH� VX� FLXGDGDQtD� \� OD�
exigibilidad de sus derechos, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. 5HDOL]DU� DWHQFLyQ� HQ� FULVLV� EULQGDQGR� SULPHURV� DX[LOLRV� SVLFROyJLFRV� SDUD� HVWDELOL]DFLyQ�
HPRFLRQDO��PHGLDQWH�DERUGDMH�SVLFRVRFLDO� SDUD� HYDOXDFLyQ�GHO�KHFKR� YLROHQWR� Identificando 
tipo de violencia, evaluacion del impacto HQ�HO�HQWRUQR�IDPLOLDU���LGHQWLILFDU�IDFWRUHV�GH�ULHVJR�\�
SURWHFWRUHV� GH� OD� YLFWLPD�� LGHQWLILFDQGR� VLQWRPDWRORJtD� GH� DQVLHGDG�� WULVWH]D�� LGHQWLILFDU�
necesidad de proceso terapeutico y buscar cita con EPS, articular con secretaria de salud 
departamental para lo de su competencia en prestar servicio de salud fisica y mental,  
articular con autonomia economica para buscar capacitarlas y empoderarlas y convertirlas en 
mujeres emprendedoras. Definir el plan desde trabajo social con la victima. 

3. Realizar acciones�GH�DFFLRQHV�GH�VHJXLPLHQWR�\�HYDOXDFLyQ�D�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV�HQ�HO�iUHD�
psicosocial por todo tipo de violencias. 

4. ASR\DU�GHQWUR�GH� OD�DWHQFLRQ� LQWHJUDO�D� OD�PXMHU�YLFWLPD��TXH� UHTXLHUDQ�DFWLYLGDGHV�
WDOHV� FRPR� OD� UHDOL]DFLyQ de visitas domiciliaria, para evaluacion del entorno o 
seguimiento a la entrega de subsidios monetarios si esto fuera necesario.  

5. $FRPSDxDU�WpFQLFD�\�PHWRGROyJLFDPHQWH�HO�SURFHVR�GH�DWHQFLyQ�GH�ODV�PXMHUHV�YtFWLPDV�GH�
YLROHQFLD�� KLMRV� H� KLMDV� \� GHPiV� SHUVRQDV� D� FDUJR� HQ� ULHVJR� H[WUHPR� FRQ� PHGLGD� GH�
SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD� UHIXJLR�� R� VXEVLGLR�
monetario y su seguimiento.  

6. $VLVWLU�D�ODV�UHXQLRQHV�GH�DQiOLVLV�\�VHJXLPLHQWR�D�ORV�FDVRV�TXH�LQJUHVHQ��FRQ�OD�SHULRGLFLGDG�
HVWDEOHFLGD� OOHYDQGR� VHJXLPLHQWR� \� DQiOLVLV� HVWULFWR� GH� ORV� FDVRV� D� FDUJR� \� DSRUWDU� HQ� ORV�
HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 
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7. Apoyar y mantener la base de datos actualizada, con los casos DWHQGLGRV��FRQ�OD�LQIRUPDFLyQ�
VROLFLWDGD� \� UHODFLRQDGD�FRQ� ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�JpQHUR�HQ�HO�
GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR�� �$SR\DU� OD�JHQHUDFLyQ�GH� LQIRUPHV�GH�DWHQFLyQ� \� SUHYHQFLyQ�D�
Violencias Basada en Genero  con perioricidad mensual y los informes que sean requeridos 
por la secretaria con la periodicida indicada. 

8. $SR\DU�ORV�SURFHVR�GH�SODQHDFLRQ�\�HMHFXFLRQ�GH�HVWUDWHJLDV�\�SURJUDPDV�TXH�IRUWDOH]FDQ�ODV�
DFFLRQHV� GH� SUHYHQFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� EDVDGD� HQ� JpQHUR�� VX� VHQVLELOL]DFLyQ�� LQIRUPDFLyQ��
SURPRFLyQ�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�ORV�PXQLFLSLRV�GHO�'HSDUWDPHQWR���
FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD���� 

9. Participar y apoyar en la realizacion de  las actividDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�SUHYHQFLRQ�GH�9%*�
(charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base comunitaria,  
liderezas,  sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres, autonomias del ser en 
temas como: valores, inteligencia emocLRQDO�� UROHV� GH� JpQHUR�� JHVWRUDV� GH� SD]�� SDXWDV� GH�
FULDQ]D�� UHVROXFLyQ� GH� FRQIOLFWRV�� TXH� JHQHUHQ� � LQWHUUXSFLRQ� GHO� FLFOR� GH� YLROHQFLD�� HO�
empoderamiento y restablecimiento de derechos. Tambien analizar lectura de libros, 
peliculas, letras de anciones. 

10. ASR\DU� \� SDUWLFLSDU� HQ� ODV� DFFLRQHV� GH� IRUWDOHFLPLHQWR� GH� FDSDFLGDGHV�� PHVDV� GH� WUDEDMR��
WDOOHUHV�� H[SRFLFLRQHV� PDJLVWUDOHV�� HWF�� D� HQWLGDGHV� GH� SURWHFFLyQ� \� MXVWLFLD�� IXQFLRQDULRV�
publicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los agentHV�FRPSURPHWLGRV�
HQ� OD� SURWHFFLyQ� \� JDUDQWtD� GHO� GHUHFKR� GH� ODV� PXMHUHV� D� XQD� YLGD� OLEUH� GH� YLROHQFLD��
LQFRUSRUDQGR�HO�HQIRTXH�GH�JpQHUR�\�GH�GHUHFKRV�KXPDQRV�HQPDUFDGRV�HQ�HO�SODQ�GH�DFFLRQ�
realizado por la Secretaria.  

11. Asistir a las capacitaciones, comites, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretariade la Mujer y Equidad de Genero,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los procesos de 
atencion y prevencion a victimas de VBG. 

Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTE  MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
($20.200.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
 
Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 
 

 
___________________________________ 
KARELIS QUINTERO LARIOS 
C.C N° 32.762.970 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 
Yo, BEATRIZ MILENA DONADO DURAN, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 22.494.094, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU�\�EULQGDU�DVHVRUtD�SVLFROyJLFD�D�ODV�PXMHUHV�víctimas de Violencia Basada 
en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlántico través de turnos por duplas, que 
sean formulados por cualquier canal ,  con enfoque psicosocial,  de dHUHFKRV���GH�JpQHUR�\�
diferencial,� TXH� OHV� SHUPLWD� WRPDU� GHFLVLRQHV� TXH� IDYRUH]FDQ� VX� ELHQHVWDU�� DXWRQRPtD��
autocuidado, empoderamiento del ser��HO�HMHUFLFLR�GH�VX�FLXGDGDQtD�\�OD�H[LJLELOLGDG�GH�VXV�
derechos, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. Realizar atención� HQ� FULVLV� EULQGDQGR� SULPHURV� DX[LOLRV� SVLFROyJLFRV� SDUD� HVWDELOL]DFLyQ�
emocional, mediante abordaje psicosocial para evaluación del hecho violento, identificando 
tipo de violencia, VLQWRPDWRORJtD�GH�DQVLHGDG�� WULVWH]D��GHVHVSHUDQ]D��desmotivación� SDUD�
UHDOL]DU�DFWLYLGDGHV�GLDULDV��HQWUH�RWUDV�HPRFLRQHV�FRQ�XQD�DOWD� LQWHQVLGDG�TXH� OH�JHQHUHQ�
XQ�PDOHVWDU�SVLFROyJLFR�HPRFLRQDO��DVRFLDGD�D�OD�VLWXDFLyQ�DFWXDO�\�VX�FRQGLFLyQ�GH�YtFWLPD�
de violencia, definir el plan desde psicologia con la vicitma y articular otros entes si fuese 
necesario. 

3. Apoyar en la reDOL]DFLyQ�GH�DFFLRQHV�GH�VHJXLPLHQWR�\�HYDOXDFLyQ�D�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV�HQ�
HO�iUHD�SVLFRVRFLDO�SRU�WRGR�WLSR�GH�YLROHQFLDV. 

4. $FRPSDxDU�WpFQLFD�\�PHWRGROyJLFDPHQWH�HO�SURFHVR�GH�DWHQFLyQ�GH�ODV�PXMHUHV�YtFWLPDV�GH�
YLROHQFLD�� KLMRV� H� KLMDV� \� GHPiV� SHUVRQDV� D� FDUJR� HQ� ULHVJR� H[WUHPR� FRQ� PHGLGD� GH�
SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD� UHIXJLR�� R� VXEVLGLR�
monetario y su seguimiento.  

5. Asistir a las reuQLRQHV� GH� DQiOLVLV� \� VHJXLPLHQWR� D� ORV� FDVRV� TXH� LQJUHVHQ�� FRQ� OD�
SHULRGLFLGDG� HVWDEOHFLGD� OOHYDQGR� VHJXLPLHQWR� \� DQiOLVLV� HVWULFWR� GH� ORV� FDVRV� D� FDUJR� \�
DSRUWDU�HQ�ORV�HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 

6. Apoyar y mantener la base de datos actualizDGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�
LQIRUPDFLyQ�VROLFLWDGD�\�UHODFLRQDGD�FRQ�ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�
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JpQHUR�HQ�HO�GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR��como Apoyar la generación de informes de 
atención�\�SUHYHQFLyQ�D�9LROHQFLDV�%DVDGD�Hn Genero y su generación de informe con 
perioricidad mensual y los que sean requeridos por la secretaria con la periodicidad 
indicada. 

7. Apoyar los proceso de planeación y ejecución�GH�HVWUDWHJLDV�\�SURJUDPDV�TXH�IRUWDOH]FDQ�
ODV�DFFLRQHV�GH�SUHYHQFLyQ�GH�OD�YLROHQFLD�EDVDGD�HQ�JpQHUR��VX�VHQVLELOL]DFLyQ��
información, promoción�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�ORV�PXQLFLSLRV�GHO�
'HSDUWDPHQWR���FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD���� 

8. Participar y apoyar en la realización�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�prevención de VBG 
(charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base comunitaria,  
liderezas,  sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres, autonomías del ser, 
garantizando asi el fortalecimiento de su autoestima, la interrupción del ciclo de violencia, el 
empoderamiento y restablecimiento de derechos. 

9. Apoyar y participar en las acciones de fortalecimiento de capacidades( mesas de trabajo, 
talleres, exposiciones magistrales, etc) a entidades de protección y justicia, funcionarios 
públicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los agentes comprometidos 
en la protección y garantía�GHO�GHUHFKR�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�YLGD�OLEUH�GH�YLROHQFLD��
LQFRUSRUDQGR�HO�HQIRTXH�GH�JpQHUR�\�GH�GHUHFKRV�KXPDQRV�HQPDUFDGRV�HQ�HO�SODQ�GH�
acción realizado por la Secretaria.  

10. Asistir a las capacitaciones, comités, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretaria de la Mujer y Equidad de Género,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los procesos 
de atención y prevención a victimas de VBG. 

 
Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA 
MIL PESOS ($28.840.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
 
Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 
 

 
___________________________________ 
BEATRIZ MILENA DONADO DURAN 
C.C 22.494.094 
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Barranquilla D.E.I.P.,  
 
 
Doctor(a)  
DORIS BOLIVAR EBRATT 
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
 
 
Asunto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE 
SU MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN 
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 
Yo, MARIA CLARA LLINAS SOLANO, identificado con la cédula de ciudadanía                           
No. 22.746.386, me permito presentar a su consideración la propuesta de servicios para 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE LA MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN EL MARCO DE SU 
MISION Y DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO EN TODAS 
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO DEL DERECHO DE UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO. 
 
 

1. Actividades a desarrollar: (obligaciones especificas) 

1. Atender, oULHQWDU� \� EULQGDU� DVHVRUtD� JURIDICA a las mujeres victimas de Violencia 
Basada en Genero e intrafamiliar  en el Departamento del Atlantico,a traves de turnos 
por dupla, que sean formulados por cualquier canal ,  FRQ� HQIRTXH� SVLFRVRFLDO�� � GH�
GHUHFKRV���GH�JpQHUR�\�GLIHUHQFLDO,�TXH�OHV�SHUPLWD�WRPDU�GHFLVLRQHV�TXH�IDYRUH]FDQ�VX�
ELHQHVWDU�� DXWRQRPtD�� DXWRFXLGDGR�� HPSRGHUDPLHQWR del ser�� HO� HMHUFLFLR� GH� VX�
FLXGDGDQtD�\�OD�H[LJLELOLGDG�GH�VXV�GHUHFKRV, rompiendo asi los ciclos de violencia asi: 

2. Orientar y brindar asesoría A las mujeres que requieran los servicios jurídicos para  
casos de mujeres Víctimas de violencia de todo tipo en el departamento del Atlántico, 
formulados por cualquier canal, Aplicar el protocolo de atención jurídica. indagación de 
los hechos violentos, identificación del contexto y tipos de violencia y activar y 
dinamizar la ruta de atención a estos casos para lograr su articulación desde el inicio 
de la ruta hasta la etapa final, realizando los requerimientos que sean necesarios a los 
entes garantes de derecho  

3. Realizar las acciones con y ante las instancias interinstitucionales que se requieran 
dirigidas a garantizar la prevención y atención a las violencias contra las mujeres. 

4. Brindar asesoría alas victimas en diferentes procedimientos: Audiencias, salvaguardar 
material probatorio de los hechos. 

5. Apoyar en el abordaje y seguimiento a los casos atendidos asi como los de feminicidio 
que se presenten en la vigencia, manteniendo actualizada la base de datos.   

6. $FRPSDxDU� WpFQLFD� \� PHWRGROyJLFDPHQWH� HO� SURFHVR� GH� DWHQFLyQ� GH� ODV� PXMHUHV�
YtFWLPDV�GH�YLROHQFLD��KLMRV�H�KLMDV� \�GHPiV�SHUVRQDV�D�FDUJR�HQ�ULHVJR�H[WUHPR�FRQ�
PHGLGD� GH� SURWHFFLyQ� R� DWHQFLyQ� HQ� PRGDOLGDG� FDVD� GH� DFRJLGD�� DOEHUJXH�� FDVD�
refugio, o subsidio monetario y su seguimiento.  
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7. $VLVWLU� D� ODV� UHXQLRQHV� GH� DQiOLVLV� \� VHJXLPLHQWR� D� ORV� FDVRV� TXH� LQJUHVHQ�� FRQ� OD�
SHULRGLFLGDG�HVWDEOHFLGD�OOHYDQGR�VHJXLPLHQWR�\�DQiOLVLV�HVWULFWR�GH�ORV�FDVRV�D�FDUJR�\�
DSRUWDU�HQ�ORV�HVWXGLRV�GH�FDVR��UHDOL]DFLyQ�GH�DFWDV� 

8. Apoyar y PDQWHQHU�OD�EDVH�GH�GDWRV�DFWXDOL]DGD��FRQ�ORV�FDVRV�DWHQGLGRV��FRQ�OD�
LQIRUPDFLyQ�VROLFLWDGD�\�UHODFLRQDGD�FRQ�ODV�HVWDGtVWLFDV�GH�FDVRV�GH�YLROHQFLD�EDVDGD�
HQ�JpQHUR�HQ�HO�GHSDUWDPHQWR�GHO�$WOiQWLFR��FRPR�$SR\DU�OD�JHQHUDFLyQ�GH�LQIRUPHV�GH�
DWHQFLyQ�\�SUHYHQFLyQ�D�9LROHQFLDV�%DVDGD�HQ�*HQHUR�\�VX�JHQHUDFLRQ�GH�LQIRUPH�FRQ�
perioricidad mensual y los que sean requeridos por la secretaria con la periodicida 
indicada. 

9. Atender con prontitud el trámite de los solicitudes y derechos de petición de carácter 
general y particular interpuestos por Los (as) ciudadanos en la Secretaría de la Mujer y 
Equidad de Género,en el area de atencion,  asi como la proyeccion de oficios o 
solicitudes   en general y  todos los asuntos jurídicos que le sean asignados. 

10. $SR\DU� ORV� SURFHVR� GH� SODQHDFLRQ� \� HMHFXFLRQ� GH� HVWUDWHJLDV� \� SURJUDPDV� TXH�
IRUWDOH]FDQ� ODV� DFFLRQHV� GH� SUHYHQFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� EDVDGD� HQ� JpQHUR�� VX�
VHQVLELOL]DFLyQ��LQIRUPDFLyQ��SURPRFLyQ�\�OD�GLIXVLyQ�GH�ORV�GHUHFKRV�GH�ODV�PXMHUHV�HQ�
ORV�PXQLFLSLRV�GHO�'HSDUWDPHQWR���FRQWULEX\HQGR�DVL�D�OD�JDUDQWtD�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
vida libre de violencia.    

11. PDUWLFLSDU�\�DSR\DU�HQ�OD�UHDOL]DFLRQ�GH��ODV�DFWLYLGDGHV�GH�SURPRFLyQ�\�SUHYHQFLRQ�GH�
VBG (charlas, capacitaciones) para comunidades vulnerables, grupos de base 
comunitaria,  liderezas,   sobre identificacion de violencia, derechos de las Mujeres,  
Empoderamiento en la normatividad vigente en materia de violencia intrafamiliar, 
garantizando asi la interrupcion del ciclo de vLROHQFLD�� HO� HPSRGHUDPLHQWR� \�
UHVWDEOHFLPLHQWR�GH�GHUHFKRV��$VHVRUtD�HQ�OD�GHVQDWXUDOL]DFLyQ�GH�ODV�YLROHQFLDV���SDUD�
OD� SURWHFFLyQ� GH� GHUHFKRV� \� SUHYHQFLyQ� GH� DFFLRQHV� YLROHQWDV�� �  )RUPDFLyQ� HQ�
SUHYHQFLyQ�GH�IHPLQLFLGLR�� 

12. Apoyar y participar en las DFFLRQHV� GH� IRUWDOHFLPLHQWR� GH� FDSDFLGDGHV�� PHVDV� GH�
WUDEDMR�� WDOOHUHV�� H[SRFLFLRQHV� PDJLVWUDOHV�� HWF�� D� HQWLGDGHV� GH� SURWHFFLyQ� \� MXVWLFLD��
funcionarios publicos, instituciones sociales, educativas y en general a todos los 
agentes comprometidos en la proWHFFLyQ�\�JDUDQWtD�GHO�GHUHFKR�GH�ODV�PXMHUHV�D�XQD�
YLGD� OLEUH� GH� YLROHQFLD�� LQFRUSRUDQGR� HO� HQIRTXH� GH� JpQHUR� \� GH� GHUHFKRV� KXPDQRV�
enmarcados en el plan de accion realizado por la Secretaria.  

13. Asistir a las capacitaciones, comites, mesas de trabajo, talleres, que sea invitada la 
secretariade la Mujer y Equidad de Genero,  por otras organizaciones e instancias 
gubernamentales o de carácter privado cuyo objetivo aporte al desarrollo de los 
procesos de atencion y prevencion a victimas de VBG. 

 
 
 
Tiempo de Ejecución 
 
El plazo para la prestación de servicios será de será de ocho (8) meses contados desde el 
cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
 
 
Valor Total de la Propuesta 
 
Los honorarios que se proponen serán de TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS 
SESENTA MIL PESOS ($32.960.000) incluyendo todos los impuestos directos o indirectos.  
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Cada pago debe estar precedido de la presentación del informe de actividades, debidamente 
aprobado por el supervisor. 
 
En los anteriores términos me permito dejar a su disposición la propuesta por servicios, esperando 
que satisfaga las necesidades de esa entidad. 
 
Atentamente, 
 
 

 
___________________________________ 
MARIA CLARA LLINAS SOLANO 
C.C 22.746.386 
 


