ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA.

C/C 94071387 DE CALl




PERFIL

SOY UNA PERSONA DINAMICA Y
CREATIVA, HABITUADA AL
TRABAJO BAJO PRESION. SOY UNA
PERSONA CON MUY BUENAS
RELACIONES  INTERPERSONALES,
POR LO CUAL SE ME FACILITA EL
TRABAJO EN EQUIPO, LO CUAL
ADEMAS DISFRUTO. ACTUALMENTE
ME ENCUENTRO EN LA BUSQUEDA
DE UN EMPLEO EN EL QUE-PUEDA
DEMOSTRAR  MIS  HABILIDADES
APORTANDO VALOR AGREGADO
A LA EMPRESA Y AYUDANDO A LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS AL
INTERIOR DE ELLA. )

ME ENCUENTRO EN LA BUSQUEDA
DE UN EMPLEG EN EL QUE PUEDA
APRENDER MUCHO Y DEMOSTRAR
MIS CAPACIDADES, AL INTERIOR DE
LA EMPRESA EN LA QUE PUEDA
CRECER A FUTURO TANTO A NIVEL
PERSONAL COMO PROFESIONAL.

CONTACTO

TELEFONO:
3015551534

CORREO ELECTRONICO:

andres1 283, at@moail.com
A

ESTADO CIVIL

SOLTERO -

PERSONAS A CARGO (HIJOS)
DYLAN ANDRES TRUMLO
SANTIAGO TRUMLLO V.

DIRECCION-
CARRERA 35 B 10 24 MANZANARES
SECTOR 4/ POBLADO CAMPESTRE

EDUCACION

CENTRO EDUCATIVO REMIT

BACHILLER ACADEMICO - 10 DE ABRIL DEL 2003

SENA

TECNOLOGO EN GESTION DOCUMENTAL - EN CURSO
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

CAPACITACION EN CLIMA LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL EN EL
TRABAJO

17 DE DICIEMBRE DEL 2019

CENAL

ATENCION AL CIUDADANO ~ GESTION DOCUMENTAL - 40 HORAS
28 DE JULIO DEL 2018

SENA :

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO - 80 HORAS

12 DE MAYO DEL 2016

SENA

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES - 40 HORAS

21 DE SEPTIEMBRE DEL 2015

POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA

DIPLOMADO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO-120 HORAS
16 DE JUNIO DEL 2018-20 DE JULIO DEL 2018-
FEDERACION COLOMBIANA DE FUTBOL-DIMAYOR
LICENCIA C FUTBOL BASE

26 DE SEPTIEMBRE DE 2021

r

EXPERIENCIA LABORAL

GOBERNACION DEL VALLE - DPTO. DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS
20 DE AGOSTO DEL 2020 - 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE CALI - INSTITUCION
EDUCATIVA EVA RIASCOS PLATA )
05 DE DICIEMBRE DEL 2014 — 30 DE JULIO DE 2020

FORTOX SECURITY GRUOP - GUARDA DE SEGURIDAD
, 14 DE MARZO DE 2006 — 01 DE DICIEMBRE DEL 2014

. ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

~



\( CINTRO EDUCATNO REMIT o

\ |

! En Buenaventura, aloy 09 dias del mes de Mayo del ario 2003 se reuniaron, con
" &t fin de formalisar la graducacion ds los alumnos del siitimo grado las
¢ suscritas Rectora y Secretarla en la Rectoria del
:;‘f . Centro Educativo Remit : ‘
‘ - . ) .
Institucion aprobada en el Nivel de Edueaion Media Acadéniica y Awtorizada por la '
/ : . Secretarla de Educacién Departamental para otorgar el Tindo de:
; \ , . -
{ -

Co b Bachiller e la Modalidad Académica

Segiih Resolucion No. 129 de Marzo de 1999

Comprobada la situacidn legd y académica de cada uno de los alfumnos que
cursaron y aprobaron los estudios correspondientes ol Nivel de Edueacién Media
se procedio a otergar el Titulo:

: Bachiller Académico

Al Graduando ecuyo nombre, apellido y mifnero de ldantificacidn se ’ .
ralacionan a continuacion !

Trujillo Garcia Andrés Felipe

C.C. No. 94,071.387 de Cali - Valie

£z flel copia del Acta Original Né. 029 de  fecha 09 de Mayo del afio 2003

( L : . que consta da 20 afumnos; que inicia con: : - .
S ' Aranda Castillo Javier. - //
Yse ciorra con ¢l nombre de: - - k /

Valles Manzanares Julian Enrigue ' t/

Firmado y Sellado por Mg, Daisy A. Rocha Valencia ( Reclora} y
Tecrdloga Sally J, Robledoe Valencla ( Secretoria) [)
Dado gn Buenaveniura. a los 09 dlas del mes de Mayo dal af I?OOS

o
“DiplomalNo. __ . =~




® I
SENA .

N

" REGIONAL'META .

EL CENTRO DE iNDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

CERTIFICA

A

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado(a) con’ Cedula de Ciudadania No

.o 94,071.387 de Cali, realiz6 y aprabo el curso de ARQUITECTURA DE COMPUTADORES.

- con una Intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con' una
' equivalencla de (4. 5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

' Se explde en Villavicencio, a Ios veintiun (21) dlas del mes de septiembre de dos mil
guince (2015) _ -

, Firmado Digitalmente por
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
, SERVICIO-NACIONAL DE APRENDIZAJE - 'SENA
L Aulenticidad del Documanio .
Hogota - Colombla ]
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO T .
Subdirector CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META ' S )

REGIONAL META

\

B

SENA: Una Organlzaclén con Conocimiento

La autesticidad de este documento puc&c scr verificada en ¢l registro clectrénico que sc encuentrs on la paglim web th:ifcaﬂﬁcndos.scnn.cdu.co. bajo ¢l nfuncro
.95320010F9372CC94071387E. '




Liberiady orden
REPUBLICA DE GOLOMBIA

El Serv1cm Nacmnal de Aprendlzaje SENA

o En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

-

Hace canstar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
Con Cedula de Ciudadania No. 94.071.387

- Cursé y aprobé la accidn de For: macién  ~

L‘STRUCTURACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIV O

con una din ac!dn de 80 horas

Bt testimonio de Jo anteriar, se firma el preseate en Cali, a los doce (12) dins del mes de maya de dos' mil diecisels (2001 6)

Firmado Digitalmente por
EUDIER GOMEZ SANCHEZ -
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad det Documento )
Bogotd - Colombia

ELIDIER GOMEZ SANCHEZ S '
' %ﬁomg‘fm H ’ 35035049 - 12/06/2018
CENTRODE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS FECHA REGISTRD
REGIONAL VALLE

Ls eutenticidad de esls dncurnunln pucde ser verificada en el regisiro electrénico que s encucnira en ln phginn web htip:teeniifieados sena.cdu.co, bajo <l nimere

9311004170115CCH4071387C,
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«.  ~ CERTIFICA

ICK, L T08 OhEmA, '

T N - QUE:
‘ ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
IDENTIFICADO CONC.C 94.071.387 -
Asistié al curso:

ATENCION AL CIUDADANO

Con una intensidad de 60 horas

DADO EN LA CIUDAD DE CALI A LOS VEINTIOCHO (28) .DiAS DEL MES DE JULIO DEL DOS MIL DIECIOCHO 20187

José Julidn Palacios Gafién
Director Académico y Financlero

RESOLUCIGNES DE APROBACION 6526/09 - 6544409 - 6545/09 - 7629/09 - 7630109 7631/09 - 163209 - 7633109 SEM.

" Luz Angela Palacios Gahin

Directora General
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CENTRONAGIONAL DECAPACITACIM LABORAL

“ﬁCERTIFICA

QUE:

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

IDENTIFICADO CON C.C 1 94.071.387
Asistio al curso:

GESTION DOCUMENTAL

Con una intensidad de 60 horas

£

DADO ENLA CIUDAD DE CALI A LOS VEINTIOCHO (28) DIAS DEL MES DE JULIO DEL DOS MIL DIECIOCHO 2018
José lulian Palacios Gafidn o Luz Angela Palaclos Gafan

Director Académico y Financiero _ ‘ Directora General
RESOLUCIONES DE APROBACION 6526/09 - 6544109 - 6545/09 - 762909 - 7630/09 - 763 l/ﬁ9- 7632/09 - 7633/0% S.EM. - . '

DRI




POLITECNICO
SUP ERIOR de Colombia

POLITECNICC
, SUPERIOR de Colomna

POLITECNICC  POLIT wmco POLITECNICO
SUPERIOR #cobnts - REPUBTIEADE COLOMBIA SUPERIOR de cofomtic

q POLITECNICO

POLITECNICO \?J SUPERIOR i Sotombic POLITECNICO
QI TDFR TOR de Colombia \' TV Lty 3% de Colomma QI TDER IOR de Colombia

Licencia de funcionamiento mediante resolucién N° 007185 dé 2016 de Ia Secretaria de Educacién de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantll N7 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE :
pOLITEChANDRES FELIPEhTRUJILLO GARCIAEECN[CO

SUPERIOR de Colombm Cog Documento de Identtdad No 94071387 SUPERIOR de Colombia

——————— = o m—r w r——— ——

CURSO Y APROBO EL
POLITECN‘?.'B‘@MADO EN ENTRENAMIENTO DEP ORJL‘!QI' ECNICO
SUP EI{ IOR de Colombua MEDELLIN T1? DE JUNIO 6?2013 AL 20 DE SULIO DE 2018 HRALNALALEAD MUY nbm
T T ) Con una intensidad horaria de ciento veinte {120} horas POLITE
Registrado en el Libro de Actas No 0020180720 SU PERIO
- - NiT. 900. 914566 2

_ POLI'I‘ECNICO POLITECNICO JF[r_y Firma ¥ copISo DE SEGURIDAD 1807‘201\]
SUP ERIOR de Colombia b v r‘gﬁiﬁﬁ]&e '(,'3;5 gwl:‘uco SUP ERIOR de C. olumbm-

~ La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo

SR R e ——— S ————— mpinp— v s—— - e
A - iy - . . . - a i B B IR i -
moheae LN e T L R C L fa it an oSO R e T



la jfunhauun Anivergivad del ?aIIe

CERTIFICA QUE

" ANDRES FELIPE TRUJILLO
C.C.94.071.387

PARTICIPO EN LOS TALLERES DE CAPACITACION EN: -
- ‘ CLIMA LABORAL '

Celebrados entre los dias ]3 de noviembre y 17 de diciembre de 2019, en el marco del proyecto Fortalecimiento -
de los procesos de capacitacion y sens:bzhzaaon de funcionarios plblicos adscritos a la Secretaria de Educacion
- del Municipio de Cali. .

" Dadoen Santlago de Cali, el dia 17 de diciembre de 201 9.

W vf/wfé//
ENA'AZCARATE SINISTERRA

Secretaria de Educacion
Alcaldia de Santiago de Cali

* MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO
' Director Ejecutivo
Fundacién Univers_idad del Valle

i\ @

- T Y
FunDAGion contigell  <ANTIAGO DE cALL
DEI. VALLE - - SECRETARIA DE EDUCACION
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CERTIFICA QUE

ANDRES FELIPETRUJILLO - -7
C.C.94.071.387 |

PARTICIPO EN LOS TALLERES DE CAPACITACION EN:
SEGURIDAD SOCIAL EN ELTRABAJO

Celebrados entre los dias-13 de noviembre y 17 de diciembre de 2019, en el marco del proyecto Fortalecimiento
* de los procesos de capacitacién y sensibilizacién de funcionarios pablicos adscrltos a la Secretarfa de Educacion
~ del Municipio de Cali.. '

Dado en Santlago de Cah el dia 17 de diciembre de 2019,

MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO p '  LUZ ELENA AZCARATE SINISTERRA
" Director Ejecutivo o . Secretaria de Educacidn

Fundacion Universidad delValle . S - Alcaldia de Santiago de Cali -

' : :mr': .
r‘] : - " R
ol pSheal
. . m.a.mh
FunDacion contigo)}  sanTiaco bE caLl
BELVALLE SECHETARIADE EAIGACION
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Escaneado con CamScanner
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FORTOX

SECURITY GROUP

€l poder de proteger
03-01-CEi2014-27680 :

-

" LA SUSCRITA AUXILIAR DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el (la) sehorta) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA,
identificado(a) von cédula de civdadania No. 94071387 de  CALT -

5 S VALLE, prestd sus servicics de manera discontinua a esta empresa.

desempuitandose en su ultimo ef cargo como VIGILANTE ¢n:

l. La empresa Fortox S.A. desde el 16 DE AGOSTO DE 2014
hasta el 01 DE DICIEMBRE DE 2114, '
2, Su uitimo saluria devengado pue de $616.000,00
3 Motivo de Retiro: RENUNCIA.

Con anterioridad a este contrato.el trabajador presto sus servicios g la

empresa de manera discontimia desde 16 DE MARZO DE 2006, v
sumada la vigencia de los distintos contratos se arrafa conin resultado
T - untotal de servicio a nuestra empresa o la fecha de: ,
{ Ty E:é?&}“""'r"”" 8 MES (ES) e DIAS
. _ . S
b ' Se expide en Santiago de Cali, &l (2 de Diciembre de 2014.
_ AW :
f

Elill e o FONTONEA NI 80.0442012

. T

: (G2 Ko M YTt 549D Pogetai (¥ TR JLEY by JITAS IO 00 A ATl e Rucaamangs

e g e s ChOnW 338 S £ RS T LT Busraavamlars LY 3N 3 dliletRiad B MiideT Calea. " . i




Club Deportivo Dacor F.C. - °

Nit. 900.839.844-6 B

A QIEN PUEDA INTERESAR

Certifico que el senor ANDRES FELIPE TRUHLLD GARCIA identlﬁcado con cedula de cnudadama
N° 94071387 de Cali valie Iabora en huestro ciub deportivo desde agosto S d2 201& ala fr:cha

. Desempefando el cargo de ENTRENADOR DEPORTIVO, devengando un salario mensuci de
$450.000, teniendo un excelente desempefio en sus labores asignadas, con muchza
responsabilidad y cumplimiento de sus labores.© 7 - .

Sa firma en Santiago de Cali el dia veintiocho {28) de maya de dos ﬁﬂtd_iaj;-iril._teve {2019}

4
Victor ﬂggo Bermuidez. -

R_epresentante legal -

B
i
3

Kro 26 D1 # 91-13 Puertas de! Sector Clnco / Cel: 315 560 5961
E mail; vuc:’rorhuooOQSé@ouﬂook com '




GESTION DEL

“!“:
i

ALCALDIA DE
SANTIAGO OE CALI

GFSTEGN ¥ DESARROLLO HUMAND

TALENTO HUMAND

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

INTEGRADOS

(SISTEDA,

SGC y MECI)

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA |

MATHO02.06.01.18.P04 FO2

VERSION

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

© 05/un/2015

EL. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINACIERA DE LA SECRETARIA DE -
DUCACION MUNICIPAL DE CALI CONFORME AL ARTICULO 12 DEL DECRETO 785 DE .

E

MARZO 17 DE 2005. Y A PETICION DEL INTERESADO

CERTIFICA QUE!

Que revisada la historia laboral de ANDRES FELIPE TRUSILLO GARCIA identificado con
cédula de ciudadania No 94.071.387 de Cali (Valle), labora en esta entidad desde el 05 de
Diciembre de 2014, como Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, Grado 01, nombrado

en Provisionalidad Vacante Definitiva,
Diciembre 21 de 2014 y acta de Posesidn No. 4143,
Como Servidor Publico para’ la Alcaldia de Santi

Institucién Educativa Eva Riascos Plata.

Desempefiando los cargos que se describen a continuacion:

mediante Resolucién No. 4143.0.21.10184 de
0.12.1.14124 del 05 de Diciembre de 2014,
ago de Cali-Secretaria de Educacion —

3T ] DENOMNACION 5t S el A BACTO £ 58 ot 1 o iobe o | et
£ L TPQ, t’rgégﬁ,go,« > | JDEPENDENCIA | ADMINISTRATI ("ACTA'}|#+ =DESDE .|  HASTA®
| PR e TN SOl PRS- N, LAY S =R B
Bt - s= GRADO B J.4 Fervw SRk g o oS T 0 S TR
' . Auxiliar de e Resoiucion No. o
| Provisionall Servicios Secretariade | 4143 021.101| 4143.0.0 . . f
- Educacion | . Diciembre. |- '
Vacante Generales Municipal 84 de 12.1.14 05 de 2014 Fecha
1. Definitiva |  Codigo -470 - Diciembre 21 | 124 Pt SR
Grado - 01 de 2014 i

Las funciones de! cargo desempefiado son las siguientes:

LI

" -DENOMINACION DEL - | Auxiliar de Servicios Generales
7 '-‘T?“.*,'.‘-""EMPLEO’-'-'.-.‘:v o . .
'ﬁm_’g{_—ﬂé'_fdﬂ Io_ﬁeé Funciones requisitos tomados del Decreto No. 0267 del 24 de Junio
S e R sae i % | de 2004 . "
: ) Funciones: :
1. Responder por-el aseo y cuidado de las zonas o Areas que le sean asignadas.
‘2. Cotaborar en oficios ¥#rids en almacenes, economatos y demas dependencias en gue se
: requieranusds servicio‘g’."' - ] )
3. Guardar la debida redervaly discrecion de la informacién que se le ha confiado.
4. Cumplir con Ia jornada legalmente establecida. ‘ . K ' ,
5. Colaborar con el uso adecuado, mantenimiento y seguridad de ios gquipos confiados a su | -
manejo,,
6. Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas acorde con la naturaleza del cargo.

Este documento es propledad de la Administracién Central del Municipic de Santiago d

cualquier medio, sin previa aulorizacion del Alcalde. .

e Call. Prohibida su aiteracidn o modificacidn por

Pagina 4 de 2

f




SISTEMAS DE GESTION ¥ CONTROL ' MATH0Z,068.01.18.P04 . FO2
s ' INTEGRADOS . )
il ~ (SISTEDA, SGC y MECI
ALCALOIA [ . (515 _E ! y MECI) VERSION . 1
SANTIAGO DE CALI ;
FECHA DE

GESTIIN ¥ DESARROLLO HUMANG VIGENCIA

| cesnoworuentonummmo | CERTIFICACION DE EXPERIENCIA | ENTRADAEN | osjuni20ts

Las funciones del carga deserﬁpeﬁado son las siguientes segun Decreto No. 0873 de Diciembre
6 de 2016: ‘ '

DENOMINACION DEL | Auxiliar de Servicios Generales
. EMPLEQ- - - -
’ ,,MA;QUA-&:&E_FUNC,Q&ES Funciones requisitos tomados del Decreto No. 0673

Funciones: o
1. Responder por &! aseo y cuidado de oficinas, aulas de clase y demas zonas 0 areas que le
sean asignadas en la Secretaria de Educacion y/o 1a Institucidn Educativa.
2. Ejecutar las actividades de cafeteria cuando esta sea administrada por la Secretaria de.| |
Educacién y/o Instituciones Educativas. ‘ : o
3. Fijar y/o distribuir circulares, afiches y demas documentos enla Secretaria de Educaciényfoy
la Institucidn Educativa, segln lo requerido. ' . o
4. Colaborar en oficios varios refacionados con la naturaleza se estas funciones en almacenes,
economatos bibliotecas y demas dependéncias en que se requieran sus servicios.
5. Realizar labores en la porteria, cuando las circunstancias lo requieran, de la dependencia y/o
" institucién Educativa, resefiando el ingreso y egreso de las personas usuarias del servicio.
6. Realizar Jabores de mensajeria intema en la Secretaria de Educacion y/a la institucion
Educativa. S ' o
7. Desempefar las demads fuficiones asignadas por la autoridad competente, de acuerde con el
nivel, la naturaleza, €l area de desempefio y con los requisitos de estudio del titular ded
empleo. : ' ' o .

-.... - - lapresente se expideE A peticion del interesado.

Esta Certificacion no tiene validez sin las estampillas de Ley $egun (Ordenanza 474 del 22 de diciembre de 2017
{Nuevo Estatuto Tributario Departamental), Decreto Extraordinario 441.0.20.0259 de 2015, Acuerdo Municipal N°

. 0434 de 2017, Circufar 0191- 13-02-317524 de enero 02 de 2018 expedida por la Gobernacion del Valle det Cauca,
Circular 4131.030.22.2.1 020.000023 expedida por la Subdireccion de Tesorerla Municipal. .

Para constancia de lo énterior se firma en Santiago de Cali;.a los_seis (06) dias del mes.de
Marzo de 2018. - ’

: PruyectéiElabom- Luis Zuluaga Cardona- Profesional Universitario.ﬁ ' 1

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su alteracién o modiicacidn por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. - ) .
: ~ Pagina2 de 2




) COoDIGO:
INSTITUCION EDUCATIVA EVA RIASCOS PLATA F-GA-07
SEDES: “Eva Riascos Plata” - "Alfonso Barberena™ - “Hernando :
Calcedo” FECHA:
Resolucién 1328 de Junio 23 de 2004 - . an o 21/0212011
Cédigo DANE 178001002911 — NIT. 805009781 -5 _ SANTIAGO DE CALI VEﬁSiON :
FORMATO DE ACTA . APROBADO .

Santiago de Cali 10 de agosto de 2020

: Seﬁores

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL -
Ciudad

ASUNTO:  CONSTANCIA LABORAL

Doy constancia’ que el sefior ANDRES FELIPE TRUJLLO GARCIA con cc

94071387 de Cali, !aboré en ¢l cargo de auxnhar de servicios gencralcs hasta eldia30

de _)ullo de 2020 su desempeﬁo fue cxcelente en el cumphmlcnto de sus labores

JAMES ZAMORA MQNTOYA
CC 16589944 Rector
Atentamente © . LE. EVA RIASCOS PLATA
DANE 176001002911
NIT. 805009781-S

JAMES ZAMORA MONTOYA
CC 16589944 ]
DIR T 25 No 31 B69 -

CEL 3 192203009 ‘
EMAIL j James zamora@cal: edu co




Dgartamento del Valle del

Ty

. Cauca - ‘ ‘ Caodigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION - [ Version: 0f
: CONTRATO PRESTACION DE
T . SERVICIOS Y - Fecha de aprobacién: 15/08/2018
Gobernacion . MINIMA CUANTIA - ) .
NIT. 890399029-5 : Piginaided

/ .

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVQ DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS -

~ CERTIFICA: ’

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de DOS QUEBRADAS (RIS) , tiene en

ejecucion el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ntmero: 1.120.01-59.2-0179-1 Y OTROS!
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 20 de agosto de 2020

Objeto: PRESTACION DE-SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION.EN EL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y .FINANZAS: PU.BLICIAS_ -

SL_]BDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: - - ; o Lo
- A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimignto de-las tareas

encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez

finalice el objeto del contrate, EL CONTRATISTA .debera entregar al supervisor dei

mismo, un informe . consolidado de las. actividades realizadas durante su ejecucion
indicanda. en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi

como los archivos fisicos y ragnéticos que se hubieren generado durante la ejecuciéndel -

mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a elio. hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y partar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las

instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las

medidas correspondientes y velar para que .se cumplan. los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas ‘concordantes. F)

Manejar la documentacioén a su cargo de conformidad ton'la Ley 594. de 2000, Ley

General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las -

carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos

_ establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

. Este decumento es propiédad de la Administracién Central del Depaitamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

rodificacién per cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora,* :
. . . -Pagina 1 de 4
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" seguridad social en salud, pensiones Y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion .
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a fos cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
" salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar . dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a las reportes de novedades a las entidades de
- salud y pensiones. 1) Las obligaciones gue se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera gue se garantice la -
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los - sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO . ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y. FINANZAS PUBLICAS en

tiempo real, -cuaido’a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de - T

iniciar Ia ejecucion del contrato, estar afiliado al SisteraaGgneral de Riesgos Laborales de’ .
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autaridades competentes
" por los actos u omisiones en el gjercicio de [as actividades™que desarrolle en virtud del
presente contrate, cuando con ellos cause perjuicio & la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que. EL CONTRATISTA al
~ momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse-en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, .lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. 0) El. CONTRATISTA se compromete a
' mantenef actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el.buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
* realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota

Este documento s propiedad de’la Administracién Central dei Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién ©
inodificacian por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadera. : .
. : - Pagina 2 de 4
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 de! Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, .
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento dei
" presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R). Manejar . cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL ELECTRONICA — SADE.
S) Reportar a EL CONTRATANTE el naumero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente
contrato.. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la-informacién, por fallas en
el SIGEP, se diligenciara e! formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, 'se procedera a registrar 1a informacion en,el mismo. U) Prestar sus servicios en
- pro de la seguridad de fa informacion y los recursos informaticos de !a organizacion. V)
Toda informacion © formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad det
Departamento del Valie del Cauca. W) Resolver los SADES internos y externos dentro
de los términas de ley y/o el término que le indique el Supervisor del contrato.

Actividades Especificas: -

1. Prestar Apoyo en_la Recepcion, actualizacién y digitaiiigqién de los documentos que
sean allegados- al Departamento Administrativo_de. Hacienda y Finanzas. Publicas. del

Departamento-del Valle del cauca. P Cecewe

2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparo y entrega de documentos
radicados, en la consecucién de soportes documentales, en’ [a organizacion .y archivo
documental de acuerdo a !as normas vigentes, en las labores de mensajeria que_tengan
relacion con las actividades propias del' Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca. - x '
3.Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacién de informacion,
elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que
terigan relacion con las actividades propias del Departamentao Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.’ '

4. Prestar apoyo en la Atencidn y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestion documental SADE

6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestion Documental y con lo
_referente al acuerdo de reestructuracion de pasivo. ‘ '

Este documento es propiedad de Ia Administracién Central del Departamento del Valte 'del Cauca. Prohibida su alteracitn o
modificacién por cualquier megdio, sin previa autorizacion de [ sefiora Gobernadora.
’ - Pagina 3ded -~
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7. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y- Finanzas Publicas para
. Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC I1SO 9001:2015 y Modelo Integrado .
de Planeacion y Gestion (MIPG) _ S R I
8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacion con el objeto
_contractual.. ] L . ) o :

8

Valor :9.000.000 ) S .

Plazo: 5 meses { hasta el 31 de diciembre de 2020)

CDP: 5400000118 L |
© RPC:.5600013072

/!

-

_Se expide para efectos de usp del interesado

~

‘Dada en Santiégo de Cali, alas veintinueve (2B) dias d't_al mes diciembre de 2020.

Y .
o GIAN|LUDWIG BOUAROSPIPICANO
Transcriptor: Aur.&'l‘u{m'_ﬁﬂgi?apgz . . S A A

e

3 . ! "

VALDR TTtaL b, ALTG B OACUMIID, 3208 R
D am 101 ¢ ' 1

Este documento es propledad de la Adminlie.traclﬁn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida st aheracion @

modificacisn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gabernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TEGNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

. : ‘ - CERTIFICA:

™

" Que ANDRES FELIPE TRUJIL'LO GARCIA identificado (a) con ia cédula de ciudadania o
NIT. N° 94071387 expedida en fa ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucién el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: k

Contrato nimero: 1.120.01-59.2-0086 y Otro Si 1.120.01-59.2-0086-1

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios )
Fecha de Acta de Inicio: 14 de enero de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS -

SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: . ‘ o
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
_ tareas encomendadas. B) Guardar [a debida confidencialidad y reserva sabre- la
" informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacidén que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la gjecucion del
mismo, que. deberd reposar en el drea supervisora, cuando. a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion "de! contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan ios requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos réglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la-Ley 594 de 2000, ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentaciéon que tenga a su ¢argo en virtud del desarrollo del objeto del

-

Esta documento es propiedad de la Administracion Central dél Departamento dei Valle del Cauca. Prohibida su afteracion o -
modificacion por cualquler madio, sin previa autorizacién de la seflora Gobeamadors.
' nglna fde4
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bresente contrato, entrega que deberd hacerse -de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cofizacion
establecidas en las normas vigentes.'H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn
contractual debera .informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los guales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha” situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacién minima de'30 dias a su ocurrencia. Al vencimiente del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presénte contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si-en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
Yimplementos ‘de-segdurldad industrial minimos requeridos, tales.como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar. dentro de los términos

- fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS

PUBLICAS y en todo 'caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener. actualizado el registro_en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialade en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus hormas
reglamentarias. M) E|l CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
par los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con elios cause perjuicio a fa Administracion o a terceros.
Igualmente seré responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En e evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir e! presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del misma adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar ca\mbio de régimen ante la DIAN dentrode los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportar,el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) Ei CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)

v

- Este documanto es propledad de ia Administracién Gentrai del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su efteracién o

modificacién per cualquier medio, sin previa autorizacion de la seflora Gobemadora,
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Velar porel huen uso de los bienes entregados por el supervisor o {La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.9.4.2.2.18 del Decreto tnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico

ocupacional, cuando a ello’ haya lugar, el cual se. debera practicar a partir del

perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite

‘dicho examen al supervisor del mismo. R)-Manejar y cumplir las politicas de Gestion

Documental - y . Ventanila Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorra’o corriente, donde se le ha de consignar- el pago de honorarios

derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de

vida en el Sistema de Informacién y Gestibn det Emplec Publico - SIGEP, en

~ cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no

sea posible el registra de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una véz restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus senvicios en pro de la seguridad de la informacion
y. los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del-Dspartamento del Valle del Cauca. -

Actividades Especificas: X
1. Prestar Apoyo en la Recepcidn, actualizacién y digitalizacién de los documentos que
sean allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento de! Valle del cauca.2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion,
reparto y entrega de documentos radicados, en la consecucion de soportes documentales,
en la organizacion y archivo documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores
de mensajerla que tengan relacion con las actividades .propias del Deparamento
Administrativo de. Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del
Cauca.3.Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo-de trabajo en consolidacién de
informacién, -elaboracién de actas, proyeccion de comunicaciones respecto a tareas y
compromisos que tengan relacldn con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Haclefida y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.4.
Prestar apoyo en ‘la Atencion y servicio al plblico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de ‘Hacienda y Finanzas
Publicas.5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacidn del flujo de las
comunicaciones internas y externas recibidas a través del sistema de gestion documental
SADE 8. Participar en acciones de mejora al Interior del Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestién Documental y
con lo referente al acuerdo de reestructuracion de pasivo.7. Apoyar al Departamento

. Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para Implementar, mantener y operar los

Esta documento es propledad de la Administracién. Central dal Dapaﬂamemn del Valle dal Cauca. Prohivida su alteraclén o
modiflcacin por cualquier medie, 8in previa autorizaclon de la sefiora Gobemadore,
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procesos y procedimient
establecidos por la NTC

os que se requieren para dar cumplimienfo a los requisitos
ISO 9001:2015 y Modelo Integrado ‘de Planeacién. y Gestion

(MIPG) 8. Las demés asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacién con el

objeto contractual.

" Valor :10.800.000

Plazo; 6 meses ( hasta el-30 de junio de 2021)
l CDP: 5400000141 y 5400000150
RPC: 5600014983 y 5600020883

Se expide para efectos de uso del interesado.'

Dada en Santiago dé Call, a los dleciocha (18) dias del mes junio de 2021.

Transcriptor. Aum :['wuiﬁanez

ALBERTO LPNDORO MOSCOSO

vl M S0 SOONASTIN T .5 HTLIRT

by, STLINTULELLE S100 -

L

LN TOTLL Sk, alT0 @ QAFIMSRIG S

Bste documento as propledad de la Administracion Gentral del Departamento del Valle del Cauca. Prohipida s anerackn o
madificacidn por cualquier madio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobemadora. g
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIiT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL}, tiene en ejecucion el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: ’

. Contrato-ntmero: 1:120.12.14-0397
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 19 de julio de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GEST_ION EN EL
DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - -
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: ' .

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C)
-Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
.Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarroliodel obje}o del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Departamento del Valie del Cauca. 'Prohibida su alteraclén o

modificacion per cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora.
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establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social ‘en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién -
+ contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cugndo EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera. informar dicha situacidn al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |} Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
préstarse en-la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el -
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.’t) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades compétentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las. actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio -a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de Ia ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera Iz obligacion de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ de!l articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en fa Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por ef buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para

Este documento es proplédad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su glteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizaclén de fa sefiora Gobernadora.
' Pagina 2 de 4
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realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima cuota
pactada en el presente centrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico
ocupacional, cuandp a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R} Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanita Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con o previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
anico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Eslpeciﬂcas:

1. Prestar Apoyo en la Recepcién, actualizacion y digitalizacion de los documentos que
sean allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del cauca. . :
2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparto y entrega de documentos
radicados, en la consecucién de soportes documentales, en la organizacion y archivo
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajeria que tengan
relacion con las actividades propias del Departémento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas del Departamento del Vaile del Cauca.
© 3.Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacion,
elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que
tengan relacién con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y
- Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca. -
4. Prestar apoyo en la Atencién y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacién del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE
8. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Plblicas que tengan relacién con el sistema de Gestion Documental y con jo
referente al acuerdo de reestructuracion de pasivo. - :

Este documento es propledad de la Administracion Central del Depariamenio del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora,
. Pagina 3 de 4
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7. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

' cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG) ' :

8. Las demés asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacion con el objeto
contractual. ) '

%

Valor :10.800.000 : _

Plazo: 6 MESES ( hasta el 31 de diciembre de 2021)
CDP: 5400000154 ‘ .
RPC: 5600024630

Se expide para-efectos de uso del interesado..

Dada en Santiago de Cali, a los vei ticuétro (24) dias del mes noviembre de‘2021'.

O

ALBERTO LONDONO MO$COSO

Transcriptor: Nelsy Patricia Castillo '

%
@. i
Miis3tvyioN
mm:mwnnuuc:‘mmlr
. ANORZE FELIME TRUMLLO GARCA "
c ¥ FINBMLAR
h VALOR TOTAL D81 ACTD G DOCUINTD.  Ji7se
. N MDY mmsmam iy
Este documento es propledad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibi
madificacién por cualquier medio, sin previa auterizacion de la sefiora Gobernadora. ) :
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_ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eﬁg

: : i 08:13:29
PROCURADURIA ' CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 16001 -
GENERALDELANAGON - - No. 182479215

Bogoté DC, 17 de noviembre det 2021
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de"Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior{a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nlmero 94071387:

[y

NO REGISTRA SA}\JCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

| ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las ahotaciones de providencias gjecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refleren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho ]
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargas que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). ’

i

NOTA: El cerlificado de antecedentés disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o ltamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes gue hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en ia pagina web: hﬂp:h'www.procuraduria.gov.co.'porlailantecedentes.html :

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Pdblico (CAP)

ATENCION : .

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), 30LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS., '

Divisidn Centro de Atencién al Publico {CAF)
Linea gratuita 018000910315, dcap@procuraduria.gov.do
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.
' www.procuraduria.gov.co '



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

~

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
' INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO '

CERTIFICA:

- Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércolcs 17 de
noviembre de 2021, a las 08:18:16, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. '

Tipo Documento ' CC
No. ldentificacidon 94071387 __ o~ .
Caodigo de Verificaciéon 04071387211117081815 "~ "\

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. _ .
. ‘ ™, a
: o \. s ’

ED PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado

Digitd y Revis6: WEB

CGR -
Con cf Cédigo de Verificacion puede constatar ta autenticidad del Certificado. ..
@ . Carrern 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Péagina 1 de ]
? . Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C. -



17/11/21 8:20 ) ’ : Policia Nacional de Colombia

BOOOG. f

g POLICIA NACIONAL o o o
i#4 DE cCOLOMBIA | . .

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requ‘erimientOS Judiciales

\ . La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:19:58 AM horas del 17/11/2021, el ciudadano |dent|f|cado con:
Cédula de Ciudadania N° 94071387 '
Apellidos y Nombres: TRUJILLO GARCIA ANDRES FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformldad con Io establecido en el articulo 248 de la Constltumon Polltlca de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

- AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas "aquellas personas ‘que no registran

~ antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. ‘ ' | \
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colomb:ano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constltumonat :

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. : '

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona industrial, barrio
Montevideo. Bogeté D.C.

Atencion admiristrativa: lunesa  ~
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5.00 pm

Linea de atencion al cmdadano
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resta dei pafs: 018000916 112
E-mail:

linead rectampolicia.gov.co

WA f@; @

NEPHANGE ENETTE

WA MCUYMEIITE AW - CuAN

https:#antecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtml : . 1/2
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| Portal L’Jnico. ' WGOU‘E‘F”O en

ji B Presidencia de Ministerio de s
NG i .Buhiaﬁgggﬁﬂllﬁaa -
la Reptiblica Defensa Nacional ' de Contratacion Linea
: Todos Ios derechins reservados.
|
r
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1711121 8:25 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

.@ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Corr'ectivas ,
RNMC -

- — — —— - — — ‘- -— - - -— - - . \
2 Consulta Ciudadano . \

La Policia Nacional de Colombia informa: =~

Que a la fecha, 17/11/2021 08:25:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadam'a NC. 94071387 y Nombre: |
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA. l

NO TIENE MEDIDAS CORRE_CTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR..

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 27265451 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de a
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

— e —— e ———

Q Nueva Busqueda ]rl Imprimir }

1nformacion

Policia Hacionn} de Coloatbla
i Dirnecidn General - Cra, 59 No. 26 - 21
! Centro Administrative Nadonal [CAN) Bogatd D.C, |
\ Linea de atendién: 018000-810112

https//srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx



ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA ~
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Declaracion de Ley 2013 de 2019 :
: [ Yer :-.u;ep!a?:ién i ko politien de seginidad de d:—‘-;ic)s'}
[ Registrar nusva informacion del usuan’rﬂ[ Consiifp sus decbraciones publicadus J M ,
- . 3 - =
. ' . r . '
Listar Informacién del usuario . '
; Formulario 2689.965 finalizado. Se ha dejado en estado EN REVISION mientras se homologa la informacién de entidad yio cargo
l ingresada en el formulario . ' ‘ ' l
i
Entidad - Gargo LEs usted Contratista? Tipo de publicacién 'Fgcha dé creacidn Facha de publicacion
GOBERNACION si PERIODICO 2021-11-17 14:23 2021-11-17 14:31
DEL VALLE DEL
CAUCA
.
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roguerimienio. nombee. lipo ¥ ndmers de documente y teléione de contacto. ', -
Aplicative por ka !raif—:griré;id Pishiics ,
- i
! 112
{ t
s e
1
I
'
rd
* 1
\
1M



:D | A RIc : Formulario del Reglstro Unico Tributario

POR UNL COLOMKIA MiS HONISTS

2. Conceplo Aclualizacién de oficio
' 4. Ntmero de formulario 14587593314

Al

7072124899

Q_.—-—
]
=t
P o————
i
0 e———

.
A

‘) e —

T
o
o+
F 3

\

§. Numaro de Identificactén Tributaria (NIT) 6. OV | 12, Direccién secclane) /2% yum electrénico

9 407138 7|0 |mumraec 2|
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documents 26. Nimero de ldentificacién ~ 27. Fecha expadicitn
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula dé Ciudadania i3 94071387 20010328
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento _Ci ad@n‘(lcipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 O ( € 00 1
31. Primer apellide 32, Segundo apefido 33, Primet hombre \_/ \@£ nombras
TRUJILLO . GARCIA ANDRES (\ , ?I,-'.LIPE

35, Razdn social W Q’/
‘h
38, Nnnilbre comercial . f y/ W\Sﬁg@

a* ngls 39, Departamento % N 49, ChudedMuniciplo

IMBIA 1 8 9 ]Valle de! Cauca @) 7 6 |Cali . 001
41_ Diraccldn principal
CR 26F 91 26

42. Correo eloctrénico andrestrufillo 1983@hotmail.com / /\\ ~ A\\_) }
43, Cadiga postal [as. Tetgora "N /L 871142238 4 3[4 Teittono2 :

O~ & ‘s@qncmnﬁm
Actb«fgaavcsaémlca\\ Gcupacidn

Actividad principal Aﬁji{ \éuné fln Otras actividades 52. Nimero
46, Codige 47. Facha Inicio ectividad 48. 0. Codiga 1 2 81, Godige esiablacimientos
porollzorsaratlll (( ] | L1 ) lerasl L
\_// { \‘thpgnsabilldades. Calidades y Atributos

1 2 3 a4 .5 \)1 1 12 13 s 15 16 17 8 19 0 2 22 2 M 2B B

sompls 9| | | | 1 1 T O O B

4% - No responsable de VA @

/(B\ia?dos aduaneros Exportadores
1 2 3 \“/ 5 6 T 8 9 10
| l : I | l i | | | 55, Forma 58, Tipo Servicia 1 2 a
54. Cadigo |57. Modo |
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‘Gue a la fecha de expedicién de este cerificado,

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

Sorvicio O¢eldental de Salid |

identificado{a) con documento de identidad

CC : 04071387 se encuentra VIGENTE en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S. en el Pian de Beneficios en Salud P.B.S.

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento

Namero de documento

Nombre del afiliado

Estado de afiliacion

94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA VIGENTE
Relacién del histérico de afitiacion y dias pag:;dos ala EPS SERVICIO OC&IIDENTAL DE SALUD S.A en el Ultimo afio.
- B .

-:;igg ng(r:‘:r-;::rgz Nombre def Cotizante ErIllglzallgor g;gz:gsr Razdn Social ’ Cpozg:a);g n G OE:;ZZOS
cc 94071387 ANDRES FELIPE TRUWJILLO GARCIA cc 940&’%367 ANDRES FELIPE TRUJlL‘LVO GARCIA 202011 30
(iC 94071387 ANDRES FELIPE"i'RUJILLd GARCIA cc 84071287 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 202012 30
cc 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA. cc 94071387 ANDBES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2021/01 30
CC | 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA [ 84071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 20%1.'02 30
cc 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA : CC- 54071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 202;”03 30
cC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA cc 84071387 © ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 202104 30
cC 94071387 ANDRES FELIPE TRUMLLO _Gf_\RClA cc 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2021/05 30
cc 94071367 ANDRES FEL{PE TRUJILLO GARCIA . cC 94071387 ANDRES FELIPE TRUHLLO GARCIA 202406 30
cC 94071387 | - ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CcC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2021/07 30
cc 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA (o194 54071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2021/08 .30
o1 84071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA cC 94071387 ANDRES FELIPE TRUWJILLO GARCIA 2021/09 © 30

" En caso de observar alguna in}:onsistencia en Ia informacién aportada, por favor ingrese al portal Web de la EPS S0S en la seccion
senviciocliente@sos.com.co. ’

Para constancia de lo anterior se firma en ta Cludad de Santiago de Cali, a los DIECISIETE (17) dias del mes de NOVIEMBRE del afia 2021,

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud\ 508 8.A,

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr

A

Este documento no es vatido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

contactenos, o a través del correo electrénico de

“Esta informacion es propiedad privada de Ministerio de Salud y Proteccion Sociat.”

CD3 4172727 Nov 17 2021 8:31AM
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE I"ENS!ONES - COLPENSIONES
- CERTIFICA QUE

Verificada la-base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa numero 94071387, se encuentra afiliado/a desde 01/10/2011 al
Régimeri de Prima Media con Prestacién Definida {(RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES. ' |

s 1

La pfesente certificacién se expide en Bogotd, el dia 17 de noviembre de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

- i . ) .
Nota: Certificado generado desde ia padgina Web. Este docurmnento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Lines gratuita 018000 41 08 09
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