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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATAGION

No. Plan de

Plan Anual de Adquisiciones Adquisicicnes )
_ ' : Consecutivo |
| Tipo de Presupuesto Asignado Inversién
Nombre de Proyecto o de la'Necesidad que se incluyé en | Fortalecimiento de Ia Unidad de Reaccion Inmediata en Sa!ud URISA
el Anual de Adquisicicnes en el Distrito de Barranquilla

Cédigo BPIN No. ' 2021080010092
2. DATOS DE LA coNTRATAcmN TR e

Fecha de elaboracién del estudio previo: {dd!mm!aaaa} 01/2022
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: | OSWALDO ALONSO'MORALES TORRADO

Dependencia solicitante: _ SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Tipo de Contrato e e

3 ELEMENTOS DEL EST UDIO (Beﬁroio 1032| 2015 SEC&I(‘)N 2 SUBSECCIE}N 1 PJ.ANEAQIGN A eﬂ i .1.')1
La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43 y 45, del CAPITULO II, Titulo IIl, las COMPETENCIAS
DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR-SALUD, y en el articulo 54 del Titulo IV DISPOSICIONES
GENERALES DEL SECTOR SALUD.
“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.
43.2. De prestacion de servicios de salud
43.2.1. Gestionar la prestacion de los servicios de salud, de manera oportuna, eficiente Yy
con calidad & la poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda, que resida '
en su jurisdiccion, mediante instifuciones presfadoras de servicios de salud piblicas o
privadas.
Articulo 44. Competenc;as de Jos municipios.
44.1. De direccion del sector en el ambifo municipal:
44.1.3. Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud para ia
- poblacion de su junisdiccion.
la necesidad que| 5400 45, Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas competencias

3.1. Descripcién de

= pretende que los municipios y departamentos, ‘excepto aque{.‘as que correspondan a la funcién de intermediacién entre los
satisfacer con el municipios y la Nacién. (....)

proceso  de| a0 54 Organizacion y Consolidacion de Redes Ei servicio de salud a nivel teritorial debera prestarse
contratacion mediante la integracin de redes que permitan la arficulacion de las unidades prestadoras de servicios de saiud,

la utilizacion adecuada de la oferta en salud y la racionalizacién del costo de las atenciones en beneficic de ia
poblacion, asi como la aptimizacion de la infraestructura que la soporia.

La red de servicies de salud se organizara por grados de complejidad relacionados entre si mediante un sistema
de referencia y conira referencia que provea las normas técnicas y administrativas con el fin de prestar al usuario
servicios de salud acordes con sus necesidades, atendiendo los requerimientos de eficiencia y oportunidad, de
acuerda con la reglamentacion que para tales efeclos expida el Ministerio de Salud.”

El Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud Publica Barranguilla tiene como finalidad que €l
Distrito se consolide como 'un referente a nivel nacional para el aino 2023, mediante la obtencion de los mejores
indicadores de salud, la promocion de estilos de vida saludable en el territorio y la realizacion de la gestién integral cel
Riesgo en salud.de la poblacion, previniendo la aparicion de enfermedades y disminuyendo fa carga de las mismas,
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cumpliendo as! estandares superiores de calidad con unared integral de servicios de salud.

Ahora bien, el Acordal 0801 de 2020 adopt6 la estructura organica de la administracion central de Ia Alcaldia del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranqudla estabiecié en su Articulo 88 las funciones de la Secretaria

Distrital de Salud, asi:

Activar los sistemas de alerta y regular los recursos
en situaciones de emergencias y desastres, asi
como adelantar los tramites necesafios - para
declarar en el Distrito, la emergencia sanitaria en
salud, de conformidad.con la ley,

‘| eventos antrépicos y naturales, coordinando su elaboracién

Formular & implementar estrategias para el adecuado
funcionamiento de la Red de Urgencias Distrital, segin los
protocolos definidos.

Coordinar la formulacion de los planes de contmgenma en
atencién en salud, que respondan a los eventos programados
de interés social y en las situaciones de emergencia por

con la Oficina de Gestion del Riesgo de! Distrito.
Coordinar la prestacion de servicios de atencién en sa[ud'
prehospitalaria y hospitalaria de la poblacien afectada por
situaciones de emergencias y desastres, de acuerdo con. lo
establecido en la reglamentacion vigente.

Garantizar la prestacion de servicios en salud a la Poblamon
Pobre No Asegurada (PPNA) y migrante del distrito de
Barranquilla, en cumplimiento de lo establecido en el marco
juridico vigente

El articulo 90 del citado Decrato Acordal establece que la Oficina de Atencion en Salud tendr las siguientes funciones

primarias:

| FUNCIONES SECUNDARIAS

i

En casos de declaratcrla de emergencia sanitaria
en salud, adelantar los tramites para coordinar los
procesos necesarios para activar los sistemas de
alerta y regular los recursos necesarios de
conformidad con la ley

Elaborar planes de contingencia en atencion en salud, que-
respondan a los eventos programados de interés social y en
las situaciones de emergencia por eventos antrépicos y
naturales, coordinando su elaboracién con la Oficina de
Gestion del Riesgo del Disirito, en el marco de sus
competencias.

| lo establecido en la normatividad vigente

Coordinar la prestacion de servicios de atencion en salud
prehospitalaria y hospitaleria de la poblacion afectada por
situaciones de emergencias y desastres, de conformidad con

Coordinar, regular y controlar la prestacion de
servicios en salud para los habitantes del Distrito
Espegcial, Industrial y Portuario de Barranguilla

- Regular y controlar |a oferta de la prestacion de servicios de
transporte asistencial de pacientes y de afencion
prehospitalaria en accidentes de transito, ofros eventos en
salud y en situaciones ‘de. emergencias y desastres, de
conformidad con las leyes y reglamentos vigentes. Asesorar

- Regular y controlar |a oferta de la prestacion de servicios de
transporte  asistencial de pacientes y de atencion
prehospitalaria en accidentes de fransito, ofros eventos en
salud y en situaciones de emergencias y desastres, de.
conformidad con las leyes y reglamentos vigentes.

- Asesorar, orientar y articular a los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) del Distrito
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de Barranquilla sobre las conductas a seguir en la atencién
prehospitalaria, en el marco de la ley.

‘- Apoyar la operacion de los procesos de referenc:a y contra
| referencia a cargo de la Secretaria de Salud, acorde con los
lineamientes de orden nacional y territorial.

- Mantener informacién actualizada sobre la disponibilidad de
camas, servicios, unidades de sangre, antidotos, eventos de
nofificacion”en salud y demas informacion pertinente de la
| ciudad 'de Barranquilla y brindar la asesoria a la Red de
prestadores, para garantizar €l suministro de esta 5
informacion. [
+ | - Garantizar |a prestacion de servicios en salud a la Poblacion
Pobre No Asegurada {PPNA) y migrante del Distrito' de
Barranguilla, de conformidad con la normatividad vigente.

- Articular acciones intersectoriales en materia de prestacion
de los servicios de salud, con el objeto de gestionar la
atencion requerida por la poblacién en el marco de sus
competencias.

- Verificar el cumpiimiento de las rutas integrales de atencién
de los servicios de urgencias e internacion de los prestadores
de salud habilitados en el distrito de Barranquilla, de acuerdo
con los procesos y procedimientos reglamentados.

- Verificar el cumplimiento de la prestacién de servicios de
salud por parte de las EPS en situaciones de urgencias y en
riesgo de vida, segin lo definido en los procesos vy
procedimientos vigentes.

- Coordinar la prestacion de servicios y traslados de pacientes
con cualquier situacion en salud, que se puedan presentar
durante el desarrollo de eventos de afluencia masiva, en el
marco de sus competencias.

- Realizar las atenciones inmediatas en crisis y el segu&mtento
a las PQR presentadas a través de la Linea de la Vida, de
| acuerdo con los procesos y procedimientos reglamentados.

- Realizar las investigaciones y andlisis de las quejas
presentadas por los usuarios, relacionadas con la prestacion y
calidad de los servicios de atencion prehaspitalaria, y cuando
el caso lo amerite, traslacar al area juridica, de conformidad
con el marco normativo vigente.

- Articular con el area de vigilancia epidemiologica la
intervencién inmediata de eventos de nofificacién obligatoria
en salud, seqln las directrices del orden nacional y territorial.

En el mismo sentido, mediante ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN :DE DESARROLLO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA”, el cual tiene como objeto consolidar un modelo de atencién en
salud bajo los mejores estandares de calidad, con el fin de cerrar las brechas en el servicio de salud y reducir la tasa
de mortalidad a través de medidas de prevencion de enfermedades y de atencién oportuna, buscando una ciudad de
Barranquilleros saludables; para esto, se quiere fortalecer las competencias de la autoridad sanitaria, en el gjercicio de
sus acciones de inspeccidn vigilancia y control que posibiliten servicios de salud con calidad y la disminucion de los
factores de riesgo de la salud publica. Asi mismo, el articulo 11 “Politica Saludable” — 11.3 “Programa salud con
calidad”, 11.3.1 Proyecto: "Unidad de Reaccmn Inmediata en Salud (URISA), busca realizar intervencion de manera
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de salud se ha visto impactada, motivo por el cual surge la necesidad de contratar el talento humano mencionado.

inmediata en eventos o situaciones que afecten la salud y en los que impliquen emergencias, desastres y/o atentados
terroristas, garantizande una atencién ajustada a los protocolos definides por la norma, de manera oportuna y
pertinente a la situacion, a través de equipos de trabajo interdisciplinario gue se encarguen las 24 horas del dia la
vigilancia de estos eventos de manera programada, prioritaria e inmediata ya sea de los servicios de salud, de las
aseguradoras del Sistema General de Seguridad Social en Salud o donde se requiera en situacién de emergencia.

La Unidad de Reaccion Inmediata-en Salud (URISA}, es un proyecto adscrito a la Cficina de Atenciéh en Salud, que
coordina, orienta y vigila la prestacion de servicios con oportunidad y calidad a los habitantes del Distrito de
Barranquilla. \
Para el logro de los objetivos en Salud, |a oficina de Atencion en Salud a traves de la Unidad de Reaccion Inmediata en
Salud (URISA)requiere implementar y fortalecer los procesos que garanticen la ejecucion de sus funciones, lo cual
requiere la contratacion de profesionales en el area de la saludgue brinden sus servicios en la ejecucion de los
diferentes procesos establecidos para el cumplimiento de los objetivos que se pretenden alcanzar.

Lo anterior, denota que la Secretaria Distrital de Salud, mediante la Oficina de Atencion en Salud, desarrolla acciones
en salud necesarias para garantizar los servicios de atencion inmediata, fa atencion de urgencias y emergencias y en el
caso de desasfres en el Distrito coordinar con la Oficina de Prevencion y Atencion de Desastres las acciones en salud
que se requieran, asi como disponer los recursos Necesarios para superar las contingencias derivadas de estas
situaciones.

Con la presente contratacion se busca que mediante la Unidad de Reaccion Inmediata en Salud, URISA, se fortalezcan
las acciones de inspeccion y vigilancia en los prestadores de servicios de salud publicos y privados habilitados en el
Distrito de Barranquilla y en las Empresas Administradoras de Planes de Beneficios -EAPB, subsidiadas o contributivas
y se cuente con profesionales de la salud cualificados quienes poseen habilidades y herramientas requeridas para
desarrollar las intervenciones necesarias en as situaciones relacionadas con la prestacion de servicios de salud, esto
con el objefo de lograr que el 100% de los casos y/o sntuacmnes que requieren atencion inmediata sean atendidas,
gestionadas y cerradas. /

La pandemia generada por Covid-19, ha generado un impacto en la vida y-la salud de los habitantes del Distrito de
Barranquilla y en consecuencia la oficina de Atencion en Salud y la Unidad de Reaccion Inmediata en Salud (URISA)en
cumplimiento de las citadas funciones de coordinacién, orientacion y vigilancia de la adecuada prestacion de servicios

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal del Distrito de
Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e idéneo para implementar y fortalecer'los procesos que
garanticen la ejecucion de las funciones propias de la Unidad de Reaccion Inmediata en Salud (URISA), segin
certificado de inexistencia en planta expedido por gestion humana, la Secretaria Distrital de Salud, acorde con las
disposiciones constitucionales, legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera
necesario y oportuno ejecutar las acciones pertinentes para asegurar la contratacion prioritaria de profesionales en el
area de |a saludresponsables de la ejecucion de los procesos y procedimientos establecidos para dicha dependencia,
siendo esencial para la sostenibilidad de Ia salud. publlca en et Distnto de Barranqmlla

EJECUCION

32 0BJETOA cmm\ma"'w CiFlCﬂClQNES,- A

3245080 Objeto
contractual;

Para atender la necesidad, se requiere contratar la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

BRINDAR ACOMPANAMIENTOA LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA EN. L
OPERACION DE LA UNIDAD DE REACCION INMEDIATA EN SALUD (URISA)”,

322 Clasificacién
UNSPSC:

~

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente: ‘ s
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ITEM | Clasificacion UNSPSC + Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
3.23 2 : - e LT : \ A2
e Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere confratar los servicios de

. Especificaciones : : : b ) ; ; 2IONE
del Objeto profesionales en el area de la salud para realizar intervencién de manera inmediata en eventos o situaciones que

Cotitractiial afecten la salud y en los que impliquen emergencias, desastres y/o atentados terroristas, garantizando una atencion

ajustada a los protocolos definidos por la norma, de manera cportuna y pertinente a la situacion.

3.24

Autorizaciones,
permisos y

Licencias S
Requeridos para la NuAp
Ejecucion del Objeto

‘| Contractual.

3.2.5 Documentos
técnicos para el No aplica.

desarrollo del
proyectu

3 3 OBLIGACIONES DEL CONTRA'[]S DEL RITOI i
OBLIGACIONES GENERALES Comunes a todos los contratistas cuya necesidad se sopoﬂa en este estudlo pre\no

° Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la ejecucion del
confrato. :
L] Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrifo, especialmente el RUT. En caso de algin cambio

en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General del
Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del [VA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en:el Sigep

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucidn del contrato

® ~ Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales :
L] Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Distrital de
331 Obligaciones Salud,
del Contratista: |e Cumplir con las demas obligacicnes que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
° Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
* caontrato.
® Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer

enfrega de los mismos en €l estado en que los recibio, salvo su deterioro nermal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor del contrato.un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato. -

° Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas

por el Distrito. '

Pagar los Impuestos a que haya lugar.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP |l

LI
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Ver anexo

13.3.2. Obligaciones
del Distrito de
Barranquilla:

Realizar los pagos estipulados en los terminos y condiciones estipuladas en este estudio previo y en el
contrato.

Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.

Ejercer [a supervision del contrato.

Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumpllmento de sus
0b||gac|ones contractuales.

3.4 Modalidad de
seleccion,

justificacion
y fundamentos

Conforme a lo seﬁalado en el Iiteral h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
del Decreto 1082 de 2015, que contempla la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la
modalidad de seleccion procedente corresponde a CONTRATACION DIRECTA

Por [o anterior, el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

juridicos.
|El valor fotal de la contratacion es de DOS CIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS M/L ($210.000.000) incluidos todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se
obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado.
3.5 Valor Estimado (iap'ltulinf Descripcion Capitulo/ Atticulo | Dep /| Fuente Valor”
del Contrato y icuio , contratacion
Justificacibn do : - OPERACION DE LA UNIDAD DE
Ay 511110401 | REACCION  INMEDIATA EN | 11 ICLD $ 94.400.000
SALUD (URISA) .
SISTEMA, INTEGRADO  DE :
511110405 ATENCION  CIUDADANA EN | 11 ICLD $115.600.000
SALUD : :
$210.000.000

351 Certificado de

La contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

di ibilidad Numero: VER ANEXO No. 2
isponibilidad.
Presupuestal Valor: _ $210.000.000
Autorizados por | Jefe de la Oficina de presupuesto/secretario
distrital de hacienda
3.5.2 Variahles
::?: :’;Z?:rs o [Las varigbles que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes:
presupuesto Andlisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.
oficial:
353 Forma de Pago La forma de pago del contrato. Sera la descrita en cuadro anexo. Ver anexo.
del Contrato’

Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura, presentacion de informes de gestion,

recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, cerfificacion de encontrarse al dia con el sistema integral de
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seguridad social, y el pago de impuestos a que haya lugar, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionammnto
y ejecucion, El pago se realizara de acuerdo con el PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTAMAS FAVORABLE

3 6.1 Reqms:tos Habihtantes
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad:
Juridica

e Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA y declaracion de
no encontrarse incurso en inhabilidades e [ncompatabmdades

Copia de cedula de ciudadania.

Folocopia de Tarjeta o Matricula Profesional en caso que aplique

Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. ACTUALIZADO

Certificacion del cumplimiente de las obligacicnes.con los sistemas generales de seguridad social integral.
Formato Unico de Hoja de Vida diiigenciado emitido por €l SIGEP con aprobacién de la secretaria solicitante,

. Formato Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Economicas Privadas de
persona natural.

Certificaciones de estudios.
Certificaciones de experiencia laboral.
Libreta militar (En el caso que se reguiera - varén menar de cincuenta (50) afios).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
o (Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por [a Contratoria General de
la Republica.
s Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Palicia Nacional.
e Certificado de Medidas Correclivas - RNMC
» Examen médico preocupacional (Decreto 0723 de 2013).
Nota: la informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP |

3.6.1.2 Experiencia

VER ANEXO

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

No Aplica

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

No Aplica

3.6.2. Factores de
Evaluacion

No Aplica

3.6.3 Reglas
desempate
Ofertas

de
de

Nao Aplica

37 Andlisis de

[mitigarlo.

riesgos y forma de|

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo|’
222112, Aticulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y con base
en |a Metodologia para identificar v clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
asignar los Tiesgos de la presente contratacion. Ver Anexo A. Malriz de Riegos.

3.8 Garantias:

El marco nermativo vigente establece: En el presente contrato no aplica la exigenciade garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de a ley 1150 del 2007 que taxativamente expresa
que las garantias no seran obligatorias en los confratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia y los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto
1082 de 2015.
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3.9. Interventoria o
Supervision:

Nombre del funcionario:

OSWALDO ALONSO MORALES TORRADO
C.C 73.106.272 :

JEFE DE OFICINA DE ATENCION EN SALUD
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Identificacion del funcionario:

Cargo:

Dependencia:

Correo electronico

3.9.1 Necesidad de
contar con
Interventoria
cuando los
contratos superen
la menor cuantia

No Apiica

3.10 Plazo de -
Ejecuci6n del
Contrato

Los futuros coniratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de julio de 2022, contado a partir de la
fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993. ' :

3.11 Liquidacion
del Contrato
3.12 Sometimiento
a un acuerdo
comercial.

Conforme al articulo 217 def Decreto 019 de 2012, no se requiere de liguidacion en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del
contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

No Aplicé ;

3.13 Constancia del
cumplimiento del
deber de analisis
de las entidades

Se deja constancia que'la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. VER
ANEXO. ' ¥

estatales

FIRMA:

NOMBRE: HUMBERTO RAFAEL MENDOZA CHARRIS
CARGO: SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD

PROYECTO:

|OSWALDO ALONSO MORALES TORRADO {4
: X

Aprobaci6n:05/01/15Versién: 9.0
Calle 34 No. 43 - 31 - Barranguilig, Colombia % BARRANQUILLA.GOV.CO
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

‘:PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTOA LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA
EN LA OPERACION DE LA UNIDAD DE REACCION INMEDIATA EN SALUD (URISA)”.
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La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43 y 45, del CAPITULO I, Titulo Il
referente a COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, y
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l. INTRODUCCION

en el articulo 54 del Titulo IV DISPOSICIONES GENERALES DEL SECTOR SALUD.

El Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud Publica Barranquilla tiene como
finalidad que el Distrito se consolide como un referente a nivel nacional para el afio 2023, mediante
la obtencién de los mejores indicadores de salud, la promocion de estilos de vida saludable en el
territorio y la realizacién de la gestion integral del Riesgo en salud de la poblacién, previniendo la
aparicion de enfermedades y disminuyendo la carga de las mismas, cumpliendo asi estandares

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.

43.2. De prestacion de servicios de salud

43.2.1. Gestionar la prestacion de los servicios de salud, de manera oportuna, eficiente y con
calidad a la poblacién pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda, que resida en su
jurisdiccion, mediante instituciones prestadoras de servicios de salud publicas o privadas.
Articulo 44. Competencias de los municipios.

44.1. De direccién del sector en el ambito municipal:

44.1.3. Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud para la
poblacién de su jurisdiccién.

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas competencias
que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcion de intermediacion entre los
municipios y la Nacion. {....)

Articulo 54. Organizacion y Consolidacion de Redes El servicio de salud a nivel territorial deberéa prestarse
mediante la integracion de redes que permitan la articulacion de las unidades prestadoras de servicios de salud, la
utilizacién adecuada de la oferta en salud y la racionalizacion del costo de las atenciones en beneficio de la poblacion,
asi como la optimizacion de la infraestructura que la soporta.

La red de servicios de salud se organizara por grados de complejidad relacionados entre si mediante un sistema de
referencia y contra referencia que provea las normas técnicas y administrativas con el fin de prestar al usuario
servicios de salud acordes con sus necesidades, atendiendo los requerimientos de eficiencia y oportunidad, de
acuerdo con la reglamentacion que para tales efectos expida el Ministerio de Salud.”

superiores de calidad con una red integral de servicios de salud.

Ahora bien, el Acordal 0801 de 2020 adopt6 la estructura organica de la administracién central de la
Alcaldia del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecié en su Articulo 88 las

funciones de la Secretaria Distrital de Salud, asi:

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS

(....) (....)

Activar los sistemas de alerta y regular los | Formular e implementar estrategias para el
recursos en situaciones de emergencias y | adecuado funcionamiento de la Red de Urgencias
desastres, asi como adelantar los tramites | Distrital, segun los protocolos definidos.

necesarios para declarar en el Distrito, la|Coordinar la formulacion de los planes de
contingencia en atencién en salud, que respondan
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emergencia sanitaria salud, de

conformidad con la ley,

en

a los eventos programados de interés social y en
las situaciones de emergencia por eventos
antropicos y naturales, coordinando su elaboracién
con la Oficina de Gestion del Riesgo del Distrito.
Coordinar la prestacion de servicios de atencion en
salud prehospitalaria y hospitalaria de la poblacion
afectada por situaciones de emergencias y
desastres, de acuerdo con lo establecido en la
reglamentacion vigente.

Garantizar la prestacion de servicios en salud a la
Poblacion Pobre No Asegurada (PPNA) y migrante
del distrito de Barranquilla, en cumplimiento de lo
establecido en el marco juridico vigente

El articulo 90 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Atencién en Salud tendra las

siguientes funciones primarias:

FUNCIONES PRIMARIAS

FUNCIONES SECUNDARIAS

En casos de declaratoria de emergencia sanitaria en
salud, adelantar los tramites para coordinar los
procesos necesarios para activar los sistemas de
alerta y regular los recursos necesarios de
conformidad con la ley

Elaborar planes de contingencia en atencion en salud, que
respondan a los eventos programados de interés social y en
las situaciones de emergencia por eventos antropicos y
naturales, coordinando su elaboracion con la Oficina de
Gestion del Riesgo del Distrito, en el marco de sus
competencias.

Coordinar la prestacion de servicios de atencion en salud
prehospitalaria y hospitalaria de la poblacion afectada por
situaciones de emergencias y desastres, de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente

Coordinar, regular y controlar la prestaciéon de
servicios en salud para los habitantes del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla

- Regular y controlar la oferta de la prestacion de servicios de
transporte  asistencial de pacientes y de atencion
prehospitalaria en accidentes de transito, otros eventos en
salud y en situaciones de emergencias y desastres, de
conformidad con las leyes y reglamentos vigentes. Asesorar

- Regular y controlar la oferta de la prestacion de servicios de
transporte  asistencial de pacientes y de atencion
prehospitalaria en accidentes de transito, otros eventos en
salud y en situaciones de emergencias y desastres, de
conformidad con las leyes y reglamentos vigentes.

- Asesorar, orientar y articular a los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) del Distrito de
Barranquilla sobre las conductas a seguir en la atencion
prehospitalaria, en el marco de la ley.

- Apoyar la operacion de los procesos de referencia y contra
referencia a cargo de la Secretaria de Salud, acorde con los
lineamientos de orden nacional y territorial.

Calle 34 No, 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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- Mantener informacion actualizada sobre la disponibilidad de
camas, servicios, unidades de sangre, antidotos, eventos de
notificacion en salud y demas informacion pertinente de la
ciudad de Barranquilla y brindar la asesoria a la Red de
prestadores, para garantizar el suministro de esta informacion.
- Garantizar la prestacion de servicios en salud a la Poblacion
Pobre No Asegurada (PPNA) y migrante del Distrito de
Barranquilla, de conformidad con la normatividad vigente.

- Articular acciones intersectoriales en materia de prestacion de
los servicios de salud, con el objeto de gestionar la atencion
requerida por la poblacion en el marco de sus competencias.

- Verificar el cumplimiento de las rutas integrales de atencion
de los servicios de urgencias € internacién de los prestadores
de salud habilitados en el distrito de Barranquilla, de acuerdo
con los procesos y procedimientos reglamentados.

- Verificar el cumplimiento de la prestacion de servicios de
salud por parte de las EPS en situaciones de urgencias y en
riesgo de vida, segun lo definido en los procesos y
procedimientos vigentes.

- Coordinar la prestacion de servicios y traslados de pacientes
con cualquier situacion en salud, que se puedan presentar
durante el desarrollo de eventos de afluencia masiva, en el
marco de sus competencias.

- Realizar las atenciones inmediatas en crisis y el seguimiento
a las PQR presentadas a través de la Linea de la Vida, de
acuerdo con los procesos y procedimientos reglamentados.

- Realizar las investigaciones y analisis de las quejas
presentadas por los usuarios, relacionadas con la prestacion y
calidad de los servicios de atencion prehospitalaria, y cuando
el caso lo amerite, trasladar al area juridica, de conformidad
con el marco normativo vigente.

- Articular con el area de vigilancia epidemioldgica la
intervencion inmediata de eventos de notificacion obligatoria en
salud, segun las directrices del orden nacional y territorial.

En el mismo sentido, mediante ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN DE DESARROLLO
DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA”, el cual tiene como objeto
consolidar un modelo de atencién en salud bajo los mejores estandares de calidad, con el fin de
cerrar las brechas en el servicio de salud y reducir la tasa de mortalidad a través de medidas de
prevencion de enfermedades y de atencién oportuna, buscando una ciudad de Barranquilleros
saludables; para esto, se quiere fortalecer las competencias de la autoridad sanitaria, en el ejercicio
de sus acciones de inspeccion vigilancia y control que posibiliten servicios de salud con calidad y la
disminucion de los factores de riesgo de la salud publica. Asi mismo, el articulo 11 “Politica
Saludable” —11.3 “Programa salud con calidad”, 11.3.1 Proyecto: "Unidad de Reacciéon Inmediata
en Salud (URISA), busca realizar intervencion de manera inmediata en eventos o situaciones que
afecten la salud y en los que impliquen emergencias, desastres y/o atentados terroristas,

Calle 34 No, 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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garantizando una atencioén ajustada a los protocolos definidos por la norma, de manera oportuna y
pertinente a la situacién, a través de equipos de trabajo interdisciplinario que se encarguen las 24
horas del dia la vigilancia de estos eventos de manera programada, prioritaria e inmediata ya sea de
los servicios de salud, de las aseguradoras del Sistema General de Seguridad Social en Salud o
donde se requiera en situaciéon de emergencia.

La Unidad de Reaccion Inmediata en Salud (URISA), es un proyecto adscrito a la Oficina de Atencion
en Salud, que coordina, orienta y vigila la prestacion de servicios con oportunidad y calidad a los
habitantes del Distrito de Barranquilla.

Para el logro de los objetivos en Salud, la oficina de Atencion en Salud a través de la Unidad de
Reaccion Inmediata en Salud (URISA) requiere implementar y fortalecer los procesos que garanticen
la ejecucion de sus funciones, lo cual requiere la contratacién de un bachiller que brinde sus servicios
de apoyo en la ejecuciéon de los diferentes procesos establecidos para el cumplimiento de los
objetivos que se pretenden alcanzar.

Lo anterior, denota que la Secretaria Distrital de Salud, mediante la Oficina de Atencion en Salud,
desarrolla acciones en salud necesarias para garantizar los servicios de atenciéon inmediata, la
atencion de urgencias y emergencias y en el caso de desastres en el Distrito coordinar con la Oficina
de Prevencion y Atencion de Desastres las acciones en salud que se requieran, asi como disponer
los recursos necesarios para superar las contingencias derivadas de estas situaciones.

La pandemia generada por Covid-19, ha generado un impacto en lavida y la salud de los habitantes
del Distrito de Barranquilla y en consecuencia la oficina de Atencion en Salud y la Unidad de
Reaccién Inmediata en Salud (URISA) en cumplimiento de las citadas funciones de coordinacion,
orientacién y vigilancia de la adecuada prestacion de servicios de salud se ha visto impactada, motivo
por el cual surge la necesidad de contratar el talento humano mencionado.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal del
Distrito de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e idbneo para implementar
y fortalecer los procesos que garanticen la ejecucion de las funciones propias de la Unidad de
Reaccién Inmediata en Salud (URISA), la Secretaria Distrital de Salud, acorde con las disposiciones
constitucionales, legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general,
considera necesario y oportuno ejecutar las acciones pertinentes para asegurar la contratacién
prioritaria de un bachiller que brinde apoyo a los procesos y procedimientos establecidos para dicha
dependencia, siendo esencial para la sostenibilidad de la salud publica en el Distrito de Barranquilla.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

ITEM| Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicio de personal temporal
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II.  ANALISIS DEL MERCADO

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una reduccién
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubico en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubico en 54,6%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%)*

Gréfico 2. Tasa global de participacié pacion y pl
Total nacional
Octubre (2012-2021)

Tasa 1OV - 10

1
oct-18
oct-20

oct12
oct-13

Fuente: DANE, GEIH

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,3%, lo que significé una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubico en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 56,4%, lo que significé un aumenta
de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%)

Grifico 3. Tasa global de participacié pacion y d
Total 13 ciudades y dreas i
Octubre (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH

'Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct_21 (30 de Noviembre)
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En octubre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10.704 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte y
almacenamiento y Actividades financieras y de seguros 1,1, 1,1 y 0,9 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 2. Distribucién por I iacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad”®

Total 13 ciudades y areas i
Octubre (2021/2020)

P

Total 13 ciudades y A.M.
Octubre Octubre Distribucién Variacion Contribucion

2021 2020 % absoluta enp.p.
Poblacion ocupada 10.704 10.097 1000 607
Alojamiento y servicios de comida 752 640 7.0 112 1.1
Transporte y almacenamiento 935 827 87 108 11
Actividades financieras y de seguros 266 178 25 88 09
e oy ién de 2258 2176 211 83 08
Otras ramas* 309 231 29 77 0,8
Activi profesi ientificas, técnicas y de servicios
i atios ¥ 1011 945 94 67 07
Administracién pablica y defensa, educacion y atencion de 1.386 1339 129 a 05
la salud humana
Industrias manufactureras 1.578 1.532 14,7 a7 05
Construccion 735 né6 69 19 0,2
Informacién y comunicaciones 233 237 22 -4 0,0
Actividades artisticas, recreacién y otras 1
s A e 4 1.042 1.055 97 13 0,1
Actividades inmobiliarias 195 21 18 26 -03

Fuente: DANE, GEIH.

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con septiembre de 2020.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Septiembre de 2021

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos segun de servici
Total Nacional

Fuente: DANE - EMS
p Cifrs provisionsl

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_septiembre 21 (11 de noviembre de 2021)
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En septiembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual de! | ocupado total y i por goria de i6
segun subsector de servicios
Se; 20217/ 2020
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_septiembre 21 (11 de Noviembre)
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. TECNICO

Para atender la necesidad, se requiere contratar la: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTOA LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SALUD DE BARRANQUILLA EN LA OPERACION DE LA UNIDAD DE REACCION INMEDIATA
EN SALUD (URISA)”.Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de
Barranquilla, se requiere contratar los servicios de profesionales en el area de la salud para realizar
intervencién de manera inmediata en eventos o situaciones que afecten la salud y en los que
impliqguen emergencias, desastres y/o atentados terroristas, garantizando una atencion ajustada a
los protocolos definidos por la norma, de manera oportuna y pertinente a la situacién.

A continuacion, se detallan los perfiles, las experiencias, las obligaciones especificas, el valor del
contrato y el plazo de ejecucion:

(@)

icontec

PERFIL OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES CANTIDAD VALOR
EXPERIENCIA ESPECIFICAS A DESARROLLAR DEL CONTRATO
1. Verificar Mediante auditoria concurrente la disponibilidad y
ocupacién de camas de unidad de cuidados intensivo-adultos
pediatra y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio
habilitado en Distrito de Barranquilla.
2.Verificar mediante auditoria concurrente la pertinencia de las
hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados
intensivo-adultos y pediatrica y neonatal de las instituciones
habilitadas con estos servicios en el Distrito de Barranquilla.
3.Verificar mediante visitas presenciales la disponibilidad y estados
Acreditar titulo de de los ventiladores disponible en los servicios del cuidado intensivo
Enfermera adulto, pediatrica y neonatal habilitada con esto servicios en Distrito VEINTIOCHO
experiencia laboral | 9 Bamanauila 3 MILLONES DE
d? 14 meses 4 Verificar la adherencia y protocolos de manejo y Bioseguridad de PESOS M/L
relacionados con el | |os funcionarios en turnos de las unidades de cuidado intensivo. ($28.000.000)

ejercicio de su
profesion.

5.Realizar IVC (inspeccion, vigilancia y control) a las diferentes IPS

— EPS. Cuando sean asignadas por el jefe inmediato.

6.Solicitud de evoluciones e historias clinicas a las diferentes IPS
—EPS.

7.Activacion del sistema de Vigilancia Epidemioldgica en situacion
de Emergencia.

8. Apoyar en los diferentes eventos masivos que ha presencia la
Secretaria Distrital de Salud.

9. Realizar seguimiento a las PQRSD recibidas en la oficina de

:
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atencion a la comunidad, de los pacientes hospitalizados y
ambulatorios.

10. Las demés relacionadas con la naturaleza del objeto contractual

Acreditar titulo de
Enfermera,
experiencia laboral
de 12 meses
relacionados con el
ejercicio de su
profesion.

1.Verificar Mediante auditoria concurrente la disponibilidad y
ocupacién de camas de unidad de cuidados intensivo-adultos
pediatra y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio
habilitado en Distrito de Barranquilla.

2.Verificar mediante auditoria concurrente la pertinencia de las
hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados
intensivo-adultos y pediatrica y neonatal de las instituciones
habilitadas con estos servicios en el Distrito de Barranquilla.

3.Verificar mediante visitas presenciales la disponibilidad y estados
de los ventiladores disponible en los servicios del cuidado intensivo
adulto, pediatrica y neonatal habilitada con esto servicios en Distrito
de Barranquilla.

4 Verificar la adherencia y protocolos de manejo y Bioseguridad de
los funcionarios en turnos de las unidades de cuidado intensivo.

5.Realizar IVC (inspeccion, vigilancia y control) a las diferentes IPS
— EPS. Cuando sean asignadas por el jefe inmediato.

6.Solicitud de evoluciones e historias clinicas a las diferentes IPS
—EPS.

7.Activacion del sistema de Vigilancia Epidemioldgica en situacion
de Emergencia.

8. Apoyar en los diferentes eventos masivos que ha presencia la
Secretaria Distrital de Salud.

9. Realizar seguimiento a las PQRSD recibidas en la oficina de
atencion a la comunidad, de los pacientes hospitalizados y
ambulatorios

10. Las demés relacionadas con la naturaleza del objeto contractual

VEINTICUATRO
MILLONES
QUINIENTOS
MIL PESOS MIL
($24.500.000)

1.Verificar Mediante auditoria concurrente la disponibilidad y
ocupacién de camas de unidad de cuidados intensivo-adultos
pediatra y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio
habilitado en Distrito de Barranquilla.

2.Verificar mediante auditoria concurrente la pertinencia de las
hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados

:
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Acreditar diploma
Médico, experiencia
laboral de 14 meses
relacionados con el

ejercicio de su
profesion.

intensivo-adultos y pediatrica y neonatal de las instituciones
habilitadas con estos servicios en el Distrito de Barranquilla.

3.Verificar mediante visitas presenciales la disponibilidad y estados
de los ventiladores disponible en los servicios del cuidado intensivo
adulto, pediatrica y neonatal habilitada con esto servicios en Distrito
de Barranquilla.

4 Verificar la adherencia y protocolos de manejo y Bioseguridad de
los funcionarios en turnos de las unidades de cuidado intensivo

5.Realizar IVC (inspeccion, vigilancia y control) a las diferentes IPS VEINTIOCHO

— EPS. Cuando sean asignadas por el jefe inmediato. MILLONES DE
. . o . PESOS M/L

6.Solicitud de evoluciones e historias clinicas a las diferentes IPS ($28.000.000)

—EPS.

7.Activacion del sistema de Vigilancia Epidemioldgica en situacion

g

de Emergencia.

8. Apoyar en los diferentes eventos masivos que ha presencia la
Secretaria Distrital de Salud.

9. Realizar seguimiento a las PQRSD recibidas en la oficina de
atencion a la comunidad, de los pacientes hospitalizados y
ambulatorios

10. Las demés relacionadas con la naturaleza del objeto contractual

Nota: Los profesionales deberan adjuntar la tarjeta profesional en caso de que aplique.

OBLIGACIONES GENERALES:

Comunes a todos los contratistas cuya necesidad se soporta en este estudio previo:

1.

2.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante
la ejecucién del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital
de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Salud,

Calle 34 No, 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus

obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

13. Pagar los Impuestos a que haya lugar.

14. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP

ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la contratacion es de DOS CIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS M/L
($210.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion
y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de
Mercado.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de julio de 2022,
contado a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién
de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacion en los términos alli previstos.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

(@)
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla en enero del 2022.

_

JOSE ROMERO ORTEGA
Profesional Universitario

Secretaria General del Distrito
M.J.A.
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CODIGO BPIN 2021080010092
PROYECTO

Fortalecimiento de la Unidad de Reaccion Inmediata en Salud - URISA en el Distrito de Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECTO ACTUAL: 2/10/2021

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector SALUD Y PROTECCION SOCIAL Valor Total Proyecto 605,700,000.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1485131

2/10/2021 11:10:32 AM Registrado Actualizado
Fecha Aplicacion Estado Solicitud

DATOS BASICOS

OBJETIVO

Mejorar la eficiencia en la intervencién inmediata de aquellas situaciones que afectan la salud en el Distrito de Barranquilla

PROBLEMA

Deficiencia para la intervencion inmediata de aquellas situaciones que afectan la salud en el Distrito de Barranquilla.
DESCRIPCION

Para el funcionamiento de URISA se propone estructurar un proyecto de inversion publica el cual sea aplicable para todas las vigencias el cual queda
formulado como un modelo innovador en la atencién incorpore cada aspecto normativo y reglamentario pueda brindar el apoyo logistico garantice la el
suministro de los elementos de proteccién y bioseguridad y este en la medida para contratar el capital humano que permita realizar las funciones de auditoria
seguimiento y supervision en la atencion asimismo establecer los recursos disponibles de las cuentas del fondo local y poder evaluar los indicadores de
producto para el cumplimiento establecido en los plan de accion.

La alternativa seleccionada consiste en la ejecucion de los siguientes componentes1. garantizar la cobertura de la demanda de atencién en patologias crénicas
y de atencion inmediata 2. regular y mejorar la operacion y eficiencia del sistema de referencia y contrarreferencia con un nivel de atencién en tecnologia
adecuada a su necesidad bajo los criterios de oportunidad eficiencia y eficacia. 3. implementar las guias de manejo para atencién en emergencias y su
adherencia con los procedimientos en enfermedades cronicas transmisibles y la ruta materno perinatal para el cumplimiento de la alternativa se llevaran a cabo
actividades de contratacion de personal profesional que ejecute las mismas cumpliendo de los procedimientos en salud verificacion de los tramites de atencion
la disposicion de herramientas para mejorar el servicio al ciudadano.

Se realizaran el plan de trabajo de visitas preparacion de los informes y evaluacién de los indicadores de servicio se estableceran métodos para el analisis de
los procedimientos y se evaluaran las herramientas disponibles para la gestion de la informacién se documentara las guias para la atencion médica y se
disefiara plan de formacién y evaluacién de las competencias en la apropiacion de las mismas.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Desarrollara acciones de Inspeccion y Vigilancia de situaciones en salud que
requieranintervencion inmediata

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 596,700,000.00 596,700,000.00 0.00 0.00

Fecha de impresion: 2/10/2021 11:11:10 AM 1/3
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Departamento
Nacional
de Planeacion

CODIGO BPIN

2021080010092
PROYECTO

Fortalecimiento de la Unidad de Reaccion Inmediata en Salud - URISA en el Distrito de Barranquilla

Servicio de asistencia técnica a

Instituciones Prestadoras de Servicios Actividades de inspeccion,
de Salud  (Producto principal del vigilancia y control con apoyo
proyecto) de personal operativo
Unidad: Numero de instituciones Meta Etapa: Operacién
Total:63.0000

596,700,000.00 596,700,000.00 0.00 0.00

Objetivo Especifico: Mejorar la operativizacion de los canales de comunicacion

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 9,000,000.00 9,000,000.00 0.00 9,000,000.00
Servicio de informacion para las
instituciones publicas prestadoras de Socializacién lineas de
salud y la direccion de la entidad  atencion en los lideres dela g 9,000,000.00 9,000,000.00 0.00 9,000,000.00

territorial implementado
Unidad: Numero de sistemas de
informacién Meta Total:1.0000

comunidad
Etapa: Operacion

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2021 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00
Aportes en especie 2022 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00
2023 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA
2021 198,900,000.00 198,900,000.00 198,900,000.00
Propios 2022 198,900,000.00 198,900,000.00 198,900,000.00
2023 198,900,000.00 198,900,000.00 198,900,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO
Objetivo Especifico: Desarrollara acciones de Inspeccion y Vigilancia de situaciones
en salud que requieranintervencion inmediata

Producto Indicador

Servicio de asistencia técnica a Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud  (Producto
principal del proyecto)

190602900 - Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud asistidas técnicamente
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 63.0000

Objetivo Especifico: Mejorar la operativizacion de los canales de comunicacion
Producto Indicador
190603100 - Sistema de informacién

implementado
Tipo Indicador : Indicador de Producto

Fecha de impresion: 2/10/2021 11:11:10 AM

Vigencia

Vigencia

2021
2022
2023

2021
2022

Meta Mga

63.0000
63.0000
63.0000

Meta Mga

1.0000
1.0000

Meta

63.0000
63.0000
63.0000

Meta

1.0000
1.0000
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CODIGO BPIN 2021080010092
PROYECTO

Fortalecimiento de la Unidad de Reaccion Inmediata en Salud - URISA en el Distrito de Barranquilla

Servicio de informacion para las instituciones Unidad de Medida: Numero 2023
publicas prestadoras de salud y la direccion de la Meta Total: 1.0000
entidad territorial implementado

1.0000 1.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente
2021 1.00
0300G021 - Vigilancia Y Control 2022 1.00
Unidad de Medida: Porcentaje
2023 1.00

Fecha de impresion: 2/10/2021 11:11:10 AM 3/3



