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Villavicencio, 11 de enero de 2022

Sefior (a):

MARKO ANDRES VARGAS ANGEL
Subdirector (E) Centro de Industria y Servicios
SENA

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestaciéon de
servicios personales en los siguientes términos:

Objeto: Prestar los servicios profesionales para el desarrollo de las gestiones juridicas y
asesoria en las diferentes etapas contractuales a cargo del Centro de Industria y Servicios
del Meta

Valor v forma de paqo: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA
Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTICINCO
PESOS ($54.576.125). Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: A) Un primer pago correspondiente a los veintiin (21) dias del mes de enero de
2022 por valor de  TRES MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($3.322.025). b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero de
noviembre de 2022, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE, ($4.745.750) cada unoy c¢) Un
ultimo pago correspondiente a los veinticuatro (24) dias de diciembre de 2022, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($3.796.600).

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, formay
términos requeridos y bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y disposiciones complementarias. De igual manera manifiesto, que la
informacion registrada y entregada para el futuro proceso de contratacion, es auténtica y
corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a la
entidad para procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente que
realice las consultas, toda la informacién y referencias relativas a mi persona ante las
entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos, conforme
ala Ley 1581 de 2012.

Manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacion (estudios
previos y andlisis del sector), encontrdndome habilitado(a) conforme al perfil que se
requiere y hago la siguiente declaracion:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO REGIMEN DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Marque con una equis (X) la opcion que corresponda:
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1. Que SI__ NO_X__ he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas por la comisién de delitos contra
la Administracion publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley
1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas
contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la corrupcién suscritos y

ratificados por Colombia. (En caso afirmativo indique los
detalles).
2.Que SlI NO_X_ _ soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador,

miembro de junta directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por
la comisién de delitos contra la Administracién publica, o de cualquiera de los delitos o faltas
contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las
conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la
corrupcién suscritos y ratificados por Colombia.

3. Que SlI NO__ X_he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitucion. (En caso
afirmativo indique los detalles).
4. Que Sl NO_X__ soy actualmente servidor(a) publico del estado. (En caso afirmativo
indique los
detalles).

5. Que SI NO__ X_ fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo
indique los detalles).
6. Que SI NO__ X_ fui servidor publico del SENA en los niveles directivo o asesor. (En
caso afirmativo indique los detalles y la fecha del
retiro). FECHA DE RETIRO:
(DD/MM/AA).

7. Que SI NO__X_tengo vinculado (a) en el SENA a mi conyuge o compafiero(a)

permanente, en un empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o
ejerce funciones de control interno o de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo
indique los detalles: nombres completos, cargo y parentesco).

8.Que SI__ NO_X__ tengo vinculado(a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros,
hijos, yerno, nuera, abuelos, hermanos, cufiados, o nietos), en los niveles directivo, asesor,
o0 entre los miembros del consejo directivo, o con quienes ejercen el control interno o fiscal
de la entidad. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo y
parentesco dentro de los anotados).

9. Que SI NO__X_soy pariente en primer grado de consaguinidad, primero de
afinidad, o primero civil (padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados,
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padres adoptantes) de un ex directivo del SENA desvinculado de la Entidad hace menos
de 2 afios.

10. Que SI__X__ NO___ me encuentro afiliado(a) y al dia en los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018.

DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES: Manifiesto conocer las implicaciones
legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue
a comprometer la estabilidad econémica, moral y particular a esta entidad.

Para el anterior efecto se recomienda al futuro contratista consultar la guia para la
identificacion y declracion de conflicto de intereses en el sector publico colombiano
disefiada por el Departamento Adminsitrativo de la Funcién Publica la cual se encuentra
publicada en la pagina de la Funcibn Publica en el siguiente link
http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-

/document _library/bGsp2ljUBdeulview_file/35457539

Atentamente,

ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ
C. de C. No. 1121912179 de Villavicencio

Tel: 3135529958
Adriana.betancourtm@hotmail.com
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e o PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico | Funcion RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

es de todos Publica

Tipo de declaracion OTRO Fecha de publicacidon 2022-01-07 12:52

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1121912179

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Meta Municipio VILLAVICENCIO

Lugar de domicilio

Pais Colombia Departamento Meta Municipio CUMARAL

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Municipio
Direccion
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$53.302.500,00

Otros ingresos y rentas

$10.000.000,00

TOTAL

$63.302.500,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

AHORROS Colombia $2.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
LOTE Colombia Guainia INIRIDA $15.000.000,00
ESTABLECIMIENTO )

DE COMERCIO Colombia Meta CUMARAL $20.000.000,00
CARRO Colombia Bogota D.C BOGOTA $35.000.000,00
MOTO Colombia Meta CUMARAL $600.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

TARJETAS DE CREDITOS $2.600.000,00
PRESTAMO $16.000.000,00
CREDITO DE VEHICULO $30.000.000,00
CREDITO MOTO $4.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X
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A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si| X No

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

COMERCIANTE PROPIETARIA

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. i - - : . i e Si No | X
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERYO DE EDUCACION MACIONAL

COOPERATIVA DE COLOMB.IA‘

Parsoneris Jusidics, Resolucién 14193 del 20 de DN bre du 1983 dal de
Ravolueiin No. $91 dal 7 de Mayo de 1974 de la 4 e Nacioaal de C
e ded ML de Ndweacién Nacionsl

Rosolockin Na 150 dul 31 ds Julia de 2002,

Acta Individual de Graduacién No. 010

PROGRAMA: DERECHO

CODIGO SNIES: 8893
FECHA DE GRADO: 26 DE AGOSTO DE 2016.
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE VILLAVICENCIO

En atencién a que ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ

con cédula de cudadania No 1.121.912.179 de Villavicencio
cumplié todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, le expide

el dtulo de ABOGADA

Lo anterior, atendiendo la aprobacién del Consejo Académico de la Sede  VILLAVICENCIO

mediante Acta No. 010  ensesion del dia 13 de julio de 2016.

Para constancia se citan en este titulo las autoridades competentes: Rector(a), Director(a) de Sede,

Decano(a) facultad y Secretario(a) General de la Universidad, as:

Rector(a): MARITZA RONDON RANGEL

Director(a) de sede: CESAR AUGUSTO PEREZ LONDONO

Decano(a) Facultad: ADRIANA MARIA SERRANO CADAVID
Secretario(a) General: GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Acta enla ciudad de  VILLAVICENCIO el dia 26 DE AGOSTO DE 2016.

‘Glonia O n dove T
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretario(a) General

R 004120 e

e g e
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. Contraloria
Departamental del Guainia

NIT. 892.000.495-9
CONTRALOR DEPARTAMENTAL DEL GUAINIA
CERTIFICA QUE:

ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ
C.C. 1.121.912.179 DE VILLAVICENCIO

Aprobé el curso de CONTRATACION ESTATAL, PRESUPUESTO PUBLICO,
CONTROL INTERNO Y RELACIONES HUMANAS APLICADA A LA GESTION
PUBLICA” realizado los dias 10, 11 y 12, de mayo de 2017, con una
intensidad de 20 horas.

Inirida Guainia, 12 de mayo de 2017.

\ :
JOSE ISMAEL :mzvh»zw_wvgxmm. A.P. VICTOR JULIQ GARCIiA RODRIGUEZ.

Contralor Departamental del Guainia. Capacitador.
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y

D LA FUNDACION UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA

]
1
i _ PERSONERA JJFDICA Vo 264 DAL 4 DE FEBFEAO DE 1972
o FECTNOCTA COMO I EFRSIDAD POR FESOLUCION Yo, C2ZT5/% DEL WMNEDIUCAHON

CONFIEREN EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN DERECHO PUBLICO

A

ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ

C.C. Mo 1121912179 EXPEDIDAEN VILLAVICENCIO

OUEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE CON LOS REQUISITOS ACADEIMICOS EXIGIDOS,
EN TESTIACNIO DE ELLOS OTORGAM EL PRESENTE

DIPLOMA

BOGOTA,D.C. 07 DE S8EPTIEMBERE DE 2018

o é%?% U

DIHECTOR DE POSTGR

No, 18035

Puiisa whas ¢ prosy
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ACTA DE GRADO Universidad

Personeria Juridica AUténoma
No. 264 del 4 febrero de 1972 de Colombia
Resolucion No. 03279/93 ) ! Fundacion
Mineducacion
Acta No. 3954 Folio No. 3976

En Bogota D.C., a los siete (07) dias del mes de septiembre de 2018, en el Auditorio
"Fundadores" de la Fundacién Universidad Auténoma de Colombia, se reunieron los
Doctores HERNAN JOSE ROMERO RINCON Rector de la Universidad, MARIA
XIMENA RICO MALLARINO Secretaria General y GERMAN HUMBERTO
RODRIGUEZ CHACON Director de Postgrados de DERECHO, con el fin de llevar
a cabo la ceremonia de grado de la alumna ADRIANA MARCELA
BETANCOURT MARTINEZ identificada con la cédula de ciudadania No.
1.121.912.179 de Villavicencio, quien cumplié todos los requisitos que los

reglamentos de la Universidad exigen para optar al Titulo de Postgrado
ESPECIALISTA EN DERECHO PUBLICO.

A continuaciéon el Rector tomé el juramento reglamentario ¢ hizo entrega del
correspondiente Diploma No. 18035 debidamente firmado, sellado y registrado en el
libro de radicacién No. 89 - Folio 43759-B, asi como la presente Acta con ¢l sello de

la Universidad.

Se expide la presente copia del Acta de Grado en Bogoté D.C.., a los siete (07) dias del
mes de septiembre de 2018.

! |
R

Secretaria General

"INSTH‘UCION VIGILADA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL*
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"« Inmatica

Sistemas Inteligentes

CERTIFICACION CONTRACTUAL

HECTOR JAVIER LOPEZ DiAZ, identificado con la cedula de ciudadania nimero 80226415 expedida
en Bogota D.C., en mi calidad de Representante Legal y Gerente de INMOTICA LTDA, certifico que
la Doctora ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ identificada con cedula de ciudadania
numero 1121912179 y Tarjeta Profesional 279374, desde el 1 de septiembre de 2016 al 31 de
diciembre de 2016, prest6 sus servicios profesionales como ABOGADA ASESORA EN
CONTRATACION ESTATAL Y EL AREA JURIDICA a la empresa, en virtud al Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales celebrado entre las partes.

Las actividades contractuales que desarrolla la abogada son:

1. Asesorar en la revision de pliegos de condiciones e invitaciones de las diferentes modalidades
de la contratacion estatal, publicados en el SECOP | y las plataformas privadas de las
entidades, con el animo de que EL CONTRATANTE tome la determinacion de participar o no.

2. Preparar los requisitos habilitantes, revisar las propuestas técnicas y econémicas, que seran
presentadas en los procesos de contratacion que haya elegido EL CONTRATANTE.

3. Elaborary presentar las observaciones juridicas a que haya lugar dentro de los procesos de
contratacién que haya elegido EL CONTRATANTE.

4. Representar a la empresa en las diligencias de cierre, adjudicacion y demas audiencias que
surgieren en la etapa precontractual y sean encomendadas por EL CONTRATANTE.

5. Asesorar juridicamente durante la ejecucion de los contratos ganados.

6. Asesorar en la elaboracion y presentacion de las cuentas de cobro, informes y documentos
necesarios para el pago de los contratos ganados.

7. Asesorar durante la terminacién y liquidacién de los contratos celebrados por la empresa.

En constancia se firma en Bogota D.C., a los 2 dias del mes de febrero de 2016.

Cordialmente,

f900179430-8
R L. HECTOR JAVIER LOPEZ DiAZ
C.C. 80226415

® o
Calle 6D Ne.5-51, Ofi. 7 | inmotica.ltda@gmailL.com | Teléfono: 6948746

www.inmotica.com.co
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La presente certificacion se firma en la ciudad de Inirida, Guainia, a los veinte (20) dias del mes de
diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Atentamente

- ) 4 e\ Ry
YéS‘STCA JINNETH RUBIO COCUY
Jefe Oficina Juridica y de Contratacion Municipal

Edificio Municipal - Carrera, 7 No. 15 - 50
Telefono (098) 5656 065 / Email: alcaldia@inirida-quainia.qov.co
Pégina Web: www.inirida-quainia.qov.co
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Volvamos a Creer

elapa previa para efaclos de la Cbﬂ'r?!Dﬁa

1Requerit al contratsta y/o dependencia respectiva cuando se encuenfren vacios 0 documentos faltantes

exigidos como requisitos previas

en |a etapa precontractual contractual y/o po
establecida en la entidad

watandose de persona nalural o juridica seqgun
cuando estas no cumplan con

los requisitos respectivos

4 Colaborar con las actividades de gesfion realizada por
requerido para tal fina la vez que atender

asuntos de manejo de correspondencia recibida y enviada, clasificacion y env
dependencias.

5 Apoyar en el proceso de legalizacion de contratos, entre ellos revision de polizas

6 Apoyar en la elaboracion de informes a rendir a los entes de control respectvos 0 soficitud de dicha

informacion por algun interesado.

7 Apoyar en el cargue de informacion e
dispuestas para el efecto

8 Apoyar en la gestion de la Of
procedimientos Y demés actividades que le sean asignadas de apo

contratacion
9 Proyectar las respuestas a los derechos de peticion, observaciones de los entes de Control, Accones

Constitucionales y demas que sean de su competencia y conocimiento.
10, Responder por sus actuaciones U omisiones derivadas de la celebracion del presente contralo y de l2 ejecucon del

mismo.

11. Apoyar la Oficina Juridica y de Conlratacion Municipal, en la elaboracion de evaluacion juridica que & municipo

asigne, asi como elaborar y revisar contratos, modificaciones a los mismos, fquidaciones, que le sean puestos B30 SU

revision.

i 12 Apoyar y concepluar al personal que preste senicio en la Oficina Juridica y de Contratacion Municipal que
lo requieran, sobre la abservacion, incorporacion € interpretacion de las normas juridicas en general.

12 Realizar sustanciacién de los procesos contractuales requeridos por la Oficina Juridica y de Contratacion

| Municipal, y hacer parte del Comité Evaluador previa asignacion del senor Alcalde.

: 14, Organizacion de expedientes, proyeccion de autos, resoluciones, decretos y demas aclos conexos.

15, Dar respuesta alos derechos de peticon elevados por la ciudadania al Municipio

15, Apoyar a la Oficina Jurdica y de Contratacon Municipal en los procesos administrativos, disciplinarios

‘ contractuales y demés procesos legales que adelante la Entidad.

\ 1. Proyectar conceptosjuridicos requeridos por el Municipio.

\ 18, Apoyar a la Oficina Juridica y de Contratacn en la defensa judicia de la Entidad ante los diferentes

despachosjudiciales y ante los Entes de Control

19 Cumplir con las obligaciones descritas en la Ley General de Archivo, Ley 504 de 2000, articulos 15y 18.

20, Demés actvidades que sean asignadas por su supenvisor y/o sefior Alcalde.

ot contractual conforme 2 la lsta de verfficacion que se encuentre

ol tasn oen su defectn realizar devolucion de las carpetas 3 5u ongen

la Oficna Juridiea y de Contratacién, cuando sea

io de documentos radicados a olras

lectronica en maleria de coniratacion estatal seqin las plataformas virtuales

cina Juridica y de Contratacion Muncipal, dentro de sus procesos ¥
yo a los procesos de la Oficina Juridica yde

Se deja constancia que el contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones contractuales dentro
del plazo establecido, actuando con honestidad y responsabilidad en el cumplimiento de sus

obligaciones pactadas con el Municipio.

Edificio Municipal - Carrera, 7 No. 15 - 50

Teléfono (098) 5656 065 / Email: alcaldia@inirida-quainia.gov.co

Pégina Web: www.inirida-guainia.gov.co
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE

INIRIDA, GUAINIA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos fisicos de la Oficina Juridica y de Contratacion Municipal, se encontro
que la sefora ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.121.912.179 expedida en Villavicencio, Meta, celebré con la Alcaldia del
Municipio de Inirida, Guainia, durante la vigencia 2017, el siguiente Contrato de Prestacion de

Servicios

" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 001 DE 2017

“PRESTACION DE SERVICIOS DE ABOGADO, PARA QUE APOYE A LA OFICINA JURIDICA Y

OBJETO:
DE CONTRATACION EN LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS, CONTRACTUALES Y
JURIDICOS QUE SE ADELANTAN AL INTERIOR DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL®
CARGO: CONTRATISTA
PLAZO DE | ONCE (11) MESES Y DIEZ (10) DIAS
EJECUCION
INICIAL:
PLAZO DE | ONCE (11) MESES Y UN (1) DIA
| EJECUCION
FINAL POR
TERMINACION
| ANTICIPADA:
FECHA DE INICIO: | 18 DE ENERQ DE 2017
FECHA DE | 27 DE DICIEMBRE DE 2017
' TERMINACION
| INICIAL:
| FECHA DE | 18 DE DICIEMBRE DE 2017
‘ TERMINACION
FINAL:
VALOR  TOTAL | TREINTA Y SIETE MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL TREINTA Y CINCO PESOS MCTE
INICIAL: ($37.047.035)
VALOR  TOTAL | TREINTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
FINAL: PESOS MCTE ($ 36.066.378)
ACTIVIDADES: 1 Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del conirato y obrar con lealtad y buena fe en las distintas

etapas contractuales evitando dilaciones.
) Revisar detenidamente el contenidode cada carpeta verificando que se ajuste a los procesos, @f lleno de
cumplimento de los requisitos - exigidos

por la oficina de contratacion (formalos, soportes, certificaciones y documentos que atafe a cada

modalidad contractual) requeridos en la

Edificio Municipal - Carrera. 7 No. 15 - 50
Teléfono (098) 5656 066 / Email: alcaldia@inirida-quainia.qov.co
Pégina Web: www.inirida-guainia.gov.co

Cadigo Postal 9400101
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CERTIFICACION CONTRACTUAL

HECTOR JAVIER LOPEZ DiAZ, identificado con la cedula de ciudadania nimero 80226415 expedida
en Bogota D.C., en mi calidad de Representante Legal y Gerente de INMOTICA LTDA, certifico que
la Doctora ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ identificada con cedula de ciudadania
numero 1121912179 y Tarjeta Profesional 279374, desde el 1 de enero de 2018 al 31 de enero de
2020, prestd sus servicios profesionales como ABOGADA ASESORA EN CONTRATACION
ESTATAL ala empresa, en virtud al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales celebrado entre
las partes.

Las actividades contractuales que desarrolla la abogada son:

1. Asesorar en la revision de pliegos de condiciones e invitaciones de las diferentes modalidades
de la contratacion estatal, publicados en el SECOP |y Il y las plataformas privadas de las
entidades, con el animo de que EL CONTRATANTE tome la determinacién de participar o no.

2 Preparar los requisitos habilitantes, revisar las propuestas técnicas y econémicas, que seran
presentadas en los procesos de contratacion que haya elegido EL CONTRATANTE.

3. Elaborar y presentar las observaciones juridicas a que haya lugar dentro de los procesos de
contratacion que haya elegido EL CONTRATANTE.

4. Representar a la empresa en las diligencias de cierre, adjudicacion y demas audiencias que
surgieren en la etapa precontractual y sean encomendadas por EL CONTRATANTE.

5. Asesorar juridicamente durante la ejecucion de los contratos ganados.

6. Asesorar en la elaboracion y presentacion de las cuentas de cobro, informes y documentos
necesarios para el pago de los contratos ganados.

7. Asesorar durante la terminacion y liquidacion de los contratos celebrados por la empresa.

En constancia se firma en Bogota D.C., a los 3 dias de febrero de 2020.

Cordialmente,

OTICALTDA
NIT 900179430-8
R.L. HECTOR JAVIER LOPEZ DIAZ
C.C. 80226415

C )
Calle 6D Ne. 5-51, Ofi. 7 | inmotica.ltda@gmail.com | Teléfono: 6948746

www.inmotica.com.co
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO NACIO
DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

NAL

HACE CONSTAR

Que la sefiora ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ, identificada con la Cedula de Ciudadania No.
1121912179 Celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de Ia
Administracion Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas

reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. de la Cesion: 073 del 15 de Agosto de 2019
Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como abogado gue brinde

asesoria juridica, apoyo a las gestiones contractuales, administrativas a cargo de la
subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta.

Fecha de Inicio: Quince (15) de Agosto de Dos Mil Diecinueve (2019)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 04 Meses y 16 Dias, contados a partir de la fecha
de Inicio del Contrato.

Fecha de terminacion 30 de diciembre de 2019
El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Diecisiete

Vaior:
Millones Trescientos Trece Mil Ciento Sesenta y Siete Pesos. (§17.313.167)

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.1279432 del 16 de Enero de 2020

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como abogado asesor en
contratos, convenios y asuntos juridicos para el Centro Agroindustrial del Meta.

Fecha de Inicio: Dieciséis (16) de Enero de Dos Mil Veinte (2020)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 11 Meses y 15 Dias, contados a partir de la fecha
de Inicio del Contrato, sin exceder el 30 de Diciembre de 2020.

Fecha de terminacion 29 de diciembre de 2020

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, es de Cincuenta y Un

Millones Setecientos Cincuenta Mil Pesos. ($51.750.000)

Actualmente el Cto CO1.PCCNTR.1279432 se encuentra en ejecucion. Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a
solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del SENA, el 06 de

marzo de 2020.

7
o k.

Proyecto: Naira Rodriguez

Apoyo Archivo de Contratacion

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta

Carrera 48 No 7-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151 ext 83968
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10270 GD-F-011 V04 Pag. |
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Certificacion No. 501010-273

®
SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que la Sefiora ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ, identificada con la Cedula de Ciudadania No.
1121912179, Celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de
prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos 0
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. de la Cesién: 073 del 15 de Agosto de 2019

Objeto:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como abogado que brinde
asesoria juridica, apoyo a las gestiones contractuales, administrativas a cargo
de la subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta.

Fecha de Inicio: Quince (15) de Agosto de Dos Mil Diecinueve (2019)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 04 Meses y 16 Dias, contados a partir de la
fecha de Inicio del Contrato.

Fecha de terminacion 30 de diciembre de 2019

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Diecisiete

Millones Trescientos Trece Mil Ciento Sesenta y Siete Pesos. ($17.313.167)

Obligaciones especificas del contrato

Cumplir el objeto del contrato

Garantizar el debido proceso y el derecho de defensa, asi como el de contradiccién dentro de las
acciones de tutelas, acciones de cumplimiento, acciones populares y acciones de grupo interpuestas
contra el CAM.

Dar una respuesta oportuna, eficaz, de fondo y congruente de los derechos de peticién presentados a
la subdireccién del Centro Agroindustrial del Meta.

Proyectar actos administrativos que cumplan con el objetivo o publicos de acuerdo a la formalizacién
de la voluntad administrativa y de conformidad con el principio de legalidad.

Emitir conceptos juridicos, prestar asesoria legal y proponer las acciones, que en materia de aplicacién
de las normas requiera el despacho de la subdireccion del CAM.

Apoyar las etapas “Etapa Previa, Etapa Precontractual y Etapa Poscontractual” de los procesos de
contratacion publica que se deriven de la subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta.

Apoyar al CAM los tramites administrativos y elaboracion de documentos necesarios para adelantar los
procesos de contratacidn administrativa en cada una de las modalidades previstas en la ley 80 de 1993
y demas normas concordantes, siguiendo los lineamientos institucionales del proceso.

Revisar las polizas de constitucién de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para
la ejecucion de cada uno de los contratos segun corresponda.

Asesorar juridicamente y gestionar contractualmente los procesos asignados velando por el
cumplimiento del estatuto general de contratacion de la administracion publica y la reglamentacion
interna de la entidad.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta
Carrera 48 No 6-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6635729 ext 83968
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 Pag. 1
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Atender los requerimientos que realicen el subdirector del centro y supervisor del contrato, tendiente a
una correcta ejecucién del mismo.

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.1279432 del 16 de Enero de 2020

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como abogado asesor
en contratos, convenios y asuntos juridicos para el Centro Agroindustrial del
Meta.

Fecha de Inicio: Dieciséis (16) de Enero de Dos Mil Veinte (2020)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 11 Meses y 15 Dias, contados a partir de la
fecha de Inicio del Contrato.

Fecha de terminacion 30 de diciembre de 2020

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Cincuenta

y Un Millones Setecientos Cincuenta Mil Pesos. ($51.750.000)

Obligaciones especificas del contrato

Asesorar y desarrollar el tramite contractual en sus diferentes modalidades, del Centro Agroindustrial
del Meta.

Revisar los acuerdos marcos que suscriba Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente y demas lineamientos, para verificar su compatibilidad con los bienes y servicios
requeridos por el Centro Agroindustrial del Meta.

Realizar el respectivo procedimiento para adquirir los bienes y/o servicios en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que exista un Acuerdo Marco de Precios, suscrito por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Coordinar con el grupo administrativo mixto para la elaboracion de las minutas establecidas en el
S.I.G.A., correspondiente a la contratacién del Centro Agroindustrial del Meta.

Asumir la parte juridica de los procesos de declaratoria de siniestro ante los casos de incumplimiento
de los contratistas del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las actuaciones juridicas necesarias para suscribir los CONVENIOS que se tramiten desde
el Centro de formacién, de acuerdo al procedimiento establecido por el SENA para tal fin.

Proyectar las actuaciones administrativas necesarias para adelantar los procesos de contratacién
administrativa en cada una de las modalidades previstas para tal fin como son: Licitaciones Publicas,
Seleccion abreviada, contratacion directa y concurso de méritos.

Proyectar yl/o revisar los estudios previos que se requieren para adelantar las actuaciones
administrativas necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de
las modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

Proyectar las resoluciones de apertura que se requieren para adelantar las actuaciones administrativas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar los pliegos de condiciones o los documentos equivalentes, tales como invitaciones publicas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar y/o revisar la elaboracién de adendas, acuerdos contractuales modificatorios (otro si) que se
requieran en el desarrollo de los procesos de contratacion administrativa en cada una de las
modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Ministerio de Trabajo
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Regional Meta
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Revisar las pélizas de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para la ejecucién de
cada uno de los contratos segun corresponda.

Realizar evaluaciones juridicas de los procesos de seleccion de contratistas que adelante el Centro
Agroindustrial del Meta.

Asesorar juridicamente al Subdirector del Centro Agroindustrial del Meta en los diversos tramites y
procedimientos del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las gestiones necesarias para la adecuada implementacion del Secop Il en los procesos
contractuales que adelante el Centro Agroindustrial del Meta.

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.2128939 del 15 enero de 2021

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como abogado para
asesorar y liderar la contratacion y los asuntos juridicos del Centro Agroindustrial
del Meta.

Fecha de Inicio: Dieciséis (16) de enero de Dos Mil Veintiuno (2021)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 10 meses y 03 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion 19 de diciembre de 2021

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales fue de Cuarenta y

Siete Millones Ciento Doce Mil Quinientos Pesos M/CTE ($47.112.500)

Obligaciones especificas del contrato

Asesorar y desarrollar el tramite contractual en sus diferentes modalidades, del Centro Agroindustrial
del Meta.

Revisar los acuerdos marcos que suscriba Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente y demas lineamientos, para verificar su compatibilidad con los bienes y servicios
requeridos por el Centro Agroindustrial del Meta.

Realizar el respectivo procedimiento para adquirir los bienes y/o servicios en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que exista un Acuerdo Marco de Precios, suscrito por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Coordinar con el grupo administrativo mixto para la elaboracion de las minutas establecidas en el
S.I.G.A., correspondiente a la contratacién del Centro Agroindustrial del Meta.

Asumir la parte juridica de los procesos de declaratoria de siniestro ante los casos de incumplimiento
de los contratistas del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las actuaciones juridicas necesarias para suscribir los CONVENIOS que se tramiten desde
el Centro de formacién, de acuerdo al procedimiento establecido por el SENA para tal fin.

Proyectar las actuaciones administrativas necesarias para adelantar los procesos de contratacion
administrativa en cada una de las modalidades previstas para tal fin como son: Licitaciones Publicas,
Seleccion abreviada, contratacion directa y concurso de méritos.

Proyectar yl/o revisar los estudios previos que se requieren para adelantar las actuaciones
administrativas necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de
las modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.
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Proyectar las resoluciones de apertura que se requieren para adelantar las actuaciones administrativas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar los pliegos de condiciones o los documentos equivalentes, tales como invitaciones publicas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar y/o revisar la elaboracién de adendas, acuerdos contractuales modificatorios (otro si) que se
requieran en el desarrollo de los procesos de contratacion administrativa en cada una de las
modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

Revisar las pélizas de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para la ejecucién de
cada uno de los contratos segun corresponda.

Realizar evaluaciones juridicas de los procesos de seleccion de contratistas que adelante el Centro
Agroindustrial del Meta.

Asesorar juridicamente al Subdirector del Centro Agroindustrial del Meta en los diversos tramites y
procedimientos del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las gestiones necesarias para la adecuada implementacion del Secop Il en los procesos

contractuales que adelante el Centro Agroindustrial del Meta.

No. Del Contrato CESION:  CO1.PCCNTR.2119408 del 13 enero de 2021

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como Abogado de
Contratacion y Convenios para el Centro de Industria y Servicios del Meta,
durante la vigencia 2021.

Fecha de Inicio: Veinte (20) de noviembre de Dos Mil Veintiuno (2021)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 01 mesy 11 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato.

Fecha de terminacion 31 de diciembre de 2021

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales es de Seis Millones

Trescientos Treinta y Cuatro Mil Quinientos Pesos M/CTE ($6.334.500)

Obligaciones especificas del contrato

Asesorar y desarrollar el tramite contractual en sus diferentes modalidades, del Centro de Industria y
servicios del Meta. 5 GTH-F-075 V.05

Revisar los acuerdos marcos que suscriba Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente y demas lineamientos, para verificar su compatibilidad con los bienes y servicios
requeridos por la regional.

Realizar el respectivo procedimiento para adquirir los bienes y/o servicios en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que exista un Acuerdo Marco de Precios, suscrito por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Coordinar con el grupo administrativo mixto para la elaboraciéon de las minutas establecidas en el
S.I.G.A,, correspondiente a la contratacion del Centro de Industria y servicios del Meta.

Asumir la parte juridica de los procesos de declaratoria de siniestro ante los casos de incumplimiento
de los contratistas del Centro de Industria y servicios del Meta.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta
Carrera 48 No 6-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6635729 ext 83968
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910 270 GD-F-011 V04 Pag. 4

Certificado No.
SC-CER339681
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Certificado No.
CO-SC-CER339681



Certificacion No. 501010-273

w

e Adelantar las actuaciones juridicas necesarias para suscribir los CONVENIOS que se tramiten desde
el Centro de formacién, de acuerdo al procedimiento establecido por el SENA para tal fin.

e Proyectar las actuaciones administrativas necesarias para adelantar los procesos de contratacién
administrativa en cada una de las modalidades previstas para tal fin como son: Licitaciones Publicas,
Seleccion abreviada, contratacion directa y concurso de méritos.

e Proyectar ylo revisar los estudios previos que se requieren para adelantar las actuaciones
administrativas necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de
las modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

e Proyectar los pliegos de condiciones o los documentos equivalentes, tales como invitaciones publicas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

e Proyectar y/o revisar la elaboracion de adendas, acuerdos contractuales modificatorios (otro si) que se
requieran en el desarrollo de los procesos de contratacion administrativa en cada una de las
modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

e Revisar las pdlizas de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para la ejecucion de
cada uno de los contratos segun corresponda.

e En general apoyar la actuacién administrativa que se requiera entre el periodo comprendido en las
diferentes etapas hasta la liquidacién del contrato, esto es, desde revision previa, perfeccionamiento
del contrato, ejecucion, legalizacién y liquidacién.

e Realizar evaluaciones juridicas de los procesos de seleccion de contratistas que adelante el Centro de
Industria y servicios del Meta.

e Realizar el seguimiento a los términos de los cronogramas de los procesos de contratacién a cargo del
Centro de Industria y servicios del Meta.

Actualmente CTO. 2119408 — 2021 se encuentra en ejecucion. Se expide en la Ciudad de Villavicencio a solicitud
de la interesada, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del SENA, 27 de diciembre
de 2021.

EBERTH ALFONSO CASTRO MURCIA
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta

Certificado No.
SC-CER339681

R

Certificado No.
CO-SC-CER339681
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) BETANCOURT MARTINEZ ADRIANA MARCELA identificado(a) con CC numero 1.121.912.179
se encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de diciembre de 2013 vy
sus recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 07 de enero de 2022.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1121912179

NOMBRESY APELLIDOS Betancourt Martinez,Adriana Marcela
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Betancourt Martinez,Adriana Marcela, alos 07 dias del mes de enero del
afio 2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion






Republica de Colombia
Rama Judicial

Consejo Superior
de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Sala Jurisdiccional Disciplinaria
CERTIFICADO-DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

LA SUSCRITA SECRETARIA JUDICIAL
DE LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICADO No. 943010

Page 1 of 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de Antecedentes de esta Corporacion, asi como los del Tribunal
Disciplinario; no aparece..sancién disciplinaria alguna contra el (la) doctor(a) ADRIANA MARCELA

BETANCOURT MARTINEZ identificado(a) con la cédula de ciudadania .:\No.1121912179 vy la
tarjeta profesional No. 279374

Este certificado no acredita la calidad de;’Abogado

NOTA: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional ¢ los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificado. de Antecedentes Disciplinarios .

Bogota, D.C., DADO A LOS SIETE (7) DIAS DEL'MES DE ENERO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022)

YIRALUCIA OLARTEAVILA
SECRETARIA JUDICI



SALUD Y sEcuRIDAD LTDA | | Pagina 1

@ Fl: 09/01/2020
. CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
No. 0010428

-1 DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE: SENA NIT: 899999034
DIRECCION: KM 1 VIA ACACIAS TELS:
EMP. MISION: .

_2.DATOS DEL EMPLEADO
NOMBRE: BETANCOURT MARTINEZ ADRIANA MARCELA IDENTIFIC: 1121912179

DIRECCION: CRA 36 #2538 . EDAD: 25 Afio(s)
CARGO: ABOGADA SEXO: FEMENINO .
EXAMEN: PRE-INGRESO TEL(S): 3135529958 it

3. EXAMENES REALIZADOS . FECHA DE ATENCION: 09/01/2020

El concepto de aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL PERFIL LIPIDICO - (TRIGLICERIOS, COLESTEROL TOTAL) GLICEMIA EN AYUNAS
CONSULTA POR OPTOMETRIA VALORACION MENTAL Y SOCIAL POR PSICOLOGOA SOD CONSULTA SALUD OCUPACIONAL

4. RECOMENDACIONES

HIGIENE POSTURAL REALIZAR PAUSAS ACTIVAS USODEEPP.
CAPACITACION EN AUTOCUIDADO SEGUN EXPOSICION DE RIESGO INCLUIR EN SVE SVE RIESGO BIOMECANICO

5. CONCEPTO OCUPACIONAL

SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

6. OBSERVACIONES

AmmuhlPSSALUDYSEGURlDADLTDA.-m‘IizummId édico y/o p ico(s) do(s) en este d nto. El (la) d (a) abajo jonado(a) me ha
cplicado la naturaleza y propésito del édico y/o paraclinico(s) ocupacional(es). He comp Mymhnmbopommdeuulmrdpmposlh los beneficios, la interpretacion, las
recomendaciones, las limitaciones y riesgos del édico ylo paracl (s)owm(u)zmrdohmmmmmdohmmmdobsm
Entiendo que la realizacion de esta(as) prueba(s) es voluntari Yy que tuve |a oportunidad de retirar mi timi Iqui mmermmhsdoquoureufmnd(los)ennm(u)m
respuestas dadas por mi en este( 1(es) esta(n) pleta(s) y es(son) veridica(s). A J‘ahlPSSALUDYSEGURIDADLTDAp.mqm inistre a las p o
Wmhm»nmhmonmm”mmm paudbuoneumpimhnbdol. gl de Salud Ocupaci ypamhssmmnsoomphdasmln
misma legislacién. Finalmente manifiesto que me entro en capacidad de exp! mC/ X

/

/

“WILSON JOSE CONTRERAS PINTO " BETANCOURT MARTINEZ ADRIANA MARCELA
MD ESP. 8.0. - MAGISTER S.0. Y AMBIENTAL - UNIV. ROSARIO, NAL, UNILLANOS Y PACIENTE
TARJETA PROFESIONAL # 14253/88

CALLE 33A #38-79 TELEFONOS: 3138355038, , FAX:
VILLAVICENCIO - META




LABORATORIO CLINICO SILVIA E. LOPEZ
VILLAVICENCIO CARRERA 38 No.33B-27 6837600 — 3106979044

LUGAR Y FECHA: V/cio 09-01-2020 °

Codigo : 068
Nombre : Adriana Martela Betancourt Martinez
D. I : CC 1121912179

QUIMICA SANGUINEA

GLICEMIA (GOD-PAP) : 81.0 ma/dl.
COLESTEROL TOTAL : 158.0 mg/dl.
CHOD-PAP.

TRIGLICERIDOS - 61.0 mg/dl.

Cordialmente,

A T8

N - ' N
’ »
A T "
/ :

w?

Bacteridloga U.C.M.C,
Salud Ocupacional

A

Edad : 25 afos
Medico : SALUD Y SEGURIDAD
Empresa : SENA

Vr. Ref.:.75 — 115 mg/dI.

Normal Menor 100mg/dl
Prediabético 101-125 mg/d|
Diabético Igual o Mayor126 mg/dl.

Optimo: Menor de 200 mg/dl.
Intermedio alto: 200-239 mg/dl.
Alto: Mayor o igual a 240 mg/dl.

Vr. Ref.: Normal < 150 mg/dl.
Limitrofe alto > 150 mg/dI.
Alto > 200 mg/dl.



“'mn CODIGO PM02-02 j
¢ FORMATO ‘{
P -'-L: oI ’:_)‘ HISTORIA OPTOMETRIA VERSION D01
L4 !
== PAGINA 1DE1 ' J
NOMBRE DE LA EMPRESA CUDAD FECHA
- 5 l/ . o M A
foerd e 09 | 01| 2o
Ingreso | X[ periodico | ‘| Retio 1 | osteomuscuiar | } Retorno af trabajo
Viaje al exterior l ] Espacios confinados ] [ Trabajo enalturas [
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION

Auara Marceb Badincoort Mofverl 1,124

YD - A

CARGO

TELEFONO

EDAD SEXO

s o I

| m
25

F

X

PERSONALES us'_ Z,;
4

213§929908

FAMILIARES

ANTECEDENTES | OCUPACIONALES VISUALES
4

OCULARES UO

RIESGOS VISUALES EXPUESTOS EN EL TRABAIO
Quimicos (Humo, gases, vapores y polvos)

Reaccion ultravioleta o infrarrja {soldadurs, hornos)
Mecénico {proyeccion de particulas)

Uso de video terminales p

lluminacion inadecuada UV

HO000 0.
NN ENEINE

Riesgo eléctrico
Ultimo examen visual 2 s

Tipo de Proteccion

Lensometria: OD rHese <.

o_4#égEe2

AGUDEZA VISUAL SCV.L SCV.P.

CCv.L.

ccvp

o.1. V ~d NG T —J

0.D. j
2, CYP R O A

QIQ DERECHO
Visign del color

Campo visual

]
(3]
Balance motor m
A
A
&

Vision de Profundidad

Examen externo

QIO ZQUERDO Marmal Anormal

& O

L [
X1 O

J

TJ—F

Oftalmoscopia T

Retinoscopia Hsz22 1 s22

Keratometria Ee——— T

DIAGNOSTICO oD e} oD o]
EeTopia D

Miopia Problemas de refraccion no corregidos

Hipermetropia Problemas de refraccion adecuadamente corregida x b4

Presbicia No requiere correccion

Ambliopia

3
[x]
O
Astigmatismo E E Problemas de refraccion inadecuadamente corregida
O O
1

OTROS DIAGNOSTICO /_&';,m I"‘/ AD .

rd
REMISIONES /
L ona
CONTROL Qs
RECOMENDACIONES L, /\ A ”

OPTOMETRA /Yl

TRNBAJADOR

ELABORO: REVISG:
Wilson Contreras - Lider de Calidad Wilson Contreras - Lider de Calidad

APROBO

e el .
T Rew

REVISION: 01

Martha Lucia Pedroza - Gerente

FECHA: Enero de 2013




SALUD Y SEGURIDAD LTDA

EXAMEN DE ESTADO MENTAL
} NOMBRE DE LA EMPRESA CIUDAD FECHA
DN BllomensD 1 1ot oo .
Ingreso | X [ Pperisdico | | Retiro ] | Osteomuscular ] | Retornoal trabajo |
Viaje al exterior J | Espacios confinados — | Trabajo en alturas |
NOMBRES Y APELLID@S IDENTIFICACION
pféf:ﬁ nd Hcrcc(G Bdcmcoor‘} Moytines \.121.G972.13 %,
CARGO TELEFONO EDAD SEXO
Ajcanon 3BSAASS. =2 X

1. OBSERVACIONES GENERALES:

DECRIPCION DEL MEDIO AMBIENTE ? '
Meayy enteusto
DESCRIPCION DEL EXAMINADO .B Cb R::? ‘0 u:b V‘SUD&‘
DESCRIPCION DE CONDUCTA %; _“ N bS ; ’; 48 -
A .

2. Actualmente tiene alguna enfermedad: f\b M :

3. HISTORIA FAMILIAR:

¢  Estructura familiar (GENOGRAMA)

9 @

v

+  Dindmica y actitud frente a la familia: MM%WMM
OMC NS cm

*  Relaciones laborales: £, 0001 10 110N (pan Sumq €U Jo ‘{\Obdxc"
v Conblon reskdissitnian \/U(P T wess.
*  Actualmente ha vivenciado situaciones de suefio que generen alteraciones sociales: {j0 1\ o E ens &M§ x
IPROY, Ao Oeendor Silderacien
. |mprestondumosuca:_(}lmf§e b eadaisdo lgt m&eMe MOSKE Secunded &l
hellen, Se eudeno been Berdn dendedon U rmp(y’:é«yer\h!,%‘cf
opla o deswolior Scthsfucdoriamente S0 g b .

Calle 33a No. 38-77 Tel. 3142182687 - 3138355038 Villavicencio — Meta saludyseguridaditda@gmail.com
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CODIGO PMO3-02
FORMATO
HISTORIA AUDIOMETRIA VERSION 001
s PAGINA 1DE2
NOMBRE DE LA EVIPRESA N cwupap FECHA
° \J ez ol o |20
Ingreso [ X | Perigdico | | Retiro ] [ Osteomusculer | | Retorno al trabajo J
Viaje al exterior ] Espacios confinados [ [ Trabajo enalturas [
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION
Advare Mavcela® Belancoort Mathner | 1424 912 43
CARGO TELEFONO EDAD SEXO
M F

ALOS odd

230029968

DESCRIPCION AUDIOMETRO: EQUIPO_MACON MA 40 CALIBRACION: _02-10-2019
A.  ANTECEDENTES PERRSONALES -
0T0LOGICOS si NO QUIRURGICOS s NO EXTRALABORALES st 0
0TOLOGIA @ CIRUGIA DE 0IDO @] TEO @)
orms 8 TIMPANOPLASTIA a MOTO )
OTORREA CIRUGIA DE caBEZA Y cugLLo () muscaatovowmen ()
OTORRAGIA @) : 0TROS o ) (O WALKMAN. (POD. MP3. Mpa ()
PRURITQ D b SERVICIO MILITAR O
sensecion pEopoTarano () PATOLOGICOS POLIGONO O
VERTIGO O HipERTENSION ARTERIAL () 0TROS @)
TINNITUS O DIABETES aQ
HIPOACUSIA SUBIETIVA O (D] PARATIDITIS O HEREDITARIOS
OTROS O O SARAMPION O FAMILIARES CON PRosLEMAS () %
RUBEOLA O AUDITIVOS O
TRAUMATICOS RINTIS SINUSITIS @
TRAUMA CRANEOENCEFAUCO. () ALTERACIONES DETIROIDES () TOXICOS DEL NERVIO ACUSTICO
TRAUMA DIRECTO D OTROS » D TOXICOS INDUSTRIALES D %
TRAUMA ACUSTICO ) FARMACOS O
TROS A
OBSERVACIONES ~_
oS

B.  ANTECEDENTES LABORALES

o~

~.

RUIDO LABORAL: sl (Z]/No O TIEMPO DE EXPOSICION AROS MESES
CUAL?
USO DE EPA sl m— O semere (] asunasveces () novea ()
TIPO DE EPA INSERCION C] COPA D DOBLES D OTROS O
OBSERVACIONES \\

ELABORO: REVISO: APROBO REVISION: 01

Wilson Contreras - Lider de Calidad

Wilson Contreras - Lider de Calidad

Martha Lucia Pedroza - Gerente

FECHA: Enero de 2013




‘.“m . CODIGO PMO03-02
1Y FORMATO
TS HISTORIA AUDIOMETRIA VERSION 001
i PAGINA 2DE2
C. OToscoPA
PABELLON AURICULAR MEMBRANA TIMPANICA
oD ol . oo ol
NORMAL e O NORMAL o Q
ATRESIA a 0O PERFORADA ' 0 =
AGENESIA a a HIPEREMICA a a
CICATRIZ a O PLACA CALCAREA O a
OTROS G a OPACA 3 O
CONDUCTO AUDITIVO EXTERNO = ABULTADA 0O O
NORMAL a 0O RETRAIDA Y CON BURBUIAS
S —
TAPON PARCIAL DECERUMEN (] O NO SE VISUALIZA Q- a
TAPON TOTAL DE CERUMEN a a OTROS a a
OTROS @ a
OBSERVACIONES: 5
500 1000 2000 3000 4000 6000 8000
-10
D. AUDIOGRAMA 0
CONVENCIONES 0D ol GRADO DE SEVERIDAD -
VIA AEREA O X NORMAL -10A25d8 20
VIA AEREAMASK A D LEVE 26A40d8 . 4 akaataaaeny | ASECIEREL, | T it WY
VIA OSEA < > MODERADA S1ASSdE 4 ]
VIA OSEA MASK [ ] MODERADAASEVERA S6A70dB
SIN RESPUESTA * ‘ SEVERA 7nAs0ds
PROFUNDA +90d8B
rragizzion 21-6 s o L3R [ a4
B0
500 1000 2000 3000 4000 6000 8000 ag
“1 20T D25 > 2s| 2525
TN ILY D (o] 5T 10 -
S NO «
CAMBIO SIGNIFICATIVO a a o
AUDIOMETRIA PREVIA a O
LARSEN MODIFICACO
oD : o
Neowr~ca ! Nova~a |

DIAGNOSTICO

%oc\ib\'d‘lr\ Atvvel 8 Ao o ekl

E.  RECOMENDACIONES

CONTROL SEGUN PVE @ VALORACION/CONTROL POR ORL O CONDUCIR CON VENTANILLA CERRADA (L]
E.P.P AUDITIVO SEGUN PVE @ EXAMEN COMPLEMENTARIOS O REPOSO AUDITIVO EXTRALABORAL a
AUDIOMETRIA CONFIRMATORIA () umpezaorica am(J o0 (D oD ROTAR DIADEMA TELEFONICA ()]
orT N

A )

oA} | ' { (B(
REG. No. o _ (T Ztéﬁ.

ELABORG REVISO APROBO; “REVISION: 01
Wilson Contreras - Lider de Calidad Wilson Contreras - Lider de Calidad Martha Lucia Pedroza - Gerente FECHA: Enero de 2013




D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14692389429
(415)7707212489984(8020) 000001469238942 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
112 1 9 12 1 7 9 3 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1121912179 20120604
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Meta 50 | Villavicencio 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
BETANCOURT MARTINEZ ADRIANA MARCELA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Meta 5 0 |Cumaral 226
41. Direccion principal
CL11 20 37
42. Correo electrénico adriana.betancourtm@hotmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 3135529 9 5 8|45. Teléfono 2 6630587
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|47 73[[202002,03|[6 910}{204 5112 0 | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53.Cod|go|4 9| | | | _J_'J_ N |

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2020 -05-18/14:27:50 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

BETANCOURT MARTINEZ ADRIANA MARCELA

Fecha generacion documento PDF: 17-11-2021 03:25:31PM



Certificacion No. 501010-273

®
SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que la Sefiora ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ, identificada con la Cedula de Ciudadania No.
1121912179, Celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de
prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos 0
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. de la Cesién: 073 del 15 de Agosto de 2019

Objeto:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como abogado que brinde
asesoria juridica, apoyo a las gestiones contractuales, administrativas a cargo
de la subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta.

Fecha de Inicio: Quince (15) de Agosto de Dos Mil Diecinueve (2019)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 04 Meses y 16 Dias, contados a partir de la
fecha de Inicio del Contrato.

Fecha de terminacion 30 de diciembre de 2019

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Diecisiete

Millones Trescientos Trece Mil Ciento Sesenta y Siete Pesos. ($17.313.167)

Obligaciones especificas del contrato

Cumplir el objeto del contrato

Garantizar el debido proceso y el derecho de defensa, asi como el de contradiccién dentro de las
acciones de tutelas, acciones de cumplimiento, acciones populares y acciones de grupo interpuestas
contra el CAM.

Dar una respuesta oportuna, eficaz, de fondo y congruente de los derechos de peticién presentados a
la subdireccién del Centro Agroindustrial del Meta.

Proyectar actos administrativos que cumplan con el objetivo o publicos de acuerdo a la formalizacién
de la voluntad administrativa y de conformidad con el principio de legalidad.

Emitir conceptos juridicos, prestar asesoria legal y proponer las acciones, que en materia de aplicacién
de las normas requiera el despacho de la subdireccion del CAM.

Apoyar las etapas “Etapa Previa, Etapa Precontractual y Etapa Poscontractual” de los procesos de
contratacion publica que se deriven de la subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta.

Apoyar al CAM los tramites administrativos y elaboracion de documentos necesarios para adelantar los
procesos de contratacidn administrativa en cada una de las modalidades previstas en la ley 80 de 1993
y demas normas concordantes, siguiendo los lineamientos institucionales del proceso.

Revisar las polizas de constitucién de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para
la ejecucion de cada uno de los contratos segun corresponda.

Asesorar juridicamente y gestionar contractualmente los procesos asignados velando por el
cumplimiento del estatuto general de contratacion de la administracion publica y la reglamentacion
interna de la entidad.
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Atender los requerimientos que realicen el subdirector del centro y supervisor del contrato, tendiente a
una correcta ejecucién del mismo.

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.1279432 del 16 de Enero de 2020

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como abogado asesor
en contratos, convenios y asuntos juridicos para el Centro Agroindustrial del
Meta.

Fecha de Inicio: Dieciséis (16) de Enero de Dos Mil Veinte (2020)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 11 Meses y 15 Dias, contados a partir de la
fecha de Inicio del Contrato.

Fecha de terminacion 30 de diciembre de 2020

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales, fue de Cincuenta

y Un Millones Setecientos Cincuenta Mil Pesos. ($51.750.000)

Obligaciones especificas del contrato

Asesorar y desarrollar el tramite contractual en sus diferentes modalidades, del Centro Agroindustrial
del Meta.

Revisar los acuerdos marcos que suscriba Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente y demas lineamientos, para verificar su compatibilidad con los bienes y servicios
requeridos por el Centro Agroindustrial del Meta.

Realizar el respectivo procedimiento para adquirir los bienes y/o servicios en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que exista un Acuerdo Marco de Precios, suscrito por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Coordinar con el grupo administrativo mixto para la elaboracion de las minutas establecidas en el
S.I.G.A., correspondiente a la contratacién del Centro Agroindustrial del Meta.

Asumir la parte juridica de los procesos de declaratoria de siniestro ante los casos de incumplimiento
de los contratistas del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las actuaciones juridicas necesarias para suscribir los CONVENIOS que se tramiten desde
el Centro de formacién, de acuerdo al procedimiento establecido por el SENA para tal fin.

Proyectar las actuaciones administrativas necesarias para adelantar los procesos de contratacién
administrativa en cada una de las modalidades previstas para tal fin como son: Licitaciones Publicas,
Seleccion abreviada, contratacion directa y concurso de méritos.

Proyectar yl/o revisar los estudios previos que se requieren para adelantar las actuaciones
administrativas necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de
las modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

Proyectar las resoluciones de apertura que se requieren para adelantar las actuaciones administrativas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar los pliegos de condiciones o los documentos equivalentes, tales como invitaciones publicas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar y/o revisar la elaboracién de adendas, acuerdos contractuales modificatorios (otro si) que se
requieran en el desarrollo de los procesos de contratacion administrativa en cada una de las
modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.
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Revisar las pélizas de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para la ejecucién de
cada uno de los contratos segun corresponda.

Realizar evaluaciones juridicas de los procesos de seleccion de contratistas que adelante el Centro
Agroindustrial del Meta.

Asesorar juridicamente al Subdirector del Centro Agroindustrial del Meta en los diversos tramites y
procedimientos del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las gestiones necesarias para la adecuada implementacion del Secop Il en los procesos
contractuales que adelante el Centro Agroindustrial del Meta.

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.2128939 del 15 enero de 2021

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como abogado para
asesorar y liderar la contratacion y los asuntos juridicos del Centro Agroindustrial
del Meta.

Fecha de Inicio: Dieciséis (16) de enero de Dos Mil Veintiuno (2021)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 10 meses y 03 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion 19 de diciembre de 2021

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales fue de Cuarenta y

Siete Millones Ciento Doce Mil Quinientos Pesos M/CTE ($47.112.500)

Obligaciones especificas del contrato

Asesorar y desarrollar el tramite contractual en sus diferentes modalidades, del Centro Agroindustrial
del Meta.

Revisar los acuerdos marcos que suscriba Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente y demas lineamientos, para verificar su compatibilidad con los bienes y servicios
requeridos por el Centro Agroindustrial del Meta.

Realizar el respectivo procedimiento para adquirir los bienes y/o servicios en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que exista un Acuerdo Marco de Precios, suscrito por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Coordinar con el grupo administrativo mixto para la elaboracion de las minutas establecidas en el
S.I.G.A., correspondiente a la contratacién del Centro Agroindustrial del Meta.

Asumir la parte juridica de los procesos de declaratoria de siniestro ante los casos de incumplimiento
de los contratistas del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las actuaciones juridicas necesarias para suscribir los CONVENIOS que se tramiten desde
el Centro de formacién, de acuerdo al procedimiento establecido por el SENA para tal fin.

Proyectar las actuaciones administrativas necesarias para adelantar los procesos de contratacion
administrativa en cada una de las modalidades previstas para tal fin como son: Licitaciones Publicas,
Seleccion abreviada, contratacion directa y concurso de méritos.

Proyectar yl/o revisar los estudios previos que se requieren para adelantar las actuaciones
administrativas necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de
las modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.
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Proyectar las resoluciones de apertura que se requieren para adelantar las actuaciones administrativas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar los pliegos de condiciones o los documentos equivalentes, tales como invitaciones publicas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Proyectar y/o revisar la elaboracién de adendas, acuerdos contractuales modificatorios (otro si) que se
requieran en el desarrollo de los procesos de contratacion administrativa en cada una de las
modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

Revisar las pélizas de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para la ejecucién de
cada uno de los contratos segun corresponda.

Realizar evaluaciones juridicas de los procesos de seleccion de contratistas que adelante el Centro
Agroindustrial del Meta.

Asesorar juridicamente al Subdirector del Centro Agroindustrial del Meta en los diversos tramites y
procedimientos del Centro Agroindustrial del Meta.

Adelantar las gestiones necesarias para la adecuada implementacion del Secop Il en los procesos

contractuales que adelante el Centro Agroindustrial del Meta.

No. Del Contrato CESION:  CO1.PCCNTR.2119408 del 13 enero de 2021

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como Abogado de
Contratacion y Convenios para el Centro de Industria y Servicios del Meta,
durante la vigencia 2021.

Fecha de Inicio: Veinte (20) de noviembre de Dos Mil Veintiuno (2021)

Término de Ejecucion El Término inicial pactado fue de 01 mesy 11 dias, contados a partir de la fecha
de inicio del contrato.

Fecha de terminacion 31 de diciembre de 2021

Valor: El valor del Contrato para todos los efectos legales y Fiscales es de Seis Millones

Trescientos Treinta y Cuatro Mil Quinientos Pesos M/CTE ($6.334.500)

Obligaciones especificas del contrato

Asesorar y desarrollar el tramite contractual en sus diferentes modalidades, del Centro de Industria y
servicios del Meta. 5 GTH-F-075 V.05

Revisar los acuerdos marcos que suscriba Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente y demas lineamientos, para verificar su compatibilidad con los bienes y servicios
requeridos por la regional.

Realizar el respectivo procedimiento para adquirir los bienes y/o servicios en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que exista un Acuerdo Marco de Precios, suscrito por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Coordinar con el grupo administrativo mixto para la elaboraciéon de las minutas establecidas en el
S.I.G.A,, correspondiente a la contratacion del Centro de Industria y servicios del Meta.

Asumir la parte juridica de los procesos de declaratoria de siniestro ante los casos de incumplimiento
de los contratistas del Centro de Industria y servicios del Meta.
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e Adelantar las actuaciones juridicas necesarias para suscribir los CONVENIOS que se tramiten desde
el Centro de formacién, de acuerdo al procedimiento establecido por el SENA para tal fin.

e Proyectar las actuaciones administrativas necesarias para adelantar los procesos de contratacién
administrativa en cada una de las modalidades previstas para tal fin como son: Licitaciones Publicas,
Seleccion abreviada, contratacion directa y concurso de méritos.

e Proyectar ylo revisar los estudios previos que se requieren para adelantar las actuaciones
administrativas necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de
las modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

e Proyectar los pliegos de condiciones o los documentos equivalentes, tales como invitaciones publicas
necesarios para adelantar los procesos de contratacion administrativa en cada una de las modalidades
previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

e Proyectar y/o revisar la elaboracion de adendas, acuerdos contractuales modificatorios (otro si) que se
requieran en el desarrollo de los procesos de contratacion administrativa en cada una de las
modalidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

e Revisar las pdlizas de garantia de las obligaciones que presenten los contratistas para la ejecucion de
cada uno de los contratos segun corresponda.

e En general apoyar la actuacién administrativa que se requiera entre el periodo comprendido en las
diferentes etapas hasta la liquidacién del contrato, esto es, desde revision previa, perfeccionamiento
del contrato, ejecucion, legalizacién y liquidacién.

e Realizar evaluaciones juridicas de los procesos de seleccion de contratistas que adelante el Centro de
Industria y servicios del Meta.

e Realizar el seguimiento a los términos de los cronogramas de los procesos de contratacién a cargo del
Centro de Industria y servicios del Meta.

Actualmente CTO. 2119408 — 2021 se encuentra en ejecucion. Se expide en la Ciudad de Villavicencio a solicitud
de la interesada, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del SENA, 27 de diciembre
de 2021.

EBERTH ALFONSO CASTRO MURCIA
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta
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BANCOLOMSIA SA Establecimients Bencario.

(TEMDONGA FMANCI A
OE COLOWDA

Certificado
Bancario

Viernes, 07 de enero de 2022

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ
identificado(a) con CC 1121912179, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 05754572355 2016/02/01 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefonico



Libermd y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

BETANCOURT MARTINEZ ADRIANA MARCELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

c.c. CE. PAS NO. 1121912179 SR W) el (g PokabEme QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oI | = | ves | P | AfO | on | CARRERA 36 25 38 SAN BENITO

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOYACA

DEPTO META MUNICIPIO TUNJA

MUNICIPIO VILLAVICENCIO TELEFONO EMAIL adriana.betancourtm@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 2010

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

DOC (DOCTORADO O PHD)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 2 ESPECIALIZACION EN DERECHO 07 2018
PREGRADO 10 08 2016 279374

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB

MB

R

B

MB




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

ABOGADO CONTRATACION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE GUAINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5656073 Dia | 11 | Mes | 05 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EDIFICIO DE LA GOBERNACION - AV. FUNDADORES
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INMOTICA LTDA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE6D5 51 OFIC 7
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
HOPITAL LOCAL SANTA CATALINA DE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAINIA INIRIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5656270 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VIA AL COCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6635729 Dia | 20 | Mes | 11 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 48 - 06 40 URBANIZACION GUATURIBA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

ABOGADO CONTRATACION

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENCIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6635729 D|’a| 16 | Mes| 01 | Aﬁol 2021 D|’a| 19 | Mes| 11 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 48 - 07 40 URBANIZACION GUAYURIBA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA - CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Km 2 via puerto lopez
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HOPITAL LOCAL SANTA CATALINA DE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 08 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 08 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 48 - 6 40 URBANIZACION GUAYURIBA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION GUAINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAINIA INIRIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EDIFICIO GOBERNACION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE INIRIDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAINIA INIRIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 22 | Mes | 07 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 7 15 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE INIRIDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAINIA INIRIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 7 15 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INMOTICA LTDA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105505647 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE6D5 51, Ofi. 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE INIRIDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GUAINIA INIRIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | 07 | Afio | 2016 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 26 A 11 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
OFICINA ABOGADOS ESPECIALIZADOS Y ASESORES . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208313483 Dia | 15 | Mes | 09 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE JURIDICA CALLE 38 N 32 41 CENTRO EDIFICIO SANTANDER




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
JAMES ARIAS SILVA ABOGADO

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3113248945 Dial 01 | Mesl 06 | Aﬁol 2012 D|’a| 30 | Mesl 08 | Afio | 2014
DEPENDENCIA DIRECCION

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ASISTENTE JURIDICA

CALLE 41 30 A 21 OFIC 307 EDIFICIO SCALA

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

CORREO ELECTRONICO

AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio:
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 13 11
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 22 9




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Villavicencio, Meta, enero de 2022

Doctor

EBERTH ALFONSO CASTRO MURCIA
Coordinador

Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Regional Meta

SENA

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) Adriana Marcela Betancourt Martinez, identificada con C.C./ C.E./ P.P No.
1121912179 expedida el 04-06-2012, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto
753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis
datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculaciéon laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

.1
Firma g
Nombres y Apellidos Adriana Marcela Betancourt Martinez
C.C/CE./P.P 1121912179 de Villavicencio

GTH-F-231 V.04
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sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
ADRIANA MARCELA BETANCOURT MARTINEZ identificada con Cédula de
Ciudadania 1121912179, se inscribié en nuestro servicio el dia 02/07/2015.

El presente certificado se genera el dia 07/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




