SECRETARIA

BOGOT’\ JURIDICA
DISTRITAL
ANEXO DE CONDICIONES
CLASE DE CONTRATO NUMERO DE CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 025-2022

1. CONTRATISTA

LAURA VALENTINA GOMEZ GUTIERREZ

2. IDENTIFICACION

1.014.198.225

3. REPRESENTANTE LEGAL

N/A

4. CODIGO PRESUPUESTAL

021202020080383113 | 5.No C.D.P. 106

6. E-MAIL

gomezgutierrez0056@gmail.com

7. INTERVENTOR O SUPERVISOR:

La supervision del contrato estara a cargo del(a) Director(a) de Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica
Distrital.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

|8. OBJETO Prestar servicios profesionales en la Direccion de Gestion Corporativa en el proceso de gestion del talento
humano, apoyando la gestion de las actividades del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo en la
Entidad.

9. VALOR OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y

CUATRO PESOS M/CTE ($88.851.884), incluidos impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e
indirectos a que haya lugar.

10. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor de OCHO
MILLONES SETENTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($8.077.444).
Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los
servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Dichos desembolsos
se realizaran previa presentacion del Informe de Obligaciones, Certificacion de cumplimiento por parte de la
supervision y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL
(Si a ello hubiere lugar) en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la prestacion del servicio y su respectivo pago, las mensualidades deben
entenderse como periodos de treinta (30) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: EllLa Supervisor(a) del contrato para la expedicion del Gltimo certificado de
cumplimiento a satisfaccion, debera solicitar alla CONTRATISTA, el respectivo paz y salvo expedido por la
Direccion de Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica Distrital, debidamente diligenciado y avalado por el/la
responsable del area o proceso correspondiente.

11. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn serda de ONCE MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacion, previa
aprobacion de la garantia Unica (en los casos en los que se requiera) y expedicion del registro presupuestal.

12. VIGENCIA DEL CONTRATO

Se entiende como el plazo de ejecucion del contrato més el término para la liquidacion.

13. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Cumplir las obligaciones especificas previstas en los estudios previos que forman parte integral del presente
documento:

6.2.1 Apoyar la proyeccion del plan de trabajo para la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo para la vigencia 2022 de la Secretaria Juridica Distrital, asi como su posterior seguimiento
mensual.

6.2.2 Acompafiar y apoyar a la Direccion de Gestion Corporativa en el desarrollo de las actividades relacionadas
con la administradora de riesgos laborales ARL, y toda la gestién concerniente con la ocurrencia de accidentes
de trabajo y enfermedades laborales.

6.2.3 Adelantar las gestiones requeridas para la ejecucion de actividades programadas dentro del Plan de
Bienestar 2022, relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como su posterior
levaluacion y entrega de resultados.

6.2.4 Apoyar en la consolidacion, preparacion y presentacion de la informacion requerida para el reporte de

informacion a entes de control o terceros, en el marco del objeto contractual.

6.2.5 Alimentar los aplicativos tanto internos como externos dispuestos para la gestion del programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

6.2.6 Apoyar en los tramites administrativos necesarios para la realizacion de los comités relacionados con el
Sistema de Gestion de SST, Comité Paritario de SST y Comité de Convivencia Laboral.

6.2.7 Gestionar el desarrollo de actividades para la prevencion y atencion de emergencias, articulando la gestion
con la ARL y demas entidades nacionales y distritales que den linea en la materia.
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6.2.8 Apoyar en el reporte de informacion correspondiente a planes de accion, planes de mejoramiento, reporte
de riesgos, actualizacion y mejora continua procesos y procedimientos en el marco del objeto contractual.
6.2.9 Brindar apoyo profesional en lo de su competencia para el desarrollo de procesos de seleccion
relacionados con el objeto contractual, asi como durante la ejecucién y cierre contractual.

6.2.9 Adelantar las demas actividades asignadas por el Supervisor del Contrato, de conformidad con el objeto
contractual y la naturaleza del contrato.

14. LIQUIDACION ¢ Procede la Liquidacion?  Si_ No _X_

15. PLAZO DE LIQUIDACION N/A

16. GARANTIA UNICA:

EL CONTRATISTA se obliga a presentar dentro de los dos (2) dias siguientes a la firma de este documento y a favor del BOGOTA DISTRITO
Sl X |CAPITAL-SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL, Nit. 899.999.061-9, Garantia Unica en los términos establecidos en el pliego de condiciones y en el
Decreto 1082 de 2015 o el que lo modifique, derogue 0 complemente, que como minimo ampare lo siguiente:

CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al 20% del valor del contrato y una vigencia igual al término de ejecucion del contrato y cuatro (4) S|

meses mas.

CALIDAD DEL BIEN: por un valor equivalente al __% del valor del contrato y una vigencia igual al término de ejecucion del contratoy () NO

mesesmasy____ (__)dias mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: por un valor equivalente al ___% del valor del contrato y una vigencia igual al término de ejecucion del contrato y NO

| (___)mesesmasy__ (__)diasmas.

SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: por un valor equivalente al____ por ciento (__%) del valor del contrato y una vigencia igual al NO

plazo del contrato y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por un valor de __ SMMLYV, vigencia por el plazo de ejecucion del contrato, de NO

conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.8,2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

JANTICIPO O PAGO ANTICIPADO: por un valor equivalente al ciento por ciento (100%) de la suma recibida como anticipo o pago anticipado, estar NO

vigente hasta la liquidacion del contrato de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.10 del Decreto 1082 de 2015.

NO Confprme al articulo 2.2.1..2.1 4.5. deI.De_c’reto 1082 dg 2915 y teniendo en cuenta Ig ngturaleza y condiciones_ dellcontrato y laforma de pago, se
considera que no se requiere la constitucion de garantia Unica que ampare el cumplimiento del contrato y obligaciones por parte del contratista.
17. ESTIPULACIONES Se aplican y hacen parte del presente contrato, las estipulaciones consignadas en el reverso de este
CONTRACTUALES ADICIONALES documento, en consideracion a su naturaleza y régimen legal, estudio previo y pliego de condiciones, cuando
aplique

18. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual (oferta,
pliegos, estudios previos entre otros). En el evento de contradiccion entre estos documentos se aplicara de manera preferente lo estipulado en el pliego
de condiciones y en segundo lugar lo estipulado en el contrato. Ademas de los antes mencionados, hacen parte los documentos de la etapa contractual
y la liquidacién del mismo, cuando haya lugar a ella.

En constancia, se firma electrénicamente a través de la plataforma SECOP L.

CLAUSULA PRIMERA. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Conocer y aceptar las condiciones del contrato. 2. Autorizar a la Secretaria Juridica Distrital a publicar en la plataforma
transaccional SECOP Il o la plataforma correspondiente, los documentos y/o soportes entregados para la suscripcion del contrato. 3. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningan tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL/LA CONTRATISTA y la
Secretarfa Juridica Distrital. 4. Constituir y remitir a través de la plataforma transaccional SECOP Il a la Secretaria Juridica Distrital la garantia requerida, dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato. 5. Participar y apoyar a a la Secretaria Juridica Distrital en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.
6. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacién objeto del presente contrato. 7. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta la Secretaria Juridica Distrital a través de la supervision del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones. 8. Entregar a la supervisién del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera y publicarlos oportunamente en
la plataforma correspondiente. 9. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada
pago. 10. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no
tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita de la Secretaria Juridica
Distrital. 11. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su actividad. 12. Devolver, a la Secretaria Juridica Distrital, una vez
finalizada la ejecucion del contrato el carnet de identificacion y los documentos que en desarrollo del mismo se hayan producido, e igualmente los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccion de Gestién Corporativa, o la que haga sus veces, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia, Los contratistas que
inobserven esta obligacion o que ocasionen dafio o den lugar a la perdida parcial o total de los expedientes, responderan disciplinariamente conforme lo establece la circular 003 de 2013.
13. Utilizar la imagen de la Secretaria Juridica Distrital de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. 14. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo
con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes. 15. Conocer y dar cumplimiento a las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la Secretaria Juridica Distrital. 16. Conocer, cumplir y respetar los lineamientos, principios y objetivos sefialados en la Politica Ambiental de la
Secretaria Juridica Distrital, desarrollada a través de los planes, programas, proyectos y estrategias definidas por el Sistema de Gestion Ambiental de la Entidad (PIGA, PIMS, entre otros)
17. Elaborar y allegar el informe final de actividades junto con el certificado de paz y salvo, dichos documentos deberan ser remitidos a la Direccion de Gestion Corporativa una vez culmine
el plazo de ejecucion contractual y a més tardar antes del cierre administrativo del expediente electrénico en la plataforma Secop 11.CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: Los servicios contratados se ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacidn, razén por lo cual no genera relacion laboral ni prestaciones sociales y ningun tipo de costos
distintos al valor acordado en el presente contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 29 del articulo 48
de la Ley 734 de 2.002 Cddigo Disciplinario Unico. CLAUSULA TERCERA. CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERAL. Se entienden
incorporadas las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA CUARTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaria
Juridica, ni se causen otros perjuicios. c) Por incapacidad del CONTRATISTA de prestar sus servicios de manera personal. La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las
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partes. CLAUSULA QUINTA - CESION: El (la) CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo
y escrito de la Secretaria, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion. CLAUSULA SEXTA. SUBCONTRATOS: El (la) CONTRATISTA no
podra subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica, nacional o extranjera alguna. En todos los casos el (la) CONTRATISTA es el Unico responsable por la celebracion de
subcontratos y la Secretaria, no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas. CLAUSULA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del mismo. Requiere para su ejecucion: a) Expedicion del registro presupuestal correspondiente. b)
Afiliacion al sistema de riesgos laborales. ¢) Aprobacion de péliza, en caso de que el contrato la exija. d) Suscripcion del acta de inicio. Paragrafo Primero: el contratista debera mantener
actualizadas las garantias de acuerdo con las estipulaciones pactadas y hasta la liquidacion del contrato (cuando a ello haya lugar). CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: En caso de
incumplimiento parcial o total de las obligaciones adquiridas por el contratista en virtud del presente contrato, la Secretaria Juridica Distrital, podra imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al uno por mil del valor del presente contrato, las cuales entre si no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor del mismo, segln la gravedad del incumplimiento.
PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS: El procedimiento aplicable sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y en el manual
que para los efectos establezca la Entidad. PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el (la) CONTRATISTA
autoriza a la Secretaria para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. CLAUSULA NOVENA - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Asi mismo en caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del (la) CONTRATISTA, o que se declare la caducidad, habra lugar al pago
de una sancién pecuniaria del veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, sin que el pago de la pena extinga la obligacién principal o el pago de los perjuicios causados. PARAGRAFO
PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el (la) CONTRATISTA, autoriza a la Secretaria para compensar el valor por concepto
de la clausula penal pecuniaria, de las sumas que resulten a su favor al momento de la liquidacion del contrato, cuando el contrato lo requiera, o en la cuenta de cobro al finalizar el plazo de
ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: Ejercer4 el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, tendra a su cargo coordinar lo atinente a la ejecucién del
mismo de conformidad con lo previsto en la ley 1474 de 2011, y el manual de supervision de la entidad, y en especial sera el responsable de verificar el cumplimiento del objeto y obligaciones
del contrato, autorizar el pago final en los términos establecidos en el presente contrato. 1) Disponer e informar sobre lo inherente al contrato 2) ejercer la vigilancia y control de la ejecucién
del contrato, asi como coordinar lo atinente a la ejecucion del mismo 3) verificar el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales y autorizar los pagos en los términos alli establecidos
4) remitir copia a la Direccidn de Gestion Corporativa de la suspension y /o suspensiones que se realicen al contrato las cuales deben ser suscritas por el ordenador del gasto y el contratista,
previo concepto técnico favorable emitido por el supervisor designado 5) allegar a la Direccion de Gestién Corporativa cada uno de los informes mensuales de las actividades presentados
por el contratista. CLAUSULA DECIMA PRIMERA MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes contratantes dirimiran sus controversias
contractuales agotando el procedimiento establecido en el articulo 68, titulo V111 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes que regulen la materia, para lo cual se acudira en primer
lugar al arreglo directo entre las partes y en segundo lugar a la conciliacién extrajudicial o judicial. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a
indemnizar a la Secretaria Juridica con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. Se obliga a mantener indemne a la Contratante de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente
Contrato y mantener indemne a la Secretaria Juridica por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA-
RESPONSABILIDAD: El (la) contratista es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato, sera responsable por los dafios que ocasione sus empleados y/o los empleados
de sus subcontratistas a la Secretaria Juridica en la ejecucién del presente contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles
o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA- LUGAR DE EJECUCION: El servicio sera prestado en el lugar
que previamente establezca la Secretarfa, en la ciudad de Bogotd. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACION: la Secretaria Juridica a través de la Direccién de Gestion Corporativa,
debera publicar el presente contrato en la pagina web de del SECOP, de conformidad con los términos del articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA SEXTA
- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales y fiscales se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota D. C. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas al correo electrénico (e-mail) indicado en el
anverso de este documento, en virtud del cual el contratista autoriza las notificaciones de las actuaciones contractuales y postcontractuales o en su defecto, en la direccion relacionada en el
anverso de este documento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en las normas vigentes, CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Garantizar la confidencialidad de la informacion a la cual el contratista tenga acceso o reciba por parte de la
entidad, la cual solamente podra usarse para la ejecucion del contrato. Por lo anterior, el contratista se compromete a respetar, reservar, no copiar, no difundir de ninguna manera, los datos,
estructuras, know how, entre otros que se manejen durante la ejecucion del contrato. De igual forma, en caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener
la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. CLAUSULA DECIMA NOVENA-
REGLAS ANTIFRAUDE, ANTICORRUPCION, SOBORNO NACIONAL Y TRANSNACIONAL: Se aplicaran las previsiones que respecto de las reglas de antifraude, anticorrupcién y
soborno nacional y transnacional, se sefiale en el documento de estudios previos. CLAUSULA VIGESIMA: DERECHOS DE AUTOR: Se aplicaran las previsiones que respecto de los
derechos patrimoniales de autor y de los derechos morales, se sefiale en el documento de estudios previos. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: TOTAL ENTENDIMIENTO: Se
entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las clausulas y apartes del presente contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad
competente de alguna o algunas de ellas, sélo afecta a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada clausula son meramente indicativos y no las afectan.
En general se da por comprendido a cabalidad este contrato.
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