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Bogota D.C, enero de 2022

Doctor

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING

Secretario General

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS —INVIMA-

REF:  SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS
Respetado Doctor:

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion me permito realizar solicitud de contratacion a
traveés de la modalidad de seleccion de prestacion de servicios profesionales, con el fin de gjecutar el siguiente
objeto: prestar servicios profesionales al grupo de registro sanitario de la direccion de cosmeticos, aseo,
plaguicidas y productos de higiene doméstica para contribuir con el proyecto de fortalecimiento de la inspeccion
vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel Nacional realizando |a evaluacion de
requerimientos técnicos en el procedimiento de la expedicion de registros sanitarios, notificacion sanitaria
obligatoria, y tramites asociados de los productos de aseo, productos absorbentes de higiene personal y
plaguicidas.

No. de Ticket: 3478
El plazo para satisfacer esta necesidad, se encuentra previsto hasta el 9 de noviembre de 2022.
Para tal efecto adjunto a esta solicitud los siguientes documentos:

Estudios previos

Andlisis del sector

Soportes del Estudio de Mercado

Demas documentos que sirvieron de base para determinar el alcance de la solicitud
Certificacion de Inexistencia o Insuficiencia de personal

Documentos soportes del contratista

Db LN

Para acompanar el proceso precontractual se encuentra, Salomé Garzon Sierra (Profesional Especializado) y
Miguel Andrés Junieles Martinez (Abogado) quienes estan en condiciones de hacer el acomparnamiento al
proceso y suministrar la informacion y documentacion que para tal efecto se requiera.

Cordialmente

Az

el T . 18] - m .l“

I
Preparé: Salomé Garzon Sierra : )
Reviso: Ligia Lorena Rodriguez Mufoz Br ala
Anexgs: En folios. Iy |
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_ ESTUDIOS PREVIOS - )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: ENERO 2022

AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE COSMETICOS, ASEO, PLAGUICIDAS Y PRODUCTOS
DE HIGIENE DOMESTICA.

RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: JUDITH DEL CARMEN MESTRE ARELLANO
(E)

1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION:

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones
asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y
tecnoldgico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito
al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al Sistema de Salud.’

Su objetivo consiste en actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biolégicos, alimentos, bebidas,
cosmeéticos, dispositivos y elementos médico-quirlirgicos, odontoldgicos, productos naturales
homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnostico, y otros que puedan tener
iImpacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la
Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 2 Siendo asi, el
Invima cuenta con jurisdiccion a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes funciones:

‘1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores
y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de
1993 y en las demas normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas
materias deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su
produccion, importacion, exportacion y disposicion para consumo.

(-)

" Articulo 1 del Decrete 2078 de 2012 - “Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), y se
determinan las funciones de sus dependencias”
< Articulo 2, ibidem
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2. Certificar en buenas practicas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores
de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir los registros
sanitarios, asi como la renovacion, ampliacion, modificacion y cancelacion de los mismos, de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional.

()

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y
las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con la Ley 9% de 1979 y demas
normas reglamentarias.

(...)

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacion a ejecutarse por parte
de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

6. Liderar, en coordinacion con entidades especializadas en la materia, la elaboracion de
normas técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

(..)

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacion a los productos de su
competencia y ejercer la coordinacion de la Red de Laboratorios a su cargo.

(...)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia
sanitaria de los productos de su competencia.

11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacion de las buenas practicas o mejores
estandares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las demas actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

)

15. Adelantar camparias de educacion sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

17. Desarrollar el sistema de autorizacion y verificacion internacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

(2]

19. Otorgar visto bueno sanitario a la importacion y exportacion de los productos de su
competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.

borak ©

A su vez, para el optimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo a la
organizacion del Invima, se asignaron algunas especificas a la Direccion de Cosmeéticos, Aseo,
Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica (articulo 22), entre las cuales se destacan las
siguientes:

1. Analizar y proponer a la Direccion General la definicion de estrategias e instrumentos para
la ejecucion adecuada de las politicas y para la aplicacion de las disposiciones legales vigentes
en materia de vigilancia y control de los cosméticos, aseo, plaguicidas y productos de higiene
doméstica y demas afines a su naturaleza.

)

3 Articulo 4, ibidem
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2. Proponer a la Direccion General los lineamientos y criterios técnicos del modelo de
inspeccion, vigilancia y control bajo el enfoque de gestién de riesgo y coordinar y responder
por su implementacion técnica, en lo de competencia de la dependencia.

o,

5. Adelantar las visitas de inspeccion, vigilancia y control en los temas de su competencia bajo
los parametros sefialados por la Direccion General.

(-.-)

6. Proponer a la Direccion General la adopcion de los procesos y procedimientos para la
expedicion de registros sanitarios para los plaguicidas de uso doméstico y Notificaciones
Sanitarias Obligatorias de los cosméticos, aseo y productos de higiene doméstica.

(...)

9. Proponer a la Direccion General las normas técnicas que se requiera adoptar por parte del
Ministerio de Salud y Proteccion Social para la evaluacion, produccion, comercializacion,
vigilancia de los productos, garantia de la calidad, buenas préacticas, procedimientos de
vigilancia y control sanitario, en materia de su competencia.

(i)

10. Asesorar, capacitar y prestar asistencia técnica a los entes territoriales, en la materia de
competencia del area.

Eord

12. Analizar y proponer el fortalecimiento del sistema de informacién relacionado con la
evaluacion, produccion, comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la calidad,
programas de buenas practicas, comercializacion, procedimientos de vigilancia y control
sanitario, de los cosmeéticos, aseo, plaguicidas y productos de higiene doméstica y demas
afines a su naturaleza.

(...)

13. Realizar actividades permanentes de informacion y coordinacion con los productores y
comercializadores y de educacion sanitaria con los consumidores, expendedores y la
poblacion en general sobre cuidados en el manejo y uso de cosméticos, aseo, plaguicidas y
productos de higiene doméstica y demas afines a su naturaleza.

()

Que la Direccion de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica, cuenta con
el grupo interno de trabajo denominado Grupo de Registros Sanitarios y Asignacion de Notificacion
Sanitaria Obligatoria de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica, y que
de conformidad al punto 2.1. del numeral 2 del articulo 3 de la Resolucion nimero 2016000350 de
2016% se establecen sus funciones entre otras, asi:

Gestionar las actividades relacionadas con el estudio de los registros sanitarios,
notificaciones sanitarias obligatorias y demas tréamites asociados, Proponer la adopcion de
los procesos y procedimientos para la expedicion de registros sanitarios para los plaguicidas
de uso domestico y notificaciones sanitarias Obligatorias de los cosméticos, aseo y productos
de higiene doméstica; Asignar el cédigo de identificacion de las Notificaciones Sanitarias
Obligatorias y tramitar los cambios que comunique el interesado, proyectar los actos
administrativos; mantener actualizados los datos de los productos:

* Resolucion nimero 2016000350 del 8 de enero de 2016 “Por la cual se crean los Grupos internos de Trabajo en el Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos- INVIMA y se determinan sus funciones”
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En atencion a las funciones anteriormente descritas, la Direccion de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas
y Productos de Higiene Doméstica gestioné el proyecto Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y
control de los productos competencia del Invima a nivel Nacional, en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022, el cual a la fecha 2021, esta ejecutado en un 86%, por lo que en hilo de esta
gjecucion, para la vigencia 2022 se tiene establecido como meta POAI la consecucion de 28.200
tramites entre los cuales se tienen: Asignacion de cadigo de notificaciones sanitarias obligatorias
nuevas-NSO, renovaciones , reconocimientos; asi como sus modificaciones y cambios asociados,
certificaciones con o sin Registros Sanitario para productos de aseo y productos absorbentes de
higiene personal, expedicion de registros sanitarios, renovaciones, modificaciones, certificaciones
con o sin registro sanitario autorizaciones de publicidad en Plaguicidas, contribuyendo con el
fortalecimiento en IVC para los productos de nuestra competencia.

En tal sentido, se tiene proyectado dentro del plan de inversion del Instituto el proyecto denominado
“Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel
Nacional’, a través del cual se subvencionan la actividad de gestionar la expedicion de registros
sanitarios y tramites asociados, a los productos competencia del Invima, para efectos de atender de
forma eficiente y eficaz el modelo de Inspeccion, vigilancia y control sanitario de los productos de
uso y consumo humano que garantizan el mantenimiento de la seguridad sanitaria del pais; en este
orden, la atencion de las solicitudes y evaluacion de los tramites que son objeto de analisis de esta
direccion se han extendido a las regiones con el fin de descentralizar la gestion administrativa del
Invima, mejorando su capacidad de atencion a los ciudadanos en todo el territorio.

De igual forma, esta Direccion para los productos cosmeéticos, de aseo e higiene doméstica, para
tramite de registro nuevo, reconocimiento y renovaciones, debe realizar el control posterior con base
en la decisién 706 de 2008 (para los de aseso), generando el respectivo concepto de conformidad
a las condiciones técnicas de la normatividad referida para efectos de la consolidacion del
documento que asigna la notificacion sanitaria; asi mismo, en caso de encontrar alguna no
conformidad se proyecta el respectivo oficio de requerimiento, cuya finalidad es la subsanacion a
conformidad del tramite para realizar una nueva revision y encontrar satisfecho las condiciones
aludidas.

Para los tramites de cambio de notificacion sanitaria obligatoria, la revision ocurre previo a la emision
de la respectiva constancia que reconoce la situacion de cambio (de acuerdo con la normatividad
mencionada anteriormente), en el cual se constata y valida las condiciones del cambio.

Para los productos plaguicidas, la revision ocurre previo a la emision del acto administrativo,
teniendo en cuenta las condiciones establecidas en los decretos 1843 de 1991 y 2092 de 1986, una
vez se radica la documentacion correspondiente por parte del interesado, se realiza la asignacion al
técnico para que este, en atencién a la normatividad aludida, genere el respectivo concepto de
conformidad a las condiciones técnicas para efectos de la consolidacion de los actos administrativos
asociados al correspondiente tramite, los cuales pueden ser de otorgamiento, negacion,
modificacidn, autorizaciones de publicidad y etiquetas.

Adicional a los tramites mencionados, la Direccion de Cosmeéticos, se encarga de emitir los
certificados de no obligatoriedad de registro o notificacién sanitarios, para lo cual se requiere de la
evaluacion técnica al producto de interés, de acuerdo con la decisién 706 de 2008, y los decretos
1843 de 1991 y 2092 de 1986.
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Asi las cosas para el cumplimento de las metas circunscritas a este proyecto, la Direccion de
Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domeéstica no cuenta con el personal de
planta suficiente con la idoneidad y experiencia en ingenieria quimica, quimicos farmacéuticos y
quimicos, toda vez el personal de planta asignado no alcanza a cubrir con la totalidad de los
(equerimientos que debe realizar la dependencia para efectos de fortalecer el proceso de inspeccion
vigilancia y control del Invima a nivel nacional, realizando la evaluacién y conceptualizacion de
requerimientos técnicos en el procedimiento de la asignacion de la notificacién sanitaria obligatoria,
y tramites asociados de los productos objeto de vigilancia de esta direccién, dando cumplimiento al
marco regulatorio de los productos cosméticos, plaguicidas de uso doméstico, de uso en salud
publica, productos de higiene doméstica y absorbentes de higiene personal, como lo son:

Decision 706 de 2008, Armonizacion de legislaciones en materia de productos de higiene
domestica y productos absorbentes de higiene personal, expedida por la Comunidad Andina.

+ Resolucion 0689 del 3 de mayo de 2016, “Por la cual se adopta el reglamento técnico que

establece los limites maximos de fosforo y biodegradabilidad de los tensoactivos presentes en
detergentes y jabones, y se dictan otras disposiciones”, expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, modificada por la Resolucién
01770 del 4 de mayo de 2018, “*Por la cual se modifica la Resolucion 0689 del 3 de mayo de 2016 Ministerio
de Salud y Proteccion Social. Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.”
Decreto 2092 de 1986 “Por el cual se reglamenta parcialmente los Titulos VI y Xl de la Ley 09
de 1979, en cuanto a la elaboracion, envase o empaque, almacenamiento, transporte y expendio
de Medicamentos, Cosmeéticos y Similares”, en cuanto al capitulo V que queda vigente para
plaguicidas de uso domeéstico.

< Decreto 1843 de 1991 “Por el cual se reglamentan parcialmente los titulos 11, V,VI, VI y Xl de la
ley 09 de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas”.

Asi las cosas, y en atencion a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 yelarticulo 2.8.4.4.5
y siguientes del Decreto 1068 de 2015, se hace necesario a través de la figura del contrato de
prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién contar con el apoyo de tres (3)
profesionales en ingenieria quimica, quimicos farmacéuticos y quimicos, para efectos de desarrollar
las actividades anteriormente indicadas bajo el rigor técnico y en la oportunidad normativa que refiere
a los productos cosméticos, aseo, plaguicidas y productos de higiene domeéstica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la
contratacion estatal se tiene que, “los servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como
tal, implica obligaciones”

Por su parte, el articulo 2° de la Constituciéon Politica indica que son fines esenciales del Estado:
‘servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
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derechos y deberes consagrados en la Constitucion”. Y es en atencién a los mismos, que se requiere
de la presente contratacion, con el fin de garantizar el interés general en coordinacion y articulacion
con los planes, programas y proyectos del sector salud.

Por ultimo, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, esta contratacion
se realiza por el tiempo estrictamente necesario, de acuerdo con el plazo que se indicara mas
adelante.

e« CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

Al no poder realizar la contratacion, la Direccién de Cosmeéticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de
Higiene Doméstica, no atenderia de forma oportuna las metas y objetivos propuestos, ya que faltara
apoyo en la realizacion de las actividades, asi mismo incidiria en la falta de atencion al servicio
presentado a la poblacién comercializadora de los mismos aumentando el uso y distribucién de los
productos objeto de registro de forma ilegal, situacion que incide desfavorablemente en la salud de
la poblacién colombiana.

e CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS DEL INVIMA:

Codigo BPIN: 2018011000550.

OBJETIVO GENERAL DEL BPIN: Fortalecer la capacidad de respuesta del modelo de Inspeccion,
vigilancia y control Sanitario de los productos de uso y consumo humano. -

OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Mejorar la difusion, desarrollo y mantenimiento de la seguridad
sanitaria del pais.”

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: 1903-300-7 Fortalecimiento de la inspeccién vigilancia
y control de los productos competencia del Invima a nivel Nacional.~

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Gestionar la expedicion de Registros Sanitarios y
~tramites asociados, a los productos competencia del Invima.

La presente contratacion se encuentra encaminada al cumplimiento de la mision, visién, objetivos y
metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.

Especificamente se encuentra en armonia con el objetivo de contribuir a la mejora continua del
estatus sanitario del pais mediante el fortalecimiento de la inspeccion, vigilancia y control sanitario
con enfoque de riesgo garantizando la proteccion de la salud de los colombianos y el reconocimiento
nacional e internacional, bajo la linea estratégica de estatus sanitario del programa institucional del
fortalecimiento de la inspeccién, vigilancia y control de los productos competencia del INVIMA,
dentro de la actividad Gestionar la expedicién de Registros Sanitarios y tramites asociados, a los
productos competencia del Invima.
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A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Estatuto Organico de Presupuesto
y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversion registrado en
el Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversion Nacional — BPIN — el cual es administrado
por el Departamento Nacional de Planeacion.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE REGISTRO SANITARIO DE LA
DIRECCION DE COSMETICOS, ASEO, PLAGUICIDAS Y PRODUCTOS DE HIGIENE
DOMESTICA PARA CONTRIBUIR CON EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA |
INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS PRODUCTOS COMPETENCIA DEL INVIMA A/
NIVEL NACIONAL REALIZANDO LA EVALUACION DE REQUERIMIENTOS TECNICOS EN EL
PROCEDIMIENTO DE LA EXPEDICION DE REGISTROS SANITARIOS. NOTIFICACION
SANITARIA OBLIGATORIA, Y TRAMITES ASOCIADOS DE LOS PRODUCTOS DE ASEO.
PRODUCTOS ABSORBENTES DE HIGIENE PERSONAL Y PLAGUICIDAS.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
Cadigo Descripcién

85101707 Servicios de evaluacién de servicios |

!_ _ _ |desalud

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar encaja en la descripcién contenida en el literal h) del numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 — Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion -. Ello debido a las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar,
de conformidad con el presente estudio previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:

“Seran contratos de prestacion de servicios profesionales todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e
intangibles que impliquen el desemperio de un esfuerzo o actividad tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o funcionamiento que ellas requieren, bien sea acompafiandolas,
apoyandolas o soportandolas, al iqual que desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento
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juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de
actividades que demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de
la formacion profesional o especializada de la persona juridica, de manera que se
frata de un saber intelectivo y cualificado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las
necesidades a satisfacer por parte de la Administracion publica y la sujecion al
principio de planeacion (...)

Respecto del contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion
expresa: “Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por
contratos de “apoyo a la gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion de
servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacion anterior, esto es, el
desempeno de actividades identificables e intangibles, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera
alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion (previamente definidas
en los procesos de planeacion de la Entidad), De la presencia de personas

profesionales o con conocimientos especializados”.”

2.4,

AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

Para la suscripcion del contrato y su optima ejecucion, se requieren los siguientes
documentos:

Autorizacion / Permiso / Licencia | Requiere . Nq E;;ide
| requiere |
' Certificado de Insuficiencia e A IRl RO gL Mg
' Inexistencia de personal SEEGInsnDn B8 fupo:  de |
; - Talento Humano - |
i . : : X Director de Cosméticos, Aseo,

Const.anclla de idoneidad y Plaguicidas y Productos de

experiencia [ s 9
_ _ - i | Higiene Domestica
- Autorizacion para contratar con X Director General del Invima
objetoigual L )

Recomendacion del Comité Asesor Comite Asesor
_de Contratacion - B - _ I

Certificado de inclusion en el Plan R Coorp{mador del Grupo de -

o Gestion Contractual
Anual de Adguisiciones
X Colegio Nacional de Quimicos
. ; ; Farmaceéuticos de Colombia o©

Tarjeta o Matricula Profesional Consejo Profesional de |

S | Ingenieria Quimica

Registro en bases de datos X Rethus (cuando aplique) |
_profesionales N N N

5 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Tercera, Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gambea
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No |

requiere
X | Colegio Nacional de Quimicos
Certificado de sanciones Farmacéuticos de Colombia o
disciplinarias profesionales Consejo Profesional de
| Ingenieria Quimica ]
| https://www.procuraduria.gov.co
/CertWEB/Certificado.aspx?tpo=
2
https://www.contraloria.gov.co/c |
ontrol-fiscal/responsabilidad-
fiscal/certificado-de-
X antecedentes-fiscales

Autorizacion / Permiso / Licencia | Requiere Expide

—— N 4

Certificado de antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y
| de medidas correctivas.

https://antecedentes.policia.gov. |
co:7005/WebJudicial/index.xhtm |
|
https://srvenpc.policia.gov.co/PS
C/frm_cnp consulta.aspx

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2,5.1. DEL CONTRATISTA:
2,5.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1\ Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual.

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestién de calidad
y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
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12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier
medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios
a la administracion o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestion Contractual.

22 Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y
registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual.

251.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la evaluacién y conceptualizacion técnica de las solicitudes allegadas a la Direccion
| de Cosmeéticos Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica, de los registros
~ sanitarios, notificacion sanitaria obligatoria, y tramites asociados a los productos de aseo,
absorbentes de higiene personal y plaguicidas, de conformidad al procedimiento de gestion
de calidad y normatividad vigente adoptados para tal fin.
2. Apoyar a la Direccion de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica
‘J en las consultas y demas requerimientos relacionados con el objeto del contrato, de acuerdo
con la normatividad y los procedimientos vigentes.
3. Apoyar en la proyeccion de respuestas a los derechos de peticion presentados, asi como los
conceptos técnicos requeridos referentes a tramites de Registro Sanitario y Notificacion
N Sanitaria Obligatoria que sean asignadas por el supervisor del contrato sobre los productos
relacionados con la Direccion de Cosmeéticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene
Doméstica, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes, aportando los soportes
correspondientes.
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Emitir los conceptos técnicos requeridos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi
como los comités técnicos de la Comunidad Andina, referidos a consultas o al desarrollo de
nuevas normativas relacionadas al Registro Sanitario y Notificacion Sanitaria Obligatoria de
los productos cosméticos, de higiene domeéstica, abosorbentes de higiene personal y
plaguicidas de uso doméstico y uso en salud publica.

Apoyar en el analisis de los expedientes asignados por el supervisor del contrato,
relacionados con el control posterior y emitir el respectivo concepto técnico para la realizacion
de las actas de suspension a las notificaciones sanitarias o de levantamiento de medida para
los productos de aseo, absorbentes de higiene personal y plaguicidas.

Apoyar a la Direccion de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica
del Invima en la atencién a las consultas técnicas internas y externas asociadas a los
tramites, recibidos por los diferentes canales de comunicacion del Instituto de acuerdo con
el objeto contractual, la normativa y los procedimientos vigentes.

Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en

general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de los resultados,
informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del
presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato
y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

2.5.2,

1.

10.
L

DEL CONTRATANTE:

Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales
adoptados por La Entidad

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

Solicitar la actualizacién o revision de los precios cuando se produzcan fenémenos que en
alteren en su contra, el equilibrio econémico o financiero del contrato

Adelantar las revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.
Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales.

Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista.

Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos vy
procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que se presenten

Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello.
Brindar el acompanamiento, la informacién y la documentacion que el contratista requiera
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.
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2.6,

2.7

2.8

3.

12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima.

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo
las suspensiones y reinicios a que haya lugar

PLAZO DE EJECUCION:

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 9 de noviembre de 2022, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del respectivo
contrato.

LUGAR DE ENTREGA:

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la ciudad de Bogota, sin
perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional.

SUPERVISION CONTRACTUAL:

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la
supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales estara a cargo del director
técnico de la Direccion de Cosmeticos, Aseo, Plaguicidas y productos de aseo.

El supervisor asume |a responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucion del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que
asi corresponda.

MODALIDAD DE SELECC!{'JN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son conlratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales, y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.
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Por su parte, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la
contratacion directa procede para los casos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
teterminas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015que, Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas (...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacion
de un profesional en Quimica, Quimico farmacéutico o Ingenieria Quimica, para lo cual no se
requiere previamente de la obtencion de varias ofertas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 29.900.000)./!NCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA).

41. FORMA DE PAGO:

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera:

1. Nueve (9) mensualidades vencidas por valor de TRES MILLONES DE PESOS MCTE
($3.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

2. Una (1) ultima mensualidad por DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.900.000)

NOTA 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
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contratacién, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de
referencia establecidos en la Resolucion No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 —“Por la cual
se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de prestacion de servicios
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la
actualicen, modifiguen o adicionen.

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:

o - ]

l;resupuesto

L Inversion B
CDPN°. | Ver certificado anexo _______ i
| Valor del CDP ' $29.900.000 -

| Nombre proyecto de inversiéon | Fortalecimiento de la Inspeccion Vigilancia y-l
. control de los productos competencia del Invima
a nivel nacional.

Cédigo del producto SIIF C-1903-0300-7-0-1903009
" Actividad SUIFP - Gestionar la expedicion de Registros Sanitarios y
tramites asociados, a los productos competencia
del Invima.
Codigo actividad interna | 15-10-157 Servicios de registro sanitario. il
Nombre de la actividad " Gestionar la expedicion de Registros Sanitarios y
. Tramites asociados a los productos competencia i-
del Invima.

p - -

5. CRITERIOS DE SELECCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorables la entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva (...)"

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad
juridica, idoneidad y experiencia que a continuacion se indican:
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Requisitos de capacidad

Requisitos de idoneidad

Requisitos de ‘

de identidad

juridica experiencia |
Propuesta u ofrecimiento del | Titulo profesional en:  Doce meses (12) de |
servicio dirigido al Invima Quimica, Quimica | experiencia profesional ‘
Copia legible del documento | Farmacéutica o Ingenieria | relacionada |
|

Copia del documento que
soporte la definicion de la
situacion militar.

Copia de Tarjeta profesional
y/o matricula profesional
Copia del certificado de
antecedentes disciplinarios
del ejercicio de la profesion
(cuando aplique)

Formato de Hoja de vida del
SIGEP actualizado.
Certificado de afiliacion al
sistema de seguridad social
como independiente (Salud,

pension) y/o documento que |

asi exonere.

Copia del Registro Unico
Tributario actualizado
Formato de declaracion de
bienes y rentas y registro de
conflictos de interés.
2013 de 2019)
Certificacion cuenta Bancaria

Examen de Salud
Preocupaciones

Certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales,
judiciales y de medidas

correctivas.

Formato de declaracion de
imparcialidad y conflicto de
interés.

Formato de compromiso de
confidencialidad de la
informacian.

(Ley |

[ Quimica.
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6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que
contiene: “Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y quias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.” Y acorde con lo los
dispuesto en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion.
Donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis
del riesgo:

ETAPA PRECONTRACTUAL:

e Riesgo: no encontrar profesional que reuna los requisitos indicados.

« Tipificacién: cuando el area que requiere la necesidad no puede celebrar la contratacion
esperada, por motivos que impiden la seleccion objetiva del contratista porque no se reunen
los requisitos indicados.

o Asignacion: en este caso, la Entidad no es responsable ni responde de forma alguna por
los gastos en que hayan incurrido los futuros contratistas.

ETAPA CONTRACTUAL.:

« Riesgo: El supervisor no solicita a tiempo los accesos a los aplicativos requeridos y al E-mail

« Tipificacion: Cuando se presentan retrasos en la ejecucion porque el proveedor no cuenta
con los canales tecnologicos oficiales, necesarios para sus actividades.

e Asignacién: La Entidad es responsable a través del supervisor, de tramitar oportunamente
las herramientas tecnoldgicas requeridas.

« Riesgo: Expedicion de nueva normatividad relacionada con la Inspeccion, Vigilancia y
Control.

« Tipificaciéon: Cuando se genera una carga adicional a las previstas, que puede afectar a
cualquiera de las dos partes del contrato

« Asignacion: El contratista es responsable de mantenerse actualizado en la normatividad
legal que regula las obligaciones del contrato

e Riesgo: Perdida de la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la Informacion
Institucional

« Tipificaciéon: Cuando de hace uso, modificacion o eliminacion no autorizada de la
informacion Institucional

o Asignacion: El contratista es responsable de mantener la confidencialidad de la informacion
institucional necesaria para la ejecucion del contrato.

« Riesgo: El supervisor no puede realizar la supervision virtual

« Tipificacién: Cuando por razones de disponibilidad de herramientas y mecanismos
tecnologicos no es posible adelantar la supervision virtual
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* Asignacion: La entidad es responsable de garantizar los canales tecnoldgicos adecuados
para el ejercicio de las actividades de supervision.

ETAPA POSTCONTRACTUAL:

e No aplica

6.1.IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

6.2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso
y tipo de riesgo definido en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) los eventos que
pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato, como resultado del proceso de contratacién, b) los
eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio |
economico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad |
. motivo de la contratacién.

6.3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO
6.3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO
CATEGORIA YALBBAS
ION
| | Rara vez (puede ocurrir 1
: excepcionalmente) _'__
Improbable (puede ocurrir en cualquier 2
‘momento futuro) _
Posnble puede ocurrir en cualqmer
o momento) B
g Probable (probablemente pueda ocurrir) | 4
o4 casi seguro (ocurre en la mayoria de
circunstancias)
3.2. IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
Obstruye la | Dificultala | Afectala |Obstruye fa:
CALIFICACIO | €iecucion del | ejecucion | ejecucion | ejecucién | Perturba la ejecucion del |
N contrato de del del del contrato de manera grave |
manera contrato de | contrato sin| contrato | imposibilitando la consecuciéon
CUALITATIVA intrascendent manera alterar el sustancial del objeto contractual
e baja. beneficio | mente pero
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N repre;elntan n mas del ¢inco por qumcetpor | contraio en r(r:as del treinta |
MONETARIA mas del uno | cinco por ciento (5%) ciento | por ciento (30%) del valor de
por ciento ciento (5 y el quince (15%) y el | contrato
(1%) el valor %) del ; treinta por |
del contrato valor del F()fsrofl)egg; ciento
contrato Valo"r del (30%)
B | _contrato
cateG | VAL | INSIBRFICA | menor MODSRAD MAYOR CATASTROFICO
ORIA | c16N 1 2 | 3 | a4 | 5 i
3.2. VALORACION DEL RIESGO
‘ IMPACTO
Dificulta la !
ejecucion Ok_Jstruy_(? A |
del gjecucion
% Afecta la del
[ CALIFICACI Obstruye la cor:gﬁéc;;je ejecucion contrato
| ejecucion del . del sustancial Perturba la ejecucion del
‘ cu ALITATI contrato de ® Iicia n do contrato sin | mente pero | contrato de manera grave
‘ VA manera n?edidas alterar el aun asi | imposibilitando la consecucion
| intrascendent i beneficic | permite la del objeto contractual
e oes paralas | consecucio
15 rar gl partes n del
| ogbjeto | onigte
| i contractuali cantractual o
CALIFICACI | i
ON 50 50 | S0 50 $0
MONETARI |
A
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3.4. CATEGORIA DEL RIESGO
VaLgeAs) CATEGORIA
Riesgo Extremo
6 X7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
28 Riesgo Bajo

4. ELABORACION DE MATRIZ CON IDENTIFICACION, VALORACION Y TRATAMIENTO DE LOS
RIESGOS

25| 2]@[ =] Descripcion del Riesgo | [a1E[S0o® @5
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NOTA 1. Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a)
los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de
contratacion, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar

‘el equilibrio economico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga
‘la necesidad motivo de la contratacion. NOTA 2. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, Son los |
‘eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que puedan tener impacto en
| la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. En caso
de llegar a presentarse, la distribucion del mismo se realizara 50% para la entidad y 50% para el
contratista.

= = = =—-  _ |

No obstante, lo anterior, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas
las actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, debera
considerar, previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, econdmicos, financieros,
para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion
del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

1). Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia del mismo, la Entidad
considera que no es necesario exigir garantia en el presente proceso de contratacién, en virtud de
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015:

‘No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
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presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos”.

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa,
minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.

Siendo lo anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.

ANALISIS DEL SECTOR _ ]

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, es obligacion del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, realizar durante |a etapa de
planeacion de sus procesos de contratacion, el analisis necesario para “conocer el sector relativo
del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica
y de analisis de Riesgo”, de manera que a continuacion se expone la siguiente informacion.

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo con la informacion revisada, se evidencio que en el Clasificador de Bienes y Servicios de
las Naciones Unidas los servicios relacionados con el presente objeto del proceso contractual son:

SEGMENTO |FAMILIA |CLASE |PRODUCTO NOMBRE

Servicios de evaluacion de servicios de

85 (8510 851017 85101707
- salud

El objeto del presente estudio se encuentra ubicado en el sector de la economia “servicios o
terciario”, ya que los servicios profesionales son insumos importantes para las diferentes actividades,
fuentes de empleos e ingresos para las economias. Es el sector con mayor proyeccion al ocupar la
mano de obra calificada para las diferentes actividades del sector terciario.

Segun definicion de la Universidad Nacional de Colombia, un Quimico es un cientifico especializado
en quimica. Los quimicos estudian la composicion de la materia y las propiedades que participan en
su interaccion, los productos resultantes, y la aplicacion de estas propiedades en la vida del hombre
como tal.
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ASPECTO LEGAL

Los quimicos en Colombia obtienen los titulos de: Quimicos, Quimico farmacéutico. Quimico
Ambiental, Quimico Industrial. La matricula profesional en Colombia es expedida por el consejo
Profesional de Quimica Colombia, segun lo estipulado en la Ley 53 de 1975 y el Decreto 2616 de
1982 por el cual se reglamenta la Ley 53 de 1975 y 2589 de 2006 sobre el ejercicio de la profesion
de quimico.

Una de sus finalidades es la de promover la calidad de vida de las personas a través de la aplicacion
de la ciencia transformado la materia prima en productos mas Utiles, aprovechables o de mayor valor
con el fin de aumentar los conocimientos cientificos y su utilidad en el sector industrial, sector salud
entre otros, creando nuevos productos o perfeccionando los existentes, estas actividades son
desarrolladas tanto en el sector publico como en el sector privado (industria).

Segun definicion, la ingenieria quimicaes una rama de la ingenieria que se encarga del
estudio, diserio, manutencion, evaluacion, optimizacion, simulacion, construccién y operacion de
todo tipo de elementos en la industria de procesos, que es aquella relacionada con la produccién
industrial de compuestos y productos cuya elaboracion requiere de sofisticadas
transformaciones fisicas y quimicas de la materia.

La ingenieria quimica también se enfoca al disefio de nuevos materiales y tecnologias, es una forma
importante de investigacion y de desarrollo. Ademas, es lider en el campo ambiental, ya que
contribuye al disefio de procesos ambientalmente amigables y procesos para la descontaminacién
del ambiente.

Un quimico es un cientifico especializado en la quimica. Los quimicos estudian |a composicion de
la materia y las propiedades que participan en su interaccion, los productos resultantes, y la
aplicacion de estas propiedades en la vida del hombre como tal.

Son de especial interés para los quimicos las propiedades de los compuestos, su reactividad, y su
uso en campos como bioquimica, farmacologia, industria cosmética, industria alimentaria, quimica
de materiales, petroquimica, ingenieria, entre otras.

Los quimicos utilizan sus conocimientos para aprender la composicion y las propiedades
de sustancias desconocidas; también para reproducir y sintetizar productos naturales en grandes
cantidades y para crear nuevas sustancias artificiales mediante procesos rentables.

En el marco de las libertades de cada individuo esta el escoger profesidn u oficio, es asi como |o
determina el articulo 26 constitucional:

ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podra exigir titulos
de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las
profesiones. Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion académica son de libre
ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente
reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de
éstos deberan ser democraticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los
debidos controles.
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Cada profesion u oficio comporta en un sistema social una carga a partir de la cual el arte, oficio,
profesion que una persona tiene incumbe al apoyo que otra necesita para el desarrollo de sus
actividades diarias y de caracter personal, en atencion a la solidaridad que debe existir entre las
personas que constituyen el conglomerado social:

ARTICULO 1°. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Asi mismo, el articulo 23 del codigo de comercio, en consecuencia, define que actos de la voluntad
humana no se consideran mercantiles, en los cuales se encuentran definidos en el numeral 5 La
prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales.

Definiendo a su vez el articulo 44 de la Ley 383 de 1997 las profesiones liberales, reglamentado por
el Decreto 3050 de 1997:

Articulo 25. Definicion de profesion liberal. Para efectos de la exclusion de que trata el
articulo 44 de la Ley 383 de 1997, se entiende por profesion liberal, toda actividad en la cual
predomina el ejercicio del intelecto, reconocida por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere
la habilitacion a través de un titulo académico.

En tal sentido, las actividades que provengan del ejercicio del intelecto en el desarrollo de procesos
y procedimientos que favorezcan la concrecion de fines mutuos entre quienes se contraprestan no
constituiria acto de comercio. Sin embargo, en susceptible de pactarse entre ellos conforme a lo
dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 contratos de prestacion de servicios profesionales
y de simple apoyo a la gestion

Asi las cosas, los perfiles que se requieran para la debida ejecucion de las actividades en las
entidades publicas dependera de las necesidades institucionales y, por ende, cada una determinara
los requisitos especiales para la ejecucion de los contratos, entre ellos la presentacion de la tarjeta
profesional o RETHUS acorde con la profesion.[1].

[1] DAFP, Concepto 168441, jul. 18/18.
https://www.ambitojuridico.com/noticias /administrativo/administrativo-y-contratacion/entidades-
publicas-pueden-exigir-tarjetas

ASPECTO TECNICO

Los profesionales en Quimica Farmacéutica tienen un panorama laboral amplio, ya que su formacion
le permite desempenarse en diversos campos, ya sea en empresas privadas, organizaciones no
gubernamentales, laboratorios farmacéuticos, empresas quimicas, universidades, organismos de
investigacion, entre las tareas que pueden realizar se encuentran las empresas e instituciones
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dedicadas a la Docencia e investigacion, consultores en areas relacionadas, laboratorios
farmacéuticos, industrias de alimentos y de cosméticos, entre otros.

Segun informacioén tomada de: https.//www.mineducacion.gov.co/1759/articles-
237892 archivo pdf proyectodecreto quimica.pdf; Estos profesionales para ejercer su profesion
deberan acreditar su profesion, sélo si han cursado sus estudios en una institucion universitaria
avalada por el Ministerio de Educacion Nacional, para los titulos obtenidos en el exterior, se tendran
en cuenta con los que Colombia tenga tratados internacionales, de lo contrario, deberan ser
registrados ante el Ministerio de Educacion Nacional o validar el titulo o aplicar las equivalencias: lo
que decida el MEN.

Las empresas contratan personas naturales graduadas en Quimica Farmacéutica con experiencia,
entendiendose por experiencia todos aquellos conocimientos, practicas, habilidades y destrezas,
adquiridas y desarrolladas por el profesional en los diferentes campos en los cuales se ha
desarrollado.

La Ley 23 de 1962 y el Decreto 1950 de 1964 reglamentan el ejercicio de la Quimica Farmacéutica.
En este sentido siguiendo las disposiciones legales que regulan la profesion de Quimica
Farmacéutica, el Invima ha contratado estos profesionales y carreras afines en afios anteriores, para
apoyar a la Direccion de cosméticos, aseo, plaguicidas y productos de higiene doméstica para
realizar actividades que contribuyen al cumplimiento de la misién del Instituto.

La variacion de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo al grado de educacion
(universitaria, especializacién, maestria, doctorado), ademas de la experiencia e idoneidad.

A. ESTUDIO DE LA DEMANDA

En los ultimos afios se contrataron estos profesionales bajo la modalidad de Contratacién Directa en
el Invima, y sus honorarios fueron pactados de acuerdo al perfil académico y experiencia requerida
para cada caso, a continuacion, se relacionan algunos contratos:

CONTRATO OBJ_E_TO ) - -l VALOR
CPSP 298 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO | $32.210.000

' DE 2021 QuUiMICO FARMACEUTICO AL INSTITUTO |
' NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA, PARA  APOYAR

TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE
COSMETICOS, ASEO, PLAGUICIDAS Y _
| PRODUCTOS DE HIGIENE DOMESTICA, EN EL i
PROCESO DE REGISTROS SANITARIOS Y
TRAMITES ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS
VIGILADOS POR EL INSTITUTO, DE ACUERDO CON
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.
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CPSP254 ' Prestar servicios profesionales como quimico | $23.269.032
DE 2020 | farmacéutico al Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos —INVIMA-, para apoyar la

revision documental, registros sanitarios, notificaciones

sanitarias y evaluacién de los productos de

competencia de la Direccion de Cosméticos, Aseo,

Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica.
272/19 Prestacion de servicios profesionales “al Instituto | $23.676.039
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
para apoyar a la Direccion de Cosméticos, Aseo Yy |
! Plaguicidas de Uso Doméstico, en las actividades de
evaluacion y conceptualizacion de tramites de |
| asignacion de codigo de Notificacion Sanitaria
Obligatoria, de modificaciones de Registro Sanitario,
autorizaciones, certificaciones y otros tramites
asociados, con el objeto de emitir conceptos técnicos
de su competencia.

124/19 _ prestacion de servicios profesionales al Invima para | 50.393.000
apoyar técnicamente a la direccion de medicamentos y
productos biolégicos en las actividades de evaluacion,
I analisis y conceptualizacion de tramites y conceptos
técnicos médicos de su competencia

Igualmente, son servicios que de forma ordinaria se contratan e histéricamente diferentes Entidades
Publicas han suscrito contratos de prestacion de servicios con Quimicos Farmacéuticos, bajo la
modalidad de contratacion directa, como se muestra a continuacion:

N° DE - VALOR
CONTRAT CONTRATAN OBJETO CONTRAT
o | TE 0

UNTH | HOSPITAL |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES|
N°1228- MILITAR COMO QUIMICO FARMACEUTICO PARA EL AREA DE | $4.668.000
2020 CENTRAL |ALMACENES Y BIENES ACTIVOS

, PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

| CO1.PCCN | GOBERNACI! |QUIMICO FARMACEUTICO EN EL PROGRAMA DE |

TR.202117 ON DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIAS EN SALUD DE LA | $3.395.739 ‘
& RISARALDA | DIRECCION DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA |

DE SALUD DE RISARALDA B

HOSPITAL |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

MILITAR COMO QUIMICO FARMACEUTICO PARA LA UNIDAD

CENTRAL |DE FARMACIA DE LA ENTIDAD DESCENTRALIZADA |

214.960.00
0 COP

| CPSUNTH-
0380-2021
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'DEL SECTOR DEFENSA - HOSPITAL MILITAR] I

i CENTRAL § | _
| SAL2246- | GOBERNACI |CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS| 6731666
- PSP-2021 ONDEL | PROFESIONALES COMO QUIMICO PARA REALIZAR| COP
QUINDIO | LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA DIRECCION
| DE PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
FACTORES DE RIESGO EN SALUD PUBLICA DE LA
? SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, PARA
‘ DAR CONTINUIDAD AL SEGUIMIENTO DEL MANEJO
INTEGRADO DE PLAGAS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y QUE USAN Y
MANEJAN PRODUCTOS QUIMICOS EN LOS
: MUNICIPIOS DE COMPETENCIA DEPARTAMENTAL. |
| $8-193- | GOBERNACI |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA | 24.386 670 !
| | 2021 ON DE APOYAR A LA SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA| COP |
. CORDOBA |SALUD, EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
r ACTIVIDADES DE VIGILANCIA PARA REALIZAR
| ANALISIS FISICO QUIMICO DE LAS MUESTRAS
! ALIMENTOS, MEDICAMENTOS, BEBIDAS
ALCOHOLICAS Y AGUA PARA CONSUMO HUMANO Y
AGUAS PARA USO RECREACIONAL, CONFORME A
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL MSPS-
INVIMA  E INS, QUE SE CONSUMAN Y
| COMERCIALICEN EN EL DEPARTAMENTO DE | 5
CORDOBA, Y REPRESENTEN UN RIESGO INMINENTE |
O POTENCIAL PARA LA SALUD PUBLICA _ |
| CPS-231- | ALCALDIA |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 32.273.000 |
2019 MUNICIPIO |UN INGENIERO QUIMICO PARA REALIZAR LAS cCoP
DE CAJICA |ACCIONES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL DENTRO
DE LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL Y DEMAS
LINEAS DE ACCION QUE REQUIERAN DE SU
INTERVENCION DENTRO DEL PLAN DE
| | INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 2019 _ _
' GV-SS-CD- | DEPARTAME |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE | 19.800.000
013 DE NTODE |UN INGENIERO QUIMICO PARA EL AREA DE ANALISIS coP
2019 VICHADA |FISICOQUIMICO DE LA CALIDAD DE AGUA EN EL
i LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD
& PUBLICA SDSV
'CONT. 372- ES.E. prestacion de servicios profesionales como quimico| 6.977.256
2019 HOSPITAL | farmacéutico para el apoyo a la gestion administrativa y cCorP
. ' DEPARTAME | operativa en la unidad funcional farmacia
| . NTAL SAN |
| I VICENTE DE |
! PAUL
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La variacién de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo al grado de educacion
(universitaria, especializacién, maestria, doctorado), ademas de la experiencia e idoneidad.

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente afio, estan estipuladas en la
Resolucién No. 2020001236 del 16 de enero de 2020, mediante la cual “Se actualiza la tabla de
honorarios establecida mediante resolucion nimero 2016053728 del 21 de diciembre de 2016" —
“Por la cual se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de prestacion de
servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas
gue la actualicen, modifiquen o adicionen.

Se logré aumentar la gestion de tramites de 23.099 en el 2020 y actualmente a noviembre de este
afio los tramites ascienden a 26.273 correspondiente a Notificaciones sanitarios, renovaciones,
cambios de NSO y modificaciones, este aumento se debié al apoyo de contratacién de personal con
la que se logré cubrir el aumento de radicaciones debido a la actualizacion normativa en productos
cosméticos y plaguicidas.

Asi mismo en la atencion de las peticiones, quejas, recamos, solicitudes y denuncias en el afio 2020,
se recibié un promedio mensual de 76 solicitudes, y en atencion a citas ascendieron a 55 intensiones
de citas mensuales. Y en el afio 2021 ascendieron en la PQRSD a 317 y en las citas a 87.

CONCLUSIONES

Los profesionales en Quimica, Quimica Farmacéutica o Ingenieria Quimica cuentan con un
panorama laboral donde su formacion les permite desempenar labores tanto en empresas privadas
como en entidades publicas, apoyando laboratorios, investigacion, docencia, industria de alimentos,
cosmeéticos y productos farmaceéuticos, entre otros.

Como se evidencia en el analisis de la demanda, en afios anteriores se han contratado estos
profesionales en el Instituto y otras Entidades Publicas bajo la modalidad de Contratacion Directa,
el plazo de ejecucion generalmente es por varios meses. El valor del contrato es cancelado en pagos
mensuales vencidos, algunas veces aparte de los pagos mensuales se paga un valor proporcional;
una vez preste efectivamente el servicio y a satisfaccion del supervisor del contrato, previa
presentacion de informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral
en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

De acuerdo al analisis de la demanda, se evidencia que, en este tipo de contrataciones, generalmente

se solicitan garantias de Cumplimiento del contrato: entre el 10% y 20% del valor total del contrato y
Calidad del servicio por el 10% del valor del contrato, las cuales permaneceran vigentes durante la
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duracion del contrato y cuatro meses mas. En algunas entidades no exigen la constitucion de
garantias.

Para ejercer la profesion, los profesionales en Quimica deben contar con matricula profesional emitida
por Consejo Profesional de Quimica Colombia y los profesionales en Ingenieria Quimica deben contar
con matricula profesional emitida por el Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia y los
profesionales en Quimica Farmacéutica deben contar con Matricula Profesional emitida por el Colegio
Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, de igual manera deben estan inscritos en el
Registro Unico Nacional del Talento Humano- RETHUS.

Fuente:

http://www.colombiacompra.qgov.co

http://www.datos.gov.co

http://web.cngfcolombia.org/

https://www.minsalud.gov.co

hm)s:Htusalario.orqfcolombia!tusalario!compara-tu-salaric?iob-id=51 641400000004/
http://www.guiaacademica.com/educacion/que-
estudiar/home/detalleCarrera.aspx?CARR=7iCe0Xn17uo=
https://www.mineducacion.qov.co/1759/articles-237892 archivo pdf proyectodecreto quimica.pdf

Atentamente,

o
o 7

o~ ;
- -'(/'".{*’_’//:w/ (' e o

.3 o
JUDITH DEL CARMEN MESTRE ARELLANO l N Vl MA

Director (E) Técnico de la Direccién de Cosméticos, Oficina Asesora de
Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica. . Planeacion
Visto bueno Inversién

_ OAP- PN - myl’lbcws%;;

s

Area técnica Grupo de Gestion | Visto bueno — Jefe de
Contractual - Oficina Asesora de
| % Planeacion
Elaboro: Yﬁf‘ Revisé: N\
Salomé Garzén Sierra Maria José Amaya Lopez-
Profesional Especializado Contratista GGC L .,
Aprobo: Aprobd: 4
Mauricio Jiménez Ariza },;TX Maria Margarita Cardenas 7)/
Coordinador (E )Grupo “'(] " | Coordinadora Grupo - PN =
Registros Sanitarios Gestion Contractual @\}\‘
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Bogota D.C. ENERO 2022

Senor (a):

ADRIANA IDALI PARDO PARDO

Ciudad

Correo electronico: dalipardo@hotmail.com

Asunto: Invitacion a presentar propuesta

Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845
del Codigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar oferta para la
prestacion de servicios profesionales de apoyo que a continuacion se relacionan.

Objeto:

Prestar servicios profesionales al grupo de registro sanitario de la direccién de cosméticos,
aseo, plaguicidas y productos de higiene doméstica para contribuir con el proyecto de
fortalecimiento de la inspeccién vigilancia y control de los productos competencia del
Invima a nivel Nacional realizando la evaluacion de requerimientos técnicos en el
procedimiento de la expedicion de registros sanitarios, notificacion sanitaria obligatoria, y
tramites asociados de los productos de aseo, productos absorbentes de higiene personal
y plaguicidas.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:
Obligaciones Generales:

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervisién del contrato, una vez
se cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades
de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su
cargo
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6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrollo del objeto contractual.

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestidon
de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11.Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12.Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio.

13.Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desemperfio de sus actividades.

14.Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

15.Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
designado.

16.Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin
de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones.
En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18.Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima
para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar
al dia con el aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20.Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico, SIGEP.

21.Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido
en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo
en el Grupo de Gestion Contractual.

22.Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaraciéon de
rentas y registro de conflictos de intereses.

23.Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24 |as demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto
contractual.
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Obligaciones Especificas:

1.

Realizar la evaluacion y conceptualizacion técnica de las solicitudes allegadas a la
Direccion de Cosméticos Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domeéstica, de los
registros sanitarios, notificacion sanitaria obligatoria, y tramites asociados a los productos
de aseo, absorbentes de higiene personal y plaguicidas, de conformidad al procedimiento
de gestion de calidad y normatividad vigente adoptados para tal fin.

Apoyar a la Direccion de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica
en las consultas y demas requerimientos relacionados con el objeto del contrato, de
acuerdo con la normatividad y los procedimientos vigentes.

Apoyar en la proyeccién de respuestas a los derechos de peticion presentados, asi como
los conceptos técnicos requeridos referentes a tramites de Registro Sanitario y Notificacion
Sanitaria Obligatoria que sean asignadas por el supervisor del contrato sobre los productos
relacionados con la Direccién de Cosmeéticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene
Domeéstica, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes, aportando los soportes
correspondientes.

Emitir los conceptos técnicos requeridos por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, asi
como los comités técnicos de la Comunidad Andina, referidos a consultas o al desarrollo
de nuevas normativas relacionadas al Registro Sanitario y Notificacion Sanitaria Obligatoria
de los productos cosméticos, de higiene doméstica, abosorbentes de higiene personal y
plaguicidas de uso doméstico y uso en salud publica.

Apoyar en el andlisis de los expedientes asignados por el supervisor del contrato,
relacionados con el control posterior y emitir el respectivo concepto técnico para la
realizacion de las actas de suspension a las notificaciones sanitarias o de levantamiento
de medida para los productos de aseo, absorbentes de higiene personal y plaguicidas.
Apoyar a la Direccion de Cosmeéticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica
del Invima en la atencién a las consultas técnicas internas y externas asociadas a los
tramites, recibidos por los diferentes canales de comunicacion del Instituto de acuerdo con
el objeto contractual, la normativa y los procedimientos vigentes.

Duracion

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 9 de noviembre de 2022, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2022. Para el
efecto, la entidad estima como valor del contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 29.900.000). INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA).
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Forma de Pago.

El Invima pagara por concepto de honorarios la suma de El INVIMA pagara por concepto
de honorarios la suma de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MI/CTE. ($
29.900.000). INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO
APLICA IVA), asi:

1. Nueve (9) mensualidades vencidas por valor de TRES MILLONES DE PESOS MCTE
($3.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

2. Una (1) ultima mensualidad por DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.900.000)

Nota 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado,
se procedera a hacer la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal.

Nota 2: El INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste
efectivamente el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado
PAC, previa presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma,
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al
sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos
y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

Presentacion de propuesta
Formacion: Titulo profesional como quimico farmacéutico o ingeniero quimico.
Experiencia: N/A

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacion juridica que se
relacionan a continuacion:

1. Hoja de vida del SIGEP actualizada.

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del concejo
superior que regule la profesion u oficio (cuando aplique).

Copia del documento de identidad legible y ampliado al 150%

Documento soporte de la definicidn de la situacion militar (aplica para los hombres)

5. Soportes de la formacion académica

= 0
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6. Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (salud y
pension) y/o documento que lo exonere

7. Declaracion juramentada de bienes y rentas en Ultimo formato actualizado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica

8. Registro unico tributario — RUT (conforme a la ultima actualizacion de la DIAN).

9. Certificaciones de experiencia o su documento equivalente

10. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses)

11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes, se debe observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses.

La presentacion de la propuesta en mencion debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacion al correo electrénico
Imestrea@invima.gov.co del Director Técnico de la Direccion de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y
Productos de Higiene Doméstica.

Asimismo, los futuros contratistas que no cuenten con el usuario habilitado del SIGEP deberan
previamente solicitarlo a la entidad, aportando copia de la cedula y direccién de correo electrénico
personal al correo cflechasb@invima.gov.co, debe actualizarse la informacién y documentos en
el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP.

Por ultimo, y en atencion a que la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el afio 2022 se realizara por la plataforma SECOP I, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacion y activacion de usuarios en el SECOP |l de
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/registro secopii.pdf

Atentamente

e s
Judith del Caréen Mestre Arellano ‘
DIRECT (E) TECNICO DE LA DIRECC!ON DE COSMETICOS, ASEO, PLAGUICIDAS
Y PRODUCTOS DE HIGIENE DOMESTICA.

v
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Bogota D.C. enero 2022

Sefiora:

Judith del Carmen Mestre Arellano

Correo electronico jmestrea@invima.gov.co
Ciudad

Asunto: Propuesta de Servicios

Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del Codigo de Comercio,
mediante la presente me permito solicitar oferta para la prestacion de servicios profesionales de apoyo juridico que a
continuacion se relacionan.

Objeto:

Prestar servicios profesionales al grupo de registro sanitario de la direccion de cosmeéticos, aseo, plaguicidas y productos
de higiene domestica para contribuir con el proyecto de fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de los
productos competencia del Invima a nivel Nacional realizando la evaluacion de requerimientos técnicos en el

procedimiento de la expedicién de registros sanitarios, notificacion sanitaria obligatoria, y tramites asociados de los
productos de aseo, productos absorbentes de higiene personal y plaguicidas.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

1.
2.
3

11
12.

13.

14,

15.

16.
17.

Realizar personalmente las actividades para el optimo cumplimiento contractual.

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato. una vez se cuente con el lleno de los
requisitos legales para ellos.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los parametros
sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informacién a su cargo

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas en desarrollo de sus
obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del objeto
contractual.

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social integral contenidas en
las normas legales vigentes.

Portar el camé que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental,

Cadigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual
tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefno de sus
actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracion
0 a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones contractuales, se
realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u
omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello presente, informar inmediatamente
al Invima.




18.

19.
20.

21.
22.
23.

24,

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion, soportando
por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico,
SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18.
del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y registro de conflictos
de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con
lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto contractual.

Obligaciones Especificas:

1. Realizar la evaluacion y conceptualizacion técnica de las solicitudes allegadas a la Direccion de Cosméticos
Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domeéstica, de los registros sanitarios, notificacion sanitaria
obligatoria, y tramites asociados a los productos de aseo, absorbentes de higiene personal y plaguicidas, de
conformidad al procedimiento de gestion de calidad y normatividad vigente adoptados para tal fin.

2. Apoyar a la Direccion de Cosmeéticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domeéstica en las consultas y
demas requerimientos relacionados con el objeto del contrato, de acuerdo con la normatividad y los
procedimientos vigentes.

3. Apoyaren la proyeccion de respuestas a los derechos de peticion presentados, asi como los conceptos técnicos
requeridos referentes a tramites de Registro Sanitario y Notificacion Sanitaria Obligatoria que sean asignadas
por el supervisor del contrato sobre los productos relacionados con la Direccion de Cosmeéticos, Aseo,
Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes,
aportando los soportes correspondientes.

4. Emitir los conceptos técnicos requeridos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como los comités
técnicos de la Comunidad Andina, referidos a consultas o al desarrollo de nuevas normativas relacionadas al
Registro Sanitario y Notificacion Sanitaria Obligatoria de los productos cosméticos, de higiene domestica,
abosorbentes de higiene personal y plaguicidas de uso doméstico y uso en salud publica.

5. Apoyar en el analisis de los expedientes asignados por el supervisor del contrato, relacionados con el control
posterior y emitir el respectivo concepto técnico para la realizacion de las actas de suspension a las
notificaciones sanitarias o de levantamiento de medida para los productos de aseo, absorbentes de higiene
personal y plaguicidas.

6. Apoyar a la Direccion de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica del Invima en la
alencion a las consultas técnicas internas y externas asociadas a los tramites, recibidos por los diferentes
canales de comunicacion del Instituto de acuerdo con el objeto contractual, la normativa y los procedimientos
vigentes.

Duracién

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 9 de noviembre de 2022, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2022. Para el efecto, |a entidad estima como
valor del contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MI/CTE. ($ 29.900.000).
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA).

Forma de Pago.

El Invima pagara por concepto de honorarios la suma de El INVIMA pagara por concepto de honorarios la suma de



1. Nueve (9) mensualidades vencidas por valor de TRES MILLONES DE PESOS MCTE
($3.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

2. Una (1) ultima mensualidad por DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.900.000)

Nota 1: El valor del ultimo pago estd sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de contratacion, sin que se pueda superar
el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui
estimado, se procedera a hacer la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

Nota 2. EI INVIMA pagaré al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y a
satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion del informe de actividades y sus
anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor v pago de las cotizaciones al sistema
general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo
al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

Documentos anexos a la propuesta de servicios personales:

Idoneidad y Experiencia; la entidad aprobara el cumplimiento de los requisitos de idoneidad soportados en cada una
de las propuestas de la siguiente manera:

Formacion: Titulo profesional como Quimica, Quimica Farmacéutica o Ingenieria Quimica.
Experiencia: N/A

1. Hoja de vida del SIGEP actualizada.

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del concejo superior que regule la

profesion u oficio (cuando aplique).

Copia del documento de identidad legible y ampliado al 150%

Documento soporte de la definicion de la situacion militar (aplica para los hombres)

Soportes de la formacion académica

Certificado de afiliacién al sistema de seguridad social como independiente (salud y pension) y/o documento

qgue lo exonere

Declaracion juramentada de bienes y rentas en ultimo formato actualizado por el Departamento Administrativo

de la Funcién Publica

8. Registro tnico tributaric — RUT (conforme a la tltima actualizacién de la DIAN).

9. Certificaciones de experiencia o su documento equivalente

10. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses)

11. Examen de salud pre ocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de este tipo de examenes, se debe
observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses.

L
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Atentamente,

/

Adriana Idali Pardo Pardo
C.C. 35505734




Aplicativo por la

Integridad publica

(B &

Declaro ~ Publico

(ontrolo

Regrese a Informacion del usuario

| Informacion personal

Impuesto sabre |a renta y complementarios

Declaracion de bienes y rentas

El servicio publico

es de todos

Registro de conflictos de interés

Declaracion de Ley 2013 de 2019

MOSTRAR FORMULARIO
INFORMACION DEL USUARIO

Tipo de persona: NATURAL

Entidad’ INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS

Cargo:
¢ Es usted Contratista?: Sl

Tipo de publicacion: OTRO

Informacion de la persona natural

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo de documento de identidad
Numero de documento de identidad
Pais nacimiento

Departamento nacimiento
Municipio nacimiento

Pais domicilio

Departamento domicilio
Municipic domicilio

1, DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Declara, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 122, Incise 3. de la Constitucion Politica de Colombia, y en lo consagrado en la Ley 2013 de

2019 que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

ADRIANA
IDALI
PARDO
PARDO
CEDULA DE CIUDADANIA
35505734
Colombia
Bogota D.C
BOGOTA
Colombia
Bogota D.C
BOGOTA

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS
1.1.1. Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:

Afo

Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

Total

2020
23.269.032,00 COP

23.268.032,00 COP

1.1.2 Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio inmediatamente anterior




AHORROS Colombia 208.475,00 COP

1,1.3. Mis bienes patnmoniales son.

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

N se encontraron datos

1.1.4. Mis acreenclas y obligaciones vigentes a |a fecha son:

Caoncepto Saldo

No se encontraron datos

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES
1.2.1, Actualmente tengo participacion en Juntas o Consejos Directivos: NO

1.2.2. Actualments tengo participacion en corporaciones, sociedades o asociaciones: NO

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
1.3.1 Tengo actividades economicas privadas. NO

2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacién procedoe a publicar y divulgar proactivamente |a informacion gue puede ser susceptible de generarme un conflicto de interes, asi
como aquella relacionada con los intereses de mi cényuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho, en

cumplimiento de lo dispuesto en las leyes 2013 de 2019 v 2003 de 2019, y conforme con lo sefialado en los articulos 40 de la Ley 734 dg 2002 y 11
de la Ley 1437 de 2011,

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE
Tengo conyuge o companero(a) permanente. NO

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL
Los swetes obligados por la Ley 2013 de 2019 deben reportar solamente aquellus panientes. hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

afinidad o primero civil (segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil en el caso de los congresistas, segun la Ley 2003 de
2019), que podrian generar una situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempedan

AYUDA: Lista desplegable de parentescos (consanguinidad, afinidad y civil)

» Parientes dentro del cuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad o pnimero civil

2.2.1 Tengo panientes susceplibles de generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desemperio: NO

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR
2.3.1. Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva o socio de gremio,

sindicato, sociedad, asociacién. grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y accionas en el

desampefio de mi cargo actual: NO

2.4, OTRAS INVERSIONES
2.4.1. Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: NO

242 Tengo inversiones en Colomiia o en el exterior NO

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
2.5.1. Realicé donaciones: NO

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

2 6.1, Tengo potenciales conflictos personales de interés: NO

3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS

3.1.1. Declaro renta ante la DIAN. NO
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

¥ en su nombre

EL COLEGIO
DE NUESTRA SENORA
DEL PILAR - (CHAPINERO)

Autorizady por ef Ministerio de Educacion Nacional, segiin Resolucion
N? 4551 del 18 de octubre de 1962

CONFIERE A

Abriana I&zfg Farso

el titulo de

BACHILLER

Por haber cursady y aprobady bs estudins
correspondsentes al Nivel de Educacion Media Vocactonal,

seguin los planes y programas vigentes,
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN S17 NOMBRE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
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CONFIERE EL TITULO DE

QUIMICA FARMACEUTICA

A

DAL PARDO PARDO

L T

C.C Na 35505734 EXPFEDIDA EN SUBA

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS -EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

EN LA CIUDAD DE

p
| 4

: ‘j I

blly i

ua-,a.\-n IE LA FACULTAD

F——

I s S A
. ba;é/f&&f&/xf/‘;'_;.{,:" d// LA

SECRETARS 1 EAA FAOLTAD

DIPLOMA

BOGOTA , 6

N°l292

DE ABRIL Dil 1980

(/’?’é- —V‘é_'? wd]

i

T RECTUR LS LA UNIVERSHAD. DE EIR

MERISTED

! |

4 o~ |
& )

I/ | .

! "I. . . “gr
SECRETARIO GE l’i;'F\:.-\l;. LE LA UNIVERSIDAD SECRETARIO LAl MINETERND

e
000285
" / - y .. - ,f\
- Pl Y PP T S g g A e J
TR | E s e P
— d \ f - -

Brros20
P c._-‘a‘.
REGISTRALO AL FOLD JF A DEL LIBRO LE LipLosias 76
! & P
el =dt SP PO

A
L




Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia

Junta Direcliva Nacional
/ I'*'.'_'."_'-' Cheng JUNchca .:‘\I.’- WO DO 1 ”5-','_':5 1! :"5‘1. » ] I‘“ de ]' 7

Bogota D.C., 26 de noviembre del 2021

CERTIFICADO DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, corporacion de naturaleza
privada, con Funcién es Publicas Delegadas segin Resolucion. No. 00000087 de 2015, sin
animo de lucro, auténoma y de plena capacidad legal, con PERSONERTA JURIDICA No. 128 de
1937 v NIT. 860.037.402-8

HACE CONSTAR:

Que, verificada la informacion sobre antecedentes disciplinarios, sanciones e investigaciones del
Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, 6rgano
directivo de nuestra organizacion reglamentado por el decreto 1945 de 1996, el (la) profesional
en Quimica Farmacéutica ADRIANA IDALI PARDO PARDO cédula de ciudadania No.
35505734 se encuentra inscrito (a) ante la Identificacion Unica del Talento Humano en Salud
ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO

No se encuentra reportado (a) en ninguna investigacion ética o disciplinaria ante nuestra
organizacion, igualmente no ha sido sancionado (a) por ningtin acto que esté tipificado en el
Codigo de Etica del Quimico Farmacéutico, como un acto que esté en contra de la ética
farmacéutica.

Se expide la presente certificacion, el veintiseis (26) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)
por solicitud del interesado.

CON DESTINO A:

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS- INVIMA

74"””‘"" { /"“‘i

Atentamente,

Fernando Puello Pimienta
Presidente Nacional
presidencia@cngfcolombia.org
Cel. 3134591820

o

web.cngfcelombia.org -Bogota OC Colombia

1)1

Sede MNacional Carrera 12 Mo 218 20 Telf TE01142 - 21422236282 . 21246581820

residencia@cnafcolombia.org - administrativa@cnsfcolemtia. org
[ L ¥ - g



Cabo

Distribuciones Hoteleras.

Bogota D. C., Noviembre 13 de 2.018 CDH-058-18

El suscrito Represente Legal de
CABO DISTRIBUCIONES HOTELERAS LTDA
NIT. 800.059.785-1

CERTIFICA QUE:

La sefiora ADRIANA IDALI PARDO PARDO, identificada con la
cédula de ciudadania No. 35.505.734 de Bogota, labord en nuestra
empresa desde el 14 de Enero de 2013 hasta el 29 de Enero de 2016
con contrato por prestaciéon de servicio, desempefiando el cargo de
DIRECTORA TECNICA.

Durante su permanencia en nuestra empresa demostré ser una
persona honesta, responsable y cumplidora de su deber.

Cordialmente,

C. C. Archivo

CABO DISTRIBUCIONES HOTELERAS
Calle 161 A No. 17 -84 Tel.: (1) 671 4354 Fax: (1) 679 4814 Bogota- Colombia

- mercadeo@cabodistribucioneshoteleras.com www.cabodistribucioneshoteleras.com




2y COSDY S.A.S.

C ’ © LABORATORIO DE COSMETICOS
©S
\) Nit: 830.083.722-6

CERTIFICACION LABORAL

La Doctora ADRIANA IDALY PARDO PARDO, identificada con c.c. No

35.505.734, laboré en nuestra Compafia desde el dia primero (01) de

marzo de 2016 al treinta y uno (31) de octubre 2018, en el cargo de
Directora Técnica, con un contrato por prestacion de servicio, devengando

la suma de Dos millones noventa y dos mil pesos mensuales (2.092.000).

Se expide esta certificacion a solicitud de la interesada a los veinticuatro

(24) dias del mes de enero de 2020 en Bogota D.C.

Atentamente; LABORATORIO DE COSMETICOS
Cé?@? COSDY SAS.

NIT: 830.083.722-6

N
Lod .
PEDRO NEL\DIAZ

Sub Gerente

"'"""-\ /

Calle 18 No. 68D-17 Zona Industrial Montevideo* PBX: 405 1313 * WhatsApp: 313 430 3963 * BOGOTA, D.C. - COLOMBIA

i LIELIVLEIETES. COM WWWw. cabod igrigucigﬁgshotg- fg. ;é.:'sfg"c.)m
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FullerPinto

CERTIFICAMOS QUE:

La sefiora ADRIANA IDALI PARDO PARDO, identificada con Cédula de Ciudadania

N® 35.

505.734, estuvo vinculada con la empresa FULLER PINTO S.A con NIT N°

860.031.786-3, desempefandose en el cargo de DIRECTORA TECNICA. Con los
siguientes contratos.

- Desde el 06 de Noviembre de 2018 hasta el 23 de Diciembre de 2018
- Desde el 08 de Enero de 2019 hasta el 30 de Octubre de 2019

DESEMPENANDO LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

Bogota. Calie 12¢
Bucaramanga. Calle 70 N®

VWL Tulierpinto.

Gestionar y desarrollar los proyectos de productos nuevos

Identificar los riesgos de cada proyecto

Dar las entradas de los proyectos como investigaciones de tendencias,
necesidades del mercado y lo necesario para dar pase al proyecto
Conceptualizar y establecer el reason why de cada proyecto

Garantizar el cumplimiento de las especificaciones y costos de cada proyecto
Gestionar el cumplimiento de cronogramas de los proyectos

Velar por la calidad del productos en cada etapa de desarrollo

Gestionar las pruebas de eficacia, sensorial, microbiologia, estabilidad, etc. ..
Realizar ajuste a los procedimientos para optimizar los procesos.

Implementar el sistema de gestién de calidad de planta Fiamme

Hacer cumplir los requisitos de los entes regulatorios ICA / INVIMA/ DIGEMIN
ETC.

Realizar capacitaciones para mantener al personal informado.

Interactuar con el Area de Mejora Continua en acuerdos para mantener el nivel
de Calidad de la Planta adecuado para el tipo de Manufactura (Cosmeéticos).
Mantener al dia la documentacion requerida en el sistema de gestion de calidad.

(e

150 8001

& eonlee

No. 68b - 25 PBX: 4235000
70 43W - 310 Autop. Giron Km 4 PBX: 6373333

m E-mail; info@fullerpinto.com




FullerPinto

Bog

Bucaramanga. Calle 70 N° 43W - 310 Autop. Girdn Km 4 P8X: 6373333
A TR LY

Asegurar que se mantenga la inocuidad de los productos, evitar la
contaminacion cruzada y mantener la trazabilidad de todos los procesos de
Planta Fiamme.

Realizar todos los tramites necesarios ante los entes gubernamentales para
registro, modificacion etc.

Tomar decisiones sobre cada no conformidad presentada en el proceso de
planta.

Mantener el control y documentado los procesos de planta de produccion,
analisis, aprobaciones, estandarizaciones de procesos, etc.

Realizar y mantener actualizado las especificaciones de cada materia prima,
insumo, bulk PT y lo que corresponda.

Definir disefar y desarrollar procesos de mejora, coordinar al personal para la
consecucion de los objetivos planteados por la compafia, controlar vy
retroalimentar el sistema integrado de gestion.

Devengando un salario basico mensual de $4.720.000 (CUATRO MILLONES
SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE.)

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogota, a los
Veintiin (21) dias del mes de Febrero de 2020.

Fuller Pinto

MNIT: 860.031-786-3

Atentamente,

Diana Constanza Camargo
Analista de control de personal
Fuller Pinto S.A.

No. 68b - 25 PBX: 4235000

-om E-mail: info@fullerpinto.com




CERTIFICACION No. 804

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré
que ADRIANA IDALI PARDO PARDO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No0.35.505.734 suscribié con INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el(los) siguiente(s) contrato(s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 533 de 2021

OBJETO: Prestar servicios profesionales al Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — INIVMA, para apoyar técnicamente en las actividades de
evaluacién y conceptualizacién de tramites allegados a la Direccion de Cosmeéticos.
Aseo, Productos de Higiene Doméstica y Plaguicidas.

FECHA DE INICIO: 21 de mayo de 2021
FECHA DE TERMINACION SUSCRITA: 17 de diciembre de 2021

VALOR DE CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente
contrato se suscribi6 por la suma de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($18.886.770).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el contrato No. 533
de 2021, el cual se adjunta en seis (6) folios a la presente certificacion.

Dada en Bogota D.C., el 25 de noviembre de 2021, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente,

!

MARIA MARGARITA CARDENAS CORTES
Asesora de la Direccion General con
Delegacion de Funciones del Grupo Gestion Contractual.

Proyectd: Rosa E. Caicedo
Revisé: Nancy Rocio Silva O.

aciona de vigilancia 9= Medicarmantes ¥ ALmertog MR |

Oficina Principal: Cra"0 NP 2: 22 Bogow I: p 1
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| www.invima.gov.co |




es de todos

La salud Minsalid.

ANEXO No. 1 CLAUSULADODEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 53¥DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y ADRIANA IDALI PARDC/
PARDO

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING. mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con cédula de ciudadania numero 72.220.515 expedida en Barranquilla,
quien obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identificado con NIT. 830.000.167-2, de
conformidad con la facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucion No. 2020006742 del 25 de febrero de 2020,
acta de posesion No. 040 del 25 de febrero de 2020 y la Resolucién de Delegacién de Funciones
No. 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los efectos del presente documento /
se denominara EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y por la otra, ADRIANA IDALI PARDO
PARDO, identificada con cédula de ciudadania No. 35.505.734 expedida en Suba, quien actua
en nombre propio y que para efectos legales se denominara en el presente documento EL
CONTRATISTA, hemos cony#nido celebrar el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 53¥de 2021 de conformidad a la justificacion estimada en el estudio
previo que hace parte integral del contrato y que se regira por las clausulas que a continuacion
se establecen, PRIMERA. OBJETO: Prestar servicios profesionales al Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INIVMA, para apoyar técnicamente en las actividades
de evaluacion y conceptualizacién de tramites allegados a la Direccién de Cosméticos, Aseo,
Productos de Higiene Doméstica y Plaguicidas. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el
optimo cumplimiento contractual. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en
la ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza
la supervision del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos. 4.
Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo
a los parametros sefalados por el Supervisor. . Responder por la integridad, autenticidad.
veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo. 6. Guardar la confidencialidad y la reserva de
toda la documentacién que le haya sido asignadas en desarrollo de sus obligaciones
contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten
el normal desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir como contratista independiente con las
obligaciones del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes.
9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar
cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y
ambiental, Coédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la
correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 12. Recibir, custodiar y cuidar la
documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso,
sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 13. Recibir, custodiar y
cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio de sus
actividades. 14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello
cause perjuicios a la administracion o a terceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones
que, dentro del marco del objeto y obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a
traves del supervisor designado. 16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia
técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de
la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicio de sus
obligaciones. En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima. 18. Al finalizar el
contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion,
soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo de
correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion. 20.
Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico, SIGEP. 21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre
ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el
certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual. 22. Actualizar conforme a las reglas
previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y registro de conflictos de intereses.
23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato. 24. Las demas que sean
necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto contractual. B) Obligaciones
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La salud
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ANEXO No. 1 CL{\USULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 533 DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y ADRIANA IDALI PARDO
PARDO

Especificas: 1. Apoyar en la proyeccion de tramites de NSO nuevas, Renovaciones.
reconocimientos, cambios y los demas que sean necesarios para el cumplimiento de los
fines de la Direccién que sean asociados a los productos de higiene domeéstica,
absorbentes de higiene personal y plaguicidas de uso doméstico, asi como las
actividades de completar datos, asociadas a los productos de competencia de la
Direccion gestionando los datos y tramites relacionados con la misma. 2. Apoyar a la
Direccion de Cosméticos, Aseo y Plaguicidas de Uso Doméstico en la proyeccion de los
conceptos técnicos para la preparacion de actos administrativos que vayan a ser emitidos
por el director de la misional. 3. Brindar apoyo técnico a la dependencia en la proyeccion
de respuestas a los derechos de peticion, consultas e informacién, dentro del término
sefialado en la normativa vigente, para lo cual entregara a la Direccion de Cosméticos,
Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domeéstica, el proyecto de respuesta con por
lo menos cinco (5) dias de antelacion a su vencimiento y verificar el descargue en el
aplicativo de correspondencia. 4. Apoyar los diferentes comités técnicos internos y
reuniones que adelante la Direccion de cosméticos, aseo, plaguicidas y productos de
higiene domestica del Invima. 5. Asistir a la dependencia en la administracién de las
bases de datos manejadas por Direccién, con el fin de fortalecer la vigilancia post-
mercado de los productos competencia del Instituto y mantenerla actualizada. 6. Apoyar
a la dependencia en la atencidon de consultas telefonicas derivadas del cumplimiento de
las actividades del objeto contractual. 7. Brindar asistencia al ciudadano segun la
programacion del correo de citas de la Direccion de Cosmeéticos, Aseo y Plaguicidas de
Uso Doméstico. 8. Hacer revision diaria del area de trabajo en los aplicativos
correspondientes de la dependencia. 9. Apoyar en los conceptos profesionales técnicos
para el analisis Normativo con el Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la
Comunidad Andina, para la generacion de nuevas normativas. 10. Asistir en la
modificacién de los procedimientos de calidad que se manejan en la Direccién de
Cosmeéticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica del Invima y que se
derivan de la implementacion de nuevas normas. 11. Apoyar en el analisis de expedientes
competencia de la Direccién para su respectivo control posterior y colaborar con el
soporte técnico para la realizacion de las actas de suspension a las notificaciones
sanitarias o de levantamiento de medida para los productos competencia de la de
cosmeticos, aseo, plaguicidas y productos de higiene doméstica del Invima. 12. Brindar
apoyo en el componente técnico referente a las actividades que tengan relacién con el
objeto contractual y que sean requeridas por el supervisor del contrato. 13. Desempenar
las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacion
con el objeto contractual. PARAGRAFO. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados
de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el
objeto de este contrato. El contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a
los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El
contratista puede hacer uso y difusion, de los resultados, informes y documentos, en general de
los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando
con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion del contratante. TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago
en los términos pactados en la clausula quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera
oportuna la informacién necesaria para la ejecucion del contrato. CUARTA. DERECHOS Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Ejercer la supervision del contrato acorde con las
normas vigentes y los manuales adoptados por La Entidad. 2. Exigir al contratista la ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado. 3. Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4. Solicitar
la actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan fenémenos que en alteren en su
contra, el equilibrio econdmico o financiero del contrato. 5. Adelantar las revisiones periddicas de
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las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para verificar que se cumplan
con las condiciones de calidad ofrecidas. 6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios
adquiridos se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, las
normas técnicas colombianas o internacionales. 7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. 8. Corregir los
desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes para
solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que se presenten. 9.
Efectuar el registro presupuestal correspondiente. 10. Pagar el valor de los honorarios pactados,
una vez se cumplan los requisitos para ello. 11. Brindar el acompanamiento, la informacién y la
documentacién que el contratista requiera para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.
12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista per conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima. 13 Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucién
del contrato, incluyendo las suspensiones y reinicios a que haya lugar. QUINTA. VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente
contrato asciende a la suma de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($18.886.770) INCLUIDOS IMPUESTOS,
TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. El
pago del valor del contrato se realizara de la siguiente manera: 1) 6 mensualidades vencidas por
valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TRECE
PESOS M/CTE ($2.737.213) INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA IVA; 2) Un ultimo pago por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
Y TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($2.463.492) INCLUIDOS
TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. PARAGRAFO PRIMERO:
El valor del ultimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de contratacion,
sin que se pueda superar el valor estimado en el estudio previo. Por lo tanto y en caso de que el
valor del ultimo pago sea menor al estimado en el Estudio Previo. se procedera a hacer la
liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. PARAGRAFO
SEGUNDO: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la Resolucion No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016
~"Por la cual se fijan los parémetros para determinar los honorarios de los conlratos de prestacion
de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima" o en las
normas que la actualicen, modifiquen o adicionen. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La
erogacion que se cause con el presente compromiso contractual se hara con cargo al
presupuesto de la Entidad de la actual ygencia fiscal, de conformjtiad con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 143921/del 20 de mayo de 2021/ SEPTIMA. GASTOS POR
DESPLAZAMIENTO: Cuando para el cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el
desplazamiento del CONTRATISTA a sitios diferentes de la ciudad de ejecucién del contrato, EL
INVIMA suministrara los gastos de transporte e igualmente suministrara los gastos de viaje de
acuerdo con la escala de viaticos establecida por la entidad para los funcionarios publicos, a los
cuales le seran aplicables los descuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el dia 17 de
diciembre del afio 2021, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién. NOVENA. SUSPENSION: El término de ejecucion del contrato podra suspenderse
en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico
que impidan su ejecucién. b) Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspension se hara constar
en acta suscrita por las partes y el término de esta no se computara para efectos de los plazos
del contrato. DECIMA, TERMINACION ANTICIPADA: El contrato podra darse por terminado de
manera anticipada en los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por fuerza
mayor, caso fortuito o de interés publico que haga imposible continuar con su ejecucion. ¢) Por
incumplimiento de alguno de los compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupcion
adjunto al contrato. DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este
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debera pagar a favor del INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en
calidad de clausula penal pecuniaria, la cual serd impuesta por el INVIMA mediante resolucién
motivada, de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de |a Ley 1474 de
2011. Este valor sera descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o se hara
efectiva a través de la garantia unica de cumplimiento, en caso de que esta sea requerida.
DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrativo motivado de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondra
multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el
10% del valor total del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a favor del
CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de la garantia tnica de cumplimiento, en caso de
que esta requerida. DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a
indemnizar al Invima con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas
en los estudios previos y en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener
indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
0 perjuicio causado y hasta por el valor del contrato. El Contratista mantendra indemne 2 la
Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado gue se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cuenta a la ejecucién de las
obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié del Invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el Contrato. 4. Que al momento de la
celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. ni
en conflicto de intereses. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demdas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es
independiente del Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. No
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Invima.
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa
autorizacion de la Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El
contrato, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto, el CONTRATISTA solo
tendra derecho a la cancelacién de los valores pactados en la clausula quinta del mismo. DECIMA
SEPTIMA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del
objeto y obligaciones contenidas en el contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a
la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de
fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA. CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin la autorizacién previa, expresa y escrita
del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma.
ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. VIGESIMA.
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sdlo si son entregadas al supervisor del contrato y al contratista en las direcciones
reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna
modificacién en la informacién relacionada debera ser notificada. VIGESIMA PRIMERA.
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debera pagar a favor del INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en
calidad de clausula penal pecuniaria, la cual sera impuesta por el INVIMA mediante resolucién
motivada. de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. Este valor sera descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o se hara
efectiva a través de la garantia unica de cumplimiento, en caso de que esta sea requerida
DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrativo motivado de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondra
multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el
10% del valor total del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a favor del
CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de la garantia unica de cumplimiento, en caso de
que esta requerida. DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a
indemnizar al Invima con ocasién de la violacion o el incumplimiento de |as obligaciones previstas
en los estudios previos y en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener
indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafie o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
0 perjuicio causado y hasta por el valor del contrato. El Contratista mantendra indemne a la
Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cuenta a la ejecucién de las
obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié del Invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir e Contrato. 4. Que al momento de la
celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni
en conflicto de intereses. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos.
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es
independiente del Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente 0 mandatario. No
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Invima,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa
autorizacion de la Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELAClgN_I;ABORAI:: El
contrato, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA: por lo tanto, el CONTRATISTA sélo
tendra derecho a la cancelacion de los valores pactados en la clausula quinta del mismo. DECIMA
SEPTIMA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del
objeto y obligaciones contenidas en el contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a
la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de
fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA. CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder en tode o en parte a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin la autorizacioén previa, expresa y escrita
del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de |a firma.
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato. asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. VIGESIMA.
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas al supervisor del contrato y al contratista en las direcciones
reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna
modificacion en la informacién relacionada debera ser notificada. VIGESIMA PRIMERA.
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REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato se regira por las clausulas aqui establecidas y por
las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demas
normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma electronica
SECOP II. Para su ejecucion se requiere de la expedicion del registro presupuestal, la afiliacion
del contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segun corresponda y la suscripcion del acta de
inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato dentro
de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion por parte del Invima. PARAGRAFO SEGUNDO:
Si EL CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO
de esta clausula, el Invima adelantara las acciones legales pertinentes a que haya lugar.
PARAGRAFO TERCERO: El Invima se abstendra de expedir el acta de inicio hasta tanto se
cumpla lo estipulado en el paragrafo primero de la presente clausula. Cualquier perjuicio y/o
menoscabo economico o financiero que pueda perjudicar al Contratista, al Invima, o a terceros
por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente cladusula, seran unica y
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA. LUGAR DE
EJECUCION: Las actividades u obligaciones ‘del contrato seran desarrolladas en la ciudad de
Bogota D.C., sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional.
VIGESIMA CUARTA. SUPERVISION DEL CONTRATO: De conformidad con el Manual de
Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la supervision de la ejecucion de las
obligaciones contractuales, estara a cargo del Director Técnico de la Direccién de Cosmeéticos,
Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica o por quien designe el ordenador del gasto.
E| supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucién del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico. E| supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como
requisito para el pago de los honorarics a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia
con sus obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de
que asi corresponda. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS: Forman parte del contrato los
estudios y documentos previos, el Certificado de disponibilidad presupuestal, la propuesta de
servicios, el certificado de inexistencia de personal, el certificado de objeto igual (cuando aplique),
constancia de idoneidad y de experiencia, el contrato electronico y el registro presupuestal que
se origine del contrato, asi como todos los demas documentos que sirvan de soporte o que
durante el desarrollo del contrato se generen y alleguen al expediente contractual. VIGESIMA
SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este contrato, asi como todas
y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo del objeto del presente contrato
acuerdan que cualquier informacion dada a conocer entre ellas, asi como la que pudiese
desarrollar durante la ejecucién del contrato, sera mantenida confidencial, reservada o secreta, y
no podra divulgarse o revelarse total o parcialmente a personas ajenas a las partes de este
contrato, asi como tampoco a ningun medio conocido o por conocer, segun las siguientes
condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendra la informacion confidencial, y se abstendra de
revelarla a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el consentimiento previc y por
escrito del Invima. B) La informacién que sea conocida por el contratista en ejecucion del contrato,
sera utilizada exclusivamente para el cumplimiento de los servicios objeto del mismo. C) La
obligacién de confidencialidad se extendera a los desarrollos que se produzcan cCOomo
consecuencia del uso de la informacién intercambiada en la ejecucion del contrato. D) EL
CONTRATISTA se responsabilizara de que las personas que estén a su cargo y las que
intervengan en la ejecucion del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad aqui
establecido. Consecuencia de lo anterior, les quedara prohibido a estas personas transferir o
suministrar a terceros a cualquier titulo, informacion que obtenga de las otras partes en desarrollo
del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar la informacién de que trata la presente
clausula tnica y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientes que deban
conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de la ejecucion del contrato y bajo
obligacion de confidencialidad. Igualmente, las partes solo revelaran a estas personas
Unicamente la parte de la informacion pertinente para la ejecucion de sus actividades, F) EL
CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de acuerdo
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con la naturaleza de la informacién para garantizar la confidencialidad, secreto y reserva de la
misma. G) EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda informacion dada a
conocer por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccion como Propiedad
Intelectual en si misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre
la confidencialidad, reserva o secreto de alguna informacién suministrada, ésta sera tratada como
confidencial hasta que el Invima manifieste lo contrario por escrito. Esta obligacion de
confidencialidad no se aplicara sobre la informacion que sea de dominio publico regulada por la
Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente contrato por alguna de
las partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere la obligacion de confidencialidad,
reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: EI incumplimientc a la obligacion de
confidencialidad que le asiste al contratista sera considerada como causal de incumplimiento del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: La duracién de la obligacion de confidencialidad, secreto y/o
reserva durara mientras la informacién sea considera de caracter confidencial, secreta y/o
reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conformidad con los estudics y documentos
previos, en el presente contrato no seran exigibles las garantias descritas en el Decreto 1082 de

- 2015. VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La entidad podra realizar, cuando considere necesario,
auditorias al proveedor con el proposito de verificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. Lo anterior se hara previa comunicacion al contratista. VIGESIMA NOVENA.
REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez perfeccionado el presente contrato con la firma de las
partes, el Ordenadar del Gasto dispone que a través del Grupo Financiero y Presupuestal se
proceda a la expedicion del Registro Presupuestal de Compromiso en la plataforma que
corresponda. TRIGESIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales. las partes fijan como
domicilio contractual la ciudad de Bogota.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 533 DE 2021, Y ESTE SE ENTENDERA ACEPTADO POR
LAS PARTES CON LA FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO EN LA PLATAFORMA
SECOP I,

Dado en Bogota D.C., el 21 de mayo de 2021

B e
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| Maria Jose Amaya Lopez -ﬂ’c Mari& Margaritg Cardenas Coriés

Abogada Contratista - GGC Coordnadora - [GGC |
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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 35505734
NOMBRES Y APELLIDOS Pardo Pardo, Adriana Idali
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Pardo Pardo,Adriana Idali, a los 03 dias del mes de enero del ano 2022,

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vilido para solicitar
serviclios médicos.

@AJ,_{I 6‘95141&'-}1@

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ADRIANA IDALI PARDO PARDO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 35505734, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2010 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 04 de enero de 2022.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co [ | [
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Yo Adriana Idali Pardo Pardo

Identificado(a) con C.C 35.505.734 En mi calidad de:
[Cservidor  publico [] Comisionado X Contratista [] Practicante [] otro
Cual

de la Dependencia / Entidad: Direccién Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica

Fecha: 3 de Enero 2022
Declaracion de ingreso [ Actualizacion periédica [] Novedad []

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de imparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accion del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Constitucién
Politica y la ley colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucion de
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucion de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asi lo solicite informacion de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacién laboral o contractual, segun los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de
presion interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién con la ejecucion del
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Codigo GDI-DIE-PL017, el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacion que puede presentarse al trabajar para una organizacion de
cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
organizacion con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacion la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:
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“Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interes
particular y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su conyuge, compafero o
compafera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto con un interés particular y
directo del servidor publico deberé declararse impedido."

(Marque con una X)

=]
]
=]
E

Manifiesto que conozco el Cédigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002)

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con
las actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con companias de los productos objeto de vigilancia del Invima que
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de la legislacion,

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestion contractual o
despacho de la Secretaria General, segun corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1,

Ti2y

Antecedentes con compafiias y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los gue el
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacion laboral, consultorias, investigacion,
desarrollo, produccidon, marketing, proveedores, etc.) durante los ultimos 5 afios (adicione o elimine las
filas que sean necesarias):

Nombre de los Estado de

Cargo al que : :
Nombre de la productos vinculacion — ; ;
Compahia pe':?:‘:nz:; O ndividualesami (Vigentey T ochalnicior [Ficha fin
P cargo No vigente)
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Actividades econémicas, participacién en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefio, socio, representante legal,
directivo empleado, o lo he sido en los ultimos 5 afios:

Entidad o negocio Tipo de participacion Fechas
N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

‘Articulo 40 de la ley 734 de 2002. “Por la cual se expide el codigo disciplinario unico”
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N/A N/A N/A

1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con compafiias de los productos objeto de
vigilancia del Invima:

Descripcion del potencial

Entidad o negocio Fechas

conflicto
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

1.4.  Otro potencial conflicto de intereses (describa):

N/A

N/A

N/A

1.5, Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

N/A
N/A
N/A
N/A

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcion,

CLAUSULA CUARTA - Finalizacion relacion laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacion legal y reglamentaria (en calidad de servidor publico), al
momento de retirarse de la institucion, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencién, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestidon publica, la legislacion establece una
prohibicion en la gestion de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempefiar en el sector privado se
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempefio de sus funciones como servidor
publico.
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En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercié en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacién o asesoria en asuntos relacionados con las
Prohibicién 1 funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el
término de dos (2) afos después de la dejacién del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporaciéon en la cual presté sus
servicios,

Prestar servicios de asistencia, representacién o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicion 2 entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
[hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacién del
cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo].
Prestar servicios de asistencia, representacién o asesoria a quienes
estuvieron sufetos a la inspeccién, vigilancia, control o regulacién de la
Prohibicién 3 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
“respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocié
en ejercicio de sus funciones”.

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican unica y exclusivamente
respecto de asuntos que tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, por
tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion,
vigilancia, control o regulacion, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y
concretas competencias que desempefaron durante el tiempo de su vinculacién a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucion de su contrato, deberan tener en cuenta
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacion, toda vez que la informacion, documentacién
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacién publica, especialmente en aquellos casos en los que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccion, vigilancia y control del
Invima.

Asi mismo, los ex servidares publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de |la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

Adriana Idali Pardo Pardo c.c. # 35.505.734

Firma y Cédula

2 Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1° del articulo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cordoba Trivifio
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Yo, Adriana Idali Pardo Pardo identificado(a) con cédula de ciudadania No. 35.505 734 expedida en Bogota, en mi cargo

de asesor técnico, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION relacionada
con el ejercicio de mis funciones.

Ml

CONSIDERACIONES

El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnoldgico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia de vigilancia' sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosmeticos, dispositivos y elementos meédico-
quirtrgicos, odontologicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de
diagnostico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefalado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las deméas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de la informacion que la hace nodisponible o sea divulgada a individuos,
entidades o procesos no autorizados'

b) Informacion: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los sujetos
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

¢) Informacién publica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacioén publica clasificada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al &mbito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de
esta ley.

e) Informacién publica reservada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicion en una forma de acceso general a los miembros del publico
e incluye la impresion, emisién y las formas electronicas de difusion

Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas institucionales,
tales como:

a) Politica Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion
y calidad para el 6ptimo desempefio de la funcion publica y la gestién de la entidad hacia la materializacion de
Su mision, vision y objetivos dentro de los principios éticos.

b) Politica de prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de decisiones
en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un dafio a los
ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en ultimas el resultado sea el detrimento
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende
garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la legalidad en
los términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos relevantes, de

' NTC-ISO/IEC 27000. Tecnologia de la informacién. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de |a informacion (SGSI). Vision
general y vocabulario 2017.

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafiinos del debate extrajudicial o
judicial.

c) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y manejar
conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los servidores

publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos, apoyo y
cooperacion a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y ética Cédigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacion de ejes estratégicos y lineas de accion.

e) Politica de tratamiento y proteccién de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccion y actualizacion de la informacion personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualquier soporte,
fisico y/o electronico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos - Invima,
basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacién para normalizar la produccién de
informacién desde su creacién, uso y mantenimiento: garantizando en todo momento la integridad,
autenticidad y veracidad de la informacién, bajo parametros técnicos de organizacion, tramite, gestion,
conservacion y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por la cual
se expide el Codigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 de 2012 por
la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales, y la Ley 1273 de 2009 por medio
de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la proteccién de
la informacién y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos reglamentarios.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de informacion
(registros de activos de informacién, indice de informacion clasificada y reservada, esquema de publicacion),
donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; el cual se
encuentra disponible en el botén de transparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1.

Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por la cual
se expide el Codigo Disciplinario Unico” o las obligaciones plasmadas segun corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razon de mi empleo, cargo o funcion, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccién, destruccién, ocultamiento o utilizacion
indebidos.

Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divulgada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacién sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracién y reunion precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normalmente manejan la informacién respectiva:

? COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comun sobre Propiedad Industrial, titulo XVI - capitulo Il

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta: y
C. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

La informacion de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion: o, a los medios o formas de distribucién o comercializacion
de productos o prestacién de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacion del Invima, de acuerdo
a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar la informacion confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasién del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacion a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que lo amerite,

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web WWWw.invima.gov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el
presente compromiso, se firma a los (3) dias del mes de Enero del 2022

/

Adriana Idali Pardo Pardo, Enero 3 de 2022

Firma

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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La salud

es de todos

EL SECRETARIO GENERAL Y LA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL
CON DELEGACION DE FUNCIONES DE COORDINACION DEL GRUPO DE
TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El' INVIMA necesita adelantar una contratacion cuyo objeto consiste en prestar
servicios profesionales al grupo de registro sanitario de la direccién de cosmeéticos,
aseo, plaguicidas y productos de higiene doméstica para contribuir con el proyecto
de fortalecimiento de la inspeccién vigilancia y control de los productos competencia
del Invima a nivel Nacional realizando la evaluacién de requerimientos técnicos en
el procedimiento de la expedicion de registros sanitarios, notificacién sanitaria
obligatoria, y tramites asociados de los productos de aseo, productos absorbentes
de higiene personal y plaguicidas.

Que, de acuerdo con la informacion reportada por el Grupo de Talento Humano,
una vez verificada la solicitud de contratacién mencionada, actualmente no existe
personal suficiente en la planta del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, que pueda desarrollar el objeto de la
contratacion.

Esta certificacion se emite dentrg
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 20

de los parametros establecidos en el articulo

Se extiende la presenté certifigacld
acuerdo con la informaclon suDini

en Bogota D.C., el 05 de enero de 2022, de
ada para el efecto.

—
ROY\LUIS GALINDO WEHDEKING

A
Asesora“de la D | con
Delegacion de funciones de Cod efon del Grupo de Talento Humano

Oficina Principal: Crz 10 N G s )e .
Administrativo: = &4 g l' I ” I |O

www.invima.gov.co




EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA

CERTIFICA QUE:

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos. de conformidad con las
funciones asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional. de caracter
clentifico y tecnolégico, con personeria juridica. autonomia administrativa y patrimonio
independiente, adscrito al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al
Sistema de Salud ’

Su objetivo consiste en actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria
y ejecutar las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia
de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los medicamentos. productos biologicos,
alimentos, bebidas, cosméticos dispositivos v elementos médico-quirirgicos.
odontoldgicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia
reactivos de diagnostico. y otros gue puedan tener Impacto en la salud individual y colectiva
de conformidad con lo sefalado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. * Siendo asi, el Invima cuenta con
jurisdiccion a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo. a la Entidad se le asignaron las siguientes
funciones:

1. Ejercer las funciones de mnspeceion, vigilancia y control a los establecimientos
productores y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo
245 de la Ley 100 de 1993 y enlas demas normas que lo modifiquen o adicionen sin
perjuicio de las que en estas materias deban adelantar las entidades territonales,
durante las actividades asociadas con su produccion. importacion. exportacion y
disposicion para consumo.

(..

2 Certificar en buenas practicas y condiciones sanitarias a los establecimientos
productores de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993
y expedir los registros sanitarios. asi como la renovacion, ampliacion modificacion y
cancelacion de los mismos, de conformidad con la reglamentacion que expuda el
Gobierno Nacional.

(..

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas
sanitarias y las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con la Ley 92
de 1979 y demas normas reglamentarias.

()

Articulo 1 dal Danrato 2078 ae 2072 - Por ol qual s establgce 'a esruchura del Inshtuto Nacwnal ge Viadancis de Medicamentis , Alimente
Invima; y se determman las funcianes de sus dependencias

“Anticdio 2 ibidem
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5 Establecer las direclrices técnicas y los procedimientos de operacion a ejecutarse
por parte de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima

6. Liderar. en coordinacion con entidades especializadas en la materia, la elaboracion
de normas lécnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

s

8 Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacion a los productos e su
compelencia y ejercer la coordinacion de la Red de Laboralorios a su cargo.

(..-)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y
vigilancia sanitaria de los productos de su competencia,

11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacion de las buenas practicas
o mejores estandares técnicos para la produccion, lransporte, almacenamiento y las
demas actividades dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancta de la
erticad.

S

15, Adelantar campafias de educacion sanitaria con [0S consumidores, sobie
cuidados en el manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al
Institulo.

17 Desarrollar el sistema de autorizacion y verificacion internacional para productos
objelo de vigilancia, de acuerdo con la normalividad vigente

{ )

19 Otorgar visto bueno sanitario a la importacion y exportacion de los productos de
su competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas
vigeltes

.

A su vez para el optimo cumplimiento de Ias funciones anteriormente indicadas y, de
acuerdo a la organizacion del Invima, se asignaron algunas especificas a la Direccion de
Cosméticos. Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica (articulo 22), entre las
cuales se destacan las siguientes:

1. Analizar y proponer a la Direccion General [a definicion de estrategias ¢
instrumentos para la ejecucion adecuada de las politicas y para la aplicacion de las
disposiciones legales vigentes en materia de vigilancia y control de los cosmeticos.
aseo. plaguicidas y productos de higiene domeéstica y demas afines a su naturaleza
[

2 Proponer a la Direccion General los lineamienlos y criterios tacnicos del modelo de
inspeccion. vigilancia y control bajo el enfoque de gestion de rnesgo y coorchinar y
responder por su implementacion lécnica, en lo de compelencia de la dependencia.
(..)

5 Adelantar las visitas de inspeccion, vigilancia y control en los temas de su
competencia bajo los parametros sefialados por la Direccion General.

(..

6. Proponer a la Direccion General la adopeion de Ins procesos y procedimientos pars
la expedicion de regislros sanitarios para los plaguicidas de uso domestico y

{3 ieTna Primeiigsa
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Nolificaciones Sanitarias Obligatorias de los cosmeticos. aseo y productos de higiene
domestica

[

9. Proponer a la Direccion General las normas técnicas que se requiera adoptar por
parte del Ministeric de Salud y Proleccion Social para la evaluacion. produccion.
comercializacion. vigilancia de los productos, garantia de la calidad. buenas praclicas
procedimientos de vigitancia y control sanitario. en materia de su compelencia

(..)

10. Asesorar. capacitar y prestar asistencia técnica a los entes terntoriales. en la
materia de competencia del area

(...)

12. Analizar y proponer el fortalecimiento del sistema de informacion relacionado con
la evaluacion, produccion, comercializacion. vigilancia de los productos, garantia cle
la calidad, programas de buenas practicas. comercializacion. procedimientos de
vigilancia y control sanitario, de los cosmeticos. aseo. plaguicidas ¥ productos de
higiene domeéstica y demas afines a su naturaleza.

Lo

13. Realizar actividades permanentes de informacion Y coordinacion con los
produclores y comercializadores y de educacion sanitaria con los consumidores,
expendedores y la poblacion en general sobre cuidados en el manejo vy uso de
cosmeticos, aseo. plaguicidas ¥ productos de higiene doméstica y demas alines a su
naturaleza.

(..)

Que la Direccion de Cosméticos, Aseo Plaguicidas y Productos de Higiene Domeéstica
cuenta con el grupo interno de trabajo denominado Grupo de Registros Sanitarios y
Asignacion de Notificacion Sanitaria Obligatoria de Cosmeticos, Aseo. Plaguicidas vy
Productos de Higiene Domeéstica. y que de conformidad al punto 2.1 del numeral ? del
articulo 3 de la Resolucion numero 2016000350 de 2016% se eslablecen sus funciones
entre otras, asi

Gestionar las aclividades relacionadas con el estudio de los registros sanitarios,
notificaciones sanitarias obligatorias y demés tramites asoclados. Proponer la
adopcion de los procesos y procedimientos para la expedicion de registros sanitarnos
para los plaguicidas de uso domeéstico y notificaciones sanitarias Obhgatorias de los
cosméticos. aseo y productos de higiene domestica; Asignar el codigo de
identificacion de las Nolificaciones Sanitarias Obligatorias y tramitar los cambios que
comunique el interesaclo, proyeclarlos actos administrativos, mantener actualizados
los datos de los productos:

En atencion a las funciones anteriormente descritas. la Direccion de Cosmeéticos. Aseo
Plaguicidas y Productos de Higiene Domestica gestiong el proyecto Fortalecimiento de la
inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel Nacional en
el marco del Plan Nacional de Desarrollo 201 8-2022, el cual a la fecha 2021. esta ejecutado
en un 86%. por lo que en hilo de esta gjecucion, para la vigencia 2022 se tiene establecido

* Resolucion numero 201600035 del 8 de enero de 2016 Por la cual se crean los Grupos mtemos de Trabajo e e
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos v Almentos- INVIMA y se determinan sus funciones 'k’




como meta POAI la consecucion de 28.200 tramites entre los cuales se tienen: Asignacion
de codigo de notificaciones sanitarias obligatorias nuevas-NSQO, renovaciones
reconocimientos. asi como sus modificaciones y cambios asociados certificaciones con 0
sin Registros Sanitario para productos de aseo y productos absorbentes de higiene
personal, expedicion de registros sanitarios. renovaciones, modificaciones. certificaciones
con o sin registro sanitario autorizaciones de publicidad en Plaguicidas, contribuyendo con
el fortalecimiento en IVC para los productos de nuestra competencia.

En tal sentido. se tiene proyectado dentro del plan de inversion del Instituto el proyecto
denominade “Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de los productos
competencia del Invima a nivel Nacional' . a través del cual se subvencionan la actividad de
gestionar 1a expedicion de registros sanitarios y tramites asociados. a los productos
comnelencia del Invima. para efectos de atender de forma eficiente y eficaz el modelo de
Inspeccion. vigilancia y control sanitario de los productos de uso y consumo humane gue
garantizan el mantenimiento de la sequridad santaria del pais. en este orden, la atencion
de las solicitudes y evaluacion de los tramites que son objeto de analisis de esta direccion
se han extendido a las regiones con el fin de descentralizar la gestion administrativa del
Invima, mejorando su capacidad de atencion a los ciudadanos en todo el territorio.

De iqual forma, esta Direccion para los productos cosméticos, de aseo e higiene doméslica
para tramite de registro nuevo, reconocimiento y renovaciones debe realizar el control
posterior con base en la decision 706 de 2008 (para los de aseso), generando el respeclivo
concepto de conformidad a las condiciones técnicas de la normatividad referida para
sfertos de la consolidacion del documente gue asigna [a notificacion sanitaria. asi mismo,
en caso de encontrar alguna no conformidad se proyecta el respectivo oficio de
requerimiento, cuya finalidad es la subsanacion a conformidad del tramite para realizar una
aueva revision y encontrar satisfecho las condiciones aludidas

Para los tramites de cambio de notificacion sanitaria obligatoria. |a revision ocurre previo a
|a emisién de la respectiva constancia que reconoce |a situacion de cambio (de acuerdo
con la normatividad mencionada anteriormente), en el cual se constata y valida las
condiciones del cambio

Para los productos plaguicidas. [a revision ocurre previo a la emision del acto administrativo
teriendo en cuenta las condiciones establecidas en los decretos 1843 de 1991 y 2092 de
1986 una vez se radica la documentacion correspondiente por parte del nteresado. se
realiza la asignacion al técnico para que este, en atencion a la normatividad aludida, genere
el respectivo concepto de conformidad a las condiciones técnicas para efectos de la
consolidacion de Ios actos administrativos asociados al correspondiente tramite, los cuales
pueden ser de otorgamiento, negacion. modificacion. autorizaciones de publicidad y
etiguetas.

Adicional a los tramites mencionados, la Direccion de Cosmeéticos, se encarga de emitir los
certificados de no obligatoriedad de registro o notificacion sanitarios. para lo cual se
requiere de la evaluacion técnica al producto de interés. de acuerdo con la decision 706 de
2008, y los decretos 1843 de 1991 y 2092 de 1986

Asi las cosas para el cumplimento de las metas circunscritas a este proyecto, la Direccion
de Cosmeticos. Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica no cuenta con el



personal de planta suficiente con la idoneidad y experiencia en ingenieria quimica, quimicos
farmacéuticos y quimicos. toda vez el personal de planta asignado no alcanza a cubrir con
la totalidad de los requerimientos que debe realizar la dependencia para efectos de
fortalecer el proceso de inspeccion vigilancia y control del Invima a nivel nacional
realizando la evaluacion y conceptualizacion de requerimientos técnicos en el
procedimiento de la asignacion de la notificacion sanitaria obligatoria. y tramites asociados
de los productos objeto de vigilancia de esta direccion. dando cumplimiento al marco
regulatorio de los productos cosmeticos plaguicidas de uso domeéstico. de uso er alud
publica productos de higiene doméstica y absorbentes de higiene personal comeo io son

Decision 706 de 2008. Armonizacion de legislaciones en materia de productes de
higiene domeéstica y productos absorbentes de higiene personal, expedida por la
Comunidad Andina.

Resolucion 0689 del 3 de mayo de 2016, “Por |a cual se adopta el reglamento técnico
que establece los limites maximos de fosforo y biodegradabilidad de los tensoactivos
presentes en detergentes y jabones y se dictan otras disposiciones” expedido por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social. Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
modificada por la Resolucion 01770 del 4 de mayo de 2018, "Por la cual se modifica la
Resolucion 0689 del 3 de mayo de 2016 Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "

Decrete 2092 de 1986 Por el cual st reglamenta parcialmente los Titulos VI y Al dela
Ley 09 de 1978, en cuanto a la elaboracion. envase ¢ empaque, almacenamicnio
iransporte y expendio de Medicamentos, Cosméticos y Sunilares”, en cuanto al capitulo
V que queda vigenle para plaguicidas de uso domestico

Decreto 1843 de 1991 "Por el cual se reglamentan parciaimente los titulos i\ V1 Vil
¥ Al de la ley 09 de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas'

Asi las cosas, y en atencion a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.8 4.4 5 y siguientes del Decreto 1068 de 2015, se hace necesario a través de |a figura del
contrato de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion contar con el apoyo
de tres {3) profesionales en Ingenieria quimica. quimicos farmacéuticos Y quimicos. para
efectos de desarrollar las actividades anteriormente indicadas bajo el rigor técnico y en la
oportunidad normativa que refiere a los productos cosmeéticos, aseo plaguicidas vy
productos de higiene domeastica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines
de la contratacion estatal se tiene que. "los servidores ptiblicos tendran en consideracion
que al celebrar coniratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estalales. la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e ntereses de los administracdos Gue colaboran
con ella en la consecucion de dichos fines

Los particulares. por su parte. tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las
enticdades estatales que. colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcicn
social que, como tal. implica obligaciones”

Miclra M neiGa
| Administeati
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Por su parte. el articulo 2° de la Constitucion Palitica indica que son fines esenciales del
Estado’ "servir a la comunidad. promover la prosperidac general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados ern la Constitucion”. Y es en atencion a
los mismos. que se requiere de la presente contratacion, con el fin de garantizar el intereés
general en coordinacion y articulacion con los planes. programas y proyectos del sector
salud

Por Ultimo. de conformidad con el articulo 2 2.1.2.1.4 9 del Decreto 1082 de 2015, esta
contratacion se realiza por el tiempo estrictamente necesario. de acuerdo con el plazo que
se indicara mas adelante.

Por lo anterior. en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2.8.4 4 5 del decreto 1068
de 2015 autorizo expresamente la celebracion de 3 contratos con el objeto relacionado a
continuacion.

Prestar servicios profesionales al grupo de registro sanitario de la Direccion de Cosmeticos.
Aseo. Plaguicidas y Productos de Higiene Domeéstica para apoyar el proyecto de
fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del Invima
2 nive! Nacional realizando la evaluacion de requerimientos técnicos en el procedimiento
de la notificacion sanitaria obligatoria, y tramites asociados de los productos cosmeticos.
aseo. de higiene domeéstica y absorbentes de higiene personal.

Se limita la presente autorizacion en Bogota D C para el mes de enero de dos mil veintidos
2022

.

LJULIO CESAR'ALDANA BULA
VDirector General del Invima. j
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EI SUSCRITO DIRECTOR TI'ECNICO'DE COSMETICOS, ASEO, PLAGUICIDAS Y
PRODUCTOS DE HIGIENE DOMESTICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA

CERTIFICA QUE:

El INVIMA necesita adelantar una contratacién cuyo objeto consiste en prestar servicios
profesionales al grupo de registro sanitario de la direccion de cosméticos, aseo, plaguicidas
y productos de higiene doméstica para contribuir con el proyecto de fortalecimiento de la
inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel Nacional
realizando la evaluacién de requerimientos técnicos en el procedimiento de la expedicién
de registros sanitarios, notificacion sanitaria obligatoria, y tramites asociados de los
productos de aseo, productos absorbentes de higiene personal y plaguicidas.

Que, de conformidad con la hoja de vida y los soportes de ésta, aportados por Adriana Idali
Pardo Pardo identificada con la Cédula de Ciudadania No. 35.505.734 expedida en Suba,
se verifica que cuenta con el perfil requerido por el Instituto para gjecutar las actividades
propias del objeto del contrato que se pretende suscribir.

del Decreto 1082 de 2015.

Se extiende la presente certificacion en Bogota D.C., el 5 de enero de 2022, de acuerdo
con la informacion suministrada para el efecto.

JUDITH DEL CARMEN MESTRE ARELLANO
DIRECTOR (E) TECNIZO DE LA DIRECCION DE COSMETICOS, ASEO,
PLAGUICIDAS ¥ PRODUCTOS DE HIGIENE DOMESTICA.

Oficina Principal: ‘vl - 4H Bopoms (] .
Administrativo: © J* &4 l' I “ ' IO

www.invima.gowv.co




3/1/22 11158 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:58:25 AM horas del 03/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 35505734
Apellidos y Nombres: PARDO PARDO ADRIANA IDALI

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalacion la Policia Nacio mas cercanas.

K~
R

https:/fantacedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

| 12:05:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o )
GENERAL DE LA NACION No. 185959690

Bogota DC, 03 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seficr(a) ADRIANA IDALI PARDO PARDO identificado{a) con Cédula de ciudadania niimero 35505734:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las |
|anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades |
nacionales colombianas. En caso de nombramiente o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

que presenle el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
.;r ]
MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)
ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Pablice (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pox 5878750 ext, 13105; Bogota D.C.
WWW.procuraduria.gov.co




Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia
Junta Directiva Nacional
Personera Jundica Apronade por Ressiucion MG, 128 de 1937

£

Bogota D.C., 26 de noviembre del 2021
CERTIFICADO DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, corporacion de naturaleza
privada, con Funcion es Publicas Delegadas segtin Resolucién. No. 00000087 de 2015, sin
animo de lucro, auténoma y de plena capacidad legal, con PERSONERIA JURIDICA No. 128 de
1937y NIT. 860.037.402-8

HACE CONSTAR:

Que, verificada la informacion sobre antecedentes disciplinarios, sanciones e investigaciones del
Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, organo
directivo de nuestra organizacion reglamentado por el decreto 1945 de 1996, el (la) profesional
en Quimica Farmacéutica ADRIANA IDALI PARDO PARDO cédula de ciudadania No.
35505734 se encuentra inscrito (a) ante la Identificacién Unica del Talento Humano en Salud
ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO

No se encuentra reportado (a) en ninguna investigacion ética o disciplinaria ante nuestra
organizacion, igualmente no ha sido sancionado (a) por ningiin acto que esté tipificado en el
Codigo de FEtica del Quimico Farmacéutico, como un acto que esté en contra de la ética
farmacéutica.

Se expide la presente certificacion, el veintiseis (26) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)
por solicitud del interesado.

CON DESTINO A:

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS- INVIMA

%“‘J""”"’ \ M'u:t

Atentamente,

Fernando Puello Pimienta
Presidente Nacional
presidencia@cngfecolombia.org
Cel. 3134591820

Sede Nacicnal Carrera 12 Ne 21a 20 Telf. 7501142 - 21433358392 - 2124581820
presidencia@cnafcolombia org - administrativagicnafcelombia.org
vieb,cngfcolembia.org -Bogeta CC Colombia
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 03 de

enero de 2022, a las 12:07:32, el numero de identificacion, relacionado a continuacion. NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento cC
No. Identificacion 35505734
Codigo de Verificacién 35505734220103120732

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

dlioalh

FERNANDO ALFONSQ CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADD (E)

Digito y Reviso: WEB

T I — ——— — - (R e

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

A

Colombia Contraloria General NC. BOGOTA, D.C,

b) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C

= CGR=

Pagina 1 de |
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