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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 

No. Contrato o 
convenio y año: 1366-2018  

Nombre del contratista o JUAN CAMILO MUÑOZ MILLAN conveniente: 

C.0 o Nit 80876452 

Plazo de Ejecución Contractual 
Fecha de Suscripción: 03/0712018 

Fecha de inicio: 0310712018 
Fecha de terminación: 0711012018 

Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días) 

Fecha de 
Suscripción 

Fecha de 
Finalización 

(inserte filas si necesita para dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa 
describir cada uno de los tipos de 
modificación, por el contrario 
registrar NA) 

II BALANCE FINANCIERO 

Concepto Valor (cifras en miles de pesos) 

Valor Inicial del Contrato o convenio 
$23.341.733 

Valor Adición (es) 
$ 

Valor Total del Contrato o convenio 
$23.341.733 

Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 
Pago No 1. $3.671.733 Pago No 7. $ 
Pago No 2. $3.934.000 Pago No 8. $ 
Pago No 3. $3.934.000 Pago No 9. $ 
Pago No 4. $ Pago No 10. $ 

'Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.' 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx " 
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Pago No 5. $ 	=Pago No 11. $ 
Pago No6. $ Pago No 12. $ 

Sumatoria de No. de Pagos $ 11.539.733 

Saldo a Pagar $917.933 

Valor Total Pagado $ 12.457.666 

Saldo a Liberar $ 10.884.067 

III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O CONVINIENTE frente al pago 
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

Actividad Desarrollo de la Actividad 
establecida en el 

contrato o convenio 
1) 	Desarrollar las 

actividades, Durante el proceso llevado en la ARN se presenta trabajo con lE asignados con quienes se buscó 
acciones y promover y garantizar la participación activa en torno a la atención y de esta manera poder 
metodologías satisfacer las necesidades propias de cada uno de ellos. 
definidas por la 
ARN para promover 
el desarrollo de 
capacidades y 
cubrir las 
necesidades e Julio 	 51 	 30 	 10 	 11 
intereses de las Agosto 	47 	 26 	 13 	 8 personas 
excombatientes de Septiembre 	44 	21 	 14 	 9 
las FARC en el Octubre 	42 	0 	 31 	 11 1 	 1 	 1 marco del Programa 
de Reincorporación 
liderado por el La población con la que se estaba trabajando se encuentra en las siguientes situaciones a nivel 
Consejo Nacional de cada uno de los campos abordados. 
de Reincorporación 
(CNR) e 
implementado por la 
ARN. 

"Toda impresión tísica de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1 377/ 3 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx ". 
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OBSERVACIONES 
ES 
	

JULIO 
Se realiza atención sobre proceso de 
afiliación al SGSSS, se realiza 
verificación en comprobador de 
derechos y ADRES del estado de 

Salud 
	afiliación de cada IF, se realiza 

solicitud de portabilidad de 4 IF. En 
el transcurso del proceso se 
realizaron acompañamientos a 2 
citas de salud 

OBSERVACIONES 
AGOSTO 

Se realiza atención sobre proceso de 
afiliación al SGSSS, se realiza 
verificación en comprobador de 
derechos y ADRES del estado de 
afiliación de cada lE, se realiza 
solicitud de portabilidad de 3 IF. 

Se identifica el Máximo Nivel de 
formación con el que llegan las 
personas, se orienta a los IF con los 
que se ha tenido contacto y 
muestran interés sobre las 
posibilidades de oferta de educación 
y la forma en acceder al igual se 
realizan sondeos correspondientes a 
deseos de vinculación académica. Se 
realiza la convocatoria para que 6 IF 
se vinculen a proceso de validación 
con colegio Metodista, a la misma 
asisten 2 de ellos 
Se orientan situaciones diferentes 
con dificultades o dudas a nivel de 
banca rización con 5 IF que tuvieron 
esta situación. Se realizó 
seguimiento de los procesos para el 
mantenimiento de la continuidad de 
la renta básica. 
Se orienta a las personas a lograr la 
vinculación y afiliación al sistema de 
pensiones por medio de su 
vinculación a Colpensiones, se valida 
la información a los IF frente a este 
beneficio y se resuelven inquietudes. 

Se orientó a los IF sobre la manera 
de acceder al proyecto productivo ya 
sea individual o colectivo y el monto 
que le corresponde a cada uno. 
Reconociendo que se encuentra 
sujeto a instrucciones propias para 
acceder al mismo. 

Se identifica el Máximo Nivel de 
formación con el que llegan las 
personas, se orienta a los lF con los 
que se ha tenido contacto y muestran 
interés sobre las posibilidades de 
oferta de educación y la forma en 
acceder al igual se realizan sondeos 
correspondientes a deseos de 
vinculación académica. Se realiza la 
convocatoria para que 8 IF se vinculen 
a proceso de validación con colegio 
Metodista, a la misma asisten 2 de 
ellos 
Se orientan situaciones diferentes con 
dificultades o dudas a nivel de 
bancarización con 3 lE que tuvieron 
esta situación. Se realizó seguimiento 
de los procesos para el 
mantenimiento de la continuidad de la 
renta básica. 
Se orienta a las personas a lograr la 
vinculación y afiliación al sistema de 
pensiones por medio de su vinculación 
a Colpensiones, se valida la 
información a los IF frente a este 
beneficio y se resuelven inquietudes. 

Se orientó a los IF sobre la manera de 
acceder al proyecto productivo ya sea 
individual o colectivo y el monto que 
le corresponde a cada uno. 
Reconociendo que se encuentra 
sujeto a instrucciones propias para 
acceder al mismo. 

Educación 

B ncarización 

Pensión 

'royectos 
1> rod uctivos 

Toda impresión tisica de este documento se c: nsidera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER. 
El registro de datos persona.es  en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 

1377113 y  las demás normas que modifiquen, a licionen o complementen. 
C.cnozca la politica de tratamiento de los datos )ersonales de la ARN a través del siguiente link: http://.reintegracion.gov.co/es/aIencion/paginas/politjcas.aspx" 

Página 3 de 22 



®ARN: 	FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 	 .ÓDlGO BS F 14 

FECHA 2(  N-4 07-)5 	VERSI  

Se orientó a los IF sobre los 	- Se orientó a los lE sobre los reqisitos 
requisitos de ingreso frente a su 	de ingreso treite a su nivel 

Formacion para el 
nivel académico, la proyección del 	académico, la proyección del máximo 

. 
Tra ajo b 	

maxirno nivel a alcanzar por cada 	nivel a alcatizar por cada persona ',i  la 
persona y la orientación frente al 	orientación frente al accesc a la oferta 
acceso a la oferta regular con 	regular con instituciones de edu:ación 
instituciones de educación superior, 	superior. 

POBLACIÓNASGNADA 

ATENCIONES! OBSERVACIONES r OB(IRVACIJ 
ORIENT 	IONES SEPTIEMBRE  CiCTUBØ 	9 

Se realiza atención sobre proceso de afiliación Se seguimiento soore FR 
al SGSSS, se realiza verificación en afiliados a SGSSS, se realiza 
comprobador de derechos y ADRES del estado veificacióri en cornprohador 

Sa ud de afiliación de cada lE, se realiza solicitud de de derechos y ADRES del 
portabilidad de 2 IF. C9:E14 	. estado de afiliación de cada 

uno para empalme. 

Se identifica el Máximo Nivel de formación Se identifica el Máximo Nivel 
con el que llegan las personas, se orienta a los de formación con el que 
lE con los que se ha tenido contacto y llegan las personas, 
muestran interés sobre las posibilidades de seguimiento de vinculados a 
oferta de educación y la forma en acceder al FAo FPT para empalme. 

Educación igual se realizan sondeos correspondientes a 
deseos de vinculación académica. Se realiza la 
convocatoria para que 3 lF se vinculen a 
proceso de validación con colegio Metodista, 
a la misma asisten 3 de ellos. Se encuentran 6 
IF estudiando en total. 
Se orientan situaciones diferentes con Se identifica situación de 
dificultades o dudas a nivel de bancarización Bancarización de los PR 

- con 2 IF que tuvieron esta situación. Se realizó asignados donde se 
Bancarizacion seguimiento de los procesos para el evidencia que todos cuentan 

mantenimiento de la continuidad de la renta con este aspecto al día. Se 
básica. define para empalme. 

Se orienta a las personas a lograr la Se identifica situac:ión a nivel 
vinculación y afiliación al sistema de de afiliación a fondos de 

- pensiones por medio de su vinculación a pensión por parte de los PR. 
Pension Colpensiones, se valida la información a los IF Se define este aspecto para 

frente a este beneficio y se resuelven empalme. 
inquietudes. 

Se orientó a los lE sobre la manera de acceder Se establece proceso que se 
al proyecto productivo ya sea individual o ha llevado a modo de 
colectivo y el monto que le corresponde a orientaciór en torno a 

Proyect3s 
cada uno. Reconociendo que se encuentra proyecto productivos e 

Productivos 
i sujeto a nstrucciones propias para acceder al . 

dentificacion de aspectos de 
mismo. cada uno de los PR. Se 

i prepara para empalme.  

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 	 . 	. 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente Iink: http://www.reintegracion.gov.co/es/aterc.ion/Pagin.as/polilicas.aspx " 
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Formación para el 
Trabajo 

Se orierttó a los IF sobre los requisitos de 
ingreso frente a su nivel académico, la 
proyección del máximo nivel a alcanzar por 
cada persona y la orientación frente al acceso 
a la oferta regular con instituciones de 
educación superior.  

Se identifica el Máximo Nivel 
de formación con el que 
llegan las personas, 
seguimiento de vinculados a 
FAo FPT para empalme. 

2) 	Concertar las 
actividades de Se han desarrollado orientaciones y acompañamientos de manera individual, teniendo en cuenta k 
Reincorporación particularidad de cada individuo, basándose en el decreto 899 de 2017, por medio de lo cual se 
(colectivas o han desarrollados las siguientes acciones y/o actividades: 
individuales) con las 
personas a quienes JULIO 
se les brindará. el -Aclaración dudas e inquietudes relacionadas con el decreto 899 de 2017. 
apoyo en el - Se ha realizado el acompañamiento por problemas de bancarización de 5 lE que presenta 
programa de problemas de la cuenta. 
Reincorporación, de - Orientación y acompañamientos a 1 caso de salud prioritario, y tramite de portabilidad de 5 IF qw 
acuerdo a la los han necesitado 
normativa vigente y - Orientación a procesos de afiliación a fondo de pensiones - Colpensiones y asesorías sobre 
características de seguros de vida. Se ha realizado el ejercicio con 19 lE 
estas, sus familias, - Seguimiento de 3 casos de camino diferencial de vida: necesidades propias del proceso, 
la comunidad y a acompañamiento a actividades con Unidad para las víctimas. 
las condiciones 
socioeconómlcas y AGOSTO 
culturales del -Aclaración dudas e inquietudes relacionadas con el decreto 899 de 2017. 
territorio en el que - Se ha realizado el acompañamiento por problemas de bancarización de 3 IF que presenta 
se encuentran en el problemas de la cuenta. 
marco del F'rograma - Orientación y acompañamientos a 1 caso de salud prioritario, y tramite de portabilidad de 3 IF qu 
de Reincorporación los han necesitado 
Ii(ierado por el - Orientación a IF para cambio de IPS de atención por necesidad de especialista para cirugía de 
Consejo Nacional ojos. 
de Reincorporación - orientación a procesos de afiliación a fondo de pensiones - Colpensiones y asesorías sobre 
(CNR) e seguros de vida. 
intplementado por la - Seguimiento de 3 casos de camino diferencial de vida: necesidades propias del proceso, 
ARN. acompañamiento a actividades con Unidad para las víctimas. 

- Orientación a IF con respecto a exigencias mínimas para el desarrollodel proyecto productivo. 

SEPTIEMBRE 
-Aclaración dudas e inquietudes relacionadas con el decreto 899 de 2017. 
- Se ha realizado el acompañamiento por problemas de bancarización de 2 IF que presenta 
problemas con la cuenta o con la consignación de su renta básica. 
- Tramite de portabilidad de 2 lE que los han necesitado. 
- Orientación a lE para cambio de IPS de atención por necesidad de especialista para cirugía de 
ojos. 
- Orientación a procesos de afiliación a fondo de pensiones - Colpensiones y asesorías sobre 
seguros de vida. 
- Seguimiento de 4 casos de camino diferencial de vida: necesidades propias del proceso, 

acompañamiento a actividades con Unidad para las víctimas. 
"Toda impresión fisic. 3 de este documento se cDnsidera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuer.tra en el softwsre SIGER.' 
'El registro de datos pe tonales en este fornlatc, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377/13: las .iemt; nc ritas que moditiquen, adicionen o complementen. 
C:c.nozca la p:litica de t atamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:ll.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx' 
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- Orientación a IF con respecto a exigencias mínimas para el desarrollo del proyecto productivo. 

OCTUBRE 
-Contacto con los PR para comentar sobre cambio de facilitador 
- Se realiza un encuentro con los facilitadores que asumen la población donde se empalma cada 
proceso que se venia realizando.  

3) Implementar y 
desarrollar cada 
una de las acciones 
yio actividades 
(atención, gestión, 
acompañamiento) 
en el marco del 
Programa de 
Reincorporación 
liderado por el 
Consejo Nacional 
de Reincorporación 
(CNR) e 
implementado por la 
ARN. 

o 

Según las actividades realizadas de forma mensual, y de acuerdo al número de IF asignados ss presenta el recorrido ce las 
diversas acciones realizadas 

Ara el mes siguiente se presenta una variación en la población puesto que se filtran las asignaciones y esto genera un' 
cambio en los lE asignados evidente en la siguiente tabla. 

Julio: 

T 	I 
POBLAC1ONAStGNAo 

ATENCIONES / GESTIONES / 
> Ala fecha de los 51 lF asignados, 47 se encuentran afiliados al SGSSS a uas (le 
una EPS ya sea en el régimen subsidiado o contributito 

Salud > Se encuentran 8 IF con portabilidad 
> Se entro en listado censal de 6 persona que no contaban con el rotulo de poblacion 
especial 
>Se realizaron 2 gestiones a lE con citas medicas phohtarias 

m Se identifica el Mámo Nitel de foración con el que llegan las DerSOna y se 
idenfifican 10 personas bachilleres, 5 personas a la fecha han manifestado que 1) 

Educación quieren estudiar, se reconoce interés por 'iincularse a las ofertas educatis y/o 
talidar sus estudios de primaria y bachillerato, se realiza contocatc'ria a IF pera 
tnculación con colegio Metodista, a la cual asistieron únicamente 2 de ellos. 
Se retsa el estado de afiliación de las personas a Colpiones yseiicaia 
35 personas afiliadas al sistema. Pendiente consolidar con 5 IF a quienes se les 

ension 
realiza la ohentación. Con 10 IF no se ha podido realizar debido a que estan fuera de 
Bogotá o no se ha tenido contacto. 
Se odenta a los lE sobre la manera de acceder al proyecto productito ya sea inditdual 

Proyectos Producfitos o colectito y el monto que le corresponde a cada uno sin especificar req'Jisitos 
aclarando que se está pendiente de esta información en detalle por parte del CNR. 
Se tienen varios IF que han realizado cursos libres de formación para el trabajo cori el 

Formación para el Trabajo SENA en diferentes pehodos de tiempo, se cuenta con .2 personas ya protesionate.s 
en el grupo. Posibilidad de talidacion de saberes. 

Agosto: 

POBLACIÓN ASIGNADA 	i1 	Ikr6IL 
"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"Ei registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y  el Decrel:o 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.asx " 
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ENCIONES/ 
ESrIONES/ 	 OBSERVACIONES 
PAÑAMIENTOS 

REMISIONES ACOMPAÑAMI 
PARA ENTOSEN 

AFILIADOS EN SIN AFILIACIÓN EN SALUD EN EL 
SALUD EN PROCESO AFILIACIÓN EL MES MES 

461 01 1N.A 1 

Salud 

- A la fecha de los 47 lF asignados, 46 se encuentran afiliados al SGSSS a través de una EPS ya sea en el 
régimen subsidiado o contributivo 
- Se encuentran 12 lF con portabilidad 
- Se envió en listado censal de 2 persona que no contaban con el rotulo de población especial 
- Se realizaron 1 gestión a IF con citas médicas prioritarias 
- Seguimiento a 4 IF por situaciones médicas. Reclamo de medicamentos por diabetes. 
- Orientación a IF para cambio de IPS de atención donde cuente con especialista para cirugía de retina. 
- Solicitud portabilidad de 4 W. 
- Solicitud de 1 traslados. 
-Sensibilización frente a la importancia de contar con afiliación al sistema de salud en el régimen subsidia 
- Aclaración de dudas para acceder al servicio de salud de acuerdo a la entidad prestadora del servicio. 

Educación 

VINCULADOS 
FA 

GESTIONES FA MES 

SE SOCIALIZAN LAS OFERTAS DE 
FORMACIÓN ACADEMICA CON8 IF 4 
Y SE SENSIBILIZA FRENTE A 
IMPORTANCIA DE VINCULACIÓN 

Se identifica el Máximo Nivel de formación con el que llegan las persona y se identifican 10 personas 
bachilleres, 5 personas a la fecha han manifestado que no quieren estudiar, se reconoce interés por 
vincularse a las ofertas educativas y/o validar sus estudios de primaria y bachillerato, se realiza 
convocatoria a 8 IF para vinculación con colegio Metodista, a la cual asistieron únicamente 2 de ellos. 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 

registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113v las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente Iink: http://w.reintegracion.gov.coIes/atencion/Paginas/politicas.aspx " 
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NO API IfA 	GESTIONFS 
AFILIACIÓN AFILIAI)OS AFILIADOS 0111 :s 	AFILIArIi)I 	AFII..IA( lOi'J 
COLPENSIONES BEPS FONDOS 	 PENSIÓr 	PENSIÓF% MES 

20 - 	O 141 	 J. 

Durante el actual mes se continúa realizando la orientación frente al acceder al beneficio de Pensión; 
durante el actual periodo se afiliaron 4 IF. Dentro de los lF jue faltan por afiliación hay 4 sin :ontacXo y de 
los restantes hay 2 fuera de la ciudad. 

Proyectos Productivos A la fecha no se cuenta con la radicación de ningún proyecto pero durante el mes se socializaron minimosde 
la formulación de un proyecto productivo 

Pensión 

Formación para el 
Trabajo 

VINCULADOS 
FPT GESTIONES FPT ME.S 

SE RECONOCEN INTERESES DE LOS IF 
PARA PROCESOS DE FORMACIÓN. SE  

O BUSCARA VINCULACIÓN 

A la fecha no hay IF vinculados a procesos de formación. Se han identificado intereses y Le buscara la 
vinculación a cursos de formación. Se reconoce Lina IF que busca proceso de l)Ostgrado. 

Banca rización 

IF SIN 	 # GESTIONIS PARA 
BANCARIZADO5 BANCARIZAC iÓ?l 	BANCARIziCIÓN 

46 _  
42 IF recibieron su rei,a Dasica sin ningu ao1rrcuLtu 2noson00Je10pGr rtcoutrrarse en el régimen 
contributivo (están pensionados) y 2 IF tuvieron que abrir Lina nueva cuenta en otro banco. i IF en proceso 
de bancarización, ingresa a reincorporación provenient1 de reintegración. 

Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decretc 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicioóen o complementen. 
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/ea/atencion/Paginas/politicas.aspx " 
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AFILIADOS EN 
SALUD EN PROCESO SIN AFILIACIÓN 

REMISIONES PARA 
AFILIACIÓN MES 

ACOMPAÑAMIENTOS 
EN SALUD EN EL MES 

42 0 2N.A O 

Salud 	1 - A la fecha de los 44 IF asignados, 43 se encuentran afiliados al SGSSS a través de una EPS ya sea en 
el régimen subsidiado o contributivo 
- Se encuentran 15 IF con portabilidad 
- Seguimiento a 5 IF por situaciones médicas. Reclamo de medicamentos por diabetes. 
- Orientación a IF para cambio de IPS de atención donde cuente con especialista para cirugía de 
retina. 
- Solicitud portabilidad de 2 W. 
- Solicitud de 1 traslados. 
-Sensibilización frente a la importancia de contar con afiliación al sistema de salud en el régimen 
subsidiado 
- Aclaración de dudas para acceder al servicio de salud de acuerdo a la entidad prestadora del 
servicio. 

VINCULADOS GESTIONES FA MES 
FA 

SE SOCIALIZAN OFERTAS DE FORMACIÓN 
6 ACADEMICA CON 5 IF Y SE SENSIBILIZA 

FRENTE A IMPORTANCIA DE VINCULACIÓN Educación 

Pensión 

Se identifica el Máximo Nivel de formación con el que llegan las persona y se identifican 10 persona 
bachilleres, 5 personas a la fecha han manifestado que no quieren estudiar, se reconoce interés por 
vincularse a las ofertas educativas y/o validar sus estudios de primaria y bachillerato, se realiza 
convocatoria a 5 IF para vinculación con colegio Metodista, se encuentran vinculados 3 de ellos. 

NO APLICA GESTIONES 
AFILIACIÓN AFILIADOS OTROS AFILIACIÓN AFILIACIÓN 
COLPENSIONES AFILIADOS BEPS FONDOS PENSIÓN PENSIÓN MES 

22 1 13 O 

Durante el actual mes se continúa realizando la orientación frente al acceder al beneficio de 
Pensión; durante el actual periodo se afiliaron 2 W. Dentro de los 9 IF que faltan por afiliación hay 5 
sin contacto y de los restantes hay 3 fuera de la ciudad. 

Proyectos Productivos A la fecha no se cuenta con la radicación de ningún proyecto, durante el mes se socializaron formatos 
y exigencias de requisitos para la formulación del proyecto productivo. 

`Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos persona 1 es en este formalo, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113» las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la polilica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx  
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Formación para el 
Tía bajo 

VINCULADOS 
FPT GESTIONES FPT MES 

SE RECONOCEN INTiESES DE LOSIF 
PARA PROCESOS DE FORMACIÓN. SE  

O BUSCARA VINCULACIÓN 

A la fecha no hay IF vinculados a procesos de formación. Se han identificado intereses y se buscara 
la vinculación a cursos de formación. Se reconoce una IF que busca proceso de postgrado. 

Bancarización 

1 EST10NE PAflM 
IF BANCARIZADOS SIN BANCARIZACIÓN BANCARIZACIÓN 

44 0 

40 lF recibieron su renta básica sin ninguna dificultad, 1 no es objeto por enccntrarse en el régimen 
contributivo (está pensionados) y  1 lF recibe parcialmente el dinero aprobado para desembolso, 1 IF 
tiene renta suspendida por dificultad con aspecto legal. 1 IF recibe asignación Normalización y 
primera renta, no recibe este mes debido a que en base desembolso aparece como Menor. 

Octubre: 

POBLA€IÓN ASIGNADA 
 

ATENCIONES  
GESTIONES! 	 OBSEIVAClCNFS 

ACOMPAÑAMIENTOS 
 

AFILIADOS EN REMISIONES PARA ACOMPAÑAMIENTOS 
SALUD EN PROCESO SIN AFILIACIÓN AFILIACIÓN MES EN SALUD EN EL MES 

40 0 2N.A  O 

- De los 42 IF asignados, 40 se encuentran afiliados al SGSSS a través de una EPS ya sea en el 
régimen subsidiado o contributivo 
- Se encuentran 15 IF con portabilidad 
- Empalme con profesionales se establece situación de Dada PR. 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenámiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Le' 1581112 y el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la politica de tratamiento de los datos personaes de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/ater.cion/Paginas/politicas.aspx " 

Páginalode22 	 ' 

Salid 



® ARN 	 FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 	 CÓDIGO BS E 14 

FECHA 2017- 	VERSIÓ 07-05 	 N V-4 

VINCULADOS GES110NES FA MES 
FA 

SE SOCIALIZAN OFERTAS DE FORMACIÓN 
6 ACADEMICA CON 5 IF Y SE SENSIBI LIZA 

FRENTE A IMPORTANCIA DE VINCULACIÓN 

NO APLICA GES11ONES 
AFILIACIÓN AFILIADOS OTROS AFILIACIÓN AFILIACIÓN 
COLPENSIONES AFILIADOS BEPS FONDOS PENSIÓN PENSIÓN MES 

22 1 13 O 2 

VINCULADOS 
FPT GESTIONES FPT MES 

SE RECONOCEN INTERESES DE LOS IF 
PARA PROCESOS DE FORMACIÓN. SE  

O BUSCARA VI NCULACIÓN 

IF BANCARIZADOS SIN BANCARIZACIÓN 
U GESTIONES PARA 
BANCARIZACIÓN 

42 0 0 

"Toda impresión fisica de este documento se c3nsidera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
C:onozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente Iink: http://.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx" 
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4) Promover y 
fomentar el acceso 
de la población que 
se determine junto 
con su grupo 
familiar a los 
diferentes servicios 
ofertados por la 
ARN, entidades 
públicas, entidades 
privadas, academia, 
tercer sector y otros, 
en el marco del 
Programa de 
Reincorporación 
liderado por el 
Consejo Nacional 
de Reincorporación 
(CNR) e 
implementado por la 
ARN. 

EÑTIDADÉS Tj]liiql + 'ti  
PUtICAS / 
PRIVADAS / 

OBSERVACIONES 011 	R\ 	CIOÍJEt 

TERCER SECTOR JULIO II 

LIL Y ACADEMIA 
ü Se orientó a 7 IF sobre barreras de acceso al SGSSS y Se orientó a 7 IF sobot barreras de acceso al 
se les oriento en procesos de solicitud de citas. SGSSS y se les oriento en procesos de solicitud de 
ü Gestión con Portabilidad de 5 IF. citas. 
ü Gestión con la Nueva EPS para traslado de puntos de Gestión con Portabilidad de 4 W. 
atención. Gestión con la Nueva EPS para traslado de puntos 
ü Gestión con punto de coordinación para solución de de atención. 

Salud problemas de afiliación de 1 IF que está en CAPRECOM, Seguimiento reclamo de medicamento de 1 lE 
quien ya inicio tratamiento para la diabetes. que está en CAPRECC'M En tratamisnto para la 
ü Gestión de citas médicas y controles para IF con diabetes. 
enfermedad de alto costo. Gestión de citas médicas / controles para IF con 
ü Orientación para favorecer derecho de petición para enfermedad de alto costo. 
atención a IF con dificultad de salud a nivel de visión. Orientación para favorecer derecho de petición 

para atención a IF cori dificultad de salud a nivel 
de visión.  

Orientación a 13 persona para realizar proceso de Orientación a 13 persona para realizar proce,o 
Pensión afiliación a Colpensiones. de afiliación a Colpensiones. 

Se continúa realizando orientación para lograr seguimiento en la página del ejército para 
Direccion de inscripción de nuevos IF para libreta militar, identificación de avances en el estado del registro 

Reclutamiento identificando documentos necesarios para dicho anteriormente hecho. Ya se tiene libreta para IF 
del Ejercito proceso, inscritos. Se identifican ls IT sin libreta 

Gestión de reconocimiento de necesidades y Gestión de reconocimien:o de necesidades y 
Educación divulgación de los cursos ofertados divulgación de los cursos ofertados 

Se realiza orientación a 2 IF para solicitud de copia de Reconocimiento de iF que necesitan copia de la 
OACP Acreditación en la OACP 

EÑDADES 
PUBLICAS / 
PRIVADAS! 	

OBSERVACIONES 

TERCER SECTOR 	 SEPTIEMBRE 

Y ACADEMIA 

Se presenta un trabajo a partir del cual se busca en todo momento ar'npliar las redes dei' 
apoyo para los IF, de esta manera se configuran acciónes a partir de las cuales cada una 
de las personas reconoce el apoyo institucional, no solo dentro dE la ARN, sino también 
en los diferentes contextos con los que se vincula, acorde con las necesidades de cada - 
uno de ellos. 

Frente a lo anterior, se evidencia dicho trabajo en las siguientes t.Elbl. s: 
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Se orientó a 5 IF sobre barreras de acceso al SGSSS y Seguimiento sobre PR afiliados a SGSSS, se realiza - 
se les oriento en procesos de solicitud de citas. verificación en comprobador de derechos y ADRES 
Gestión con Portabilidad de 2 W. del estado de afiliación de cada uno para 
Gestión con la Nueva EPS para traslado de puntos de empalme. 
atención. 
Seguimiento reclamo de medicamento de 1 lF que 

Salud está en CAPRECOM en tratamiento para la diabetes. 
Orientición para favorecer derecho de petición para 
atención a IF con dificultad de salud a nivel de visión. 

Orientación a 6 persona para realizar proceso de Se identifica situación a nivel de afiliación a fondos 
lensión afiliación a Colpensiones. de pensión por parte de los PR. Se define este 

aspecto para empalme. 

seguimiento en la página del ejército para Situación de libretas militares pendientes se 

Direccion de 
identificación de avances en el estado del registro entrega a los profesionales correspondientes. 

1 	Reclutamiento anteriormente hecho. Ya se tiene libreta para IF 

d€d Ejercito 
. 	. 

inscritos. Se identifican 15 IF sin libreta inicia proceso 
para inscripcion 

Gestión de reconocimiento de necesidades y Se identifica el Máximo Nivel de formación con el 
Educación divulgación de los cursos ofertados 

. 

que llegan las personas, seguimiento de vinculados 
a FAo FPT para empalme. 

Reconocimiento de IF que necesitan copia de la Entrega en empalme con cada facilitador situación 
OACP acreditación para la respectiva solicitud, de acreditaciones 

Toda impresión fisica de esta documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se eiicuertra en el software SIGER. 
"E.l registro de datos pa sonales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 y  las demás ricrmas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la politica de 1 'atamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx" 
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Facilitar el acceso y 
permanencia de las 
personas en el Conforme a su contexto a cada persona PR se le ':riento y brindo la información básica 
Programa de frente a los beneficios contemplados en el decreto 899. Con cada uno de los PR asignados 
Reincorporación en se revisa las inconsistencias si las hay de bancarización, se aclaran dudas en salud y se 
contexto colectivo e revisa el estado de su afiliación al SGSSS, se les socializa la oferta educativa cisponible y 
individual y su la manera de acceder para validar estudios de primaria y Bachillerato tanto a población PR 
grupo familiar, a las como familiares, se orienta el ingreso a formación pa:a el trabajo de personas que cumplen 
diferentes los requisitos de ingreso y se aclaran dudas al respedlo tanto población PR como familiares, 
actividades de se brinda toda la atención para el tema de afiliación a pensiones y los puntos de atención 
Reincorporación para realizar este trámite y por último se brinda la ir formación disponible a la fecha sDbre 
acorde con sus proyectos productivos. 	Al final se aclararon dudas generales frente al proceso de 
potencialidades, reincorporación y demás temas planteados por la pErsona que le inquietan. 
competencias, su 
contexto 
socioeconómico y la 
normativa vigente, 
en el marco del 
Prog rama de 
Reincorporación 
liderado por el 
Consejo Nacional 
de Reincorporación 
(CN R)im plementado 
porlaARN.  
Realizar traslados, 
visitas domiciliarias, En el trascurso del desarrollo de las actividades merlsuales se presentan las siguientes 
visitas acciones: 
institucionales y 
generar actividades Julio: 
de reincorporación • Se realizaron visitas domiciliarias a 5 PR que por diversas situaciones no podían 
en todas las acercarse al GT 
entidades • Se realizaron acompañamientos: 	a 1 PR a cita médica para c;ontrol de i:ratamiento de 
territoriales que enfermedad de alto costo 
designe el • S.e realiza aseguramiento en salud: citaciones, e.ámenes y demás situaciones en las 
supervisor, cuales los PR requieran atención por medicina general y especialistas. 

Agosto: 
• Se realizaron visitas domiciliarias a 5 PR que por diversas situaciones no podían 
acercarse al GT 
• Se realizaron acompañamientos: a 1 PR a cita médica para control de tratamiento de 
enfermedad de alto costo 
• Se realiza aseguramiento en salud: citaciones, e:ámenes y demás situaciones (-~!ri las 
cuales los PR requieran atención por medicina gene tal y especialistas 
• Acompañamiento al desarrollo del curso de ofimática solidaria liderado por el SENA, 
dirigido a los integrantes FARC. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.c  :/es/atencion/Pagin3s/politicas.aspx" 
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Septiembre: 
• Se realizaron visitas domiciliarias a 5 PR que por diversas situaciones no podían 
acercarse al GT 
• Se realiza aseguramiento en salud: citaciones, exámenes y demás situaciones en las 
cuales los PR requieran atención por medicina general y especialistas 
• Asistencia a espacios de reunión para abordar temáticas de PR pertenecientes a Camino 
Diferencial de Vida. 

Octubre: 
• Se realiza empalme con facilitadores que asumen población en donde se hace especifico 
lugar de vivienda y de atención a cada uno de las PR, vinculación a salud, pensión y 
bancarización. 

Aportaren la 
implemenración de En los espacios de orientación y acompañamiento individual se han desarrollado acciones 
estrategias de reincorporación temprana, por medio del análisis de los beneficios relacionados en el 
territoriales de del decreto 899 de 2017; 	donde en la actualidad se están 	priorizando los temas 
convivencia, relacionados con los procesos de afiliación a salud, así como el acceso a los mismos. 
reconciliación y 
reincorporación Adicionalmente se han realizado proceso de orientación frente a los tiempos de la renta 
comunitaria a l:artir básica y las condiciones para poder acceder a esta de manera continua durante los 24 
de las necesidades meses que contempla el decreto. Se han elevado los casos a nivel central de situaciones 
priorizadas de la con problemas en el pago de la renta básico y su respectivo seguimiento. Se han realizado 
población ei varias visitas por temas de seguridad, al igual que interacción con instituciones en el marco 
Programa de del fortalecimiento de la atención a las PR, Fundación para la Reconciliación, y Ministerio 
Reincorporación, su de Defensa y Unidad de victimas 	para la formulación y gestión de proyectos de 
grupo familiar y la reconciliación para los PR. 
comunidad 
receptora, €fl el 
marco del F:'r.oq -ama 
de Reincorl:oración 
liderado por el 
Consejo Naciorlal 
(de Reincorporación 
(CNR) e 
implementaclo por la 
ARN.___  
Realizar el registro 
de la información Se reportó a la orientadora toda la información que solicitaron desde sede central y que 
seg n establezca la mostro la gestión realizada con los Integrantes FARC, motivo por el cual con una frecuencia 
ARN, de forma semanal se realizó actualización de la base de integrantes FARC y donde se registró las 
oportuna, confiable, observaciones y gestiones realizadas con todas las personas que lo requirieron. 
y veraz, en lo 
referente al 
Programa de 
Reincorc ración. 

"Toda im xes ón fisica cia este documento se cc nsidera Documento no Controlado. 
La versón vicente se encuentra en el software :IGER" 
"El registo da datos pe .ona:es en este tormatc, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1 ;77/1 3/las demás ncrnas que modifiquen, a licionen o complementen. 
Ccnozca la p)litica de t atamiento de los datos ersonales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Pagínas/politicas.aspx'  
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FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA 
06/09/2018 BASE INTEGRANTES FARC 

13/09/2018 BASE INTEGRANTES FARC 
20/0912018 BASE INTEGRANTES FARC 

27/09/2018 BASE INTEGRANTES FARC 

26/09/2018 LINEAS BASE 
TOTAL LINEAS BASE 	 APLICADii] 
APLICADAS 	LINEA BASE APLICADAS MES NO APLICA ETCF' 

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA 
04/010/2018 BASE INTEGRANTES FARC  
TOTAL LINEAS BASE 
APLICADAS LINFA BASE APLICADAS MES NI) APLICA 

APLICADAS 
ETCR 

39 0 7 

®ARN 	FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 	CÓDIGO 3SF 14 

FEA26ffTJ 

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA 
0510712018 Integrantes FARC 
1210712018 Integrantes FARC 
1910712018 Integrantes FARC 
2110712018 Listado Censal 	 - 

2610712018 Integrantes FARC 

TOTALLINEAS BASE 
APLICADAS LINE.S BASE ÁÚCADAS MES: 

39_ 5 

DISCAPACIDAD 
TOTAL BASEDE  

FALTANTES  
39   12 

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA 
02/08/2018 BASE INTEGRANTES FARC 

09/08/2018 BASE INTEGRANTES FeRC 
16/08/2018 BASE INTEGRANTES FARC 

23108/2018 BASE INTEGRANTES FARC 

22/08/2018 LISTADO CENSAL 

27/08/2018 LINEAS BASE 

27/08/2018 LI8RESTAS MILITARES 
TOTAL LINEAS BASE 	 APLICADAS 
APLICADAS 	LINEA BASEAPLICADAS MES NO APLICA ETCR 

Julio: 

Agosto: 

Septiembre: 

Octubre: 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de tos mismos. En cumplimiento a la Lei 1 581112 y el Decrel:o 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la política de tratamiento de los datos persona es de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/E:s/atercion/Paqinas/pnliticas.aspx " 
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) 	Dar trámite a los Se realizó la debida presentación de los informes, cada vez que se atendió a las personas se 
documentos según tomó registro en Base, se realizó la gestión de revisión en el ADRES de acuerdo a las 
procedimientos y necesidades de Salud, se tomó registro de la Cedula, especialmente de aquellos que requieren 
plazos establecidos traslados o potabilidad. De igual forma se remitieron los documentos y la información requeridos 
dentro de los por las diferentes esferas, tanto para la gestión de salud, como de educación, y se continuaron 
lineamientos de las solicitLldes en los tiempos de los diferentes casos que se presentaron y actas para transición 
gestión documental de programa. 
establecidos por la 
ARN, propendiendo 
por la correcta 
gestión de los 
mismos. 

10) Participar en los 
diferentes espacios 
de trabajo que 
establezca el 
Supervisor del 
contrato y rendir en 
forma oportuna los 
informes que le 
sean solicitados y 
participar en la 
eaboración de 
aquellos informes 
que por su 
contenido y 
naturaleza estén 
dentro del ámbito 
del objeto 
contratado. 

Se participó en los diferentes espacios de trabajo que establece el supervisor del contrato 
y se busca rendimiento oportuno de los informes que son solicitados. De la siguiente 
manera: 

Julio: 
FECHA 	. REUNIÓN Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS 

Indicadores FA y FPT 
culminaciones 
cambios en organización 

0410712018 Reunión equipo misional equipo primario 
Presentación de contexto y 
dinámicas de la ARN en el 

Estrategia "Entendiendo mi proceso con jóvanes 
0510712018 - historia" desvinculados de los grupos 

Construcción de dinámicas 
1010712018 ReunionlOT para __conociendomilocalidad" 

Reconocimiento de 
responsabilidades y trabajo en 
equipo para las necesidades 
que se presenten. 

Reunión equipo Reorganización de IF según 
1210712018 Reincorporación asignaciónporfacilitador. 

Abordaje de temáticas 
específicas para la 
implementación de los 
proyectos productivos para IF, 

Capacitación proyectos tanto a nival colectivo como 
12107/2018 productivos individual 

Presentación de contexto y 
dinámicas de la ARN en el 
proceso con jóvenes 

Estrategia "La vida en pertenecientes al proyecto 
2310712018 nuestrasmanos" Caminodiferencialdevida 

Dinámica construida con el IDT 
para favorecer nuevas 
construcciones en pro del 
conocimiento de puntos de la 

2710712018 Tour"ConocetuCiudad" ciudadparalosIF. 

"íoda imresión fisica de este documento se cDnsidera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER' 
"El regido de dalos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Ccnozca la pclitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx 

Página 17de22 



Agosto: 
FECHA REUNIÓN Y/O ACTIVIDAD 	 - TEMAi TRATADOS 

Se realiza acompañamiento a los 
IF participantes en el curso ¿el 

2 de Agosto Acompañamiento Curso Salud Ocupacional SENA SENA 

Planeción de la actividad da la 
camirca corno parte de ejercicio 

3 de Agosto Reunión planeación caminata del comité ce Familia. 

Revisión de avances a nivel del 
proceso para los poryectos 

Capacitación Proyectos productivos productivos en su potulacióri y 
6 de Agosto Reincorporación desarrollo. 

Participación en actividad del 
cine foro corno parte del 

6 de Agosto Cine Foro - ejercicio de comité de familia 
Abordaje dc tematicas 
espec; ficas a nivel del proceso 
de rei ricoporacion, dinamicas 
con lo, IF y rol de los 

10 de Agosto Reunión equipo de Reincoporación faci litadores. 
Se realiza acompañamiento a los 
IF participa ites en el curso del 

17 de Agosto Acompañamiento Curso ofimática COMPENSAR COMFIENSAF: 

Se abordan temáticas 
correcoondi€ntes a los procesos 
de reintegración y 

23 de Agosto Reunión GT reincorporación. 

re: 

® ARN+T 	FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 	 BS F14 

FEcHA 2O17 VERSIÓNV.4 07-05 

"Tcda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER" 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En .umplimiento a la Ley 1581/12 y  el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://w.reintegracion.gov.co/es/atericion/Paginas/politicas.aspx " 
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FECHA REUNIÓN Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS 
Presentación de situaciones en 
cada aspecto que se aborda 
desde enfoque, avances y 

3 de Septiembre Comité enfoque diferencial necesidades. 

Casos de Camino diferencial que 
hacen trénsito a proceso con 

5 de Septiembre Comité con ICBF Camino Diferencial ARN 
Abordaje de tematicas 
especificas a nivel del proceso 
de reincoporacion, dinamicas 
con los lE y rol de los 

6 de Septiembre Reunión Misional Reincorporación facilitadores. 

Asistencia a contexto de 
Capacitación mecanismos de prevención capacitación en torno a 
seguridad y protección mecanismos de prevención 

14 de Septiembre seguridad y protección 
Abordaje de los diferentes casos 
que se tienen en proyecto 
Camino Diferencial de Vida con 
contextos que se involucran en 

19 de Septiembre Reunión casos Camino Diferencial de Vida DAPRE sus procesos. 
Ceremonia de culminaciones de 
participantes de la ARN en 

20 de Septiembre Culminaciones ARN proceos de Reintegración 
Ejercicio de analisis y discusión 
en torno a la presentación de 
documentos de Buenas 

21 de Septiembre Cierre Buenas practicas Practicas. 
Participación en escenario de 
capacitación a partir del cual se 
posibilita ampliar recursos para 

Capacitación en derechos sexuales y los abordajes frente a estas 
28 deSeotiembre reproductivos 

Octubre: 
FECHA REUNIÓN Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS 

Construcción de espacios a 
partir de los cuales se potencie 
el impacto de los proyectos dala 

02-oct Reunion Universidad Santo Tomás ARN 

Rea liza r empalme pa ra sumir 
03-oct Empalme nuevo rol. 

Abordaje de tematicas 
especificas a nivel del proceso 
de reincoporacion y 

Reunión GT Bogotá reintegración y reintegración en el equipo del GT 
05-oct reincorporación Bogotá 

11) Desarrollar las 
demás actividades 	Se c io respuesta a correos solicitados 
que le sean 	Se c laboraron y enviaron los Informes de actividades. 
asignadas de 	Se Esistió a reuniones y capacitaciones convocadas. 
acuerdo al objeto 	Se realizó día de base en fecha correspondiente, según programación para cada mes. 

'Toda impresión fisica de este doCumento se C.:nsidera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software 5IGER." 
'IEI regIstro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113', las demás normas que modifiquen, sriicionen o complementen. 
Conozca la pr.litica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://.reintegracion.gov.co/esfatencion/Paginas/politicas.aspx" 
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del presente 
contrato.  

12) Cumplimiento de 	Se han cumplido las obligaciones generales y los items 23) Obligación de confidencialidad, 24) 
las obligaciones 	Obligación de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguricad de la Información 
generales 	 SGSI, 25) Obligación protección de datos personales 
contenidas en el 
contrato. 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

15. Meta o logro cumplido Relación de archivos magnéticos 	lo que se 
entrega la información 

Lograr construcción de vínculo con los PR para 
favorecer la participación activa en el trabajo con Planillas de asistencia y cargue de las mismas en 
cada uno de ellos. Favorecer la atención presencial SIR.  
Se logró tener más del 90% de la población con la Registros Adres 
situación definida a nivel de afiliación a servicios de 
salud.  
Favorecer el aumento de PR vinculados a fondos de Registro en comprobador cJe derechos 
pensión  
Favorecer el adecuado proceso de bancarización del Registros en aprobaciones de desembozos de rEnta 
todas las PR básica 
Posibilitar ofertas de formación académica para PR Matriz para vinculación de ls PR a contexto; 
que tienen pendiente este aspecto y promover académicos 
vinculación  

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

Actividad (es) Pendiente (s) 

Asunto o tema Estado Actual Acciones recotnendadas a ' Se!lu iir  
Concluir aplicación de lineas Pendientes 7 Lograr el contacto debido con las PR 
base para de esta manera posibilitar la 

aplicación ccl instrumento 

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio 

Problema identificado que Acciones implement 	jra solucionar 
N° afectó la ejecución del Justificación problemas identificados 

contrato 

"Toca impresión física de este documento se considera Documento no controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.cD/es/atencion/Paginas/politicas.asx " 
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VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

- 	Contrato N° 	Nombre del Contratista 	 Estado actual 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron 
E'fl las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe 
F:inal de actividades, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas. 

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

La posibilidad de una adecuada construcción de vínculos con las PR favorece el trabajo cori la población, sin embargo, 
considero que es importante continuar resignificando la vinculación la dependencia hacia el facilitador para el desarrollo de 

tareas propias de la cotidianidad y de esta manera fomentar la autonomía como parte de un contexto social. 

Es importante continuar potenciando las intervenciones presenciales o personales puesto que se configura una relación más 
cercana y favorecer un mayor impacto en el trabajo del facilitador, generando en los PR la responsabilidad misma hacia el 

proceso y las tareas planteadas en torno a salud, pensión, academia y demás. 

Considero que puede ser importante ampliar dinámicas y contextos en los que se reconozca el rol de los miembros de la famili 
de cada uno de los PR, la participación de actores externos o entidades que pueden ser recursos importantes para los PR y ei 
general todos aquellos sistemas que pueden hacer una red mucho más sólida, de esta manera favorecer la construcción de ui 

vínculo que no esté tan ligado al aspecto económico. 

IX CERTIFICACIÓN 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron a satisfacciói en 
el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales, reposan en 
el expediente del contrato o convenio. 

X INCUMPLIMIENTO 

Xl "EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO" 

"Toda impres ón física de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión viciente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complemenlen. 
C.cnozca la pclitica de Iratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx " 
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18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conveniente de la siguiente 
manera: 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad  
Seriedad  
Cumplimiento de sus obligaciones  
Total (Hasta el 100%) 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe.a los 3111012018 

MA CORÇA o NVINIENTE 	FIRMA DEL SUPERVISOR 
cédula:_80876452 
	

No. cédula: o(cioo,o1- 
í)ÍG'\c (cA 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y  el Decreto 
1377113 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. 
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx " 
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Nombre del coIaborador.  JUAN CAMILO MUÑOZ MILLAN 
Funcionano Fecha de 

elaboración. 071100018 

Cont Ils G 
T 	

O 	fli()O ARN BOGOTA SEDE KENEDY 

Número de idenlilicaclón: 80876452 Conlgalo No. 1386 nÓn 07110(2018 

1 10713096 5CG4341S48 COMPUTADOR PORATIL ELITEBOOK 8470P EN BUEN ESTADO 

8ATERIA 

CARGADOR CON SUS RESPECTIVOS CABLES 

BASE REFRIGERANTE 

GUAVA DE SEGURIDAD 

untrega: 	 rlevisa: (Tecnologtol 

Firma 	 Firma 
Nombre: 	 Nombre: 
C.C. 	 C.C. 

lacEe: 

Firmo 
Nombre: 

NOTA PARA LA ASIGNACIÓN DE BIENES: Si les bienes relacionados cotrespondee o Aoignodón de bienes, ea debe tener en cuenta que estos deben ulilizerse pero el desasoCIe de las ocócidaden poro las cuales toe utecutado por la ACR. Al recibir len 
elementen posen l custodie de estos y se renponnabilia. sr. ea tototid.d ante. Entidad, por ca&qaier dello, pérdida o robo. 

En caso de presentarte atgün siniestro, se cuenta ces ben (3( dIez hábiles pum presentar a la Subdlrecdón Administrativo y Financiera el respective intense del cosa acempaBado con la denuncio ente los autendades competentes. Tenga en cuente que en coso 
de ser trasladada de puente de trabajo, los elementes que tiene asignados deben permanecer es el puesto que entrega. En la nueva ubicación le serán osignedes les voceos elementos de trabaje. 

RecIbe 	

'hIhI 	EE E 	Fam, 

 

Jb~ICAMILO  Nombre: AURA CECILLe, BELTRAN LINARES 
MUÑOZ MILLAN C.C. 80876452 Nembre:PABLO ANDRES JAIMES SANTACRUZ 

NOTA PARA LA DEVOLUCIÓN: Toda computador que seo escinde al almacén seré tennateade, por tonto, ea debe registrar en el campe ebseraocienes al un requiero reotizor un Bock Up de la intemración en éste contenida. 

Firro 

ticrrt.a nt Çacratradn da' Gn'ps da Afrrscer a Irr.arta,tis 

C.C. 
Neta: Firme exelusico poro la desaincutación de roncionorias a contratistas de la Entidad 

'El r.uI,cna. aco. p.eS., .e 	orn os.e,lror.. . uses mr. u ,ucS.cnlar. elrr.c.n.nl.carr.cd. 	,rdsrrro. E, u,e,oaa,&n.b lar re011IZrS atalO rDlllrSnt.nd.e,a.aercasqu. raddrsa.'l..akb,.noao,r,eln.nm.coraa. la  PaOlaad.E.rsadmrod. todito Perseolesaela aun .n,*,dS sósne ini: 
mpdiesmlOnnvo.ite.eavit*aioaP.uutapoéro,a.' 

Tado bvpreslán teto da ese dnuarre'ao lo catites OnuomrmaoroCm00000. La cerolde crgarte ea recueces md rofraera DIGER.' 


