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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2017-

07.05 VERSION V-4
I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y aino: 1366-2018

conveniente:

3.C.C o Nit 80876452
4. Plazo de Ejecucioén Contractual

Fecha de Suscripcion: 03/07/2018

Fecha de inicio : 03/07/2018

Fecha de terminacion: 07/10/2018
5. Modificaciones Contractuales (Préorroga, Adicién, Suspensién o Modificacion)

Tipo Modificacién Numero |[Tiempo (mesy Fecha de Fecha de
dias) Suscripcion Finalizacién

(inserte filas si necesita para dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
describir cada uno de los tipos de

modificacion, por el contrario

registrar NA)

Il BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$23.341.733
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$
7. Valor Adicién (es)
$23.341.733
8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.671.733 Pago No 7. $
Pago No 2. $3.934.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $3.934.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ Pago No 10. $

"Toda impresi6n fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versién vigente se encuentra en el software SIGER."

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccitn, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
Péagina 1 de 22
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Pago No 5. $ Pago No 11. $
Pago No 6. $ Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 11.539.733

11. Saldo a Pagar $917.933

12. Valor Total Pagado $ 12.457.666

13. Saldo a Liberar . $ 10.884.067

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O CONVINIENTE frente al pago
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad
establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1) Desarrollar las

definidas por la
ARN para promover
el desarrollo de
capacidades y

actividades, Durante el proceso llevado en la ARN se presenta trabajo con IF asignados con quienes se buscé
acciones y promover y garantizar la participacion activa en torno a la atencién y de esta manera poder
metodologias satisfacer las necesidades propias de cada uno de ellos.

cubrir las

necesidades e Julio 51 30 10 11
intereses de las Agosto 47 26 13

personas .

excombatientes de Septiembre 44 21 14

las FARC en el Octubre 42 0 31 11

marco del Programa
de Reincorporaciéon
liderado por el
Consejo Nacional
de Reincorporacién
(CNR) e
implementado por la
ARN.

La poblacion con la que se estaba trabajando se encuentra en las siguientes situaciones a nivel
de cada uno de los campos abordados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER."

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto

1377/- 3 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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FECHA 2017-

realizan sondeos correspondientes a
deseos de vinculacion académica. Se
realiza la convocatoria para que 6 IF
se vinculen a proceso de validacion
con colegio Metodista, a la misma
asisten 2 de ellos

correspondientes a deseos de
vinculacion académica. Se realiza la
convocatoria para que 8 IF se vinculen
a proceso de validacion con colegio
Metodista, a la misma asisten 2 de
ellos

B: ncarizacion

Se orientan situaciones diferentes
con dificultades o dudas a nivel de
bancarizacién con 5 IF que tuvieron
esta situacion. Se realizé
seguimiento de los procesos para el
mantenimiento de la continuidad de
la renta basica.

Se orientan situaciones diferentes con
dificultades o dudas a nivel de
bancarizacién con 3 IF que tuvieron
esta situacion. Se realizd seguimiento
de los procesos para el
mantenimiento de la continuidad de la
renta basica.

Pension

Se orienta a las personas a lograr la
vinculacién y afiliacion al sistema de
pensiones por medio de su
vinculacién a Colpensiones, se valida
la informacion a los IF frente a este
beneficio y se resuelven inquietudes.

Se orienta a las personas a lograr la
vinculacion y afiliacién al sistema de
pensiones por medio de su vinculacion
a Colpensiones, se valida la
informacién a los IF frente a este
beneficio y se resuelven inquietudes.

>royectos
Productivos

Se orientd a los IF sobre la manera
de acceder al proyecto productivo ya
sea individual o colectivo y el monto
que le corresponde a cada uno.
Reconociendo que se encuentra
sujeto a instrucciones propias para
acceder al mismo.

Se orient6 a los IF sobre la manera de
acceder al proyecto productivo ya sea
individual o colectivo y el monto que
le corresponde a cada uno.
Reconociendo que se encuentra
sujeto a instrucciones propias para
acceder al mismo.

07.05 VERSION V-4

NCIQ;NES/ K OBSERVACIONES OBSERVACIONES
NTACIONES G JULIO ‘ AGOSTO

Se realiza atencién sobre proceso de | Se realiza atencidn sobre proceso de

afiliacion al SGSSS, se realiza afiliacién al SGSSS, se realiza

verificacion en comprobador de verificacion en comprobador de

derechos y ADRES del estado de derechos y ADRES del estado de

Salud afiliaciéon de cada IF, se realiza afiliacion de cada IF, se realiza

solicitud de portabilidad de 4 IF. En solicitud de portabilidad de 3 IF.

el transcurso del proceso se

realizaron acompafiamientos a 2

citas de salud

Se identifica el Maximo Nivel de Se identifica el Maximo Nivel de

formacidn con el que liegan las formacion con el que liegan las

personas, se orienta a los IF con los personas, se orienta a los IF con los

que se ha tenido contacto y que se ha tenido contacto y muestran

muestran interés sobre las interés sobre las posibilidades de

posibilidades de oferta de educacion | oferta de educacion y la forma en

Educacion y la forma en acceder al igual se acceder al igual se realizan sondeos

"Toda impresion fisica de este documento se c: nsidera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER."

"Il registro de datos persona.es en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demés normas que modifiquen, & ficionen 0 complementen.

Ccnozca la politica dr: tratamiento de los datos ersonales de la ARN a través del siguiente link: http://iwww.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
Pagina 3 de 22
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Formacion para el
Trabajo

Se orientd a los IF sobre los
requisitos de ingreso frente a su
nivel académico, 1a proyeccion del
maximo nivel a alcanzar por cada
persona y la orientacién frente al
acceso a la oferta regular con
instituciones de educacidn superior.

Se orientd @ los IF sobre los requisitos
de ingreso frente a su nivel
académico, la proyeccion del maximo
nivel 3 alcanizar por cada persona v la
orientacion frente al accesc a la oferta
regular con instituciones de eduzacién
superior.

Salud

Se reahza atencnon sobre proceso de afiliacion |
al SGSSS, se realiza verificacion en
comprobador de derechos y ADRES del estaco
de afiliacion de cada IF, se realiza solicitud de:
portabivlidad de 2 IF. C9:E14

Se seguimiento soare FR

afiliados a $GSSS, se realiza
verificacion en cornprobador
de derechos y ADRES del
estado de afiliacion de cada
uno para empalme.

Educacion

Se identifica el Maximo Nivel de formacién
con el que llegan las personas, se orienta a los
IF con los que se ha tenido contacto y
muestran interés sobre las posibilidades de
oferta de educacién y la forma en acceder al
igual se realizan sondeos correspondientes a
deseos de vinculacién académica. Se realiza la
convocatoria para que 3 IF se vinculen a
proceso de validacion con colegio Metodista,
a la misma asisten 3 de ellos. Se encuentran 6
IF estudiando en total.

Se identifica el Maximo Nivel
de formacién con 2l que
llegan las personas,
seguimiento de vinculados a
FA o FPT para empalme.

Bancarizacién

Se orientan situaciones diferentes con
dificultades o dudas a nivel de bancarizacién
con 2 IF que tuvieron esta situacidn. Se realizé
seguimiento de los procesos para el
mantenimiento de la continuidad de la renta
bésica.

Se identifica situacidn de
Bancarizacion de los PR
asignados donde se
evidencia que todos cuentan
con este aspecto 2l dia. Se
define pare empalme.

Pension

Se orienta a las personas a lograr la
vinculacion y afiliacién al sistema de
pensiones por medio de su vinculacion a
Colpensiones, se valida la informacién a los IF
frente a este beneficio y se resuelven
inquietddes.

Se identifica situacidon a nivel
de afiliacion a fondos de
pensidn por parte de los PR.
Se define este aspecto para
empalme.

Proyectos
Productivos

Se orient6 a los IF sobre la manera de acceder
al proyecto productivo ya sea individual o
colectivo y el monto que le corresponde a
cada uno. Reconociendo que se encuentra
sujeto a instrucciones propias para acceder al
mismo.

Se establece proceso que se
ha llevado a modo de
orientacion en torno a
proyecto productivos e
identificacion de aspectos de
cada uno de los PR. Se
prepara para empalme.

H
t
L
]

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

- La version vigente se encuentra en el software SIGER.”

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de Ios mismos. £n cumplimiento a ta Lay 1581/12y el Decrelo
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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Se identifica el Maximo Nivel
de formacion con el que
llegan las personas,
seguimiento de vinculados a
FA o FPT para empalme.

Se orientd a los IF sobre los requisitos de
ingreso frente a su nivel académico, la
proyeccién del maximo nivel a alcanzar por
cada persona y la orientacion frente al acceso
a la oferta regular con instituciones de
educacién superior.

Formacion para el
Trabajo

2) Concertar las

actividades de
Reincorporacion
(colectivas o
individuales) con las
personas a quienes
se les brindzré el
apoyo en zl
programa ds
Reincorpcracion, de
acuerdo a la
normativa vigente y
caracteristicas de
estas, sus familias,
fa comunidad y a
las condiciones
socioeconomicas y
culturales dzl
territorio en el que
se encuentran en el
marco del Frograma
de Reincorporacion
liderado por el
Consejo Nacional
de Reincorporacion
(CNR) e
implemeniado por la
ARN.

Se han desarrollado orientaciones y acompafamientos de manera individual, teniendo en cuenta I
particularidad de cada individuo, basandose en el decreto 899 de 2017, por medio de lo cual se
han desarrollados las siguientes acciones y/o actividades:

JULIO

-Aclaracién dudas e inquietudes relacionadas con el decreto 899 de 2017.

- Se ha realizado el acompafamiento por problemas de bancarizacion de 5 {F que presenta
problemas de la cuenta.

- Orientacion y acompafamientos a 1 caso de salud prioritario, y tramite de portabilidad de 5 IF que
los han necesitado

- Orientacion a procesos de afiliacion a fondo de pensiones - Colpensiones y asesorias sobre
seguros de vida. Se ha realizado el ejercicio con 19 IF

- Seguimiento de 3 casos de camino diferencial de vida: necesidades propias del proceso,
acompafamiento a actividades con Unidad para las victimas.

AGOSTO

-Aclaracion dudas e inquietudes relacionadas con el decreto 899 de 2017.

- Se ha realizado el acompafamiento por problemas de bancarizacién de 3 IF que presenta
problemas de la cuenta.

- Orientaciéon y acompafiamientos a 1 caso de salud prioritario, y tramite de portabilidad de 3 IF que
los han necesitado

- Orientacion a IF para cambio de IPS de atenciéon por necesidad de especialista para cirugia de
0jOs.

- Qrientacion a procesos de afiliacion a fondo de pensiones - Colpensiones y asesorias sobre
seguros de vida.

- Seguimiento de 3 casos de camino diferencial de vida: necesidades propias del proceso,
acompanamiento a actividades con Unidad para las victimas.

- Orientacion a IF con respecto a exigencias minimas para el desarrollo.del proyecto productivo.

SEPTIEMBRE

-Aclaracion dudas e inquietudes relacionadas con el decreto 899 de 2017.

- Se ha realizado el acompafamiento por problemas de bancarizacion de 2 IF que presenta
problemas con la cuenta o con la consignacion de su renta basica.

- Tramite de portabilidad de 2 IF que los han necesitado.

- Orientacion a IF para cambio de IPS de atencién por necesidad de especialista para cirugia de
0jOS.

- Orientacion a procesos de afiliacién a fondo de pensiones - Colpensiones y asesorias sobre
seguros de vida.

- Seguimiento de 4 casos de camino diferencial de vida: necesidades propias del proceso,
acompaiamiento a actividades con Unidad para las victimas.

"Toda imoresion fisica ce este documento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigente s2 encuertra en el softwzre SIGER.'
"l registro de datos pe sonales en este formatc, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 v las demas nc¢rmas gue modifiquen, adicionen o complementen.
Cenozca la prlitica die -atamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.cofes/atencion/Paginas/politicas.aspx”
Pagina 5 de 22



FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES - CORIGO: 8S-F-14

FECHA 2017-
07-05

VERSION V-4

- Orientacion a IF con respecto a exigencias minimas para el desarrollo del proyecto productivo. * :

OCTUBRE

-Contacto con los PR para comentar sobre cambio de facilitador

- Se realiza un encuentro con los facilitadores que asumen la poblacion donde se empalma cada
proceso que se venia realizando.

3) Implementary
desarrollar cada Segun las actividades realizadas de forma mensual, y de acuerdo al nimero de IF asignados se presenta el recorrido c'e Ias
una de las acciones diversas acciones realizadas
y/o actividades

(atencién, geStién- Ara el mes siguiente se presenta una variacion en la poblacién puesto gue se filtran las asigneciones y esto genera un’
acompafamiento) cambio en los IF asignados evidente en la siguienta tabla.

en el marco del

Programa de Julio:

Reincorporacién
liderado por el
Consejo Nacional

. de Reincorporacion

(CNR) e — " |> Alafecha de los 51 IF\asngnados 47 se encuentran afiliados &l SGSSS a Taves e
: EWRP'LGmGNtadO por la una EPS ya sea en el régimen subsidiado o contributivo

> Se encuentran 8 IF con portabilidad .
> Se envi6 en listado censal de 6 persona que no contaban con 2l rotul de poblacion
especial

>Se realizaron 2 gestiones a IF con citas medicas prioritarias :
Se identifica el Maximo Nivel de formacion con el que liegan las persona y 32 '
) identifican 10 personas bachilleres, 5 personas a la fecha han manifestado que 19 |
Educacion quieren estudiar, se reconoce interés por vincularse a las ofertas educativas v
validar sus estudios de primaria y bachillerato, se realiza conwocatoria a IF para| -
vinculacién con colegio Metodista, a fa cual asistieron Unicamente 2 de ellos.
Se revisa el estado de afiliaciér. de las parsonas a Colpensiones y se identifican ya| -
35 personas afiliadas al sistema. Pendiente consolidar con 5 IF a quienas se l23] -
realizo la orientacion. Con 10 IF no se ha podido realizar debido a que estan fuem Jaf .

Bogota 0 no se ha tenido contacto.

. : Se orienta a los IF sobre la manera de acceder al proyecto productivo ya sea individlual
Proyectos Productivos o colectivo y el monto que le corresponde a cada uno sin aspecificar requisitos Y “
aclarando que se esta pendiente de esta informacion en datalie por partz del CNR.
Se tienen varios IF que han realizado cursos libres de formacion para el trabajo conel] | . 5
Formacion para el Trabajo |SENA en diferentes periodos de tiempo, se cuenta con Z personas ya profasionatss
en el grupo. Posibilidad de validacion de saberes.

Salud

Pension

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER."
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mlsmos &n cumplimiento a la Lay 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARM a través del siguiente link: http I/www remtegramon gov.coles/atencion/Paginas/politicas.asyx”
Pagina 6 de 22
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POARE - i
i ’ ATENCIONES / f ,
I || (GESTIONES / g OBSERVACIONES
i A:EQMPANAMIENTOS i ‘
L i
REMISIONES ACOMPANAMI
PARA ENTOS EN
AFILIADOS EN SIN AFILIACION EN  [SALUDEN EL
SALUD EN PROCESO AFILIACION EL MES MES
46 0 1{N.A 1
Salud
- A la fecha de los 47 IF asignados, 46 se encuentran afiliados al SGSSS a través de una EPS ya sea en el
régimen subsidiado o contributivo
- Se encuentran 12 IF con portabilidad
- Se envid en listado censal de 2 persona que no contaban con el rotulo de poblacion especial
- Se realizaron 1 gestion a IF con citas médicas prioritarias
- Seguimiento a 4 IF por situaciones médicas. Reclamo de medicamentos por diabetes.
- Orientacion a IF para cambio de IPS de atencion donde cuente con especialista para cirugia de retina.
- Solicitud portabilidad de 4 IF.
- Soficitud de 1 traslados.
-Sensibilizacion frente a la importancia de contar con afiliacidn al sistema de salud en el régimen subsidiado
- Aclaracion de dudas para acceder al servicio de salud de acuerdo a la entidad prestadora del servicio.
VINCULADOS
GESTIONES FA MES
FA
SE SOCIALIZAN LAS OFERTAS DE
a FORMACION ACADEMICA CON 8 iF
Ed . Y SE SENSIBILIZA FRENTE A
ucacion IMPORTANCIA DE VINCULACION

Se identifica el Maximo Nivel de formacion con el que llegan las persona y se identifican 10 personas
bachilleres, 5 personas a la fecha han manifestado que no quieren estudiar, se reconoce interés por
vincularse a las ofertas educativas y/o validar sus estudios de primaria y bachillerato, se realiza
convocatoria a 8 IF para vinculacién con colegio Metodista, a la cual asistieron unicamente 2 de ellos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."

"I=i registro de datos personaies en esta formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 v las demas normas que modifiquen, adicionen o0 complementen.

Cenozca la politica de tratamiento de los dalos personales de la ARN a través del siguiente link: hitp://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
Pagina 7 de 22
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AFILIACION ' |AFILIADOS . |AFILIADOS OTROS

: AFILIACION
" |COLPENSIONES |BEPS i PENSI

PENSION VIS .

Pension .

20 0 13 - - 14 L
Durante el actual mes se continta realizando la orientacion frente al acceder al beneficio de Pension; |
durante el actual periodo se afiliaron 4 IF. Dentro de los IF jue faltan por afiliacién hay 4 sin zontacto y de
los restantes hay 2 fuera de la ciudad. '

A la fecha no se cuenta con |a radicacién de ningun proyecto pero durante el mes se socizlizaron minimos de

Proyectos Productivos
la formulacion de un proyecto productivo

VINCULADOS | - ‘1.
v FPEF L | GESTIONES FPT IMES .
SE RECONOCEN INTERESES DE LOS IF
PARA PROCESOS DE FORMACION. SE )
0}BUSCARA VINCULACION I

Formacidn para el
Trakajo

A la fecha no hay IF vinculados a procesos de formacién. Se han identificado intereses y se buscara |a
vinculacién a cursos de formacion. Se reconoce una IF que busca procesa de postgrado.

B siN
.|BANCARIZADOS |BANCARIZACION

Bancarizacion
46 1 1 L
42 IF recibieron su renta basica sin ninguna dificuttad, 2 10 Son objeto por encontrarse en el régiman
contributivo (estan pensionados) y 2 IF tuvieron que abrir una nueva cuenta en otro banco. i IF en proceso
de bancarizacién, ingresa a reincorporacién proveniente de reintegracion. :

Septiembre:

R R TS

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER." R .
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. £n cumplimiento a la Ley 1581/12 y ef Decretc © ' . -

1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. )
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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AFILIADOS EN REMISIONES PARA |ACOMPANAMIENTOS
SALUD EN PROCESO | SIN AFILIACION |AFILIACION MES [EN SALUD EN EL MES
42 0 2|N.A 0
Salud - A la fecha de los 44 IF asignados, 43 se encuentran afiliados al SGSSS a través de una EPS ya sea en

el régimen subsidiado o contributivo

- Se encuentran 15 IF con portabilidad

- Seguimiento a S IF por situaciones médicas. Reclamo de medicamentos por diabetes.

- Orientacion a IF para cambio de IPS de atencion donde cuente con especialista para cirugia de
retina.

- Solicitud portabilidad de 2 IF.

- Solicitud de 1 traslados.

-Sensibilizacion frente a la importancia de contar con afiliacion al sistema de salud en el régimen

subsidiado
- Aclaracion de dudas para acceder al servicio de salud de acuerdo a la entidad prestadora del
servicio.

VINCULADOS

GESTIONES FA MES
FA

SE SOCIALIZAN OFERTAS DE FORMACION
6 ACADEMICA CON 5 IF Y SE SENSIBILIZA
FRENTE A IMPORTANCIA DE VINCULACION

Educacién

Se identifica el Maximo Nivel de formacién con el que llegan las persona y se identifican 10 personas|
bachilleres, S personas a la fecha han manifestado que no quieren estudiar, se reconoce interés por
vincularse a las ofertas educativas y/o validar sus estudios de primaria y bachillerato, se realiza
convocatoria a 5 IF para vinculacion con colegio Metodista, se encuentran vinculados 3 de ellos.

- NO APLICA GESTIONES
AFILIACION AFILIADOS OTROS AFILIACION AFILIACION
COLPENSIONES AFILIADOS BEPS FONDOS PENSION PENSION MES

22 1 13 0 3

Pension

Durante el actual mes se continua realizando la orientacion frente al acceder al beneficio de
Pension; durante el actual periodo se afiliaron 2 IF. Dentro de los 9 IF que faltan por afiliacion hay 5
sin contacto y de los restantes hay 3 fuera de la ciudad.

Proyectos Productivos | A fa fecha no se cuenta con la radicacion de ningun proyecto, durante el mes se socializaron formatos
y exigencias de requisitos para la formulacién del proyecto productivo.

"foda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el softwere SIGER.”
"Izl registio de datos persona'es en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 v las deméas nermas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.coles/atencion/Paginas/politicas.aspx”
Pagina 9 de 22



FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES * CODIGO: 85-14
FECHA2017- | \cocol s
07-05

viNcuapos |
U UEPT . | GESTIONES FRT NIES :
‘ Formacién para el _ SE RECONOCEN INTERESES DE LOS IF o
Trabajo ‘ PARA PROCESOS DE FORMACION. SE by
0|BUSCARA VINCULACION

A la fecha no hay IF vinculados a procesos de formacidn. Se han identificado intereses y se buscara
la vinculacion a cursos de formacion. Se reconoce una IF que busca proceso de postgrado.

T #::GESTlbeEfi?,PﬁliA :
IF BANCARIZADOS |SIN- BANCARIZACION ‘

Bancarizacion . 44 0 0

40 IF recibieron su renta basica sin ninguna dificultad, 1 no es objeto por enccntrarse en el régimen
contributivo (esta pensionados) y 1 IF recibe parcialmente el dinero aprchado para desembolso, 1 IF
tiene renta suspendida por dificultad con aspecto legal. 1 IF recibe asignacion Normalizacién y
primera renta, no recibe este mes debido a que en base desembolso aparece como Menor.

Octubre: ; .

AFILIADOSEN | .| |REMISIONES PARA
SALUD. . |EN PROCESO. " | SIN AFILIACIGN |AFILIACION MES. {|EN SALUD I 3
40 0 2|N.A 0

Salud

- De los 42 IF asignados, 40 se encuentran afiliados al SGSSS a través de una EPS ya sea en el
régimen subsidiado o contributivo

- Se encuentran 15 IF con portabilidad

- Empalme con profesionales se establece situacion de pada PR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."”

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumphmuento alaleyi581/1Zyel Decreto
1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la polmca de tratamiento de los datos persona.es de la ARN a través del siguiente link: hitp://www.reintegracion.gov.colesfater cion/Paginas/politicas.aspx” o 3 L
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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2017-

07-05 VERSION V-4

Educacion

VINCULADOS
FA

GESTIONES FA MES

SE SOCIALIZAN OFERTAS DE FORMACION
6 ACADEMICA CON S IF Y SE SENSIBILIZA
FRENTE A IMPORTANCIA DE VINCULACION

Se identifica el Maximo Nivel de formacion con el que llegan Ias persona y se identifican 10
personas bachilleres, 5 personas a la fecha han manifestado que no quieren estudiar, se
reconoce interés por vincularse a las ofertas educativas y/o validar sus estudios de primaria y
bachillerato, se realiza convocatoria a 5 IF para vinculacién con colegio Metodista.

Pension

AFILIACION
COLPENSIONES

AFILIADOS BEPS

AFILIADOS OTROS
FONDOS

NO APLICA
AFILIACION
PENSION

GESTIONES
AFILIACION
PENSION MES

22

1 13

0

2

Se hace entrega de situacion de afiliacion de los PR a cada profesional que asume el proceso.

Proyactos Productivos

A la fecha no se cuenta con la radicacion de ningun proyecto.

Formacion para el
Trabajo

VINCULADOS
FPT GESTIONES FPT MES
SE RECONOCEN INTERESES DE LOS IF
PARA PROCESOS DE FORMACION. SE
0| BUSCARA VINCULACION

A 1a fecha no hay PR vinculados a procesos de formacidn. Se han identificado intereces y se
buscara la vinculacién a cursos de formacidn. Se reconoce una IF que busca proceso de
postgrado.

Bancarizacion

IF BANCARIZADOS |SIN

BANCARIZACION

# GESTIONES PARA
BANCARIZACION

42

siguiente.

Todos los PR se encuentran Bancarizados a la fecha. Se ha realizado gestién para desembolso de
1 PR que tiene pendiente recibir un dinero, sin embargo, ya esta aprobado para el mes

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER."

"Izl registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377113 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Ccnozea la politica de tratamiento de los dalos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov. co/es/atenuon/Paglnas/poIltlcas aspx”
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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

>ODIGO: 8S-F-14

FECHA 2017-

07-95 VERSION V-4

4)

Promover y
fomentar el acceso
de la poblacion que
se determine junto
con su grupo
familiar a los
diferentes servicios
ofertados por la
ARN, entidades
publicas, entidades
privadas, academia,
tercer sector y otros
en el marco del
Programa de
Reincorporacién
liderado por el
Consejo Nacional
de Reincorporacién
(CNR) e
implementado por la
ARN.

Se presenta un trabajo a partir del cual se busca en todo momenio arpliar las redes de, .
apoyo para los IF, de esta manera se configuran acciénes a partir de las cuales cada una
de las personas reconoce el apoyo institucional, no solo deatro de la ARN, sino tamtién

en los diferentes contextos con los que se vincula, acorde con las necesidades de cada . -

uno de ellos.

Frente a lo anterior, se evidencia dicho trabajo en las siguientes tablzs:

] Se orlento a7lF sobre barreras de acceso aI SGSSS 'y

se les oriento en procesos de solicitud de citas.

0 Gestion con Portabilidad de 5 IF.

1 Gestion con la Nueva EPS para traslado de puntos de
atencion.

U Gestion con punto de coordinacidn para solucion de
problemas de afiliacién de 1 IF que estd en CAPRECOM, .

Se onento a 7 IF sobre barrpras de acceso aI
SGSSS vy se les orientc en procesos de solicitus de
citas.

Gestion con Portabilidad de 4 IF.

Gestidn con la Nueva EPS para traslado de puntos

1 de atencién.

Seguimiento reclamo de medicamento de 1 IF

salud quien ya inicio tratamiento para la diabetes. que estd en CAPRECCM en tratamiznto parala -
i Gestion de citas médicas y controles para IF con diabetes.
enfermedad de alto costo. Gestion de citas médicas y controles para IF con -
U Orientacidn para favorecer. derecho de peticion para enfermedad de alto costc.
atencion a IF con dificultad de salud a nivel de visién. Orientacién para favcrecer derecho de peticidnf
: para atencidn a IF con dificultad de salud a nivel
de vision. .
Orientacién a 13 persona para realizar proceso de Orientacion a 13 persona para realizar proceso
Pensidn

afiliacion a Colpensiones.

de afiliacion a Colpensiones.

Direccidn de
Reclutamiento

Se continta realizando orientacién para lograr
inscripcion de nuevos IF para libreta militar,
identificando documentos necesarios para dicho

seguimiento en la pigina del ejército para
identificacién de avances en el estado del registro
anteriormente hecho. Ya se tiene libreta para IF

del Ejercito proceso. inscritos. Se identifican 1% IF sin libreta
Gestion de reconocimiento de necesidades y Gestion de reconocimierv:o de necesidades y
Educacion divulgacion de los cursos ofertados divulgacion de los cursos ofartados
Se realiza orientacion a 2 IF para solicitud de copia de Reconocimiento de iF que necesitan copia de fa
OACP Acreditacién en la OACP

acreditacion para la respectiva solicitud.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER." =
"El registro de datos personales en esté formato, autoriza a la ARN para la recolecuén almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley “581/1Z2 y el Decreto
1377113 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personzles de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2017-

47.05 VERSION V-4

Salud

Se orientd a S IF sobre barreras de acceso al SGSSS y
se les oriento en procesos de solicitud de citas.
Gestion con Portabilidad de 2 IF.

Gestion con {a Nueva EPS para traslado de puntos de
atencidn.

Seguimiento reclamo de medicamento de 1 IF que
esta en CAPRECOM en tratamiento para la diabetes.
Orientacién para favorecer derecho de peticion para
atencion a IF con dificultad de salud a nivel de vision.

Seguimiento sobre PR afiliados a SGSSS, se realiza
verificacion en comprobador de derechos y ADRES
del estado de afiliacion de cada uno para
empalme.

Pension

Orientacion a 6 persona para realizar proceso de
afiliacion a Colpensiones.

Se identifica situacion a nivel de afiliacién a fondos
de pension por parte de los PR. Se define este
aspecto para empalme.

Direccion de
Reclutamiento
del Ejercito

seguimiento en la pagina del ejército para
identificacion de avances en el estado del registro
anteriormente hecho. Ya se tiene libreta para IF
inscritos. Se identifican 15 IF sin libreta inicia proceso
para inscripcion

Situacion de libretas militares pendientes se
entrega a los profesionales correspondientes.

Educacién

Gestidn de reconocimiento de necesidades y
divulgacion de los cursos ofertados

Se identifica el Maximo Nivel de formacidén con el
que llegan las personas, seguimiento de vinculados
a FA o FPT para empalme.

OACP

Reconocimiento de IF que necesitan copia de la
acreditacion para la respectiva solicitud.

Entrega en empalme con cada facilitador situacion
de acreditaciones

"Toda impresion fisica cle este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuertra en el softwzre SIGER. '

“El registro de datos pe 'sonales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas ncrmas que modifiquen, adicionen o complementen.

Ciznozca la politica de -atamiento de Ios datos personales de la ARN a través del siguiente link: hitp://www.reintegracion.gov.coles/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2017-

07-05 VERSION V-4

5)

Facilitar el acceso y
permanencia de las
personas en el
Programa de
Reincorporacién en
contexto colectivo e
individual y su
grupo familiar, a las
diferentes
actividades de
Reincorporacion
acorde con sus
potencialidades,
competencias, su
contexto
socioecondémico y la
normativa vigente,
en el marco del’
Programa de
Reincorporacién
liderado por el
Consejo Nacional
de Reincorporacion
(CNR)implementado
por la ARN.

Conforme a su contexto a cada persona PR se le oriento y brindo la informacion bésica
frente a los beneficios contemplados en el decreto 899. Con cada uno de los PR asignados
se revisa las inconsistencias si las hay de bancariz:cion, se aclaran dudas en salud y se
revisa el estado de su afiliacion al SGSSS, se les socializa la oferta educativa cisponible y
la manera de acceder para validar estudios de primaria y Bachillerato tanto a poblacion PR
como familiares, se orienta el ingreso a formacién para el trabajo cle personas gue curnplen
los requisitos de ingreso y se aclaran dudas al respeclo tanto poblacién PR como familiares,
se brinda toda la atencién para el tema de afiliacion a pensiones y los puntos de atencion
para realizar este tramite y por Ultimo se brinda la ir formacion disponible a la fecha sabre
proyectos productivos. Al final se aclararon dusas generales frente al proceso de
reincorporacion y demas temas planteados por la persona que le inquietan.

Realizar traslados,
visitas domiciliarias,
visitas
institucionales y
generar actividades
de reincorporacion
en todas las
entidades
territoriales que
designe el
supervisor.

En el trascurso del desarrollo de las actividades meansuales se presentan las siguisntes
acciones:

Julio:

+ Se realizaron visitas domiciliarias a 5 PR que por diversas situaciones no podian
acercarse al GT

+ Se realizaron acompafamientos: a 1 PR a cita niédica para control de iratamiento de
enfermedad de alto costo

+ Se realiza aseguramiento en salud: citaciones, e«amenes y demas situaciones en las
cuales los PR requieran atencidén por medicina general y especialistas.

Agosto:

+ Se realizaron visitas domiciliarias a 5 PR que por diversas situaciones no podian
acercarse al GT

+ Se realizaron acompafamientos: a 1 PR a cita niédica para control de tratamientd de
enfermedad de alto costo

+ Se realiza aseguramiento en salud: citaciones, e<amenes y demas situaciones en las
cuales los PR requieran atencidén por medicina general y especialistas

» Acompafiamiento al desarrollo del curso de ofimatica solidaria liderado por el SENA,
dirigido a los integrantes FARC.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a }a ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. &n cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicioner o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.c »/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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07-05
Septiembre:

+ Se realizaron visitas domiciliarias a 5 PR que por diversas situaciones no podian
acercarse al GT

+ Se realiza aseguramiento en salud: citaciones, examenes y demas situaciones en las
cuales los PR requieran atencion por medicina general y especialistas

» Asistencia a espacios de reunion para abordar tematicas de PR pertenecientes a Camino
Diferencial de Vida.

Octubre:

* Se realiza empalme con facilitadores que asumen poblacién en donde se hace especifico
lugar de vivienda y de atencién a cada uno de las PR, vinculacién a salud, pension y
bancarizacion.

7) Aportaren la
implemeniacién de
estrategias
territoriales de
convivencia,
reconciliacion y
reincorporacion
comunitaria a partir
de las necesidades
priorizadas de la
poblacion en
Programa de
Reincorporacion, su
grupo familiar y fa
comunidad
receptora, en el
marco del Frog-ama
de Reincorporacion
liderado por el
Consejo Nacicnal
de Reincorporacion
(CNR) e
implementado por la
ARN.

En los espacios de orientacion y acompafnamiento individual se han desarrollado acciones
de reincorporacion temprana, por medio del analisis de los beneficios relacionados en el
del decreto 839 de 2017, donde en la actualidad se estan priorizando los temas
relacionados con los procesos de afiliacién a salud, asi como el acceso a los mismos.

Adicionalmente se han realizado proceso de orientacion frente a los tiempos de la renta
basica y las condiciones para poder acceder a esta de manera continua durante los 24
meses que contempla el decreto. Se han elevado los casos a nivel central de situaciones
can problemas en el pago de la renta basico y su respectivo seguimiento. Se han realizado
varias visitas por temas de seguridad, al igual que interaccion con instituciones en el marco
del fortalecimiento de la atencién a las PR, Fundacion para la Reconciliacion, y Ministerio
de Defensa y Unidad de victimas para la formulacion y gestion de proyectos de
reconciliacion para los PR.

8) Realizar el registro
de lz informacidn
segin establezea la
ARN, de forma
oportuna, confiable,
y veraz, en lo
referente al
Programa de:
Reincorpcracion.

Se reportd a la orientadora toda la informacién que solicitaron desde sede central y que
mostro la gestion realizada con los integrantes FARC, motivo por el cual con una frecuencia
semanal se realizd actualizacion de la base de integrantes FARC y donde se registré las
observaciones y gestiones realizadas con todas las personas que lo requirieron.

"Toda imores 6n fisica de: est2 documento se cc nsidera Documento no Controlado.

La vers:6n vigente se encuentra en el softwere 35IGER."

“Iz] regist o de: datos pe tonales en este formatc , autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumpliriento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 v tas demés ncrnas que modifiquen, a licionen o complementen. ~

Ccnozca la politica de t'atamiento de los datos >ersonales de la ARN a través del siguiente link: hitp://www.reintegracion.gov.cofes/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES CODIGO: 35-F-14

FECHA 2017-
07-05 VERSION V-4

Julio:

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA . i
05/07/2018|Integrantes FARC
12/07/2018|Integrantes FARC
19/07/2018|Integrantes FARC
21/07/2018|Listado Censal
26/07/2018]Integrantes FARC

TOTAL LINEAS BASE ( o R
APLICADAS . LINEAS BASE ALICADAS MES . -
i 39 5

TH

TOTAL BASE DE Sy
DISCAPACIDAD FALTANTES . .°
39

Agosto:

FECHAS DE ENTREGA [NOMBRE BASE ENTREGADA
02/08/2018|BASE INTEGRANTES FARC
09/08/2018|BASE INTEGRANTES FARC
16/08/2018|BASE INTEGRANTES FARC
23/08/2018|BASE INTEGRANTES FARC

22/08/2018|LISTADO CENSAL

27/08/2018 [LINEAS BASE

27/08/2018|LIBRESTAS MILITARES
TOTAL LINEAS BASE APLICADAS
APLICADAS LINEA BASE APLICADAS MES |[NQ APLICA  |ETCR

37 4 10 0

Septiembre:

FECHAS DE ENTREGA |NOMBRE BASE ENTREGADA Sy
06/09/2018]BASE INTEGRANTES FARC
13/09/2018]BASE INTEGRANTES FARC
20/09/2018{BASE INTEGRANTES FARC
27/09/2018|BASE INTEGRANTES FARC
26/09/2018|LINEAS BASE

TOTAL LINEAS BASE APLICADAS
APLICADAS LINEA BASE APLICADAS MES [NO APLICA  |ETCR

39 3 7 9

Octubre:

FECHAS DE ENTREGA |NOMBRE BASE ENTREGADA

04/010/2018 BASE |NTEGRANTES FARC
TOTAL LINEAS BASE APLICADAS
APLICADAS LINEA BASE APLICADAS MES |NO APLICA  [ETCR

39 0 7 0

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER."
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. £n sumplimiento a la Ley 4581/12 y el Decrelo
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o compiementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos persona es de la ARN a través del siguiente link: hitp://iwww.reintegracion.gov.cofe:s/ater cion/Paginas/politicas.aspx”
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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2017-
07-05

VERSION V-4

8) Dar tramite a los
documentos sequn
procedimientos y
plazos establecidos
dentro de los
lineamientos de
gestion documental
establecidos por la
ARN, propendiendo
por la correcta
gestién de los
MisSMOos.

Se realizo la debida presentacion de los informes, cada vez que se atendié a las personas se
tomo registro en Base, se realizo la gestion de revision en el ADRES de acuerdo a las
necesidades de Salud, se tomo registro de la Cedula, especialmente de aquellos que requieren
traslados o potabilidad. De igual forma se remitieron los documentos y la informacion requeridos
por las diferentes esferas, tanto para la gestion de salud, como de educacién, y se continuaron
las solicitudes en los tiempos de los diferentes casos que se presentaron y actas para transicion

de programa.

10) Participar en los
diferentes espacios
de trabajo que
establezca el
Supervisor del
contrato y rendir en
forma oportuna los
informes que le
sean solicitados y
participar en la
e aboracién de
aquellos informas
que por su
contenido y
naturaleza estén
dentro del ambito
del objeto
contratado.

Se particip6 en los diferentes espacios de trabajo que establece el supervisor del contrato
y se busca rendimiento oportuno de los informes que son solicitados. De la siguiente

manera:

Julio:

FECHA

REUNION Y/O ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

04/07/2018

Reunidén equipo misional

Indicadores FAy FPT
Culminaciones

Cambios en organizacién
equipo primario

05/07/2018

Estrategia "Entendiendo mi
historia”

Presentacion de contexto y
dinamicas de la ARN en el
proceso con jovenes
desvinculados de los grupos

10/07/2018

Reunion IDT

Construccion de dinamicas
para "conociendo mi localidad"”

12/07/2018

Reunién equipo
Reincorporacion

Reconocimiento de
responsabilidades ytrabajo en
equipo para las necesidades
que se presenten.
Reorganizacién de IF segun
asignacion por facilitador.

12/07/2018

Capacitaciéon proyectos
productivos

Abordaje de tematicas
especificas para la
implementacion de los
proyectos productivos para IF,
tanto a nivel colectivo como
individua!

23/07/2018

Estrategia "La vida en
nuestras manos"

Presentacion de contexto y
dinamicas de ia ARN en el
proceso con jowenes

pertenecientes al proyecto
Camino diferencial de vida

27/07/2018

Tour "Conoce tu Ciudad"

Dinamica construida con el IDT
para favorecer nuevas
construcciones en pro del
conocimiento de puntos de la

ciudad para los IF.

"Toda imresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
“La version vigznte s2 encuentra en el softwere SIGER."
"El regist ‘o de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 v las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Ccnozca la pclitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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CODIGO: BS-F-14

FECHA 2017-
07-05

VERSION V-4

Agosto:

FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
Se realiza acompaiamiento a los
IF participantes en el curso cel

2 de Agosto Acompailamiento Curso Salud Ocupacional SENA |SENA
Planezcién dela actividad d21la
camir:a como parte de ejercicio

3 de Agosto Reunién planeacién caminata del comité ce Familia.
Revision de avances a nivel del
proceso para los poryectos

Capacitacidén Proyectos productivos productivos en su poivlacidny

€ de Agosto Reincorporacién desarrollo.
Participacién en actividad del
cine foro como parte del

6 de Agosto Cine Foro ejercicio de comité de familia
Abordaje de tematicas
especificas a nivel del proceso
de reincoporacion, dinamicas
con los tFy rol delos

10 de Agosto Reunién equipo de Reincoporacidn facilitadores.
Se realiza acompafamiento a los
IF participaates en el cursc del

17 de Agosto Acompafiamiento Curso ofimatica COMPENSAR  |COMFIEENSAR

; Se abordan tematicas

corresoondientes a los procesos
de r2integracidn y

23 de Agosto Reunién GT reincorporacién.

Septiembre:

"Tcda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER."

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. £n cumplimiento a ta Lav 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atericion/Paginas/politicas.aspx”

Pagina 18 de 22




() ANz

FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2017-
07-05

VERSION V-4

FECHA

REUNION Y /O ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

3 de Septiembre

Comité enfoque diferencial

Presentacion de situaciones en
cada aspecto que se aborda
desde enfoque, avances y
necesidades.

S de Septiembre

Comité con ICBF Camino Diferencial

Casos de Camino diferencial que
hacen transito a proceso con
ARN

6 de Septiembre

Reunién Misional Reincorporacién

Abordaje de tematicas
especificas a nivel del proceso
de reincoporacion, dinamicas
conlos IF yrol delos
facilitadores.

14 de Septiembre

Capacitacion mecanismos de prevencidn
seguridad y proteccién

Asistencia a contexto de
capacitacion en torno a
mecanismos de prevencidn
seguridad y proteccién

19 de Septiembre

Reunién casos Camino Diferencial de Vida DAPRE

Abordaje de los diferentes casos
que se tienen en proyecto
Camino Diferencial de Vida con
contextos que se involucran en
SUS procesos.

20 de Septiembre

Culminaciones ARN

Ceremonia de culminaciones de
participantes de la ARN en
proceos de Reintegracion

21 de Septiembre

Cierre Buenas practicas

Ejercicio de analisis vy discusidén
en torno a la presentacidon de
documentos de Buenas
Practicas.

28 de Septiembre

Capacitacion en derechos sexuales y
reproductivos

Participacién en escenario de
capacitacién a partir del cual se
posibilita ampliar recursos para
los abordajes frente a estas

tematicas

Octubre:

FECHA

REUNION Y /O ACTIVIDAD

TEMAS TRATADOS

02-oct

Reunion Universidad Santo Tomds

Construccion de espacios a
partir de los cuales se potencie
el impacto de los proyectos de la
ARN

03-oct

Empalme

Realizar empalme para sumir
nuevo rol.

05-oct

Reunién GT Bogots reintegracién y

reincorporacion

Abordaje de tematicas
especificas a nivel del proceso
de reincoporacion y
reintegracién en el equipo del GT

Bogotd

11) Desarrollar las
demas actividiades
que le sean
asignadas de
acuerdo al objeto

Se cio respuesta a correos solicitados

Se ¢laboraron y enviaron los Informes de actividades.
Se ¢sistié a reuniones y capacitaciones convocadas.
Se rzalizo dia de base en fecha correspondiente, segun programacién para cada mes.

"Toda imoresion fisica de este documento se cunsidera Documento no Controlado.
La version vigante s2 encuentra en el softwere 3IGER."
"I} registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN pezra la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377113 v las deméas normas que modifiquen, adicionen 0 complementen.
Cenozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN 2 través del siguiente fink: hitp://www.reintegracion.gov.col/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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2ODIGO: BS-F-14

FEECHA 2017-
07-95

FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

VERSION V-4

del presente
contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los items 23) Obligacién de confidencialidad, 24)
Obligacion de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguricad de la Informacion
SGSI, 25) Obligacion proteccion de datos personales

12) Cumplimiento de
las obligaciones
generales

contenidas en el
contrato.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacién

Lograr construccion de vinculo con los PR para
favorecer la participacion activa en el trabajo con
cada uno de ellos. Favorecer la atencién presencial

Planillas de asistencia y cargue de las mismas en
SIR.

Se logro tener mas del 90% de la poblacion con la
situacion definida a nivel de afiliacién a servicios de
salud.

Registros Adres

Favorecer el aumento de PR vinculados a fondos de
pension

Registro en comprobador de derechos

Favorecer el adecuado proceso de bancarizacion del
fodas las PR

Registros en aprobaciones de desembozos de re:nta
basica

Posibilitar ofertas de formacion académica para PR
que tienen pendiente este aspecto y promover
vinculacion

Matriz para vinculacién de les IPR a contextos:
académicos

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recoriendadas a Sequir

Concluir aplicacion de lineas
base

Pendientes 7

Lograr el contacto debido con las PR
para de esta manera posibilitar la
aplicacion ¢el instrumento

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que
N° afecto la ejecucion del
contrato

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar lo
problemas identificados

"Toca impresion fisica de este documento se considera Cocumento no Controlado.

La varsion vigente se encuentra en el software SIGER."

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiente y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12y gl Decreto

1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen ¢ complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.c o/es/atencion/Paginas/politicas.as >x”
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FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES CODIGO: BS.F-14

FECHA 2017-
27| VERSION V-4
Vil INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron

en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe
Final de actividades, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La posibilidad de una adecuada construccion de vinculos con las PR favorece el trabajo con la poblacién, sin embargo,
considero que es importante continuar resignificando la vinculacion la dependencia hacia el facilitador para el desarrollo de
tareas propias de la cotidianidad y de esta manera fomentar la autonomia como parte de un contexto social.

Es importante continuar potenciando las intervenciones presenciales o personales puesto que se configura una relacion mas
cercana y favorecer un mayor impacto en el trabajo del facilitador, generando en los PR la responsabilidad misma hacia el
proceso y las tareas planteadas en torno a salud, pension, academia y demas.

Considero que puede ser importante ampliar dindmicas y contextos en los que se reconozca el rol de los miembros de la famili

cde cada uno de los PR, la participacion de actores externos o entidades que pueden ser recursos importantes para los PR y el

general todos aquellos sistemas que pueden hacer una red mucho mas solida, de esta manera favorecer la construccion de ui
vinculo que no esté tan ligado al aspecto econémico.

'IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del cantrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron a satisfaccidn en

el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales, reposan en
el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

X1 “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

"Toda impres 4n fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigante se encuentra en el softwzre SIGER.”
"1 registro de: datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Ccnozca la pelitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/fwww.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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CODIGO: 35-F-14

FORMATO INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

FECHA 2017-

07-05 VERSION V-4

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conveniente de la siguiente
manera: :

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad [0
Seriedad 00
Cumplimiento de sus obligaciones q 5
Total (Hasta el 100%)

Para constancia de I_o anterior, se firma el presente informe.a los 31/10/2018

, (LN

MA CONTFRATISTA O CONVINIENTE FIRMA DEL SUPERVISOR
. cédula:_80876452 No. cédula: \0la OOLO

Dicne Cottlne Aecrn]
7

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controtado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER."
"El registro de datos personales en este formato, autorizz a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto

1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a traves del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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CODIGO : GA-F-02
@ARN&‘&“ FORMATO ACTA DE ASIGNACION Y/O DEVOLUCION DE BIENES
ieem—— FECHA ;20150122  VERSION: VS
Funcionario z;‘:;?:g an: 07/10/2018
Nombre del cotaborador: JUAN CAMILO MUNOZ MILLAN Do endencia 5 Gruno
Contratista X penaer P ARN BOGOTA SEDE KENEDY
Temitorial:
Numero de identificacion: 80876452 Contrato No 1366  |fochade oTr0n018
¥ - Terminacién
1 10713096 5CG4341548 COMPUTADOR PORATIL ELITEBOOK 8470P EN BUEN ESTADO
BATERIA
CARGADOR CON SUS RESPECTIVOS CABLES
BASE REFRIGERANTE
GUAYA DE SEGURIDAD
[Recibe: ega:
Flrma Firma Firma

[Nombre: fombre:

cC. ccC.
NOTA PARA LA ASIGNACION DE BIENES: Si los bienes i 8" de bienes”, se debe tener en cuenta que estos deben utili para el de las activi para las cuales fue vinculado por la ACR, Al recibir los
elementos posce la custodia de estos y se responsabiliza en su totalidad ante la Entidad, por cualquier dafio, pérdida o robo.
E€n caso de presentarse algun siniestro, se cuenta con tres (3) dlas habiles para ala i i iva y F iera ef ivo informe del caso con la ia ante tas i Tenga en cuenta que en caso)|
de ser trasladado de puesto de trabajo, los que tiene asigs deben en el puesto que entrega, En ta nueva ubicacién le serén asi los nuevos de trabajo.

Recibe: ETvFega: / ewvisa; {{ecnologle]

C i
Firma Firi - Firma
Nombre: AURA CECILIA BELTRAN LINARES . Nombre:PABLO ANDRES JAIMES SANTACRUZ
©.C.41694993 NomhmJLﬁN CAMILO MUROZ MILLAN C.C. 80876452 ©.C.70434238
1

NOTA PARA LA DEVOLUCION: Todo computador que sea enviado a! almacén serd formateado, por tanto, se debe fegistrar en el campo observaciones si se requiere reafizar un Back Up de la informacién en éste contenido.

Firma

Nomtre dal Coordinadar det Grupo de Almacen & trventaries

cc,
Nota: Firma exclusiva para la desvinculacién de funcionarios o contratistas de |a Entidad

“El fogistro do datos parsonalas en este formato, sutortze a ta ARN para ta ¥ u30 de los mismes, En

taLey 1581/12 y of Docrato 1377/13 y tas demds normas que modifiquen, adiclonen o complementsn. Conozca la pofttica de ttamiento d los datos porsonales de ta ARN » Tawes del siguients link;
y At

“Toda Impresidn flsica de ests documents e considera Documents no Controtado. Lo versidn vigente 60 encuentra en &f software SIGER.”




