
Fecha:

CC:

Cumple

Cumple

PUNTOS             

20

20

1 29/01/2021 2/09/2021 7,10 2,10

1 30/01/2020 11/12/2020 10,37 3,07

1 1/02/2018 30/11/2018 9,97 2,94

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

8,108

1 1/01/2000 28/02/2005 61,90 13,09 0,4 12/08/2012 15/11/2012 1,24 0,21

1 1/03/2005 31/12/2008 46,00 9,73 0,4 4/02/2013 7/06/2013 1,64 0,27

1 1/01/2009 7/12/2012 47,20 9,97 0,3 13/08/2013 15/11/2013 0,92 0,16

0,00 0,00 0,4 3/02/2014 7/06/2014 1,65 0,28

0,00 0,00 0,3 14/08/2014 30/11/2014 1,06 0,18

0,00 0,00 0,3 2/02/2015 7/06/2015 1,25 0,21

0,00 0,00 0,5 7/06/2014 14/08/2014 1,12 0,19

0,00 0,00 0,5 1/10/2014 30/11/2014 0,98 0,17

0,00 0,00 0,5 3/02/2014 7/06/2014 2,07 0,34

0,00 0,00 0,5 14/08/2014 30/11/2014 1,77 0,30

0,00 0,00 0,5 7/02/2010 3/12/2010 4,93 0,83

0,00 0,00 0,5 14/02/2011 2/12/2011 4,80 0,81

PRESENCIAL

NIVEL

Profesional / Universitario

El aspirante soporta el certificado de CAP / 
T. LABORAL

El aspirante soporta el certificado de 
Experto/Maestro/Artesano

Puntos Máximos en Formación Académica:

SELECCIONE EL TIPO PERFIL

El Factor se calcula: Numero de horas promedio mensual entre/160
Si la experiencia es traslapada es numero de horas de la experiencia dividida entre la 

sumatoria de las experiencias traslapadas
Si es tiempo completo colocan 1 y si es medio Tiempo 0,5

Nota: 

NO

Formación para el Trabajo

EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA

CIDM

FORMULARIO DE EVALUACIÓN HOJA DE VIDA - CODIGO 3798

PROGRAMA: DISEÑO E INTEGRACIÓN DE AUTOMATISMOS MECATRÓNICOS

PERFIL

Meses

MesesMeses

NO

NEWPORT

NEWPORT

ELOGIOS

ELOGIOS

EXPERIENCIA DOCENTE

ESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA
PUNTOS 

PARCIALES

UTS

UTS

UTS

UTS

Regional:   SANTANDER

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURACentro de Formación Profesional:

OBSERVACIONES REQUERIDAS

FORMACION ACADEMICA

ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

UNAB

CANDIDATO

05/11/2021

AVILA ORDOÑEZ HELMUNTH VLADIMIR 13541105Apellidos y Nombres:

VACANTE

tecnólogo o profesional en áreas afines con tecnologías de la información y la comunicación

dieciocho (18) meses de experiencia laboral, de los cuales doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia en el área

OBSERVACIONES REQUERIDAS

Observaciones

Observaciones

Experiencia

Perfil SI

SI

ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES

 EXPERIENCIA 

PUNTOS 
PARCIALES

HASTA
TOTAL EN 

MESES

CENTROABASTOS

CENTROABASTOS

CENTROABASTOS

DESDE HASTAFACTOR

SUBTOTAL EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA:

UTS

UTS

EXPERIENCIA TÉCNICA

ESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE

ESTABLECIMIENTO

NEWPORT

NEWPORT
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Fecha:

CC:

FORMULARIO DE EVALUACIÓN HOJA DE VIDA - CODIGO 3798

PROGRAMA: DISEÑO E INTEGRACIÓN DE AUTOMATISMOS MECATRÓNICOS

Regional:   SANTANDER

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURACentro de Formación Profesional:

CANDIDATO

05/11/2021

AVILA ORDOÑEZ HELMUNTH VLADIMIR 13541105Apellidos y Nombres:

VACANTE0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

32,79 3,944

64,8

20,0

TOTAL:

44,8
0,0
0,0

EXPERIENCIA

EXPERTO

CALIFICACION 

FORMACIÓN LABORAL (CAP - TÉCNICO LABORAL)

Observaciones Certificación de contratos de 2014, 2015, 2016 2019 no tra las funciones.

EDUCACIÓN

EVALUACIÓN RESUMIDA

SUBTOTAL EXPERIENCIA TÉCNICA:

CRITERIOS

SUBTOTAL EXPERIENCIA DOCENTE:
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