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1 DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de

Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones
Consecutivo | -

2022

Tipo de Presupuesto Asignado Gastos de Funcionamiento

Personal para apoyar las tareas misionales de la Secretaria Distrital
de Comunicaciones, asi como de las estrategias, acciones y metas
contempladas en su Plan de Accién 2022.

Cdédigo BPIN No. N/A

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se
incluy6 en el Plan de Compras

2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo:

Enero de 2022

(dd/mm/aaaa)
Nggsirg:del funcionario que diligencia el estudio MIGUEL LOZANO ARIZA
Dependencia solicitante: SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 20 Decreto 1510 De 2013)

El Acuerdo Distrital No. 001 del 26 de mayo de 2020, “por el cual se adopta el Plan de
Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023, Soy Barranquilla”, definié en su articulo
23.1.1.1. el proyecto Comunicaciones Distritales, con la finalidad de mantener a la comunidad
informada sobre los avances y logros de la Administracion, asi como a los colaboradores de
la entidad, mediante la formulacién e implementacion anual de un plan de comunicaciones a
nivel interno y externo, con acciones especificas para la construccion de contenidos,
divulgacion de estos, empoderamiento ciudadano, participacion de la comunidad, rendicién de
cuentas y desarrollo de sentido de pertenencia.

Los indicadores de producto y metas consignadas en el Plan de Desarrollo para el citado
proyecto son los siguientes:

Meta de producto

Indicador de Linea Responsable
producto base (2023)
3.1. Descripcion de la necesidad 2019
gue se pretende satisfacer Plan de o
con el proceso de Comunicaciones 100% Mantener el 100% de Secretaria de

la ejecucion del plan
de comunicaciones

contratacion formulado/Plan de Comunicaciones
Comunicaciones

implementado

L Realizar 16 ;
Publicaciones 0 Secretaria de

- publicaciones sobre L
sobre promocion - . Comunicaciones
. promocion de ciudad
de ciudad.

De igual manera, el articulo 18.2.3. del Acuerdo Distrital No. 001 del 26 de mayo de 2020
definié el proyecto Posicionamiento de Ciudad, que esta orientado a “promocionar marca
ciudad como herramienta estratégica necesaria para posicionarse en un escenario nacional
e internacional altamente competitivo, donde las ciudades trabajan y asignan numerosos
recursos para mejorar su imagen, reputacion y prestigio a través de unos atributos
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diferenciadores que, fruto del consenso con todas las partes interesadas, supongan ventajas
competitivas frente a las demas ciudades del mundo”.

En armonia con este propdsito, se definieron las siguientes metas e indicadores a cargo de
la Secretaria Distrital de Comunicaciones:

Indicador de producto | Linea base Meta de producto Responsable
2019 (2023)
Porcentaje de avance Alcanzar el 100% en Secretaria de
en el disefio y ejecucion el disefio y ejecucion Comunicaciones
de la estrategia de 0 de la estrategia de
promocioén de la marca promocién de la
de la ciudad. marca de la ciudad

El Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020, "Por el cual se adopta la estructura
organica de la Administracién Central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla",
establecié en su articulo 49 la orbita funcional de la Secretaria distrital de Comunicaciones,
atribuyéndole entre otras las siguientes tareas:

FUNCION PRIMARIA:

Definir, implementar, ejecutar y evaluar la politica publica y estrategias de comunicaciones del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, con sujecion a los principios de
participacion, transparencia y publicidad, para generar confianza e interlocucion con los
grupos de interés, en armonia con los propésitos misionales y los compromisos institucionales
definidos en el Plan de Desarrollo vigente.

Para cumplir con este propdsito, le corresponde institucionalmente el desarrollo de las
siguientes tareas especificas:

= Dirigir la elaboracién y ejecucion del Plan Distrital de Comunicaciones de
conformidad con la normatividad vigente.

= Gestionar y administrar los recursos, canales, herramientas y medios de
comunicacion institucionales, poniéndolos al servicio del cumplimiento de los
propdsitos misionales.

= Realizar seguimiento a las metas e indicadores del Plan Distrital de Comunicaciones
para garantizar que los contenidos informativos institucionales de interés para los
diversos publicos y que sean, expuestos a través de los medios de comunicacién
masiva social y de las plataformas digitales, cumpla con los principios de publicidad
y transparencia de la Administracion Distrital.

= Dirigir los procesos de construccion y desarrollo de conceptos creativos para la
ejecucion de campafas institucionales de promocion, divulgacion e informacion de
los programas y proyectos de la administracion distrital, conforme a los objetivos del
Plan de Desarrollo vigente.

= Realizar investigaciones sectoriales para orientar el desarrollo de las politicas y
estrategias de comunicaciones del Distrito de Barranquilla. Implementar mecanismos
de monitoreo de medios que permitan establecer indicadores de percepcion, alcance
e impacto de la comunicacion informativa, opinién y conversacion publica, sobre la
gestion y acciones de gobierno de la administracion distrital.

= Gestionar el posicionamiento de la marca ciudad a través del disefio y ejecucion de
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estrategias para promocionar a Barranquilla como ciudad destino y atractiva para la
inversion, consolidando su imagen, reputacion y prestigio a través de la identificacion
y priorizacion de sus atributos diferenciadores y ventajas competitivas.

= Asesorar a las dependencias distritales en el cumplimiento de la imagen corporativa
institucional de conformidad con los lineamientos impartidos por la administracion,
garantizando unidad de criterio en su aplicacion en todas piezas, contenidos y
acciones de comunicacion.

= Gestionar la correcta presencia de marca de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en
los diferentes escenarios y espacios donde el alcalde y sus secretarios de despacho
realicen presencia institucional, con sujecion a criterios estratégicos de oportunidad y
pertinencia que permitan propiciar una adecuada comunicacién y un clima de
confianza y cercania con los diversos clientes de la administracion distrital.

= Evaluar la politica y/ o estrategias de comunicaciones del Distrito de Barranquilla, de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

= Gestionar el disefio, publicacion periddica, archivo digital y certificacion de la Gaceta
Distrital, con sujecion al Plan de Desarrollo vigente y los planes, programas y
proyectos de comunicacion distrital.

= Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica en los aspectos de su competencia.

FUNCION PRIMARIA:

Dirigir la generacion y publicaciéon de contenidos informativos institucionales de
interés para los diversos publicos externos, a través de los medios de comunicacion
masiva social y de las diferentes plataformas digitales.

Para cumplir con este cometido, le corresponde a la Secretaria de Comunicaciones ejecutar
las siguientes acciones al interior de la administracion distrital:

= Establecer los canales de comunicacion con las dependencias distritales para
identificar sus necesidades en materia de divulgacion y comunicacion.

= Definir e implementar la agenda informativa del Distrito de Barranquilla de
conformidad con los lineamientos establecidos en la politica y estrategias de
comunicaciones del Distrito.

= Asesorar a las dependencias de la administracion y entidades distritales
descentralizadas en el manejo efectivo de la informacién destinada a los medios de
comunicacion, plataformas digitales y la opinion publica, coordinando la elaboracion
de los contenidos y documentos requeridos con esta finalidad.

=  Producir contenidos digitales para la operacidon y mantenimiento de los sitios web,
medios sociales y plataformas digitales institucionales, y ejecutar estrategias para el
posicionamiento digital de la gestion distrital.

FUNCION PRIMARIA:

Dirigir las estrategias y/o herramientas que permitan una comunicacion de doble via
con los clientes internos, para brindar informacién orientada a mejorar los procesos
internos y a fomentar una cultura organizativa y empoderamiento de los colaboradores
con relacién a los propdsitos y objetivos misionales, con sujecion al Plan de Desarrollo
vigente.
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En desarrollo de estas estrategias focalizadas en los clientes internos, corresponde a la
Secretaria Distrital de Comunicaciones ejecutar las siguientes acciones:

= Disefiar, implementar y evaluar la politica, estrategias y/o herramientas para la
comunicacion de doble via con los clientes internos, con sujecién al Plan de
Desarrollo vigente y los planes, programas y proyectos de comunicacion distrital.

» Ejecutar las estrategias de comunicacién interna que integren a los servidores
publicos y los mantengan informados y alineados con los objetivos institucionales,
fomentando su participacion y la cohesion en los equipos de trabajo.

= Administrar las herramientas de comunicacion y los productos comunicacionales
disefiados, para mantener un didlogo constante con los clientes internos de la
Administracion Distrital y crear vinculos entre los miembros de la organizacion.

A partir de este marco funcional institucional, y para efectos de cumplir a cabalidad con los
indicadores y las metas contempladas en el Plan de Desarrollo vigente, el Plan de Accion
2022 de la Secretaria Distrital de Comunicaciones contempla las siguientes acciones
especificas:

=  Mejorar la asertividad mediada y no mediada de la Comunicacioén Institucional.

= Apoyar el posicionamiento nacional de la gestibn de gobierno del Distrito de
Barranquilla en materia de liderazgo y cumplimiento de sus objetivos misionales.

= Contribuir al posicionamiento de la gestién distrital en los medios digitales.

= Establecer un didlogo permanente con la ciudadania mediante la promocién y
comunicacion de la oferta de bienes y servicios distritales, a través de campafias que
generen cercania, confianza y propicien actitudes y comportamientos que
contribuyan el desarrollo de la ciudad.

= Apoyar la gestibn de posicionamiento de Barranquilla a nivel nacional como una
ciudad de gran proyeccioén social y econémica.

Con fundamento en lo expuesto, y en procura de garantizar el cumplimiento de sus objetivos
misionales, y en especial los proyectos e indicadores contemplados en el Plan de Desarrollo
vigente, se hace necesaria la contratacién de un equipo de profesionales en comunicacion
social, produccién de radio y television, disefo gréafico, finanzas y relaciones internacionales,
administracion de empresas y ciencias juridicas, con experiencia en las éareas de
comunicacion informativa, comunicacion institucional, mercadeo, plataformas digitales, redes
sociales y gestion administrativa, para que presten sus servicios a la Secretaria Distrital de
Comunicaciones.

Por otra parte, la contratacion se justifica en consideracion a que no existe suficiente personal
en planta con la idoneidad y experiencia que le permita cumplir con estas actividades, tal
como lo certifica la Secretaria de Gestion Humana.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la ejecucion de las tareas misionales de la
Secretaria Distrital de Comunicaciones, asi como de las estrategias, acciones y metas
contempladas en su Plan de Accion 2022, en cumplimiento de los objetivos e indicadores
definidos en el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Soy Barranquilla”.

3.2.1. Objeto contractual:

Clasificacion
ITEM ERVICI
3.2.2 Clasificacién UNSPSC: UNSPSC SERVICIO
1 |80111600 Servicio Personal y Temporal
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Se requiere la contratacion de profesionales en los campos de la Comunicacién Social,
Produccién de Radio y Television, Disefio Grafico, Finanzas y Relaciones Internacionales,
Administracion de Empresas y Ciencias Juridicas, para que brinden apoyo a la ejecucion de
3.2.3 Especificaciones del Objeto| las tareas misionales de la Secretaria Distrital de Comunicaciones, asi como de las

Contractual estrategias, acciones y metas contempladas en su Plan de Accion 2022, conforme a los
requerimientos definidos por esta dependencia, en el marco de las actividades especificas
descritas en el Anexo Técnico del presente estudio previo (Ver anexo).

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la
Ejecucidon del Objeto .N/A
Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para | N/A
el desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT.

En caso de algin cambio en su situacion tributaria deberé presentar un nuevo RUT al

area de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la

Secretaria de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de

2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la

okrw

3.3.1 Obligaciones del Secretaria General del Distrito,
Contratista: 8. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

13. Obligaciones especificas del contratista: (Las establecidas en el Anexo Técnico que
forma parte del presente estudio previo).

. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

3.3.2. Obligaciones del Distrito| e Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el
de Barranquilla: cumplimento de sus obligaciones contractuales.

. Realizar la supervision del contrato.

La Escogencia del contratista se har4d de acuerdo con lo establecido en el articulo

3.4. Modalidad de seleccién, 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2025, que reza: “contrato de prestacion de servicios
justificacién y fundamentos |profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
juridicos. pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden

contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y
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de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
deba dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logistica o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan en comendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Por lo anterior el contrato se suscribirda de manera directa con los contratistas que se
encuentren en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuenten con la idoneidad y
experiencia requerida y relacionada con las areas de que se trate.

3.5 Valor Estimado del Contrato

El valor estimado de la necesidad de contratacién corresponde a la suma de MIL
QUINIENTOS SESENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L
($1.561.850.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasi6én a la
celebracion, ejecucioén y liquidacion de los contratos. La suma anterior, se obtiene de la
informacién contenida en el analisis del sector.

y Justificacion del Mismo itern| Capitulo/ Descripcién del bep | _TiPO Valor
Articulo Capitulo/Articulo P | Fuente
1 J17110103 [cOMunicaciones 07 |ICLD  [$1.561.850.000
Distritales
TOTALJ$1.561.850.000
NuUmero:
3.5.1 Certificado de Valor: $1.561.850.000

disponibilidad Presupuestal

Autorizados por Jefe de la Oficina de Presupuesto /
Secretario de Hacienda

3.5.2 Variables consideradas
para calcular el presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son
las siguientes: Analisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a
Desarrollar.

3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

El Distrito de Barranquilla cancelara el valor del contrato mediante la periodicidad establecida
para cada caso en el anexo técnico que forma parte del presente estudio previo.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

. Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en
cuanto al IVA.

+  Copia de Cedula de Ciudadania.

. Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

+  Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).

+  Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP, aprobado por el
responsable.

. Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

+  Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)
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»  Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso de que aplique)

+  Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la
profesién. (En el caso que aplique).

»  Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

»  Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

. Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

+  Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

»  Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

»  Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

»  Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e
idoneidad.

. Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

. Certificacion Bancaria.

3.6.1.2 Experiencia Ver anexo técnico que forma parte integral del presente estudio previo.

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad

Organizacional N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion N/A
3.6.3 Reglas de desempate de N/A

Ofertas

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia
para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

3.7 Andlisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y considerando
que el pago sélo se hara en la medida que se evidencie el efectivo cumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista, se prescinde de la exigencia de garantia Unica de
cumplimiento en sus diversos amparos, teniendo en cuenta adicionalmente, que el perjuicio
derivado de un eventual incumplimiento no es de tal magnitud que justifigue que la entidad
adelante las acciones contractuales y judiciales que aplicarian en estos eventos o se proteja
con la exigencia de amparos otorgados por compafiias de seguros. En consonancia con la
. cuantia de la contratacion.

3.8 Garantias:
No obstante, cuando el valor del contrato supere el 10% de la menor cuantia establecida
para el Distrito y de acuerdo con el Manual de Contratacion del Distrito, la naturaleza del
contrato y con el objetivo de garantizar en los términos de ley, el cumplimiento de las
obligaciones del contrato, su liquidacion y los riesgos a los que se encuentran expuestas las
Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por
las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas; y considerando la
seccion 3 (garantias) del Decreto 1082 de 2015, se hace necesaria la exigencia de garantias
al contratista de la siguiente manera:
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3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: ALBERTO MARTINEZ MONTERROSA

Identificacién del funcionario: |C.C. 73.099.784

Cargo: Asesor de despacho
Dependencia: Secretaria de Comunicaciones
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los N/A

contratos superen la menor
cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El plazo de los contratos para cada caso correspondera a lo indicado en el anexo técnico
qgue forma parte del presente estudio previo, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si
ocurre alguna situacion de terminacién anormal del contrato se procedera de conformidad
con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento
del deber de analisis de las
entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: MIGUEL LOZANO ARIZA

CARGO: Secretario de Comunicaciones
PROYECTO: William Guerrero Espitaleta, Asesor de Despacho
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

La Alcaldia Distrital de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y el numeral 2 del
articulo 159 del decreto 1510 de 2013 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa
del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaliian los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf Pagina 4
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS
TAREAS MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE COMUNICACIONES, ASi COMO
DE LAS ESTRATEGIAS, ACCIONES Y METAS CONTEMPLADAS EN SU PLAN DE ACCION
2022, EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS E INDICADORES DEFINIDOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA”
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I, Introduccién

El Acuerdo Distrital No. 001 del 26 de mayo de 2020, “por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Distrital de
Barranquilla 2020-2023, Soy Barranquilla”, defini6 en su articulo 23.1.1.1. el proyecto Comunicaciones
Distritales, con la finalidad de mantener a la comunidad informada sobre los avances y logros de la
Administracion, asi como a los colaboradores de la entidad, mediante la formulacién e implementacién anual de
un plan de comunicaciones a nivel interno y externo, con acciones especificas para la construccién de
contenidos, divulgacion de estos, empoderamiento ciudadano, participacién de la comunidad, rendicién de
cuentas y desarrollo de sentido de pertenencia.

Los indicadores de producto y metas consignadas en el Plan de Desarrollo para el citado proyecto son los

siguientes:
. . Meta de producto
Indicador de Linea 2023 P Responsable
producto base ( )
2019
Plan de
Comunicaciones 100% Man.tener. ,el 100% de Secretaria de
formulado/Plan de la ejecuu.on _del plan Comunicaciones
Comunicaciones de comunicaciones
implementado
L Realizar 16 3
Publicaciones L Secretaria de
- 0 publicaciones sobre .
sobre promocién 9 . Comunicaciones
de ciudad promocién de ciudad

De igual manera, el articulo 18.2.3. del Acuerdo Distrital No. 001 del 26 de mayo de 2020 defini6 el proyecto
Posicionamiento de Ciudad, que esta orientado a “promocionar marca ciudad como herramienta estratégica
necesaria para posicionarse en un escenario nacional e internacional altamente competitivo, donde las
ciudades trabajan y asignan numerosos recursos para mejorar su imagen, reputacion y prestigio a través de
unos atributos diferenciadores que, fruto del consenso con todas las partes interesadas, supongan ventajas
competitivas frente a las demas ciudades del mundo”.

En armonia con este propdsito, se definieron las siguientes metas e indicadores a cargo de la Secretaria
Distrital de Comunicaciones:

Indicador de producto | Linea base | Meta de producto Responsable
2019 (2023)
Porcentaje de avance Alcanzar el 100% en Secretaria de
en el disefio y ejecucion el disefio y ejecucion Comunicaciones
de la estrategia de 0 de la estrategia de
promocion de la marca promocion de la
de la ciudad. marca de la ciudad

El Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020, "Por el cual se adopta la estructura organica de la
Administracion Central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla”, establecié en su articulo 49 la
orbita funcional de la Secretaria distrital de Comunicaciones, atribuyéndole entre otras las siguientes tareas:
FUNCION PRIMARIA:

Definir, implementar, ejecutar y evaluar la politica publica y estrategias de comunicaciones del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, con sujecion a los principios de participacion, transparencia y publicidad,
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para generar confianza e interlocucion con los grupos de interés, en armonia con los propdsitos misionales y
los compromisos institucionales definidos en el Plan de Desarrollo vigente.

Para cumplir con este propdsito, le corresponde institucionalmente el desarrollo de las siguientes tareas
especificas:

= Dirigir la elaboracion y ejecucién del Plan Distrital de Comunicaciones de conformidad con la
normatividad vigente.

=  Gestionar y administrar los recursos, canales, herramientas y medios de comunicacion institucionales,
poniéndolos al servicio del cumplimiento de los propdsitos misionales.

= Realizar seguimiento a las metas e indicadores del Plan Distrital de Comunicaciones para garantizar
que los contenidos informativos institucionales de interés para los diversos publicos y que sean,
expuestos a través de los medios de comunicacion masiva social y de las plataformas digitales, cumpla
con los principios de publicidad y transparencia de la Administracion Distrital.

= Dirigir los procesos de construccion y desarrollo de conceptos creativos para la ejecucion de campafias
institucionales de promocion, divulgacion e informacion de los programas y proyectos de la
administracion distrital, conforme a los objetivos del Plan de Desarrollo vigente.

= Realizar investigaciones sectoriales para orientar el desarrollo de las politicas y estrategias de
comunicaciones del Distrito de Barranquilla. Implementar mecanismos de monitoreo de medios que
permitan establecer indicadores de percepcion, alcance e impacto de la comunicacién informativa,
opinidn y conversacion publica, sobre la gestion y acciones de gobierno de la administracion distrital.

=  Gestionar el posicionamiento de la marca ciudad a través del disefio y ejecucién de estrategias para
promocionar a Barranquilla como ciudad destino y atractiva para la inversién, consolidando su imagen,
reputacion y prestigio a través de la identificacién y priorizacion de sus atributos diferenciadores y
ventajas competitivas.

= Asesorar a las dependencias distritales en el cumplimiento de la imagen corporativa institucional de
conformidad con los lineamientos impartidos por la administracién, garantizando unidad de criterio en
su aplicacion en todas piezas, contenidos y acciones de comunicacion.

= Gestionar la correcta presencia de marca de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en los diferentes
escenarios y espacios donde el alcalde y sus secretarios de despacho realicen presencia institucional,
con sujecion a criterios estratégicos de oportunidad y pertinencia que permitan propiciar una adecuada
comunicacioén y un clima de confianza y cercania con los diversos clientes de la administracion distrital.

= Evaluar la politica y/ o estrategias de comunicaciones del Distrito de Barranquilla, de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente.

= Gestionar el disefio, publicacién periddica, archivo digital y certificacion de la Gaceta Distrital, con
sujecion al Plan de Desarrollo vigente y los planes, programas y proyectos de comunicacion distrital.

=  Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en los aspectos
de su competencia.

FUNCION PRIMARIA:
Dirigir la generacion y publicacién de contenidos informativos institucionales de interés para los
diversos publicos externos, a través de los medios de comunicacion masiva social y de las diferentes
plataformas digitales.

Para cumplir con este cometido, le corresponde a la Secretaria de Comunicaciones ejecutar las siguientes
acciones al interior de la administracion distrital:
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= Establecer los canales de comunicacién con las dependencias distritales para identificar sus
necesidades en materia de divulgacién y comunicacion.

= Definir e implementar la agenda informativa del Distrito de Barranquilla de conformidad con los
lineamientos establecidos en la politica y estrategias de comunicaciones del Distrito.

= Asesorar alas dependencias de la administracion y entidades distritales descentralizadas en el manejo
efectivo de la informacion destinada a los medios de comunicacion, plataformas digitales y la opinion
publica, coordinando la elaboracion de los contenidos y documentos requeridos con esta finalidad.

*  Producir contenidos digitales para la operacién y mantenimiento de los sitios web, medios sociales y
plataformas digitales institucionales, y ejecutar estrategias para el posicionamiento digital de la gestion
distrital.

FUNCION PRIMARIA:

Dirigir las estrategias y/o herramientas que permitan una comunicacion de doble via con los clientes
internos, para brindar informacién orientada a mejorar los procesos internos y a fomentar una cultura
organizativa y empoderamiento de los colaboradores con relacion a los propésitos y objetivos
misionales, con sujecion al Plan de Desarrollo vigente.

En desarrollo de estas estrategias focalizadas en los clientes internos, corresponde a la Secretaria Distrital de
Comunicaciones ejecutar las siguientes acciones:

= Disefiar, implementar y evaluar la politica, estrategias y/o herramientas para la comunicacion de doble
via con los clientes internos, con sujecion al Plan de Desarrollo vigente y los planes, programas y
proyectos de comunicacion distrital.

= Ejecutar las estrategias de comunicacion interna que integren a los servidores publicos y los
mantengan informados y alineados con los objetivos institucionales, fomentando su participacion y la
cohesion en los equipos de trabajo.

= Administrar las herramientas de comunicacion y los productos comunicacionales disefiados, para
mantener un didlogo constante con los clientes internos de la Administracion Distrital y crear vinculos
entre los miembros de la organizacion.

A partir de este marco funcional institucional, y para efectos de cumplir a cabalidad con los indicadores y las
metas contempladas en el Plan de Desarrollo vigente, el Plan de Accién 2022 de la Secretaria Distrital de
Comunicaciones contempla las siguientes acciones especificas:

= Mejorar la asertividad mediada y no mediada de la Comunicacion Institucional.

= Apoyar el posicionamiento nacional de la gestion de gobierno del Distrito de Barranquilla en materia
de liderazgo y cumplimiento de sus objetivos misionales.

= Contribuir al posicionamiento de la gestion distrital en los medios digitales.

= Establecer un didlogo permanente con la ciudadania mediante la promocion y comunicacion de la
oferta de bienes y servicios distritales, a través de campafas que generen cercania, confianza y
propicien actitudes y comportamientos que contribuyan el desarrollo de la ciudad.

= Apoyar la gestion de posicionamiento de Barranquilla a nivel nacional como una ciudad de gran
proyeccion social y econémica.

Con fundamento en lo expuesto, y en procura de garantizar el cumplimiento de sus objetivos misionales, y en
especial los proyectos e indicadores contemplados en el Plan de Desarrollo vigente, se hace necesaria la
contratacion de un equipo de profesionales en comunicacién social, produccién de radio y television, disefio
grafico, finanzas y relaciones internacionales, administracion de empresas y ciencias juridicas, con experiencia
en las areas de comunicacion informativa, comunicacion institucional, mercadeo, plataformas digitales, redes
sociales y gestién administrativa, para que presten sus servicios a la Secretaria Distrital de Comunicaciones.
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Por otra parte, la contratacion se justifica en consideracion a que no existe suficiente personal en planta
con la idoneidad y experiencia que le permita cumplir con estas actividades, tal como lo certifica la
Secretaria de Gestion Humana

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM

Clasificacion UNSPSC

Clase

1

80111600

Servicio de personal temporal

Anadlisis de Mercado

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct_21.pdf
(30 de noviembre de 2021)

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una reduccion
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubicd en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubico en 54,6%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%).

Grafico 2. Tasa global de participacidn, ocupacidn y desemplea
Total nacional
Octubre (2012 2021)

B&,1

Tana TGF - TC
[

[ F
~137
oat-14
ot -0
ect-211

=15
[e B[
a1

w18
ol-1%

Fuente: DMME, GEIH

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,3%, lo que significé una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubico en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
ubico en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 56,4%, lo que significO un aumento
de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).
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En octubre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10.704 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacién de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte y
almacenamiento y Actividades financieras y de seguros 1,1, 1,1 y 0,9 puntos porcentuales,

respectivamente.
Tabla 2. Distribucitn porcentual, wariaci b=ol w ibucidn a la variacidén de la poblacién
da segun de iclad

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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Rama de actividad Octubre Cotubre Distribucién Variacen Contnbacdn
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_octubre_21.pdf
(15 de diciembre de 2021)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacién con octubre de 2020.
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Tabla 1. Variacidmn anual de los ingresos vy contribucidn por tipo de ingresos, segdn subsector de
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Octubre 2021F F octubre 2020
Tl mficacian ClHIL Ree. 4 AT p—— — Whm—
JeR— prsiaternstioy EE -
Tecsios b e, Diescripoian e =
[T r————

o [ S T - r cBeichenchey Y T o =z

" [ Corren v amreasca e e s 1T ot ] oo 1.4

1 [SHes———— Fetsuramies catenng v hare . sz om .

' Cvmeon 28 Acestaces de ehicman ey 2oz 5.7 o

== o »
. Clan 220 o e e b i = L= e
. Divrinitn B0y Class Py B avan —_ _an s
a3 2 g e e o caa
. Dnran 81 Telecorruracaciones =3 ' . -
L — .
. @1, et Sl a0 wrs o a1
P e ceeeariento de daioe
I T
=
Lr Smecicar. P S minali R sxa 1a 0
[ ——
TrEe oy TTAS
Deanones &5, 70
L= 71, T2, Oless 7220, P = = - b = ¥ 1= nL2 . oo

tmcrecm
O 78
e Clase 7310 Pratlici chacd e zra o )

hins cor e TR By - -

ra 21 g Clane - o noua o an
a1an
Arraitaries fe cereron de lasoaca (Ca
L] Clacs B230 = - " - - oo oo

]

sk - o ScTetades sdmmntrasves e apoes Se

- - oicira y mrme activicees, mmepee call 205 - an 11
" 1o s = 1
= Clace BE10 el LacH e Pl IO 140 s ) -0, o
o T Samluact Prwcaca win Tz e on oz
[ —— Crrem mrwicion e mrtr—t—E——— i
. i e, B " s s o
v -

7 Cifra prowisicnal
(PP} Puntocs porcentuales

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2020.

Tabla 2. Variacidén anual del personal ccupado total y contribucidn por ia e fich
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En lo corrido del afio hasta octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, diez presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacién positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de
2020.
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M. Técnico

El objeto para la presente contratacién es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS TAREAS MISIONALES DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE COMUNICACIONES, ASi COMO DE LAS ESTRATEGIAS, ACCIONES Y METAS
CONTEMPLADAS EN SU PLAN DE ACCION 2022, EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS E
INDICADORES DEFINIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 “SOY
BARRANQUILLA”.

La Secretaria Distrital De Comunicaciones requiere la contratacion de un grupo de profesionales,
para que brinden apoyo a la ejecucion de las tareas misionales, asi como de las estrategias, acciones
y metas contempladas en su Plan de Accion 2022, conforme a los requerimientos definidos por esta
dependencia.

Los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, plazo y valor de cada contratacion se detallan a
continuacion:

mejora continua, riesgos. 4) Rendir los informes
que le sean solicitados, relacionados con las
actividades propias de sus obligaciones
contractuales.

VALOR
CONTRATO OBLIGACIONES PERFIL EXPERIENCIA PLAZO
22.500.000 |1) -Apoyar las actividades internas generadas | Titulo Acreditar El plazo para la
desde el grupo de trabajo de Comunicacion | profesional en | experiencia ejecucion del Contrato

Institucional. 2) Apoyar las tareas de medicién de | Administracién | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
la percepcién del proceso de Comunicacion, tanto | de Empresas de seis (6)|uno (31) de octubre de
interna como externa. 3) Apoyar las tareas de meses en su|2022, contados a
ejecucion de los planes de fortalecimiento del campo de | partir del cumplimiento
proceso de calidad al interior de la Secretaria de formacién de los requisitos de
Comunicaciones:  seguimientos, indicadores, profesional. perfeccionamiento y

ejecuciéon dispuestos
en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.
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25.000.000 | 1)Apoyar las tareas de envio de informacion sobre | Titulo Acreditar El plazo para la
los avances del Plan de desarrollo a los | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
funcionarios y contratistas de la Alcaldia de | Comunicaciéon | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
Barranquilla, como también a los ciudadanos, a | Social. de ocho (8)|uno (31)de octubre de
través de plataformas de mensajeria instantanea. meses en el|2022, contados a
2)Apoyar las actividades del asistente de atencién area de la| partir del cumplimiento
virtual al ciudadano de la Alcaldia de Barranquilla. Comunicacién | de los requisitos de
3)Apoyar la actualizacion de informacion sobre Social. perfeccionamiento y
detalles de tramites y servicios de la Alcaldia de ejecuciéon dispuestos
Barranquilla para configurar respuestas del robot en el articulo 41 de la
del call center y asistente virtual de la Ley 80 de 1993.
administracién distrital.

25.000.000 | 1.-Apoyar la ejecucion de las estrategias definidas | Titulo Acreditar El plazo para la
para la comunicacion de doble via con los clientes | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
internos de la Alcaldia distrital de Barranquilla. 2.- | Comunicacién | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
Apoyar las actividades operativas de las Areas de | Social. de ocho (8)|uno (31)de octubre de
Comunicaciéon Informativa y Comunicacién meses en el|2022, contados a
Institucional. 3.- Rendir los informes que le sean area de la | partir del cumplimiento
solicitados, relacionados con las actividades Comunicacién | de los requisitos de
propias de sus obligaciones contractuales. Social. perfeccionamiento y

ejecuciéon dispuestos
en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

25.000.000 |1) -Apoyar las actividades internas generadas | Titulo Acreditar El plazo para la
desde el grupo de trabajo de Comunicacion | profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
Institucional. 2) Apoyar las tareas de medicion de | Administracion | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
la percepcién del proceso de Comunicacion, tanto | de Empresas de ocho (8)|uno (31)de octubre de
interna como externa. 3) Apoyar las tareas de meses en su|2022, contados a
ejecucion de los planes de fortalecimiento del campo de | partir del cumplimiento
proceso de calidad al interior de la Secretaria de formacion de los requisitos de
Comunicaciones:  seguimientos, indicadores, profesional. perfeccionamiento y
mejora continua, riesgos. 4) Apoyar las tareas del ejecuciéon dispuestos
grupo de trabajo de gestiéon administrativa de la en el articulo 41 de la
Secretaria de Comunicaciones. 5) Rendir los Ley 80 de 1993.
informes que le sean solicitados, relacionados con
las actividades propias de sus obligaciones
contractuales.

27.000.000 | 1) Apoyar las tareas de gestion y atencion de las | Titulo Acreditar El plazo para la

plataformas de mensajeria directa de la Alcaldia | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
Distrital. 2) Apoyar las tareas de seguimiento a la | Comunicacién | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
matriz de PQRS recibidas a través de las redes | Social. de diez (10) | uno (31) de diciembre
sociales institucionales, para que sean atendidas meses en el |de 2022, contados a
de acuerdo con los protocolos establecidos area de la| partir del cumplimiento
institucionalmente para tal efecto. 3) Apoyar las Comunicacién | de los requisitos de
actividades de seguimiento de las Social ylo | perfeccionamiento y
conversaciones, interacciones y tendencias redes sociales. | ejecucion dispuestos
activas en las redes sociales de interés en el articulo 41 de la
institucional que le sean asignadas para tal efecto. Ley 80 de 1993.
4) Apoyar las tareas de identificacion y alerta
temprana sobre eventuales crisis que puedan
generarse por causa de informacion divulgada en
redes sociales, cuyo alcance e impacto tenga
relacion con la gestién de gobierno distrital.

27.000.000 | 1)Realizar cubrimiento periodistico de las | Titulo Acreditar El plazo para la
actividades internas que deban ser difundidas a | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
todos los niveles de la entidad. 2) Apoyar las | Comunicacion | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
actividades de relacionamiento interno con los | Social. de diez (10) | uno (31) de diciembre
colaboradores de la entidad, asi como la meses en el |de 2022, contados a
elaboracion y gestion del calendario institucional area de la| partir del cumplimiento
de fechas relevantes. 3) Apoyar las actividades de Comunicaciéon | de los requisitos de
seguimiento y documentacion de los indicadores Social . perfeccionamiento y
de la Secretaria distrital de Comunicaciones. 4) ejecuciéon dispuestos
Rendir los informes que le sean solicitados, en el articulo 41 de la
relacionados con las actividades propias de sus Ley 80 de 1993.
obligaciones contractuales.
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27.000.000 | 1)Realizar cubrimiento periodistico de las | Titulo Acreditar El plazo para la
actividades internas que deban ser difundidas a | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
todos los niveles de la entidad. 2) Apoyar las | Comunicaciéon | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
actividades de relacionamiento interno con los | Social. de diez (10) | uno (31) de diciembre
colaboradores de la entidad, asi como la meses en el |de 2022, contados a
elaboracion y gestion del calendario institucional area de la| partir del cumplimiento
de fechas relevantes. 3) Apoyar las actividades de Comunicacién | de los requisitos de
seguimiento y documentacion de los indicadores Social . perfeccionamiento y
de la Secretaria distrital de Comunicaciones. 4) ejecuciéon dispuestos
Rendir los informes que le sean solicitados, en el articulo 41 de la
relacionados con las actividades propias de sus Ley 80 de 1993.
obligaciones contractuales.

30.000.000 |1.- Apoyar las actividades establecidas para | Titulo Acreditar El plazo para la
mantener los canales de comunicacion con las | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
diferentes dependencias distritales, para atender | Comunicacién | laboral, minimo | sera hasta el treinta y
sus necesidades en materia de divulgaciéon y | Social y/o | de un (1) afio | uno (31) de octubre de
comunicacioén. 2.- Apoyar las actividades para el | Direccion y | enel areadela| 2022, contados a
desarrollo de la agenda informativa del Distrito de | Produccion de | Comunicacion | partir del cumplimiento
Barranquilla desde las Areas de Comunicacion | Radio y | Social . de los requisitos de
Informativa y Comunicacion Institucional. 3.- | Television. perfeccionamiento y
Apoyar las actividades operativas de las Areas de ejecucion  dispuestos
Comunicaciéon Informativa y Comunicacién en el articulo 41 de la
Institucional. 4.- Rendir los informes que le sean Ley 80 de 1993.
solicitados, relacionados con las actividades
propias de sus obligaciones contractuales.

35.000.000 |1) Conceptualizar y proponer estrategias vy | Titulo Acreditar El plazo para la
productos dinamicos adaptados a los diferentes | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
medios sociales que informen, entretengan y | Comunicacion |laboral en el |sera hasta el treinta y
generen conexion con la ciudadania y demas | Social. area de la|uno (31)de octubre de
publicos. 2)Supervisar la realizaciéon audiovisual Comunicacién, | 2022, contados a
de los productos requeridos para las diferentes minimo de un | partir del cumplimiento
campafias o estrategias digitales institucionales. (1) afio y dos |de los requisitos de
3) Apoyar la produccion de contenidos (2) meses. perfeccionamiento y
audiovisuales para redes sociales. 4) Supervisar ejecucion dispuestos
los productos gréaficos y proyectar los textos que en el articulo 41 de la
se requieran para campafias, huevos Ley 80 de 1993.
lanzamientos, fechas especiales, noticias y
noticias en plataformas digitales institucionales.
5)Brindar apoyo en el cubrimiento de la agenda
distrital de eventos cuando sea requerido por la
Secretaria de Comunicaciones.

40.000.000 | 1)Realizar reporteria durante los eventos | Titulo Acreditar El plazo para la
distritales y generar contenidos audiovisuales | profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
para las redes sociales institucionales. 2) Realizar | Comunicacién | laboral en el | sera hasta el treinta y
reporteria previa a la realizacion de los diferentes | Social y/o Titulo | area de la | uno (31) de diciembre
eventos distritales proyectados en la semana, | profesional en | Comunicacién, | de 2022, contados a
para generar historias que conecten a la | Direccion y | minimo de un | partir del cumplimiento
ciudadania con la gestion de la Alcaldia. 3) | Produccién de | (1) afio y cinco | de los requisitos de
Gestionar y coordinar el archivo audiovisual digital | Radio y | (5) meses. perfeccionamiento y
que se genere durante eventos, cubrimientos y | Television. ejecuciéon dispuestos
demas registros requeridos para redes sociales y en el articulo 41 de la
plataformas digitales. 4) Apoyar la estrategia de Ley 80 de 1993.
la cuenta institucional de la Alcaldia en TikTok con
contenidos atractivos y sencillos en videos de
frecuencia diaria.
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40.000.000 | 1)Proponer textos (copies) para los trinos y posts | Titulo Acreditar El plazo para la
informativos en las cuatro redes de Alcaldia | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
(Twitter, Facebook, TikTok e Instagram), con base | Comunicacién | laboral en el | serd hasta el treinta y
en la parrilla definida para estas plataformas. | Social area de la|uno (31) de diciembre
2)Seguir las entrevistas en medios de Comunicacion, | de 2022, contados a
comunicacién y transmisiones en vivo del Alcalde minimo de un | partir del cumplimiento
y otros altos funcionarios distritales para (1) afio y cinco | de los requisitos de
promoverlas en las cuentas institucionales. (5) meses. perfeccionamiento y
3)Hacer monitoreo de comentarios publicos en las ejecuciéon dispuestos
cuentas de Facebook e Instagram para atender en el articulo 41 de la
oportunamente las inquietudes de los ciudadanos. Ley 80 de 1993.
4)Proyectar acciones digitales para eventos y
fechas especiales que las requieran.
5)Acompariar la estrategia de contenidos de la
Alcaldia orientada a conectar al ciudadano con la
gestién distrital. 6) Apoyar la estrategia de la
cuenta institucional de la Alcaldia en TikTok con
contenidos atractivos y sencillos en videos de
frecuencia diaria.

40.000.000 | 1) Realizar piezas gréaficas para atender las | Titulo Acreditar El plazo para la
necesidades y requerimientos de la Secretaria de | profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
Comunicaciones, conforme a los lineamientos del | Produccién de | laboral en el | sera hasta el treinta y
Manual de lIdentidad Corporativa. 2) Prestar | radio y | area de la|uno (31) de diciembre
servicios de animacion de piezas graficas que | television  y/o | Comunicacién, | de 2022, contados a
permitan comunicar con dinamismo las acciones | Comunicaciéon | minimo de un | partir del cumplimiento
y oferta de servicios de la Alcaldia de Barranquilla. | Social (1) afio y cinco | de los requisitos de
3) Disefiar piezas creativas que ayuden a la (5) meses. perfeccionamiento 'y
difusion, de manera disruptiva, de las acciones ejecucion dispuestos
lideradas por la Secretaria de Comunicaciones. 4) en el articulo 41 de la
Rendir los informes que le sean solicitados, Ley 80 de 1993.
relacionados con las actividades propias de sus
obligaciones contractuales.

44.000.000 | 1) Prestacién de servicios profesionales de | Titulo Acreditar El plazo para la
fotografia y edicion de fotos para cubrir las | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
actividades del gobierno distrital conforme a los | Comunicacion | laboral en el | serd hasta el treinta y
requerimientos de la Secretaria de | Social. area de | uno (31) de diciembre
Comunicaciones, para su posterior utilizacién reporteria de 2022, contados a
institucional en los medios o plataformas que se gréafica, minimo | partir del cumplimiento
definan. 2) Prestacion de servicios profesionales de un (1) afioy | de los requisitos de
para la produccién de material fotografico relativo siete (7) meses | perfeccionamiento y
a las diferentes actividades que desarrolle la ejecuciéon dispuestos
Secretaria Distrital de Comunicaciones. 3) en el articulo 41 de la
Entrega y almacenamiento del material fotografico Ley 80 de 1993.
realizado de acuerdo con la metodologia definida
por la Secretaria Distrital de Comunicaciones para
la conservacion del archivo fotografico
institucional. 4) Rendir los informes que le sean
solicitados en relacion con el desarrollo de sus
obligaciones.

45.000.000 | 1)Redaccion flujos conversacionales de los | Titulo Acreditar El plazo para la
tramites seleccionados de las diferentes | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
dependencias para el Asistente Virtual de la | Comunicacion |laboral en el | sera hasta el treinta y
Alcaldia Distrital de Barranquilla. 2)Redaccion de | Social. area de la|uno (31)de octubre de
mensajes institucionales para los canales de Comunicacion, | 2022, contados a
WhatsApp y Telegram. Segin objetivo o minimo de un | partir del cumplimiento
estrategia de la campafa a difundir. 3)Apoyo en (1) afio y ocho | de los requisitos de
los en vivos programados para las diferentes (8) meses. perfeccionamiento y
dependencias, donde se da a conocer a la ejecucion dispuestos
ciudadania de las nuevas iniciativas o propuestas en el articulo 41 de la
por parte de la Alcaldia Distrital de Barranquilla. Ley 80 de 1993.
4)Apoyo a organizaciones y desarrollo de los
talleres programados en temas comunicacionales
dirigidos a voceros, funcionarios y periodistas.
5)Apoyo en la elaboracién de informes, reportes y
documentos relacionados con la agenda
informativa gestionada por la Secretaria de
Comunicaciones. 6)Apoyo en la construccién de
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contenidos de interés para los diversos publicos
externos, de acuerdo con los requerimientos del
Area de Comunicacién Informativa de la
Secretaria de Comunicaciones.

45.000.000 | 1) Preparar los informes periddicos requeridos | Titulo Acreditar El plazo para la
para documentar el crecimiento en redes sociales | Profesional en | experiencia ejecucioén del Contrato
de las cuentas institucionales en redes sociales. | Comunicaciéon | laboral en el | sera hasta el treinta y
2)Proponer nuevas estrategias o acciones | Social. area de la|uno (31) de diciembre
digitales basadas en los informes de crecimiento Comunicacién, | de 2022, contados a
de redes sociales de las cuentas institucionales minimo de un | partir del cumplimiento
en redes sociales. 3)Desarrollar, con apoyo de (1) afio y ocho | de los requisitos de
coordinador y editor, nuevas estrategias o (8) meses. perfeccionamiento y
acciones para corregir o mejorar el desempefio de ejecuciéon dispuestos
los perfiles institucionales cuando se requiera. en el articulo 41 de la
4)Investigar nuevos formatos para ser utilizados Ley 80 de 1993.
en las cuentas institucionales para generar un
impacto en el mejoramiento de indicadores y
métricas. 5) Apoyar la estrategias de
Comunicacion informativa de la Secretaria
Distrital de Comunicaciones.

48.000.000 | 1) Apoyar la coordinacién y operatividad de los | Titulo Acreditar El plazo para la
recursos humanos y técnicos que la Secretaria de | Profesional en | experiencia ejecucioén del Contrato
Comunicaciones disponga para la produccion de | Comunicacion | laboral en el | sera hasta el treinta y
los contenidos que se programen y disefien como | Social. area de la|uno (31) de diciembre
parte de la estrategia de comunicaciones. 2) Comunicacién, | de 2022, contados a
Programar los cronogramas y locaciones para la minimo de dos | partir del cumplimiento
produccion de contenidos. 3) Organizar y hacerle (2) afios. de los requisitos de
seguimiento a la agenda temaética de los perfeccionamiento y
productos audiovisuales definidos por la ejecucion dispuestos
Secretaria de Comunicaciones. 4) Coordinar la en el articulo 41 de la
entrega final de cada producto audiovisual luego Ley 80 de 1993.
de su produccién, adjuntando los informes y
soportes respectivos. 5) Mantener informados a
los grupos de interés dentro de la Secretaria de
Comunicaciones y demas areas que intervengan
en la realizacion, sobre el desarrollo de cada
produccion, para que se cumpla la agenda y los
cronogramas de trabajo definidos para tal efecto.

48.000.000 | 1) Acompafiar la agenda de eventos del alcalde | Titulo Acreditar El plazo para la
distrital con el propdsito de realizar el registro | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
fotografico de estas actividades con fines de | Comunicacion |laboral en el | sera hasta el treinta y
divulgacién periodistica e informativa. 2) | Social. area de la|uno (31) de diciembre
Suministrar de manera oportuna el material Comunicacion, | de 2022, contados a
fotografico realizado a los equipos de prensa y minimo de dos | partir del cumplimiento
digital de la Secretaria de Comunicaciones del (2) afios. de los requisitos de
Distrito de Barranquilla, para su utilizacion en las perfeccionamiento y
diferentes acciones de comunicacion definidas. 3) ejecucion dispuestos
Entrega y almacenamiento del material fotografico en el articulo 41 de la
realizado de acuerdo con la metodologia definida Ley 80 de 1993.
por la Secretaria Distrital de Comunicaciones para
la conservacion del archivo fotografico
institucional. 4) Rendir los informes que le sean
solicitados relacionados con el desarrollo de sus
obligaciones.
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48.000.000 | 1)Disefio de estrategias de comunicacion para la | Titulo Acreditar El plazo para la
difusion de acciones institucionales a través de | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
canales de contacto directo con el ciudadano | Comunicaciéon |laboral en el | sera hasta el treinta y
(mensajes de texto, llamadas pregrabadas, | Social. area de la|uno (31) de diciembre
asistente virtual y canales estratégicos de difusion Comunicacion, | de 2022, contados a
como Telegram y WhatsApp). 2)ldentificacion de minimo de dos | partir del cumplimiento
oportunidades de creacion de contenidos de (2) afios. de los requisitos de
interés para los ciudadanos sobre la perfeccionamiento y
administracion distrital, a partir del andlisis de las ejecuciéon dispuestos
interacciones en las cuentas institucionales de en el articulo 41 de la
redes sociales y las conversaciones con el Ley 80 de 1993.
asistente virtual. 3)Rastreo permanente en
comunidades digitales para identificar alertas
sobre temas que afectan la imagen o reputacion
de la administracion distrital, el alcalde o su
equipo de trabajo. 4)Coordinacién de gestiones
de contacto directo con el ciudadano (mensajes
de texto, llamadas pregrabadas, asistente virtual
y canales estratégicos de difusién como Telegram
y WhatsApp). 5)Gestion del asistente virtual de la
Alcaldia de Barranquilla (edicién de contenidos,
coordinacién de cargue en plataforma, revisién de
aplicacién de cambios, etc.).

52.500.000 | 1) Apoyar la elaboracién de textos y contenidos | Titulo Acreditar El plazo para la
para comunicados e informes especiales | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
proyectados desde la  Secretaria  de | Comunicacion |laboral en el |sera hasta el treinta y
Comunicaciones. 2) Proponer y desarrollar | Social. area de la|uno (31) de diciembre
conceptos comunicativos para la ejecucion de las Comunicacion, | de 2022, contados a
estrategias de la Secretaria de Comunicaciones minimo de dos | partir del cumplimiento
con relacién a los publicos de interés. 3) Apoyar (2) afios y un|de los requisitos de
los procesos creativos de realizacion de guiones (1) mes. perfeccionamiento y
y libretos requeridos para las acciones lideradas ejecucion dispuestos
por la Secretaria de Comunicaciones. 4) en el articulo 41 de la
Documentar las estrategias de comunicacion Ley 80 de 1993.
informativa y rendir los informes que le sean
requeridos en relacién con sus obligaciones
contractuales.

52.500.000 | 1) Acompaiiar el desarrollo de cada una de las | Titulo Acreditar El plazo para la
tacticas enmarcadas en la estrategia de | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
comunicacion distrital. 2) Apoyar el desarrollo de | Comunicacion | laboral en el | serd hasta el treinta y
conceptos comunicativos para la ejecucién de las | Social. area de la|uno (31) de diciembre
estrategias de la Secretaria de Comunicaciones Comunicacion, | de 2022, contados a
con relacion a los publicos de interés. 3) Apoyar minimo de dos | partir del cumplimiento
las actividades planificadas para brindar (2) afios y un|de los requisitos de
acompafiamiento de Comunicaciones a las (1) mes. perfeccionamiento y
diferentes dependencias distritales. 4) Rendir los ejecucion dispuestos
informes que le sean solicitados, relacionados con en el articulo 41 de la
las actividades propias de sus obligaciones Ley 80 de 1993.
contractuales.
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55.000.000 |1) Apoyar las actividades misionales de la | Titulo Acreditar una | El plazo para la
Secretaria Distrital de Comunicaciones. 2) | profesional de | experiencia ejecucion del Contrato
Atender de manera eficiente las solicitudes | abogado. laboral minima | sera hasta el treinta y
realizadas a la Secretaria Distrital de de dos (2) afios | uno (31) de diciembre
Comunicaciones, gestionar la respuesta oportuna y tres (3)|de 2022, contados a
y de fondo a los derechos de peticién que le sean meses en el | partir del cumplimiento
asignados para tal efecto, asi como de los ejercicio de su | de los requisitos de
requerimientos realizados a la dependencia por profesion. perfeccionamiento y
los diferentes organismos de control del Estado. ejecuciéon dispuestos
3) Apoyar en la proyeccion y elaboracion de en el articulo 41 de la
oficios que emita el despacho de la Secretaria Ley 80 de 1993.
Distrital de Comunicaciones. 4) Apoyar en la
elaboracion de los actos administrativos que se
requieran en desarrollo de la gestion
administrativa de la Secretaria Distrital de
Comunicaciones. 5) Apoyar en la emision de
conceptos verbales o escritos, segun
corresponda, sobre los asuntos que le sean
consultados por los funcionarios de la Secretaria
Distrital de Comunicaciones. 6) Apoyar los
asuntos legales que se requieran dentro del
cumplimiento de los proyectos e iniciativas que
adelanta la Secretaria Distrital de
Comunicaciones, en desarrollo de su Plan de
Accion 2022. 7) Asistir puntualmente a las
reuniones convocadas. 8) Presentar informes
detallados de su gestion de asuntos legales
cuando se requiera.

55.000.000 |1) Realizacién y desarrollo de libretos para la | Titulo Acreditar El plazo para la
producciéon de contenidos que requiera la | Profesional en | experiencia ejecucioén del Contrato
Secretaria de Comunicaciones. 2) | Comunicacion | laboral en el | sera hasta el treinta y
Conceptualizacion de guiones para la produccion | Social ylo | area de | uno (31) de diciembre
de los eventos de gran impacto con los que la | estudios en | Produccién y|de 2022, contados a
Secretaria  Distrital de  Comunicaciones | Producciéon de | Direccién de | partir del cumplimiento
presentara temas estratégicos del plan de | Television y | Television, de los requisitos de
gobierno distrital. 3) Asesorar en la produccién de | Medios minimo de dos | perfeccionamiento y
los contenidos requeridos por las diferentes | Audiovisuales. | (02) afiosy tres | ejecucion dispuestos
dependencias del Distrito, en desarrollo del Plan (3) meses. en el articulo 41 de la
de Accion de la Secretaria de Comunicaciones. 4) Ley 80 de 1993.
Rendir los informes que le sean solicitados
relacionados con el desarrollo de sus
obligaciones.

55.000.000 | 1) Estructurar informes especiales en diferentes | Titulo Acreditar El plazo para la
géneros periodisticos para comunicar las | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
acciones de gobierno en medios especializados. | Comunicacion | laboral en el | sera hasta el treinta y
2) Desarrollar tareas orientadas a fortalecer la | Social. area de la|uno (31) de diciembre
estrategia de divulgacion establecida por la Comunicacion, | de 2022, contados a
Secretaria de Comunicaciones. 3) Apoyar los minimo de dos | partir del cumplimiento
procesos creativos de contenidos que permitan (2) afios y tres | de los requisitos de
afianzar las relaciones entre la administracion (3) meses. perfeccionamiento y
distrital y los diversos publicos de interés. 4) ejecucion dispuestos
Apoyar en el disefio, elaboracion y seguimiento de en el articulo 41 de la
contenido comunicacional que permita a la Ley 80 de 1993.
Secretaria de Comunicaciones dar a conocer la
gestién de la administracion.
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55.000.000 | 1) Apoyar los procesos relativos a la ejecucion de | Titulo Acreditar El plazo para la
los Planes de Medios definidos por la Secretaria | profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
Distrital de Comunicaciones, que incluyen la | Finanzas y | laboral en el | sera hasta el treinta y
recepcion de propuestas, actualizacion de bases | Relaciones area de | uno (31) de diciembre
de datos, reuniones de comité y seguimiento a su | Internacionales. | mercadeo, de 2022, contados a
ejecucion por parte de las areas encargadas. 2) minimo de dos | partir del cumplimiento
Coordinar la matriz de piezas y artes asignados (02) afios y tres | de los requisitos de
para Planes de Medios, asi como seguimiento de (3) meses. perfeccionamiento y
su ejecucioén. 3) Apoyar operativamente la gestion ejecucion dispuestos
y ejecucion de las campafias ciclicas y puntuales en el articulo 41 de la
a cargo de la Administracién Distrital, conforme a Ley 80 de 1993.
los  requerimientos de sus diferentes
dependencias. 4) Realizar las tabulaciones de
informes estadisticos comparativos que le sean
requeridas por los funcionarios competentes 5)
Apoyar la coordinacién del flujo interno de
solicitudes al interior del grupo de trabajo de
Marca y Publicidad.
$ 1) Conceptualizar el disefio de piezas de | Titulo Acreditar El plazo para la
62.150.000 | comunicacién ajustadas a las especificaciones | profesional de | experiencia ejecucion del Contrato
establecidas en los lineamientos de Imagen | Disefiador minima de dos | serd hasta el treinta y
Corporativa de la Alcaldia Distrital de Barranquilla. | Gréfico. (2) afios y seis | uno (31) de diciembre
2) Contribuir en el proceso de disefio de acciones (6) meses en|de 2022, contados a
de comunicacion institucional que requieran areas partir del cumplimiento
soporte creativo y material grafico. 3) Apoyar las relacionadas de los requisitos de
necesidades de los grupos de trabajo de con su campo | perfeccionamiento 'y
Comunicacién  Informativa e  Institucional de formacion. | ejecuciéon dispuestos
conforme a las disposiciones que defina la en el articulo 41 de la
Secretaria de Comunicaciones. 4) Rendir los Ley 80 de 1993.
informes que le sean solicitados, relacionados con
las actividades propias de sus obligaciones
contractuales.
$ 1) Apoyar al equipo de Comunicacion Interna en | Titulo Acreditar El plazo para la
70.000.000 |la implementacion de las estrategias de | profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
comunicacién  internas  dirigidas a los | Comunicacion | laboral minima | serd hasta el treinta
colaboradores de la entidad. 2) Apoyar la | Social. de tres (3)]|(30) de noviembre de
administracion y actualizacion diaria de las afios en su|2022, contados a
herramientas de comunicacién interna, con la campo de | partir del cumplimiento
generacion de contenidos y publicacién de estos. formacién de los requisitos de
3) Apoyar la estructuracion de contenidos para los profesional. perfeccionamiento y
boletines internos y sitio web interno. 4) Apoyar ejecuciéon dispuestos
las tareas de relacionamiento y las activaciones en el articulo 41 de la
disefladas para la conmemoracion de Ley 80 de 1993.
festividades, fechas relevantes y actividades de
caracter interno.5) Rendir los informes que le
sean solicitados, relacionados con las actividades
propias de sus obligaciones contractuales.
$ 1) Realizar las adaptaciones de conceptos | Titulo Acreditar El plazo para la
72.000.000 | graficos de las piezas que le sean encomendadas | profesional de | experiencia ejecucion del Contrato
para atender las necesidades de la Secretaria de | Disefiador laboral en el |sera hasta el treinta y
Comunicaciones. 2) Participar en la | Gréfico. area de disefio | uno (31) de diciembre
conceptualizacion de carteles, tarjetas, folletos, grafico, minimo | de 2022, contados a
material pop, piezas virtuales e invitaciones, de tres (03) | partir del cumplimiento
conforme a las solicitudes de las diversas areas afos y seis (6) | de los requisitos de
de la Alcaldia. 3) Participar en las actividades de meses. perfeccionamiento y
preparacion de escenarios Yy exposiciones ejecuciéon dispuestos
especiales, de acuerdo a la agenda distrital de en el articulo 41 de la
eventos y a los requerimientos de la Secretaria Ley 80 de 1993.
Distrital de Comunicaciones. 4) Realizar el disefio
y control de produccién de las sefializaciones de
los inmuebles y rotulos de las oficinas
institucionales, para mantener la imagen gréafica
institucional. 5) Contribuir en las tareas de
supervision del correcto uso de imagen
corporativa de la entidad. 6) Retocar, editar y
archivar fotografias e imagenes que asi lo
requieran, conforme a lo solicitado por la
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Secretaria de Comunicaciones. 7) Rendir los
informes que le sean solicitados relacionados con
sus obligaciones contractuales.
$ 1) Apoyar las actividades del grupo de trabajo de | Titulo Acreditar El plazo para la
72.000.000 | Comunicacion Informativa en materia de | profesional en | experiencia ejecucioén del Contrato
proyectos sonoros que involucren procesos | Produccién de | minima de tres | sera hasta el treinta y
creativos y de contenidos. 2) Asumir la | radio y | (3) afos y seis | uno (31) de diciembre
preproduccioén, produccién y posproduccién de | television  y/o | (6) meses en|de 2022, contados a
programas de caracter institucional y promocional | Comunicacién | areas partir del cumplimiento
de naturaleza informativa. 3) Realizar el disefio | Social. relacionadas de los requisitos de
sonoro y vestidura artistica de los programas con su campo | perfeccionamiento y
institucionales del Distrito para medios radiales. 4) de formacion. | ejecucion dispuestos
Creacion e implementacion de piezas y en el articulo 41 de la
contenidos sonoros institucionales de caracter Ley 80 de 1993.
informativo. 5) Consolidar un registro y archivo de
los proyectos sonoros institucionales cuya
produccién le sea asignada en cumplimiento de
sus obligaciones contractuales. 6) Rendir los
informes que le sean solicitados, relacionados con
las actividades propias de sus obligaciones
contractuales.
$ 1) Elaborar comunicados de prensa y otros | Titulo Acreditar El plazo para la
96.000.000 | materiales periodisticos orientados a la | Profesional en | experiencia ejecucioén del Contrato
divulgacion de informacion de interés publico | Comunicacion | laboral en el | serd hasta el treinta y
sobre las actividades del alcalde de Barranquilla, | Social area de la|uno (31) de diciembre
para su posterior publicacion a través de canales Comunicacién, | de 2022, contados a
de comunicacion oficial del Distrito y su minimo de | partir del cumplimiento
divulgaciéon en medios de comunicacion locales, cuatro (04) | de los requisitos de
regionales y nacionales. 2) Apoyar la recopilacién afos perfeccionamiento y
y gestion de informacién durante eventos publicos ejecuciéon dispuestos
a los que asistan el mandatario distrital y en el articulo 41 de la
funcionarios de la Administracion. 3) Realizacion Ley 80 de 1993.
de entrevistas institucionales como insumo para
materiales informativos y periodisticos. 4) Apoyar
la actualizacion de los canales de divulgacién
establecidos por la Secretaria de
Comunicaciones, con informacion pertinente de la
gestion de gobierno distrital 5) Apoyar el
acompafiamiento y apoyo a los periodistas
locales, regionales y nacionales, de acuerdo con
las caracteristicas organizativas y logisticas de los
eventos que requieren convocatoria de prensa. 6)
Elaboracién de informe semanal relativo al
registro de noticias locales, regionales y
nacionales que estén relacionadas con los
anuncios de la gestion de gobierno distrital.
$ 1)Proyectar y supervisar la estrategia digital de las | Titulo Acreditar El plazo para la
111.600.000 | plataformas institucionales de la Alcaldia. | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
2)Disefiar las estrategias especificas para el | Comunicacion |laboral en el | sera hasta el treinta y
posicionamiento de la oferta institucional de la | Social area de la|uno (31) de diciembre
Alcaldia de Barranquilla. 3)Supervisar el Comunicacion, | de 2022, contados a
funcionamiento de las cuentas institucionales de y minimo cinco | partir del cumplimiento
dependencias y secretarias del Distrito de (05) afios de |de los requisitos de
Barranquilla. 4) Supervisar las métricas y experiencia en | perfeccionamiento 'y
analiticas de redes sociales para crear, replantear medios ejecuciéon dispuestos
o eliminar productos o acciones de comunicacion. digitales. en el articulo 41 de la
5) Supervisar la estrategia de pauta digital para Ley 80 de 1993.
posicionar contenidos y mensajes claves de la
Alcaldia de Barranquilla. 6)Apoyar el
relacionamiento con entidades, organizaciones y
personas naturales que contribuyan al
posicionamiento de programas y acciones de la
Alcaldia de Barranquilla en desarrollo de las
estrategias de posicionamiento institucionales.
7)Proponer  estrategias para asegurar el
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posicionamiento del sitio web institucional de la
Alcaldia de Barranquilla.

$ 1) Coordinar el proceso de andlisis y explotacion | Titulo Acreditar El plazo para la

111.600.000 | de bases de datos y envio de informacién a los | Profesional en | experiencia ejecucion del Contrato
ciudadanos a través de multiples plataformas | Comunicaciéon |laboral en el | serd hasta el treinta y
tecnoldgicas, de acuerdo con los lineamientos de | Social area de la|uno (31) de diciembre
la Secretaria de Comunicaciones. 2) Prestacion Comunicacion, | de 2022, contados a
de servicios de disefio y/o conceptualizacién de minimo de | partir del cumplimiento
estrategias para la captura, tratamiento, analisis y cinco (05) afios | de los requisitos de
uso de informacion, que permita la toma de perfeccionamiento y
decisiones estratégicas por parte de la Secretaria ejecuciéon dispuestos
de Comunicaciones. 3) Identificacion de en el articulo 41 de la
oportunidades de creacion, divulgacion e Ley 80 de 1993.

interaccion de contenidos de interés para los
ciudadanos, relativos a la gestion de gobierno
distrital. 4) Disefio de estrategias de explotacion
de los datos captados para divulgar informacién
segmentada de la administracion distrital a través
de multiples canales de comunicacion. 5)
Identificacion de alertas tempranas sobre temas,
acontecimientos o situaciones que demanden un
direccionamiento estratégico de comunicaciones
por parte de la administracién distrital.

Las Obligaciones Generales de los contratistas se detallan a continuacion:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

13. Obligaciones especificas de cada contratista

V. Analisis Econémico
El valor total de la presente contratacion es de MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($1.561.850.000) incluido todos los tributos que se

generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO




ALCALDIA DE B 5
BARRANQUILLA / S04 BARRANQUILLA

(@) (@)

NIT 890.102.018-1

numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en enero 2022

Consecutivo: 6782

| —"
= =

JOSE PAULL ROMERO ORTEGA
Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
llara
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Alcaldia Distrital de Barranquilla

CDP No.

viernes 07 enero 2022

SECRETARIO DE HACIENDA
OFICINA DE PRESUPUESTO

— ALCALDIA DE =—
BARRANQUILLA
Distrito Especiol. Industrial | Portuaro

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene

Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Capitulo/Articul

Estructura o Descripcion Dependencia
SERVICIOS
3-4599028- PRESTADOSALAS 07 - SECRETARIA
Articulo 2.3.2.02.02.008-ORD- EMPRESAS Y DISTRITAL DE
152000 SERVICIOS DE COMUNICACIONES
PRODUCCION

Tipo de
Financiacion

ICLD - Ingresos
Corrientes de Libre
Destinacion

Total CDP...

Valor Disponible

$ 14.000.000.000,00

Valor C.D.P.

$ 1.561.850.000,00

Total CDP en letras: MIL QUINIENTOS SESENTA y UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL

Pesos

El certificado No. 202200372 se emite en Barranquilla el dia viernes 07 de enero de 2022 como requisito previo a PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS TAREAS MISIONALES DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE COMUNICACIONES, ASi COMO DE LAS ESTRATEGIAS, ACCIONES Y METAS CONTEMPLADAS EN SU
PLAN DE ACCION 2022, EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS E INDICADORES DEFINIDOS EN EL PLAN DE

DESARROLLO 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA".

———

_ 2l 5 )
élydh(der De La Hoz Oquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : MIGUEL ANGEL LOZANO ARIZA

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE COMUNICACIONES

Elabor6: HSUNDHEIN Imprimié: HARRY SUNDHEIN LOPEZ

Fecha 07/01/2022 5.02 PM

IP Imprimi6: 190.248.57.62

Calle 34 No. 43 31 - barranquillagov.co
atencionalciudadano@barranquillagov.co - Barranquilla, Colombia
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