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onsulting Group

Bogotéa D.C., Colombia

Bogota, Enero de 2022

Sefores:
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Ciudad.

Asunto: Propuesta de Prestacién de Servicios Profesionales

Respetados,

Presento a continuacién mi propuesta de Prestacién de Servicios Profesionales, para
apoyar al Ministerio / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién, conforme el
siguiente objeto:

OBJETO: Prestar servicios profesionales al Grupo de Gestion Pensional de la
Subdireccion para la Gestién del Talento Humano del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, para la actualizacién de la valoracién del pasivo
pensional a cargo del MINTIC y de sus entidades adscritas, asi como en el proceso de
revisién, liquidacién y reconocimiento de bonos pensionales y cuotas partes
pensionales con el fin de que fortalezcan la aplicacién de las politicas de gestién y
desempefio institucional.

CUMPLIMIENTO: Se realizaran las siguientes actividades:

1. Realizar la actualizacién de los calculos actuariales de los pasivos que se causen
por bonos pensionales y cuotas partes de bono pensional, tanto del Ministerio TIC
como de las liquidadas INRAVISION, AUDIOVISUALES, FOCINE Y ADPOSTAL al
finalizar la vigencia, el cual debe ser enviado al Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico para su aprobacion.

2. Revisar las cuotas partes pensionales por cobrar y por pagar de las Entidades del
sector de comunicaciones, desde el punto de vista normativo, como matematico
de los valores que se generen por este concepto.

3. Prestar apoyo en la asistencia a reuniones, mesas de trabajo, comités y demas
instancias que requieran atencidon, asi mismo apoyar en las respuestas de los
requerimientos presentados por las entidades externas relacionados con los
temas de gestion pensional que efectivamente estén a cargo del MINTIC, asi
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como en aquellos en los que deba validarse factores de competencia y aplicacion
de procedimientos propios para el desarrollo de los temas que sean remitidos.

4. Verificar liquidaciones y soportes allegados al MINTIC, con las cuales proponen el
pago de las obligaciones por medio de acuerdo de pago y/o compensacion, por
concepto de cuotas partes pensionales vencidas y/o futuras con recursos propios
o del FONPET (plataforma Pasivocol).

5. Efectuar y/o verificar los calculos actuariales allegados y las liquidaciones
matematicas, de acuerdo con lo ordenado por sentencia judicial contra el
MINTIC o las extintas asociadas a los procesos a cargo de la Subdireccion para
la Gestion Talento Humano.

6. Analisis de la documentacién allegada por las administradoras de pensiones que
realizan la solicitud de liquidacién de Bono Pensional a cargo del Ministerio.

7. Realizar y apoyar a la oficina de gestiéon pensional en la liquidaciéon de bonos
pensionales, cuotas partes pensionales y demés conceptos de competencia del
grupo interno de trabajo de gestién Pensional.

8. Apoyar en el proceso de registro y control en la Emision, reconocimiento de
cupén en caso de ser contribuyente en los aplicativos establecidos por la Oficina
de OBP del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

9. Apoyar la expedicion de actos administrativos que reconozcan o emitan Bonos
pensionales o Cuota Parte de Bono Pensional, y aquellos que ordenen el gasto
por concepto de bonos pensionales y cuotas partes de bonos pensionales a
cargo del MINTIC.

10. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas y que correspondan

al 4rea de desempefio y la naturaleza de la Subdireccion para la Gestion del
Talento Humano.

VALOR TOTAL: El valor de esta propuesta es por la suma de hasta de CIENTO
DIECISIETE MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($117.096.000)
INCLUYE IVA.

FORMA DE PAGO: Doce (12) mensualidades vencidas cada una por valor de hasta
NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($9.758.000), INCLUYE IVA.
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DURACION: Hasta el 31 de diciembre de 2022.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Tres (3) Meses

Anexo mi hoja de vida y soportes que me acredltan para cumplir con los compromisos
relacionados.

Atentamente,

GUILLERMO L. SUAREZ MORENO

Gerente / Representante Legal
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