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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CONFIERE EL TITULO DE

ABOGADA

GUILLEN VILLALOBOS BLANCARLIS

IDENTIFICADA CON C.c. N®.1063481921 DE CHIMICHAGUA (CESAR)
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS

REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO LE

OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE VALLEDUPAR A LOS 30 DIAS DEL MES DE MAYO DE 2012
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

CREADA POR LA LEY 19 DE 1958, ORGANIZADA POR EL DECRETO LEY NO. 350 pE 1960
Y REESTRUCTURADA POR EL DECRETO NO. 219 DE 2004

- Tspecialista en Finanzas Piblicas

BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS
C.C. NUMERO 1.063.481.921 DE CHIMICHAGUA ;
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO PUBLICO
PERSONERTA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CHIMICHAGUA
Nit 824000552-3 s

EL SUSCRITO PERSONERO MUNICIPAL DE CHIMICHAGUA CESAR

CERTIFICA:

Que la Joven BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, identificada con cedula
de ciudadania N° 1.063.481.921 expedida en Chimichagua-Cesar, prestd sus
servicios a la personeria Municipal de Chimichagua-Cesar, desarrollados en
cuatro (04) modalidades de contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, REMUNERADO, durante 24 meses y Veintiséis (26) dias de
desde el afio 2009 hasta el afo 2012, de acuerdo a las siguientes fechas.

Contrato N° 01: Veintiocho (28) de Agosto de 2.009 hasta el Veintiocho (28)
de Diciembre de 2.010. (04 meses)

Contrato N° 02: Trece (13) de Enero del afio 2.010 hasta el Trece (13) de
Abril de 2.010. (03 meses)

Contrato N° 03: Veintisiete (27) de Abril del afio 2.010 hasta el Veintisiete
(27) de Julio de 2.010. (03 meses)

Contrato N° 04: Veinte (20) de Agosto del afo 2.010 hasta el treinta y uno
(31) de Diciembre del 2.010. (04 meses y 11 dias)

Contrato N° 01: Veinte (20) de Enero de 2.009 hasta el Veinte (20) de Abril
de 2.011. (03 meses)

Contrato N° 02: Veintisiete (27) de Mayo del afio 2.011 hasta el Veintisiete
(27) de Agosto de 2.011. (03 meses)

Contrato N° 04: Quince (15) de Septiembre del afio 2.011 hasta el Treinta y
uno (31) de Diciembre de 2.011. (03 meses y 15 dias)

Contrato N° 01: Dieciocho (18) de Enero del afo 2.012 hasta el Veintinueve
(29) de Febrero del 2.012. (01 mes y 11 dias)

Contrato N° 02: Trece (13) de Marzo del afo 2.012 hasta el Trece (13) de
Abril del 2.012. (01 mes)

Cuyo objeto era ASISTENTE JURIDICO-ADMINISTRATIVO DEL DESPACHO DE
LA PERSONERIA DEL MUNICIPIO DE CHIMICHAGUA-CESAR, cumpliendo un
horario de 08:000 Am a 01:00 Pm y de 03:00 Pm a 06:00 Pm de Lunes a
viernes desarrollando las siguientes funciones teniendo como base la Ley 136 de
1.994 y el Decreto 1333 de 1986:

01. Apoyo al Personero Municipal en Atencion y orientacion a poblacién en
condicién de desplazamiento y socializacion de los programas existentes
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MINISTERIO PUBLICO
PERSONERTA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CHIMICHAGUA
Nit 824000552-3 e

cuando la resolucion para la inclusién dentro del Registro Unico de
Poblacion Desplazada fuere negado.

04. Orientaciones juridicas a la comunidad en general

05. Emitir conceptos juridicos cuando le fueren autorizados por el Personero
Municipal.

06. Proyectar Derechos de Peticion y Acciones de Tutela en general

07. Diligenciar y practicar despachos comisorios.

08. Practica de visitas especiales a los diferentes entes Municipales con el fin
de vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los funcionarios publico.

09. Orientacion en la instauracion y tramite de Demandas de Alimentos.

10. Redactar oficios y Autos en asuntos administrativos de la Personeria
Municipal.

La presente se expide y firma a sglicitud en_Chimichagua-Cesar, a los Treinta
(30) dias del mes de Abril del afip2.6

Personero Municipal
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COMFACESAR

; LA COORDINADORA GENERAL DE LA ESTRATEGIA RED
UNIDOS MICRO REGION 047

¥ CERTIFICA QUE:

Que BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 1.063.481.921 expedida en Chimichagua, Cesar prest6 sus
servicios Profesionales con esta entidad como Cogestor social en el Municipio
de Chimichagua (Cesar), de la Micro Regién 047, mediante contrato de
prestacion de servicios del 04 de Mayo de 2012 hasta el 31 de Diciembre de
2013. Desempefiandose en el desarrollo de las actividades con gran sentido de
responsabilidad y eficiencia.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los cuatro (04)
dias del mes de Febrero de 2014.

[ >
KATHY MARIA MONTANO MORENO

Coordinador General Micro Regi6n 047.
Estrategia Red Unidos
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o PBX. 585 77 77 - FAX. 5851804 - A.A. 231 - www.comfacesar.com Atencién al Cliente: 585 17 73
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NIT 830.069.659-1
“Organizacion Ancéstrica Afrocolombiana”

ORGANIZACION ANCESTRICA AFROCOLOMBIANA
“OANAC”

CERTIFICADO.

Que la Sefiora BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.063.481.921 de Chimichagua-Cesar, trabaja como voluntaria en la
organizacion prestando asesorias a la poblacion afro y victima del conflicto armado de la
localidad de Suba, en el periodo comprendido desde el 09 mayo de 2015 hasta 31 de
Diciembre 2017, y es miembro activa de la Organizacidn Ancestrica Afrocolombiana
“OANAC”.

La Organizacion Ancestrica Afrocolombiana OANAC, es una de las dos (2)
organizaciones de base afro de la localidad de suba, inscrita en el Ministerio del Interior, y
con derecho de avalar el auto-reconocimiento y reconocimiento de las personas
pertenecientes a las comunidades negras, afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del
Distrito Capital.

Bogota D.C., 04 Enero de 2018.

Cordialmente.

”’ﬁ/wm)i hwadol

Jhon Jairo Machado Rosales
C.C. 80.417.267 de Bogota.
Representante Legal OANAC.

Carrera 147* No. 145-50 siper lote 14 casa 93. Teléfono: 312 356 5755 - 474 4305
Bogota Colombia
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GE§TION CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
NIT: 900.490.473-6

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que existen en esta entidad, se estableci6 que BLANCARLIS GUILLEN
VILLALOBOS identificado con Cédula de Ciudadania No 1063481921 suscribi¢ el contrato de prestacion de
servicios que se relaciona a continuacién:

1) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 1526-2018

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, en
la Direccion de Asuntos Etnicos, para la efectiva implementacion de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011, y
apoyar los procesos y espacios de concertacion y participacion de los grupos étnicos.

FECHA DE SUSCRIPCION: 18 de octubre de 2018
FECHA DE INICIO: 19 de octubre de 2018
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2018

VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE ($4.495.920,00).

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: ONCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTE
PESOS M/CTE ($11.989.120,00).

La presente se expide el 11 de marzo de 2019.

A
JANETH ANGELICA SOLANO HERNANDEZ
Grupo de Gestion Contractual

Revisé: Carlos Patarroyo M .
Elaboré: Daniela Acosta G.

: s Linea de atencién nacional:
www.unidadvictimas.gov.co | o'e0s0 o e Bogoté: 426 1111

Siguenos en: o o ° Q Sede administrativa:
~ Carrera 85D No. 46A-65 Complejo Logistico San Cayetano - Bogot4, D.C.
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE SUBA

CERTIFICA

Que, entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, NIT 899.999.061-9 y
BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, identificado(a) con C.C. No. 1.063.481.921, se
suscribio el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: No. 196 de 2019.

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE GESTION DEL
DESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDIA LOCAL DE SUBA PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA POLITICA PUBLICA DISTRITAL DE MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO E IMPULSAR LOS PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL”

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y VEINTITRES (23) DIAS.

FECHA DE INICIO: 25 DE FEBRERO DE 2019

FECHA DE TERMINACION: 21 DE ENERO DE 2020

VALOR TOTAL: CINCUENTA MILLONES SEISCIENTOS MIL DE PESOS ($50.600.000) M/cte.
VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($4.600.000) M/cte.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar un plan de trabajo para la divulgacion del Plan de Igualdad de Oportunidades
para la Equidad de Género en el D.C. y la oferta institucional del Distrito para el
reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos de las mujeres.

2. Elaborar una estrategia de trabajo y un cronograma para promover el acceso de las
mujeres, a la justicia a través de la difusion de sus derechos en el marco de los
derechos humanos, la apropiaciéon de los mecanismos de proteccion, defensa y
denuncia vy la asesoria juridica individual con perspectiva de género.

3. Realizar y ejecutar un plan de trabajo con la Casa de Igualdad de Oportunidades de la
Localidad para la ejecucion de la politica publica de mujer y género y el plan de
igualdad de oportunidades en la localidad de Suba.

4. Atender vy orientar a la ciudadania en lo referente a los temas de participacion vy
temas sociales, con énfasis en perspectiva de género y de derechos, para lo cual
debera llevar un registro y actas de trabajo.
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10.

11.

Asistir con el Alcalde Local a los concejos, mesas e instancias de participacion que
se generen 0 se relacionen con los asuntos locales o0 que se desarrollen en la
localidad, que le sea solicitados por el mismo.

Realizar los documentos para informar, citar o invitar a los ciudadanos vy ciudadanas
de la localidad a los diferentes eventos, programas y/o actos de la Administracion
Local.

Realizar las actividades pertinentes para promover la participacion de los ciudadanos
en todos los eventos que se generen a través de la Alcaldia Local de Suba.

Realizar las actividades correspondientes a los proyectos de la participacion de la
Alcaldia Local de Suba.

Apoyar la presentacion o rendicion de informes a los entes de control, entidades,
instancias de participacién y comunidad en general.

Proyectar las respuestas a derechos de peticibn y demas comunicaciones de
acuerdo con las instrucciones del responsable de la oficina y/o del supervisor del
contrato y apoyar la administraciéon de esta informacién en el aplicativo ORFEO.

Las demas que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren en la
normatividad vigente o sean solicitadas por el supervisor del contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: No. 96 de 2020.

OBJETO: “COORDINAR LA ARTICULACION, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE LOS
PROCESOS DE PLANEACION LOCAL, PARA LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE
LAS MUJERES Y DE LA EQUIDAD DE GENERO, PARA MATERIALIZAR EN LA
LOCALIDAD LAS ESTRATEGIAS DE TERRITORIALIZACION Y TRANSVERSALIZACION DE
LA POLITICA PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO, PPMYEG”

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y DOS (2) DIAS.

FECHA DE INICIO: 27 DE FEBRERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 1 DE JULIO DE 2020

VALOR TOTAL: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($16.800.000) M/cte.

VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2.

Coordinar la implementacién de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de género, a
nivel local.

Elaborar el diagnostico, formulaciéon y aprobacién de planes, programas, proyectos,
presupuestos y actividades de gestion publica en las localidades, con el propdsito de
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garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos de las mujeres y
diferencial de acuerdo con la Politica Publica de Mujeres y Equidad de género.

Efectuar la planeacion, gestion, convocatoria, acompafamiento y seguimiento a la
participaciéon e instancias de las mujeres y de enfoque de género, en via de fortalecer
sus procesos de participacién, representacion e incidencia en la dinamica a nivel local.
Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las
autoridades locales, a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el
ejercicio de sus derechos.

Asegurar la coordinacion interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG
y mantener constante articulacién con la Secretaria Distrital de la Mujer

Orientar y liderar la construccién de acciones locales encaminadas a visibilizar los
derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad.

Realizar las actividades pertinentes para promover la participacion de los ciudadanos en
todos los eventos que se generen a través de la Alcaldia Local de Suba.

Realizar las actividades correspondientes a los proyectos de la participacién de la
Alcaldia Local de Suba.

Apoyar la presentacién o rendicién de informes a los entes de control, entidades,
instancias de participacién y comunidad en general.

Proyectar las respuestas a derechos de peticién y demas comunicaciones de acuerdo
con las instrucciones del responsable de la oficina y/o del supervisor del contrato y
apoyar la administracién de esta informacién en el aplicativo ORFEO.

Asistir con el Alcalde Local a los concejos, mesas e instancias de participacion que se
generen o se relacionen con los asuntos locales o que se desarrollen en la localidad,
que le sea solicitados por el mismo.

Realizar los documentos para informar, citar o invitar a los ciudadanos y ciudadanas de
la localidad a los diferentes eventos, programas y/o actos de la Administracion Local.

Las demas que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren en la
normatividad vigente o sean solicitadas por el supervisor del contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: No. 270 de 2020.

OBJETO: “COORDINAR LA ARTICULACION, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE LOS
PROCESOS DE PLANEACION LOCAL, PARA LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE
LAS MUJERES Y DE LA EQUIDAD DE GENERO, PARA MATERIALIZAR EN LA
LOCALIDAD LAS ESTRATEGIAS DE TERRITORIALIZACION Y TRANSVERSALIZACION DE
LA POLITICA PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO, PPMYEG”

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y SEIS (6) DIAS.

FECHA DE INICIO: 24 DE AGOSTO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2020
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VALOR TOTAL: DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($18.900.000) M/cte.
VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/cte.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Coordinar la implementacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de género, a
nivel local

2. Elaborar el diagnostico, formulacion y aprobacién de planes, programas, proyectos,
presupuestos y actividades de gestion publica en las localidades, con el propdsito de
garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos de las mujeres y
diferencial de acuerdo con la Politica Publica de Mujeres y Equidad de género.

3. Efectuar la planeacién, gestién, convocatoria, acompafamiento y seguimiento a la
participacién e instancias de las mujeres y de enfoque de género, en via de fortalecer
sus procesos de participacion, representacion e incidencia en la dinamica a nivel local.

4. Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las
autoridades locales, a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el
ejercicio de sus derechos

5. Asegurar la coordinacién interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG
y mantener constante articulacién con la Secretaria Distrital de la Mujer

6. Orientar y liderar la construccion de acciones locales encaminadas a visibilizar los
derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad.

7. Las demas que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren en la
normatividad vigente o sean solicitadas por el supervisor del contrato.

ESTADO: TERMINADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: No. 161 de 2021.

OBJETO: “COORDINAR LA ARTICULACION, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE LOS
PROCESOS DE PLANEACION LOCAL, PARA LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE
LAS MUJERES Y DE LA EQUIDAD DE GENERO, PARA MATERIALIZAR EN LA
LOCALIDAD LAS ESTRATEGIAS DE TERRITORIALIZACION Y TRANSVERSALIZACION DE
LA POLITICA PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO, PPMYEG”

PLAZO: NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS.
FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION: 17 DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR TOTAL: SESENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($63.800.000)
M/cte.
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VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.380.000)

M/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2.

Coordinar la implementacién de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de género, a
nivel local.

Elaborar el diagnostico, formulacion y aprobaciéon de planes, programas, proyectos,
presupuestos y actividades de gestion publica en las localidades con el propdsito de
garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos de las mujeres y
diferencial de acuerdo con la Politica Publica de Mujeres y Equidad de género

Efectuar la planeacion, gestion, convocatoria, acompanamiento y seguimiento a la
participacion e instancias de las mujeres y de enfoque de género, en via de fortalecer
sus procesos de participacion, representacion e incidencia en la dinamica a nivel loca
Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las
autoridades Locales a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el
ejercicio de sus derechos.

Asegurar la coordinacion interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG
y mantener constante articulacién con la Secretaria Distrital de la Mujer.

Orientar y liderar la construccion de acciones locales encaminadas a visibilizar los
derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad

ESTADO: EN EJECUCION

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., el primer (1) dia del mes de Septiembre de
2021, a solicitud del interesado segun Radicado No. 20216110137502.

\

JULIAN ANDRES MORENO BARON
ALCALDE LOCAL DE SUBA

Proyectd: David Alejandro Palomino Leén — Profesional Universitario a/
Reviso: lvan Dario Gémez Henao — Coordinador Oficina de Contratamoh i{/{

_h
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. . .
HACIENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Hacienda Fecha:20/01/2021
CONTRIBUYENTE C.C. 1063481921 BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS
C INFORMACION BASICA D
Direccion: CL 135118 30 Teléfonos: 3122486230
Direccion electronica: blancarlis12@hotmail.com Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcion: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: -

(L PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario:. PREFERENCIAL ICA  Fecha desde: 02/01/2013
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 02/01/2013 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0

Actividad 1: 69101 - Actividades juridicas como consultoria profesional

Actividad 2;: 8299 - Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.

Actividad 3; 8413 - Regulacién de las actividades de organismos que prestan servicios de salud, educativos, culturales y otros servicios sociales, excepto
servicios de seguridad social

Actividad 4;: 1089 - Elaboracién de otros productos alimenticios n.c.p.

Actividad 5:

\_ )

C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )

C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la

Secretaria de Hacienda Distrital. f_—,_;\
Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia i 0
Fuente: RIT-SHD % SES

co18/812%
Version 2.02



D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14714652073
(415)7707212489984(8020) 000001471465207 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
106 34819 21 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1063481921 200411209
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 | Chimichagua 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
GUILLEN VILLALOBOS BLANCARLIS
35. Razén social N
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL 135 118 30 BRR VILLA MARIA-SUBA- BOGOTA DC
42. Correo electrénico blancarlis12@hotmail.com
43.Codigopostal 1 1 1 1 4 1 44. Teléfong 1 3123486 2 3 0|45.Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 413[[201301,02||[6910}2042111 5] [8 2 9 9[1 08 9] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seao|s a9l | | (N D) ANNT | [ | [ | [ [ [ ][ ][ ][]

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2020 -10-01/17:30:55 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

084. Nombre  GUILLEN VILLALOBOS BLANCARLIS

al)) C" . ( 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 06-12-2021 06:33:57PM



