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esdetodos

LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO Y EL SUBDIRECTOR DE GESTION DEL
TALENTO HUMANO

CERTIFICAN:

Que de acuerdo con los estudios previos elaborados por la Directora de Movilidad y formacion Para ef Trabajo
, 5e necesita contratar personal para: “Prestar servicios profesionales a la Direccion de Movilidad y Formacion .
para el Trabajo brindando apoyo en la éstructuracién, ajuste y adecuacion institucional e implementacion del

Subsistema de Normalizacién de Competencias.” ‘

Que actualmente existe personal profesional especializado en la planta del Ministerio del Trabajo, pero este
no es suficiente para desarrollar la actividad indicada en el objeto de |a contratacion

Que esta certificacién se emite dentro de los parametros contemplados en el articulo 23 del Decreto 26 de
1998, ia Resolucion 5826 del 27 de diciembre de 2011, expedida por el Ministerio del Trabajo y el Articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.
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Subdirector de Gestion del Talento Humano
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Se_ede J:gn'!inistrativa Atencién Presenclal Linea nacional gratuita
Direccion: Carrera 14 Nc; 99-33 Con cita previa en cada Direccién 018000.112518
Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 1 Territorial o Inspeccién Municipal del Celular: 120
Teléfonos PBX: Bogota (57-1) Trabajo www.mintrabajo.gov.co
3779999 . :
Con Trabajo Decente el futuro es de todos
mintrabajocol f MinTrabajoColombia W @mintrabajocol

5 Paynen 2

AFIO IMTERNACIONAL Iniciativa Hegfonat ! {m"* & {r—’f &5

" PARA LA ELIMINACION & Ambrica Latina v ¢l Caribe / -§87 F ?
i REL TRABRIO INFANTH, Libre de Trahaio infanti| T i £




T T LY

:\lﬁ) GoMleyuno Goenens Coldeninn -



