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EL DIRECTOR GENERAL DEL [NSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEQ Y FOMENTO
EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - IMEBU

Bucaramanga, 13 de enero de 2022.

Seflor

ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ.
Carrera 25 # 147-295 Torre 2 Apto 801.
Floridablanca.

Correo electrénico: andresiqut@hotmail.com
Celilar 2124478288

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA.

El Ingtituto Municinal da Emnlea v Fomento Emprasarial de! Municipio de Bucaramanga -IMEBU- &l
11 de enero de ia presenie anuaiidad expidié disponibilidad presupuestal, con el fin de escoger al
contratista gue desarrolle e contrato cuyo obieto consiste en: “PRESTAR SuUS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LOS DIALOGOS CON LOS GRUPOS DE VALOR Y/O
SECTORES PRIORIZADOS UBICADOS EN LAS COMUNAS Y/O CORREGIMIENTOS DE
BUCARAMANGA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA COMUNITARIA PARA LA
REACTIVACION ECONGMICA.” v cuyas obligaciones espacificas son:

1.- Brindar apoyo en el acompafiamiento y/o organizacion y/o planeacion de eventos de emprendimiento que
se realicen en las comunas y/o corregimientos y/o sectores empresariales priorizados de Bucaramanga, que
permitan acercar ia oferta de los CDE y del IMEBU.

2.- Apoyar la realizacién y/o implementacion del plan de trabaio y/o cronograma y/o actividades para la
intervencion en la estrategia comunitaria reactivacion scondmica.

3.- Apoyar la organizacién y/o logistica en la reafizacion de eventos en la agenda de los 400 afios de fa ciudad
de Bucaramanga, en &t marco de la eslrategia de reactivacion econdmica orlentada a 10S grupos de vaior ¥io
sectores priorizados.

4.- Brindar apoye en las iniciativas y/o emprendimienios y/o proyectos ubicados en las comunas yio
comregimientos yio sectores empresariales priorizados que puedan ser fortalecidos en la estrategia de
reactivacidn econdmica CDE.

5.- Acompafiar el relacionamiento y/o capacitaciones que fortalezcan la estrategia de la oferta institucional con
los diferentes lideres sociales y/o comunitarios y/o grupos de valor priorizados en las comunas yio
coregimientos de Bucaramanga que pemitan el desarclio de ia estrategia de reactivacidn econdmica del
municipio.

8.- Realizar informes técnicos de fa implemantacién y/o estructuracion de las actividades planteadas en el plan
de trabajo de acuerdo con la estrategia comunitaria desarrollada en comunas y/o comegimientos de
Bucaramanga.

7.- Apoyar el establecimiento de alianzas y/o articulacion de oferla para el fortalecimiento de estrategias yio
solfidaria y/o comunitaria, de emprendimientos colectives ubicados en las comunas ylo corrsgimientos de
Bucaramanga.

8.- Asistir a los comités o mesas de trabajo los cuales sea invitado o delegado.

. 9.- Las demas que le sean asignadas en el cumplimiento de su objeto contractual.
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La entidad ha estimade que el costo del objeto contractual asciende 2 la suma de VEINTIDOS
MILLONES CINCUENTA MiL PESOS M/CTE ({$22.050.000)} y por un piazo estimado por parte del
instituto Municipai de Embplec v Fomento Empresarial del Municinio de Bucaramanga — IMEBU
para la prestacion de servicios es SEIS {(6) MESES, contados a partir de la suscripcion del Acla de
inicio,

En la estimacion de cosios el proponente debera tener en cuenia as posinies vaiiaciones Je precios,
asi como tas tasas, impuestos, contribuciones y demas gravamenas gue haya ugar, con Dase en su
experiencia en ejecucidn de contratos similares, para proyeciar el valor de la oferta.

La oferta debera ser presentada al instituto Municipal de Emplec y Fomento Empresarial del
Municipio de Bucaramanga — IMEBU ubicada en ia Calie 48 No. 28 — 40 Piso Z Bucaramanga

Se verificara la oferta con base en el cumplimiento de los siguientes reguisitos:

PERSONA NATURAL:

= Propuesta (Debe aceptar las condiciones anteriormente descritas y certificar que no halle incurso
en inhabilidades ni compatibilidades, relacionando los documentos soporie)

« Formato Unico de Haja de Vida — SIGEP, con Vo.Bo. de la Oficina SIGEP- instituto Municipal de
Empleoc —IMEBU-

s Fotocopia de ia Céduia de Ciudadania.

« Fotocopia de la Tarjete Profesional. {si aplica).

s« Certificadoc de Antecedenies Discipiinanos de Abogado, rams judicial o cerlificado segin
profesion que corresponda.

s Certificado definicion situacidn militar { hitps:/fwww libretamilitar mil.co ). AL 20 de la Ley 1780
de 2016 (Verificar por la oficina Gestora)

+« Certificado de Antecedentes disciplinarios (verificar por {2 oficina Gestora).
= Certificado de Antecedentes Fiscales (verificar por la oficina Gesiora).
« Certificado Antecedenies judiciales {verificar por la oficina Gestoral.

« Verificacion en el sistemna registro nacional de medidas correctivas de infracciones o multas de
la ley 1801 de 2016. Cédigo de Policia y conveniencia. (Pantaliazo) {verificar por la oficina
Gestora).

e Acreditar afiliacion al sistema de seguridad social integral (salud y pensidn). Se debe tener en
cuenta las siguientes especificaciones:

= Registroy publicacion de la informacion de que trata la Ley 2013 del 2019 (Declaracion de bienes
y renias, registro de confiicto de interés y la declaracién del impuesto sobre la renta y
complementos en caso de aplicarse). hitps://www.funcionpublica gov.coffdci/consultaciudadana

CIRCUNSTANCIA AL MOMENTO DE FIRMAR
Cotizando como dependienise Debera presentar certificado de afiliacién a
ta EPS — AFP, con fechs de generacion no
mayor a 30 dias.
Cotizando como independiente Debers presentar certificado de afiliacien a
la EPS — AFP, con fecha de generacién no
mayor a 30 dias.
Cotizando como Pensionado Debera presentar Rasolucion que le
acredite el estado y copia de ta Ultima
mesada.
Haber venido siende Beneficiario Debera presentar cerlificacion de afiliacion
a la EPS = AFF con fecha de generacion
no mayor & 30 dias.
o Haber cotizade m como Dependiente, Debera presentar cerlificacion de afiiacion
independiente, Bereficiario a la EPS — AFP con fecha de generacion
no mayor a 3D dias.
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[ Es pensionado e independiente Debera presentar Resolucion gue ie

acredite el estado y copia de la Ultima
mesada, Planilla de pago de los aportes a
SS (en este casc al FOSYGA)

Pertenece al régimen especial (Magisteno, Debera presentar Certificado de gue hace
Ecopetrol, FFMM) Art 279 ley 100/1893- parte del régimen especial y tiene servicio
Decreto §57/2615. de safud.

« Certificado de Registro Unico Tributario expedido por ia DIAN (RUT)

s« Certificado médico pre ocupacional expedido por médico especialisia en salud y su respectiva
resclucion gue lo acredite.

¢« Certificacitn cuenta bancaria cuando es primera vez gue contrata con el municipic.

= Certificados de estudio: diploma y acta de grado de bachiller y diploms y acta de grade
{profesitn, especializacion, maestria y/o doctorado).

« Certificados de experiencia laboral.

Factores de seleccion de ia oferta mas favorable:

Se procedera a revisar el contenido de los documentos soporte de la propuesia v a verificar &l
siguiente perfil y/o experiencia

Perfil:
£l proponente debera acreditar el siguiente perfit

= Una persona natural, Profesional en agronomia, veterinaria o afines, con experiencia minima de
uno (1) afic en seguimiento o formulacién o asescria o desarroilo de proyectos productivos
ruraies.

= Copia de la tarjeta profesional vigente. (Si apficaj.
Experiencia:

Se requiere la acreditacién con experiencia minima de uno (1) afio en seguimiento o formulacion o
asesorla o desarrolio de proyectos productivos rurales, que coadyuve en el cumplimiento de ios
objetivos planteados del IMEBU. Este requisito se acreditara aportando certificaciones o actas de
liquidacion. En caso de aportar coniraios, estos deberan estar acompafados del acta de liquidacion.

El oferente debera allegar fos anteriores documentos junto con su propuesta dentro de los dos (2)
dias siguientes ai recibo ds la presenis invilacion.

E! Instituto Municipal de Emplec v Fomenioc Empresarial de! Municipio de Bucaramanga —
IMEBU, tiene la faculiad, una vez izada la revision del cumplimiento de los requisitos de rechazar

JAVIER ENRIQUE LANDAZABAL MARTINEZ.

Director G {E)
Miguel Affonso Delgado Galvis ~CPS APCYO OFICINA JURIDICA,
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