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ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015

Objeto: EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION TIENE POR OBJETO CONTRATAR EL SERVICIO
INTEGRAL DE HOSTING PARA APLICATIVOS Y PORTALES WEB DE LA ESCUELA TALLER
CARTAGENA DE INDIAS, EN VIRTUD DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO
NO. 2907 DE 17 DE OCTUBRE DE 2017, SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE CULTURA Y LA
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS..

C UNSPSC.
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
81 11 17 81111704 Servicios de Base de Datos
81 11 17 81111705 Arquitectura de Sistemas

El arficulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Enfidades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relafivo al objeto del Proceso de
Contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y
de andlisis de Riesgo. En consecuencia, haremos una descripcion general de la situacion
macroecondmica del pais, seguidamente haremos un andlisis del mercado, y por Ultimo un
andlisis del sector servicios, el cual incluye el servicio que pretendemos contratar vy
referenciado en el presente estudio.

ASPECTOS GENERALES

Los aspectos generales estdn referidos a los distintos contextos (Econdmico, social, politico,
ambiental, regulatorio, técnico, etc.) que pudieren incidir o tener relacidon con el presente
proceso contractual, en este sentido las variables macroecondmicas describen cémo estd
siendo la actividad econdmica de un pais, su andlisis permite a los expertos prever como
va a evolucionar la economia y su incidencia en diferentes sectores, determinando cuales
tienen mds potencial o qué empresas estdn mejor situadas.

Los indicadores nos ayudan a conocer la situacién de la economia, su estructura, su nivel
de competitividad y hacia dénde se dirige.

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidén por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacién con septiembre de 2020.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucidn por tipo de ingresos, segun subsector

de servicios
Septiembre 2021p / Septiembre 2020
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Mot par apraximacitn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribudones frente a L variacidn total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacién, segin
subsector de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacién, segun subsector de servicios
Septiembre 2021p / Septiembre 2020
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* Incluye personal permanents, personal termporal directo v personal termporal contratado a raves de agendas de
suministre de parsonal.

** Parzonal en mision aplica para la seccion N, divisicnes 78, B0 v 81, excepto Clase 5130,
*#* Dersonal hora catedra aplica para la secdicn P - grupo 854
Motz por aproxmacién decmal, se puede presentar diferenca en la suma de las contribucones frente a ka varacdn total,

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los salarios, en comparacién con septiembre de 2020.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucidn por categoria de contratacién, segin

subsector de servicios
Septiembre 2021p / Septiembre 2020
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* Hare referencia a la variadon de los salaros promedio del personal ocupado total exduyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Parsonal en misicn aplica para la seccion M, divisiones T8, 80 y B1, excepto Clase B130.

*#* Dersonal hora citedra aplica para la seccion P - grupo 854

MWotx por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribucones frente a b vaiacidn total.

Variacién ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios.

En lo corrido del ano hasta septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos, nueve presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2020.

Tabla 4. Variacién ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios
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Enero - Septiembre 2021p / Enero - Septiembre 2020
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p Cifra provisional
* Incluye personal permanente. perscnal temporal directo v personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de parsonal.

** Hare referenda a la variacion de los salarios promedio del personal ccupado total exduyenda al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal.

Variaciéon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

En el ano movil hasta septiembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacién positiva en los ingresos, seis presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total y todos los presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo de 2020.

Tabla 5. Variacidon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios
Octubre 2021 - Septiembre 2021p / Octubre 2019 - Septiembre 2020
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p Cifra provisional
* Incluye personal permanents, personal temporal directo v personal temporal contratado a traves de agendias de
suminisiro de personal.

** Hare referenda a la variacion de los salarios promedic del personal ocupado total exduyendo al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal.

Los subsectores de servicios con las tres variaciones mds altas fueron los siguientes:

Produccién de peliculas cinematogrdficas y programas de televisidon: En septiembre
de 2021, los servicios de Produccién de peliculas cinematogrdficas y programas de
televisién registraron un crecimiento de 540,1% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total presentd una disminucion de 13,2% vy los salarios registraron un
crecimiento de 131,3%, en comparacién con septiembre de 2020.

En comparacion con el mismo mes de 2020, en septiembre de 2021 los ingresos totales

o facebookcom/fortificacionescartagena

o @fortificaciones

- fortficacionescty

presentaron un aumento de 540,1%, que se explica por el incremento de 426,6% en los
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ingresos por servicios, de 2.831,0% en la venta de mercancias y de 1.860,8% en otros ingresos
operacionales.

En septiembre de 2021 el personal ocupado fotal presentd una variacién de -13,2%, en
comparacion con septiembre de 2020, que se explica por una disminucion de 15,0% en el
personal permanente y de 38,1% en el personal temporal directo. Por su parte, el personal
confratado a través agencias registrd un incremento de 1.134,1%.

Mientras que los salarios en septiembre de 2021 presentaron un aumento de 131,3%, en
comparacion con septiembre de 2020, que se explica por el incremento de 95,4% en los
salarios del personal permanente y de 339,9% en los salarios del personal temporal directo.

¢ Almacenamiento y actividades complementarias al fransporte: En septiembre de
2021, los servicios de Aimacenamiento y actividades complementarias al fransporte
registraron un crecimiento de 50,4% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total presentd un crecimiento de 7,0% vy los salarios registraron un crecimiento de
8.9%, en comparacién con septiembre de 2020.

En comparacién con el mismo mes de 2020, en septiembre de 2021 los ingresos totales
presentaron un aumento de 50,4%, que se explica por el incremento de 49,2% en los ingresos
por servicios, de 98,9% en ofros ingresos operacionales y de 452% en la venta de
mercancias.

En septiembre de 2021 el personal ocupado total presentd una variacién de 7,0%, en
comparacion con septiembre de 2020, que se explica por el incremento de 12,1% en el
personal femporal directo, de 3,5% en el personal permanente y de 16,6% en el personal
contratado a través agencias.

Mientras que los salarios en septiembre de 2021 presentaron un aumento de 8,9%, en
comparacion con septiembre de 2020, que se explica por el incremento de 9,4% en los
salarios del personal permanente y de 12,2% en los salarios del personal temporal directo.

e Restaurantes, catering y bares: En septiembre de 2021, los servicios de Restaurantes,
catering y bares registraron un crecimiento de 62,0% en los ingresos nominales, el
personal ocupado total presentd un crecimiento de 13,5% v los salarios registraron
un crecimiento de 14,8%, en comparacioén con septiembre de 2020.

En comparacion con el mismo mes de 2020, en septiembre de 2021 los ingresos totales
presentaron un aumento de 62,0%, que se explica por el incremento de 63,7% en los ingresos
por servicios, de 19.2% en la venta de mercancias y de 38,2% en otros ingresos
operacionales.

En septiembre de 2021 el personal ocupado total presentd una variacién de 13,5%, en
comparacion con septiembre de 2020, que se explica por el incremento de 10,2% en el
personal permanente, de 13,7% en el personal temporal directo y de 79,0% en el personal
contfratado a través agencias.

Mientras que los salarios en septiembre de 2021 presentaron un aumento de 14,8%, en

comparacion con septiembre de 2020, que se explica por el incremento de 13,2% en los
A salarios del personal permanente y de 18,4% en los salarios del personal temporal directo.
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Sector TIC's

Las empresas que ofrecen servicios de Tecnologia de la Informaciéon y Comunicacion TIC'S,
las cuales han introducido importantes cambios en el desarrollo de los negocios en el
mundo, constituyendo un sector dindmico en el crecimiento de la economia con
innovacién, investigaciéon y desarrollo, asi mismo, generando beneficios sobre la
productividad de otras actividades econdmicas por medio de la reduccion de costos
transaccionales, la tecnificacién en los distintos procesos operativos y la migracién a
nuevos modelos de negocio, facilitando la ampliacién de la oferta y la demanda como
expansién a diversos mercados. Las empresas dedicadas a la prestacidn de servicios
relacionados con soluciones tecnoldgicas, se encuentran principalmente en el sector de
la difusidn de tecnologias de informacion y telecomunicaciones, quienes tienen servicios
basados en ingenieria, investigaciéon y tecnologia, por lo que se han especializado en
prestar un servicio conjunto, es decir, identfificar la necesidad del cliente y desarrollar el
software para integrar la informacion contenida en los diferentes sistemas de los
potenciales usuarios. Estas empresas cuentan con profesionales alfamente calificados en
las dreas de Ingenieria, desarrollo de software, comunicacion, periodismo, diseho grafico,
diseno multimedia, audio, video, mercadeo, publicidad e impresos y artes grdaficas. El
objeto se encuentra denfro del sector terciario o de servicios.

Este se caracteriza por la generacién de productos heterogéneos cada vez que son
solicitados. CADENA DE VALOR La cadena de valor del sector TIC en Colombia se
compone de cinco grandes dimensiones:

(1) La infraestructura que soporta la utilizacién de los servicios y productos

(2) La fabricacién y/o venta de los bienes TIC

(3) La produccién de los servicios de telecomunicaciones, donde el servicio de Internet
comienza a ser el punto de surgimiento de una nueva industria

(4) La industria de las plataformas digitales.

(5) Investigacion, desarrollo e innovacidén necesarias para la continua evolucion del sector.

Dentro del componente de produccidn de servicios TIC se encuentran los servicios y redes
de telecomunicaciones, como: servicios de telefonia fija, mévil, transmision de datos,
internet, correos y postales, radio y television, entre otros. Asi mismo, se encuentra la
industria de software que hace referencia a licencias, sistemas informdticos, paguetes de
software de aplicaciones. Los servicios de consultoria en Tl (tecnologia e informacion) se
refieren a los servicios de gestion de procesos empresariales, soporte, disefo y desarrollo
de Tl para aplicaciones, servicios de alojamiento (hosting), entre ofros.

MARCO LEGAL

Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007
Decreto 734 de 2012
Decreto 1082 de 2015

ANALISIS DE LA DEMANDA

¥ N e Adquisiciones de otras Entidades

. ,"' Escuela Taller Cartagena de Indias (ETCAR)

weebooks escartagen
fortificaciones .: (UfiCacIione tg orreo elect " Q R PO 9




l‘! %scuela Taller de Indi
artagena e Inaias
FORTIFICACIONES :
CARTAGENA DE INDIAS
No. Entidad 0 Valor del
Proceso Contratante e contrato suscrito
INSTITUTO
MUNICIPAL DE SERVICIO DE ALQUILER DE HOSTING EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
IMCT-MC- CULTURA v Y TURISMO DE BUCARAMANGA CON EL FIN DE MANTENER EL SERVICIO DE $24.500.000
021-2021 TURISMO DE TRAMITES EN LINEA Y ACCESO A LA INFORMACION POR MEDIO DE LA R
BUCARAMANGA PAGINA WEB
INSTITUTO DE
IDM-MC- DESARROLLO SERVICIO DE HOSTING PARA EL ALOJAMIENTO Y ADMINISTRACION DE $2.835.133
015-2021 MUNICIPAL DE | PAGINA WEB AR
DOSQUEBRADAS
AGENCIA .
SAMC LOGISTICA DE LAS MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION, DESARROLLO, HOSTING Y SOPORTE
002-147- PORTAL WEB E INTRANET DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS | $120.000.000
2021 FUERZAS MILITARES
MILITARES
CMC- MUNICIPIO DE SERVICIO DE HOSTING PARA ALOJAR LA PAGINA WEB DE LA ALCALDIA DE
SGM-045- MONTERIA MONTERIA CON EL SIGUIENTE DOMINIO WWW.MONTERIA.GOV.CO Y | $2.900.000
2021 APLICATIVOS DESARROLLADOS POR LA ENTIDAD
FUGA- FUNDACION
PMC-155- | GILBERTO ALZATE | Renovacion hosting pdgina web $14.403.322
2021 AVENDANO
OFERTA

La Entidad identificd que la necesidad puede ser satisfecha por persona natural o juridica
gue cumpla con la experiencia y oferte el personaliddéneo para el cumplimiento del objeto
de este proceso.

ANALISIS DE PRECIOS

Se estructurd la necesidad vy el presupuesto para el desarrollo del objeto del presente
proceso de seleccién, se senala que, dentro del mismo, reposan las cotizaciones de
empresas legalmente constituidas que ofrecen el servicio requerido, las cuales son el
sustento del andlisis del mercado Una vez definidos posibles cotizantes se procedidé a hacer
el sondeo de mercado para establecer los precios del Servicio relacionados con el objeto
del proceso. El estudio del mercado se enmarca dentro de las condiciones que rodean la
contratacion a efectuarse en el presente proceso, se presentaron dos cotizaciones por
parte de los oferentes, los cuales a continuacion se describen brevemente:
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u‘ Escu.;%laTallerd indi
FORTIFICACIONES artagena de Indias

CARTAGENA DE INDIAS

FECHA: ENERO DE 2022

ESTUDIO DE MERCADO. SERVICIO DE HOSTING

CONTRATISTA: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

MESES BING TEGH SKYCOM MEDIA
DETALLES CANT CARACTERISTICAS G . VALOR ME[;IST\::.LOR
UNITARIO VRTOTAL | |\ \ocio | VRTOTAL |UNITARIO

Castillo de San Felipe

WINDOWS SERVER con SQL WEB EDITION CPU Intel®
Core i5 - 8GB RAM / DDR 3 / 1333 Mhz - 2 x HD 1: 1TB
SERVICIO DE HOSTING SATA - Windows 2012 Standard Edition - Panel de

VPS. OFICINA VIRTUAL Control, [llimitados Dominios] - SQL Server 2012 WEB
Edition - Transferencia 10 TB - Red Ethernet 100/1000 -
1 1P publica (IPV4) - Placa Reboot Remoto. Puede
instalar Crystal Report porque la maquina permite
acceso remoto

8 S 962.000 | $ 7.696.000 $ 880.000( $ 7.040.000( $ 921.000( $ 7.368.000,00

Hosting con Espacio en disco 50 GB, Ancho de banda
SERVICIO DE HOSTING mensual 5 TB *, Bases de datos MySQL 5 x 1 GB, CPU
LINUX PARA SITIOS WEB cores 2, Maximo de procesos http 100, RAM 1024 MB,
Usuarios FTP 50.

8 $ 456.000 | $ 3.648.000| $ 1.000.000 $ 8.000.000( $ 728.000| $ 5.824.000,00

Sistema operativo@/indows Server 2019,Procesador
Xeon 4x3.3 GHz/core
RAM RAM DDR4: 16 GB, Disco duro Discos SSD-NVME

SERVIDOR HOSTING 400GB, Red Ethernet 100/1000
VENTA DE TIQUETE 1 BackupsBcronis Backup, Veeam Backup, Sistema 8 S 799.000 | $ 6.392.000| $ 520.000| $ 4.160.000( $ 659.500| $ 5.276.000,00
CASTILLO SAN FELIPE Operativo Windows Server Windows Server 2019 Internet|

Information Services (I1S) I1S 7 o superior. Monitoreo
Monitoreo Uptime Robot Monitoreo APDEX
FirewallBirewall Puerto 1Gbps

Sub totales $ 17.736.000 $ 19.200.000 $  18.468.000
IVA NA

Totales $ 17.736.000 $ 19.200.000 $  18.468.000
PRESUPUESTO

Para el presente estudio del sector se realizaron las consultas respectivas para establecer
los precios del mercado y asi estimar el presupuesto a contratar el cual corresponde a la
suma de en DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY OCHO MIL PESOS MCTE
($18.468.000).

RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, la entidad debe
efectuar un andlisis y asignacién de los riesgos previsibles vinculados a la contratacion, para
ello se utilizdé el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los procesos de
Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente.
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JUAN CARLOS BURGOS ROLON
Asesor Financiero
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