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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO “BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y

CORRESPONSABLES
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l. Introduccién

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion consagra que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacién, delegacion
y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Disefiar las politicas y estrategias de educacion,
capacitacién y sensibilizacion encaminadas a desarrollar una cultura ciudadana en materia de
transito, transporte, seguridad vial y movilidad sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de
conformidad con los objetivos y metas establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”; “Ejercer como
autoridad de trénsito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de
conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones legales vigentes”;
“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y la
seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre otras,
las siguientes:

“Desarrollar actividades de concientizacion a peatones, pasajeros, conductores y ciudadania en
general, para una movilidad racional, segura y sostenible, de conformidad con el Plan de Desarrollo
Distrital”

“Coordinar actividades con participacion de la comunidad, organizaciones e instituciones, tendientes
a mejorar la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, de conformidad con lineamientos de orden
nacional y el Plan de Desarrollo Distrital”.

“Socializar con la ciudadania las medidas implementadas en pro de la movilidad segura, sostenible
e inclusiva en el Distrito de Barranquilla, en atencién a la normatividad vigente aplicable”.

en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla” contenido en el Acuerdo Distrital 001
de 2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas y proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propdsitos se establece que “ se... busca que la
ciudad sea agil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una
seguridad vial para los diferentes actores viales, una correcta gestion del transito, y un sistema
logistico multimodal que facilite el transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que
faciliten la innovacion, el emprendimiento y la colaboracion entre todos”, tiene dentro de sus politicas
la denominada “Movilidad Inteligente y Segura”. Politica que tiene como propésito el mejoramiento y
la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como fortalecer las
conexiones con el resto del Pais y el mundo.
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A su vez, dentro de esta politica se establecié el Programa denominado “Conciencia Vial “, que tiene
como fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de transito,
con importantes procesos de transformacion iniciados y por iniciar, por esto, es de vital importancia
la realizacién de acciones pedagogicas y de sensibilizacién que inciten la creacion de espacios de
reflexion para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopcién de habitos y
comportamientos seguros que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de transito y las cifras de
victimas fatales y no fatales en estos eventos”.

Dentro de este programa se establecio el proyecto “Barranquilla con Actores Viales consientes y
Corresponsables” a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a
capacitar y sensibilizar a los actores viales en general, sobre la importancia de comportase en forma
segura en el transito”, por lo tanto se contempla la realizaciéon de campafias de educacioén, cultura
para la prevencion de accidentes de transito, dirigidas a los diferentes actores viales y con el cual se
busca poner en marcha los planes de educacién en cultura vial que incluyan conductores, peatones
y usuarios de las vias en general, con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacion de espacios de participacién y
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias..

Asi las cosas, en cumplimiento de sus funciones, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
ha cumplido un papel clave en diferentes escenarios buscando mayores impactos en la tarea de
promover comportamientos, actitudes y habitos seguros entre los diferentes actores de la via,
realizando intervenciones pedagogicas continuas.

Por otro lado El Distrito de Barranquilla — Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca
formar actores viales conscientes, a través de las actividades de promocién de conocimientos, de
habitos y de comportamientos que les permitan un mejor uso de las vias del Distrito, todo ello a
través de la educacion continua, como una herramienta efectiva que a corto o mediano plazo logre
disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean por la
negligencia o error de quienes son actores principales de la via.

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de la poblacion de
Barranquilla sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la
implementacion de campafias preventiva y educativas que incentiven a la promocion de
conocimientos, de habitos y de comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de
las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacién continua, como una herramienta efectiva
que a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los
accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son actores principales de la
via.

Por lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacién
dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion, sefializacion vial y preservacion del espacio publico como necesidad para lograr una
mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores individuales y
colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros Yy realizar procesos que contribuyan al
mejoramiento de la movilidad en las vias.
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Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2022 alcanzar la sensibilizacién de
por lo menos el 12% de la poblacion del Distrito, mediante la implementacién de nuevas campanas
institucionales preventivas educativas e informativas en materia de seguridad vial y relacionada con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas. Asi como también en lo referente a
la implementacion y continuidad en la ejecucion de las actividades programadas por la Secretaria de
Transito y Seguridad vial en materia de Educacién y Cultura en el Sector Educativo.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicién de entidad
rectora de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene
como objetivo la promocion de la Cultura Vial, Implementar planes de educacion en cultura vial que
incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacion de espacios de participacion y
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.

En virtud de lo antes sefalado, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla a través de
la Secretaria de Transito y Seguridad Vial con el fin de fortalecer los diferentes proyectos del
programa “Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables” enfocados a la
generacion de una cultura ejemplar en materia de Movilidad y Seguridad Vial requiere la prestacién
de servicios profesionales para la realizacion de las distintas actividades realizadas por la oficina de
Educacién y Cultura para la Seguridad Vial de esta Secretaria.

En este sentido, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial — a través de la Oficina de
Educacién y Cultura para la Seguridad Vial — tiene previsto, Coordinar el desarrollo de planes,
programas y proyectos de educacion, capacitacion y sensibilizacion, encaminados al establecimiento
de cultura ciudadana en materia de transito, transporte y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla.

Asi las cosas, esta oficina desarrollara la implementacion, continuidad y reforzamiento en la
ejecucion de Programas Pedagoégicos en Temas de Transito y Seguridad Vial para intervenir todos
los sectores y usuarios de las vias, mediante el desarrollo de los distintos programas de Educacion

y Cultura Vial:

. Zonas Escolares con Movilidad Segura.

. Programa de Educacion y Seguridad Vial en Instituciones de Educacion Superior, Técnicas
y Tecnolégicas.

. Programa de Educacién y Seguridad Vial en el Sector Productivo.
. Programa de Educacién y Seguridad Vial en el Sector Publico.

. Cursos sobre Normas de Transito para Ciudadanos Infractores.

. Programa de Educacién Vial para el Adulto Mayor.

. Parques Didéacticos de Transito.

. Educacioén Vial en Todas las Esquinas.

. Intervenciones Pedagogicas para los usuarios de las vias.

Estos programas son estrategias educativas para la movilidad segura, que buscan crear ambientes
gue faciliten la formacion de habitos, conductas y comportamientos seguros en la via. Asi como
desarrollar procesos didacticos que posibiliten la formacién de una nueva generacion de ciudadanos
autorregulados con criterios autonomos, solidarios y respetuosos.

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria Distrital de transito y Seguridad Vial tiene proyectado

continuar la intervencion de Instituciones Educativas, las cuales se encuentran vinculadas en el
Programa de Educacion Vial en el Sector Educativo, teniendo en cuenta que durante el afio 2021 se
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logré la sensibilizacion de 131.305 miembro de este sector que equivale a un 92% por ciento de la
meta cumplida que se propuso la Secretaria para la vigencia 2021.

Bajo estas consideraciones, se requiere contratar a siete (7) profesionales para apoyar a la
Secretaria de Transito y seguridad Vial, en el desarrollo de actividades del programa de Educacion
y Seguridad Vial en el Sector Educativo a través de la cuales se coordinaran estrategias de captacion
y vinculacion de instituciones educativas al Programa, con el fin de fortalecer y ampliar el impacto de
la educacion y cultura vial en el Sector Educativo de la ciudad de Barranquilla.

Por otra parte, la contratacion se justifica en consideraciéon a que no existe suficiente personal en
planta con la idoneidad y experiencia que le permita cumplir con estas actividades, tal como lo
certifica la Secretaria de Gestiéon Humana.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién es la siguiente:

iTEM Clasificacion UNSPSC Producto

1 80111600 Servicio Personal Temporal

1. Anéalisis de Mercado

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct 21.pdf (30 de noviembre 2021)
Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una reduccion
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubic6 en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubicé en 54,6%, lo que representé un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desemplec
Total nacional
Octubre (2012~ 2021)

w858 651 s 869 6.2 €56 651 841

Fuente: DANE GEIH
En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue

12,3%, lo que significé una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacién se ubic6 en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
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ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 56,4%, lo que signific6 un aumento
de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).1

Grifico 3. Tasa global de participach cién y d ’

P

Total 13 cludades y dreas polita
Octubre (2012 - 2021)

L
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Fuosnte: DANE GEIH

En octubre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10.704 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacion de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte y
almacenamiento y Actividades financieras y de seguros 1,1, 1,1 y 0,9 puntos porcentuales,
respectivamente.?

Tabla 2. Distribucién porcentual, variscidn absoluta y comtribucidn a la variscén de la pablacian
ocupada segin rama de actividad *
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_septiembre 21.pdf (11 de noviembre de
2021)

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacién, segin
subsector de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020).

En septiembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2020.

1 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol _empleo_oct 21.pdf
2 https:/ivww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol _empleo_oct 21.pdf
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Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segun subsector de
servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con septiembre de 2020.3

Tabla 3. Varlackn anual de los salarios y bucksn por de segin sub
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Fuente: DAMNE - ENMS

3 https://mww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_septiembre 21.pdf
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El objeto para la presente contratacion es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO “BARRANQUILLA CON ACTORES
VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES
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La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, requiere contratar los servicios de siete
profesionales que cumpla con el perfil exigido, para el apoyo de los procesos que se llevan a cabo
en el marco del proyecto Barranquilla con actores Viales Conscientes y Corresponsables mediante
las diferentes actividades que contribuyan a la optimizacion y concientizacién a los actores viales y
asi disminuir el indice de accidentalidad en las vias

A continuacién, se describen los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, valor del contrato y
plazo de ejecucion.

Perfil/Experiencia | Cantidad Obligaciones Especifica Valor del Plazo
Contrato
1. Acompafiar, apoyar y realizar el diagnostico juridico de las acciones educativas
sobre la normatividad reglamentacién y sefializacion vial en el marco del proyecto
Barranquilla con Actores Viales conscientes y Corresponsables.
2. Apoyar en la elaboracion y/o actualizacién de los procesos y procedimientos que
surgen dentro del proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsable.
3. Brindar el acompafiamiento y asesoria en los temas relacionados con el
] ) desgrrollo de plapes programas y proyectos de leducgmon, con el fin de establecer las El plazo de ejecucion
Acreditar Titulo acciones necesarias para el cierre de hallazgos evidenciados. del futro contrato sera
Profesional en 4, Apoyar en la construccioén, ejecucién y seguimiento de los programas y campafas
e 2 . . P por once (11) meses
Derecho con a cargo de la Oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad Vial, de la Secretaria Distrital .
P A ; . ) contados a partir del
especializacion en de Transito Y Seguridad Vial Setenta y Siete L
o - . . . L : cumplimiento de los
derecho publico,y | 1 5. Apoyo en el suministro de la informacién necesaria para la elaboracion del plan | Millones de Pesos requisitos legales de
experiencia de accion y plan anual de adquisiciones y verificacion de las metas establecidas conforme al | ($77.000.000.00) quisitc 9
) o : perfeccionamiento y
profesional de plan de desarrollo del Distrito de Barranquilla. ) s .
o o - . o . ejecucion  dispuestos
minimo (3) afios y 6. Apoyar en las respuestas recibida a través del aplicativo de correspondencia de .
) . s . - - ; s en el articulo 41 de la
seis (6) meses . la Secretaria Distrital de Transito y seguridad Vial de conformidad con las solicitudes,
il A . ley 80 de 1993
requerimientos, y derechos de peticion que le sean asignados.
7. Apoyar en la elaboracién de informes que sean requeridos por el jefe de la
Oficina de Educacién y Cultura para la seguridad Vial.
8. Asistir las reuniones, comités y eventos que le sean asignados por parte del
supervisor del contrato
9. Las demas que en desarrollo del objeto contractual sean requeridas a juicio del
supervisor.
. Coordinar y apoyar el desarrollo de las actividades y estrategias de captacion y
vinculacién de Instituciones Educativas al Programa de Educacion y Cultura Vial en el Sector
Educativo.
. Apoyar en el manejo de la informacion de visitas de vinculacion a las instituciones
. . del sector educativo, socios naturales y estratégicos, como Colegios y Universidades para El plazo de ejecucion
Acreditar Titulo o . ] | .
Profesional en los proyectos de educacion y cglt‘ura vial en d|cho sector. ) ) del futro contrato sera
L o Areas . Acompafiar a la Oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad vial en las por DIEZ (10) meses
afines y reuniones, sesiones de trabajo y cualquier evento relacionado con programa de Educacion y Cincuenta y Cinco contados a partir del
A cultura vial en el sector educativo, las cuales sean requeridas por el supervisor del contrato. ) cumplimiento de los
experiencia 1 S o Millones de Pesos -
: . Prestar apoyo en la estructuracion, coordinacion y desarrollo de las etapas de requisitos legales de
relacionada con su R : . S ($55.000.000.00 fecci h
ol iy soual_lzacmn def _Io_s programas Ild_erados por Ia_ Oficina de_z e(_iucauon y cultura para la per eccl:[onam[ento y
p seguridad vial dirigidos a las comunidades educativas de las instituciones. ejecucion  dispuestos

dos (2) afios y seis
(6) meses

. Suministrar al jefe de la oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad Vial,
toda la informacion que le sea requerida en relacién con el desarrollo del programa para el
ejercicio oportuno de su gestion.

. Brindar apoyo en la atencién de las peticiones o requerimientos realizados a la
Secretaria relacionadas con el programa del sector educativo.
. Las demas actividades asignadas por el supervisor.

en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993
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Acreditar
formacién
profesional en
comunicacion
social con
especializacion y
experiencia
Profesional dos
(2) afios y seis (6)
meses

1. Apoyar en la revisién y clasificaciéon del material informativo de los logros,
decisiones y acciones de las diferentes instancias relacionadas con el proyecto Barranquilla
con Actores Viales Consientes y Corresponsables.

2. Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en la construccion,
recopilacion y socializaciéon de los materiales informativos para la divulgacion de las acciones
y objetivos alcanzados dentro del proyecto Barranquilla con Actores Viales Consientes y
Corresponsables entre los distintos actores viales a los cuales va dirigido.

3. Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito Y Seguridad Vial con el fin de
mantener abiertos los canales de comunicacién internos y externos, respecto de la
informacion relevante en desarrollo del proyecto Barranquilla con Actores Viales Consientes
y Corresponsables.

4, Asesorar y apoyar en el acompafiamiento periodistico a la Secretaria Distrital de
Transito y seguridad Vial, con ocasion al desarrollo las actividades del proyecto Barranquilla
con Actores Viales Consientes y Corresponsables.

5. Asesorar y Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y seguridad Vial en la
difusién masiva de las distintas actividades y contenidos relacionados con el proyecto
Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables.

6. Prestar apoyo como presentador y/o modelador cuando se requiera, dentro de
las actividades adelantadas por la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
7. Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito Y Seguridad Vial en la generacion de

espacios y herramientas estratégicas que propendan por facilitar y efectivizar la
comunicacion de los distintos procesos.
8. Brindar asesoramiento y apoyo en la difusiéon de las iniciativas de los distintos
programas que desarrolla la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial..

Las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato.

Treinta y Millones
de pesos
($33.000.000.00)

El plazo de ejecucion
del futro contrato sera
por Seis (6) mese
scontados a partir del
cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion  dispuestos
en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993

Acreditar Titulo
Profesional como
Administrador

Publico o areas

1. Brindar apoyo en la tabulacién de las intervenciones pedagdgicas realizadas, asi
como de todos los registros resultantes de la ejecucion de los Programas realizados a través
de la oficina Educacion y Cultura para la seguridad Vial.

2. Apoyar en el manejo de la informacion de visitas de vinculacion a las instituciones
del sector educativo, socios naturales y estratégicos, como Colegios y Universidades para
los proyectos de educacion y cultura vial en dicho sector.

3. Acompanfiar a la Oficina de Educaciéon y Cultura para la Seguridad vial en las
reuniones, sesiones de trabajo y cualquier evento relacionado con programa de Educacion y

Treinta Y Seis

El plazo de ejecucion
del futro contrato sera
por Seis (6) meses
contados a partir del
cumplimiento de los

afines, y cultura vial en el sector educativo, las cuales sean requeridas por el supervisor del contrato. Millones de Pesos .

Y - R requisitos legales de
experiencia 4. Prestar apoyo en la estructuracion, y desarrollo de las etapas de socializacién de | ($36.000.000.00) arfeccionamiento
profesional de los programas liderados por la Oficina de educacion y cultura para la seguridad vial dirigidos P A di " Y
minimo Tres (3) a las comunidades educativas de las instituciones. elecucion ISpuestos

5 en el articulo 41 de la

afos 5. Suministrar al jefe de la oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad Vial, ley 80 de 1993

toda la informacion que le sea requerida en relacion con el desarrollo del programa para el

ejercicio oportuno de su gestion.

6. Brindar apoyo en la atencién de las peticiones o requerimientos realizados a la

Secretaria relacionadas con el programa del sector educativo.

1. Apoyar y acompafiar a la oficina de Educacién y Cultura para la seguridad vial

dentro de las distintas estrategias para la realizacion de acciones pedagégicas y de

sensibilizacion que inciten la creacién de espacio de reflexién para ciudadanos responsables

sobre el uso de la vial.
Acreditar Titulo 2. ) Apoy,ar y acompafiar a I_a oficina dg I_Educacién y cultu_ra para Ia_ §eguridad vial en El plazo de ejecuciér)
Profesional como la |mplementa0|on de las estrategias pedagdgicas para impartir Educ_acmn y fom_emar la del futro_ contrato sera
comunicado social cultura vial en el desarrollo del proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y por Seis (6) meses
o areas afines y corresponsables. o o ) _ Veintisiete contat_ios_ a partir del
experiencia 3. Apoyar en la organizacion y reallzlamonl fie las convocatorias para los diferentes Millones de Pesos cumpl!mlento de los
profesional de eventos que se requieran en el desarrollo y ejecucion del proyecto Barranquilla con actores ($27.000.000.00) requisitos legales de

minimo dos (2)
afios y Seis (6)
meses.

viales conscientes y corresponsables.

4, Apoyar y acompafiar a la oficina de Educacién y cultura para la seguridad vial en
la elaboracion de los cronogramas semanales para las socializaciones que se requieran en
el desarrollo del proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables.

perfeccionamiento y
ejecucion  dispuestos
en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993

5. Apoyar, acompafiar y participar en los conversatorios dirigidos a los distintos
actores viales del Distrito de Barranquilla.
6. Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el
supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
PesliED 1. Brindar apoyo al area de comunicaciones en la administracion de las redes El plazo de ejecucion
Y sociales de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial (Twitter, Facebook, YouTube, del futuro contrato sera
formacion
rofesional en efc.). S Cuarenta y un por ONCE (11) meses
P 3 2. Apoyar a los asesores del area de comunicaciones en los procesos de - contados a partir del
comunicacion ; L . : P . : . Millones limi |
social y divulgacion en redessomalegque maneJaIa_Seqretana Distrital dgTransnoySegurld_adV|aI. Ochocientos  Mil cumplimiento de los
experiencia 3. Brindar apoyo al area de comunicaciones en la seleccion de las informaciones de Pesos requisitos legales de
¥ i € i érmi ili an di rfeccionamien
Profesional A interés para la comunidad en términos de movilidad, las cuales seran divulgadas en las ($41.800.000.00) perfeccionamiento y

minimo dos (2)
arnos

diferentes redes sociales de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.
4. Brindar apoyo al &rea de comunicaciones en la Proyeccion de Boletines de
Prensa de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

ejecuciéon  dispuestos
en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO




ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

Soy BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

(@©)

icontec

1SO 9001

(@)

icontec

5. Apoyar en la redaccion y proyeccion de Cartas para dar informaciéon a la
ciudadania en general

6. Apoyar a la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, en la divulgacion de
informacioén de interés general a la comunidad a través de sus redes sociales.

7. Brindar apoyo al &rea de comunicaciones en la Organizacion de ruedas de prensa
y eventos de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

8. Atender los requerimientos de la comunidad realizados a través de los distintos

medios de comunicacion dispuestos, redes sociales, plataformas tecnoldgicas y aplicativo
web entre otros.

9. Apoyar al area de comunicaciones, en la socializaciéon a la ciudadania de las
diferentes campafias externas en materia de educacion vial que realiza la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial

10. Apoyar a los asesores del area de comunicacion de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial en el control y seguimiento de los registros fisicos y digitales que
se generan en las intervenciones realizadas.

Acreditar Titulo
Profesional como

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el
supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucién
1. Apoyar al area de comunicaciones de la Secretaria Distrital de Transito y

Seguridad Vial en el cubrimiento fotogréafico de los diferentes eventos que se desarrollan
en el marco del proyecto.

2. Apoyar al area de comunicaciones de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial Grabacién de imagenes de drone durante actividades de socializacion y
divulgacion del proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables.

3. Apoyar en la edicion y seleccion de fotos para los boletines de prensa enviados
a medios de comunicacién o divulgadas en las diferentes redes sociales de la Secretaria

El plazo de ejecucion
del futro contrato sera
por Ocho (8) meses

comunicador Distrital de Transito y Seguridad Vial. Veintidés Millones | contados a partir del
Zgﬁfsl 0 areas 4, Brindar apoyo al area de comunicaciones en el cubrimiento fotografico Antes- gg;t)rsouentos Mil fgnrj?sl'i;glsemlz a?:s Ig:
. y durante y después de ruedas de prensa y eventos de la Secretaria Distrital de Transito y q ) 9
experiencia Seguridad Vial. ($22.400.000.00). perfeccionamiento y
?ﬂiﬁ?ﬂﬁl(l} aﬁ(i)e 5. Cumplir con el Almacenamiento de todo el material audiovisual de la Secretaria gfceulcgzculgligugztﬁz
' Distrital de Transito y Seguridad Vial en las bases de datos dispuestas para tal fin de esta
misma. ley 80 de 1993
6. Brindar Acompafiamiento en las distintas campafias pedagogias que sean
requeridas con el personal de orientadores las cuales sean requerida por la secretaria.
7. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el
supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucién.
Apoyar y acompafiar a la oficina de Educacién y Cultura para la seguridad vial dentro de las
distintas estrategias para la realizacién de acciones pedagdgicas y de sensibilizaciéon que
inciten la creacion de espacio de reflexion para ciudadanos responsables sobre el uso de la
vial.
2. Apoyar y acompafiar a la oficina de Educacion y cultura para la seguridad vial en
la implementacion de las estrategias pedagdgicas para impartir Educacion y fomentar la
Acreditar Titulo gglrtrlérsapovrzzlagzsel desarrollo del proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y El plazo de ejecucion
Profesional m . o o . . | futr ntr ra
co?nﬁriigagorco 0 3. Apoyar en la organizacion y realizacion de las convocatorias para los diferentes ggr Lg;sco(é)at;:;z
social o areas eyentos que se requieran en el desarrollo y ejecucion del proyecto Barranquilla con actores Dieciocho contados a partir del
afines y viales conscientes y correspopsables. - - ) . Millones de Pesos | cumplimiento de los
experiencia 4, Apoyar y acompafiar a la oficina de Educacion y cultura para la seguridad vial en ($18.000.000.00) requisitos leqales de
Pr(’))fesional de la elaboracién de los cronogramas semanales para las socializaciones que se requieran en R peqrfeccionam%nto y
minimo un (1) afio el desarrollo del proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables. eiecucion  dispuestos
seis (6) meses 5. Apoyar, acompafar y participar en los conversatorios dirigidos a los distintos eJn el articulo 4‘1 de la
y actores viales del Distrito de Barranquilla. ley 80 de 1993
6. Brindar apoyo y acompafiamiento en la socializacion con la ciudadania respecto
a las medidas implementadas por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial con el fin de
promover compartimentos seguros de los actores viales.
7. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el
supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
1. Apoyar y acompafiar a la oficina de Educacién y Cultura para la Apoyar en la El plazo de ejecucion
Acreditar Titulo implementacion de estrategias orientadas a capacitar concientizar y sensibilizar a los actores del futro contrato sera
Eretrr] o viales en general, con el fin de disminuir la siniestralidad vial por factores del comportamiento por Seis (6) meses
Psicoloao humano Veinticuatro contados a partir del
experie%cia y 2. Apoyar a la Secretaria de Transito y Seguridad Vial en la formulacién, disefio y Millones de Pesos cumplimiento de los
: nstruccion del plan rabaj rrollar n ion al pr j | isi
prora b construccion del plan de trabajo que se desarrollara con ocasion al proyecto objeto de ($24.000.000.00) requisitos legales de

minimo (2) Afios y
cuatro (4) meses.

contrato.

3. Acompafar a la Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad vial en las
reuniones, sesiones de trabajo y cualquier evento relacionado con programa de Educacion y
cultura vial en el sector educativo, las cuales sean requeridas por el supervisor del contrato

perfeccionamiento 'y
ejecucion  dispuestos
en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993
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4, Suministrar al jefe de la oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad Vial,
toda la informacion que le sea requerida en relacion con el desarrollo del programa para el
ejercicio oportuno de su gestion.

5. Brindar apoyo en la atencion de las peticiones o requerimientos realizados a la
Secretaria relacionadas con el programa del sector educativo.
6. Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el

supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucién.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.
2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En

caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de

Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4, Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma
SECOP I

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del
supervisor del contrato

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa
0 con ocasion del contrato.

12. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

13. Asistir y acompafiar en las actividades de intervenciones viales que surjan secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial.

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio

15. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley estatutaria

1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion, confidencialidad de
la informacién y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de
tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

V. Andlisis Econdmico
El valor estimado de la contratacién corresponde a la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/L ($334.200.000.00), incluido todos los tributos
que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas
causales de seleccién de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran
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sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica y por su parte, el articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, conforme a lo cual la modalidad de contratacién que
corresponde es la Contratacion Directa.

Para constancia se firma en Barranquilla en enero de 2022

Cédigo: 6395

JOSE PAUL ROMERO ORTEGA
Profesional Universitario

Secretaria General del Distrito
O.MHA
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