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GOBERNACION DEL QUINDIO
NIT. 890001639-1

INVITACION PUBLICA

GOBERMACION
BEL GUINDHD

Contratacion Directa N° 196

Vigencia 2.022 Contratos de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

Fecha de Elaboracion: 13 de enero de 2022
Planeacion Precontractual N° 23 del 2.022

1. CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DIRECTA

1.1. OBJETO
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA TIC DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, APOYANDO
EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS METODOLOGICOS Y EN LA REALIZACION DE TALLERES INFORMALES DE
LA ESTRATEGIA GOBIERNO DIGITAL, EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL Y EN LOS ENTES
TERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO."

1.2. REQUISITOS DE PARTICIPACION
PERSONA NATURAL
Documentacion Requerida:

¥ 1.Propuesta técnica y econdmica.

2. Formato tnico de hoja de vida de la funcién publica SIGEP

3. Formulario Unico Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas SIGEP

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania y Libreta militar cuando se requiera.

5. Certificado de registro unico tributario (RUT) expedido por la DIAN.

6. Copia de las certificaciones laborales, diplomas, actas de grado y tarjeta profesional con las cuales se verifique la
IDONEIDAD. |

7. Examen médico preocupacional.

8. Consulta de antecedentes judiciales - disciplinarios - fiscales, medidas correctivas y de la profesion.

9. Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Seguridad Social por concepto de Salud y Pension.

10. Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades y prohibiciones para celebrar contratos con el departamento.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

Presupuesto Oficial Estimado: $11,540,000.00 IVA Incluido

CDP No. Vigencia CDP  Id. Presupuestal Descripcién Valor Presupuestado
389 2.022 0324 -2.3.2.02.02.008.00 Servicios de soporte en tecnologias de la informacién (TT) $5.770.000
389 2.022 0324 -2.3.2.02.02.008.00 Servicios de soporte en tecnologias de la informacion (TI) $5.770.000

1.4. DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION DIRECTA

Pliego de Condiciones, Adendos, Aclaraciones, Avisos y demas anexos

ﬂ\nexos

3. CONDICIONES GENERALES Y MINUTA DEL CONTRATO
3.1.OBJETO
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA TIC DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDI{O, APOYANDO EN
LA ELABORACION DE DOCUMENTOS METODOLOGICOS Y EN LA REALIZACION DE TALLERES INFORMALES DE LA
ESTRATEGIA GOBIERNO DIGITAL, EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL Y EN LOS ENTES
TERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO DEL QUIND{O."
Items Detallados del Objeto del Contrato
Item Nombre del Item Cédigo SICE Cantidad Tipo Valor ViIr. Unit % iva VIr.SinIva Vir. Con Iva
1 Obligaciones Contractuales. 0 20,00  Total 11.540.000,00 0.00  [1.540.000,00  1.540.000,00
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Descripcion: A) DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Realizar talleres formativos de las etapas de diagnostico y planificacién del modelo de seguridad y
privacidad de la informacién MSPI, en tres entidades territoriales del departamento del Quindio.

2)  Apoyar en el proceso de actualizacion, estructuracion, difusion, ajuste y seguimiento a las guias modelo del
plan de seguridad y privacidad de la informacion de la secretaria TIC departamental y gestion TI, tanto en la
entidad como en los municipios del departamento del Quindio.

3) Realizar seguimiento y actualizacién de las fases de diseio del Plan Estratégico de Tecnologfa de la
Informacién (PETI), que contempla, andlisis de la situacion actual, arquitectura de gestién de TI, arquitectura de
destino de gestion TI, Brechas y marco normativo.

4) Realizar seguimiento en la actualizacion, administracion y realizacion de talleres a funcionarios de la
plataforma de datos abiertos de la gobernacion del Quindio, asi como de los municipios del departamento, en
cuanto a la politica de gobierno digital.

5)  Apoyar en el proceso de estructuracion, difusion y actualizacion de los diferentes procedimientos e
indicadores MIPG y la implementacion web de la seccion de la matriz de transparencia y acceso a la informacion
publica, bajo la resolucion 1519 del 2020, en cuanto a estindares y directrices para publicar la informacion
sefalada en la ley 1712 del 2014.

OBLIGACIONES GENERALES:

1)  Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningdn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral del
CONTRATISTA con el departamento del Quindio.

2) Elaborar informes periddicos que contengan la descripcion detallada de las actividades realizadas, junto con
los soportes en medio magnético del cumplimiento de las obligaciones contractuales. Este informe debera ser .
entregado al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) Gltimos dias de cada mes, quien tendré la obligacion 0
de avalar la informacion ante el Ordenador del Gasto para la autorizacion del respectivo pago.

3)  Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos de que tenga conocimiento o a
los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del contrato.

4)  Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando dilaciones
injustificadas en las actividades contratadas.

5) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6) Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicién (material de oficina, computadores, impresoras,
instalaciones, libros de consulta, material de trabajo, entre otros) para la ejecucion de los servicios del contrato.
7)  Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos al dia
durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso
segundo y paragrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2.007.

8) Presentar a la direccion de talento humano el respectivo contrato como requisito al momento de la afiliacion
alaARL. :

B) DEL CONTRATANTE:

1) Colocar a disposicion del CONTRATISTA los bienes y recursos que se requieran para el desarrollo y
ejecucion del contrato.

2) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que surjan a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

3) Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

4) Recibir a satisfaccién la prestacion del servicio por parte del CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas en el contrato.

5) Pagar los honorarios al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

6) Exigiry verificar por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la
ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al
sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales.

3.2. VALOR, FORMA DE PAGO Y REQUERIMIENTOS PARA EL PAGO

Presupuesto Oficial Estimado: $11,540,000.00 IVA Incluido
Tipo de Pago Fecha Probable de Porcentaje de  Porcentaje Valor a Pagar
Pago Ejecucién (%)  de Pago
(%)
Parcial 14-febrero-2022 0 25 2,885,000.00

Condici6n del Pago  El Departamento del Quindio realizara cuatro (4) pagos iguales cada treinta (30) dias calendario vencidos, por valor
cada uno de DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($2.885.000) M/CTE incluido
impuestos, dichos pagos se realizaran previa presentacion del Informe de actividades realizadas durante cada periodo
de prestacion del servicio, suscrito por el supervisor del contrato en el que debe constar la acreditacion del pago de
aportes a seguridad social, salud, pensién y riesgos laborales por el porcentaje sefialado en la ley. No obstante, la forma
de pago prevista, queda sujeta a la situacién de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.

Parcial 14-mayo-2022 0 25 2,885,000.00
Condicion del Pago
Parcial 14-abril-2022 0 25 2,885,000.00

Condicién del Pago
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Parcial 1 4-marzo-'2022 0 25°

Condicién del Pago
3.2.1. DESCUENTOS POR IMPUESTOS, TASAS Y OTROS

Tipo de Contribucion % de Contribucién
DEPTO ESTAMPILLA PROHOSPITAL 2.00

3.3. VIGENCIA DEL CONTRATO Y PLAZOS DE EJECUCION
3.3.1. Vigencia del Contrato: 0 dias
3.3.2. Plazo Total de Ejecucion: 120 dias
3.3.3. Entregas Parciales
Plazo N°  Porcentaje Plazo (Dias) Contado a partir de
de Ejecucién
(%)
1 100.00 120 Acta de Inicio de la Ejecucion del
Contrato

2,885,000.00
Valor Base Total
$ 11.540.000,00 $230.800,00
TOTAL $230.800,00

Observaciones  SE ESPERA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

3.6. MULTAS
Liquidacion y Cobro:

3.7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de el CONTRATISTA, éste deberd pagar a titulo de la cldusula penal

pecuniaria un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO ( 10.00 %) del valor total del contrato, incluidos reajustes de precios.

Previamente a la declaratoria de incumplimiento, la entidad requeriré al contratista para que los explique dentro del termino que le sefiale

y aporte las pruebas pertinentes. Si la explicacion fuere infundada o no fuere satisfactoria, la entidada haré efectiva la pena pecuniaria

mediante la aplicacién de mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, el cobro de la garantia, o a cualquier otro

medio para optener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. Contra el acto que declare el incumplimiento y haga efectiva la
.ﬂausula penal pecuniaria procede el recurso de reposicion, de acuerdo con el art. 77 de la ley 80 de 1993.

3.10. VIGILANCIA Y CONTROL DEL CONTRATO

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercerd la Secretaria TIC a través del director de Gobierno Digital o quien haga sus veces o
el que el Secretario TIC designe mediante oficio, el cual ejercera la supervision técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la

ejecucion del objeto contratado.

3.12. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, REQUISITOS DE EJECUCION Y OTROS REQUISITOS DEL CONTRATO

El contrato se perfeccionara cuando se logre acuerdo qobre el objeto y la contraprestacion,' éste se eleve a escrito, y se efectue el Registro

Presupuestal

Como requisito de ejecucion se requerird de la aprobaciéon de las garantias y de la existencia de las disponibilidades presupuestales

correspondientes.

El CONTRATISTA acreditara para el perfeccionarmiento del contrato certificado de afiliaciéon a S.G.S.S.

Responsable de la Actividad Contractual

gVANO FERNANDEZ JHON MARIO

v T Woie CApOYS

Elabor6: CARMONA LOPEZ ANGIE LORENA
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