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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones | 2022-01

Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado Gastos de Inversién

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyo en el Anual de promocion de proyectos de vivienda en el
Adquisiciones distrito a través de la vitrina inmobiliaria
Cédigo BPIN No. 2020080010114

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) ENERO DE 2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : KEVIN FONTALVO

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Planeacién
Tipo de Contrato: Servicios Profesionales | Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2.SUBSECCION 1. PLANEACIONArticulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion
dela
necesidad que
se pretende
satisfacer con
el proceso de
contratacién

Conforme el ARTICULO 2° de la constitucion Nacional contempla que "Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
gue los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes, y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, en su El plan de desarrollo
2020-2023, contempla la politica “Techo digno Para Todos”, con la cual busca promover el acceso a la
vivienda digna, mediante la asignacion de subsidios de vivienda nueva, nacional y distrital, en proyectos
de vivienda de interés social, y de interés prioritario (VIS, y VIP), como también la titulacién de predios, y
asi mejorar la calidad de vida de los hogares y asentamientos humanos en situacién de pobreza,
vulnerabilidad y precariedad, contribuyendo con la reducciéon del déficit habitacional, en el Distrito de
Barranquilla.

En concordancia con lo anterior, con el programe en mencion se pretende alcanzar a un total de hogares
en un numero de 304.350, los cuales se encuentran con un déficit habitacional alrededor de las 79.238
viviendas encuestadas a la fecha actual, segun el censo Nacional de poblacion y vivienda del DANE.

Ademas una de las funciones de la Secretaria Distrital de Planeacion es la de planificar y gestionar el
desarrollo integral de los asentamientos humanos de la ciudad en los aspectos habitacional, mejoramiento
integral y de servicios publicos y de las operaciones y actuaciones urbanas integrales para facilitar el
acceso de la poblacién a una vivienda digna; para el desarrollo de esta funcién, se cre6 la Oficina de
Habitat, a través de la cual la Secretaria Distrital de Planeacion asesora al Despacho en el proceso de
formulacion de la Politica de Habitat para el Distrito de Barranquilla de manera tal que la misma guarde
armonia con los objetivos fijados en las normas de ordenamiento territorial, en los planes de desarrollo y
en los demas instrumentos que orientan la gestion de este sector de la Administracién Distrital.

Asi mismo, la Oficina de Habitat es la encargada de disefiar e implementar con el apoyo del Gobierno
Nacional, el Sistema de Informacién Habitacional y facilitar el mejoramiento integral de la vivienda y su
entorno a partir de la legalizacion y titulacion de predios, y de coordinar la gestion del Sector Habitat con
el fin de garantizar la ejecucion de la politica fijada en materia de provision de soluciones habitacionales
en el Distrito de Barranquilla y, en particular, las relativas a la provisién de suelo urbanizado, los
mecanismos de financiacion para garantizar el acceso a tales soluciones, la participacién de la ciudadania
organizada en la provision de este tipo de bienes y servicios y la adecuada articulacion entre oferentes y
demandantes de vivienda en sus distintas modalidades; Por esta razén, surge la necesidad de crear la
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EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

Vitrina Inmobiliaria, que es un espacio dispuesto por el Distrito a través de la Oficina de Habitat, para
fortalecer y aumentar la oferta de Vivienda que sera dirigida a las poblaciones mas vulnerables, y a su vez
dignificar la atencion de la demanda, brindandoles orientacion y apoyo en las diferentes etapas de los
procesos, y de esta manera focalizar la poblacién objetivo para la promocion de ofertas de Viviendas de
Interés Prioritario (VIP), (desplazados, damnificados. Extrema pobreza, alto riesgo no mitigable) de
manera que se haga realidad el acceso al mayor nimero posible de soluciones habitacionales para esta
poblacion.

Igualmente, la Vitrina Inmobiliaria genera diariamente la base de datos de la poblacion objetivo, que debe
mantenerse actualizada en el sistema, para lo cual es preciso efectuar una revision general de la
informacién, verificando su autenticidad y coherencia; en resumen, es necesario realizar un control de
calidad a la informacién y/o datos ingresados para validar su consistencia. Para ello es importante contar
con el personal idéneo para que realice las actividades encaminadas a sistematizar procedimientos de
manejo de diversos programas.

Con el propo6sito de lograr los objetivos definidos, para la puesta en funcionamiento de la vitrina
inmobiliaria ante el volumen de trabajo y la naturaleza transitoria de los procesos a desarrollar, por la
necesidad de prestarle la atencién y orientacién a la poblacion potencialmente beneficiaria , definida por
el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, en las diferentes etapas de las convocatorias para los
programas de Vivienda Gratis del gobierno nacional y Ola Invernal del Fondo de Adaptacién y teniendo
en cuenta la necesidad de promocionar e impulsar caracteristicas especiales de los proyectos de vivienda
que se ofrecen, el Distrito de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes
y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno, contratar el
personal idoneo que apoye el trabajo de divulgar y socializar los beneficios, mostrando las caracteristicas
y bondades de los proyectos de vivienda, brindando un acompafiamiento personal a la poblacion
beneficiada, en el proceso de conocimiento y entrega de las viviendas del programa “ vivienda gratis
ofrecido por el gobierno nacional, segun la Ley 1537 del 2012; y asi mismo que apoye el proceso de
acompafiamiento social que se les debe brindar a los proyectos de vivienda desarrollados en el marco de
los diferentes programas.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta que en la planta de personal no existe recurso humano
suficiente que cuente con la idoneidad y experiencia, Tal como lo certifica la Secretaria de Gestion
Humana en documento anexo al presente estudio que le permita cumplir con este tipo de actividades, se
concluye en la necesidad de contratar tres personas naturales con experiencia en las actividades
relacionadas en el objeto a contratar.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR LA
PROMOCION DE LOS PROGRAMAS DE ADQUISICION DE VIVIENDA
OFERTADOS POR EL GOBIERNO NACIONAL, DESDE LA OFICINA DE HABITAT
ADSCRITA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC Producto

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son
los siguientes:

Prestacion de personal

1 80111600
temporal

Contractual

o ElDistrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con
las disposiciones legales vigentes y con el objeto de satisfacer
necesidades de interés general, considera necesario y oportuno

3.2.3 Especificaciones del Objeto contratar los servicios profesionales de tres (03) personas naturales,

para hacer parte del equipo de la Oficina de Habitat que es la
responsable diseflar e implementar con el apoyo del Gobierno
Nacional, el Sistema de Informacion Habitacional y facilitar el
mejoramiento integral de la vivienda y su entorno a partir de la
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legalizacidn vy titulacion de predios y apoyar en la promocion de los
diferentes proyectos de vivienda ofertados por el gobierno nacional.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la
Ejecucion del Objeto Contractual. NO APLICA

3.2.5 Documentos técnicos para el NO APLICA
desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

OBLIGACIONES GENERALES:

e Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignadas.

e  Cumplir de buena fe el objeto contractual.
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
naturaleza del Contrato, y las demés especificas que seguidamente se
relacionen en el presente estudio.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasioén del contrato.

e Responder los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados
o0 que elabore en desarrollo de su contrato.

e Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio
a la administracién o a terceros, en los términos previstos en el articulo
52 de la ley 80 de 1993.

e Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su
propia responsabilidad.

e Asistir y representar en las reuniones que sean programadas por el la

3.3.1 3.3.1 Obligaciones del Secretaria Distrital de Planeacion.

Contratista: e Las contempladas en el numeral 3.2.3 del estudio previo.

e El contratista debera subir a la plataforma SECOP II, dentro de los tres
(03) dias calendarios siguientes a la fecha de publicacién del proceso
todos los documentos requeridos por la Secretaria General Distrital.

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral
durante la ejecucion del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito,
especialmente el RUT. En caso de algin cambio en su situacion tributaria
debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del
IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas
en el Sigep

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto
1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
VER ANEXO

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para
el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:
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3. Realizar la supervision del contrato.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de

3.4 Modalidad de seleccion, 2015, la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista sera la de
justificacion y fundamentos contratacion directa, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
juridicos. Por lo anterior el contrato se suscribird de manera directa con el contratista que

se encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

El valor sumado de los tres (03) contratos es de OCHENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($83.280.000) incluidos todos los
tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacién del
contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Analisis

) del Sector.
3.5 Valor Estimado del Contrato y Capitulo/ Descripcion del Tipo
Justificacion del Mismo i
=T Articulo Capitulo/Articulo D Fuente Vel
Promocién de soluciones|
1 | 40711104 | GeViviendanuevaa | g | op) | eg3 280 000
través de la Vitrina
Inmobiliaria.

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de disponibilidad Numero: VER ANEXO
Presupuestal Valor: $83.280.000
Autorizados por Secretaria Distrital de Hacienda-

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta
3.5.2 Variables consideradas para |contratacion son las siguientes:

calcular el presupuesto oficial: e Analisis del sector, de conformidad con lo exigido en el Decreto 1082
de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato  |VER ANEXO

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

= Carta de presentacion de la propuesta.

= Copia de cedula de ciudadania.

» Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional.

= Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.

= Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los
sistemas generales de seguridad social integral.

=  Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP
con aprobacion de la secretaria solicitante.

*» Formato Unico de Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y
Actividades Econdmicas Privadas de persona natural.

= Certificaciones de estudios.

= Certificaciones de experiencia laboral.

» Libreta militar (En el caso que se requiera - varén menor de
cincuenta (50) afios).

» Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

» Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

3.6.1.1 3.6.1.1 Capacidad Juridica
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= Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido
por la Policia Nacional.

= Examen médico ocupacional (Decreto 0723 de 2013).

= Certificacion Bancaria

= Certificado de Vigencia de Tarjeta Profesional o matricula.

= Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (ley
2097 de 2021)

3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO
3.6.1.3 Capacidad Financiera NO APLICA
3.6.1.4. Capacidad Organizacional NO APLICA
3.6.2. Factores de Evaluacion NO APLICA
3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas NO APLICA

3.7 Andlisis de riesgos y forma de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de laley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2.,
Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3.y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia
para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra

Eficiente procede a tipificar,
presente contratacion.

estimar y asignar los riesgos de la

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la ley 1150 del
2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran
obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos,
en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago,
asi como en los demés que sefiale el reglamento., en concordancia
con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015,
no se hace necesaria la exigencia de garantias.

Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacién, asi como sus
caracteristicas no se hacen exigibles las garantias.

menor cuantia

Interventoria O Supervisioén: VER ANEXO
CUA3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos superenla |NO APLICA

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el 31 de
diciembre de 2022, contados a partir de la fecha de inicio del mismo,
una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme a lo establecido por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, por tratarse de
contrato de prestacion de servicios profesionales no sera obligatoria la liquidacion.
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No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacion anormal del contrato se|
procedera de conformidad con la ley 1150 de 2007 a su terminacion en los términos ahi
previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo comercial. NO APLICA

Se deja constancia que la entidad cumpli6 con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

FIRMA; T, Wﬂ” A

3.13 Constancia del cumplimiento del deber de
andlisis de las entidades estatales

NOMBRE: JUAN MANUEL ALVARADO NIVIA
CARGO: SECRETARIO DE PLANEACION DISTRITAL
Proyectd: KEVIN FONTALVO JORDAN

Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo
2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,
se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evalian los riegos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el

contexto de los mismos, asi:
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Conforme al plazo establecido en el contrato
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NO. DE
CONTRA
TISTAS

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

FORMA DE PAGO

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Supervisor

01

VEINTIOCHO
MILLONES DE
PESOS M/L
($28.000.000).

El distrito cancelara el valor del contrato
de la siguiente manera: Un (01) primer
pago a veintiocho (28) de febrero de
2022 por valor de dos millones
seiscientos mil pesos m/I ($2.600.000);
nueve (09) pagos mensuales iguales por
valor de dos millones quinientos cuarenta
mil pesos m/l ($2.540.000) cada uno y un
ultimo pago a treinta 'y uno (31) de
diciembre de 2022 por valor de dos
millones quinientos cuarenta mil pesos
m/l ($2.540.000), Cada pago debe estar
precedido por la presentacion del informe
de actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor, acreditacion del
pago a la seguridad social (salud,
pensién y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de
Cobro y el pago de los impuestos a que
haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

Profesional en
administracion de empresas
con experiencia de (12)
meses de experiencia en su
profesion.

Apoyar en la promocion de
los diferentes proyectos de
vivienda ofertados por el
gobierno nacional, asi como
los procesos de
convocatorias y eventos
requeridos por la Oficina de
Habitat.

Brindar apoyo técnico en
actividades especiales y de
capacitacion que se realizan
a la poblacién objetivo de los
programas de vivienda para
fortalecer el desarrollo
comunitario.

Atender las inquietudes y
asesorar a la comunidad en
general en los temas
relacionados con los
servicios ofertados por la
Oficina de Hébitat.

Brindar apoyo al proceso de
archivo de las oficinas de la
Oficina de Habitat adscrita a
la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Las deméas que le sean
asignadas por la Oficina
Habitat y/o la Secretaria
Distrital de Planeacion.

CLEMENCIA RODRIGUEZ
C.C. 22.516.698
Cargo: Asesor
Secretaria De Planeacion
Oficina habitat
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NO. DE
CONTRA
TISTAS

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

FORMA DE PAGO

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Supervisor

01

VEINTIOCHO
MILLONES DE
PESOS MIL

($28.000.000).

El distrito cancelara el valor del
contrato de la siguiente manera: Un
(01) primer pago a veintiocho (28) de
febrero de 2022 por valor de dos
millones seiscientos mil pesos m/l
($2.600.000); nueve (09) pagos
mensuales iguales por valor de dos
millones quinientos cuarenta mil
pesos m/l ($2.540.000) cada uno y un
ultimo pago a treinta y uno (31) de
diciembre de 2022 por valor de dos
millones quinientos cuarenta mil
pesos m/l ($2.540.000), Cada pago
debe estar precedido por la
presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor, acreditacion
del pago a la seguridad social (salud,
pensién y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta
de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara
de acuerdo con el PAC.

Profesional en
sociologia con
experiencia de (12)
meses de experiencia
en su profesion.

Apoyar en la promocién de los
diferentes proyectos de vivienda
ofertados por el gobierno
nacional, asi como los procesos
de convocatorias y eventos
requeridos por la Oficina de
Habitat.

Brindar apoyo técnico en
actividades especiales y de
capacitacion que se realizan a la
poblacién objetivo de los
programas de vivienda para
fortalecer el desarrollo
comunitario.

Atender las inquietudes y
asesorar a la comunidad en
general en los temas
relacionados con los servicios
ofertados por la Oficina de
Habitat.

Brindar apoyo al proceso de
archivo de las oficinas de la
Oficina de Habitat adscrita a la

Secretaria Distrital de Planeacion.

CLEMENCIA RODRIGUEZ
C.C.22.516.698
Cargo: Asesor
Secretaria De Planeacion
Oficina héabitat
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e Las demas que le sean
asignadas por la Oficina Habitat
y/o la Secretaria Distrital de
Planeacion.

NO. DE
CONTRA
TISTAS

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

FORMA DE PAGO

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Supervisor

01

VEINTISIETE
MILLONES
DOSCIENTOS
OCHENTA MIL
PESOS  MIL
($27.280.000).

El distrito cancelara el valor del
contrato de la siguiente manera: Un
(01) primer pago a veintiocho (28) de
febrero de 2022 por valor de dos
millones cuatrocientos ochenta mil m/l
($2.480.000); nueve (09) pagos
mensuales iguales por valor de dos
millones cuatrocientos ochenta mil m/I
($2.480.000) cada uno y un dltimo
pago a treinta y uno (31) de diciembre
de 2022 por valor de dos millones
cuatrocientos ochenta mil m/|
($2.480.000), Cada pago debe estar

Profesional en
derecho con
experiencia de
(11) meses de
experiencia en su
profesion.

Apoyar en la promocion de los
diferentes proyectos de vivienda
ofertados por el gobierno nacional, asi
como los procesos de convocatorias y
eventos requeridos por la Oficina de
Habitat.

Brindar apoyo juridico en actividades
especiales y de capacitacion que se
realizan a la poblacion objetivo de los
programas de vivienda para fortalecer
el desarrollo comunitario.

CLEMENCIA RODRIGUEZ
C.C. 22.516.698
Cargo: Asesor
Secretaria De Planeacion
Oficina héabitat
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precedido por la presentacion del

informe de actividades, recibido a
satisfaccién por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad

social (salud, pensién y riesgos

laborales), presentacién de la factura
o cuenta de Cobro y el pago de los
impuestos a que haya lugar. El pago
se realizar de acuerdo con el PAC.

Atender las inquietudes y asesorar a la
comunidad en general en los temas
relacionados con los servicios
ofertados por la Oficina de Habitat.
Brindar apoyo al proceso de archivo
de las oficinas de la Oficina de Habitat
adscrita a la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Las demas que le sean asignadas por
la Oficina Habitat y/o la Secretaria
Distrital de Planeacion.
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR LA PROMOCION DE LOS
PROGRAMAS DE ADQUISICION DE VIVIENDA OFERTADOS POR EL GOBIERNO NACIONAL, DESDE
LA OFICINA DE HABITAT ADSCRITA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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I.  INTRODUCCION

Conforme el ARTICULO 22 de la constitucidn Nacional contempla que "Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos vy libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales vy legales vigentes, y con el objeto de satisfacer necesidades de interés
general, en su El plan de desarrollo 2020-2023, contempla la politica “Techo digno Para
Todos”, con la cual busca promover el acceso a la vivienda digna, mediante la asignacién de
subsidios de vivienda nueva, nacional y distrital, en proyectos de vivienda de interés social,
y de interés prioritario (VIS, y VIP), como también la titulacién de predios, y asi mejorar la
calidad de vida de los hogares y asentamientos humanos en situacion de pobreza,
vulnerabilidad y precariedad, contribuyendo con la reduccién del déficit habitacional, en el
Distrito de Barranquilla.

En concordancia con lo anterior, con el programe en mencidn se pretende alcanzar a un
total de hogares en un numero de 304.350, los cuales se encuentran con un déficit
habitacional alrededor de las 79.238 viviendas encuestadas a la fecha actual, segun el censo
Nacional de poblacién y vivienda del DANE.

Ademads una de las funciones de la Secretaria Distrital de Planeacién es la de planificar y
gestionar el desarrollo integral de los asentamientos humanos de la ciudad en los aspectos
habitacional, mejoramiento integral y de servicios publicos y de las operaciones y
actuaciones urbanas integrales para facilitar el acceso de la poblacidn a una vivienda digna;
para el desarrollo de esta funcidn, se creé la Oficina de Habitat, a través de la cual la
Secretaria Distrital de Planeacidn asesora al Despacho en el proceso de formulacién de la
Politica de Habitat para el Distrito de Barranquilla de manera tal que la misma guarde
armonia con los objetivos fijados en las normas de ordenamiento territorial, en los planes
de desarrollo y en los demas instrumentos que orientan la gestion de este sector de la
Administracién Distrital.

Asi mismo, la Oficina de Habitat es la encargada de disefiar e implementar con el apoyo del
Gobierno Nacional, el Sistema de Informacidon Habitacional y facilitar el mejoramiento
integral de la vivienda y su entorno a partir de la legalizacidn vy titulacién de predios, y de
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coordinar la gestion del Sector Habitat con el fin de garantizar la ejecucién de la politica
fijada en materia de provisidn de soluciones habitacionales en el Distrito de Barranquilla y,
en particular, las relativas a la provision de suelo urbanizado, los mecanismos de
financiacion para garantizar el acceso a tales soluciones, la participacion de la ciudadania
organizada en la provisién de este tipo de bienes y servicios y la adecuada articulacién entre
oferentes y demandantes de vivienda en sus distintas modalidades; Por esta razon, surge la
necesidad de crear la Vitrina Inmobiliaria, que es un espacio dispuesto por el Distrito a
través de la Oficina de Habitat, para fortalecer y aumentar la oferta de Vivienda que serd
dirigida a las poblaciones mas vulnerables, y a su vez dignificar la atencion de la demanda,
brindandoles orientacion y apoyo en las diferentes etapas de los procesos, y de esta manera
focalizar la poblacidon objetivo para la promocidon de ofertas de Viviendas de Interés
Prioritario (VIP), (desplazados, damnificados. Extrema pobreza, alto riesgo no mitigable) de
manera que se haga realidad el acceso al mayor numero posible de soluciones
habitacionales para esta poblacion.

Igualmente, la Vitrina Inmobiliaria genera diariamente la base de datos de la poblacién
objetivo, que debe mantenerse actualizada en el sistema, para lo cual es preciso efectuar
una revision general de la informacidn, verificando su autenticidad y coherencia; en
resumen, es necesario realizar un control de calidad a la informacién y/o datos ingresados
para validar su consistencia. Para ello es importante contar con el personal idéneo para que
realice las actividades encaminadas a sistematizar procedimientos de manejo de diversos
programas.

Con el propdsito de lograr los objetivos definidos, para la puesta en funcionamiento de la
vitrina inmobiliaria ante el volumen de trabajo y la naturaleza transitoria de los procesos a
desarrollar, por la necesidad de prestarle la atencién y orientacion a la poblacién
potencialmente beneficiaria, definida por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, en
las diferentes etapas de las convocatorias para los programas de Vivienda Gratis del
gobierno nacional y Ola Invernal del Fondo de Adaptacidon y teniendo en cuenta la
necesidad de promocionar e impulsar caracteristicas especiales de los proyectos de
vivienda que se ofrecen, el Distrito de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés
general, considera necesario y oportuno, contratar el personal idéneo que apoye el trabajo
de divulgar y socializar los beneficios, mostrando las caracteristicas y bondades de los
proyectos de vivienda, brindando un acompafamiento personal a la poblacién beneficiada,
en el proceso de conocimiento y entrega de las viviendas del programa “ vivienda gratis
ofrecido por el gobierno nacional, seglin la Ley 1537 del 2012; y asi mismo que apoye el
proceso de acompafiamiento social que se les debe brindar a los proyectos de vivienda
desarrollados en el marco de los diferentes programas.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que en la planta de personal no existe
recurso humano suficiente que cuente con la idoneidad y experiencia, Tal como lo certifica
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la Secretaria de Gestion Humana en documento anexo al presente estudio que le permita
cumplir con este tipo de actividades, se concluye en la necesidad de contratar tres personas
naturales con experiencia en las actividades relacionadas en el objeto a contratar.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los

siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
Il.  ANALISIS DE MERCADO

Total nacional

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una
reduccion de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La
tasa global de participacidén se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%.
Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicd en 54,6%, lo que representd un aumento de 1,4
puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (53,2%).

Gréfico 2. Tasa global de participacié i6ny
Total nacional
Octubre (2012- 2021)

EJ R S R R | 8

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct Zl.pdf

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 12,3%, lo que significé una disminucion de 4,5 puntos porcentuales
comparado con octubre de 2020 (16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacién se
ubicé en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de
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ocupacion se ubicod en 56,4%, lo que significd un aumento de 2,5 puntos porcentuales
respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Grafico 3. Tasa global de participacié iony

Total 13 ciudades y sreas metropolitanas
Octubre (2012 - 2021)

Fuente: DANE, GEIH.

Ramas de Actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128
miles de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacidon de la
poblacién ocupada fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos; Industrias manufactureras y Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6
y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién
ocupada seguin rama de actividad®
Total nacional

Octubre (2021/2020)

Total Nacional
Octubre Distribucion Variacion Contribucién

Rama de actividad Octubre

2021 2020 % absoluta en p.p.
Poblacion ocupada 22128 21.275 1000 B54
Achrrufdades pn.-afesuar\ales, cientificas, técnicas y de 1.440 1228 65 212 1.0
servicios administrativos
Industrias manufactureras 2657 2.520 12,0 137 0,6
Alojamiento y servicios de comida 1.592 1.480 7.2 113 05
Transporte y almacenamiento 1.605 1.507 73 a7 05
Administracidn plblica y defensa, educacion y atencidn 21380 2289 10,8 a1 04
de la salud humana
Actividades financieras y de seguros 322 235 15 &8 0.4
Construccién 1.539 1.464 7.0 75 04
Comercio y reparacion de vehiculos 4.093 4.024 18,5 69 0.3
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3653 3.644 16,7 49 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de
ey 392 359 1.8 33 0.2
Actividades inmebiliarias 258 287 1.2 -29 -0,1
Informacién y comunicaciones 285 EX 13 -3 -0,1
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y 1870 1923 84 .54 0,3

otras actividades de servicios
Fuente: DANE, GEIH.

Ramas de Actividad y Areas Metropolitanas

En octubre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10.704 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente
a lavariacién de la poblacidon ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte
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y almacenamiento y Actividades financieras y de seguros 1,1, 1,1y 0,9 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad*

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Octubre (2021/2020)

Total 13 ciudades y A.M.

Rama de actividad Octubre Octubre Distribucién Variacion Contribucién
2021 2020 % absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 10.704 10.097 100.0
Alajamiento y servicios de comida 752 640 7,0 112 1.1
Transporte y almacenamiento 935 827 a7 108 11
Actividades financieras y de sequros 266 178 25 = 0.9
Comercio y reparacion de vehiculos 2258 2176 211 83 08
Otras ramas® 309 231 29 7 0.8
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios
Tt e e 1.011 945 9.4 &7 0.7
Administracién pablica y defensa, educacian y atencion de 1.386 1339 1239 a7 05
la salud humana
Industrias manufactureras 1.578 1.532 14,7 47 05
Construccidn 735 716 69 19 0.2
Informacién y comunicaciones 233 237 22 -4 0,0
Aclliv:idades an:isticlas. entretenimiento, recreacion y otras 1042 1055 57 3 01
actividades de servicios

Actividades inmobiliarias 195 2 1.8 =26 -03
Fuente: DANE, GEIH.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Gréfico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total Nacional

Septiembre 20217

Prouccion de palculs cramstograices § programas e kiside

Activdndes de edi i
Actiidiuin S0 prgrImALin Y HaNEmSe, agiesas d6 natic ™

Pubiicidad 25

Acknaindes saminisiratives ¥ de BPaYD e oicina ¥ oims aciidades mcepl i
Activatades prutiscnaiis cintifcse ¥ lcsicas

ik, suler 8 me

iy waupe
iU Numama rivads con memacn
Aciividades da mpes, sequrdns & Nvestignodn privaca, sarvicos & sdficios

Salud hummans prvad

o0 0,0 w00 150,0

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems septiembre 21.pdf

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con septiembre de 2020.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de

servicios
Septiembre 2021° / septiembre 2020
Ingrescu por Venla de
Clasificackén CIIU Rev. 4 AC.
Varinctn (%) Comviburite ¥
sn4 a7 0z 24
02 53 o a8
620 a0 oz o
ana 321 3 14
5401 a017 13 s11
04 284 [ 20
124 23 51 o
S 114 149 a7 02
pracesamienta de datos
- inmabiliss, alquiler do maquinaria y —~ i 0
eauipe
" " actiidades  profesionles cienfcas y e i 0
Division 74 '
" Clze7310  Publicidad 25 244 0z 01
Oisones TEA0Y e coprided
N BY, eurepto Clase 1o o e ] 160 0o 02
Py inwestigacien privads, services 2 edifias
N Clase 8220 . 113 oo )
Divisién B2 excepto
N cnzza | OB chividades, eweptn cal 228 217 01 08
® GuupodSd  Edu perior privadta 124 1 a1 i
a Clasc 8610 Salud humana privada con imternacion mz 1 o o1
Division B6 excepto X
Q e aa T Salud humana privada sin imermacién 43 125 08 02
o Dnisiones90.92. Owos servicios de entretenimiens ¥ oUas 4o o 0 s
9395406 senidos

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
(PP} Puntos porcentuales

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems septiembre 21.pdf

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por ia de c iGN,
segiin subsector de servicios
Septiembre 2021°/ septiembre 2020
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T T e
" Clisia T30
Dhione 78,80y,
] B, e Clas
130
H Cliria 8220
Diviicin B2 amcapts
" Cliria 8230
" Gruge B54
a Clcis 8610
a
B

Fuente: DANE - EMS
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Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacién, seguin subsector
de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los salarios, en comparacién con septiembre de 2020

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y ibucién por ia de i6n, segan
de servicios

Septiembre 2021F / septiembre 2020

Clasificacién CIU Rev. 4 AC.

=T 4a a5 54
108 13 40

=% e 05 14 6.8 .
=

A qa 55 18

o Actiadades sdminskaiaas y de ap oy de
Clase 5220 ::: ¥ oFas acividades, excep cal 62 18 43

nnnnnnnnnn
Educacitn superior privada 7 12 18 11 [
Salud humana privda coniremacin 38 04 a2
=P Sahct humana privoda sinimemacion ] [+ 13

oo® = =z = E T

o Doisionss 00, 42, Obos sanicios de enmenimisno y ofos o ¢ n &8
53, 86y56 senicios

Fuente: DANE - EMS
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems septiembre 21.pdf

.  TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
PARA APOYAR LA PROMOCION DE LOS PROGRAMAS DE ADQUISICION DE VIVIENDA
OFERTADOS POR EL GOBIERNO NACIONAL, DESDE LA OFICINA DE HABITAT ADSCRITA A
LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION.” vy teniendo en cuenta que mediante
certificacién expedida por la Secretaria Distrital de Gestién Humana no existe personal en
planta suficiente que adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla
requiere contratar los servicios profesionales de personas naturales, para hacer parte del
equipo de la Oficina de Habitat que es la responsable disefiar e implementar con el apoyo
del Gobierno Nacional, el Sistema de Informacién Habitacional y facilitar el mejoramiento
integral de la vivienda y su entorno a partir de la legalizacion y titulacion de predios y apoyar
en la promocion de los diferentes proyectos de vivienda ofertados por el gobierno nacional.

A continuacion se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:
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No. Perfil Obligaciones Valor Total

1. Apoyar en la promocién de los diferentes
proyectos de vivienda ofertados por el gobierno
nacional, asi como los procesos de convocatorias
y eventos requeridos por la Oficina de Habitat.

2. Brindar apoyo juridico en actividades especiales y
de capacitacién que se realizan a la poblacién
objetivo de los programas de vivienda para
fortalecer el desarrollo comunitario. $27.280.000

. Atender las inquietudes y asesorar a la comunidad
en general en los temas relacionados con los
servicios ofertados por la Oficina de Habitat.

1 4. Brindar apoyo al proceso de archivo de las oficinas
de la Oficina de Habitat adscrita a la Secretaria
Distrital de Planeacion.

5. Las demas que le sean asignadas por la Oficina
Hébitat y/o la Secretaria Distrital de Planeacion.

Profesional en
derecho con
experiencia de
(11) meses de 3
experiencia en su
profesién.

1.Apoyar en la promocién de los diferentes
proyectos de vivienda ofertados por el gobierno
nacional, asi como los procesos de convocatorias

Profesional en y eventos requeridos por la Oficina de Habitat.
sociologia con | 2.Brindar apoyo técnico en actividades especiales y
2 experiencia de de capacitacion que se realizan a la poblacién
(12) meses de objetivo de los programas de vivienda para $28.000.000
experiencia en su fortalecer el desarrollo comunitario.
profesién. 3.Atender lasinquietudes y asesorar a la comunidad

en general en los temas relacionados con los
servicios ofertados por la Oficina de Habitat.
4.Brindar apoyo al proceso de archivo de las oficinas
de la Oficina de Habitat adscrita a la Secretaria
Distrital de Planeacion.
5. Las demas que le sean asignadas por la Oficina
Habitat y/o la Secretaria Distrital de Planeacion.

1. Apoyar en la promocién de los diferentes
proyectos de vivienda ofertados por el gobierno
nacional, asi como los procesos de convocatorias

Profesional en y eventos requeridos por la Oficina de Habitat.
administracion de | 2. Brindar apoyo técnico en actividades especiales y
3 empresas con de capacitacién que se realizan a la poblacién $28.000.000
experiencia de objetivo de los programas de vivienda para
(12) meses de fortalecer el desarrollo comunitario.
experiencia en su | 3. Atender lasinquietudesy asesorar a la comunidad
profesion. en general en los temas relacionados con los

servicios ofertados por la Oficina de Habitat.

4.Brindar apoyo al proceso de archivo de las
oficinas de la Oficina de Hdbitat adscrita a la
Secretaria Distrital de Planeacion.
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5.Las demas que le sean asignadas por la
Oficina Habitat y/o la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Las obligaciones generales del contratista son:

e Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas.

e Cumplir de buena fe el objeto contractual.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
Contrato, y las demas especificas que seguidamente se relacionen en el presente
estudio.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

e Responder los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore
en desarrollo de su contrato.

e Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administraciéon o a
terceros, en los términos previstos en el articulo 52 de la ley 80 de 1993.

e Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucidn del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

e Asistiry representar en las reuniones que sean programadas por el la Secretaria Distrital
de Planeacién.

e Las contempladas en el numeral 3.2.3 del estudio previo.

e El contratista debera subir a la plataforma SECOP II, dentro de los tres (03) dias
calendarios siguientes a la fecha de publicacion del proceso todos los documentos
requeridos por la secretaria general Distrital.

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algln cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacién del servicio.
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IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la presente contratacion es de OCHENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($83.280.000) incluidos todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacidon de la contratacion. La suma
anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Analisis del Sector.

La futura contratacion tendra un plazo de ejecucidén hasta el 31 de diciembre de 2022,
contados a partir de la fecha en que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
gue se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Para constancia se firma en enero de 2022

Cddigo asignado: 6831

_I.- j'.-'.-.-' -
r:—*‘% /o

JOSE PAULL ROMERO ORTEGA
Profesional universitario

Secretaria General del Distrito
YVR

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO




Gugdovo Vv o A

(@)

icontec

=5 | ALCALDIA DE ®
BARRANQUII.LA / Soy BARRANQUILLA e

SCCER103099 SA-CER756031

NIT 890.102.018-1

LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA DE LA ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

‘ ’ CERTIFICA

Que revisada la planta global de cargos correspondiente a la Administracion Central Distrital,
se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano suficiente para realizar las
siguientes actividades:

Prestacién de servicios profesionales para apoyar la  promocién de los programas de
adquisicién de vivienda ofertados por el gobierno nacional, desde la Oficina de Habitat

adscrita a la Secretaria Distrital de Planeacion.

Se expide la presente certificacion el 14 de diciembre de 2021.

Cordialmente,

BLE SELLE TORRECILLA LEON
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Gestion Humana

SDGH1078-2022

Proyecto: Njimenez
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD.

El Distrito de Barranquilla requiere contratar la “PRESTACI()N DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LA PROMOCI()N DE LOS PROGRAMAS DE
ADQUISICION DE VIVIENDA OFERTADOS POR EL GOBIERNO NACIONAL, DESDE LA
OFICINA DE HABITAT ADSCRITA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION.”, el
cual debera ser ejecutado por una persona natural que demuestre la idoneidad o experiencia
‘ requerida en los aspectos indicados en el estudio previo.

Igualmente se ha recibido propuesta por parte del sefior GUSTAVO ISRAEL IGUARAN
DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.844.670., quien acredita mediante
su hoja de vida y la documentacién presentada cumplir con los requisitos exigidos en el
respectivo estudio previo, la cual fue verificada con el Sistema de Informaciéon y Gestion del
Empleo Publico SIGEP y debidamente validados por esta Secretaria.

En virtud, de lo anterior se concluye que el sefior GUSTAVO ISRAEL IGUARAN DAZA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.844.670., cuenta con la idoneidad y

experiencia requerida para desarrollar las actividades relacionadas con el objeto contractual
descrito anteriormente.

‘ De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, se
deja constancia que no se obtuvieron previamente otras ofertas.

Se expide la presente certificacion en el mes de enero del dos mil veintidés (2022).

I N

JUAN MANUEL ARADO NIVIA
SECRETARIO DISTRITAL DE PLANEACION.

PROYECTO: CARMEN BADILLO B-ASESOR DE DESPACHO-SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION.
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Barranquilla, D.E.I.P., Enero de 2022.

DOCTORA ,

ARiA MONICA HERNANDEZ UCROS.
ECRETARIA GENERAL

LCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

or medio de la presente remito a usted la propuesta presentada por el sefior GUSTAVO
RAEL IGUARAN DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.844.670., para
: la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA PROMOCION DE
‘ OS PROGRAMAS DE ADQUISICION DE VIVIENDA OFERTADOS POR EL GOBIERNO
ACIONAL, DESDE LA OFICINA DE HABITAT ADSCRITA A LA SECRETARIA DISTRITAL

E PLANEACION.”

a referida propuesta ha sido revisada por la Secretaria Distrital de Planeacién, y la misfna se
justa a las exigencias contempladas en el estudio previo, y a los requerimientos de esta
ecretaria, de manera que es procedentes la suscripcion del contrato con el sefior GUSTAVO
ISRAEL IGUARAN DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.84'4.670., por
alor de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($27.280.000).

si mismo, se deja constancia que se ha revisado que el sefior GUSTAVO ISRAEL IGUARAN
AZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.844.670., no esta incurso en
nguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses y demas

B » P BOCY - Dy

rohibiciones consagradas en la ley para contratar.

Atentamente,

JUAN MANUE ALVARADO NIVIA
SECRETARIO DISTRITAL DE PLANEACION.

PROYECTO: CARMEN BADILLO B-ASESOR DE DESPACHO-SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION.
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arranquilla D.E.I.P., Enero de 2022.

ENOR

USTAVO ISRAEL IGUARAN DAZA

RA. 73 No. 82-62 BARRIO PARAISO

EL 3039405

ARRANQUILLA.

sunto: Solicitud de Propuesta para la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ARA APOYAR LA PROMOCION DE LOS PROGRAMAS DE ADQUISICION DE VIVIENDA
FERTADOS POR EL GOBIERNO NACIONAL, DESDE LA OFICINA DE HABITAT

DSCRITA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION.”

>ordial saludo.

’or medio del presente me permito solicitar a usted se sirva presentar a la Secretaria Distrital
e Planeacion la propuesta de la referencia.

:n cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contrataciéh del Distrito Especial, Industrial
Portuario de Barranquilla numeral 10.10.2 debera anexar a su propuesta los siguientes
ocumentos:

e (Carta de presentacion de su propuesta.

e Copia de su cédula de ciudadania.

e Copia de su Registro Unico Tributario (RUT) Expedido por la DIAN.

e Fotocopia de diplomas de estudio.

o Certificaciones de experiencia relacionada.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

o Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

» Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales y medidas correctivas expedidos por la
Policia Nacional.

e Formato Unico de hoja de vida persona natural diligenciado y emitido por el SIGEP.

Formato Unico de declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada de
persona natural diligenciado y emitido por el SIGEP.

Certificacién Bancaria.

Afiliacién al Sistema de Seguridad Social Salud y Pensién.

Examen Médico Pre ocupacional (Decreto 0723 de 2013).

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) (Ley 2097 de 2 de julio de
2021).
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La propuesta debera constar por escrito; contener la declaracién de no encontrarse incurso en

o |

inguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas

[4))

n la Ley, y autorizar a la entidad para que realice las consultas de los antecedentes

o

isciplinarios, fiscales y judiciales y ser entregada en la Secretaria en mencién antes de quince

~~

15) dias a partir del recibo del presente.

Las condiciones del contrato tales como presupuesto, plazo, ejecuciéon, forma de pago,
obligaciones de las partes y demas, seran las contenidas en el estudio previo respectivo, el
cual se encuentra a disposicion en la Secretaria General, ubicada en el tercer piso de la
Alcaldia Distrital de Barranquilla — Atlantico.

\

Atentamente,

7 I

JUAN MANUEL/ALVARADO NIVIA
ISTRITAL DE PLANEACION.

PROYECTO: CARMEN BADILLO B-ASESOR DE DESPACHO-SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION.
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CODIGO BPIN
PROYECTO

|

Entidad

.or

Fase

DATOS DE LA

FICHA RESUMEN
SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS SUIFP

Departamento
Nacional
de Planeacion

P

2020080010114

Desarrollo y promocion de Proyectos de Vivienda en el Distrito a través de la Vitrina Inmobiliaria en el

Distrito de Barranquilla

BASICA DEL PROYECTO ACTUAL: 10/21/2020

08001-BARRANQUILLA Recursos Para ESTUDIOS

VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO Valor Total Proyecto 600,000,000.00

PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

SOLICITUD

Tipo Solicitud

Fi

Promover el accet

Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1284501

10/21/2020 4:10:16 PM Registrado Actualizado

Estado Solicitud

echa Aplicacion
DATOS BASICOS : : |

OBJETIVO

50 a los programas de vivienda que ofrece el estado a la poblacion en situaciéon de desplazamiento grupos de poblacion vulnerable

damnificados y asentamientos precarios del distrito.

Bajo acceso a lo
damnificados y a

PROBLEMA

ssﬁrogramas de vivienda que ofrece el estado por parte de la poblacion en situacién de desplazamiento grupos de poblacién vulnerable

ntamientos precarios en el distrito de barranquilla
DESCRIPCION

El proyecto consiste en asesorar y orientar a la comunidad para adquirir su vivienda acorde a las condiciones socioeconémicas de los hogares que consultan.

ar asistencialtécnica a la comunidad para que conozcan los diferentes subsidios nacionales de los programas de vivienda de interés prioritario (VIP)
vivienda de interés social (VIS) y la que no es vivienda de interés social (NO VIS) y los proyectos que se ofertan en la ciudad.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

Objetivo Especi

Prioritario (VIP),

los proyectos q

“Pro

Fecha de impresiol

CADENA DE VALOR

co: Promover las diferentes opciones de acceso a programas de Vivienda de interés
Vivienda de interés Social (VIS) y la que no es Vivienda de Interés Social (NO VIS) y
e se ofertan en la ciudad
ducto Actividad

R.C. Valor MGA

600,000,000.00

Valor Propios Valor Otros

600,000,000.00

Valor SGP

Totales 0.00 0.00

n: 10/21/2020 4:11:15 PM 112




: R FICHA RESUMEN
DNP“‘“’“‘“‘ SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2020080010114
'PROYECTO

Desarrollo y promocion de Proyectos de Vivienda en el Distrito a través de la Vitrina Inmobiliaria en el

Distrito de Barranquilla

Atencion personalizada que
incluye localizacién y
caracteristicas de los
proyectos de la oferta, tipos

Bariogde o o de apartamentos, area,
ervicios de orientacion para el acabados valor.

otorgamiento de subsidio familiar de  Asesoria financiera para

vivienda cierre financiero - S 600,000,000.00 600,000,000.00 0.00 0.00
Unidad: Numero de PQR atendidas  capacitacion sobre el ahorro

Meta Total:78000.0000 eficiente - Realizacion de

FERIAS con participacién de
constructoras, Bancos y
Cajas de compensacion.
Etapa: Operacién

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2021 200,000,000.00 200,000,000.00 200,000,000.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios 2022 200,000,000.00 200,000,000.00 200,000,000.00
2023 200,000,000.00- 200,000,000.00 200,000,000.00

|
Objetivo Especifico: Promover las diferentes opciones de acceso a programas de Vivienda de interés Prioritario (VIP), Vivienda de interés Social
(VIS) y la que no es Vivienda de Interés Social (NO VIS) y los proyectos que se ofertan en la ciudad :

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta
Servicios de orientacién para el otorgamiento de 400102300 - PQR atendidas 2022 26000.0000 26000.0000
subsidio familiar de vivienda Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad da Madida:Niimaro 2023 26000.0000 26000.0000
Meta Total: 78000.0000 2024 26000.0000 z 26000.0000
INDICADORES DE GESTION .
Indicador Vigencia Meta Vigente
2021 100.00
0400G 118 - Porcentaje de usuarios que efectivamente utilizan los servicios de informacion de  2p22 100.00

la entidad
Unidad de Medida: Porcentaje

2023 100.00

Fecha de impresién: 10/21/2020 4:11:15 PM 2/2



