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La Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia, es un Establecimiento Publico
Descentralizado del Municipio de Armenia, creado por el Acuerdo Numero 08 de 1979,
modificado por el Acuerdos 004 de 1989, modificado por el Decreto 099 de 1998 y por el
Decreto ntimero 089 de 2004, dotado de autonomia para la proyeccion, coordinacién,
estimulo, financiacion, administracion y definicion de todos aquellos servicios u obras que
se determinen necesarios o convenientes para el fortalecimiento de las actividades
artisticas, comerciales, industriales, culturales, recreativas, deportivas, artesanales,
turisticas y ladicas, lo mismo que la promocién a nivel nacional o internacional de la
imagen del Municipio de Armenia y de sus sitios turisticos urbanos y rurales de acuerdo
con las reglamentaciones establecidas por las Leyes, sus estatutos y el Plan Sectorial de
Desarrollo Turistico que se adopte.
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Para el desarrollo de las actividades inherentes a la Mision Institucional, la Corporacion
debe acudir a la contratacion de bienes y servicios de conformidad con el manual de
contratacién adoptado por la entidad, las estipulaciones del Estatuto de Contratacion
Estatal especialmente las contenidas en el numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, modificada por la Ley 1150 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 el
cual define que: las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita, asi mismo establece que los servicios profesionales y de apoyo a
la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Es asi que en desarrollo de lo anterior, se procede a la elaboracién de los presentes

estudios previos, con el fin de determinar la procedencia y pertinencia de la contratacion
de los servicios profesionales que se especificaran a continuacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

r

La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia como establecimiento descentralizado
del Municipio de Armenia y con autonomia presupuestal debe cumplir con sus objetivos
misionales y propender por el cumplimiento deilas normas constitucionales y legales
vigentes, garantizando el mejoramiento continuo y la celeridad de las actividades de los
procesos que tiene a su cargo mediante las funciones asignadas por ley.

Para cumplir con sus objetivos misionales, el plan de desarrollo y cometidos estatales, la
entidad tiene una estructura de procesos aprobado mediante decreto 089 de 2004, en la
que solo tiene 5 profesionales con los debe garantizar el desarrollo de las actividades
misionales de la corporacién, y se cifie a los procedimientos establecidos en estos
estatutos y en la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 089 de 2004 “Por medio del cual se
modifican unos estatutos y se reestructura la Corporacién Municipal de Cultura”, el objeto
de la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia es el fomento y desarrollo de las
actividades artisticas, turisticas, artesanales, comerciales, industriales, culturales, ludicas,
recreativas, y en fin todas aquellas actividades que contribuyan al desarrollo cultural,
artistico, econdémico, turistico y social del Municipio de Armenia.
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Al no contar con personal suficiente y con el fin de garantizar la ejecucién de los objetivos
misionales de la corporacion, se recurre a la contrataciéon de personal mediante prestacion
de servicios que apoyen en el desarrollo de aqﬂellas actividades asignadas por ley y que
no puede suplir con su actual planta de personal.

Por todo lo anterior y en el marco de lo contemplado por la Ley 80 de 1993 en su Articulo
2 numeral 3 y el Articulo 3, la corporacién de cultura y turismo tiene la necesidad de
contratar profesionales con experiencia para que ayuden en el cumplimiento de los
objetivos misionales en el proceso de gestién administrativa y direccionamiento de la
corporacién, articulado con los deberes constitucionales y los fines de la Contratacion
Estatal, la cual establece como fines lo siguiente:

ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores
plblicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

Como se parecia en los estatutos y en la estructura de personal vigente en la corporacion
de cultura y turismo, se requiere contratar los servicios de una persona natural profesional
en contaduria para la realizacion de las actividades propias del proceso de gestién
financiera y de direccionamiento; profesional que debe acreditar experiencia e idoneidad
en los temas mencionados; contratacién que se hara con recursos propios provenientes
de transferencias del Municipio de Armenia, y seran certificados mediante disponibilidad
presupuestal emitida por la profesional universitaria del area de contabilidad y
presupuesto.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia siendo un establecimiento
descentralizado del Municipio de Armenia, tiene dentro de su misionalidad el cumplimiento
del Plan de Desarrollo Municipal de acuerdo a los programas presupuestales que le
fueron asignados en el banco de programas y proyectos de la Alcaldia de Armenia.

La ejecucién presupuestal y el plan de compras tienen el fundamento de ejecucion de
recursos por medio de contratos, para los cuales se requiere contratar los servicios de
profesionales que apoyen los diferentes procesos, entre ellas las que le competen a la
oficina juridica en lo referente a la realizacién de los procesos contractuales.

En tal sentido, como la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia no cuenta en su
planta de personal con profesionales suficientes, ni con el perfil requerido para que
ayuden en el cumplimiento de los objetivos misionales en el proceso de gestion
administrativa y la direccién de la corporacion, articulado con los deberes constitucionales
y los fines de la Contratacion Estatal, la cual establece como fines lo siguiente:

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 Tipo de Contrato a celebrar: prestacion de servicios profesionales

2.2 Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL PROCESO DE
GESTION ADMINISTRATIVA Y DIRECCIONAMIENTO DE LA CORPORACION DE
CULTURAY TURISMO.

2.3 Plazo de ejecucion: cuairo (4) meses.




72

CORPORACION FORMATO
Fecha: 21/06/2021

YTURISMO ESTUDIOS PREVIOS eend :

ity e Y ANALISIS DEL SECTOR Version: 09

Cédigo: F-DD-PGJ-101

CONTRATACION DIRECTA Pagina 3 de 8

GESTION JURIDICA :

2.4 Lugar de ejecucion: Municipio de Armenia .

2.5 Supervision del contrato I

La supervisién del contrato sera ejercida por el Profesional Universitario (Presupuesto y
Contabilidad) de la Corporacion de Cultura y Turismo, o quien haga sus veces, y tendra

las siguientes funciones:

1. Suscribir acta de inicio de actividades.

2. Realizar requerimientos a los contratistas en caso de advertir incumplimientos o dudas

frente a la ejecucion de las obligaciones y actividades coniractuales.

3. Hacer seguimiento a la correcta ejecuciont de las obligaciones y actividades

contractuales.

4. Verificar que el contratista realice los pagos de seguridad social teniendo en cuenta el
IBC 40% del valor mensualizado o total del contrato y adjuntando la estampilla pro

hospital por $2.800.

5. Verificar que el contratista incorpore los informes en el secop Il acompafiado de la

factura o cuenta debidamente validada. * d

6. Suscribir el acta de finalizacién y de liquidacion del contrato, las cuales deben ser

firmadas por el supervisor, el contratista y el Director de la Entidad.
7. Realizar acta de supervision

8. Las demas inherentes a su calidad de supervisor que surjan de la ejecucion del

contrato y que tengan como justificaciéon el mismo.
2.7 Obligaciones de las Partes £ .
a. Obligaciones Del Contratante:

1. Expedir el correspondiente registré presupuestal.

2. Suscribir acta de inicio )

3. Asignar un supervisor que garantizara la . correcta ejecucion del contrato
coniractual.

4. Proporcionar la informacién requerida al contratista para el desarrollo del objeto

del presente contrato.
5. Autorizar los pagos convenidos, previa verificacion del supervisor del contrato.

b. Obligaciones Del Contratista: >

*

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificas pactadas en el mismo. ' L

2) El contratista debe tener en cuenta lo establecido en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993 y el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

3) El contratista se obliga a guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacion
que maneje con ocasion de las actividades propias del proceso al cual preste sus
servicios y de la entidad en general que le sea dado a conocer con ocasion del presente
contrato.

4) El contratista debera estar afiliado al sistema de Seguridad Social Integral durante el
tiempo que esté vigente el contrato, con un Ingreso Base de Cotizacién del 40% del

valor del contrato. 4
5) El contratista al terminar el contrato debera devolver los insumos, suministros,

herramientas, dotacién, implementacion, inventario y/o materiales que sean puestos a
su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

6) Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

8) Realizar una copia de seguridad de todas las actividades realizadas y al terminar el

contrato entregarlas en medio magnético..
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9) Informar oportunamente al supervisor sobre posibles inconvenientes para la
ejecucién del objeto del contrato o de cualquier de sus actividades.
10) Las demas que guarden relacion con la ejecucion del objeto contractual.

2.8 Actividades Especificas del Contratista

1. Apoyar las actividades contempladas en el plan estratégico de talento humano
para la vigencia 2022.

2. Apoyar las actividades administrativas correspondientes al mantenimiento del
edificio Republicano y Biblioteca Publica

3. Presentar planilla de pago de la seguridad social integral con un ingreso base
de cotizacion equivalente al 40% del valor del contrato.

4 Presentar informe de actividades y cuenta de cobro acompafiado de las
respectivas evidencias del cumplimiento de las actividades, tanto en fisico
como en medio magnético, anexando las estampillas exigidas por la ley.

5. Al finalizar el contrato, hacer entrega de todos los documentos tanto fisicos
como digitales que se hayan elaborado en desarrollo del objeto contractual, asi
como de los elementos e informacion entregados para el cymplimiento del
mismo fin. ‘ !

2.9. Amparo Presupuestal: Amparado en la viabilidad financiera con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal emitida por el profesional universitario del area de
presupuesto y contabilidad, con cargo al rubro presupuestal que se establezca en el plan
de compra para los procesos de la vigencia fiscal 2022.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Articulo 2 numeral 4, literal H de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

~

4.1 ESTUDIOS DEL SECTOR Y DEL. MERCADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de
2015, acerca del Deber de andlisis de las Entidades Estatales, |a Entidad Estatal debe
hacer, durante la etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo; en este se define ademas, que la Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

En tal sentido, con el fin de materializar los principios de planeacién, transparencia y
responsabilidad se identificd que el sector relativo al objeto del presente proceso de
contratacion esta integrado por el conjunto de personas que cuentan con estudios,
conocimientos y experiencia, y que prestan sus servicios a las entidades y organismos del
estado.

Se evidencié ademas, que la contratacion de estas personas no esta sujeta a requisitos
particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio del mismo, y es diversa en cada
entidad estatal de acuerdo con sus necesidades; la determinacién del perfil de la posible
contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las
condiciones de la persona y la experiencia en contratos anteriores ejecutados por el
posible contratista.
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4.2 RELACION DE CONTRATOS SECOP I

Para establecer la comparacion en el valor de prestacion de servicios profesionales en el
pais y con el fin de establecer el valor del servicio que se pretende contratar se verificaron
contratos de prestacion de servicios profesionales publicados en SECOP Il en lo que va
corrido de la vigencia, entre los que se exiractaron los siguientes procesos de diferentes
profesionales en diferentes regiones con similares caracteristicas.

entidad objeto plazo valor
Neiva contratacion directa Prestacion de servicios 6 meses $24.600.000
PRESTACION DE profesionales, para brindar
SERVICIOS asesoria juridica a la oficina de
PROFESIONALES contratacion del municipio de
MNDACDPS-0018-202 | Neiva en los diferentes tramites
administrativos, que deban ser
asumidos y adelantad
Pereira contratacién directa | Prestacion de servicios 6 meses $27.000.000
profesionales en la Direccion de
PRESTACION DE Talento Humano del Sector .
SERVICIOS Educativo para brindar -
PROFESIONALES acompaiiamiento juridico y
direccionamiento legal del
SME-CD-128-2022 proceso de contratacion publica
Pereira contratacién directa | Prestar servicios profesionales en | 6 meses $18.000.000
el subproceso gestion financiera
PRESTACION DE para realizar actividades
SERVICIOS relacionadas con la ejecucion
PROFESIONALES presupuestal de gastos de la
SM-CD-355-2022 secretaria de educacion
Girén contratacion directa | Prestacion de servicios 8 meses $36.000.000
Santander profesionales de un contador
PRESTACION DE publico a la personeria municipal,
SERVICIOS en lo referente a temas
PROFESIONALES financieros, contables,
presupuestales y administrativos
CPSP 002-2022 de acuerdo con el alcance del
objeto contractual”.
Narifio Prestar sus servicios 8 meses $23.000.358
contratacion directa profesionales de Psicélogo (a),
instituto PRESTACION DE con experiencia minima de un (1)
departamental | SERVICIOS ario relacionadas con la ejecucién
de salud PROFESIONALES de estrategias sociales de
2022000086 promocion de la salud
4.3 VALOR DEL CONTRATO l

Se considera la inversion en tiempo, experiencia y conocimiento del contratista para el
cumplimiento efectivo de las actividades y sus requerimientos en el marco de la
normatividad vigente.

Seguln las consideraciones anteriores, teniendo,en cuenta que el objeto del presente
contrato se trata de prestacién de servicios profesionales apoyando las actividades en el
proceso de gestién administrativa y financiera, comparando valores asignados en otros
municipios y los histéricos de la entidad, la corporacion estima que valor de la presente
contratacion en la suma de quince millones doscientos mil pesos M/C ($15.200.000), para
cuatro meses contados desde la firma del acta de inicio, a razén de $3.800.000 de pesos
mensuales.

4.4 FORMA DE PAGO

Forma de Pago: La Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia, efectuara cuatro (4)
pagos iguales mes vencido por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL DE
PESOS ($3.800.000) previa verificacién del pago de la seguridad social integral, y la
entrega a satisfaccion del informe de actividades realizadas y verificacion por parte del
supervisor designado del cumplimiento de las obligaciones contractuales donde se
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anexen estampilla pro hospital por valor de $2.800 establecida mediante el decreto 00722
del 27 de diciembre de 2021 aplicable para la vigencia fiscal 2022.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, no es necesario
obtener varias ofertas y la seleccion se realizara teniendo en cuenta la capacidad del
proponente para ejecutar el objeto coniractual. Teniendo en cuenta lo definido en la
identificaciéon de las necesidades, se requiere contratar con un profesional que acredite
los siguientes requisitos minimos:

a. Acreditacion de ldoneidad: Profesional para suplir la necesidades en el proceso de
gestién administrativa y financiera de la corporacién, con experiencia que acredita
como minimo los siguientes requisitos para celebrar el contrato.

A) Titulo profesional en Contaduria Publica.
B) Experiencia especifica de DOCE (12) meses en actividades relacionadas

b. Requisitos: El contratista debe presentar los documentos habilitantes que
demuestran que puede contratar con Ia entidad y que no tiene inhabilidades que le
impidan la ejecucion del contrato, estos requisitos son:

Registro de usuario en SECOP |

Hoja de vida de la funcién publica

Formato de declaracion de bienes y rentas

Fotocopia de certificado de estudios

Fotocopia de certificados laborales

Fotocopia de tarjeta profesional

Fotocopia de cedula

Fotocopia de libreta militar (si aplica)

Fotocopia del RUT actualizado

Certificado de afiliacién a seguridad social (Salud, Pensién, ARL)
Examen médico ocupacional vigente

Certificado de no inhabilidades

Certificado de antecedentes disciplinarios actualizado
Certificado de antecedentes policia nacional

Certificado de medidas correctivas

Certificado de antecedentes contraloria

Certificado de deudores morosos de la contaduria general de la hacién.

AN N N N N N N S N N N T NN

EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

o

Atendiendo la modalidad de contrato, la Corporacién de Cultura y Turismo del Municipio
de Armenia, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de
los articulos 3, 15, 17 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.9 del decreto 1082 de 2015 y
con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa
del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaltan los riegos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los coniroles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Adicionalmente, es necesario prever que los efectos de la pandemia han hecho tomar
medidas de bioseguridad y de distanciamiento social que en muchos casos no permiten la
realizacidén de los contratos en forma presencial; y actualmente las variables del COVID
como es el OMICRON, tienen unos picos muy alios de contagios que pueden
desencadenar nuevas politicas de aislamiento para evitar contagios, para lo cual las
actividades propias de estos contratos pueden desarrollarse mediante teletrabajo toda vez
que la informacion puede entregarse mediante transferencia de datos en correos y
plataformas virtuales.
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TABLAS VALORACION.
La Corporacién de Cultura y Turismo del Municipio de Armenia, considera que durante la
ejecucion se pueden presentar los siguientes riesgos: [
i
1. El incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista |
2. Cambios regulatorios o reglamentos que afecten la ejecucion del contrato f
3. Situaciones administrativas que impidan la ejecucion del contrato.
O impacto | " Valoraci 71?3'3?3(:3 Mernor | Miqdérado' 1 ‘Mayor Catastrdfico
Categotia” L : " -
y on 1 2 3 4 5
valoracién . N
Raro (puede ocurrir 1
excepcionalmente)
Improbable (puede 2
ocurrir ocasionalmente)
Posible (puede ocurrir
Probabilidad | €N cualquier momento 3
' futuro)
Probable (probablement
evaa 4
| ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la
mayoria de 5
circunstancias)
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7. GARANTIAS.

El contrato de prestacién de servicios profesionales, no requiere de garantia, no obstante,
el contratista suscribe los siguientes compromisos a la firma del contrato. Compromiso
para que retenga el pago hasta tanto se acredite el pago de seguridad social integral.

Asi mismo, el contratista dara espera a que el supervisor del contrato verifique el
cumplimiento de las obligaciones y de las actividades antes de autorizar los pagos
mensuales convenidos.

H

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

En virtud de lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y s.s. del Decreto 1082 de 2015, se
deja constancia que el presente proceso de contratacion no esta cobijado por acuerdos
comerciales, ni existencia de trato nacional.
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Elaboro Pedronel Toro Lopez — contratista de apoyo
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