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El día trece (13) de enero de 2022 el Fondo de Energías No Convencionales y Gestión Eficiente de la 
Energía – FENOGE dirigió la Invitación Directa No. 18 de 2021  para la contratación del siguiente objeto: 
“El Contratista se obliga con el Contratante a Prestar los servicios profesionales al FENOGE como 
PROFESIONAL II en el marco del fomento, promoción, estímulo e incentivo de las FNCER en el país, a 
través del apoyo en implementación de actividades para fortalecer el relacionamiento con las 
comunidades y colaborar en la gestión de conflictos, de acuerdo con las estrategias e iniciativas del 
Fondo.” a la señora Ligia Teresa Aldana Hincapié, identificada con cédula de ciudadanía No. 52.534.257 
expedida en Bogotá D.C. 
 
Que el mismo día, la Directora Ejecutiva del FENOGE designó como Evaluadora de la Invitación Directa 
No. 18 de 2021 a Yenny Paola Betancourt Rojas - Contratista del Equipo Ejecutor del FENOGE, en 
virtud de lo cual se realiza la presente evaluación de la oferta. 
 
Dentro del término establecido en la Invitación, el Fondo de Energías No Convencionales y Gestión 
Eficiente de la Energía – FENOGE recibió la propuesta LIGIA TERESA ALDANA HINCAPIÉ acompañada 
de la totalidad de documentos exigidos en la Invitación y los Términos y Condiciones Contractuales, por 
lo cual se procede a realizar la verificación del cumplimiento de los requisitos establecidos en el Capítulo 
V. REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE EVALUACIÓN de los Términos y Condiciones 
Contractuales, así: 
 

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA CUMPLE /NO CUMPLE 

Título Profesional en áreas del conocimiento de las 
"Ciencias Sociales y Humanas" o de la "Economía, 
Administración, Contaduría y afines" y Título 
Postgrado Modalidad Especialización 
 

CUMPLE 
 

Título de Profesional En Finanzas y 
Negocios Internacionales del 25 de 
noviembre de 2010 de la Universidad 
Santiago de Cali 
 
 

Tarjeta Profesional. Si requiere NO APLICA 

REQUISITOS DE EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE 
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Experiencia general: Igual o superior a 16 meses de 
experiencia profesional relacionada con alguno de los 
siguientes temas: 

 

a) Gestión, apoyo, asesoría o manejo de procesos de 
promoción de resolución de conflictos, dialogo 
social y/o político con comunidades étnicas. 

b) Gestión, apoyo, asesoría o manejo de asuntos 
relacionados con ley de origen, derecho mayor o 
sistemas de gobierno propio de los Pueblos 
Indígenas, legislación o jurisprudencia en asuntos 
indígenas o relacionados con comunidades étnicas. 

 

CUMPLE  
 

De acuerdo con el anexo de verificación de 
experiencia profesional que se adjunta, el 
invitado cuenta con 56 meses de 
experiencia profesional relacionada. 

Equivalencia: Título profesional y 40 meses de 
experiencia profesional relacionada relacionada con 
alguno de los temas ya indicados previamente. 

 

De acuerdo con el anexo de verificación de 
experiencia profesional que se adjunta, el 
invitado cuenta con 56 meses de 
experiencia profesional relacionada razón 
por la cual cumple con el requisito para 
aplicar equivalencias. 

 
Atendiendo a lo establecido en el Capítulo V. REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE 
EVALUACIÓN; que indica que, de acuerdo con la formación y experiencia acreditada por el invitado y 
con criterios escritos en el Capítulo II. ESTUDIOS Y ANÁLISIS DE LAS CONDICIONES DEL MERCADO 
de los Términos y Condiciones Contractuales, el FENOGE determinará la remuneración mensual del 
Contratista, una vez verificada la oferta, se encuentra que el invitado cumple con los requisitos 
establecidos para acceder al rol de “Profesional II”, el cual exige 16 meses experiencia profesional 
relacionada, razón por la cual, la remuneración mensual del mismo se debe fijar en la suma de CINCO 
MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL TRECE PESOS M/CTE ($5.194.013 COP) incluidos 
todos los tributos a que haya lugar de forma mensual y/o proporcional a los días de servicio prestado 
o ejecutado durante el respectivo mes. 
 
Adicionalmente y de acuerdo con el Capítulo V. de los Términos y Condiciones Contractuales ya 
mencionado, se entiende que el invitado acepta el objeto del contrato, obligaciones contractuales, valor, 
forma de pago, plazo, lugar de ejecución. 
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A su propuesta, la Invitada adjuntó la siguiente documentación, cumpliendo con lo exigido en la 
Invitación Directa No. 18 de 2022: 
 

DOCUMENTO CUMPLE /NO CUMPLE 

Carta de presentación de la oferta suscrita. 

Adjunta Carta de Presentación de la Oferta 
para la Invitación Directa No. 18 de 2022, 
debidamente suscrita, radicada a través de 
los medios indicados en la Invitación bajo 
radicado No. 000026 del 13 de enero de 
2022. 

Fotocopia de la cédula de ciudadanía del invitado. 
Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía No. 
52.534.257 expedida en Bogotá 

Registro Único Tributario – RUT actualizado, con fecha 
no anterior al 01 de marzo de 2019 

Rut expedido el día 06 de enero de 2022 de 
acuerdo con el cual el N.I.T. es 52.534.257-
7y el contratista pertenece al régimen 
tributario “No es responsable de IVA”. 

Certificación de cuenta bancaria para la realización de 
pagos 

Certificado de cuenta bancaria de ahorros de 
Bancolombia expedida el día 06 de enero de 
2022. 

Constancia de afiliación al Sistema de Seguridad 
Social Integral del último mes o del mes en que se 
suscribe el contrato (en caso de presentar los 
certificados de afiliación a seguridad social como 
dependiente, debe tener en cuenta que para el pago 
deberá presentar los certificados de afiliación y pago 
como independiente). 

Adjunta certificado de afiliación, donde se 
evidencia que está afiliado a los subsistemas 
de seguridad social en Pensión: 
Colpensiones y al subsistema de seguridad 
social en Salud: Sanitas de fecha 06 de enero 
de 2022. 

Reporte de hoja de vida del SIGEP con la totalidad de 
soportes de formación y experiencia. 

Hoja de Vida del SIGEP generada el día 06 
de enero de 2022 suscrita por el invitado, 
acompañada de todos los documentos que 
permiten la verificación del perfil, de acuerdo 
con el anexo de verificación de requisitos que 
se adjunta. 

Fotocopia de la Tarjeta Profesional No aplica 
Certificado de antecedentes disciplinarios de la 
profesión, si aplica. 

No aplica   
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Certificado de antecedentes disciplinarios expedido 
por la Procuraduría. 

Certificado Ordinario No. 186396870 del 06 
de enero de 2022 de acuerdo con el cual no 
registra sanciones ni inhabilidades vigentes. 

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la 
Contraloría. 

Código de Verificación No. 
52534257220106101312 del 06 de enero 
de 2022 de acuerdo con el cual no registra 
sanciones ni inhabilidades vigentes.  

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la 
Policía Nacional. 

Certificado de antecedentes judiciales 
generado el día del 06 de enero de 2022 

Certificado de antecedentes de medidas correctivas 
expedido por la Policía Nacional. 

Certificado de medidas correctivas Registro 
Interno de Validación No. 28735250 del 06 
de enero de 2022, según el cual no se 
encuentra vinculado con el sistema RNMC 
como infractor de la Ley 1801 de 2016. 

Diligenciamiento del formato adjunto de identificación 
de vinculados para Contratista derivado y vinculado 
indirecto con firma original.  

Toda vez que el invitado surtió previamente 
el trámite de verificación del SARLAFT ante 
Fiduprevisora S.A. y el mismo se encuentra 
vigente a la fecha de presentación de la 
oferta, este requisito no es aplicable, pues 
no es objeto de verificación por parte de la 
entidad fiduciaria. 

Examen médico ocupacional de ingreso vigente (no 
superior a tres años desde su expedición) 

Examen médico ocupacional de ingreso 
vigente, de fecha 11 de febrero de 2020. 

 
De lo anteriormente expuesto, se encuentra que la propuesta presentada por LIGIA TERESA ALDANA 
HINCAPIÉ, identificada con cédula de ciudadanía No. 52.534.257 expedida en Bogotá D.C. CUMPLE 
con las condiciones y requisitos establecidos en los Términos y Condiciones Contractuales y en la 
Invitación Directa No. 18 de 2022. 
 
Dada en Bogotá D.C., a los trece (13) días del mes de enero de dos mil veintidós (2022). 

 
 

YENNY PAOLA BETANCOURT ROJAS 
Contratista Equipo Ejecutor – FENOGE 



Este documento es propiedad del FENOGE
No está autorizado su reproducción total o parcial

 

Profesional en Finanzas CUMPLE
25/11/10 CUMPLE AÑO(S) MES(ES) AÑO(S) MES(ES) AÑO(S) MES(ES)

N/A 4,64                       55,69 3,38                       40,54 1,38                       16,54
N/A

Homologación por experiencia.

N/A

ITEM CUMPLE SI/NO
FECHA DE 
INGRESO  

DIA/MES/AÑO 

FECHA DE RETIRO  
DIA/MES/AÑO 

EXPERIENCIA 
(DIAS)

OBSERVACIONES

1 CUMPLE 31/03/20 31/12/20 275 ESPECÍFICA

2 CUMPLE 15/03/19 31/12/19 291 ESPECÍFICA

3 CUMPLE 5/12/18 31/12/18 26 ESPECÍFICA

4 CUMPLE 18/01/18 20/11/18 306 ESPECÍFICA

5 CUMPLE 16/01/17 17/12/17 335 ESPECÍFICA

6 9/08/18 31/12/18 144 ESPECÍFICA

7 9/01/18 31/12/15 -740 ESPECÍFICA

8 10/09/14 31/12/14 112 ESPECÍFICA

9 4/07/14 15/08/14 42 ESPECÍFICA

10 29/11/13 30/06/14 213 ESPECÍFICA

11 11/06/13 31/10/13 142 ESPECÍFICA

12 6/02/13 31/05/13 114 ESPECÍFICA

13 7/02/12 30/04/12 83 GENERAL

14 23/05/12 31/12/12 222 GENERAL

15 16/08/11 23/12/11 129 GENERAL

Contrato 428

TIPO DE VINCULACIÓN:

Contrato M-263 

Contrato 26345-19

Contrato 250

Contrato 26345-091

Contrato 142

CONTRATISTA

3-ene.-2022

TOTAL EXPERIENCIA GENERAL
TOTAL EXPERIENCIA ESPECÍFICA

1694
1233

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

NOMBRE Y CARGO DEL COLABORADOR QUE APRUEBA:

Nombre Empresa/ No. Contrato/ Objeto/ Cargo/ Actividades

Contrato 531

Contrato 352

Contrato 1827

Contrato 705

Contrato 1478

Contrato 086

Contrato M-688

Contrato M-259

NOMBRE Y CARGO DEL COLABORADOR QUE ELABORA: YENNY PAOLA BETANCOURT

EXPERIENCIA ADQUIRIDA

Contrato M-976

TIPO DE VINCULACIÓN:

MATRICULA PROFESIONAL: 

POSGRADO

FONDO DE ENERGÍAS NO CONVENCIONALES Y GESTIÓN EFICIENTE 
DE LA ENERGÍA

LIGIA TERESA ALDANA HINCAPIÉ

TITULO DE PREGRADO:
FECHA DE GRADO PREGADO:
TITULO DE POSGRADO:

Pág. _1_ de_1_ 

Código: GAL-GC-FO-020

Versión: 0

Fecha de emisión: 16-nov.-2021

VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA

EXPRIENCIA REQUERIDA

16 meses de experiencia profesional relacionada con alguno de los siguientes temas:

a)Gestión, apoyo, asesoría o manejo de procesos de promoción de resolución de conflictos, dialogo social y/o político con comunidades étnicas.
b)Gestión, apoyo, asesoría o manejo de asuntos relacionados con ley de origen, derecho mayor o sistemas de gobierno propio de los Pueblos Indígenas, legislación o jurisprudencia en asuntos indígenas o 

relacionados con comunidades étnicas.

Título profesional y 40 meses de experiencia profesional relacionada relacionada con alguno de los temas ya indicados previamente.

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL

NOMBRE PROVEEDOR:

Dependencia: COORDINACIÓN DE CONTRATOS Fecha de elaboración:

FECHA GRADO TÍTULO POSGRADO:

TÍTULO DE POSGRADO ADICIONAL:
FECHA DE GRADO DEL POSGRADO ADICIONAL:

FORMACIÓN ACADÉMICA Título Profesional en áreas del conocimiento de las "Ciencias Sociales y Humanas" o de la "Economía, Administración, Contaduría y afines" y Título Postgrado Modalidad Especialización

EXPERIENCIA GENERAL


