Adguisicionss planesdas (89)

Cédigo
UNSPSC

02141508

20111620

03141508

80111620

20111620

Descripcion

DESARROLLO SOCIAL ¥ RARTICIPACION: Contratar
persenal profesional y apoyp a ka gestion en el marce del
proyecto IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA
MEJORAMIENTO DE LAATENCION YASISTEMCIA
INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE PROTECCION
PARA LAS FERSONASMAYORES DEL DEFPARTAMENTC
DEL WALLE DEL CAUCA” g traves de la actividad
GARANTIZAR LA ATEMCION ¥ ASISTENCIA INTEGRAL
DE LAS PERSONAS MAYORES ENLOS CENTROS DE
PROTECCION, EN ARTICULACION COMN AGENTES Y
ENTIDADESTERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CALRCA

DESARROLLO SOCIAL Y F'AHTICIF'A"‘IC)N Ceontratar
personal pmfa:lonal v apoyo a la gestion en el marce del
proyscto "OPTIMIZACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
INCLUSION SOCIAL ¥ PRODUCTNS DE LAPOSLACION
WULMERAEBLE EM LA ZONA URBAMA DEL
DEFARTAMENTC DEL WALLE DELCAUCA” 3 través de la
actividad CAPACITAR EN TEMAS DE EMFRENDIMIENTO
¥ CREACION DE EMPRESA A LAPOBLACION
WVULMERAEBLE DE LA ZONA URBAMA DEL
DEPARTAMENTO DEL WALLE DELCAUCA, QUE TIENE
INICIATIVAS DE EMPREMDIMIENTO ¥ REQUIERE
ACCEDER AMICROCREDITOS PARA FINANCIARLAS.

DESARROLLO SOCIAL Y PAHTICIF'A“IDN Caontratar
apayo a Iz gesfidn =n el marco del proyec

"OFTIMIZACION DE ESTRATEGIAS PAH.!;. LA INCLUSIGN
SOCIAL ¥ FRODUCTIVA DE LAPOBLACION
WVULMERABLE EM LA ZONA URBAMA DEL
DEFPARTAMENTC DEL WALLE DELCAUCA” 3 través de ks
actividadEJECUTAR LA ASISTENCIA FINANCIERA COM
FONDOS DE CARITAL SEMILLA PARAPOBLACION
BEMEFICIARLA DEL PROGRAMA BAMCO SOCIAL PARA
EL EMPREMDIMIENTODEL WALLE DEL CAUCA. EM LA
ZONA URBAMA DEL DERPARTAMENTO.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIF'A“IDN Contratsr
persanal pmf=-=|onal w spoyo 3 I3 gestidn en el marcs del
proyscto TOPTIMIZACION DE ESTRATEGIAS PARA LA,
INCLUSION SOCIAL ¥ PRODUCTNS DE LAPOBLACION
WVULMERABLE EM LA ZONA URBAMA DEL
DEFPARTAMENTC DEL WALLE DELCAUCA 3 través de ks
actividadORIENTAR MEDIANTE APOYO TECNICO ¥
FINANCIERD, DESDE UN ENFOQUEDIFEREMCIAL,
PARA EL FORTALECIMIENTO DE UNIDADES
PRODUCTNAS DE POBLACION VULNERABLE DE LA
ZONA URBAMA DEL WALLE DEL CAUCA.

DESARROLLO SOCIAL ¥ RARTICIPACION: Contratar
persenal profesional y apoyo a ka gestion en el marce del
proyecto "OPTIMIZACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
INCLUSION SOCIAL ¥ PRODUCTNS DE LAPOSLACION
WVULMERAEBLE EM LA ZONA URBAMA DEL
DEFARTAMENTO DEL WALLE DELCAUCA” a traves de la
actividadHACER SOCIALIZACION ¥ ARTIGULACION DE
LA OFERTA INSTITUCIOMAL DEINCLUSION SOCIAL Y
PRODUCTINVA, QUE IMPULSE LAS INJCIATIVAS DE
EMPRENDIMIENTO EM LA POBLACIOM WULNERAELE
DEL DEPARTAMENTO DEL WALLE DEL CAUCA.

2 5]

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Enerc

Enerc

Enero

Enero

Enerc

Fecha estimada
de presentacién
de ofertas

Enerc

Enerc

Enera

Enera

Enerc

Duracion del
contrato

12 Mes (s)

12 Mes (s)

12 Mes (=)

12 Mes (=)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacion
directa.

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Contratacion
directa.

Fuente de los
FeCUrsos

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursas
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

WValor total estimado

1.665.504.000 COP

78.500.000 COP

500.000.000 COP

183.500.000 COP

04.200.000 COP

Walor estimado en la vlgencla

Se requieren
2] ¥igencias
futuras

1.665.504.000 COP  MNo

TB.E0D.000 COP Mo

S00.000.000 COP Mo

183.500.000 COP Mo

04.200.000 COP Mo

Estado de
solicitud de
wigencias
futuras

MA

MA

MA

MNA

MA

Unid;
cont

DER:
ADMI

DES¢
INST

DEFR:
ADMI

DESY
INST

DEP#
ADMI

DES¢
INST

DER#
ADMI

DES¢
INST

DER:
ADMI

DESY
INST



Cédigo
UNSPSC

20111620

93141508

93141508

20111820

20111620

Descripeion

DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACICON:Contratar
personal profesional y apoyo 3 la gestion en el marco del
proyecto "OFTIMIZACION DE ESTRATEGIAS FARA LA
INCLUSION SOCIAL ¥ PRODUCTINVA DE LAFOBLACION
WULKWERABLE EN LA ZONA URBANA DEL
DEFARTAMENTO DEL MALLE DELCAUCA” a fraves de I
actividad ESTABLECER LA CARACTERIZACION DE LA
POBLACION URBANA DE BENEFICIARIOSDEL
PROGRAMA BANCO SOCIAL PARAEL
EMPREMDIMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA YREALIZAR
SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
BEMEFICIADAS COMMICROCREDITOS O FONDOE DE
CAPITAL SEMILLA.

DESARROLLO SOCIAL ¥ PARTICIPACI DN Contratar
apoyo a Iz gesficn en el marco del proyec

"OFTIMIZACION DE ESTRATEGIAS P.-\R.!; LA INCLUSION
SOCIAL Y FRODUCTIWA DE LAPOBLACIO|

WVULNERABLE EN LA ZONA URBANA DEL
DEFARTAMENTO DEL il | E DELCAUCA” & traves de I3
actividad HACER ENTREGA DE MICROCREDITOS PARA
EL FORTALECIM|ENTO DE PROYECTOSPRODUCTIVOS

DE LA POBLACION VIULNERABLE, EN LA ZONA URBAMA

DEL DEFARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DESARROLLO SOCIAL Y P.P.RTICIFACION Contratar
apoyo a ls gesticn en el marco del p

"OFTIMIZACION DE ESTRP.TEG[&S FARA LA INCLUSION
SOCIAL Y PRODUCTING DE LAPOBLACION
VUJLNERABLE EN LA ZONA RURAL DEL
DEFARTAMENTO DEL WALLE DELCAUCA” 5 través de la
actividad DESARROLLO SOCIALY
PARTICIPACIOM:HACER ENTREGA DE
MICROCREDITOS PFARA EL FORTALECIMIENTO DE
PROYECTOSPRODUCTIVOS DE LA POBLACION
VULNERABLE EN LA ZONA RURAL DEL
DERARTAMENTODEL VALLE DEL CAUCA™

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo = ks gestion en el marco del
proyecto "DESARROLLO DE LAS AULAS
HOSPITALARIAS PARA EL APOYO ESCOLAR Y
EMOCIONALDE LOS MINOS, MIMAS Y ADOLESCENTES
EN SITUACION DE ENFERMEDAD Y/OINCAFPACIDAD
HOSPITALARLA EM EL VALLE DEL CAUCA™ a trawés de la
actividad REALIZAR ASESORIAS Y APOYO AL EQUIPO
DE HUMANIZACION DEL HUW PARA LA ATENCION DE
LOS NMA EN SITUACION DE ENFERMEDAD ¥/0
INCAPACIDADHOSPITALARLA

DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo 3 la gestion en el marco del
proyecto "DESARROLLO DE LAS AULAS
HOSFITALARIAS FARA EL APOYO ESCOLAR Y
EMOCIONALDE LOS MINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
EM SITUACION DE ENFERMEDAD Y/OINCAPACIDAD
HOSFITALARIAEN EL VALLE DEL CAUCA” a través de |3
actividad DESARROLLO SOCIALY
PARTICIPACIOMN:ENTREGAR EL MATERIAL
BIELIOGRAFICO, LUDICO ¥ PEDAGOGICO PARA
APOYOACADEMICO EN ATENCION HOEFITALARLAA
NN& EN SITUACION DE ENFERMEDAD
YIDINCAPACIDAD HOSPITALARLA.

(<]

ra

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Enera

Enera

Energ

Energ

Enera

Fecha estimadsz
de presentacion
de ofertas

Energ

Energ

Enero

Enero

Energ

Duracidn del Modalidad de

contrato seleccion

11 Mas (z) Contratacidn
directa.

10 Mes () Contratacidn
directa.

10 Mes (s) Contratacion
directa.

11 Mas (5) Contratacion
directa.

11 Mas (z) Contratacidn
directa.

Fuente de los
recursos

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Valor total estimado

157.800.000 COP

300.000.000 COP

100.000.000 COP

43.000.000 COP

21.000.000 COP

Valor estimado en la vigencia Ei::l'lli"a':re"
ST futuras

167.800.000 COP Mo

300.000.000 COP Mo

100.000.000 COP Mo

43.000.000 COP Mo

21.000.000 COP MNa

Estado de
solicitud de
vigencias
futuras

NA

NA

NA

NA

Unid:
caontr

DEFR:
ADMI

DES!
INST

DEFR:
ADMI

DES!
INST

DEFR#
ADMI

DES¢
INST

DEFR:
ADMI

DES!
INST



Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédigo
UNSPSC

20111620

58111500
58111800
56112100
56112200
56112204

56111500
56111500
56112100
56112200
56112204

56111500
56111800
56112100
56112200
56112204

56111500
56111800 3
58112100
568112200
568112204

Descripcion

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIFAGION: Contratar
personal pm‘fesmrql y apoyo a la gestién en el marco del
proyecto "“DESARROLLO DE LAS AULAS
HOSPITALARIAS PARA EL APOYO ESCOLAR Y
EMOCIOMALDE LOS NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES
EN SITUACION DE ENFERMEDAD Y/OINCARPACIDAD
HOSPITALARIA EM EL VALLE DEL CAUCA” & traves de ka
actividad DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION:ADECUAR UNA SALA PARA LA
ATENCION DE LOS NNA EN SITUACION DE
ENFERMEDADY/O INCAPACIDAD HOSPITALARIAEN EL
HOSPITAL UNIVEREITARIO DEL VALLE

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIFACION: Contratar
apoyo ala gestion en | marco del proyecto

“INTEGRACION DEL CONOCIMIENTO A TRAVES DEL
SISTEMA DE GESTIOM SOCIALINTEGRAL EM EL MALLE
DEL CAUCA" 3 través de la actividad MANTEMER i
ACTUALIZADO Y OPERANDO EL SISTEMA DE GESTION
SOCIAL INTEGRAL SIGESI-EGOV GOBIERNO
ELECTROMICO

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
apoyo 2 la g=stion en =l marco del proyscio
"INTEGRACION DEL CONOCIMIE ‘~.ITCI ATRAVES DEL
SISTEMADE GESTIClh SOCIALINTEGRAL EM EL VALLE
DEL CAUCA” a traves de la actividad DESARROLLOD
SOCIAL Y PARTICIPACION:-MANTENER 1 CENTRO
MULTIMEDIAL MEDIUX COMO UNA HERRAMIENTA
COMUNICACIONMAL AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD
CIVILY LA INSTITUCIOMNALIDAD

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIRACION: Contratar
apoyo 2 la gestion en &l marco del proyecto

INTEGRACIGN DEL CONOCIMIENTO A TRAVES DEL
SISTEMADE GESTICII‘\ SOCIALINTEGRAL EM EL\VALLE
DEL CAUCA” 3 traves de la actividad DISENAR, 3
PUBLICACIONES:AVANCE EN LAS POL[TICAS
PUBLICAS POELACAIONALES, RELACIQN CON
FEMNOMENOS SOCIALES Y GESTION PUBLICA.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
apoyo 3 la gestion en &l marco del proyects
“INTEGRACION DEL CONOCIMIENTO A TRAVES DEL

SISTEMA DE GESTIOM SOCIALINTEGRAL EM EL MALLE

DEL CAUCA" 3 través de la actividad CONSTRUIR UM

MODULO DENTRO DEL SISTEMA DE GESTION SOCIAL

SIGES| ASOCIADA A LAS POBLACIOMES .

VULMERABLES QUE ATIENDE LA SUBSECRETARIA DE

PROSPERIDAD SOCIAL.

2|34 |E| &

Necesidades adicionales

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Enero

Enero

Enero

Enero

Enero

Fecha estimada
de presentacion
de ofertas

Enero

Enero

Enero

Enero

Enero

Duracion del
contrato

3 Mes (5)

12 Mes (5]

12 Mes(s)

12 Mes (5]

12 Mes(s)

Modazlidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacion
directa.

Contrataciin
directa.

Contratacion
directa.

Contratacidn
directs.

Fuente de los
Tecursas

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

WValor totzl estimado

21.000.000 COP

10.000.000 COP

10.000.000 COP

10.000.000 COF

10.000.000 COP

Se requieren
wvigencias
futuras

WValor estimado en 12 vigencia
actual

21.000.000 COF Mo

10.000.000 COF Mo

10.000.000 COF Mo

10.000.000 COF Mo

10.000.000 COP Mo

Exportar excsl

Estado de
solicitud de
vigencias
futuras

A

Unid:
contr

DEP?
ADNI

DES#
INSTI

DEP?
ADNI

DES#
INSTI

DEF?
ADMI

DES#
INSTI

DEP?
ADNI

DES!
INSTI

DER#
ADNI

DES#
INSTI

3
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Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cadigo —
UNsPsc Deseripcion

93141508 DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACION: Contratar
apoyo a la gestidn en el marco del proyects
“IMFLEMENTACION DE UN CENTRO VIDA PARA
PERSONAS MAYORES DE 1)

30111620 DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo 3 ka gestidn en el marcs del
proyecto TASISTENCLA PARA LA ARTICULACION
ESTRATEGICA INTERINSTITUCIOMAL EN
LAIMPLEMENTACIOM DE ACCIONES INTEGRALES
CONTRA LAVULNERACION DE LOSDERECHOS DE
NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES EM EL
DEFARTAMENTO DEL MALLE DELCAUCA " & traves de la
actividag ORIENTAR TECMICAMENTE EN ESTRATEGIAS
DE POLITICA PARA DISMINUIR LAINCIDEMNCIA DEL
TRABAJID INFAMTIL.

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesienal y apoyo 3 k3 gestion en el marco del
proyecto TASISTENCLA PARA LA ARTICULACION
ESTRATEGICA INTERINSTITUCIOMAL EN
LAIMPLEMENTACIOM DE ACCIONES INTEGRALES
CONTRA LAVULNERACION DE LOSDERECHOS DE
NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES EM EL
DEFARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCA " a través de la
actividad ASISTIR TECMICAMENTE EN EETRATEGIAS
DE POLITICA PARA LA PREVENCION DE
LAEXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL INFANTIL.

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo 3 ka gestion en el marcg del
proyecto "FORTALECIMIENTO DE LAARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
PERSCMNAS CON DISCAFACIDAD" 3 traves de la actividad
ELABORAR EL PLAM DE IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA DEPARTAMENTAL DE DISCAPACIDAD E
INCLUSION SOCIAL

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y spoyo 3 I3 gestidn en &l marcy del
proyecto FORTALECIMIENTO DE LAARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
PERSCHAS CON DISCAPACIDAD 3 ravés de la actvidad
MEDIR EL PLAM DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
DEPARTAMENTAL DEDISCAPACIDAD E INCLUSION

SOCIAL
d||5)&a|7 -

1023

.|

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adicionales

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Enera

Enera

Enere

Energ

Enera

Fecha estimadsz
de presentacion
de ofertas

Energ

Enera

Enero

Enero

Enero

Duracian del Modalidad de

contrato seleccion

12 Mes () Contratacidn
directa.

12 Mes (=) Caontratacidn
directa.

12 Mes (g} Licitacién publica

12 Mes (g} Contratacidn
directa.

12 Mes (g) Caontratacidn
directs.

Fuente de los
recursos

Recursos
propios

Recursos
propios

Recurses
propios

Recurses
propios

Recursos
propios

Valor total estimado

10.000.000 COP

21.800.000 COP

33.600.000 COP

43.600.000 COP

100.200.000 COP

Estado de

solicitud de  Unid:
vigencias cant
futuras

Se requieren
vigencias
futuras

Valor estimado en la vigencia
actuzl

10.000.000 COP Mo NA DEFR:

21.800.000 COP Mo NA DEPR:

33.500.000 COP Mo NA DER:

43.600.000 COP Mo NA DEFR:

100.200.000 COP Mo MNA DEPR#

3
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Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédiga _—
UNSFSC Descripcion

80111620 DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persenal profesional y apoyo a la gestidn en el marcqg del
proyects ‘FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL FARA LA GARANT|A DEDERECHOS DE
PERSOMNAS CON DISCARACIDAD" 3 raves de la actividad
EFECTUAR ASISTENCIA TECHICA EN MARCOS
CONCEPTUALES ¥ NORMATIVOS DELSISTEMA

NACIONAL DE DISCAPACIDAD-SND.

30111620 DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y apoyo 3 la gestidn en &l marcg del
proyects ‘FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANT|A DEDERECHOS DE
PERSOMNAS CON DISCARACIDAD” a raves de la actividad
IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR
DERECHOS DE FERSONAS CON DISCAPACIDAD ¥ SUS
CUIDADORES EN EL\WALLE DEL CAUCA

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persenal profesional y agoyo a la gestidn en &l marcg del
proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
PERSONAS COM DISCAPACIDAL” a traves de |s actividad
RECOPILAR EM EL SIGESI LA INFORMACION
PRODUCIDA POR LOS AGENTES EINSTANCIAS DEL
SISTEMA DERPARTAMEMTAL DE DISCAPACIDAD ¥ DE LA
POLITICADEFARTAMENTAL DE DISCAPACIDAD E
INCLUSION SOCIAL.

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIRACION: Contratar
persenal profesional y agoyo 3 la gestidn en <l marcg del
proyecte "FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANTI|A DEDERECHOS DE
PERSOMNAS CON DISCARACIDAD” 3 traves de |a actividad
HACER SEGUIMIENTO MEDIANTE EL SIGESL ALAS
DECISIONES ¥ PLANES DE ACCION CONSOLIDADOS

CIAS DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL

DE DISCAPACIDAD Y LA POLIT)CA DEPARTAMENTAL

DE DISCARPACIDAD E INCLUSION SOCIAL.

3

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACIOM: Contratar
persanal profesional y spoyo 3 la gestidn en el mareg del
proyecte "FORTALECIMIENTO DE L ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
PERSOMAS CON DISCAFACIDAD” a través de k3 actjvidad
ORIENTAR ASISTENCIA TECMICA EN FORMULACION,
IMPLEMENTACION ¥ Eul UACION DE POLITICAS
PUBLICAS DE DISCARACIDAD.

2 (3|« s [e 7 s [2]) "

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adicionales

Facha estimada
da inicio de
proceso de
selsccion

Enero

Enero

Enero

Engro

Enero

Fechz estirmada
de presentacion
de ofertas

Enero

Enero

Engro

Engro

Enero

Dwracidn del
contrato

12 Mes (=)

12 Mes= (=)

12 Mes (5]

12 Mes (=)

12 Mes (=)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Confratacion
direcia.

Confratacion
direcia.

Contratacidn
directa.

Fuentz de los
recursos

Recursas
propios.

Recursas
propios.

Recursos
propios.

Recurses
propios

Recursas
propios

Valor total estimado

§7.200.000 COF

700.000.000 COP

30.000.000 COF

50.600.000 COF

268.200.000 COP

Se requisren
wigencias
futuras

Valor estimade en |3 vigencia
actua

§7.200.000 COF Mo

700.000.000 COP No

30.000.000 COF Mo

50.600.000 COF Mo

260.200.000 COP  No

Exportar excsl

Estado de
solicitud de
wigencias
futuras

MNA

MNA

MA

MA

Umidz
contr

DEsa

DER;
ADMI

=)
ADM

DES?
INETI

ADMI

DESA
INSTI

3
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Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cadigo
UNSFSC Descripcion

80111620 DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persaenal profesional y apoyo a la gestidn en &l marcqg del
proyects ‘FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL FARA LA GARANT|A DEDERECHOS DE
PERSOMNAS CON DISCARACIDAD" a tyaves de la activigad
HACER DOCUMENTC DE EVALUACION ¥ PLANEACION
ANUAL DE LA POLITICA DEPARTAMENTAL DE
DISCARPACIDAD E INCLUSION SOCIAL

30111820 DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y apoyo a la gestidn en el marco del
proyecto “ASISTENCIA PARA LAARTICULACION DE
ACCIONES ESTRATEGICAS,INTERSECTORIALES E
INTEGRADAS HACIA LA GARANTIA DE DERECHOS DE
LAINFANCIAY LA ADOLESCENCIA WALLE DEL CAUCA” a
raves de |a actividad ELABORAR UM PLAN
ESTRATEGICO GUE ORIENTE LAACTUACION
ARTICULADA EINTEGRADA DE LAS INSTANCIAS v
AGENTES RESPDNSASLES DE LA
IMPLEMENTACIONDE LA POLITIGA PUBLICA DE
INFANCIAY ADOLESCENCIA.

80111520 DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y apoyo a la gestidn en &l marco del
proyects "ASISTEMCIA PARA LAARTICULACION DE
ACCIONES ESTRATEGICAS, INTERSECTORIALES E
INTEGRADAS HACIA LA GARANTIADE DERECHOS DE
LAINFANCIAY LAADOLESCENCIAMALLE DEL CALICA 5
traves de la actividad FORTALECER LA OPERACION
ARTICULADA E INTEGRADA DE LAS
DIFEREMTESINSTANCIAS CREADAS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA
DEIMFANCIAY ADCLESCENCIA

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y agoyo a la gestén en e marco ded
proyecto "ASISTENCIA F'.»&R.ll LAARTICULACION DE
ACCIONES ESTRATEGICAS.INTERSECTORIALES E
INTE G ECHOS DE
LAINFANCIA Y L& ADOLESCENCIA VALLE DEL CAUCA a
traves de ks actividad CUALIFICAR A LOS AGENTES EN
LAAPLICAZION DE HERRAMIENTAS PARA LA OPTIMA
DPER.'!CIC'\I DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN
LA GESTION DE LA POLITICAPUBLICA DE INFANCIAY
ADOLESCENCIA.

80111620 DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y apgyo 3 la gestidn en &l margo
proyecto SACTUALIZACION DE L,ACOORDIN}\CIOI‘]
ESTRATEGICA PARA LA GESTION INTEGRALHACLA LA
GARAMNTIA DE DERECHOS DE LA FRIMERA INFANCLA
WALLE DEL CAUCA™ a traves de la actividad .
MOMNITOREAR EL PROCESD DE IMPLEMENTACION DE
LA RUTA DE ATENCION FPARA LAPRIMERA INFANCIA EN
EL SISTEMA DE GESTION SOCIAL INTEGRAL SIGES!

2|3« s ]e]7)a]em)

Facha estimada
da inicio de
proceso de
selsccion

Enero

Enero

Engro

Enero

Enero

Fechz estirmada 1

de presentacion LIEEINLE
de ofertas S
Enero 12 Mes (=)
Enero 12 Mes= (=)
Enero 12 Mes (=)
Enero 12 Mes (5)
Enero 12 Mes (=)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Contratacion
direcia.

Confratacion
direcia.

Contratacidn
directa.

Fuentz de los
recursos

Recursas
propios.

Recursas
propios.

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursas
propios.

Valor total estimado

42 600.000 COF

10.000.000 COP

10.000.000 COP

10.000.000 COF

40.000.000 COP

Se requisren
wigencias
futuras

Valor estimade en |3 vigencia
actua

42.600.000 COF Mo

10.000.000 COP  No

10.000.000 COP  No

10.000.000 COP Mo

40.000.000 COP Mo

Estado de
solicitud de
wigencias
futuras

MNA

MNA

Na&

MA

Umidz
contr

nEsa
ADM
D‘:

ESe
INSTI

nEs
AD\-‘II

DESs
INET!

DEFA
ADM

DESE
INST

DEPA
ADM

DESE
INST!



Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédigo
UNSPSC

20111620

93141508

20111820

20111820

80111620

Descripeion

DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apgyo a ka gestion en el marpo del
proyecto TACTUALIZACION DE LA COORDINACION
ESTRATEGICA PARA LA GESTION INTEGRALHACIA LA
GARANTIA DE DERECHOS DOE LA FRIMERA INFANCIA
WALLE DEL CAUCA™ 3 ravés de la actividad ASISTIR
TECMICAMENTE EL FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTITUCIONALFRENTE A LAS ACCIONES
DE POLITICA PUBLICA PARA LA PRIMERA INFANCIA

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apgyo 3 la gestidn en el marps del
proyecto [ACTUALIZACION DE LA COORDINACIIN
ESTRATEGICA PARA LA GESTION INTEGRALHACIA LA
GARANTIA DE DERECHOS DOE LA FRIMERA INFANCIA
WALLE DEL CAUCA" a ravés de |a actividad CAPACITAR
EM LOS INSTRUMENTOR PARA LA IMPLEMENTACION
DE LA RUTA DEATENCION PARA LA FRIMERA
INFANCIA.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apgyo 3 ks gestion en el margo del
proyecto TACTUALIZACION DE LA COORDINACION
ESTRATEGICA PARA LA GESTION IN HACIALA
GARANTIA DE DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA
WALLE DEL CAUCA” a trawés de |a actividad FORMAR EN
EL MANE.JO ADECUADO DE LA RUTA DE ATENCIOM
INTEGRAL PARA LAPRIMERA INFANCIA.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesienal y apoyo 3 ka gestion en el marco del
prayecto WMEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
NINOE, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENEE Y
DORGAN|ZACIONES DE ACCION COMUNAL EN EL CICLO
DE POLITICAS FUBLICAS WALLE DEL CAUCA” & traves
de s actividgd ASISTIR TECNICA Y FINANCIERAMENTE
LAELECCION ¥ FUNCIOMAMIENTO DE LOSCONSEJOS
MUNICIPALES DE JUVENTUD Y EL CONSEJOD
DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo 3 I3 gestidn en &l mares del
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
NINOS, MINAS, ADOLESCENTES, JOWVENES Y
ORGAN|ZACIONES DE ACCION COMUNAL EM EL CICLOD
DE POLITICAS FUBLICAS WALLE DEL GALICA” & través
de |3 actividad CARACITAR A MNINDS, NIMAS ¥ .
ADOLESCENTES EN DERECHOS ¥ FARTICIFACION.

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adicionales

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Enera

Enera

Energ

Enere

Enera

Fecha estimadsz
de presentacion
de ofertas

Energ

Enera

Enero

Enero

Enero

Duracidn del
contrato

12 Mes (s}

12 Mes (s}

12 Mes (s)

12 Mes (s}

12 Mes (s)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Coniratscion
directa.

Coniratacion
directa.

Contratacidn
directs.

Fuente de los
recursos

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recurses
propios

Recursos
propios

Valor total estimado

44 000.000 COP

20.000.000 COP

30.200.000 COP

37.200.000 COP

67.200.000 COP

Valor estimado en la vigencia
actuzl

44.000.000 COP

20.000.000 COP

30.200.000 COP

37.200.000 COP

67.200.000 COP

Se requieren
vigencias
futuras

Na

Mo

Exportar excsl

Estado de
solicitud de
vigencias
futuras

NA

NA

NA

NA

MNA

Unid:
caontr

DEFR:
ADMI

DES!
INST

DEPRE
ADMI

DES!
INST

DEFR#
ADMI

DES¢
INST

DER:
ADMI

DES!
INST

DER#
ADMI

DES!
INST

3
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Elmnar hifros

Adquisicionas planeadas

Adquisiciones plansadas (89)

Facha estimada = - Estado de
P Facha estimada " = . . - Serequisren e .
Cadigo de inicio de Py Duracion del Modalidad de Fuents de los = Valor estimade en |3 vigencia 5 solicitud de  Unid:z
UNSPSC Descripcién proceso de i prfesersltaunn contrato seleccion recursos CEAT T RIERTELY actua ;}Iﬁg‘:“ wigencias contr
selsccion futuras
80111620 DESARROLLO SOCIAL'Y PARTICIRACION: Contratar Enero Enero 12 Mez (=) Contratacion Recurzos 85.800.000 COP 85.800.000 COP Mo A OERA
persanal profesional y apoyo a la gestidn en &l majeo del directa. propios. ADMI
proyects "NEJORAMIENTO DE LA PARTICIFACION DE DE

HINGS, NIMAS, ADOLESCENTES, JOVENES ¥ ESe
RGAN|ZACIONES DE ACCION COMUMAL EM EL CICLO INSTI

DE POLITICAS PUBLICAS VALLE DEL CAUCA” a traves

de I3 actividad ASISTIR TECNICAMENTE ALOE

MUNICIPIOS PARA LA CONFORMACION DE LAS

MESASDE PARTICIPACION DE NINDS, NINAS Y

ADCLESCENTES.

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACIOM: Contratar Enero Enero 12 Mes= (=) Cantratacidn Recursas 13.200.000 COP 13.200.000 COP No MNA DER
persanal profesional y apoyo a la gestidn en el majco del directa. propios. ADMI
proyects “MEJORAMIENTO DE LA PARTICIFACION DE DE
NINOS. NINAS, ADOLESCENTES. JOWENES DES:
ORGAN|ZACIONES DE ACCION COMUMAL EM EL CICLO INSTI

DE POLITICAS PUBLICAS WALLE DEL CAUCA" a través
de I3 actividad CARACITAR A JOWENES EN
PARTICIFACION, DEMOCRACIAY
HABILIDADESORGANIZATIVAS.

80111620 DESARROLLO SOCIALY PARTICIPACION: Contratar Enero Enero 12 Mes (=) Contratacion Recurzos 43.200.000 COP 43.200.000 COP Mo NA DEPA
persanal profesional y apoyo a la gestidn en &l magco del direcia. propios ADMI

proyecte “MEJORAMIENTO DE LA PA?TI"IP;\CIDN DE DE
HINOS, NIMAS, ADOLESCENTES, JOVENES DES:
ORGAN|ZACIONES DE ACCION COMUNAL EI\. ELCICLO INSTI

DE POLITICAS PUBLICAS WALLE DEL CAUCA” a traves
de Is actividad ASISTIR TECNICAMENTE
FINAMCIERAMENTE LAS PLATAFORMAS MUNICIPALES
DEJUMENTUD ¥ LA PLATAFORMA DEPARTAMENTAL DE

JUVENTUD.

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIRACION: Contratar Enero Enero 12 Mez (=) Confratacion Recurzos 43.200.000 COP 43.200.000 COP Mo MA DERA
persenal profesional y agoyo a la gestidn en el majeo del directa. propios. ADMI
proyects "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIFACION DE DE

HINOS, NIMAS, ADOLESCENTES, JOVENES ¥ ESS
GAN|ZACIONES DE ACCION COMUMNAL EN EL CICLD INSTI

DE POLITICAS PUBLICAS WALLE DEL CAUCA” a fraves

de I3 actividad DRIENTAR EN ESTRATEGIAS PARA LA

ACTUALIZACION DE LA ESTRUCTURAY LINEASDE

BASE DE LAS PLATAFORMAS DE JUVENTUD DE 40

MUNICIPIOS Y 2 DISTRITOSDEL DEFARTAMENTO.

30111620 DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero Enera 12 Mez (=) Contratacidn Recurzos 00.500.000 COP 00.500.000 COP Mo MA DERA
persma prefesional y apeye 3 la gestidn en & mages del directa. propios. ADMI
pr to “MEJORAMIENTO DE LA PARTICIFACION DE E
HINGS, NIMAS, ADOLESCENTES, JOVENES ¥ DESe
DRGAN|ZACIONES DE ACCION COMUMAL EMEL CICLO INSTI

DE POLITICAS FUBLICAS WALLE DEL CAUCA” 3 través
de |5 actividad ASISTIR TECNICAMENTE ALOS
MUNICIP|IOS PARA SU ASESORIAY
ACOMPANAMIENTOA LOS ORGANISMOS DE ACCIGN
COMUNAL.

3
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Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédigo
UNSPSC

20111620

93141508

20111820

03141508

80111620

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Descripeion

DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACION: Contratar Enero
personal profesional y apoyo a ka gestion en el marco del

prayecto "WMEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE

NINOS, MINAS, ADOLESCENTES, JOWVENES Y
ORGAN|ZACIONES DE ACCION COMUNAL EN EL C
DE POLITICAS FUBLICAS WALLE DEL CAUCA”
de |z actividad CAPACITAR A LIDERES COMUNALES
ORGANIZACIOMES DE ACCION COMUNAL PARA
LAPARTICIPACION E INCIDEMNCIA EFECTIVA.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero
personal profesional y spoyo 3 ka gestidn en el marcs del
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
PERSONAS MAYORES Y FERSONAS .
CONDISCARACIDAD EN EL CICLO DE FOLITICAS
PUBLICAS VALLE DEL CAUCA" a ravés de la actividad
ASISTIR TECHICAMENTE A LOS 42 ENTES
TERRITORIALES EN ESTRATEGIAS
DEACOMPANAMIENTD SOBRE CARACIDADES
DEMOCRATICAS Y ORGANIZATIVAS DE LASFERSOMAS
CON DISCAPACIDAD.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero
personal profesional y apoyo 3 ks gestion en el marco del

proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
PERSONAS MAYORES Y PERSOMNAS .
CONDISCAPACIDAD EN EL CICLO DE POLITICAS

PUBLICAS VALLE DEL CAUCA™ a tfravés de la actividad

ASISTIR TECHICAMENTE A LOS MUNICIPIOS FARA LA
CONSTITUCION YFORTALECIMIENTO DE LGS

CONSEFOS MUNICIFALES DE PARTICIPACION DE
PERSOMASMAYORES.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero
personal profesienal y apoyo 3 ka gestion en el marco del

proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
PERSONAS MAYORES Y PERSONAS .
CONDISCAPACIDAD EN EL CICLO DE POLITICAS

PUBLICAS VALLE DEL CAUCA™ a fravés de la actividad
CAPACITAR AMESAS TECNICAS ¥ CONSEJOS

MUNICIPALES DE PERSONAS MAYORES ENLA
METODOLOG]A MIPSAM PARA PROMOVER LA

PARTICIPACION ¥ GESTION SOCIAL.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero
personal profesional y apoyo 3 ka gestidn en el marcs del

proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
PERSONAS MAYORES Y PERSOMNAS .
CONDISCAPACIDAD EN EL CICLO DE POLITICAS

PUBLICAS VALLE DEL CAUCA" a rravés de |3 actividsd
CAPACITAR A GRUFOS DE PERSONAS MAYORES EM

TEMAS DE EMVEJECIMIENTO ACTNVOY SALUDASLE.

EM EL MARCO DE LA FOLITICA FUBLICA DE
EMVEJECIMIENTO "WEJEZ.

12 |E| 14

Fecha estimadsz
de presentacion
de ofertas

Energ

Enera

Enero

Enero

Enera

Duracidn del
contrato

12 Mes (s}

12 Mes (s}

12 Mes (s)

12 Mes (s}

12 Mes (s}

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Cantratacidn
directa.

Coniratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Fuente de los
recursos

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recurses
propios

Recursos
propios

Valor total estimado

101.800.000 COP

20.000.000 COP

95.200.000 COP

20.000.000 COP

31.800.000 COP

Se requieren
vigencias
futuras

Valor estimado en la vigencia
actuzl

101.800.000 COP Mo

20.000.000 COP Mo

95.800.000 COP Mo

20.000.000 COP Mo

31.800.000 COP Mo

Exportar excel

Estado de
solicitud de
vigencias
futuras

NA

NA

NA

NA

Unid:
caontr

DEFR:
ADMI

DES!
INST

DEPRE
ADMI

DES!
INST

DEFR#
ADMI

DES¢
INST

DER:
ADMI

DES¢
INST

]
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Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédigo
UNSPSC

20111620

93141508

93141508

20111820

80111620

Descripeion

DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo a la gestion en el marco del
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
PERSONAS MAYORES Y FERSONAS .
CONDISCARACIDAD EN EL CICLO DE FOLITICAS
PUBLICAS VALLE DEL CAUCA" a ravés de |a actividad
CAPACITAR & SONAS MAYORES PARA LA
PARTICIPACION ¥ EL CONTROL SOCIAL.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo 3 ka gestidn en el marcs del
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
PERSOMNAS MAYORES Y PERSOMNAS ,
CONDISCAPACIDAD EN EL CICLO DE FOLITICAS
PUBL|CAS VALLE DEL CAUCA™ a travég de |a actividad
DISENAR ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO
S0BRE CAFACIDADES DEMOCRATICAS
YORGANIZATIVAS DE LAS PERSONAS COM
DISCARACIDAD.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo 5 ks gestion en el marco del
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PARTICIPACION DE
PERSONAS MAYORES Y PERSONAS .
CONDISCAPACIDAD EN EL CICLO DE POLITICAS
PUBLJCAS VALLE DEL CAUCA™ a través de |a agtividad
DISEMAR ESTRATEGIAS PARA LA GENERACION DE
ESPACIOS AUTONOMOS DEPARTICIPACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y apoyo 3 ka gestion en el marcg del
proyecto "FORTALECIMIENTO DE LAARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
LAS PERSOMNAS MAYORES WAL EL CAUCA ™ ztravss
de |z actividad ORIENTAR ASISTENCIA TECHICAA LOS
AGENTES PARA LA IMPLEMEMTACION DE LAPOLITICA
PUBLICA NACIONAL DE ENVEJECIMIENTO ¥ WEJEZ.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
personal profesional y spoyo 3 I3 gestidn en &l marcy del
proyecto FORTALECIMIENTO DE LAARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
LAS PERSOMAS MAYORES VALLE DEL CAUCA ™ 3 travss
de |3 actividad EFECTUAR ASISTEMCIA TECMICAALOS
AGENTES EM LOS MARCOS

COMCEPTUALES CONTEXTUALES ¥ NORMATIVOS
VIGENTES DE LA POLITICA PUBLICA NACIONAL
DEENVEJECIMIENTO ¥ VEJEZ.

Necesidades adicionales

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Enera

Enera

Energ

Energ

Enera

Fecha estimadsz
de presentacion
de ofertas

Energ

Enera

Enero

Enero

Enero

Duracidn del
contrato

12 Mes (s}

12 Mes (s}

12 Mes (s)

12 Mes (s}

12 Mes (5)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Coniratscion
directa.

Coniratacion
directa.

Contratacidn
directs.

Fuente de los
recursos

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recurses
propios

Recursos
propios

Valor total estimado

47 800.000 COP

20.000.000 COP

10.000.000 COP

T8.600.000 COP

T6.800.000 COP

Se requieren
vigencias
futuras

Valor estimado en la vigencia
actuzl

47.800.000 COP MNa

20.000.000 COP Mo

10.000.000 COP Mo

T3.600.000 COP Mo

T6.800.000 COP Mo

Exportar excsl

Estado de
solicitud de
vigencias
futuras

NA

NA

NA

NA

MNA

Unid:
caontr

DEFR:
ADMI

DES!
INST

DEPR:
ADMI

DES!
INST

DEFR#
ADMI

DES¢
INST

DEFR:
ADMI

DES!
INST

DEPR#
ADMI

DES#
INST
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Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédigo
UNSPSC

20111620

20111620

20111820

20111820

80111620

Descripcion

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIFACION: Contratar
persenal profesional y apoyo a la gestidn en el marcqg del
proyects ‘FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL FARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
LAS FERSONAS MAYORES VALLE DEL CAUCA™ & traves
de la actividad FORMAR AAGENTES SOBRE EL MANEJD
DE INSTRUMENTCE ¥ HERRAMIENTAS DEGESTIOM
PUBLICAPARA LA GARANTIA DE DERECHOS DE LAS
PERSOMNAS MAYORES.

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIFACION: Contratar
persanal profesional y apoyo 3 la gestidn en &l marcg del
proyects ‘FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL FARA LA GARANTIA DEDERECHOS DE
LAS FERSONAS MAYORES VALLE DEL CAUCA™ & traves
de la actividad IMPLEMENTAR NUEWCE INSTRUMENTOS
¥ HERRAMIENTAS DE GESTION PUBLICA PARALA
GARANTIA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS
MAYORES.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y apoyo a la gestidn en el marcy del
proyecto T CONSOLIDACION DE LA COORDINACION
ESTRATEGICA INSTITUCIONAL HACLA LAGARANTIA DE
DERECHOS DELA JUVENTUD DEL VALLE DEL CAUCA’
a fravés de |a agtividad MEDIR LA IMPLEMENTACICN DE
LA POLITICA PUBLICA DE JUWENTUD.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIRACION: Contratar
persenal profesional y agoyo 3 la gestidn en <l marcg del
proyecte - COMEOLIDACION DE LA COORDINACION
ESTRATEGICA IMSTITUCIONAL HACLA LAGARANTIA DE
DERECHOS DELA JUVENTUD DEL VALLE DEL CAUCA’
& fravés de la actividad HACER SEGUIMIENTO LA
IMPLEMENTACION DE LAS LINEAS DE LA POLITICA
PUBLICADE JUMENTUD.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y apoyo 3 la gestidn en &l marcy del
proyecte | CONSOLIDACION DE LA COORDINACION
ESTRATEGICA INSTITUCIOMAL HACLA | AGARANTIA DE
DERECHOS DELA JUVENTUD DEL VALLE DEL CAUCA™
a3 frawés de |3 sctividad CAPACITAR A LOS AGENTES EN
INSTRUMENTOS PARA LA APLICACION
DEHERRAMIENTAS DE GESTION FUBLICA DE LA
POLITICA DE JUVENTUD.

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adicionales

Facha estimada
da inicio de
proceso de
selsccion

Enero

Enero

Engro

Engro

Enero

Fechz estirmada
de presentacion
de ofertas

Enero

Enero

Engro

Engro

Enero

Dwracidn del
contrato

12 Mes (=)

12 Mes= (=)

12 Mes (=)

12 Mes (=)

12 Mes (=)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Confratacion
direcia.

Confratacion
direcia.

Contratacidn
directa.

Fuentz de los
recursos

Recursas
propios.

Recursas
propios.

Recursos
propios

Recurses
propios

Recursos
propios

. . - Serequisren
Valor total estimado [aluges SRt wgaecnmr.;a vigencias
futuras

62.400.000 COP 62.400.000 COP Mo
55.800.000 COP 55.800.000 COP Mo
153.400.000 COP 153.400.000 COP No
107.200.000 COP 107.200.000 COF Mo
163.000.000 COP 163.000.000 COP No

Exportar excsl

Estado de
solicitud de
wigencias
futuras

MNA

MNA

NA

MA

A

Umidz
contr

DEsa

DER;

ADMI
DES:
INSTI

DEFA
ADMI

DES#
INSTI

DEPA
ADMI
DES?
INETI

DEPA
ADMI

DES#
INSTI
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Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cadigo
UNSPSC

20111620

20111620

20111520

20111820

80111620

Descripcion

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIRACION: Contratar
persanal profesional y apoyo a la gestidn en &l marcg del
proyects ; COMSOLIDACION DE LA COORDINACION
ESTRATEGICA INSTITUICIONAL HACLA L AGARANTIA DE
DERECHDS DELA JUVENTUD DEL VALLE DEL CAUCA”
a través de |a actvidad ASISTIR TECNICAMENTE A LOS
AGENTES EN METODOLOGIAS PARA LAAPLICACION
DEHERRAMIENTAS DE GESTION PUBLICA DE LA
POLITICA DE JUVENTUD.

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIFACION: Contratar
persanal profesional y apoyo a la gestidn en &l marco del
proyecto © COMSOLIDACION DE LAS INSTANCIAS
CREADAS PARAOFPERAR EL SISTEMA
DEFARTAME! \.ITALB POLITICA SOCIAL WALLE
CAUCA" a raves de |3 actividad ASISTIR TEC '\IICAM WTE
EM EL DEF‘AHTANENTC. DISTRITOS Y MUMICIPIOS
LASINSTANCIAS DE DECISION, OPERAC)ON,
DESARROLLO TECHICO ¥ PARTIC)FACION PARA SU
INCIDENCIA EN LAS POLITICAS PUBLICAS QUE
OPERAN.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y apoyo a la gestidn en &l marco del
proyecte © COMSOLIDACION DE LAS INSTANCIAS
CREADAS PARAOPERAR EL SISTEMA
DEFARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL VAL L
CAUCA" a fraves de |a sctividad OPERAR EL CONSEJD
DEFARTAMENTAL DEL ADULTO MAYOR DELVALLE DEL
CAUCAYMOLA MESA TECNICA DEPARTAMENTAL COE
PERSOMNAS MAYORES.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIRACION: Contratar
persenal profesional y agoyo a la gestién en &l manco del
proyecte ©* COMEOLIDACION DE LAS INSTANCIAS
CREADAS PARAOPERAR EL SISTEMA
DEFARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL VIALLE DE
CAUCA" a traves de |a actividad OPERAR EL C H--JD
DEFARTAMENTAL DE PARTICIPACION CIUDADAMNA.

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar
persanal profesional y spoyo 3 la gestidn en &l marco del
proyecte ~ CONSOLIDACION DE LAS INSTANCIAS
CREADAS PARAOPERAR EL SISTEMA
DEFARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL WiALLI
CAUCA" a través de |3 actividad OPERAR EL © -1IT'
DEFARTAMENTAL DE JUWENTUD.

|El

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adicionales

Facha estimada
da inicio de
proceso de
selsccion

Enero

Enero

Engro

Enero

Enero

Fechz estirmada
de presentacion
de ofertas

Enero

Enero

Engro

Engro

Enero

Dwracidn del
contrato

12 Mes (=)

12 Mes= (=)

12 Mes (=)

12 Mes (5]

12 Mes (=)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Contratacidn
directa.

Contratacion
direcia.

Confratacion
direcia.

Contratacidn
directa.

Fuentz de los
recursos

Recursas
propios.

Recursas
propios.

Recursos
propios

Recursos
propios.

Recursos
propios

Valor total estimado

216.400.000 COF

207.600.000 COP

30.600.000 COP

172.400.000 COF

102.000.000 COP

Se requisren
wigencias
futuras

Valor estimade en |3 vigencia
actua

216.400.000 COF No

207.500.000 COP No

30.600.000 COP No

172.400.000 COF Mo

102.000.000 COP No

Exportar excsl

Estado de
solicitud de
wigencias
futuras

MNA

MNA

Na&

MA

MA

Umidz
contr

nEsa
ADM

DEss
INET!

nEs
AD\-‘II

DEse
INET!

DEFA
ADM

DESE
INST

DEPA
ADM

DES?
INST!

3

Export Excel{CEV)




Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédigo
UNSPSC

20111620

20111620

20111820

20111820

80111620

Facha estimada
da inicio de
proceso de
selsccion

Descripcion

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIFACION: Contratar Enero
persenal profesional y apoyo a la gestidn en &l manco del

proyects * COMSOLIDACION DE LAS INSTANCIAS

CREADAS PARAOFPERAR EL SISTEMA

DEFARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL VALLE DEL

CAUCA" a traves de |3 actividad ORIENTAR

MICAMEMTE LAS MESAS TECNICAS

DERARTAMENTAL, DIETRITAL YMUNICIPALES DE

PERSOMNAS MAYORES.

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIFACION: Contratar Enero
persanal profesional y apoyo 3 la gestidn en &l marco del

proyects © COMSOLIDACION DE LAS INSTANCIAS

CREADAS PARAOFERAR EL SISTEMA

DEFARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL ALLE DEL

CAUCA" a traves de |a sctjividad ASISTIR TECHICAMENTE

LOS CONSEJDS DE POLITICA SOCIAL

DEFARTAMENTAL DISTRITALES Y MUNICIPALES, FARA

QUE CUMFLAN CON SU FUNCION DE ORIENTARLA

POLITICA SOCIAL DEL DEPARTAMENTO.

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero
persanal profesional y apoyo a la gestidn en 2l marco del
proyecto T SERVICIO EN LA COORDINACION
ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIONAL HACILA
LAGARANTIA DE DERECHOS WALLE DEL CAUCA" a
traves de la actividad IMPLEMENTAR INSTRUMENTOS
PARA EL MAPED DE INSTANCIAS, AGENTES
YHERRAMIENTAS DE GESTIOMN PARA LA
ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICASDE
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCILA;
JUVENTUD Y PERSOMNAS CONDISCAPACIDAD.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIRACION: Contratar Enero
persenal profesional y agoyo a la gestidn en &l marco del

proyects T SERVICIO EN LA COORDINACION

ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIONAL HACILA

LAGARANTIA DE DERECHOS WALLE DEL CAUCA” a

traves de la agiividad ELABORAR EL DQCUMENTO OE
FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE

APOYOAL FORTALECIMIENTO FAMILIAR; ACCIOM

COMUNAL ¥ ADULTC MAYOR.

DESARROLLD SOCIAL Y PARTICIFACION: Contratar Enero
persanal profesional y apoyo 3 la gestidn en 2l marco del
proyecto ; SERVICIO EM LA COORDINACION

ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIONAL HACLA

LAGARANTIA DE DERECHOS WALLE DEL CAUCA” a

traves de |3 actividad ELABORAR MARCOS

CONTEXTUALES, CONCEPTUALES ¥ NORMATIVOS

PARA LAACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS

DE PRIMERA INFAMCIA, INFANCIA YADOLESCENCIA;
JUVENTUD; ¥ PERSONAS CON DISCARACIDAD.

Fechz estirmada

-+~ Duracidn del Modalidad de
g: prfesersltaunn contrato seleccion
Enero 12 Mes (=) Contratacion
directa.
Enero 12 Mes= (=) Cantratacidn
directa.
Enero 12 Mes (=) Contratacion
direcia.
Enero 12 Mes (=) Centratacion
direcia.
Enera 12 Mez (=) Cantratacidn
directa.

Fuentz de los
recursos

Recursas
propios.

Recursas
propios.

Recursos
propios

Recurses
propios

Recursas
propios.

Valor total estimado

37.800.000 COF

124.200.000 COP

102.800.000 COF

37.000.000 COF

140.000.000 COP

Se requisren
wigencias
futuras

Valor estimade en |3 vigencia
actua

37.800.000 COF Mo

124.200.000 COP Mo

102.300.000 COF No

37.000.000 COF Mo

140.000.000 COP No

Exportar excel

Estado de
solicitud de
wigencias
futuras

MNA

MNA

NA

MA

Umidz
contr

DEsa

DER;

ADMI
DES:
INSTI

DEPA
ADMI
DES#
INSTI

=)

3

Export Excel{iCSV)



Adquisicionas planeadas

Elmnar hifros

Adquisiciones plansadas (89)

Cédigo
UNSPSC

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Descripeion

83141506 DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACI ON: Contratar Enera

20111620

20111520

20111820

80111620

personal |:|I'Df=':|0|13| ¥ apoyo & k3 gestion en gl marco del
proyecto © SERVICIO EM LA COORDIMACION
ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIONAL HACIA
LAGARANTIA DE DERECHOS \WALLE DEL CAUCA” 3
traves de la actividad IMFLEMENTAR INSTRUMENTOS
PARA EL MAPEQ DE INSTAMGIAS, AGENTES
YHERRAMIENTAS DE GEETION PARA LA
FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAE ,
DEAPOYO AL FORTALECIMIENTO FAMILIAR; ACCIONM
COMUNAL; Y ADULTD MAYOR.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero
personal profesional y apoyo a ka gestion en gl marco del

proyecto ; SERMICIO EM LA COORDINACION

ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIOMAL HACIA

LAGARANTLA DE DERECHOS \WiLLE DEL CAUCA” 3

traves de la actividad ELABORAR EL DOCUMENTO DE
ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS FUBLICAS

DEFPRIMERA INFANCIA, INFANCIAY ADOLESCENCIA;
JUVENTUD: ¥ FERSONAS COMDISCARACIDAD.

DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACICN: Contratar Enero
personal pmf=-=|onal ¥ apoyo & ks gestion en el marco del

proy=cto © SERVICIO EN LA COORDIMACION

ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIONAL HACIA

LAGARANTIA DE DERECHOS WALLE DEL CAUCA” a

traves de |z activi
CONTEXTUALES, Iy

PARA LAFORMULACION DE LAS POLITICAS F'L.E-LIC.AS
DE APOYO AL FORTALECIMIENTO FAMILIAR; ACCION
COMUNAL; Y ADULTO MEYOR.

DESARROLLO SOCIAL Y FARTICIPACICON: Contratar Enero
personal pruf sional y apoyo 3 ka gestion en gl marco del
proyecto © SERVICIO EM LA COORDIMACION

ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIONAL HACIA

LAGARANTIA DE DERECHOS VALLE DEL CAUCA” a

trgves de la actividad EXAMINAR SEIS POLITICAS

PUBLICAS POR CICLO DE WVIDAY CONDICION, A
PARTIRDE LINEAS BASE E INDICADORES, FRENTE AL
PROCESO DE SEGUIMIENTO YEVALIUACION DE CADA
UN& DE LAS POLITICAS POBLACIONALES EN
DESARROLLO DURANTE EL PERIODO DE GOBIERND.

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratar Enero
personal profesional y apoyo 3 ka gestidn en gl marcs del
proy=cto ” SERVICIO EM LA COORDIMACION

ESTRATEG|CA INTERINSTITUCIONAL HACIA

LAGARANTIA DE DERECHOS MALLE DEL CAUCA™ a

traveés de |3 actividad ELABORAR INDICADORES ¥

LINEAS DE BASE PARAEL PROCESO DE

MEDICION, MOMITORED ¥ EVALUACION DE LAS

POLITICAS DE ADULTD MAYOR:

FORTALECIMIENTOFAMILIAR Y ACCIGN COMUNAL

Fecha estimadsz

.= Duracion del Modalidad de
: x::taclon contrato seleccion
Enero 12 Mes () Contratacidn
directa.
Enero 12 Mes (=) Caontratacidn
directa.
Enero 12 Mes (s) Contratacion
directa.
Enero 12 Mes (g} Contratacidn
directa.
Enero 12 Mes (=) Contratacidn
directa.

Fuente de los
recursos

Recursos
propios

Recursos
propios

Recursos
propios

Recurses
propios

Recursos
propios

Valor total estimado

10.000.000 COP

32.000.000 COP

137.200.000 COP

111.200.000 COP

53.000.000 COP

Valor estimado en la vigencia Ei::l'lli"a':re"
ST futuras

10.000.000 COP Mo

32.000.000 COP Mo

137.200.000 COP Mo

111.200.000 COP Mo

53.000.000 COP Mo

Estado de
solicitud de
vigencias
futuras

NA

NA

NA

NA

Unid:
caontr

DEFR:
ADMI

DES!
INST

DEPR:
ADMI

DES!
INST

DEFR#
ADMI

DES¢
INST

DEFR:
ADMI

DES¢
INST



Adguisiciones planeadas

Adguisicionss plansadas (B8]

Codigo -
UNsPsc Descripcion

80111620 DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION: Contratsr
personal profesional y apoyo 3 la gestion en gl marce del
proyecto | SERMICIO EM LA COORDIMACION
ESTRATEGICA INTERINSTITUCIOMAL HACIA
LAGARANTIA DE DERECHOS WALLE DEL CAUCA” 3
traves de la actividad ELABORAR INDICADCRES ¥
LINEAS PE BASE PARA EL PROCESO DE
MEDICION, MONITORED ¥ EMALUACION DE LAS
POLITICAS DE PRIMERA INFANCIA, INFAMNCIA
YADOLESCEMCLA; JUNENTUD; ¥ DISCAPACIDAD.

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Enero

Fecha estimada
de presentacion
de ofertas

Enero

Duracion del
contrato

12 Mes (s)

Modalidad de
seleccion

Contratacion
directa.

Fuente de los
FeCUrsos

Recursos
propios

Valor total estimado

47.000.000 COP

Valor estimado en |3 vigencia E.E ;E“?:li‘ai:ren
actual hﬁuras

47.000.000 COP Mo

Estado de
solicitud de
vigencias
futuras

MA



