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	ANEXO N° 11	
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. UAECOB-SAMC-010-2018
 [Fecha]
Señores
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS – UAECOB
Bogotá, D.C.
Ref.: Proceso No. _____________________
Objeto:
Por medio de este documento ___________________________ (nombre o razón social del proponente) en adelante el “Proponente”, manifiesto:
1. CALIDAD

1.1. Que para efectos de la calificación del factor de evaluación denominado CALIDAD, solicitamos al  UAECOB tener en cuenta lo siguiente:

	(Marque con una X la opción que corresponda)

	PERSONAL PROFESIONAL- EQUIPO DE TRABAJO puntaje (38 puntos) 

	
	SI
	Cumplo con las condiciones establecidas en el Nùmeral 6.4.1 punto 1 del Documento pliego de condiciones y me comprometo a mantener estas condiciones en caso de ser el adjudicatario del contrato frente a los perfiles ofrecidos.

	
	NO
	







	(Marque con una X la opción que corresponda)

	2.GARANTIA ADICIONAL OFRECIDA POR CALIDAD Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO ADICIONAL- TOTAL PUNTAJE DOCE (12 puntos)


	
	SI
	Nos comprometemos a Brindar la garantía adicional ofrecida y el mantenimiento preventivo adicional de conformidad con lo descrito en el numeral 6.4.1 punto 2. 

	
	NO
	

	



Al proponente que responda negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su integridad con lo solicitado por la UAECOB, se le calificará en los siguientes  sub-factores con CERO (0) PUNTOS.
2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

2.1. Oferta de origen extranjero
Para efectos de la evaluación del subcriterio Incentivo a la Incorporación de Componente Nacional a que se refieren el pliego de condiciones y teniendo en cuenta nuestra condición de extranjeros provenientes [o que el integrante __________ proviene] de un país con el cual Colombia no tiene tratado, acuerdo o convenio de trato nacional y que tampoco hemos acreditado el derecho a la reciprocidad de trato nacional, manifestamos que en virtud de lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el personal que será puesto al servicio para la ejecución del contrato en caso de que se me adjudique será:
Importante: Únicamente marque SI o NO de acuerdo al origen del personal ofrecidos.
	COMPONENTE NACIONAL OFRECIDO DEL PERSONAL 
	PUNTAJES
	
SI
	
NO

	Todo el personal requerido para el desarrollo del objeto contractual Colombiano.
	5 PUNTOS
	
	

	No realiza ofrecimiento del componente nacional ofrecido
	0 PUNTOS
	
	


En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0) puntos.
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3. EMPLEADOS EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD
(Para efectos de desempate, utilice el siguiente numeral en caso de aportar certificación de la oficina de trabajo acreditando tener vinculado laboralmente, por lo menos un 10% de sus empleados en condiciones de discapacidad)

Que en relación con el documento de la oficina del trabajo, en el que acreditamos tener vinculados laboralmente un mínimo del 10% de nuestros empleados en condición de discapacidad, certificamos que dicho personal se mantendrá por un lapso igual al de la duración del contrato.


Nombre del proponente _______________________________________
Nombre del Representante Legal _______________________________________
C. C. No. _____________________ de _______________
___________________________________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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