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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS, ADMINISTRATIVAS, Y TECNICAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRITAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA.”
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|.  INTRODUCCION

Que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Que de acuerdo al Decreto acordal 0801 del 07 de diciembre de 2020 por medio del cual se adopta la estructura
organica de la administracion central del Distrito Especial Industrial y Portuario la secretaria Distrital de
Hacienda tiene como funciones primarias:

e Disefiar e implementar politicas, estrategias, planes y programas de hacienda publica y de administracion
financiera, que coadyuven al equilibrio econdmico, de racionalizacién del gasto publico y la sostenibilidad
de las finanzas del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con la
normatividad legal vigente.

e Dirigir y controlar la elaboracién y ejecucién del presupuesto distrital en concordancia con el Plan de
Desarrollo Distrital, el Plan de Inversiones, con las metas del Marco Fiscal de Mediano Plazo vy la
normatividad vigente.

e Evaluar la realidad socioecondmica del Distrito, el comportamiento de los ingresos y egresos, asi como las
condiciones macroeconémicas del pais para la elaboracion de los instrumentos financieros que
fundamentan los diferentes planes elaborados por la dependencia, de acuerdo con las disposiciones
legales y normativas vigentes

e Dirigir y coordinar la obtencion de recursos que garanticen el cumplimiento de las metas establecidas en
el Plan de Desarrollo Distrital y lo dispuesto por la normatividad legal.

e Realizar el seguimiento y proponer las acciones que garanticen el cumplimiento de los compromisos que
en materia fiscal y de racionalidad en el gasto haya adquirido el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla.

e Evaluar el alcance e impacto de las reformas legales y los proyectos que incidan en los temas financieros,
tributarios y fiscales, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de manera articulada
con los principios y objetivos del Plan de Desarrollo.

e  Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacion de los procesos que se ejecutan en la Oficina
de Tesoreria adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con el recaudo, administracion y custodia de los
dineros y titulos valores que constituyen los ingresos y el patrimonio del Distrito, efectuando los pagos de
las obligaciones y compromisos adquiridos, dentro de los tiempos estipulados, segun lo dispuesto en las
leyes y reglamentos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol _empleo nov 21.pdf (30 de diciembre de 2021)

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo que significd una disminucién de 2,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020 (13,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 60,4%
y la tasa de ocupacion en 53,9%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 61,4% y 53,2%,

respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En noviembre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 12,2%,
lo que representd una disminucion de 3,2 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2020 (15,4%). La tasa
global de participacion fue 62,6%, lo que significé una disminucién de 1,7 puntos porcentuales respecto al
mismo mes del 2020 (64,3%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 55,0%, en noviembre de 2020 fue

54,4%.
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Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo nov 21.pdf (30 de diciembre de 2021)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seglin subsector de servicios
(octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,

en comparacion con octubre de 2020.
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf (15 diciembre de 2021)
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacién, segiin subsector de servicios (octubre
2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con octubre de 2020.
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[Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucidn por categoria de contratacidn, segin subsector
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf (15 diciembre de 2021)

M1, TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
Y ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, ADMINISTRATIVAS, Y TECNICAS DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRITAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA.” y teniendo en cuenta que
mediante certificacion expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana se deja constancia que no existen
en Planta funcionarios que adelanten las especificaciones aqui plasmadas. Se requiere contratar la prestacién
de servicios profesionales una persona natural con experiencia comprobada para brindar apoyo vy
acompafiamiento a la Secretaria Distrital de Hacienda. Las actividades que deben ser ejecutadas del contrato a
suscribirse son las siguientes:

e Apoyo y seguimiento de las actividades de planeacion del componente financiero y presupuestal del plan
de desarrollo.

e Asesoria y apoyo para la elaboracion de las proyecciones de ingresos y gastos necesarios para los
instrumentos de planificacion financiera como el marco fiscal de mediano plazo, plan plurianual de
inversiones y plan financiero.

e Realizar Seguimiento y monitoreo de indicadores econdmicos necesarios para los ajustes de las
proyecciones de los instrumentos de planeacién financiera.

e Brindar Soporte y seguimiento de los procesos de recoleccién y coordinacién de informacién entre las
dependencias de la Secretaria Distrital de Hacienda, la oficina de planeacion y otras dependencias
requeridas para la construccién de los instrumentos de planeacion financiera.

e Brindar acompafiamiento en la preparacién de actividades de seguimiento y monitoreo de los
instrumentos de ejecucidn financiera para facilitar la toma de decisiones de la dependencia.

e Realizar asesoria y apoyo en las actividades de seguimiento del presupuesto anual de ingresos y gastos
general, por administracién central y por dependencias de acuerdo con la periodicidad requerida por el
despacho.

e Apoyar en las actividades de seguimiento del presupuesto anual, programa anual mensualizado de caja.

e Realizar informes de seguimiento tanto para la toma de decisiones interna como para la comunicacion
externa a los distintos grupos de interés.

e  Brindar Asesoria y proposicién y revision de formatos o sistemas de seguimiento presupuestal internos.
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e Elabora indicadores de seguimiento financiero y presupuestal, ya sea los estipulados por ley o los
propuestos internamente como indicadores de seguimiento del desempefio fiscal y financiero o los que
sean requeridos.

e Realizar monitoreo del resultado de los indicadores de seguimiento financiero realizado por entidades
externas como el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), Contraloria General de la Nacién, entre
otras.

A continuacidn, se detalla perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

PLAZO PERFIL Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DEL
EXPERIENCIA CONTRATO

e Apoyo y seguimiento de las actividades de planeacion del componente
financiero y presupuestal del plan de desarrollo.

e Asesoriayapoyo para la elaboracion de las proyecciones de ingresos y gastos
necesarios para los instrumentos de planificacion financiera como el marco
fiscal de mediano plazo, plan plurianual de inversiones y plan financiero.

e Realizar Seguimiento y monitoreo de indicadores econdmicos necesarios
para los ajustes de las proyecciones de los instrumentos de planeacidn

financiera.

EL  PROFESIONAL * Brindar Soportey seguimiento de los procesos de recoleccion y coordinacion

CON  EXPERIENCIA de informacidén entre las dependencias de la Secretaria Distrital de Hacienda,
31 de MINIMA DE TRES la oficina de planeacion y otras dependencias requeridas para la = $102.000.000
diciembr  (03)  ANOS  EN construccién de los instrumentos de planeacién financiera.
e de | ACTIVIDADES e Brindar acompafiamiento en la preparacion de actividades de seguimiento y

RELACIONADAS . . . o . I
2022. monitoreo de los instrumentos de ejecucién financiera para facilitar la toma

CON EL OBIJETO de decisi delad d .

CONTRACTUAL e decisiones de la dependencia.

e Realizar asesoria y apoyo en las actividades de seguimiento del presupuesto
anual de ingresos y gastos general, por administracion central y por
dependencias de acuerdo con la periodicidad requerida por el despacho.

e Apoyar en las actividades de seguimiento del presupuesto anual, programa
anual mensualizado de caja.

e Realizar informes de seguimiento tanto para la toma de decisiones interna
como para la comunicacién externa a los distintos grupos de interés.

e Brindar Asesoria y proposicién y revision de formatos o sistemas de
seguimiento presupuestal internos.

e Elabora indicadores de seguimiento financiero y presupuestal, ya sea los
estipulados por ley o los propuestos internamente como indicadores de
seguimiento del desempefio fiscal y financiero o los que sean requeridos.

e Realizar monitoreo del resultado de los indicadores de seguimiento
financiero realizado por entidades externas como el Departamento Nacional
de Planeacion (DNP), Contraloria General de la Nacién, entre otras.

e Asistir e intervenir en reuniones de trabajo con el equipo de la dependencia,
funcionarios del Distrito, de otras entidades publicas y entidades asesoras
del despacho.

e Asistir y preparar informacién necesaria requerida por el despacho en
reuniones con entidades publicas del orden nacional y territorial.

e Asistir y preparar de informacion necesaria para las reuniones con otras
secretarias y dependencias de la secretaria de hacienda para la preparacion
de los instrumentos de planeacion financiera.
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Brindar apoyo en los procesos de analisis de alternativas de esquemas de
financiamiento de inversién.
Llevar consecucion de la informacién necesaria para el montaje de
alternativas de financiamiento.
Brindar apoyo, acompafiamiento y seguimiento al despacho en los demds
procesos o esquemas o propuestas de alternativas de financiamiento de la
inversion de la administracidn central a nivel interno o externo.
Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en los asuntos relacionados a su
despacho.
Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en las diferentes etapas del
proceso presupuestal, tales como la elaboracién, presentacion, estudio y
aprobacion, liquidacion, ejecucion y cierre del ciclo presupuestal territorial.
Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en los temas relacionados con el
proceso de tesoreria.

e Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en los temas relacionados con la

deuda publica territorial.

Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en la formulacién del Marco Fiscal
de Mediano Plazo del Distrito de Barranquilla.

Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en los temas relacionados con la
gestion de ingresos del Distrito de Barranquilla.

Asesorar al Secretario de Hacienda en los temas relacionados con la rendicion
de informes a los diferentes entes de control.

Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en los temas relacionados con las
entidades financieras, calificadora de riesgos y otras entidades a fin con el
sector de hacienda publica distrital.

Asesorar al Secretario de Hacienda Distrital en el seguimiento a los procesos
de presupuesto, tesoreria y despacho.

Acompafiar al Secretario de Hacienda Distrital a las diferentes reuniones
programas y asignadas en temas relacionados con el despacho y otros temas
financieros.

Brindar apoyo en asesoria técnica profesional en el seguimiento de las
ejecuciones presupuestales de cada una de las dependencias que integran el
Presupuesto General del Distrito de Barranquilla.

Prestar apoyo en el seguimiento del gasto por dependencia, de conformidad
con las solicitudes realizadas por cada dependencia y de conformidad con la
ordenacion del gasto.

Prestar apoyo en la revision, liquidacidn, control y ordenacion de los pagos de
las obligaciones contraidas por el Distrito de Barranquilla, conforme al PAC.
Brindar apoyo en las distintas reuniones y/o mesas de trabajo que, en virtud
de las funciones de la Secretaria Distrital de Hacienda, haya lugar con
entidades financieras y/o fiduciarias.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que
conozca por causa o con ocasion del contrato.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo
de sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibio, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o
fuerza mayor.

(@)
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$102.000.000

$102.000.000
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e Encontrarse al dia en el pago de los aportes a la seguridad social integral
durante la ejecucion del contrato. - Asistir a las reuniones que sean
programadas por parte de la Secretaria de Hacienda del Distrito y cumplir con
las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Presentar al interventor del contrato un informe mensual sobre las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta y requeridas por el Distrito.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucidn del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el SIGEP

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucién del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria General
del Distrito,

8. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el Distrito.

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los futuros contratos a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a la
suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES DE PESOS ($ 306.000.000), incluidos todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion de acuerdo con el cuadro de perfiles mencionados arriba del
presente andlisis del sector, contados a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La Entidad estima que los contratos a celebrar sera un contrato de Prestacidon de Servicios Profesionales, el cual
se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 SUBSECCION 4. del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como modalidad de
contratacion correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.
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Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma el mes de enero de 2022.

|\;/ﬂ’.!‘ ——
JOSE PAUL ROMERO ORTEGA FT

Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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SECRETARIO DE HACIENDA
OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

— ALCALDIA DE =—
BARRANQUILLA
Distrito Especiol. Industrial | Portuaro

Alcaldia Distrital de Barranquilla

CDP No.

martes 11 enero 2022

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene

Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:
Capitulo/Articul

Estructura o Descripcion Dependencia
SERVICIOS
) 1.0000000- PRESTADOSALAS 04 - SECRETARIA
Articulo 2.1.2.02.02.008 EMPRESAS Y DISTRITAL DE
e SERVICIOS DE HACIENDA PUBLICA
PRODUCCION

. Tlpo_ de_ Valor Disponible
Financiacion

ICLD - Ingresos
Corrientes de Libre
Destinacion

Total CDP...

Total CDP en letras: MIL CIENTO ONCE MILLONES de Pesos

$ 1.355.000.000,00

Valor C.D.P.

$1.111.000.000,00

$1.111.000.000,00

El certificado No. 202200450 se emite en Barranquilla el dia martes 11 de enero de 2022 como requisito previo a LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS, ADMINISTRATIVAS, Y TECNICAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DISTRITO ESPECIAL,

INDUSTRITAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA

—_—

_ s 5 )
él}yaﬁaer De La Hoz Oquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : GUSTAVO ADOLFO ROCHA PARRA

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA PUBLICA

Elabor6: HSUNDHEIN Imprimié: HARRY SUNDHEIN LOPEZ

Fecha 11/01/2022 9.36 AM

IP Imprimi6: 190.248.57.62

Calle 34 No. 43 31 - barranquillagov.co
atencionalciudadano@barranquillagov.co « Barranguilla, Colombia

Paginalde 1
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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
No. Plan de Adquisiciones | 2022-01
Plan Anual de Adquisiciones )
Consecutivo
Tipo de Presupuesto Asignado Honorarios
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6
L N/A
enel Anual de Adquisiciones
Codigo BPIN No. N/A
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Enero 2022
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: Wendy Fernandez Robles
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Hacienda
» . Otro:
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios
Profesionales

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1))

Que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar|
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectany en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia|
pacificay la vigencia de un orden justo.

Que de acuerdo al Decreto acordal 0801 del 07 de diciembre de 2020 por medio del cual se adopta Ia
estructura organica de la administracién central del Distrito Especial Industrial y Portuario la secretaria
Distrital de Hacienda tiene como funciones primarias:

v Disefiar e implementar politicas, estrategias, planes y programas de hacienda publica y de
administracion financiera, que coadyuven al equilibrio econémico, de racionalizacion del gastg
publico y la sostenibilidad de las finanzas del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con la normatividad legal vigente.

v Dirigiry controlar la elaboracién y ejecucion del presupuesto distrital en concordancia con el Plan
de Desarrollo Distrital, el Plan de Inversiones, con las metas del Marco Fiscal de Mediano Plazg
y la normatividad vigente.

v Evaluarla realidad socioeconémica del Distrito, el comportamiento de los ingresos y egresos, as

3.1. Descripcion de la necesidad como las condiciones macroecondmicas del pais para la elaboracion de los instrumentos|

quese pretende satisfacer con el financieros que fundamentan los diferentes planes elaborados por la dependencia, de acuerdo
proceso de contratacion con las disposiciones legales y normativas vigentes

v Dirigir y coordinar la obtencién de recursos que garanticen el cumplimiento de las metas|
establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital y lo dispuesto por la normatividad legal.

v Realizar el seguimiento y proponer las acciones que garanticen el cumplimiento de log
compromisos que en materia fiscal y de racionalidad en el gasto haya adquirido el Distritg
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

v Evaluar el alcance e impacto de las reformas legales y los proyectos que incidan en los temas
financieros, tributarios y fiscales, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de
manera articulada con los principios y objetivos del Plan de Desarrollo.

v Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacién de los procesos que se ejecutan er
la Oficina de Tesoreria adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con el recaudo, administracion
y custodia de los dineros y titulos valores que constituyen los ingresos y el patrimonio del Distrito,
efectuando los pagos de las obligaciones y compromisos adquiridos, dentro de los tiempos

~ Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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estipulados, segun lo dispuesto en las leyes y reglamentos.

3.2 0BJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, ADMINISTRATIVAS, Y TECNICAS DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRITAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacién de los hienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Se requiere contratar la prestacion de servicios profesionales una persona natural con experiencia
comprobada para brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria Distrital de Hacienda. Las actividades que
deben ser ejecutadas del contrato a suscribirse son las siguientes:

v Apoyoy seguimiento de las actividades de planeacion del componente financieroy presupuestal
del plan de desarrollo.

v Asesoriay apoyo para la elaboracion de las proyecciones de ingresos y gastos necesarios para
los instrumentos de planificacion financiera como el marco fiscal de mediano plazo, plan
plurianual de inversiones y plan financiero.

v Realizar Seguimiento y monitoreo de indicadores econdémicos necesarios para los ajustes de las
proyecciones de los instrumentos de planeacion financiera.

v Brindar Soporte y seguimiento de los procesos de recoleccion y coordinacion de informacion
entre las dependencias de la Secretaria Distrital de Hacienda, la oficina de planeacién y otras
dependencias requeridas para la construccion de los instrumentos de planeacién financiera.

v Brindar acompafiamiento en la preparacion de actividades de seguimiento y monitoreo de los
instrumentos de ejecucion financiera para facilitar la toma de decisiones de la dependencia.

v Realizar asesoria y apoyo en las actividades de seguimiento del presupuesto anual de ingresosy
gastos general, por administracion central y por dependencias de acuerdo con la periodicidad
requerida por el despacho.

v Apoyar en las actividades de seguimiento del presupuesto anual, programa anual mensualizado
de caja.

v Realizar informes de seguimiento tanto para la toma de decisiones interna como para la
comunicacién externa a los distintos grupos de interés.

v Brindar Asesoria y proposicion y revision de formatos o sistemas de seguimiento presupuestal
internos.

v Elabora indicadores de seguimiento financiero y presupuestal, ya sea los estipulados por ley 0
los propuestos internamente como indicadores de seguimiento del desempefio fiscal y financieroo
los que sean requeridos.

v Realizar monitoreo del resultado de los indicadores de seguimiento financiero realizado por
entidades externas como el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), Contraloria General

de la Nacién, entre otras.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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3.2.5 Documentos técnicos para
eldesarrollo del proyecto:

No Aplica

33 OBLIGACIONES DEL CONTRAT

3.3.13.3.1 Obligaciones
delContratista:

TA'Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

DBLIGACIONES GENERALES

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT
En caso de algun cambio en su situacion tributaria deberé presentar un nuevo RUT|
al &rea de cuentas de laSecretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de Ig
Secretaria de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de
2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de
la SecretariaGeneral del Distrito,

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza de
contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

e Respondery hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sug
obligacionesy hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo sy
deterioro normal, o dafiosocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato.
e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la

propuestay requeridas por el Distrito.

o Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataformg
SECOPII

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El Distrito establecera las obligaciones especificas que se encuentran contenidas, dentro del
IAnexo No. 2 del presente Estudio Previo.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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v Cancelar al contratista en la formay términos establecidos en el contrato.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de v Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de
Barranquilla: susobligaciones contractuales.

v Realizar la supervision del contrato.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccion para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa, en concordancia con el Articulo

3.4 Modalidad de seleccion, 22121409,
justificacién y
fundamentosjuridicos. Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad

de ejecutar el objeto del contrato.

El valor estimado para el presente objeto contractual es de TRESCIENTOS SEIS MILLONES DE
PESOS ($306.000.000), incluyendo todos los tributos que se generen con ocasion a lacelebracion,
ejecuciony liquidacién del contrato.

3.5 Valor Estimado del Contrato

I ; . Capitulo/ Descripcion del Tipo
yJustificacion del Mismo Item Articulo Capitulo/Articul Dep Fuente Valor
0
1 211203 Honorarios 04 | ICLD $ 306.000.000
TOTAL
$ 306.000.000

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: Ver Anexo
3.5.1 Certificado de val $1.111.000.000
disponibilidadPresupuestal or:
Autorizados por Alexander De La Hoz Ogquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son

3.5.2 Variables consideradas lassiguientes:
paracalcular el presupuesto )
oficial: ANALISIS DEL SECTOR, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

EL DISTRITO cancelara cada contrato de acuerdo con el ANEXO. 2 del presente estudio previo. En todo caso
cada pago debe estar precedido del respectivo informe de supervision, expedido por parte del supervisol
3.5.3 Forma de Pago del Contrato |del contrato y la presentacion de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente y los demas requisitos
de gue estime conveniente la oficina de cuentas acorde con la normatividad vigente.
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3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

v Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad
tributaria en cuanto allVA.

v Copia de Cedula de Ciudadania.

v Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

v Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).
v Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

v Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

v Copiade la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

v Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso de que aplique)

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano
3.6.1.1 Capacidad Juridica competente segun laprofesion. (En el caso que aplique).

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

v Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido
por la ContraloriaGeneral de la Republica.

v Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

v Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
v Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

v Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

v Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su
experiencia e idoneidad.

v Examen médico pre-ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015).

v Certificacién Bancaria

El contratista, debe acreditar titulo profesional, con experiencia demostrada y
3.6.1.2 Experiencia verificable de minimo 3 afios en materia econémica, contable, financiera y/o
presupuestal.

3.6.1.3 Capacidad Financiera |No Aplica

3.6.1.4. Capacidad No Aplica
Organizacional

3.6.2. Factores de Evaluaciéon |No Aplica

3.6.3 Reglas de desempate de |No Aplica

Ofertas
El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley
1150 de 2007 y de losarticulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
3.7 Analisis de riesgos y 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con
forma demitigarlo. base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgoselaborado por Colombia

Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.
Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
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3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que
taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
corresponderd a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la|
naturalezadel objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los deméas que
sefiale el reglamento.

En concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de
2015, en los siguientes contratos, se hace necesaria la exigencia de garantias
conforme a los amparos que a continuacién se relacionan.

E =
532 <
axw. |02 |a0n % S Porcentaje Plazo
Garantia (%)
i X S| Plazo del contrato y 4 meses
Cumplimiento 10% del valor del contrato mas
Calidad del Servicio X sl Plazo del contrato y 4 meses

10% del valor del contrato mas

Pago de salarios y
prestaciones sociales e
indemnizaciones
laborales.

5% del valor del
contrato

Plazo del contrato y 3 afios
mas

NO

3.9. Interventoria o Supervision:

El Distrito asignara las supervisiones conforme a la informacion contenida en el Anexo No. 2 del
presente Estudio Previo.

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

No Aplica

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucion del contrato se establecera en el ANEXO NO. 2 del presente estudio previo.

NOTA 1. El plazo de ejecucion del contrato, se hara a partir del cumplimiento de losrequisitos legales de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del decreto 019 de 2012, que modifica el articulo 60
de laley 80 de 1993, para los contratos de prestacion de servicio profesionales y de apoyo a la gestion
que surjan de la presente contratacion, no sera obligatoria su liquidacion.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

No Aplica

3.13 Constancia del cumplimiento
deldeber de analisis de las
entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumpli6 con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnicay de
analisis de riesgo.

FIRMA: /

NOMBRE: ADOLFO ROCHA PARRA
CARGO: Secretario Distrital de Hacienda
Proyecto: Lizette Bermejo Herrera 43.{.

Péaginalde7 Aprobacion: 05/01/15

Versién: 9.0
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS
El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 delaley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.L., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los

se evallian los riegos teniendoen cuenta su

riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar yasignar los riesgos dela presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describenlos riesgos, segiin eltipo yla etapa del proceso de contratacion enla que ocurre. Luego,

impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Fuente:
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ANEXO NO.2

ITEM

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

CIENTO DOS MILLONES DE PESOS
($:102000.000), nchios todos los
trbutos que se generen con ocasion a
Ia celebracion, ejecucion y iuidacion
del contrato,

1 uturo contrato tendra un plazo
hasta 31 de diciembre de 2022.
Contados a partr del cumpiimiento
de losrequisitos legales de
pereccionamiento y efecucion
dispuestos en el rticulo 41 de a Ley

Apoyoy sequiniento de as actiidades de planeacion Gel componente fnanciero y presupuestal Gel pan de desarrolo

Asesoriay apoyo para la elaboracion de las proyecciones deingresos y gastos necesarios paralos
Isumeto e pefscion it oo ol ercofscl d nedan sz, planpransl de s pin e

ealizar Sequimiento y monioreo de indicadores econdmicos necesaios para ls ajustes de las
proyecciones de los msuumemus de planeacion financiera.

Biindar Soportey seguimiento de los procesos de recoleccion y coordinacion de informacién entre las
dependencias de la Secretara Distrtal de Hacienda, a ofcn e planeacion y oiras dependencias requeridas. para ka construccion
Jde los instrumentos de planeacién financiera

1

Brindar acomparamiento en la preparacién de actividades de sequimiento y monitoreo de los
nstrumentos de ejecucion fnanciea pra faitar a toma de decisiones e a dependenc

Reclizar asesoria apoyo e as acidades e sequimiento el presupueso anual de ngresos y gasios
la periodicidad requerida por el despacho,

‘Apoyar en las actividades de seguimiento del presupuesto anual, programa anual mensualizado de caja

Reaiizar informes de seguimiento tanto para la toma de decisiones intema como para la comunicacién
externa alos distintos grupos de interés.

Brindar Asesoria y proposiciony revision de formatos o sstemas de seguimiento presupuestal intemos.

Elabora indicadores de sequimiento financiero y presupuestal, ya sea los estipulados por ey olos

propuestos nemarente como indcadores de sequimiento del desempeiofscaly fnanciero o os que sean requeridos.

general, por

Realizar monitoreo del resutado de los indicadores de seguimiento financiero realizado por entidades
externas como el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), Contraloria General de la Nacion, entre otras.

ASitr e ntervenir en reuniones de tiabajo con el equipo de la dependenca, funcionarios del Ditito, de
otras entidades pablicas y entidades asesoras del despacho.

Asistiy preparar informacién necesaria requerida por el despacho en reuniones con entidades piblicas
del orden nacional y terrorial. Asistiry preparar de informacion necesaria para las reuniones con olras
secretarias y dependencias de k secretaria de hacienda para la preparacion de los instrumentos de planeacion financiera.
Brindar apoyo en los procesos de andlsis de altemativas de esquemas de financiamiento de inversion.
Llevar consecucion de la informacion necesaria para el montaje de altemativas de financiamiento.
Bindar 2poyo, acomparaientoy seguinirtoal despacho en os demés procesos o esqueras o
propuestas de ak delainversion de la 6n central a nvel intemo o
externo.

FORMA DE PAGO SUPERVISOR DEPENDENCIA EXPERIENCIA
Despacho/Secretaria de Hacienda Profesional con experiencia minima
I Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por valor de MARIANA SANTIAGO ARAUJO de tres (03) afios en actividades

OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($8.500.000) a 31 de enero de 2022,

y 10 pagos iguales mensuales por valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS (8.500.000) Y Un dtimo (01) pago por valor de OCHO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($8.500.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe
estar precedido por la presentacion del informe de gestion respectivo, informe de
supenvision suscrito por el supervisor del contrato y acreditacion del pago de la
sequridad social (Salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o
cuenta de cobro y el pago de os trbutos a los que haya lugar.

C.C. 1.044.430.977
CARGO: ASESORA DE
ESPACH:

relacionadas con

2 El futuro contrato tendra un plazo Asesorar al Secretario de Hacienda Distrtal en los asuntos relacionados a su despacho. El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por valor de MARIANA SANTIAGO ARAUJO Despacho/Secretaria de Hacienda Profesional con experiencia minima
CIENTO DOS MILLONES DE PESOS hasta 31 de diciembre de 2022 OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($8.500.000) a 31 de enero de 2022, de tres (03) afios en actividades
(8102.000.000), incluidos todos los Contados a parti del cumpiimiento y 10 pagos iguales mensuales por valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL C.C.1.044.430.977 relacionadas con.
trbutos que se generen con ocasin a de lostequisitos legales de PESOS ($8.500.000) Y Un (fimo (01) pago por valor de OCHO MILLONES
Ia celebracién, ejecucién y liquidacion perfeccionamiento y ejecucion Asesorar al Secretario de Hacienda Distital en las diferentes etapas del proceso presupuestal, tales como la elaboracin, QUINIENTOS MIL PESOS ($8.500.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe CARGO: ASESORA DE
del contrato dispuestos en el articulo 41 de la Ley presentacion, estudio y aprobacion, liquidacion, ejecucion y cierre del ciclo presupuestal teritorial. estar precedido por la presentacion del informe de gestion respectivo, informe de DESPACHO
80de 1993 ‘Asesorar al Secretario de Hacienda Distrial en los temas relacionados con el proceso detesoreria. supenvision suscrito por el supenvisor del contrato y acredtacion del pago de la
Asesorar al Secretario de Hacienda Distial en los temas relacionados conla deuda pibiica teritorial sequridad social (Salud, pensién y riesgos laborales), presentacion de la factura o
Asesorar al Secretario de Hacienda Distial en la formulacion del Marco Fiscal de Mediano Plazo del Distrto de Barranquila. cuentade cobro y el pago de los tributos alos que haya lugar.
Asesorar al Secretario de Hacienda Distrial en los temas relacionados con la gestion de ingresos del Distrito de Baranguill.
Asesorar al Secretario de Hacienda en los temas relacionados conla rendicion de informes a los diferentes entes de control,
Asesorar al Secretario de Hacienda Distial en los temas relacionados con las entidades financieras, calficadora de riesgos y otras
entidades a fin con el sector de hacienda piblica distrital.
sorar al Secretario de Hacienda Distrial en el sequimiento a los procesos de presupuesto, tesoreriay despacho.
|Acompariar al Secretario de Hacienda Distral a las diferentes reuniones programas y asignadas en temas relacionados con el despacho y otros temas
3 El futuro contrato tendra un plazo ~ Brindar apoyo en asesoria técnica profesional en el seguimiento de las ejecuciones presupuestales de cada una de las dependencias que integran el El Distrito pagara el contrato de a siguiente foma: Un primer pago por valor de MARIANA SANTIAGO ARAUJO Despacho/Secretaria de Hacienda Profesional con_experiencia_minima

CIENTO DOS MILLONES DE PESOS
($ 102.000.000), incluidos todos los tributos

leecuciony fiuidacion del contrato.

lque se generen con ocasion ala celebracion,

hasta 31 de diciembre de 2022.
Contados a partr del cumplimiento
de losrequisios legales de
perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de a Ley

Presupuesto General del Distrito de Barranquilla

- Prestar apoyo en el sequimiento del gasto por dependencia, de conformidad con las solctudes realizadas por cada dependencia y de conformidad con la
ordenaci6n del gasto.

- Prestar apoyo en la revision, iuidacion, controly ordenacien de los pagos de las obligaciones contraidas por el Ditito de Barranguila, conforme al PAC.

- Brindar apoyo en as disintas reuniones ylo mesas de trabajo que, en vitud de ke funciones de la Secretaria Distrtal de Hacienda, haya ugar con
entidades financieras ylo fiduciarias.

- Mantener estricta reserva y corfidenciaidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato.

- Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desartolo de sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibi6, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

- Encontrarse al dia en el pago de los aportes a la seguridad social integral durante la ejecucion del contrato.

- Asistr  las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaria de Hacienda del Distrto y cumplr con las demés obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del contrato,

- Presentar al interventor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato.

[Prestar los senvicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en a propuesta y requeridas por el Distito.

OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (6.500.000) a 31 de enero de 2022,

y 10 pagos iguales mensuales por valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($8.500.000) Y Un dkimo (01) pago por valor de OCHO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($8.500.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe
estar precedido por la presentacion del informe de gestidn respectivo, informe de
supenvision suscrito por el supervisor el contrato y acreditacion del pago de la
sequridad social (Salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o
cuenta de cobro y el pago de los trbutos alos que haya lugar.

C.C. 1.044.430.977

CARGO: ASESORA DE
DESPACHO

de tres (03) afios en actividades
relacionadas con.




