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CONCEPTO    JURiDICO     CONTRATAC]C)N     POR     PRESTAC]ON     DE
SERVICIOS

Atend.iendo  su  solicitud  para   la  revisi6n  del  analisis  del  sector,  de  los  estudios  previos,
matriz de  riesgos,   minuta del complemento del contrato y de todos los soportes legales
aportados por LUIS ENRIQUE ZAPATA, identificado con la C.C. # 14.884.343, procedo  a
informar los  aspectos de  la  revisi6n juridica,  para  identificar el  cumplimiento  o  no  de  las
dispo:iciones  vigentes  sobre  contrataci6n  estatal  en  especial  de  la  Ley  80  de  1993  y

:]OgruTeSste?Oncordantes  del  Decreto   1082  de  2015,   ante  lo  cual  puedo  conceptuar  |o
A

DOC'UMENTOS DOCUMENTO OBSERVACIONES
REQUERIDOS EN CARPETA
1.   A'nalisis           de Sic En  los  documentos  denominados  estudios  previos  y

Jdstificaci6n   yC'onveniencia analisis   del   sector.   se   encuentra   la  justificaci6n   y
conveniencia   de   esta   contrataci6n,      debidamente

)i sustanciados y explicados.

2.    Qbjeto:' Si PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES
ESPECIALIZADO   DENTRO   DEL   PROYECTO   DE

II

FORTALECIMIENTO   INSTITUCIONAL   PARA   UNA
I(

GESTION    PUBLICA    DE    RESULTADOS    EN    LA
GOBERNACION  DEL VALLE DEL CAUCA.

3.    D'isponibilidad Si APROPIACION   PRESUPUESTAL   item   1      VALOR:'p{esupuestal
$8.755.500.000                     RUBRO:                     1-1001/1148/2-
320202008/4350301010020000/P143-
101682/1/1/01/04:LIBRE      DESTINACION/DPT      ADMIN
DESAR   INS/Servicios   prestados/Modelo   lnteq   de   Plan

` t.`               §€:,I:CWoEdBe: Sj%Fvr:a:|Sec,:a-u:aaror:N:::;688e:i:a9,:2y9:a  TG'S:i,::.eFc2a°u°c%°g°o::cXo                                                  y
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I

MIPG/Proporcionar     apoyo     d     Segdn    :Certificado     de

a

Disponibilidad  Presupuestal  No.  5500003;260  fechado  el04.01.2022.I

4.   Elemento PEP5.Valorestimado SI P143-101682/1/1/01/04                                     i
Si El  valor  del  contrato  es  de  VEINTIDOS  MILLONES

del contrato6.PersonasNaturalesContratistas:-C6dula

gacg:gecr::NeTnossei!'(L6)PcEuSo8as%,ucaTeEs,(:23;8ou:.:opoo,ivalordeTRESMILLONESOCHOCIENTOSMIL

PESOS M/CTE ($3.800.000).                    i
SiI

=    8:3::3e::j£.,3:4:3d4e3bachj„er         ,
-Certificaci6n    de    haber.cursado!  estudios    de

ABOGADO MAGISTER       t-                t
-     Titulo/Acta    de I

v'   Experiencia   laboral   exigida   en   los   estudios
Grado            dePregrado-TarjetaProfesional-ActadeGradoEspecialis{a previos      se      ha      demostradp,      mediante

i::rt!::C:¥¥iLnLeEses5s:Oil,t:#°:rA;f§s:o:nnR:}::°C':dot1.110.01.59.2-0295desdeel22'deagostode

2020   hasta   el   30   de   noviembre   de   2020,
y/o Magister contrato    de    prestaci6n     de   :servicios     No

-     Experiencia 1.110.01.59.2-0869 desde el 7 de diciembre de
laboral 2020   hasta   el   31    de   diciembre   de   2020,

contrato  No  1.110-12.14-0920  ciesde  el  15  de

:::j{rft:392ptrehs:::g6:'d3eos:iiJ!1::ONdoel??26:
12.14-1539  desde  el   17  de  agosto  de  2021
hasta el 31  de diciembre de 20211.

/   REGISTRADURIA ESPECIAL DE CARTAGO,

resoluci6n   No.   211    de   marzo   6   de   2014
nombramiento    provisional   en  'el   cargo   de

profesional  universitario  desde  61  6  de  marzo
de   2014    hasta   el    31    de   ju,lio   de   2014,resoluci6nNo690desdeel4,deagostode

loo:#aa:Sj:tdo3e::4fi:::e::rr:r:oo#::o+;NS:°::ttc;:e:

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco -Carrera   6 Calle  9 y 10  Telefono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.ciov,co    e-mail:               @valledelcauca.gov.co
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7.   Estudio previoYI Si Se  encontr6  documento  en  el  cual  se  describe  la
necesidad, basado en que:

Conforme  al  articulo  305  de  la  Constituci6n  Politica,
corresponde     al      Gobernador     dirigir     la      acci6n
administrativa     del     Departamento,      asegurar     el
cumplimiento  de  las funciones y  la  prestaci6n  de  los
servicios a su cargo.

La    misi6n    del    Departamento    Administrativo    de
Desarrollo   institucional,   consiste   en   adelantar   los
procesos de Gesti6n del Talento Humano y Desarrollo
Organizacional,  que garanticen que la administraci6n
departamental    cuente    con    funcionarios    activos,
id6neos, innovadores, participativos y comprometidos
con la misi6n del Depar{amento.

Tambi6n   tiene   como   misi6n   est6   Departamento,
garantizar  el  debido  funcionamiento  de  los  servicios
esenciales de la Gobernaci6n del Valle del Cauca, asi
como la puesta en marcha del edificio Palacio de San
Francisco, con el fin de prestar un servicio oportuno a
los ciudadanos que asi lo requleran.

Ahora, frente a la coyuntura actual que vive el pals, la
Organizaci6n  Mundial  de  la  Salud  declar6  el  11   de
marzo  de 2020  que  el  brote  del  coronavirus  COVID-
19 es una  pandemia,  esencialmente por la velocidad
en  su  propagaci6n,  por lo  que  inst6  a  los  Estados  a
tomar    acciones    urgentes    y    decididas    para    la

i++ identificaci6n,   confirmaci6n,   aislamiento,   monitoreo
de  los  posibles  casos  y  el  tratamiento  de  los  casos
confirmados,  asi como la divulgaci6n de las medidas
preventivas,    todo    lo    cual    debe    redundar   en    la
mitiaaci6n   del    contaaio,    por   lo   que   el   qobi¢rno

NIT: 890399029-5                                                                                                       jfr
Palacto de San Fraricisco - Carrera   6 Calle   9 y 10  Telefono: 6200000 Fax:
S't` WEB. www valledelcauca aov co    e-mail.                    valledelcallca.gov.coIlo                         Santiago de C

all, Valle del Cauca. Colombia
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nacional  promulg6  el  Decreto  417  del  17  de  marzo
2020, mediante el cual declar6 estado de emergencia
econ6mica,   social  y  ecol6gica  en  todo  el  territorio
nacional,   en   donde   de   igual   forma,   mediante   los
Decretos 440 del 20 de marzo 2020 y Decreto 491  del
28 de marzo de 2020 se toman  medidas en  materia
de  contrataci6n  estatal,  este  dltimo,  "Por  el  cual  se
adoptan   medidas   de   urgencia   para   garantizar   la
atenci6n y la prestaci6n de  los servicios por parte de
las    autoridades    ptiblicas    y    los    particulares    que
cumplan funciones pdblicas y se toman medidas para
la    protecci6n    laboral    y    de    los    contratistas    de
prestaci6n   de   servicios   pdblicos,   en   el   marco   del

E:to:g:ica:,:p.F:eqr3:neii3epE:oanm6emnif66aie,s;:i:JdeT
Cauca    adopta    diferentes    medidas    que   permitan
garantizar la atenci6n y la prestaci6n de los servicios
por parte de las autoridades ptlblicas y los particulares
que cumplan funciones ptlblicas para el desarrollo del
objeto   misional   de   este   departamento   durante   el
tiempo que dure la crisis que se vive a 'nivel mundial.

Que  las  entidades  y  organismos  del  Estado  deben
proteger y garantizar los derechos y libertades de las

generales,  la
uci6n y demas
cump[imiento

personas,  la  primacia  de  los  interese
sujeci6n de las autoridades a la Const
preceptos del  ordenamiento juridico,  e
de   los   fines   y   principios   esenciales   estatales,   el
funcionamiento     eficiente     y     democfatico     de     la
administraci6n  y  la  observancia  de  lo`s  deberes  del
Estado y de los particulares.

I

ghiessaocbartea:?:i:taasncrjeacm°j::tnodsaoc:?an,ey§#dsiad£;enpt::::
hace   necesario   recurrir   al   uso   de   las   diferentes
tecnologias de la informaci6n y las comunicaciones y
los  servicios  de  comunicaciones,  en  general,  como

ran:jdhaer;a,Tj::i:dea:n,C::'cPo::am3Far#jt:I::r:I:tv:tcacrj6en,
conta io,     es     indis ensable ue    la`s    actividades
NIT: 890399029b

Palacio de San Francisco -Carrera   6 Calle   9 y 10  Telefonor  6200000 Fax:
Sitio WEB: \^Mrvwalledelcauca.aov.co    e-mail;               @\/alledelcauca.gov.co

Santiago de CaM Valle del Cauca, Colombla
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asignadas  en  el  objeto  contractual sean  realizadas a
trav6s  del  teletrabajo  y  cuando  la   Dependencia  lo
requiera   debera   ser   presencial,   para   lo   cual,   el
contratista debe acogerse a los lineamientos y marco
legal establecidos en la Circular 017 del 24 de febrero
de 2020, asi como CircLilar Conjunta ndmero 0000003
del 08 de abril de 2020, expedidas por el Ministerio del
Trabajo,  la  Resoluci6n  666  del  24  de  abril  de  2020
"Por medio de  la  cual se  adopta  el  protocolo general

de  bioseguridad  para  mitigar,  controlar  y  realizar  el
adecuado  manejo  de  la  pandemia  del  Coronavirus
COVID  -19",  igualmente  debera  acatar  las  medidas
implementadas   por   la   Gobernaci6n   del   Valle   del
Cauca  y  la  ARL  respectiva  dentro  del  marco  de  la
pandemia,    teniendo   en    cuenta    que   entre    otras
tambi6n   es   responsabilidad   de   los  trabajadores  y
contratistas   el   cumplimiento   de    las   medidas   de
prevenci6n  adoptadas  en  los  centros  de  trabajo,  asi
como  la  utilizaci6n  de  los  elementos  de  protecci6n
personal y responder por el  uso adecuado de dichos
elementos. Teniendo entonces  la  responsabilidad de
cuidar     su      salud      (autocuidado)      y     suministrar
informaci6n  clara,  veraz y completa  de su  estado de
salud.

Igualmente,     es    competencia    del     Departamento
Administrativo      de      Desarrollo      lnstitucional,      de
conformidad    con    la    estructura    administrativa    del
Departamento:

1.          Dirigir  la  formulaci6n  y  ejecutar  proyectos  de
Desarrollo Administrativo,  conducentes a fortalecer la
gesti6n    central    departamental,     en    terminos    de

-ge`rfncia pdb[ica.

2.          Administrar   y    poner   en    funcionamiento    el
Sistema  de  Desarrollo  Administrativo,  el  Sistema  de
lnformaci6n Administrativa de que trata la Ley 489 de
1998.
3.          Planear,     organizar,     coordinar     y

ramas    de    selecci6n, romoci6n, induc
NIT: 890399029-5

Palacio de San Franclsco -Carl.era  6 Calle  9 y 10  Tel6fono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: wwvwalledelcauca.qov.co    e-mail:               @valledelcauca.gov.co

Santiago de Cali, Valle del Callca. Colombia
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reinducci6n,    capacitaci6n,    bienestar   social,    salud
ocupacional  y  riesgos  profesionales  del  personal  al
servicio de la Administraci6n Central Departamental.
4.          Realizar el  proceso  de contrataci6n  de  bienes
y  servicios  requeridos  para  el  funcionamiento  de  la
administraci6n central departamental, de acuerdo con
las normas que regulan la materia.
5.          Administrar y mantener actualizado el sistema
de informaci6n de personal activo y pensionado de la
administraci6n central departamental.
6.          Coordinar los procesos de administraci6n de la
carrera   administrativa,   la   planta   de   personal,   los
procesos   de   n6mina   y   prestaciones   sociales,
seguridad    social    del    personal    al    servicio  .de
Administraci6n         Central          Departa.mental,
conformidad con la normativa vigente.,£
7.          Elaborar  los  planes  estrat6gicos  de  recursos
humanos    y    el    plan    anual    de    vacantes    de    la
administraci6n central departamental.
8.           Coordinar y vigilar el cumplimiento y aplicaci6n
de   las   normas   generales   en   materia   de   empleo
ptiblico,  carrera  administrativa  y  gerencia  ptiblica  en
la administraci6n central deparfamental.
9.          Formular  `y   desarrollar   planes,   programas   y
proyectos  que  faciliten  el  desarrollo
funcionarios    del    Departamento   a
vinculaci6n   mas   estrecha   entre   la
Central Departamental, la comunidad
estamentos.

Integral  de  [os

aves   de   una
Administraci6n
sus diferentes

10.       Disefiare implementar el plan de compras de
la    Administraci6n     Central     Departamental    y    de
asesorar   a   las   demas   dependencias   en   todo   lo
relacionado  con  la  adquisici6n  de  bienes  muebles  y
suministros.

:eT6epc%:?rdcjina:[fj:°ascjop::C:esg°jstrro:'a:i%naacde°nsa::enntL:
custodia y mantenimiento de los bienes adquiridos por
la  administraci6n  central  del  Departamento  del Valle
del Cauca ara su adecuado funcionamiento.

NIT:  890399029-5
Palacio de San  Francisco -Carrera   6 Calle  9 y 10  Telefono: 6200000 Fax:
Silio WEB: www.valledelcauca.oov.co    e-mail:               @valledelcauca.gov.co

Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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12.       Programar     y     ejecutar     lo§     procesos     de
adquisici6n  de suministros de  bienes,  mantenimiento
y  conservaci6n   de   inmuebles  para   soportar  a   las
dependencias       de       la      Administraci6n       Central
Departamental.
13.        Formular el  plan de mantenimiento y servicios
administrativos,      para     atender     eficazmente     las
necesidades de cada una de las dependencias de la
administraci6n central departamental.
14.       Administrar   los   recursos   fisicos   y   servicios
generales         de         la         Administraci6n         Central
Departamental.
15.       Desarrollarymejorarel sistema de Gesti6n de
Calidad y el Modelo  Estandar de Control  lnterno.
16.       Lasdemasque leasignela constituci6n, laley,
las    ordenanzas,    los    decretos,    los    reglamentos,
normas   y   las   que   surjan   como   consecuencia   del
desarrollo normativo y jurisprudencial.

Por lo que,  se  hace  necesario  que el  Departamento
Administrativo de Desarrollo  lnstitucional,  cuente con
el personal  necesario para  el desarrollo de todas  las
actividades que conllevan a una 6ptima prestaci6n del
servicio;  atendiendo  lo  mencionado  anteriormente  y
revisada  la  planta  de  personal  de  la  entidad,  se  ha
podido establecer que no existe el suficiente personal
para atender dichas actividades.

Por tal motivo la Subdirecci6n de Gesti6n del Talento
Humano, adscrita a 6ste Departamento,  ha expedido
una  certificaci6n,  en  la cual  se  hace  constar,  que en
la planta Global de Cargos no hay personal suficiente
para     prestar    SERVICIOS     PROFESIONALES    -
ABOGADO     para   brindar  apoyo  y   acompafiar  los
procedimientos,          conceptos,          solicitudes          y
requerimientos del Departamento del Valle del Cauca,
principalmente,      por     lo     que     el      Departamento
Administrativo   de   Desarrollo   lnstitucional   req
contar con los servicios de ersona  natural o

NIT:  890399029-5
Palacio de San Francisco -Carrera   6 Calle   9 y 10  Tel6fono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: w\^/\^/.valledelcauca.aov.co    e-mail:               @valledelcauca.gov.co

Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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~
con idoneidad directamente relacionada con el objeto
del contrato, las actividades descritas, entre otras.

lgualmente  se  cuenta  con  autorizaci6n  de  la  Oficina
Privada del Despacho de la Gobernadora.

8.   Contrato: Si Para la suscripci6n del contrato, se encontr6 la minuta
a.   Objeto respectiva   la  cual  cuenta   con   objeto,   plazo,   valor,
b.   Plazo obligaciones de las partes y supervisi6n.  Por tratarse
c.    Valor de prestaci6n de servicios profesionales, no se exigen
d.   Obligacionese.Garantiasf.Supervision garantias.

9 Documentaci6n Anexa al Contrato

9.1  Registro UnicoTributario-RUT Si N°  14.884.343-5

9.2   Fotocopia   delaC6duladeCiudadania Si N°  14.884.343                                                  .ti.

9.3Fotocopia Si Se aportan tres (3) certificados de la Pblicia Nacional
antecedentes con fecha  22-12-2021, en el cual cons{a que no tiene
y asuntos pendientes  con  las  autoridades judiciales,  ni
requerimientos se   encuentra   registrado   en   el   sistema   Registro
judiciales          y Nacional  de  Medidas  Correctivas  (RNMC),   ni  tiene
medidas inhabilidades de delitos sexuales.
correctivas  del '

contratista(Decreto2150de1995Articulo141,Ley190de1995Articulo1Paragrafo,ActoLegisla{ivo01de2004).

i

9.4 Fotocopia Si Se  aporta  certificado de  la  Contralorialieeneral  de  la
antecedentes Reptiblica  con  fecha  22-12-2021,  en  el  cual  consta

NIT:  890399029J5
Palacio de Sam Francisco -Camera   6 Calle  9 y 10  Teleforio: 6200000 Fax:
Sitlo WEB: www.valledelcauca.ciov,co    e-mail:               @valledelcauca.gov.co

Santiago de Call, Valle del Cauca, Colombia
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fiscales   de   la que  no  se  encuentra  reportado  como  responsable

g::t::Jpriae  ,a;!e,i;,:`r`::en:e:;%Scpa?enssab'(isey#cuqoe2°6°o:tjntoparael;jg::sent::LeoppralaPufr|:Pcna?
fiscal.

9.5:£::::8:antes Si Se aporta certificado de la Procuraduria General de la
Naci6n  con fecha  22-12-2021,  en  el  cual  consta  que

disciplinarios no reporta sanciones disciplinarias ni esta inmerso en
(Decreto  2150de1995Articulo141,[395#:u,.d:Paragrafo,ActoLegislativo01#r2oo4,tantoelrepresentantelegalcomoparalaPersonaiuridica. ninguna causal de inhabilidad.

9.6Fotocopia     delaLibretaMilitar(6uandohayalugar)(Articulo111Decreto NO N/A                                                            I/

II                               Palacio de san Francisco -C NIT: 890399029-5arrera6Calle9y10  Tel6fono: 6200000 Fax:                                                      `

t                                 Sitio WEB: www.valledelcauca.aov.co    e-mail:               @valledelcauca.gov.co
I                                                                 Santiago de c ali. Valle  del Cauca,  Colombia
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2150  de  1995)delRepresentantedelaPersonaJuridica. •JS

89

I

9.7Fotocopiaantecedentesprofesionales. Sl 22-12-2021

9.8     Afiliaci6n     asaludvpension Si Aporta  afiliaci6n  en  salud  POLICIA   y  en  pensi6n  de
POLICIA.

9.9              Examen Si Aporta  examen  de  fecha  31-07-2020,  es  decir  con
medico laboral vigencia  de tres  (3)  afios  segtln  articulo  2.2.4.2.2.18

del Decreto  1072 de 2015)
9.10       Certificadodeidoneidad Si Expedido      por     el      Director     del     ,Departamento

Administrativo    de    Desarrollo     lnstitucional    de    la
Gobernaci6n del valle del cauca            i

9.11  Hoja de vida Si Se  encuentra  formato  tinico  de  hoja  de  vida  de  la
funci6n  publica  impreso  desde  el  SIGEP,  con  visto

inus:i::c?oe|ap%Pea,:agoebn::nf8jTinis:[aji:rife;?eDesarroHo

10  Supervision Si Se incluye la supervision en  la clausula  novena de la
minuta del complemento del contrato,  nombre que se
determinara   por   el   ordenador  del   gasto   mediante
oficio  de  designaci6n,  cuando  61  mismo  no  vaya  a
ejercer la supervisi6n.

11   Plazo12Garantias Si Se  incluye  dentro  de  los  estudios  previos  y  en  el
encabezado   de    la    minuta   del    complemento   del
contrato,   que   el   plazo   de   ejecuci6n   del   presentecontratoseradesdelafirmadelactacieinicio,hasta

30-06-2022.                                                           4
(

No Por tratarse de un contrato de prestaci6n de servicios
profesional  o  de  apoyo  a  la  gesti6n,  no  se  exigen
garantias teniendo en cuenta  la no obligatoriedad  de
conformidad     con     lo     dispuesto     en     el     articulo
2.2.1,2.1.4.5 del  Decreto  1082 de 2015`

NIT:  890399029-5
Palacio de San Francisco -Carrera   6 Calle  9 y 10  Tel6fono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.ciov.co    e-mail:               @valledelcauca.gov.co

Saritiago de Cali, Valle del Cauca. Colombia
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13  propuesta Si Se   presenta   documento   de   propuesta   de   fecha,

I

mediante    el    cual    se    aportan    los    documentos
necesarlos    para    certificar    la    idoneidad    para    el
desarrollo del contrato de prestaci6n de servicios.

14  Plan  Anual  de Si La presente contrataci6n se encuentra prevista dentro
Adquisiciones del  Plan Anual  de Adquisiciones  asi:  Clasificador de

bienes v servicios:  80111600

De acuerdo con la revisi6n juridica realizada, se encuentra que los documentos se ajustan
a   los   requisitos   propios   del   Contrato   de   Prestaci6n   de   Servicios   PRESTACION   DE

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco -Camera  6 Calle   9 y 10  Tel6fono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: w\^/\^/.valledelcauca.ciov.co    e-mail:                @valledelcauca.go\/.co

Santiago de Call. Valle del Cauca, Colombia
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