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CONTRATO No. 1426 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2018 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y operativa los servicios profesionales para apoyar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
Politica de Reintegracién y la Politica de Reincorporacién desde el Grupo Territorial, Punto de Atencion o Programa Paz y
Reconciliacion asignado, conforme a los lineamientos definidos desde la Subdireccion de Seguimiento.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Monitorear y valorar las dindmicas sociales,
econdmicas y de seguridad regionales que puedan
afectar la implementacion de la Politica de Reintegracion
y la Politica de Reincorporacion.

Durante este periodo contractual se monitoreo especificamente al municipio
de Ituango Antioquia, priorizado para realizar analisis de Contexto (conflicto
armado - violencia generalizada), teniendo en cuenta las dinamicas politicas,
economicas y sociales del territorio. Documento a entregar el dia 16 de
niviembre del 2018 (Documento esta en construccion).

2. Apoyar mediante el levantamiento y analisis de
informacion cuantitativa y cualitativa el monitoreo,
seguimiento y evaluacion al proceso de reintegracion y
el programa de reincorporacién del Grupo Territorial,
Punto de Atencion o Programa Paz y Reconciliacion
asignado.

Se consolida la informacién de matriz ficha de reincorporacion
correspondiente al mes de septiembre, y se envia por correo electronico a
nivel central el 05-10-2018. Ver: Obligacién 2 Verificable 1 FICHA DE
REINCORPORACION SEPTIEMBRE 2018 GT Antioquia - Choco,
(CARPETA CORREO).

3. Presentar informes y analisis periddicos de monitoreo
y seguimiento de acuerdo a los lineamientos definidos
desde la Subdireccion de Seguimiento o de la Direccién
Programatica.

Se consolido el plan de prevencion del GT con los profesionales de las
diferentes areas, y con el visto bueno del coordinador encargado; se envio a
nivel central, a la profesional, a Maria Inés Forero Amorocho de la
subdireccion de seguimiento, via correo electronico el 19-10-2018. Ver:
Obligacién 3 Verificable 1 Plan Trabajo Prevencién GT Antioquia -
Chocé, (CARPETA CORREOQ).

4. |dentificar y analizar los factores que puedan poner en
riesgo el proceso de reintegracién y el programa de
reincorporaciéon desde el Grupo Territorial, Punto de
Atencion o Programa Paz y Reconciliacion asignado, la
poblacion objeto de atencién y el contexto social,
econdmico y de seguridad de la region.

Durante este periodo se dio respuesta a solicitud de informacion del
profesional Willian Armando Fonseca, sobre el contexto del municipio de
ltuango, el dia 5 de octubre de 2018. Ver: Obligacion 4 Verificable 1 Breve
informe de ltuango. (CARPETA CORREO).

También, se recolecto informacion para dar respuesta a alerta temprana 017-
18 realizada por la defensoria del pueblo, esta fue enviada a la profesional
Maria Ines Forero Amorocho, el dia 05 de octubre de 2018. Ver: Obligacion
4 Verificable 2 RV Informacion Alerta Temprana 017-18 Municipios de
Peque Canasgordas Uramita y Dabeiba, (CARPETA CORREO).

De igual manera e recolecto informacién para dar respuesta a alerta
temprana 029 - 18 realizada por la defensoria del pueblo, esta fue enviada a
la profesional Maria Ines Forero Amorocho, el dia 16 de octubre de 2018.
Ver: Obligacion 4 Verificable 3 RE Recomendaciones alerta temprana
029 - 18 (CARPETA CORREO).

Por ultimo, se alimento el formato de contexto de! municipio de ltuango, en el
cual, donde esta ubicado el ETCR Santa Lucia. Una vez diligenciado se envié
a la profesional Maria Inés Forero Amorocho a nivel central. Ver: Obligacion
4 Verificable 4 RE Ficha de Context, (CARPETA CORREO).

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y operativa los servicios profesionales para apoyar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
Politica de Reintegracién y la Politica de Reincorporacion desde el Grupo Territorial, Punto de Atencion o Programa Paz y
Reconciliacién asignado, conforme a los lineamientos definidos desde la Subdireccién de Seguimiento.

5. Desarrollar los instrumentos y las actividades
necesarias para el levantamiento de la informacion.

Se viene diligenciando el formato en Excel, para realizar seguimiento a las
personas atendidas por el GT, en el proceso de la ley 899 de 2017, el cual fue
modificado para el mes de octubre, segun las sugerencias dadas, en el caso
de es este GT, por el profesional 7. Ver: Obligacion 2 Verificable 1 FICHA
DE REINCORPORACION SEPTIEMBRE 2018 GT Antioquia - Choco,
(CARPETA CORREO).

Se socializd con los profesionales el formato de seguimiento al plan de
prevencion, se explico la importancia del mismo, y se ha ido consolidando
informacién de seguimiento. El cual debe ser consolidado y enviado a nivel
central el dia 9 de noviembre del afio en curso. Ver: Obligacion § Verificable
2 Formato de Seguimiento, (EXCEL).

€. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas
de trabajo relacionadas con la gestion de informacion

para los analisis de contexto y planes de prevencion del
territorio, en coordinacién con el supervisor del contrato.

Se apoyé convocatoria, al Foro Gestion Preventiva del Riesgo a
Vuineraciones de los Derechos Humanos, el cual fue organizado por la
subdireccion de seguimiento a nivel central, y se realizé el dia 11 de octubre
del afio en curso. El apoyo se realizé6 de manera conjunta con los
profesionales de corresponsabilidad y analistas de contexto, del GT Antioquia
Chocé y Paz y Reconciliacion.

Se tuvo contacto con secretarios de gobiernos y personeros de los municipios
de ltuango, Urrao, Frontono, Cafasgordas y uramita. Ver: Obligacion 6
Verificable 1 Invitacion ARN Foro Gestion Preventiva del Riesgo a
Vuineraciones de los Derechos Humanos, (CARPETA CORREQ). En este
caso solo se adjunta una de lals invitaciones.

De igual manera se participé del foro realizado el dia 11 de octubre de 2018
cuyo objetivo fue, fortalecer la capacidad de respuesta de /as instituciones
para actuar, afrontar las amenazas, mitigar las vulnerabilidades y las
eventuales consecuencias de violaciones de los derechos a la vida, libertad,
integridad y seguridad personal de grupos y comunidades en situacion de
riesgo. Ver: Obligacion 6 Verificable 2 LISTADO ASISTENCIA 11-10-2018,
(PDF).

También, se participo del subcomité nacional de prevencion y proteccion Bajo
Cauca Norte, citado por la secretaria de Gobierno departamental, realizado en |
el piso 12 de la gobernacion de Antioquia en el municipio de Medellin, el 12 de
octubre de 2018. Ver: Obligacion 6 Verificable 3 Registro fotografico
Subcomite Nacional de Seguridad, (PDF).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y operativa los servicios profesionales para apoyar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
Politica de Reintegracion y la Politica de Reincorporaciéon desde el Grupo Territorial, Punto de Atencién o Programa Paz y
Reconciliacion asignado, conforme a los lineamientos definidos desde la Subdireccion de Seguimiento.

7. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado.

Se apoya la planeacion de la actividad denominada Desayuno con sentido
social a realizar el dia 31 de octubre del afio en curso en el municipio de
Urrao, para realizarla se desarrollaron las siguientes acciones:

1. Disefio de invitacion y agenda de trabajo. Ver: Obligacion 7 Verificable 1.
RV INVITACION DESAYUNO CON-SENTIDO SOCIAL URRAO 31
OCTUBRE 2018, (CARPETA CORREO).

2. Reunién con las profesionales Alejandra Restrepo Henao, Yadira Quejada
Quejada y Ursula Chaves Gutierrez, para la consolidacion de la informacion.
Ver: Obligacion 7 Verificable 2 Acta de reunion profesionales actividad
Urra, (PDF).

3. Se realizé Presentacion y Briefing, a utilizar en el Desayuno con-sentido
social, por el coordinador, de Paz y Reconciliacion, Paulo Andrés Serna
Gomez. Ver: Obligacion 7 Verificable 3 Presentacion y Briefing Desayuno
con-sentido social, (CARPETA CORREO).

8. Mantener debidamente organizado un archivo con
toda la informacion utilizada y elaborada durante la
ejecucion del contrato acorde con los lineamientos
sefalados por la Entidad y entregar la informacion de
propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion,
acorde con el requerimiento realizado por el supervisor.

Se entrega formato de gestién documental donde se relacionan dos (2)
listados de asistencia interno, uno de videoconferencia Matriz Reincorporacion
que se realizé el dia 27 de septiembre de 2018. Y otro donde el tema a tratar
fue, socializacion temas generales reincorporacion, el dia 22 de octubre del
presente ano. Ver: Obligaciéon 8 verificable 1 GD-F-04 FUID V4 oct 2018,
(EXCEL).

9. Entablar relaciones con instancias clave para el
acceso formal a la informacion de interés para el analisis
en términos sociales, econdmicos y de seguridad de ia
poblacion objeto de atencién.

Se tuvo contacto via telefénica con:

Profesionales Defensoria del pueblo, para consultar informacién sobre alertas
tempranas emitidas.

Ciprat con el fin de participar en taller a realizar en los municipios de Caceres
y Taraza. Con la asistencia de enlace de coordinacion de Caucasia.

Consejo municipal de Paz y convivencia del municipio de Ituango, para que
los diferentes profesionales del GT participen de las actividades a realizar en
el municipio de Ituango - Antioquia, pensadas en una buena convivencia y en
la consecucion de la paz.

Secretarias y personerias de los municipios de ltuango, Urrao, Uramita y
Canasgordas. del carho (Sin Verificables).

10. Realizar los desplazamientos que se consideren
necesarios, dentro de la region asignada, para el
levantamiento de la informacion cualitativa que se
requiera para el monitoreo y seguimiento de la politica
de reintegracion y la politica de reincorporacion.

En el periodo no se realizé desplazamiento a zonas, sin embargo se ha
realizado levantamiento de la informacion via telefonica con las instituciones
descritas en la obligacion anterior, con el fin de dar respuestas a las \
solicitudes que demanda el cargo. )

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versitn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y operativa los servicios profesionales para apoyar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
Politica de Reintegracion y la Politica de Reincorporacioén desde el Grupo Territorial, Punto de Atencién o Programa Paz y
Reconciliacién asignado, conforme a los lineamientos definidos desde la Subdireccion de Seguimiento.

11. Mantener contacto permanente con el Grupo
Territorial, Punto de Atencion o Programa Pazy
Reconciliacion asignado, la Subdireccion Territorial y la
Subdireccion de Seguimiento de la Direccion
Programatica de Reintegracion, para la retroalimentacion
y ajuste de los productos asignados.

Se sostiene contacto permanente con Maria Inés Forero Amorocho, del Grupo
Prevencion y Seguridad a nivel central y con Juan Ricardo Garnica de la
subdireccion de seguimiento, quienes constantemente estan brindando
lineamientos o resolviendo inquietudes frente a informes a realizar, esta
comunicacion se realiza via WhatsApp y telefonica. (Sin Verificables).

12. Entablar relaciones con los otros profesionales de
contexto de los Grupos Territoriales, Puntos de Atencion
¢ Programa Paz y Reconciliacion, que se consideren
importantes para complementar el monitoreo y
seguimiento de la politica de reintegracion y la politica
de reincorporacion.

Se participa del grupo en WhatsApp "Red Analistas Territorio” creado con el
fin de compartir informacion pertinente para el desarrollo de las actividades
del analista de contexto, en temas de seguimiento. Ademas. se creo un nuevo
grupo llamado "Prevencion” en el cual se tratan temas especificamente de
reincoporacion, prevencion y seguridad. Y, de manera constante via telefonica
con la analista Eloisa Quiroga analista del Alto Magdalena Medio, y de forma
ocasional con Sohely Rua analista de Paz y Reconciliacion. (Sin Verificable).

13. Cumplir las demas obligaciones necesarias para el
dezsarrollo del objeto contratado y las que sean
asignadas por el supervisor para tal efecto.

Se trabajo en ejercicio inicial con profesionales con los profesionales asesores
y los enlaces de coordinacion Caucasia y Chocd del grupo territorial, con
miras a la planeacién POA 2019 Ver: Obligacion 13 Verificable 1
EJERCICIO DE PLANEACION 2019, (CARPETA CORREO).

Se consolidaron los verificables. .Y, se reviso la informacion en el formato de
excel de la bitacora, al 31 de octubre, con los profesionales del GT, para la
visita de nivel central que haran seguimiento a EDAT el 1 de noviembre del
afno en curso. Ver: Obligacién 13 Verificable 2 Bitacora EDAT 2018 -
Antioquia Chocé ultima version, (EXCEL).

Ademas, se participd de la reunion socializacion en temas generales de
reincorporacion, realizada por el profesional, Andrés Mauricio Ponce, el dia 22
de octubre de 2018. Ver: Obligacion 13 Verificable 2 LISTADO
ASISTENCIA SOCIALIZACION TEMAS REINCORPORACION, (PDF).

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas

Se dio cumplimiento al manual del sistema de gestion de seguridad de la
informacion SGSI, confidencialidad y proteccion de datos personales.

en el contrato.
MARLENY FORON fy A
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'El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/Awww.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”



