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| OBJETO DEL CONTRATO:
Prestacidn de servicios profesionales para la implementacion, mantenimiento y acompanamiento a la revision
de la certificacion del sistema de calidad de acuerdo con las Normas técnicas de calidad ISO 9001:2015, para la
Alcaldia de Mosquera Cundinamarca.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

| ACTIVIDADES:
' ] | Asesorar en la elaboracién y ejecucién del cronograma de actividades del proceso de
l implementacion y mantenimiento del Sistema de Gestién de la Calidad.
’ 2 Apoyar en la actualizacién del mapa de procesos de la Administracion Municipal de acuerdo con los
cambios realizados en el proceso de modernizacién.
3 Realizar capacitaciones a funcionarios y contratistas de la Administracién Municipal para fortatecer '
conocimientos y habilidades para la correcta implementacién y mantenimiento del SGC .
4 Apoyar la presentacion de los avances de cumplimiento de implementacion del sistema de gestion '
de calidad dirigido a la Alta Gerencia.
5 Apovyar la coordinacién de las actividades necesarias del proceso de auditoria interna de calidad, de '
acuerdo al cronograma establecido.
6 Identificar y tomar acciones oportunas de los posibles riesgos del no cumplimiento de algin requisito
|_ del SGC
Verificar la correcta implementacién de los procedimientos de control de documentos, control de
| 7 registros, acciones correctivas y preventivas, auditorias internas de calidad y controf del producto no
| conforme.
i 8 | Acompafiar y preparar ia visita de seguimiento de la certificacion de calidad, por parte del ente
‘ | certificador
' 9 | Realizar el seguimiento, verificacion, validacion, y cierre de las acciones preventivas y correctivas que
, | sean generadas en la certificacion de calidad. (hallazgos y observaciones) |
‘ 10 | Apoyar profesionalmente en fa formulacién y adopcidn de |as politicas, planes, programas, proyectos

| | y estrategias de desarrollo municipal.

La suscrita Secretaria General y Desarrollo Institucional de ia Alcatdia de Mosquera de Cundinamarca certifica que:

Revisada la planta globalizada de personal de la Alcaldia de Mosquera (C/marca), adoptada mediante Decreto N° 365 del
veinticinco {25) de octubre de dos mil veintiuno {2021} y de conformidad con el manual especifico de funciones de la Alcaldia
de Mosquera, no existe personal de planta que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar Japrestacion
del servicio, y/o porque el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la cg 8y del
servicio, yfo porque pese a existir personal en |la planta éste no sea suficiente.
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