CODIGO: GCO-020-PD-001-r-009
FORMATO UNICO DE INFORME DE
ACTIVIDADES

DANE

INFORMACION ESTRATEGICA VERSION:01

Unidad ejecutora DANE

FONDANE D

Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién

[]

JAIRO FIDEL SOLORZANO MASMELA /
79574843 / /

1193 del 28/09/2018 /

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar las actividades de supervision
y control de calidad de la informacién de las Encuestas sobre Ambiente y Desempeiio
Institucional Nacional y Departamental. -EDID, a efectuarse por medio de la pagina web

Tipo de contrato

Tipo de informe Periédico x | Final

Contratista
C.C.

Numero de contrato

Objeto del contrato

del DANE.

Supervisor del contrato

Laura Janeth Garcia Salazar

/

Periodo del informe

1 de Octubre al 31 de octubre 2018- Por producto

<L

Nimero de
obligacién*

Descripcion de Obligaciones

Actividades desarrolladas o producto*

1

Asistir y aprobar el curso entrenamiento y
dominar los conceptos impartidos en el mismo.

Asisti y aprobé. el curso entrenamiento y dominar los
conceptos impartidos en el mismo.

Preparar los materiales necesarios para cada uno
de los grupos de Monitores objeto de supervision
en las encuestas ED! Nacional y Departamental
2018

Preparé los materiales necesarios para cada uno de
los grupos de Monitores objeto de supervision en las
encuestas EDI Nacional y Departamental 2018

Apoyar la coordinacion operativa de las
encuestas de Ambiente y  Desempefio
Institucional Nacional y Departamental 2018.

Se brindé apoyo coordinacion operativa de las
encuestas de Ambiente y Desempeio Institucional
Nacional y Departamental 2018

Realizar la supervision al operativo de campo,
durante el desarrollo de las Encuestas EDI y
EDID 2018.

Se realizé supervision al operativo de campo, durante
el desarrollo de las Encuestas EDI y EDID 2018.

Verificar con los Jefes de las Oficinas de
Recursos Humanes o Talento Humano de las
entidades, el conocimiento de las fechas en que
se realizara el operativo en cada entidad,
correspondiente  a la  EDI Nacional vy
Departamental.

Se verifico con los Jefes de las Oficinas de Recursos
Humanos o Talento Humano de las 19 entidades, el
conocimiento de las fechas en que se realizard el
operativo en cada entidad, correspondiente a la EDI
Nacional y Departamental.

Tener conocimiento y dominioc completo de los
formularios de las encuestas EDI y EDID que se
encuentran en la pagina Web del DANE, asi
como de los conceptos, normas y procedimientos
a observar durante la recoleccion de la
informacion.

Se evidencid el conocimiento y dominio completo de
los formularios de las encuestas EDI y EDID que se
encuentran en la pagina Web del DANE, asi como de
los conceptos, normas y procedimientos a observar
durante la recoleccidn de la informacion.




Supervisar y controlar el desarrollo de la
instruccién a los funcionarios encuestados en
cada entidad, sobre el diligenciamiento de las
encuestas EDI Nacional y Departamental.

Supervisé y controlé el desarrollo de [a instruccion a
los funcionarios encuestados en cada entidad, sobre el
diligenciamiento de las encuestas EDI Nacional y
Deparaimental.

Resolver todas las dudas de caracter técnico que
se presenten durante la recoleccion de la
informacion.

Se resolvieron todas las dudas de caracter técnico que
se presentaron durante la recoleccion de la
informacion.

Revisar diariamente en la pagina Web del DANE
los reportes de cobertura, para observar el
avance del operativo, con el fin de supervisar con
las areas de Recursos Humanos de [as diferentes
entidades, las acciones que motiven a los
funcionarios seleccionados a diligenciar la
encuesta, ya sea en el formulario andlogo o a
través de la pagina Web del DANE.

Revisé diariamente en la pagina Web del DANE los
reportes de cobertura, para observar el avance del
operativo, con el fin de supervisar con las areas de
Recursos Humanos de las diferentes entidades, las
acciones que motiven a los funcionarios seleccionados
a diligenciar la encuesta, ya sea en el formulario
analogo o a través de la pagina Web del DANE.

Entregar diariamente al encargado de Ila
coordinacion de campo, la evaluacion técnico-
operativa y reporte de avance de las encuestas.

Entregué diariamente al encargado de la coordinacion
de campo, la evaluacion técnico-operativa y reporte de
avance de las encuestas.

Controlar las actividades de los monitores que
realizan asistencia telefénica y de soporte email a
los servidores de las diferentes entidades que
hacen parte de la muestra.

Controlé las actividades de los monitores que realizan
asistencia telefénica y de soporte email a los
servidores de las diferentes entidades que hacen parte
de la muestra.

Seguir los lineamientos establecidos por el
equipo técnico del DANE Central.

Preparé informes operativos y-de justificacion, para
andlisis del desarrollo del Operativo

Garantizar que diariamente se diligencien en
campo los formatos de control de recoleccion
para su remision al DANE Central.

Se . garantizd6 que diariamente se diligenciaran en
campo los formatos de control de recoleccion para su
remision al DANE Central.

Llevar a cabo la recuperacion de novedades
transitorias que se presenten
operativo.

durante ‘el

Se llevd a cabo la recuperacion de 30 novedades
transitorias gue se presenten durante el operativo.

Diligenciar adecuada y oportunamente el formato
de control diario de transporte y otros transportes
en cumplimiento de los lineamientos establecidos
por la entidad.

Se diligencié adecuada y oportunamente el formato de
control diario de transporte y otros transportes en
cumplimiento de los lineamientos establecidos por la
entidad.

Asistir a las reuniones o re induccicnes
operativas que se requieran para tratar aspectos
metodoldgicos, tecnolégicos y técnicos de la
investigacion con el fin'de mejorar o socializar
procesos que en el desarrollo del operativo se
requieran. 1

Asisti a las reuniones o re inducciones operativas que
se requirieron para tratar aspectos metodologicos,
tecnologicos y técnicos de la investigacién con el fin
de mejorar o socializar procesos que en el desarrolio
del operativo se requieran.

* Numero de [a obligacion prevista las actividades realizadas durante el periodo del presente informe o producto si aplica.

Anexo al presente inforre de actividades la(s) planillas de seguridad social N°
de pago 06/11/2018 / :

8485420437/fel mes Octubre, con fecha

Fecha de elaboracion del informe: 06 dé noviembre de 2018 .

Nombre del contratista: JAIRO FIDEL SOLORZANO MASMELA
Identificacion: 795744843 expedida en Bogota

e

Visto Bueno Supervisor
Nombre: LAURA JANETH GARCIA SALAZAR
Cargo: 'PROFESIONAL UNIVERSITARIO COD 2044-10

NI [N
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TIPO DE TRANSPORTE:

RELACION DEL TRANSPORTE UTILIZADO

CONTRATO: 11973

FECHA

ENTIDADES VISITADAS
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FIRMA:

Nombre del Contratista:
Identificacién:
CARGO:

Vo.Bo. Interventor:
Nombre:
Cargo:
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