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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOSCd4digo: MAGC —F03

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | PAA-2022

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que seincluyo en
el Anual de Adquisiciones

Coédigo BPIN No. 2021080010026

Apoyo al Proyecto Juventud con Sentido en el Distrito de Barranquilla

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Enero de 2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Santiago Vasquez Valderrama
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gestion Social
Tipo de Contrato: Apoyo a la Gesti6n Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2.SUBSECCION 1. PLANEACIONArticulo 2.2.1.1.2.1.1.)

Justificacion

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01 de 1993
es una entidad territorial que tiene como vision servir de garante del acceso a los servicios publicos en
condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucién de obras para el desarrollo,
que facilita la inversion privada para la generacion de crecimiento econémico y empleo, mediante un
proceso participativo de sus ciudadanos.

Ademas, la Constitucion Politica de la Republica de Colombia en sus articulos 44 y 45 da prevalencia a los
derechos de los nifios, adolescentes y juventud les garantiza el derecho a la proteccion y a la formacion
integral enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de los demas
3.1. Descripcion de la necesidad que |derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
se pretende satisfacer con el Colombia. Asi mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y
proceso de contratacion proteger a los nifios para garantizar su desarrollo armoénico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

El Estado y la sociedad garantizan la participacion de los jévenes en los organismos publicos y privados
que tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de la juventud.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 1098 de 2006 tiene la finalidad de garantizar a los nifios, a las nifias y a
los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprensién. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad
y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.
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De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la Secretaria
Distrital de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

. Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos
para la disminucion de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con los
lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

e  Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestion intersectorial e
Interinstitucional para la prevencién, promocion, investigacion, diagnéstico y ejecucién de
programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacion de riesgo social en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el
Plan de Desarrollo y demés normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e  Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacién con otros
sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia,
niflez, infancia y adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas;
en especial de aquellos en mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucién
de estrategias, planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a
mejorar las condiciones de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus
derechos, de conformidad con la normatividad vigente.

e Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion, proteccion
y promocion de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y adolescencia,
jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en
mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y
normativas vigentes para el sector.

. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblaciéon vulnerable del Distrito de
Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo solicitan y con
el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

e  Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucion y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera
articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e  Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestion en materia
de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y efectividad
en la inversién de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y proyectos
definidos en el Plan de Desarrollo.

. Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacién de sus necesidades y las estrategias a emplear
para el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo Soy Barranquilla 2020-2023 Desde El Proyecto: Juventud Con Sentido Busca
Generar oportunidades de desarrollo personal y social a los jovenes del distrito de Barranquilla, a través de
acciones que promuevan el empoderamiento, la proyeccién y el esparcimiento de éstos, en un marco de
garantia de derechos. Del mismo modo, promover la construccion del Tejido socio-organizacional de
juventudes, como medio para dinamizar la participacion de los jovenes en sus distintos entornos de
desarrollo. Se resalta que a final de cada anualidad se realizard una caracterizacion de la poblacion
beneficiada de manera diferencial, logrando asi conocer los diferentes grupos poblacionales atendidos.

La meta producto al 2023 es Atender anualmente a 800 jovenes fortalecidos en el ambito organizacional y
de participacién y a 4.000 jévenes empoderados y con oportunidades.

Con la ejecucién del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Secretaria
Distrital de Gestion Social se adelanten las actividades administrativas en el Proyecto de Juventud Con
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Sentido en el Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, garantizando de esta manera que se
cumplan los programas y proyectos de la Secretaria Distrital de Gestién Social se lleven a cabo de una
forma eficaz y en los tiempos establecidos.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacién expedida
por la Secretaria Distrital de Gestibn Humana no existe personal en planta suficiente que adelanten las
tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de un grupo de personas
naturales para brindar apoyo en el Proyecto Juventud con Sentido en el Distrito de Barranquilla,
garantizando de esta manera que se cumplan los programas y proyectos a cargo de la Secretaria Distrital
de Gestion Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion para el Proyecto Juventud con Sentido en el Distrito de
Barranquilla.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Se requieren contratar los servicios de Apoyo a la gestion de un grupo de personas naturales para el logro
del objeto misional de la Secretaria Distrital de Gestion Social en el Proyecto de Juventud Con Sentido en
el Distrito de Barranquilla.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y

Licencias Requeridos para la No aplica.
Ejecucion del Objeto Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto: No aplica.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentada y en el
plazo establecido.

2. Estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucion del
objeto contractual.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de
Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Pagar los impuestos a que haya lugar.

9. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

10. Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del proyecto.

11. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

12. Coordinar y acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del proyecto.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

14. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

15. Las demas que se establezcan en el contrato y en la propuesta presentada por el contratista.
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16. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

17. Responder y hacer uso de los bienes gque le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

18. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECORP II.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ver Cuadro Anexo.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

b) Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.
¢) Suministrar oportunamente la informaciéon que requiere EL CONTRATISTA para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales

d) Realizar la supervisién del contrato.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015 el contrato resultado del proceso que aqui se adelante se denominara: Contrato de Prestacién
de Servicios de Apoyo a la Gestion. De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente
para contratar corresponde a contratacion directa.

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificaciéon del Mismo

El valor estimado de la presente contratacion es de TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/L ($
326.884.757,00) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado.

: Capitulo/ Descripcion del Tipo
= Articulo Capitulo/Articulo D Fuente el
41411 1.
1 4141103 0301 Juventud lye |\ 5 l5326.884.757,00
con Sentido.
TOTAL 326.884.757,00

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Ndmero: Ver Anexo

$ 382.165.812
Jefe de Oficina de
Presupuesto.

Secretaria Distrital de
Hacienda.

Valor:

Autorizados por

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son las
siguientes: Analisis del sector.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Ver Cuadro Anexo.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA | S04 BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

(@)

icontec

150 9001

(@)

icontec

I1SO 14001

£

wliNet &

A4

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente. En la cual debe dejar constancia
de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA y declaracion de no encontrarse incurso en
inhabilidades e incompatabilidades.

e  Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

. Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional, si aplica.

e Registro tnico tributario — RUT expedido por DIAN Actualizado

. Hoja de vida en el formato estipulado por el DAFP a través del SIGEP, con su aprobacion de la
Secretaria Distrital de Gestion Social.

. Declaracién juramentada de bienes y renta estipulado por el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica -DAFP a través del SIGEP

. Certificaciones de los estudios cursados y aprobados.

e  Certificaciones de experiencia laboral.

3.6.1.1 3.6.1.1 Capacidad Juridica |e Libreta militar en caso de hombres menores de 50 afios, si aplica.
e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
e Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria

General de la Republica.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

e  Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.

e  Certificaciones del cumplimiento de las obligaciones con el sistema general de seguridad social
integral.

. Examen médico pre ocupacional.

e  Certificado Bancario.

Nota: la informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP Il, dentro de los
tres dias siguientes a la publicacién del proceso.

3.6.1.2 Experiencia Ver Cuadro Anexo.

3.6.1.3 Capacidad Financiera No Aplica.

3.6.1.4. Capacidad Organizacional No Aplica.

3.6.2. Factores de Evaluacién No Aplica.

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |No Aplica.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3.y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2.del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.7 Anélisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

En los presentes contratos no aplican las exigencias de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad
con lo estipulado en el inciso 5 del articulo 7, de la Ley 1150 de 2007, que taxativamente expresa que las
garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstitos, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia.

3.8 Garantias:

Nombre del funcionario: Ver Cuadro Anexo
. o Identificacion del funcionario: Ver Cuadro Anexo
3.9. Interventoria o Supervision:
Cargo: Ver Cuadro Anexo
Dependencia: Secretaria Distrital de Gestion Social

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos No Aplica.
superen la menor cuantia
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3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2022, contado a partir
de la fecha en que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna situacién de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion
en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

No Aplica.

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de andlisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumpli6 con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: SANTIAGO VASQUEZ VALDERRAMA
CARGO: Secretario Distrital de Gestién Social
Proyecto: Samir E Barranco M. Abogado.
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2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3, 2.2.1.2.5.2, numeral 2, del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y

clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.1.2,

establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos

contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos
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Fuente:http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
7 meses en
entidades
publicas o
privadas.

Obligaciones

1) Apoyar a los eventos que representan la Secretaria de Gestion Social

en el Proyecto Juventud Con Sentido.

2) Tomar registro de asistencia en formato indicado y tener evidencia
fotografica sobre las actividades desarrolladas en los sectores

intervenidos o eventos invitados.

3) Presentar informe de gestion mensual de las actividades realizadas
en el Proyecto Juventud Con Sentido. con sus respectivos formatos.
4) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato,
las relacionadas al programa y las que sean determinadas por el

supervisor..

Prestacion de Servicio Apoyo a la Gestidn

$

Valor

17.600.000

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

Forma de pago

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero de 2022 por
valor de UN MILLON
SEISCIENTOS MIL  PESOS MIL (
$ 1.600.000,00 ), nueve
(9) pagos mensuales iguales por
valor de UN MILLON
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L (
$ 1.600.000,00 ) y un
pago final al 31 de Diciembre de
2022 por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS MIL PESOS MIL (
$ 1.600.000,00 ).El pago
debe estar precedido por la
presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad
social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la
factura o cuenta de Cobro y el pago
de los impuestos a que haya lugar.
El pago se realizara de acuerdo con
el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

ROBERT JOSE
BARRAZA AVILA
C.C 8.780.170
ASESOR DE
DESPACHO




Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
10 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1. Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los beneficiarios del
Proyecto Juventud con Sentido.

2. Actuar como facilitador en las labores de suministro, recoleccion y
envio de formularios propios de los procesos del Proyecto Juventud con
Sentido.

3. Tramitar los reclamos, quejas y novedades de origen individual y/o
comunitario, relacionados con el Proyecto Juventud con Sentido y velar
para que se dé una respuesta oportuna y eficaz acompafiada de los
soportes que se requieran de conformidad con los lineamientos
establecidos por el Proyecto Juventud con Sentido.

4. Brindar apoyo al equipo interdisciplinario del Proyecto Juventud con
Sentido en las actividades que se desarrollan en el marco de su
misionalidad.

5. Apoyar en el proceso de contratacion de la Secretaria de Gestion
Social.

6. Brindar apoyo en la ejecucion de funciones del talento humano
vinculado a la Secretaria de Gestién Social.

7. Apoyar en el uso de la plataforma SIGEP al talento humano vinculado
a la Secretaria Distrital de Gestiéon Social.

$

26.000.000

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
DOS MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/L ( $
2.360.000,00 ), nueve (9) pagos
mensuales iguales por valor de
DOS MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS
ML ($ 2.364.000,00 )y
un pago final al 31 de Diciembre de
2022 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTAY
CUATRO MIL PESOS M/L ( $
2.364.000,00 ).El pago debe estar
precedido por la presentacion del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a
la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacion
de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

RAUL ERNESTO PAEZ
VASQUEZ

C.C 3.746.109
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO




Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
11 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1.Brindar apoyo al equipo interdisciplinario del Proyecto Juventud con
Sentido en las actividades que se desarrollan en el marco de su
misionalidad.

2.Apoyo en la revisién y actualizacion de base de datos de beneficiarios
del Proyecto Juventud con Sentido.

3.Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los beneficiarios del
Proyecto Juventud con Sentido.

4.Coordinar la transferencia y entrega de las devoluciones generadas.
5.Apoyar en el proceso de contratacion de la Secretaria Distrital de
Gestién Social.

6.Enlace para la gestion logistica de los requerimientos en la Secretaria
Distrital de Gestion Social (mobiliarios, papeleria, mantenimientos, entre
otros).

7 .Solicitar y consolidar las tablas de retencién documental de los
proyectos de la Secretaria Distrital de Gestién Social.

$

26.225.615

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
DOS MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA'Y CINCO MIL PESOS
ML ($ 2.375.615,),
nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA'Y CINCO MIL PESOS
ML ($ 2.385.000,00 )y
un pago final al 31 de Diciembre de
2022 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA'Y
CINCO MIL PESOS M/L ( $
2.385.000,00 ).El pago debe estar
precedido por la presentacion del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a
la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacion
de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

ROBERT JOSE
BARRAZA AVILA
C.C 8.780.170
ASESOR DE
DESPACHO




Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
11 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1) Apoyar a los eventos que representan la Secretaria de Gestion Social en el proyectos
Juventud con Sentido.
2) Brindar informacion a los beneficiarios que llegan en busca de las diferentes ofertas del
proyecto Juventud con Sentido.

3) Tomar registro de asistencia en formato indicado y tener evidencia fotografica sobre las|
actividades desarrolladas en los sectores intervenidos o eventos invitados.

4) Realizar talleres tedrico/practico de ejercicios metodolégicos para el mejoramiento de la
condicion fisica y motriz de los diferentes beneficiarios en los sectores donde opera el
proyecto Juventud con Sentido en los lugares indicados por el coordinador general o
coordinador del componente

5) Apoyar en el seguimiento y ejecucién de actividades segun el plan de trabajo

6) Presentar informe de gestion mensual de las actividades realizadas en el proyecto!
Juventud con Sentido con sus respectivos formatos.

7) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al
proyecto Juventud con Sentido y las que sean determinadas por el supervisor."

$

28.750.000

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L ( $

2.610.000,00 ), nueve (9) pagos]
mensuales iguales por valor de DOS
[MILLONES  SEISCIENTOS  CATORCE

PESOS MIL ($ 2.614.000,00 ) y
un pago final al 31 de Diciembre de 2022
por valor  de DOS MILLONES
SEISCIENTOS CATORCE PESOS M/L ( $
2.614.000,00 ).El pago debe estar precedido|
por la presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion por parte
del supervisor, acreditacion del pago a la|
seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara de|
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

LEILA MARGARITA
YIDIOS CHAR

C.C 45.563.247
ASESORA DE
DESPACHO




Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
14 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1. Brindar atencion a los beneficiarios delProyecto Juventud con
Sentido que llegan a buscar la oferta institucional.

2. Gestionar capacitaciones que se desarrollan en el Proyecto Juventud
con Sentido.

3. Realizar convocatorias para que los beneficiarios de Proyecto
Juventud con Sentido. se inscriban en los diferentes establecidos.

4. Realizar socializacién de las capacitaciones talleres y otras
actividades que se desarrollan en el Proyecto Juventud con Sentido.

5. Presentar informe de gestion mensual de las actividades realizadas en
el Proyecto Juventud con Sentido.

6. Apoyo de eventos que representan la Secretaria Distrital de Gestién
Social en todos sus programas.

7. Apoyar las actividades relacionadas con el procesamiento de la
priorizacién de los documentos de los beneficiarios del Proyecto
Juventud con Sentido.

$

31.200.000

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/L ( $
2.830.000,00 ), nueve (9) pagos
mensuales iguales por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA'Y SIETE MIL PESOS M/L
($ 2.837.000,00 ) y un
pago final al 31 de Diciembre de
2022 por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA'Y SIETE
MIL PESOS M/L ($

2.837.000,00 ).El pago debe estar
precedido por la presentacion del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a
la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacion
de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

RAUL ERNESTO PAEZ
VASQUEZ

C.C 3.746.109
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO




Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
16 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1.Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los beneficiarios del
Proyecto Juventud con Sentido.

2.Tramitar los reclamos, quejas y novedades de origen individual y/o
comunitario, relacionados con el programa adulto mayor y velar para que
se dé una respuesta oportuna y eficaz acompafiada de los soportes que
se requieran de conformidad con los lineamientos establecidos por el
Proyecto Juventud con Sentido.

3.Notificar PQRSD de entes de control y/u otros entes y acciones de
tutelas de la Secretaria Distrital de Gestion Social a los funcionarios
encargados.

4. Reportar al asesor juridico, el estado de las PQRSD de la Secretaria
Distrital de Gestion Social.

5.0rganizar el archivo de las PQRSD allegadas a la Secretaria Distrital
de Gestion Social de manera fisica o digital en la tabla de retencion
documental.

6.Realizar el archivo Formato FM301 Atenciéon a PQRSD de acuerdo al
Sistema Integral de Auditoria por parte de la Contraloria del periodo
correspondiente.

7.Elaborar informe de PQRSD presentadas en la Secretaria Distrital de
Gestion Social durante el mes.

8.Solicitar y realizar seguimiento de los planes de mejoramiento de las
PQRSD presentadas durante el periodo.

$

37.549.714

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
TRES MILLONES
CUATROCIENTOS NUEVE MIL
SETECIENTOS CATORCE PESOS
ML ($ 3.409.714,00 ),
nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS
CATORCE MIL PESOS M/L ('$
3.414.000,00 ) y un pago final al 31
de Diciembre de 2022 por valor de
TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MIL
PESOSM/L ($

3.414.000,00 ).El pago debe estar
precedido por la presentacion del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a
la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacion
de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

RAUL ERNESTO PAEZ
VASQUEZ

C.C 3.746.109
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO




Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
16 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1. Apoyar los procesos administrativos en el desarrollo del Proyecto
Juventud con Sentido.

2. Suministrar informacion a los beneficiarios del Proyecto Juventud con
Sentido y a la poblacion en general de los tramites que ofrece el Distrito
de Barranquilla para que puedan acceder a la oferta institucional.

3. Apoyar en la organizacion de las evidencias que se generen en cada
actividad del Proyecto Juventud con Sentido.

4. Participar activamente en las actividades en las que sea convocado
por la secretaria Distrital de Gestiéon Social.

5. Apoyar en el proceso de gestion documental del Proyecto Juventud
con Sentido.

6. Apoyar la organizacién y realizacion de reuniones de Seguimiento del
Proyecto Juventud con Sentido.

7. Apoyar en el levantamiento de informacién que requiera el Proyecto
Juventud con Sentido.

8. Brindar asistencia en la revision y actualizacion de bases de datos.

$

37.549.714

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
TRES MILLONES
CUATROCIENTOS NUEVE MIL
SETECIENTOS CATORCE PESOS
ML ($ 3.409.714,00 ),
nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS
CATORCE MIL PESOS M/L ('$
3.414.000,00 ) y un pago final al 31
de Diciembre de 2022 por valor de
TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MIL
PESOSM/L ($

3.414.000,00 ).El pago debe estar
precedido por la presentacion del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a
la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacion
de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

LARA SOFIA GOMEZ
JACOME

C.C 1.140.869.329
ASESORA DE
DESPACHO




Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de
16 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1.Brindar apoyo en la coordinacién de los procesos orientados hacia la
atencion integral del Proyecto Juventud con Sentido.

2.Apoyar en lo que respecta a la revision, analisis y ajuste de la
formulacion del Proyecto Juventud con Sentido.

3.Realizar reuniones y capacitaciones a los equipos asignados y

realizar seguimiento a los compromisos resultante de estas.

4.Elaborar y mantener actualizada y completa la documentacion, planes
e informes de cada Proyecto Juventud con Sentido.

5.Brindar acompafiamiento en la elaboracion de la MGA de los proyectos
de la Secretaria Distrital de Gestion Social.

6.Brindar apoyo técnico y administrativo en la elaboracién de calendarios
y planes de trabajo para la consecucién y ejecucién del Proyecto
Juventud con Sentido.

7.Acudir a las actividades a las que sea convocado por parte de la
Secretaria Distrital de Gestion Social.

8.Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato y
que sean determinadas por el supervisor.

$

37.549.714

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
TRES MILLONES
CUATROCIENTOS NUEVE MIL
SETECIENTOS CATORCE PESOS
ML ($ 3.409.714,00 ),
nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS
CATORCE MIL PESOS M/L ('$
3.414.000,00 ) y un pago final al 31
de Diciembre de 2022 por valor de
TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MIL
PESOSM/L ($

3.414.000,00 ).El pago debe estar
precedido por la presentacion del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a
la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacion
de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

ROBERT JOSE
BARRAZA AVILA
C.C 8.780.170
ASESOR DE
DESPACHO




Estudios de
9 Semestre
Administrac
i6n de
Empresas.
Experiencia
Minima de
29 meses
en
entidades
publicas o
privadas.

1. Apoyar los procesos administrativos en el desarrollo del Proyecto
Juventud con Sentido.

2. Suministrar informacion a los beneficiarios Proyecto Juventud con
Sentido de los tramites que ofrece el Distrito de Barranquilla para que
puedan acceder a la oferta institucional.

3. Apoyar en la organizacion de las evidencias que se generen en cada
actividad del Proyecto Juventud con Sentido.

4. Participar activamente en las actividades en las que sea convocado
por la Secretaria Distrital de Gestion Social.

5. Apoyar en el proceso de gestion documental del Proyecto Juventud
con Sentido.

6. Apoyar la organizacién y realizacion de reuniones de Seguimiento del
Proyecto Juventud con Sentido.

7. Apoyar en el levantamiento de informacién que requiera el Proyecto
Juventud con Sentido.

8. Brindar asistencia en la revision y actualizacion de bases de datos

9. Apoyar en el manejo del archivo fisico, digital y base de datos dentro
del marco del Proyecto Juventud con Sentido.

10. Apoyar los procesos logisticos de la Secretaria Distrital de Gestion
Social

11. Apoyar el monitoreo de resultados.

$

42.000.000

Hasta el 31
de Diciembre
de 2022

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
TRES MILLONES OCHOCIENTOS
DIEZ MIL PESOS M/L ( $
3.810.000,00 ), nueve (9) pagos
mensuales iguales por valor de
TRES MILLONES OCHOCIENTOS
DIECINUEVE MIL PESOSM/L ($
3.819.000,00 ) y un pago final al 31
de Diciembre de 2022 por valor de
TRES MILLONES OCHOCIENTOS
DIECINUEVE MIL PESOSM/L ($
3.819.000,00 ).El pago debe estar
precedido por la presentacion del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a
la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacion
de la factura o cuenta de Cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato no
aplica la exigencia de
garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con
lo estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley 1150
de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de empréstitos, en
los interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia.

LARA SOFIA GOMEZ
JACOME

C.C 1.140.869.329
ASESORA DE
DESPACHO




1. Apoyar en el manejo del archivo fisico, digital y base de datos dentro
del marco del Proyecto Juventud con Sentido.

2 . Realizar visitas de seguimiento a la gestion realizada en los
inmuebles localizados en el Distrito de Barranquilla en donde opera el
Proyecyo Juventud con Sentido.

El Distrito de Barranquilla cancelara
al contratista el valor del presente
contrato, mediante un (1) primer
pago al 28 de febrero por valor de
TRES MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/L ( $

En el presente contrato no

Estudios de [3. Visitar los Centros Itinerantes del proyecto Juventud con Sentido con 3.860.000,00 ), nueve (9) pagos |aplica la exigencia de
10 el fin de hacer seguimiento a las actividades realizadas y si cumple con mensuales iguales por valor de garantias, en razén de su
Semestre |los requisitos minimos de infraestructura. TRES MILLONES OCHOCIENTOS (cuantia, de conformidad con
Administrac [4. Suministrar informacion a los beneficiarios de los tramites que ofrece SESENTAMIL PESOS M/L ($ lo estipulado en el inciso 5
ion el Distrito de Barranquilla para que puedan acceder a la oferta 3.860.000,00 ) y un pago final al 31 |del articulo 7, de la Ley 1150 |CAMILO ERNESTO
Financiera. [institucional. Hasta el 31 |de Diciembre de 2022 por valor de |de 2007, que taxativamente |RESTREPO GOMEZ
Experiencia 5. Apoyar en el proceso de dotacion del Juventud con Sentido. parasu | $ 42.460.000 |de Diciembre |TRES MILLONES OCHOCIENTOS |expresa que las garantias no [C.C 72.310.292
Minima de |correcto funcionamiento. de 2022 SESENTAMIL PESOS M/L ($ seran obligatorias en los ASESOR DE
30 meses |6. Apoyar las gestiones adminitrativas en el Proyecto Juventud con 3.860.000,00 ).El pago debe estar |contratos de empréstitos, en |DESPACHO
en Sentido. precedido por la presentacion del  [los interadministrativos, en
entidades |7. Apoyar los procesos logisticos en el desarrollo del Proyecto. informe de actividades, recibido a [los de seguro y en los
publicas o |8. Apoyar en el levantamiento de informacion que requiera el Proyecto. satisfaccion por parte del contratos cuyo valor sea
privadas. |9. Apoyar las actividades del proyecto en cualquiera de sus supervisor, acreditacion del pago a |inferior al diez por ciento

modalidades. la seguridad social (salud, pensién [(10%) de la menor cuantia.

10 . Apoyar en el proceso de gestion documental del Proyecto. y riesgos laborales), presentacion

11. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, de la factura o cuenta de Cobro y el

las relacionadas al programa y las que sean determinadas por el pago de los impuestos a que haya

supervisor.. lugar. El pago se realizara de

acuerdo con el PAC.
S 326.884.757
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL PROYECTO JUVENTUD CON SENTIDO EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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I. INTRODUCCION

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01 de 1993 es
una entidad territorial que tiene como visidn servir de garante del acceso a los servicios publicos en condiciones
de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucion de obras para el desarrollo, que facilita la
inversién privada para la generacion de crecimiento econdmico y empleo, mediante un proceso participativo
de sus ciudadanos.

Ademas, la Constitucidon Politica de la Republica de Colombia en sus articulos 44 y 45 da prevalencia a los
derechos de los nifios, adolescentes y juventud les garantiza el derecho a la protecciony a la formacion integral
enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de los demads derechos
consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia. Asi
mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger a los nifios para
garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

El Estado vy la sociedad garantizan la participacién de los jovenes en los organismos publicos y privados que
tengan a cargo la proteccidn, educacién y progreso de la juventud.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 1098 de 2006 tiene la finalidad de garantizar a los nifios, a las nifias y a los
adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en
un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad
humana, sin discriminacién alguna.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la Secretaria Distrital
de Gestidn Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS:

1.  Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos para la
disminucién de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco
de las competencias legales asignadas y de conformidad con los lineamientos estratégicos de orden
nacional y distrital.

2. Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestidn intersectorial e Interinstitucional para
la prevencidon, promocion, investigacién, diagndstico y ejecucion de programas sociales dirigidos a los
grupos poblacionales en situacion de riesgo social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con lo definido en el Plan de Desarrollo y demds normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

1. Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacidn con otros sectores,
organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia, nifiez, infancia vy
adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en
mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucién de estrategias, planes, programas y
proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones de vida y su entorno,
garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad con la normatividad vigente.

2. Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion, proteccion vy
promocién de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y adolescencia, jévenes, adultos
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mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en mayor situacién de pobrezay
vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes para el sector.

3. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacién vulnerable del Distrito de
Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo solicitan y con el
cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

4. Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacién, ejecucion y
seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera articulada con lo
definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

5. Generar acuerdosy sinergias con organismos y entidades del sector para la gestiéon en materia de desarrollo
social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y efectividad en la inversién de los
recursos publicos, de manera articulada con los programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo.

6. Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales presentes en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al conocimiento de su realidad, la
identificacién de sus necesidades y las estrategias a emplear para el restablecimiento de sus derechos, en
el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo Soy Barranquilla 2020-2023 Desde El Proyecto: Juventud Con Sentido Busca Generar
oportunidades de desarrollo personal y social a los jovenes del distrito de Barranquilla, a través de acciones
que promuevan el empoderamiento, la proyeccién y el esparcimiento de éstos, en un marco de garantia de
derechos. Del mismo modo, promover la construccién del Tejido socio-organizacional de juventudes, como
medio para dinamizar la participacidn de los jévenes en sus distintos entornos de desarrollo. Se resalta que
a final de cada anualidad se realizara una caracterizacion de la poblacion beneficiada de manera diferencial,
logrando asi conocer los diferentes grupos poblacionales atendidos.

La meta producto al 2023 es Atender anualmente a 800 jévenes fortalecidos en el ambito organizacional y
de participacién y a 4.000 jévenes empoderados y con oportunidades.

Con la ejecucién del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Secretaria Distrital
de Gestion Social se adelanten las actividades administrativas en el Proyecto de Juventud Con Sentido en el
Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, garantizando de esta manera que se cumplan los
programas y proyectos de la Secretaria Distrital de Gestién Social se lleven a cabo de una forma eficazy en
los tiempos establecidos.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida
por la Secretaria Distrital de Gestion Humana se deja constancia que no existe personal en planta suficiente
que adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de un
grupo de personas naturales para brindar apoyo en el Proyecto Juventud con Sentido en el Distrito de
Barranquilla, garantizando de esta manera que se cumplan los programas y proyectos a cargo de la
Secretaria Distrital de Gestidn Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

Clasificacion UNSPSC Producto

1 80111600 Servicios de personal temporal

Il. ANALISIS DE MERCADO

FUENTE: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo sep 21.pdf

INFORMACION DEL MES Y RAMA DE ACTIVIDAD
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* Total, nacional

Para el mes de septiembre de 2021, la tasa de desempleo fue 12,1%, lo que representd una reduccion de 3,7
puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (15,8%). La tasa global de participacidn se ubicé
en 61,1%, en el mismo periodo del 2020 fue 60,1%. Finalmente, la tasa de ocupacién se ubico en 53,7%, lo
que representd un aumento de 3,1 puntos porcentuales comparado con septiembre de 2020 (50,6%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Septiembre (2012- 2021)

Fuente: DANE. GEIH

* Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.729 miles de personas.
Las ramas que mads aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y
reparacion de vehiculos; Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos vy
Alojamiento y servicios de comida con 1,8, 1,2 y 1,2 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad*
Total nacional

Septiembre (2021/2020)

iculturay pesca

imales. 1a suma de las proporciones y convibuciones puede difri igeramenta con 1a

uay gest cluye s rama de Explotaci
otual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la

* Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

La tasa de desempleo nacional del trimestre julio - septiembre 2021 fue 12,9%, lo que representd una
disminucién de 4,6 puntos porcentuales respecto al trimestre julio - septiembre 2020 (17,5%). La tasa global
de participacion fue 60,9%, lo que significd un aumento de 2,3 puntos porcentuales respecto al mismo periodo
de 2020 (58,6%). Finalmente, |a tasa de ocupacion se ubico en 53,0%, presentando un aumento de 4,6 puntos
porcentuales frente al mismo trimestre de 2020 (48,4%).

Grifico 3. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y reas metropolitanas
Septiembre (2012 - 2021)

® Ramas de act|\/|dad Fuente: DANE, GEIH

En septiembre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 10.584 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién
ocupada fueron Comercio y reparacién de vehiculos; Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras
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actividades de servicios y Administracion publica y defensa, educacidn y atencién de la salud humana con 2,1,
1,5y 1,1 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad®
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Septiembre (2021/2020)
Total 13 ciudades y AM.

Rama de actividad 5 Distribucién Variacion Confribucidn
Septiembre Septiembre
% absoluta | enp.p.
201 2020
oc 0584 874 M0 B

Tomeria y reparacion 8e veRleiios e 7730 E3) £ £
Actividades artisticas. entretenimiento recreacién y otras

e 1057 £ 00 8 15
:dmmlsu::nn piblicay defensa eccacien yalencien ) e 129 w7 19

elasalud humana

Construccion 79 % 5 3 10
Alojamiento y senicios de comida 757 665 12 2 03
Actividades profesiones, centificas, ticnicasy senicios.
administrativos = i his k) L/
Oras amas* m 27 26 & 04
Industria manufacturera 1509 1475 3 u 04
Actividades finangieras y de seguros 25 £ 22 22 03
Informacién y comunicaciones b+] 21 24 5 03
Transportay Amacenamiento B4 819 18 5 [

sidades inmobilarias 8 216 20 7 -01

Fuente: DANE, GEIH
Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacian del anexo estadistico

P Puntos porcentuales.

Otras ramas*: Agricultura, pesca, ganaderia, caza y siliculturs; Explotacion de minas y canteras; Suministro de
electricidad, gas, agua y gestién de desechos

Nota: La distribucién parcentual de la poblacién ocupada pusde diferir del 100% por la no inclusian de 1a categaria
No informa’.

Nota: Poblaciones en miles.

FUENTE: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol _ems septiembre 21.pdf
e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios

Fuente: DANE - EMS
P Cifra provisional

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables principales del sector
servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo.

VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE INGRESOS, SEGUN
SUBSECTOR DE SERVICIOS (SEPTIEMBRE 2021 / SEPTEMBRE 2020)

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con septiembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Agosto 20217/ 2020

ica pa iones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,
Persanal hora catedra aplica para la seccion P - grupo BS4
ea: por s e ta suma de tore

o
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION, SEGUN
SUBSECTOR DE SERVICIOS (SEPTIEMBRE 2021 / SEPTEMBRE 2020)

En septiembre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con agosto de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Septiembre 20217/ septiembre 2020

Fuente: DANE - EMS.
nal

a .
(PP) Puntas porcentuales
Neta: por 5

52 pusse pr s 2 I suma de laz fremte 2

VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE
SERVICIOS (SEPTIEMBRE 2021 / SEPTIEMBRE 2020)

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacién con agosto de 2020.?

Tabla 3. Vari
de servicios

M. TECNICO

El objeto para la presente contratacidn es LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
PROYECTO JUVENTUD CON SENTIDO EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
Se requieren contratar los servicios de Apoyo a la gestidon de un grupo de personas naturales para el logro del

objeto misional de la Secretaria Distrital de Gestidn Social en el Proyecto de Juventud Con Sentido en el Distrito
de Barranquilla.

A continuacidn, se detalla los perfiles, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

PERFILES Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DE
EXPERIEINCIA CADA
CONTRATO
Titulo de bachiller con | 1. Apoyar a los eventos que representan la Secretaria de Gestién Social en el Proyecto $17.600.000
Experiencia Minima de Juventud Con Sentido.
siete (07) meses en 2. Tomar registro de asistencia en formato indicado y tener evidencia fotogréfica sobre las
actividades desarrolladas en los sectores intervenidos o eventos invitados.
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entidades publicas o 3. Presentar informe de gestion mensual de las actividades realizadas en el Proyecto

privadas. Juventud Con Sentido. con sus respectivos formatos.

4. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al
programa y las que sean determinadas por el supervisor.

Titulo de bachiller con .Facilitar el proceso de difusién de la informacion a los beneficiarios del Proyecto $26.000.000

Experiencia Minima de Juventud con Sentido.

diez (10) meses en . Actuar como facilitador en las labores de suministro, recoleccién y envié de formularios

entidades publicas o propios de los procesos del Proyecto Juventud con Sentido.

privadas. .Tramitar los reclamos, quejas y novedades de origen individual y/o comunitario,
relacionados con el Proyecto Juventud con Sentido y velar para que se dé una respuesta
oportuna y eficaz acompafiada de los soportes que se requieran de conformidad con
los lineamientos establecidos por el Proyecto Juventud con Sentido.

4.Brindar apoyo al equipo interdisciplinario del Proyecto Juventud con Sentido en las

actividades que se desarrollan en el marco de su misionalidad.

.Apoyar en el proceso de contratacion de la Secretaria de Gestion Social.

[y

N

w

w

6. Brindar apoyo en la ejecucion de funciones del talento humano vinculado a la Secretaria
de Gestion Social.
7.Apoyar en el uso de la plataforma SIGEP al talento humano vinculado a la Secretaria

Distrital de Gestidn Social.

Titulo de bachiller con .Brindar apoyo al equipo interdisciplinario del Proyecto Juventud con Sentido en las $26.225.615

Experiencia Minima de actividades que se desarrollan en el marco de su misionalidad.

once (11) meses en .Apoyo en la revision y actualizacién de base de datos de beneficiarios del Proyecto

entidades publicas o Juventud con Sentido.

privadas. .Facilitar el proceso de difusidn de la informacién a los beneficiarios del Proyecto

Juventud con Sentido.

Coordinar la transferencia y entrega de las devoluciones generadas.

.Apoyar en el proceso de contratacion de la Secretaria Distrital de Gestién Social.

.Enlace para la gestion logistica de los requerimientos en la Secretaria Distrital de

Gestidn Social (mobiliarios, papeleria, mantenimientos, entre otros).

.Solicitar y consolidar las tablas de retenciéon documental de los proyectos de la

Secretaria Distrital de Gestion Social

Titulo de bachiller con .Apoyar a los eventos que representan la Secretaria de Gestién Social en el proyecto $28.750.000

Experiencia Minima de Juventud con Sentido.

once (11) meses en .Brindar informacidn a los beneficiarios que llegan en busca de las diferentes ofertas del

entidades publicas o proyecto Juventud con Sentido.

privadas. .Tomar registro de asistencia en formato indicado y tener evidencia fotogréfica sobre las

actividades desarrolladas en los sectores intervenidos o eventos invitados.

Realizar talleres tedricos/practico de ejercicios metodoldgicos para el mejoramiento de

la condicidn fisica y motriz de los diferentes beneficiarios en los sectores donde opera

el proyecto Juventud con Sentido en los lugares indicados por el coordinador general o

coordinador del componente

.Apoyar en el seguimiento y ejecucién de actividades segun el plan de trabajo

.Presentar informe de gestion mensual de las actividades realizadas en el proyecto

Juventud con Sentido con sus respectivos formatos.

.Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al

proyecto Juventud con Sentido y las que sean determinadas por el supervisor."

Titulo de bachiller con . Brindar atencién a los beneficiarios del Proyecto Juventud con Sentido que llegan a $31.200.000

Experiencia Minima de buscar la oferta institucional.

catorce (14) meses en | 2. Gestionar capacitaciones que se desarrollan en el Proyecto Juventud con Sentido.

entidades publicas o | 3. Realizar convocatorias para que los beneficiarios de Proyecto Juventud con Sentido. se

privadas. inscriban en los diferentes establecidos.

4. Realizar socializacion de las capacitaciones talleres y otras actividades que se
desarrollan en el Proyecto Juventud con Sentido.

5. Presentar informe de gestion mensual de las actividades realizadas en el Proyecto
Juventud con Sentido.

6. Apoyo de eventos que representan la Secretaria Distrital de Gestion Social en todos sus
programas.

7. Apoyar las actividades relacionadas con el procesamiento de la priorizacion de los
documentos de los beneficiarios del Proyecto Juventud con Sentido.

Titulo de bachiller con Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los beneficiarios del Proyecto $37.549.714

Experiencia Minima de Juventud con Sentido.

dieciséis (16) meses en .Tramitar los reclamos, quejas y novedades de origen individual y/o comunitario,

relacionados con el programa adulto mayor y velar para que se dé una respuesta
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entidades publicas o
privadas.

oportuna y eficaz acompafiada de los soportes que se requieran de conformidad con
los lineamientos establecidos por el Proyecto Juventud con Sentido.
3. Notificar PQRSD de entes de control y/u otros entes y acciones de tutelas de la
Secretaria Distrital de Gestidn Social a los funcionarios encargados.
4.Reportar al asesor juridico, el estado de las PQRSD de la Secretaria Distrital de Gestion
Social.
5.0rganizar el archivo de las PQRSD allegadas a la Secretaria Distrital de Gestidn Social de
manera fisica o digital en la tabla de retencién documental.
.Realizar el archivo Formato FM301 Atencién a PQRSD de acuerdo al Sistema Integral de
Auditoria por parte de la Contraloria del periodo correspondiente.
.Elaborar informe de PQRSD presentadas en la Secretaria Distrital de Gestién Social
durante el mes.
.Solicitar y realizar seguimiento de los planes de mejoramiento de las PQRSD
presentadas durante el periodo.

)]

~

(o]

Titulo de bachiller con
Experiencia Minima de
dieciséis (16) meses en
entidades publicas o
privadas.

1. Apoyar los procesos administrativos en el desarrollo del Proyecto Juventud con Sentido. $37.549.714

2. Suministrar informacion a los beneficiarios del Proyecto Juventud con Sentido y a la
poblacién en general de los tramites que ofrece el Distrito de Barranquilla para que
puedan acceder a la oferta institucional.

3. Apoyar en la organizacién de las evidencias que se generen en cada actividad del
Proyecto Juventud con Sentido.

4. Participar activamente en las actividades en las que sea convocado por la secretaria
Distrital de Gestion Social.

5. Apoyar en el proceso de gestion documental del Proyecto Juventud con Sentido.

6. Apoyar la organizacion y realizaciéon de reuniones de Seguimiento del Proyecto
Juventud con Sentido.

7. Apoyar en el levantamiento de informacién que requiera el Proyecto Juventud con
Sentido.

8. Brindar asistencia en la revisién y actualizacion de bases de datos.

Titulo de bachiller con
Experiencia Minima de
dieciséis (16) meses en
entidades publicas o
privadas.

1. Brindar apoyo en la coordinacion de los procesos orientados hacia la atencién integral $37.549.714
del Proyecto Juventud con Sentido.

2. Apoyar en lo que respecta a la revision, andlisis y ajuste de la formulacién del Proyecto
Juventud con Sentido.

3. Realizar reuniones y capacitaciones a los equipos asignados y realizar seguimiento a los
compromisos resultante de estas.

4. Elaborar y mantener actualizada y completa la documentacion, planes e informes de
cada Proyecto Juventud con Sentido.

5. Brindar acompafiamiento en la elaboracion de la MGA de los proyectos de la Secretaria
Distrital de Gestidn Social.

6. Brindar apoyo técnico y administrativo en la elaboracion de calendarios y planes de
trabajo para la consecucién y ejecucion del Proyecto Juventud con Sentido.

7. Acudir a las actividades a las que sea convocado por parte de la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

8. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del contrato y que sean
determinadas por el supervisor.

Estudios de 9

Semestre en
Administracion de
Empresas. Con

Experiencia Minima de
veintinueve (29) meses
en entidades publicas
o privadas.

1. Apoyar los procesos administrativos en el desarrollo del Proyecto Juventud con Sentido. $42.000.000

2. Suministrar informacion a los beneficiarios Proyecto Juventud con Sentido de los
tramites que ofrece el Distrito de Barranquilla para que puedan acceder a la oferta
institucional.

3. Apoyar en la organizacién de las evidencias que se generen en cada actividad del
Proyecto Juventud con Sentido.

4. Participar activamente en las actividades en las que sea convocado por la Secretaria
Distrital de Gestidn Social.

5. Apoyar en el proceso de gestion documental del Proyecto Juventud con Sentido.

6. Apoyar la organizacion y realizacion de reuniones de Seguimiento del Proyecto
Juventud con Sentido.

7. Apoyar en el levantamiento de informacién que requiera el Proyecto Juventud con
Sentido.

8. Brindar asistencia en la revisién y actualizacion de bases de datos

9. Apoyar en el manejo del archivo fisico, digital y base de datos dentro del marco del
Proyecto Juventud con Sentido.

10. Apoyar los procesos logisticos de la Secretaria Distrital de Gestion Social

11. Apoyar el monitoreo de resultados.
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Estudios de 10 | 1. Apoyar en el manejo del archivo fisico, digital y base de datos dentro del marco del $42.460.000
Semestre en Proyecto Juventud con Sentido.
Administracion 2. Realizar visitas de seguimiento a la gestion realizada en los inmuebles localizados en
financiera. Con el Distrito de Barranquilla en donde opera el Proyecto Juventud con Sentido.
Experiencia Minima de | 3. Visitar los Centros Itinerantes del proyecto Juventud con Sentido con el fin de hacer
treinta (30) meses en seguimiento a las actividades realizadas y si cumple con los requisitos minimos de
entidades publicas o infraestructura.
privadas. 4. Suministrar informacién a los beneficiarios de los trdmites que ofrece el Distrito de
Barranquilla para que puedan acceder a la oferta institucional. Apoyar
en el proceso de dotacién del Juventud con Sentido. para su correcto
funcionamiento.
5. Apoyar las gestiones administrativas en el Proyecto Juventud con Sentido.
6. Apoyar los procesos logisticos en el desarrollo del Proyecto.
7. Apoyar en el levantamiento de informacién que requiera el Proyecto.
8. Apoyar las actividades del proyecto en cualquiera de sus modalidades.
9. Apoyar en el proceso de gestién documental del Proyecto.
10. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas
al programa y las que sean determinadas por el supervisor.

V. ANALISIS ECONOMICO
El valor total estimado de la presente contratacién es de: TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/L ($ 326.884.757,00) incluido el LV.A. y
todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucién y liquidacién del contrato desglosados
de la siguiente manera.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucidn hasta el 31 de diciembre de 2022, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato dispuestos en el articulo 41 de
laley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.4., SUBSESCCION 4 vy a lo sefialado en el articulo 92 de la Ley 1474
de 2011

Con base en el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 las entidades publicas pueden celebrar contratos
interadministrativos siempre que las obligaciones derivadas de este tengan relacion directa con el objeto de la
entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

El literal c) del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, establece: “4. Contratacién directa. La modalidad
de seleccién de contratacién directa solamente procederd en los siguientes casos..c) Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, establece: “Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Contratos o convenios
interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacién ente Entidades Estatales es la contratacion
directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del presente decreto.”

Para constancia se firma en el mes de enero de 2022.

Cédigo asignado: 6485

JOSE ROMERO ORTEGA
Profesional Universitario

Secretaria General del Distrito
G.M
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