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, ESTUDIOS PREVIOS - ]
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: ENERO 2022
AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS
RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: DIRECTOR DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones
asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional, de carécter cientifico y
tecnoldgico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito
al Ministerio de Salud y Proteccién Social y perteneciente al Sistema de Salud.'

Su objetivo consiste en actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biolégicos, alimentos, bebidas,
cosméticos, dispositivos y elementos médico-quirtrgicos, odontolégicos, productos naturales
homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnéstico, y otros que puedan tener
impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la
Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 2 Siendo asf, el
Invima cuenta con jurisdiccion a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes funciones:

“1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores
y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de
1993 y en las demés normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas
materias deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su
produccién, importacion, exportacion y disposicion para consumo.

2. Certificar en buenas précticas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores
de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir los registros

1 Articulo 1 del Decreto 2078 de 2012 — “Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias”
2 Articulo 2, ibidem
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sanitarios, asi como la renovacién, ampliacién, modificacion y cancelacion de los mismos, de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobiemo Nacional.

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y
las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con la Ley 92 de 1979 y demas
normas reglamentarias.

(...)

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacién a ejecutarse por parte
de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

6. Liderar, en coordinacién con entidades especializadas en la materia, la elaboracién de
normas técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

(...)

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacién a los productos de su
competencia y ejercer la coordinacién de la Red de Laboratorios a su cargo.

(...)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia
sanitaria de los productos de su competencia.

11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacién de las buenas practicas o mejores
estandares técnicos para la produccién, transporte, almacenamiento y las demés actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

(.. . '

15. Adelantar camparias de educacion sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

17. Desarrollar el sistema de autorizacion y verificacion internacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

(...)

19. Otorgar visto bueno sanitario a la importacién y exportacion de los productos de su
competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.

(.)°3

A su vez, para el ptimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo con
la organizacién del Invima, mediante el Decreto 2078 de 2012 se asignaron algunas especificas a
la Direccion de Alimentos y Bebidas, dentro de las cuales y, para efectos de la presente necesidad,
se destacan las siguientes:

“ARTICULO 20. Direccién de alimentos y bebidas. Son funciones de la Direccién de
Alimentos y Bebidas, las siguientes:

7. Proponer a la Direccién General la adopcién de los procesos y procedimientos para la
expedicion de los registros sanitarios de los alimentos y bebidas y demés afines a su
naturaleza y al procesamiento, notificacién y comunicacion de los actos administrativos e
informacién que de ellos se derive.

3 Articulo 4, ibidem
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8. Dirigir, organizar, operar, disponer y controlar, en coordinacién con las otras Direcciones
los registros sanitarios de los productos alimentos y bebidas y demés afines a su naturaleza,
asi como los servicios de informacién asociados a estos.

11. Expedir los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia o los
que le sean delegados.

21. Emitir conceptos técnicos relacionados con las buenas précticas de manufactura y las
demas que establezcan las disposiciones legales vigentes.

25. Realizar actividades permanentes de informacién y coordinacién con los productores y
comercializadores y de educacién sanitaria con los consumidores, expendedores y la
poblacién en general sobre cuidados en el manejo y uso alimentos y bebidas y demas afines
a su naturaleza.

26. Realizar el control de la publicidad en materia de su competencia de conformidad con
las normas vigentes.

28. Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.

A su vez, en cumplimiento de las funciones otorgadas a la Direccion general del Instituto por el
Decreto 2078 de 2012, “de Crear y organizar los comités internos y grupos internos de trabajo
necesarios para el desarrollo de los objetivos, planes y programas de la entidad a su cargo” por
medio de la Resolucién N° 2016000350 del 8 de enero de 2016, se crearon 6 grupos de trabajo
para la Direccién de Alimento y Bebidas entré los cuales se encuentra el Grupo de Registros
Sanitarios de Alimentos y Bebidas, con las siguientes funciones entre otras:

¢ Dirigir, organizar operar, disponer y controlar, en coordinacién con las otras Direcciones los
permisos y registros sanitarios de los productos competencia de la Direccion de Alimentos y
bebidas y demas afines a su naturaleza.

¢ Proyectar los actos administrativos respecto que le correspondan por su competencia o
aquellos que le sean delegados.

¢ Proyectar los actos administrativos respecto a las diferentes solicitudes gue se presentan
para el otorgamiento del permiso o registro sanitario y trémites asociados de acuerdo con las
normas legales vigentes.

o Gestionar las actividades relacionadas con el estudio de los permisos, registros sanitarios y
demas tramites asociados para los productos de competencia del grupo.

¢ Responder en los términos legales establecidos, las solicitudes que por razones de su
competencia les sean asignadas, tales como derechos de peticion y consultas radicadas ante
el instituto. :

¢ Emitir conceptos técnicos sobre los asuntos de su competencia.
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En virtud de las funciones antes sefialadas el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos desarrolla parte de sus actividades mediante el proyecto de inversion, de “fortalecimiento
de la inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel nacional” el cual
se encuentra inscrito en el plan de desarrollo para la vigencia 2018-2022 denominado “Pacto por
Colombia, pacto por la equidad”. Asi las cosas, la Direccién de Alimentos y Bebidas mediante su
Grupo de Registros Sanitarios de Alimentos y Bebidas establecié como una de las actividades
principales del proyecto de inversion antes sefialado el “realizar estudios de los tramites de
aprobacion y renovacién de registros sanitarios radicados segun el tipo de producto y gestionar la
expedicién de registros sanitarios y trémites asociados de los productos de competencia del
INVIMA”, mediante la cual se espera atender para 2022 la cantidad estimada de 21785 tramites
asociados a registro sanitario-NS-NSO-(Modificaciones, cambios, certificaciones RS y
autorizaciones).

En este sentido, El Grupo de Registro Sanitarios de Alimentos y Bebidas debe gestionar las
solicitudes de expedicién de permisos, notificaciones, registros Sanitarios y tramites asociados a los
productos de alimentos y bebidas, emitiendo actuaciones administrativas que cumplan con la
normatividad sanitaria vigente, con los tiempos de respuesta y criterios de calidad.

Por su parte, el Decreto 029 de 2012 en su articulo 126 sefialé lo siguiente;

"ARTICULO 126. NOTIFICACION SANITARIA, PERMISO SANITARIO O REGISTRO
SANITARIO. Los alimentos que se fabriquen, envasen o importen para su comercializacién en el
territorio nacional requerirén de notificacién sanitaria, permiso sanitario o registro sanitario, segun
el riesgo de estos productos en salud ptiblica, de conformidad con la reglamentacion que expida
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en
vigencia del presente decreto.

(...)

PARAGRAFQ 3. El INVIMA contaréa con un sistema de informacion que fortalezca las acciones
de inspeccion, vigilancia y control, que de manera conjunta ejerzan las autoridades sanitarias
competentes, que ademés deberd permitir a los solicitantes formular, adelantar y hacer
seguimiento a sus tramites a través de medio <sic> electrénicos dentro de los seis (6) meses
siguientes a la fecha vigencia de este decreto”

De igual manera, el Ministerio de Salud mediante la Resolucién N° 2674 de 2013, reglamenté el
articulo antes mencionado, e indicé los requisitos y condiciones bajo las cuales el INVIMA, como
autoridad sanitaria debera expedir los registros, permisos o notificaciones sanitarias de alimentos y
bebidas.

Aunado a lo anterior, el Gobierno Nacional expidié la Ley 2069 de 2020, “Por medio del cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, en el cual en el paragrafo segundo del articulo 2 se
establece que “En todo caso las microempresas, incluyendo los pequefios productores (...),
quedaran exceptuadas del pago de tarifas para la expedicién, modificacion y renovacion de los
registros ante el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, Invima®. Asi las
cosas, siendo los registros sanitarios gratuitos para los establecimientos de que trata esta ley, que
para el afio 2021 aumenté la radicacién de estos tramites en un 93%, comparada con el afio anterior.
A continuacion, se observan los principales resultados del proceso de registros sanitarios y tramites
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asociados, adelantados por la Direccion de Alimentos y Bebidas en el periodo 2020 y 2021 con corte
a octubre.

TIPO DE TRAMITE 2020 2021
AUTORIZACIONES 722 811
MODIFICACIONES 6322 8141
CERTIFICACIONES 3349 3404
REGISTROS SANITARIOS Y SUS RENOVACIONES 2972 7358
PERMISOS SANITARIOS 524 674
NOTIFICACIONES SANITARIAS 2035 2317
CORRECCIONES 1039 1118
OTROS (DESGLOSE, CANCELACION, RENOVACION, 75 54
REV. OFICIO)

TOTAL| 17038 23877

De la misma forma, en atencién a la entrada en vigencia de Ley 2069 de 2020, para el afio 2021 se
ha presentado un aumento en las consultas radicadas por los interesados en un 61%, respecto a las
radicadas por los usuarios en el afio anterior, las cuales estan relacionadas con la expedicion de
registros, permisos y notificaciones sanitarias, asi como sus tramites asociados. Los valores se
pueden evidenciar de la siguiente forma:

La ANO ANO ¥
2020 2021 |VARIACION
ENERO 116 138 19%
FEBRERO 136 186 37%
MARZO 204 343 68%
ABRIL 97 198 104%
MAYO 44 265 502%
JUNIO 130 181 39%
JULIO 128 323 152%
AGOSTO 153 288 88%
SEPTIEMBRE| 144 240 67%
OCTUBRE 84 317 277%
NOVIEMBRE | 146 310 112%
DICIEMBRE 161 177 10%
VARIACION CONSOLIDADA
ANO ANO
TIEMPO 2020 2021 |VARIACION
TOTAL ENE-DIC 1543 2966 92,22%
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Direccién de Alimentos y Bebidas del INVIMA atiende un numero considerable de solicitudes
referentes a registros sanitarios y tramites Asociados, por ende y con el fin de generar impactos
positivos en aspectos relevantes para el usuario como disminuir el tiempo operativo en la gestion,
evaluacién de las solicitudes en registros sanitarios, facilitar el acceso y procesamiento de la
informacién generada y disponible en la entidad sobre los productos del proyecto y, en general,
realizar el trabajo de evaluacion de la calidad, seguridad, eficacia y gestion del riesgo de los
productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del INVIMA y que son comercializados y/o utilizados
en Colombia, es necesario contar con apoyo técnico profesional para realizar dichas actividades.

Ahora bien, para el afio 2021 dentro del desarrollo del proyecto de inversién, de “fortalecimiento de
la inspeccién vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel nacional” se realizé
la actividad para ‘“realizar estudios de los trémites de aprobacién y renovacion de registros sanitarios
radicados segtin el tipo de producto y gestionar la expedicion de registros sanitarios y tramites
asociados de los productos de competencia del INVIMA, mediante la cual para el afio 2021 se fij6
una meta de 21758 tramites asociados a registro sanitario-NS-NSO-(Modificaciones, cambios,
certificaciones RS y autorizaciones), de los cuales a diciembre se gestionaron un total de 23877.

Por su parte, el Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) para la vigencia 2022 apropi6 recursos
para financiar actividades asociadas con el estudio de las solicitudes de tramites de registros
sanitarios, visitas de inspeccién, vigilancia y control, estudios de proyectos de armonizacion
normativa, analisis y evaluacién de eventos adversos (serios, no serios, informes de seguridad),
evaluaciones de tramites de publicidad, revisiones y emisiones de conceptos de las Salas
Especializadas de la Comisiéon Revisora y sus grupos de apoyo. La Entidad durante las vigencias
anteriores, atendié la necesidad con las herramientas que ha suministrado la Alta Gerencia del
Instituto, con el fin de atender de manera oportuna las solicitudes, tramites y peticiones presentadas
por los usuarios internos y externos ante el instituto.

De esta manera Y en virtud de la necesidad de apoyar la evaluacién de los tramites dentro de los
términos previstos en la normatividad sanitaria vigente establecida para los diferentes productos y
servicios competencia del Invima, dentro de los cuales se encuentran los tramites asociados a
registro sanitarios de alimentos y bebidas-NS-NSO-(Modificaciones, cambios, certificaciones ,
notificaciones y autorizaciones. Por tal motivo se mantiene la necesidad creciente de disponer de
personal idéneo para apoyar y realizar la evaluacion de dichos tramites oportunamente en las
condiciones de calidad, seguridad, eficacia, inocuidad etc. establecido mediante la gestion del riesgo
asociada al consumo y uso de alimentos y bebidas objeto de vigilancia sanitaria y la salud publica
requieran.

Teniendo en cuenta lo anterior, la planta de personal del invima encargada de los tramites de
registros sanitarios, permisos, notificaciones, autorizaciones y tramites asociados, no es suficiente
para la evaluacion de las solicitudes de tramites instauradas por los ciudadanos, visitas de
inspeccion, vigilancia y control, estudios de proyectos de armonizacién normativa, analisis y
evaluacion de tramites de publicidad, revisiones y emisiones de conceptos de las Salas
Especializadas de la Comisién Revisora y sus grupos de apoyo, entre ofras actividades que
requieren gestiéon oportuna por parte del instituto a los usuarios, por lo cual se requiere contar con
nueve ingenieros de alimentos, que apoyen dicha gestién al instituto directamente en el territorio
nacional y asi poder cumplir con los tiempos ordenados por la ley para dar respuesta a los usuarios.
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La justificacién de la presente necesidad se expone con fundamento en el plan de austeridad, como
quiera que la planta de personal del Instituto es insuficiente para llevar a cabo el objeto contractual
del proceso y conforme a la certificacion expedida por la Asesora de la Direccion General con
Delegacién de Funciones del Grupo de Talento Humano y el Director General, tal como obra en el
expediente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la
contratacion estatal se tiene que, “los servidores plblicos tendrén en consideraciéon que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como
tal, implica obligaciones.”

Por su parte, el articulo 2° de la Constitucién Politica indica que son fines esenciales del Estado:
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion”. Y es en atencién a los mismos, que se requiere
de la presente contratacién, con el fin de garantizar el interés general en coordinacién y articulacién
con los planes, programas y proyectos del sector salud.

Por dltimo, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, esta contratacion
se realiza por el tiempo estrictamente necesario, de acuerdo con el plazo que se indicara mas
adelante.

o CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

De no contar con el profesional en mencion, las actividades programadas para la vigencia 2022 por
parte de la Direccion de Alimentos y Bebidas se veran afectadas en razén a que faltara apoyo técnico
para el proceso de registros sanitarios y tramites asociados de los productos vigilados por el Instituto,
De igual modo, impactaria el desarrollo y cumplimiento del Plan Operativo Anual de Inversion (POAI)
para la vigencia 2022 que dispuso recursos para financiar actividades asociadas con el estudio de
las solicitudes de tramites de registros sanitarios y evaluaciones de tramites de publicidad.

o CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS DEL INVIMA:

La presente contratacién se encuentra encaminada al cumplimiento de la misién, visién, objetivos y
metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.

Especificamente se encuentra en armonia con la linea de Estatus Sanitario.
A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Estatuto Organico de Presupuesto
y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversién registrado en

el Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversion Nacional - BPIN — el cual es administrado
por el Departamento Nacional de Planeacion.
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En consecuencia de lo anterior, la contratacion objeto del presente estudio se encuenira enmarcada
dentro del proyecto de inversion, tal y como se describe a continuacion:

cODIGO BPIN: 2018011000550 ]

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Fortalecimiento de la inspeccién vigilancia y control
de los productos competencia del Invima a nivel Nacional

OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Mejorar la difusién, desarrollo y mantenimiento de la seguridad
sanitaria del pais

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Gestionar la expedicién de Registros Sanitarios y
tramites asociados, a los productos competencia del Invima

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

2.1. OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE REGISTRO SANITARIO DE LA
DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA FORTALECER 'EL PROCESO DE
INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL INVIMA A NIVEL NACIONAL REALIZANDO LA
EVALUACION DE REQUERIMIENTOS TECNICOS EN EL PROCEDIMIENTO DE LA
EXPEDICION DE NOTIFICACION SANITARIA, PERMISO SANITARIO O REGISTRO SANITARIO,
Y TRAMI'}'ES ASOCIADOS DE LOS PRODUCTOS OBJETO DE VIGILANCIA DE ESTA
DIRECCION.

CLASIFICACION UNSPSC:

Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas I

Cadigo Descripcién
85151505 Servicios de investigacion alimentaria
85151509 Servicios de legislacién alimentaria

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El articulo 40 de la Ley 80 de 1993, consagra que, “las estipulaciones de los contratos seran
las que de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley,
corresponden a su esencia y naturaleza. (...) Las entidades podran celebrar los contratos y
acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines
estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las
modalidades, condiciones y, en general, las cldusulas o estipulaciones que las partes
consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la
ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de buena
administracion”.
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Teniendo en cuenta lo anterior, la necesidad indicada en el presente documento se satisface
con la celebracion de un contrato que, de acuerdo a sus elementos esenciales y naturales
corresponde a:

Qbra
Consultoria
Prestacion de servicios X
Concesion
Compraventa
Suministro
Arrendamiento
Comodato

Mandato

Convenio de asociacion
Donacién

Otro

23. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS:

Para la suscripcién del contrato y su optima ejecuciéon, se requieren los siguientes

documentos:
L=t ; . . No
Autorizacion / Permiso / Licencia | Requiere requiere | Expide
Certificado de Insuficiencia e Director General del Invima —
: : X Coordinador del Grupo de
Inexistencia de personal Talanie Ehimiano
Constancia de idoneidad y X ' Director de Alimentos y Bebidas
experiencia
Autorizacion para contratar con 0 Director General del Invima
objeto igual
Recomendacién del Comité Asesor X
de Contratacién
Certificado de inclusién en el Plan X ggg{%s%'oor:tragaal Grupo  de
Anual de Adquisiciones
Consejo Profesional Nacional
Tarjeta o Matricula Profesional X de Ingenieria
Registro en bases de datos X
profesionales
Certificado de sanciones X Consejo Profesional Nacional de
disciplinarias profesionales ingenieria
Certificado de antecedentes https://www.procuraduria.gov.co
disciplinarios, fiscales, judiciales y X 1CertWEB/Certificado.aspx?tpo=
de medidas correctivas. 2
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Clfrm_cnp_consulta.aspx

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

2.4.1. DEL CONTRATISTA:

2.4.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1,
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades

10.

11.

12.
13.

Realizar las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

coniratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lieno de los requisitos legales para ellos.

Presentar mensuaimente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo.
Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentaciéon que le haya sido asignadas
en desarrolio de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto cantractual.

Cumplir como contratista con las obligaciones del sistema de seguridad social integral
contenidas en las normas legales vigentes y parafiscales, segun se requiera.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible o la identificacion
gue corresponda.

Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad
y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad.

Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier
medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios
a la administracion o a terceros.
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
P

22.
23.

S — —— e

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicio de sus obligaciones. En caso de
que elio presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia. .

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesién y el objeto contractual.
Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico, SIGEP.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento contractual.
Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual.

2.41.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Proyectar la evaluacion técnica de las solicitudes que sean allegadas por los usuarios para la
concesion de las autorizaciones de comercializacion (Registro Sanitario, Permiso Sanitario,
Notificacién sanitaria de alimentos) y demas tramites asociados, de acuerdo con g normativa
sanitaria y los procedimientos vigentes.

Apoyar al Grupo de Trabajo de Registros Sanitarios de Alimentos y Bebidas en la atencion de
las consultas internas, externas, derechos de peticion y recursos, relacionadas con los aspectos
tecnicos recibidos por cualquier medio de acuerdo con la normativa sanitaria y los
procedimientos vigentes.

Realizar la evaluacion técnica referente al cantrol posterior de los de los registros, permisos y
notificaciones sanitarias de alimentos y Bebidas para la verificacién del cumplimiento de la
normatividad Sanitaria vigente. .

Apoyar al Grupo de Trabajo de Registros Sanitarios de Alimentos y Bebidas con la revisién
técnica de la apertura para verificacion de registros, permisos y notificaciones sanitarias del
cumplimiento de la normatividad vigente, derivados de las acciones de inspeccion vigilancia y
control otorgadas a la Direccién de Alimentos y Bebidas.

Apoyar en el control, actualizacion y seguimiento de la informacién suministrada en los sistemas
de informacion y aplicativos, dispuestos por la Direccién de Alimentos y bebidas para el tramite
de las solicitudes de registros sanitarios y tramites asociados.

Asistir y brindar acompafiamiento técnico en las reuniones que participe el Grupo de Registros
Sanitarios de Alimentos y Bebidas de acuerdo con el objeto contractual
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NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el obhjeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de los resultados,
informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo vy ejecucion del
presente contrato, siempre y cuando con elio no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato
y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

24.2.

2.5,

2.6.

w0

10.
11.

12.

13.

DEL CONTRATANTE

Ejercer la supervisidn del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales
adoptados por La Entidad

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

Solicitar ta actualizacion o revisién de los precios cuando se produzcan fenémenos que en
alteren en su contra, el equilibrio econdmico o financiero del contrato.

Adelantar las revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.
Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales.

Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista.

Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos vy
procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que se presenten.

Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan |os requisitos para ello.
Brindar el acompafiamiento, la informacion y la documentacién que el contratista requiera
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima.

Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo
las suspensiones y reinicios a que haya lugar.

PLAZO DE EJECUCION:

El objeto del presente contrato se ejecutard hasta el 16 de diciembre de 2022, a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:
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De conformidad con el Manual de Supervisiéon e Interventoria adoptado por el Invima, la
supervisién de la ejecucion de las obligaciones contractuales estara a cargo del Coordinador
del Grupo de Registros Sanitarios de la Direccién de Alimentos y Bebidas o por la persona
que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucion del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que
asi corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECC!()N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales, y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la
contratacion directa procede para los casos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, p para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a determinas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
que, Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas {(...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacion
de un profesional en: ingenieria industrial, ingenieria automética industrial, administracion de
empresas, economia, o areas afines, para lo cual no se requiere previamente de la obtencién de
varias ofertas.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a celebrar ser4 hasta por la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE
($42.439.914), incluidos impuestos y demas contribuciones de ley a que hay lugar (no aplica IVA).

4.1 FORMA DE PAGO

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificaciéon de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera '

» Diez (10) mensualidades vencidas cada una por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.858.174.00),
incluidos todos los impuestos a que haya lugar (no aplica IVA).

e Un dltimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se presté el servicio, con
corte a 16 de diciembre de 2022, inclusive. El valor de este dltimo pago, para efectos del
célculo del valor del contrato, se estima en la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.858.174.00),
incluidos todos los impuestos a que haya lugar (no aplica IVA).

NOTA 1: El valor estimado del contrato sera ajustado conforme a la fecha de suscripcién del mismo.
El valor del tltimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de contratacién, sin que
se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y en caso de que el
valor del Ultimo pago sea menor al aquf estimado, se procedera a hacer la liberacion en el
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de
referencia establecidos en la Resolucion No. 2020001236 del 16 de enero de 2020, mediante la cual
“Se actualiza la tabla de honorarios establecida mediante resolucién nimero 2016053728 del 21 de
diciembre de 2016" —~ “Por la cual se fijan los pardmetros para determinar los honorarios de los
contratos de prestacion de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — Invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

4.1. APROPIACION PRESUPUESTAL

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:
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Presupuesto Inversion
CDP N°. Ver anexo
Valor del CDP $ 42.439.914

Nombre proyecto de inversién

Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control
de los productos competencia del Invima a nivel
Nacional.

Cédigo del producto SIIF

C-1903-0300-7-0-1903009

Actividad SUIFP

Gestionar la expedicién de Registros Sanitarios Y,
tramites asociados, a los productos competencia del
Invima

Cédigo actividad interna

15-11-159

Nombre de la actividad

Gestionar la expedicion de Registros Sanitarios Y|
tramites asociados, a los productos competencia del
Invima

5. CRITERIOS DE SELECCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorables la entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién

subjetiva (...)"

En consecuencia, el contratista que se

requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad

juridica, idoneidad y experiencia que a continuacion se indican:
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Requisitos de capacidad
juridica

Requisitos de idoneidad

Requisitos de
experiencia

Propuesta de servicios dirigida
al Invima

Copia legible del documento
de identidad del representante
legal de la persona juridica.
Copia del documento que
soporte la definicion de Ia
situacion militar, del
representante legal la
persona juridica.

Certificado de estar a paz y
salvo con las obligaciones
relativas al sistema de
seguridad social integral y
parafiscales.

Copia del Registro Unico
Tributario actualizado

Formato de declaracion de
bienes y rentas y registro de
conflictos de interés. (Ley 2013
de 2019)

Certificacion cuenta Bancaria
Certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales,
judiciales y de medidas
correctivas del representante
legal de 1a persona juridica.
Formato de declaracion de
imparcialidad y conflicto de
interés.

Formato de compromiso de
confidencialidad de fa
informacion,

de

Titulo profesional en
ingenieria de  alimentos,
ingenieria quimica, ciencia y
tecnologia de alimentos,
ingenieria agroindustrial,
guimica, quimica de

alimentos con Posgrado en
areas relacionadas inocuidad

alimentaria, salud publica,
tecnologia de alimentos,
sistemas de gestion de

calidad, seguridad y calidad

alimentaria, produccién de
alimentos, logistica y
abastecimientos de

alimentos.

El contratista debe contar
con seis (8) meses de
experiencia profesicnal
relacionada en verificacion
de requisitos normativos;
en ejecucion de acciones
de inspeccion, vigilancia y
control en  productos
competencia del Invima;
y/o control de calidad de
alimentos vy  bebidas,
labores de verificacién de
buenas practicas  de
manufactura; labores

tendientes a la aplicacién |
sistema base para |
reducir, controlar o eliminar '

del

los peligros que puedan
comprometer la inocuidad
de los alimentos. (HACCP);
labores de procesamiento
de Alimentos.

En el presente caso se aplicard el literal ¢ del articulo 2° de '

la Resolucion N° 2016053728 del 21 de diciembre de 2016,

asi:

“ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de la presente
resolucion, se deben aplicar las siguientes equivalencias

¢) El titulo de postgrado en la modalidad de especializacion
por dos (2) afios de experiencia profesional y viceversa,
siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo de
posgrado se relaciones con la formacién requerida en el

perfil.”

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que
contiene: “Evaluacién del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.” Y acorde con lo los
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dispuesto en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion.
Donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el andlisis
del riesgo:

ETAPA PRECONTRACTUAL:

* Riesgo: no encontrar profesional que retina los requisitos indicados.
Tipificacién: cuando el area que requiere la necesidad, no puede celebrar la contratacion
esperada, por motivos que impiden la seleccién objetiva del contratista porque no se retinen
los requisitos indicados.

» Asignacién: en este caso, la Entidad no es responsable ni responde de forma alguna por los
gastos en que hayan incurrido los futuros contratistas.

L ]
ETAPA CONTRACTUAL.:

* Riesgo: Que el profesional seleccionado no firme el contrato dentro del plazo establecido y/o
se retrase el inicio de ejecucién del contrato

 Tipificacion: Retraso en el inicio de la ejecucion del contrato y afectacion en el logro de los
objetivos y satisfaccion de la necesidad.

¢ Asignacion: Contratista

ETAPA POSTCONTRACTUAL:

Riesgo: El supervisor no solicita a tiempo los accesos a los aplicativos requeridos y al E-mail
+ Tipificacion: Retraso en las actividades a desarrollar
» Asignacion: INVIMA

Riesgo: Cambio de la normatividad relacionada con la Inspeccioén, Vigilancia y Control.
Tipificacién: Genera una carga adicional a las previstas, que puede afectar a cualquiera de
las dos partes del contrato.

» Asignacién: Contratista

* Riesgo: Perdida de la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la Informacién
Institucional

e Tipificacion: Uso, modificacién o eliminacién no autorizada de la informacion Institucional

¢ Asignacién: Contratista

Riesgo: El supervisor no puede realizar la supervision virtual
Tipificacién: Utilizar diferentes herramientas tecnologicas, que permitan el envio de la
informacion del contratista al supervisor

e Asignacion: INVIMA

La siguiente matriz se realiza siguiendo las recomendaciones de la Agencia Nacional de
Contratacion — Colombia Compra Eficiente para los procesos de contratacién, estableciendo su
calificacion, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto de riesgo, tratamientos que se puedan
realizar y las caracteristicas de su monitoreo adecuado para su administracién y gestion, de acuerdo
con las capacidades de las partes.
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No obstante lo anterior, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la gjecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, debera
considerar, previo a la suscripcién del contrato todos los aspectos técnicos, econdmicos, financieros,
para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucién
del contrato, y en tal evento, serén de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlieve.

La sal
[P &2 5% ¥Sdos

1.

IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacién de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de
riesgo definido en el “Manual para la identificacién y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacién” expedido
por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y
firma del contrato, como resultado del proceso de contratacién, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion del
contrato, ¢) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden
impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion.

3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO

3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO

CATEGORIA VALORACION
Rara vez ( puede ocurrir excepcionalmente) 1 :
3 Improbable ( puede ocurrir en cualquier 2 i
a| momento futuro) |
ﬁ Posible ( puede ocurrir en cualquier 3
< momento)
o i .
g Probable { probablemente pueda ocurrir) 4
ol casi seguro ( ocurre en la mayoria de 5
circunstancias) [
3.2. IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
Dificulta la
ejecucién del Obstruye la
contrato de gjecucion del
Obstruye la ejecucién | manera baja. Afecta la ejecucién contrato -
CALIFICACION del contrato de Aplicando del contrato sin sustancialmente P:rtu'rrl;a Ia.:.jretcaucgo? g cog:t:ratg ded r?ar:fr?
CUALITATIVA manera medidas alterar el beneficio pero aun asi grave Imposioifian °ta cf"sl HEeniGSionela
intrascendente minimas se para las partes permite la conEcia

puede lograr consecucion del

el objeto objeto contractual

contractual
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sobrecostos sobre el valor del incrementa el
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s dotinco | oo pordento 6%) | Sor LS M
por ¢ciento (5 ¥ 0 5?% ) del Sal or del treinta por ciento
%) del valor dontrato (30%)

del contrato

Impacto sobre el valor del contrato en més del
treinta por ciento (30%) del vator del contrato

Obstruye la
ejecucion del
contrato de
manera
intrascendente

3.2. VALORACION DEL RIESGO

Dificulta la
ejecucion
del contrato
de manera
baja.
Aplicando
medidas
minimas se
puede lograr
¢l objeto
contractual

Afecta la ejecucion
del contrato sin
alterar el beneficio
para las partes

Obstruye la
ejecucion del
contrato
sustancialment
e pero aun asi
permite ia
consecucion
del objeto
confractual

Perturba la ejecucién del contrato de
manera grave imposibilitando la
consecucion del objeto contractual

improbable

Probable

$0

$0

3.4. CATEGORIA DEL RIESGO
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NOTA 1.. Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a) los eventos
que pueden afectar la adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos
que pueden alterar la gjecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econdémico del contrato, d)
eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion. NOTA 2.
FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién
humana que puedan tener impacto en la gjecucién del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias,
sequias, entre otros. En caso de llegar a presentarse, la distribucion del mismo se realizara 50% para la entidad y

50% para el contratista.

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

1). Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia del mismo, la Entidad
considera que no es necesario exigir garantia en el presente proceso de contratacion, en virtud de
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015:
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“No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los
estudios y documentos previos”.

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccién de contratacion directa,
minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.

Siendo lo anterior asl, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.

ANALISIS DEL SECTOR

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, es obligacién del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, realizar durante la etapa de planeacién de
sus procesos de contratacion, el analisis necesario para “conocer el sector relativo del proceso de contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de Riesgo” , de manera
que a continuacion se expone la siguiente informacion.

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo con la informacién revisada, se evidencié que en el Clasificador de Bienes y Servicios
de las Naciones Unidas los servicios relacionados con el presente objeto del proceso contractual
son:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

- 8515 851515 85151505
Servicios g Servicios de

Servicios de salud alimenticios y de ;Ei:nf:“r;?]ltﬁm e investigacion
nutricion | alimentaria

65 8515 851515 | 85151509
Servicios ] Servicios de

Servicios de salud alimenticios y de ;?nir;%'% gsla de legislacién
nutricién alimentaria
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El objeto del presente estudio se encuentra ubicado en el sector de la economia “servicios o
terciario”, ya que los servicios profesionales son insumos importantes para las diferentes actividades,
fuentes de empleos e ingresos para las economias. Es el sector con mayor proyeccion al ocupar la
mano de obra calificada para las diferentes actividades del sector terciario.

La Ingenieria de Alimentos se fundamenta en las matematicas y las ciencias naturales. Abordan las
bases teéricas y metodolégicas de la produccion de materias primas necesarias para la
conservacion, transformacién y comercializacién de los productos alimenticios, en funcién de los
mercados.

La Ingenieria de Alimentos es una de las carreras del futuro, es importante resaltar que el mundo
siempre necesitara del consumo de alimentos y esta carrera se encarga de disediar, elaborar, crear
y producir alimentos que no solo satisfagan el gusto de los consumidores sino que ademas
contengan la calidad nutricional y la inocuidad para ser aptos para el consumo humano y animal
(Orientacién Universia, 2018).

Los Ingenieros de Alimentos incorporan las ciencias bioldgicas al disefio de soluciones industriales.
Son los responsables de garantizar y obtener alimentos de buena calidad nutricional y de la mas alta
eficiencia de manufactura al menor precio posible. Esta formacién le permitira planificar, disefiar,
optimizar y evaluar los sistemas de fabricacién y desempefarse en el desarrolio de productos (Guia
académica del Tiempo, 2020).

Es una profesién que se encuentra bastante desarrollada en diferentes frentes de la industria como
la produccion, transformacién, divisién, conservacion, inocuidad y envasado de los productos
consumidos por las personas y animales, desarrollados en la industria alimentaria, departamentos
de investigacion con la innovacion y disefio de nuevos productos alargando a vida util de los mismos.

Segun informacion tomada de: https://copnia.gov.co/atencion-al-ciudadano/profesiones-de-nuestra-

competencia; las profesiones afines a la ingenieria de alimentos son: Ingeniero industrial de
alimentos, Ingeniero de alimentos, Tecnélogo en procesamiento de alimentos, Tecnélogo en
procesamiento de alimentos perecederos, técnico profesional en procesamiento de alimentos con
énfasis en frutas y verduras, tecnélogo en comercializacion de alimentos perecederos, tecnélogo en
alimentos, técnico profesional en tecnologia de alimentos, técnico profesional en procesamiento de
alimentos, técnico profesional intermedio en tecnologia de alimentos, tecnélogo de alimentos,
tecnologo en control de calidad de alimentos, técnico profesional en procesamiento de alimentos
perecederos, técnico profesional en comercializacion de alimentos perecederos; cada uno de ellos
debe contar con matricula en Copnia o su registro.

Los profesionales en Ingenieria de Alimentos y demas profesiones afines tienen un panorama laboral
amplio, ya que su formacion le permite desempefiarse en diversos campos, ya sea en empresas
privadas, organizaciones no gubernamentales, industria alimentaria que requieran el disefio,
organizacion y orientacién en establecimientos industriales de productos de consumo humano,
agricolas, pesqueros, etc; obteniendo productos de excelente calidad, al igual que el desarrollo de
nuevos productos.

De otra parte, dentro de los distintos conceptos encontrados en internet se define a la ingenieria
quimica es una rama de la ingenieria que se encarga del estudio, disefio, manutencion, evaluacion,
optimizacion, simulacién, construccion y operacién de todo tipo de elementos en la industria de
procesos, que es aquella relacionada con la produccién industrial de compuestos y productos cuya
elaboracién requiere de sofisticadas transformaciones fisicas y quimicas de la materia.
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Asi mismo, una de las finalidades de la Ingenieria Quimica es la de promover la calidad de vida de
las personas a traves de la aplicacion de la ciencia transformado la materia prima en productos mas
utiles, aprovechables o de mayor valor con el fin de aumentar los conocimientos cientificos y su
utilidad en el sector industrial, sector salud entre otros, creando nuevos productos o perfeccionando
los existentes, estas actividades son desarrolladas tanto en el sector publico como en el sector
privado (industria).

Igualmente, la ingenieria quimica también se enfoca al disefio de nuevos materiales y tecnologias,
es una forma importante de investigacion y de desarrollo. Ademas es lider en el campo ambiental,
ya que contribuye al disefio de procesos ambientalmente amigables y procesos para la
descontaminacion del ambiente.

Son de especial interés para los quimicos las propiedades de los compuestos, su reactividad, y su
uso en campos como bioquimica, farmacologia, industria cosmética, industria alimentaria, quimica
de materiales, petroquimica, ingenieria, entre otras.

e Profesion en Colombia

Los profesionales en Ingenieria de Alimentos y demds profesiones afines tienen un panorama
laboral amplio, ya que su formacion le permite desempefiarse en diversos campos, ya sea en
empresas privadas, organizaciones no gubernamentales, industria alimentaria que requieran el
disefio, organizacion y orientacion en establecimientos industriales de productos de consumo
humano, agricolas, pesqueros, etc; obteniendo productos de excelente calidad, al igual que el
desarrollo de nuevos productos.

Para ejercer su profesion, los ingenieros de alimentos deben contar con matricula profesional
otorgada por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria —~ COPNIA, segun el Articulo 6° de la
Ley 842 de 2003 dice: “todas las profesiones afines y auxiliares de la ingenieria para poder ejercer
deben estar matriculada y registrada en este Consejo, para el caso de las entidades contratantes
para el sector ptblico y privado, podrén solicitar informacién al COPNIA sobre si el profesional esta
habilitado o no para ejercer su profesion”.

Por su parte, los profesionales en Quimica, Ingenieria Quimica y afines, para ejercer su profesion
deberan acreditar su profesion, sélo si han cursado sus estudios en una institucion universitaria
avalada por el Ministerio de Educacién Nacional, para los titulos obtenidos en el exterior, se tendran
en cuenta con los que Colombia tenga tratados internacionales, de lo contrario, deberén ser
registrados ante el Ministerio de Educacién Nacional o validar el titulo o aplicar las equivalencias; lo
que decida el MEN y contar con matricula profesional emitida por Consejo Profesional de Ingenieria
Quimica de Colombia..

Estos profesionales pueden desarrollarse en las industrias alimenticias, industrias de insumos, areas
de servicios, entidades publicas, tratamiento de residuos, consultorias, investigacién, entre otras,
todas las empresas requieren en su planta un ingeniero de alimentos o quimico de alimentos o
profesiones afines, presentes desde el comienzo de la cadena alimenticia por ejemplo desde la
cosecha hasta su consumo.

Entre las tareas que pueden realizar estos profesionales se encuentran las de proyectar, orientar las
empresas alimentarias e instituciones dedicadas a la investigacion en areas alimentarias, plantas
industriales, centros de acopio, consultoria y asesoria, docencia e investigacion, entre otros.
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Otro de los factores importantes que se debe tener en cuenta se relaciona las areas de trabajo mas
comunes en la que se desempefian los ingenieros de alimentos:

AREAS DE TRABATD FORCENTAIE
Calidad (aseguramiento, gestién y afines) 38,2%
Produccién . 21,41%
Ventas 9,34%
Operaciones y Procesos 9,21%
Auditoria, Contraloria e Interventoria 8,66%
Investigacién 7,26%
Administrativa y Financiera 5,88%

La mision del INVIMA es la de “Proteger y promover la salud de la poblacién, mediante la gestién
del riesgo asociada al consumo y uso de alimentos, medicamentos, dispositivos médicos y otros
productos de vigilancia sanitaria”, desde la Direccion de Alimentos y Bebidas con el apoyo de los
Ingenieros de alimentos y quimicos de alimentos quienes son los encargados de verificar el
cumplimiento de la normatividad vigente por parte de la industria y los establecimientos que
transforman la materia prima, teniendo en cuenta el impacto de las politicas, planes, programas y
proyectos en materia de inocuidad en alimentos y bebidas, ademas de responder a las consultas,
derechos de peticién, proyeccién de actos administrativos relacionados con registros, permisos y
notificaciones sanitarias de los usuarios.

Las empresas contratan personas naturales - Ingenieros de Alimentos, quimicos de alimentos y
profesiones afines con experiencia, entendiéndose por experiencia todos aquellos conocimientos,
préacticas, habilidades y destrezas, adquiridas y desarrolladas por el profesional en los diferentes
campos en los cuales se ha desarrollado, que les permita cumplir adecuadamente con sus
obligaciones.

Los ingenieros de alimentos para poder ejercer requieren contar con matricula profesional expedida
por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria — COPNIA. Y los ingenieros quimicos requieren
tarjeta profesional expedida por el Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia

Si alguna entidad publica o privada desea consultar si el profesional de la ingenieria de alimentos o
quimica se encuentra habilitado para ejercer la profesién; deberd ingresar a las paginas:

hitps://copnia.gov.co v https://www.cpig.gov.co..
B. ASPECTOS LEGALES.
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En el marco de las libertades de cada individuo esta el escoger profesion u oficio, es asi como lo
determina el articulo 26 constitucional:

ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podra exigir titulos
de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las
profesiones. Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre
ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente
reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de
éstos deberan ser democraticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los
debidos controles.

Cada profesion u oficio comporta en un sistema social una carga a partir de la cual el arte, oficio,
profesion que una persona tiene incumbe al apoyo que otra necesita para el desarrollo de sus
actividades diarias y de caracter personal, en atencién a la solidaridad que debe existir entre las
personas que constituyen el conglomerado social:

ARTICULO 1°. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Asi mismo, el articulo 23 del cédigo de comercio, en consecuencia, define que actos de la voluntad
humana no se consideran mercantiles, en los cuales se encuentran definidos en el numeral 5 La
prestacién de servicios inherentes a las profesiones liberales.

Definiendo a su vez el articulo 44 de la Ley 383 de 1997 las profesiones liberales, reglamentado por
el Decreto 3050 de 1997:

Articulo 25. Definicion de profesién liberal. Para efectos de la exclusiéon de que trata el
articulo 44 de la Ley 383 de 1997, se entiende por profesién liberal, toda actividad en la cual
predomina el ejercicio del intelecto, reconocida por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere
la habilitacién a través de un titulo académico.

En tal sentido, las actividades que provengan del ejercicio del intelecto en el desarrollo de procesos
y procedimientos que favorezcan la concrecion de fines mutuos entre quienes se contraprestan no
constituiria acto de comercio. Sin embargo, en susceptible de pactarse entre ellos conforme a lo
dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 contratos de prestacion de servicios profesionales
y de simple apoyo a la gestion

Segun la resolucién 2016053728 de 2016 correspondiente a los honorarios del perfil
profesional requerido_se encuentra en la escala nimero 10 como se muestra a continuacion:
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C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

En los afios 2020 y 2021 se contrataron estos profesionales bajo la modalidad de Contratacion
Directa en el Invima, y sus honorarios fueron pactados de acuerdo al perfil académico y experiencia

requerida para cada caso, a continuacion se relacionan algunos contratos:

N° de
Contrat
o

Contratant
e

Modalidad

Objeto

Honorarios

69
2021

de

Invima

Contratacio
n Directa

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES AL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS PARA
APOYAR TECNICAMENTE LA
EXPEDICION DE REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS,
PARA LOS PRODUCTOS
COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

42.082.943

93
2021

de

Invima

Contratacio
n Directa

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES AL  INSTITUTO
NACIONAL DE  VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS PARA
APOYAR TECNICAMENTE LA
EXPEDICION DE REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS,
PARA LOS PRODUCTOS
COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

42.439.914

92
2021

de

Invima

Contratacié
n Directa

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES AL INSTITUTO
NACIONAL DE  VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS PARA
APOYAR TECNICAMENTE LA
EXPEDICION DE REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS,
PARA LOS PRODUCTOS
COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

42.439.914

058 DE
2021

Invima

Contratacid
n directa

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES AL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS PARA
APOYAR TECNICAMENTE LA
EXPEDICION DE REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS,
PARA LOS PRODUCTOS
COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE

ALIMENTOS Y BEBIDAS

42.439.914
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183 DE
2021

Invima

Contratacio
n directa

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES AL  INSTITUTO
NACIONAL DE  VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS PARA
APOYAR TECNICAMENTE LA
EXPEDICION DE REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS,
PARA LOS PRODUCTOS
COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

$42.054.096,6

248 DE
2020

Invima

Contratacié
n directa

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO
DE ALIMENTOS AL INSTITUTO
NACIONAL DE  VIGILANCIA  DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA PARA APOYAR TECNICAMENTE
A LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS, EN EL PROCESO DE
REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES
ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS
VIGILADOS POR EL INSTITUTO, DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

$36.334.260

220 de
2020

Invima

Contratacié
n directa

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO
DE ALIMENTOS AL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA PARA APOYAR TECNICAMENTE
A LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS, EN EL PROCESO DE
REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES
ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS
VIGILADOS POR EL INSTITUTO, DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

$36.708.840

316 DE
2020

Invima

Contratacié
n directa

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO
DE ALIMENTOS ESPECIALIZADO AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA, PARA APOYAR
TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE
REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES
ASOCIADOS DE LOS PRODUCTOS
VIGILADOS POR_EL INSTITUTO, DE

$33.712.200
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ACUERDO CON LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO
DE  ALIMENTOS AL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA PARA APOYAR TECNICAMENTE
A LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS, EN EL PROCESO DE
REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES
ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS
VIGILADOS POR EL INSTITUTO, DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

229 DE
2020

Contratacio

n directa $36.583.980

fnvima

En el INVIMA la variacién de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo con la
formacion profesional (universitaria, especializacion, maestria, doctorado), ademas de la experiencia
e idoneidad y de conformidad a los valores de referencia estipulados en la resolucion vigente
2016053728 del 21 de diciembre de 20186.

Historicamente diferentes Entidades Publicas han suscrito Contratos de prestacién de servicios con
objetos similares, bajo la modalidad de contratacién directa, como se muestra a continuacion:

Nombre |N° de|Modalidad ; Duracion
de la| Contra Objeto Valor
Entidad to
PRESTAR  LOS  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO DE gLIMENTOS %ARA
. | LA ORGANIZACION, EJECUCION Y
GOBERN | gaqo | SOIAACH | SEGUIMIENTO AL DESARROLLO $ 46.000.000
ACION DEL PROYECTO DE
DEL ALIMENTACION ESCOLAR A LA|11 meses
HUILA ZONA 2 DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA.
Gobernaci PRESTACION DE  SERVICIOS |2 meses
6n de PROFESIONALES COMO
Bolivar | e INGENIERO DE ALIMENTOS, PARA
1997. |Contrataci |QUE PRESTE ASESORIA EN EL $ 8.000.000
2020 |Ondirecta |PROGRAMA DE ALIMENTACION e
ESCOLAR  PAE, ANTE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOLIVAR.
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LA
GUAJIRA -
ADMINIST
RACION
TEMPORA PRESTACION DE  SERVICIOS
L  DEL PROFESIONALES COMO | 11 meses
SECTOR | ,rp. INGENIERO DE ALIMENTOS QUE
EDUCATI |0 " |Contrataci |PERMITAN EN EL DESARROLLO $ 41.708.000
VO PARA 2019 6n Directa | DEL PROGRAMA DE i ’
EL ALIMENTACION ESCOLAR - PAE
DEPARTA VIGENCIA 2019, EN EL DISTRITO DE
MENTO RIOHACHA.
DE LA
GUAJIRA -
RIOHACH
A
RESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
MUNICIPI INGENIERO DE ALIMENTOS A LA
o DE GESTION QUE REALIZA LA
BUCARA |cT0 | contrataci | SECRETARIA DE EDUCACION, EN
MANGA 1598 | on Drocts | LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL - $.45.000.00
DE CONTRACTUAL Y DE EJECUCION ——
2019 EN  MATERIA TECNICA Y|10
APOYANDO LA SUPERVISION DEL |\
PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - PAE
GOBERN contratacié | PRESTAR _ LOS __ SERVICIOS | 11 MESES
ACION n directa| PROFESIONALES comMo
DEL (ley 1150 [ INGENIERO DE ALIMENTOS PARA
HUILA 052. |9€2007) |LA ORGANIZACION EJECUCION Y
2018 SEGUIMIENTO AL DESARROLLO $46.000.000
DEL PROYECTO DE
ALIMENTACION ESCOLAR A LA
ZONA 1 Y 3 DEL DEPARTAMENTO
DEL HUILA.
GOBERN | 0053 | contrataci6 | CONTRATAR LA PRESTACION DE |11 meses
ACION DE n directa| SERVICIOS DE UN INGENIERO DE
DEL FECH |(ley 1150|ALIMENTOS, ESPECIALISTA EN
TOLIMA |A 18[de’2007) |GERENCIA DE PROYECTOS, QUE
DE BRINDE ACOMPANAMIENTO
ENER TECNICO A LA SECRETARIA DE
O DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y $44.100.000
2019 PRODUCCION ALIMENTARIA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO:
“FORTALECIMIENTO DE LA
DIVERSIDAD PRODUCTIVA Y
TRANSFORMACION DEL CAMPO
PARA LA PAZ EN EL TOLIMA
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Gobernaci | CD- Contrataci | PRESTAR LOS SERVICIOS | 8 meses
on Norte | SEG- |06n directa. | PROFESIONALES COMO
de 00619- INGENIERQ DE ALIMENTOS DEL
Santander | 2020 EQUIPO PAE DE LA ETC EN
CAMPO, EN APOYO A LA
PLANEACION, EJECUCION Y
VERIFICACION DE LOS PROCESOS
QUE ENMARCAN LA OPERACION
DEL PROGRAMA PAE EN LOS 39
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EDUCACION BAJO suU
JURISDICCION, CON
OBSERVANCIA EN LOS
LINEAMIENTOS TECNICO-
ADMINISTRATIVOS DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR EMITIDOS POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, RESOLUCION 29452
DEL 2017.

CORPOR {332 Contrataci | PRESTACION DE SERVICIOS EN LA | 8 meses
ACION DEL |ondirecta. | SUBDIRECCION DE SERVICIO AL
AUTONO |21 DE CLIENTE DE CORNARE COMO
MA ABRIL INGENIERO QuUIMICO
REGIONA |2020 ESPECIALISTA EN MANEJO Y $41.694.728
L DE LAS GESTION DEL RECURSO HIDRICO,
CUENCAS BRINDANDO ACOMPANAMIENTO A
LOS PROCESOS DE QUEJAS Y
CONTROL

$36.099.480

CONCLUSIONES

Los profesionales en Ingenieria de Alimentos y quimica, tienen un amplio panorama laboral y se
pueden desempeiiar en diferentes campos, tanto en empresas privadas como en entidades publicas,
en temas relacionadas como la industria alimentaria, productos de consumo humano, regulacién
alimentaria, auditoria, entre otros.

Como se evidencia en el analisis de la demanda, en afios anteriores se han contratado estos
profesionales en el Instituto y otras Entidades Publicas bajo la modalidad de Contratacién Directa,
el plazo de ejecucién generalmente es por varios meses. El valor del contrato es cancelado en pagos
mensuales; una vez preste efectivamente el servicio y a satisfaccion del supervisor del contrato,
previa presentacién de informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificaciéon de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

De acuerdo al andlisis de la demanda, se evidencia que, en este tipo de contrataciones,
generalmente se solicitan garantias de Cumplimiento: por el 10% del valor total del contrato y
ocasionalmente Calidad del servicio en el mismo porcentaje, las cuales permaneceran vigentes
durante el tiempo de ejecucién del contrato y cuatro meses mas. En algunas Entidades no se exigen
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la constitucion de garantias de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto
1082 de 2015, no es obligatoria la constitucién de garantias en los procesos de contratacion directa,
motivo por el cual es a discrecién de las entidades que de acuerdo con sus propias necesidades la
constitucion de dichas garantias. En este caso, para efectos de la prestacion del servicio profesional
requerido por parte del Invima, como quiera que no existe riesgo de desequilibrio econémico del
contrato, ya que en relacién a la forma de pago propuesta el servicio solo sera susceptible de ser
pagado previa verificacion de cumplimiento por parte de la entidad, en consecuencia esta esté
abandonado en cabeza del contratista.

Para ejercer la profesién, los profesionales en Ingenieria de Alimentos deben contar con matricula
profesional expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria— COPNIA. Los profesionales
en Ingenieria Quimica deben contar con matricula profesional emitida por el Consejo Profesional de
Ingenieria Quimica de Colombia.

Fuentes:

httg://www‘colombiacomp_rg.gov.co
http:/iwww.datos.gov.co
™ ;

tips.//copnia.gov.cofatencion-al-ciudadano/profesiones-de-

httgg:/lwww.invimé.gov.co
h ¥li : itojuridico.

i .guigaca . udiar/ingenieria-de-alimentos/69
htips://orientacion. universia.net.colinfodetail/orientacion vocacional/orientacion/donde-estudiar-ingenieria-de-alimentos-

en-colombia-4777 . htmi

tentamente,
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CARLDS ES COCUYAME
Direcfor de Alimenios y Bebidas

Area técnica Grupo de Gestién Visto bueno - Jefe de
Contractuai Oficina Asesora de
Planeacion

Elaboré estudio previo: Adriana Revisé: Xilena Carillo Nufiez
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| Elaboré Analisis del Sector: Karen Aprobé: Maria Margarita Cardenas

p__ Cortés — Asesor de la Direccién
Caballero General con delegacion de funciones
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