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INFORMACION DEL PACIENTE: Fecha: viemes, 16

Gdejuliode 2021 |
Nombre: _Pamela Alejandra Lozano Jaramillo Identificacion:  C.C. 1.113.667.275 de PALMIRA %
Fecha de Nacimiento: 25 de marzo de 1994 Sexo: _F__ Edad: 27 Estado Civil: Soltero la) | -
Direccién: _Cra 23 B # 2042 Barrio: _La Hermosa _ Ciudad: SANTA ROSADE CABAL !
Teléfono: 3104904263 Proceso a Ejecutar: CONTRATISTA R i{

i“ .
! S

EXAMENES PRACTICADOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL:  SI[ X | No [ |
IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
Examen Ocupacional: _Ingreso Nombre: _ PARTICULAR . NIT: 2227222727
Direccién: . . Teléfono: 9999999 Area. PARTICULAR

RESULTADO DE LA VALORACION MEDICA - EXAMEN DE INGRESO

Apto sin restricciones para el cargo: Apto con recomendaciones: | | Aptoconrestricciones: [ | Aplazado: [ |
Diagnésticos / Observaciones:

Se hizo enfasis en sistemas osteomuscular y neurologico , sin evidencia de alteraciones
higiene postural y visual

cambios saludables en estilo de vida

uso adecuado de los elementos de proteccion personal

realizar visiometria y audiometria anual

cumplir estrictamente las normas de bioseguridad del ministerio de salud, resolucion 777, ante la contingendia por el covid 1%

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL
MEDICAS
Remision E.P.S.: NOT Remision A RL: NO
Riesgos Ocupacionales:

Biomecanicos: Disefio de puesto Fisicos:lluminacién
RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA EVALUACION

CHARLAS EDUCATIVAS
HIGIENE POSTURAL INDUCCION [X ] ALTURAS [ | EPP OTRAS
USO DE EPP

GUANTES [ | MONOGAFAS [ ] CASCO [ | TAPAOIDOS [ | TAPABOCAS [X | OTRAS
CONTROLES MEDICOS PERIODICOS: PAUSAS ACTIVAS: [ X_]

CUMPLIR REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL: ! X i

SOCIALIZACION DE LOS FACTORES DE RIESGO A LOS QUE ESTA EXPUESTO: 1 X
SVE: Auditivo [ | Visual Ergonémico Cardiovascular [ | Psicolaboral

Otros SVE:
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que la empresa solo pueds conocer el certificado médico de ingreso del aspirante. Los documentos completos de b histona dinica ocupaoonal estan tan custsda y guarda. auzde ton b
establecido en la resolucion y el trabajador puede obtener una copia ds efios cuando o requiera
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médicos y profesionales de la 1P3.

Dr. Victor Hugo Manray M.
Médico Especiatista Sequridad
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