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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 05

DEL DiA 06 DEL MES DE ENERO DEL 2022

OBJETIVO (8S)
Seleccionar Instructores para atender formaciones de nivel complementaria para la poblacién Victimas durante la vigencia 2022.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SE AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢{CUAL? EMPRESA NA GRABACION VIRTUAL
; M
JUAN CARLOS BLANCO X DIRECCION
CORDOBA 80761124 JBLANCOC@SENA.EDU.CO 3104095428
2 MARIA ANGELICA VEGA 54253409 FORMACION Y|
MARCELIN X PROFESIONAL MAVEGA@SENA.EDU.CO // /t(":
W72 e
3216480887 7 /
3 COORDINACION - ) / 1 /.
YILSE RUIZ CARRILLO X ACADEMICA "é.z (L0
35603325 YARUIZ@SENA.EDU.CO 3206322549 d
4 COORDINACION -
X ACADEMICA
PETRONA RENTERIA LUNA 54.252.488 PRENTERIA@SENA.EDU.CO 3003525869
5 COORDINACION
X ACADEMICA Uqc\c.soa A. u"u-hq
JACKSON URRUTIA CHALA} 11803820 JAURRUTIA@SENA.EDU.CO 3105631229

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de Seleccion de Instructores

CIUDAD Y FECHA: Quibdo, enero 6 del 2022 HORA INICIO: HORA FIN: 7:30

2:30 PM pm
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Juntas de la Regional Choco- Centro de
Direccion Regional Recursos Naturales Industria y

Biodiversidad

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision Preseleccionados.
2. Llamada a los preseleccionados.
3. Seleccionar Instructores

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Seleccionar Instructores para atender formaciones de

nivel complementaria para la poblacién Victimas durante la vigencia 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2: 30 pm del dia 6 de enero del 2022 se reunieron en la sala de juntas de la
direccion Regional el Dr. Juan Carlos Blanco Cérdoba; Subdirector de Centro, Maria
Angelica Vega Marcelin; Coordinadora de formacién profesional, Yilse Aleida Ruiz Carrillo,
Jackson Urrutia Chala y Petrona Renteria Luna; Coordinadores Académicos; para dar
comienzo a la reunion de selecciéon de Instructores en cumplimiento a la circular No. 3-
2021-000160 en el item 4.1. Conformacion y uso del Banco de Instructores para la
contratacion del 2022.

Se realiza un bosquejo general de lo realizado en el mes de diciembre del 2021, aclarando
que ya se surtid el proceso de postulacion en el Banco de Instructores a cada ID de
contratacion, revision y verificacion de hojas de vida de los postulados, generando los que
cumplen 0 no cumplen, presentacién y evaluacién de pruebas por parte de la ESAP, y
resultado del puntaje definitivo.

Con el fin de que nuestros aprendices cuenten con un personal de instructores de calidad
que los beneficie en su proceso de formacién se procede a realizar las siguientes
actividades:

Con base en el listado de puntuacidn final que generé el médulo Banco de Instructores en
orden descendente para cada “necesidad de contratacion” se generaron en el aplicativo
cada una de las preselecciones.

Una vez realizadas las preselecciones, con los instructores que cumplian con los perfiles
de las diferentes areas, se procedid a llamar a cada uno de los postulados
preseleccionados, con el fin de poder saber con certeza si aceptaba o no la preseleccion y
de esa manera evitar posibles reprocesos en la seleccion y/o contratacion.
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Se requieren apertura convocatoria individuales en la Agencia Publica de Empleo, para su
posterior migracion al Banco de Instructores y a su vez el proceso de seleccion, ya que no
todas las convocatorias Banco de instructores tienen personal postulado y en algunos
casos ninguno de los postulados cumple con el perfil.

Al revisar las hojas de vida de los postulados que cumplen en el Banco de Instructores, se
generaron situaciones como, por ejemplo:

De los dos postulados ninguno cumple el perfil.

No hay postulados para esta solicitud.

De los demas postulados ninguno cumple el perfil o no presenté la prueba.

Soélo hay una persona postulada, pero no cumple con el perfil.

Ocupo el 1er lugar para esta solicitud de contratacion, venia en el programa titulada,
manifestd que no puede viajar porque vive con la Mama de 95 afios.

v" La persona que cumple el perfil, no acepto la preseleccion. Entre otras.

LRLN%

Todas estas situaciones fueron tenidas en cuenta para la seleccion y o ajustes en el
proceso; y quedaran registradas en la hoja de trabajo disefiada por el Comité de Seleccion
y debe reposar en los archivos de soporte de la Subdireccion de Centro.

Una vez obtenida toda esta informacion se procede a seleccionar Trece (13) instructores
para atender las formaciones de nivel complementaria para la poblacién victima durante la
vigencia 2022. Segun relacién adjunta en la parte inferior del presente documento.

CONCLUSIONES

1. Fueron seleccionados Trece (13) instructores del Nivel Complementaria
para atender la poblacién victima durante la vigencia 2022.

2. Que estos seran contratados siempre y cuando cumplan con todos los
requisitos exigidos en la Contratacion.

3. Aperturar convocatorias individuales en la APE, de aquellas competencias
que no tienen postulados y/o no cumplimiento del perfil requerido.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Hacer entrega del acta de Seleccion de Director 07/01/2022
Instructores a la Coordinacion del Grupo | Regional
de Apoyo Mixto.

2. Enviar a la APE los perfiles requeridos Director
para abrir convocatorias individuales, Regional

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ANEXO ACTA No.005 DE SELECCION DE INSTRUCTORES COMPLEMENTARIA VICTIMAS
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Cantidad .
. Cédula NOMBRE DEL INSTRUCTOR Celular
Programa instructores

54254040 | ROSMERY RENTERIA MENA 3137576965
WORD BASICO 2

11805799 | VICTOR ALDRIN MENA ARIAS 3143741945
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 1 16866158 [ JUAN CARLOS GUTIERREZ ARBOLEDA 3206754857
ELABORACION DE PRODUCTOS DE
PANIFICACION A BASE DE QUESO 1 35895822 | NAYIBE SANCHEZ MOSQUERA 3225946411
MANEJO DE LA INFORMACION 1 1003928561 | LEIDY JHOANA MURILLO SANCHEZ 3206352118
TURISTICA
FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASECDARA EL HOGAR 1 1077435603 | ARIADNA CASAS VEGA 3217177788
MERCADEQO Y VENTAS 1 .

11803979 | YAICINIO YAIR MINOTA DUENAS 3117259003

BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y
PRESUPUESTOS 1 11800809 [JULIO EMILIO VALENCIA MORENO 3137055841
FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS 1 11809440 [ JUAN JOSE PINO MOSQUERA 3103585646
CORTE Y CONFECCION DE PANTALON 1 43802498 | JESSICA PAZ COUTIN 3117112132
MONTAIJE Y MANEJO DE ARTES DE
PESCA EN ACUICULTURA 1 78698811 | JORGE ELIECER TABARES PEREZ 3176819317
FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO
COMUNITARIO EN LA PRIMERA 1 1017157704 | LORAIN IRINA ABRIL VALDES 3206789779

INFANCIA
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BASES DEL ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

11805548

ARNOLD ENRIQUE CUESTA SALAS

3147760502

13
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