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La corporac¡ón Autónoma Reg¡onal de la Frontora Nororiental, coRPoNoR, es un organismo ¡ntegrar e

del S¡ÑA que ejecuta y coord¡na las polític€s, programas y proyeclos que a nÑel nacional, departamental
y municipal propendeo por la co¡€efvación y rRaneio de los Recursos Natlrales Renovables en el

bepartamento Noñe de Santander, además de ojercer la func¡ón de máxima autodded smbiental en el

área d6 su jur¡sdicción.

Que dentro dol Plan de Acc¡ón 2020-2023, aprobado mediante el Cons€jo D¡re.fivo de la Corporac¡Ón se

establec¡ó el Proyedo 1.3'MEDlclON Y ANALISIS DEL RECURSO HIDRICO', eñ lo relsc¡onado con los
proc€sos ope€tivos del Laboratorio Ambient€l como ¿poyo a la Gest¡ón del conocimiento para la

regulación y uso eficiente del agua (c€l¡dsd y c€ntidad), modiante el fortalecimiento del recurso humano,

te;nológico y fnanc¡ero. Así m¡smo mantener la acreditación del laborato.io y apoyer el seguimienlo a

perm¡sos do vertimierúos y contam¡nación de conientes hldricas.

Que, por menclsto super¡of, se consagra el derccho a gozer de un ambiente sano y por onde se establece
que €s deber del El€do proteger la d¡vers¡dad e irf€gridad del amb¡ente, consefvaf l.s árcas de especial

importanc¡a eco¡ógica y además, rcza quo ei Estado deberá prevenir y controla¡ los factorcs de detedoro
amb¡ental, ¡mponer l6s sanciones lega¡es y exigir le reparac¡ón de los daños causados.

En consonanc¡a, la Ley 99 de 1993 elablece: "Conesponde a la Corpo.ac¡ón ejerc€r la función de

máxima autoridad ambientai €n el área de su iunsdicc¡ón, de acuerdo a las normas de c¿rácter superior y

confome a los criterios y diredrices trazadas por el Ministerio de Ambiente y Dessrrollo Sosten¡ble"

Que la Corporac¡ón CORPONOR, cuenta con un laboratorio Amb¡ental de gran ¡mportancia, que t¡enen

como propósito emiür infoÍnáción de lá cslidad del recuEo agr¡a, que siña como base de suslentac¡Ón

en la ioma de dec¡s¡ones en matede amb¡ent€l en cuanto a la protección, recup€fec¡ón y control del
recurso hídrlco y como apoyo a la Gest¡ón del conocimiento para la regulac¡ón y uso ef¡c¡enle del aguá
(calidad y cant¡dad).

Que la Corporac¡ón CORPoNOR a través del Laboratorio Amtiental conoc€ la csl¡dad fisico'quím¡ca y

microbiobg¡c€ de las corrientes sup€rficiales y sutferáneas en su iurisd¡cción para su odenamienlo,
manejo y control, apoya la evaluación y s€guimieaÍo a planes de Saneamiedo y man€jo de verlimientos a
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entes tenitoriares y product¡vos para er cumpr¡m¡ento de nomas smtiontares, además presta er serv¡c¡o aparticulafes cuando lo fequieren.

Que dicho propósiro requ¡ere de una capacidad operativa, mod¡ante er fon¿bc¡m¡ento der recurso
humano, tecnológ¡co y finande¡o y a ra vez m€ntener la Acfeditac¡ón con el loEAlll y pof ende er s¡stema
de Gest¡ó¡ de caridad do¡ Laborato o, medi€nte er cumpr¡miento de ros requis¡tos;; gestión y técn¡cos
enmarceclos en la Noma NTC ISO/IEC i 7025 del201Z.

En virtud de lo antefiof y no exist¡endo dentro de la planta de personal sufic¡ente recurso numano se
requiere, la contratac¡ón de servic¡os profssionales, técnicos y as¡stenciales para et desanollo de los
proc€sos que se real¡zan en el laboratorio de CORPONOR, iales como muestreos de aguas, aná¡¡sis
f¡s¡coquímicos y microb¡ológicot Demanda bioquimic€ de oxígeno (DBO5), d€manda química de oxígeno
(DOO), 

.:ó_ldos suspendidos totates (SST), sólidos sedimer ebtes. sótidoé disuoftos totates (SDT), sóÍdos
iolales (sr), oxlgeno disuelto (oD), cotifor¡res totales, cotifonnes fec¿tes (E, coii), cordüd.iv¡dad otéctrica.
temperátura, pH, c¡oruros, gaasas y Ace¡tes, h¡droc€rburos, dureza total, dureza cálc¡ca y c¿lcio. sulfatos,
alc¿linidad, acidez, hi€ro total, turb¡edad, fósforo total, fósforo readivo disuelto, nitrógeno total, nitratos,
nitntos y otros d6 las muestras provenientes en el segu¡mionto á la calidad del egua d€ verlim¡entos
¡ndustriales y domésl¡cos, conl¡minación de aguas, cat¡dad de fuentes hídric€s superficjates y
subtenáneas y procesos de confirmación para 6l cálcuto de tasas retdbút¡vas_ Además de okas
aci¡v¡dades de apoyo € los procesos de conf¡rmación de métodos an€llticos y activ¡dades del sistema de
gesl¡ón del laboratorio enc€m¡nados al manten¡miento de la acreditác¡ón del mismo sooonadas en ta
norma NTC ISO/IEC 17025 det 2017

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

2.1 Ob¡eto

PRESTAC¡ON DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO OE LOS PROCESOS QUE SE
REALIZAN EN EL LABORATORIO AI\¡IBIENTAL DE CORPONOR, ESTABLECTDO EN EL PLAN DE
MoNrroREo DE LA CAL|DAD DE AGUA y LA EJEcuctóN DE AclvtDADEs PARA EL
cuMpLrMlENTo DE l_4 NoRMA NTc tso/tEc 11a2sDEL2111. /
2,2. Condic¡ones técn¡cas requeridas:

Para sat¡sfac€r la necesidad descril€ anteñormente se rcqu¡ere colebrar un contrato con una persona
natural, pmfesional en Quím¡ca, Ingeniería Química, Ingeniería de Producc¡ón B¡otecnol@¡c¿, Ingenjela
B¡otecnológ¡ca, Micrcbiologl¡, Becteriología y demás c¡encias afines, con expetiencja de t2 meses, que
no se encuentre ¡ncur:¡o en ninguna caus€lde ¡nhabilklad o ¡ncomoatib¡l¡dad orevislas en ls Ley.

2.3 Contrato a celebÍar:

Coniráto de Prestac¡ón de SeN¡c¡os Profesionales

2.4 Obl¡gacion$ del contrat¡gta:

En v¡rtud del prcsente conlÉlo el contrat¡ta adquiere las s¡quierfes ob¡igaciones de apoyo a la
Subdifec6¡ón de Med¡c¡ón y Análisis:

. R€alizar la invest¡gación e identificac¡ón conc€miente a las fuentes de inceflidumbre, €sí como su
cálculo y estimac¡ón de los métodos ¿nalíticos dellaboratorio ámuental.. D¡señar los formatos de cálculo y et¡mación de la incortidumbre para tas medidas analít¡cás
s€loccionadas, así como el proced¡m¡ento o inlruc.tivo de ls motodología imdemeffada.. Real¡zar la logistics y ooordinac¡ón d6 ¡os trabajos requeiidos para la obtención de datos
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provenientes de ensayos y demás fuentes de inc€rlidumbre para su oorespondionte cálculo.
. Roal¡zar aclivilades de muestreo como toma de muelras, medición de ensayos in s¡tu, medición

de cáudal y preservadón de muestras de las diterentes conientes hfdricás de la jurisdicción de
cofDonor.

. Reel¡Zervis¡tes técn¡cas de s€guim¡ento a las carac:t€dzaciones de vertim¡entos y fuentes hídric€s
para 18 evaluac¡ón, segu¡miento y control de los Plsnes de saneamiento y Manejo de veriimientos
(PSM\4, pormiso que otorga la Corporac¡ón Ambientai.

. Realizar acompañam¡ento técnico en cuanto al trabajo exp€dmental neceserio par¿ el desárrol¡o
del cálcu¡o y esl¡mac¡ón de la incertidumbre para las m€d¡das analít¡cas selecc¡onadas lanto en
camoo como €n el laboratorio.

. ldent¡fcaf las fuentes de ¡nced¡dumbre de las medidas analÍt¡cas sel€ccionadas.

. Cuantific€r los componeni€s de ¡a inceriidurnbre ien¡endo en cuenta sus diSdbuc¡ones
rectangular, tdsngular, nomal, enke otrcs-

. Calcular la incertidumb.e estándar comb¡nada de las medidas analft¡c¿s seleccíonsdss.

. Calculary r€podarla ¡ncertidumbre expandida de las medidas analít¡c€s.

. Real¡zar el fortalec¡miento y soc¡al¡zación en el equipo del l€boratodo par. elcálculo de la
incert¡dumbre de los mélodos snsllticos.

. Confirmar los r¡étodos de ens8yo de acuerdo con las actuslizaciones y olaborar los doqrmentos
respedivos (Oescdptivo, ¡nstruot¡vo, medic¡onos qu¡m¡ométric€s, veiflcación del matedd
voiuméirico, cálouio de ¡no€didumbae en la med¡c¡ón, reg¡siro de datos primsrios, Íoios de ios
ensayos, canas de co.rtro¡ implementadas).

. Real¡zar ad¡vidades de muestrco como toma d€ muestras, med¡c¡ón de onsayos in s¡tu, m€dición
de caudal y prcs€rvación de mu€stras de las difef€rios corient€s hídr¡c¿s de la jurisdicción de
ComonoÍ,

. lnspeccionar y consolidar informac¡ón de las actividad€s antrópicas del áres de influencia de las
fuenies híddcas en eslud¡o que ¡nciden en la c€lidad del agua.

. Apoyar en la construcclón documenlal de las principales fuentes hidric€s objetivo de la

. Calcular elflujo o caudal de las conespond¡entes fuent€s hídaicas muostfeadas.

. Realizar visitas técnic€s y caracteaizac¡ón del agus en €tenc¡ón a quej¿s, derechos de petic¡ón,
acciones cle tutela preseniados por la comun¡d€d y/o ¡nc¡dentes sob¡e el rcculso hidrico de la
jurisd¡cción de Corpono., emit¡r mncepto técnico 6 pártir de los result€dos de €nsayos de
laboratorio y realizar el respect¡vo inform€.

. Reali¿arv¡sitas técnicas de segu¡miento a las caraclerizaciones de venimi€ntos y fuentes hídricas
para la evaluación, seguim¡ento y control de los Planes de saneamiento y M€nejo de vert¡m¡entos

. Recepc¡onar, ident¡Uoer, preservar y almacenar las muest¡as a €nal¡zar cumpl¡endo con los
linoamientos do c€l¡dad.

. Realizar los ensayos Fís¡co - Qu¡micos y microb¡ológ¡cos de acuerdo I asignac¡ón.

. Operar en forma adecuada ¡os equ¡pos y elementos del laboralorio necesarios en la ejecución de
su tÉbajo.

. Prepa€a y cont¡olsr los reacl¡vos, so¡uciones pairón y máerial de rolerenc¡a necesaños en el
laboaato o.

. Regisirar en ioma oporiuna ios ensayos de muesir¿s reaii¿adas y asegurar ia iníormación
¡efercnte a rcgisttos pdmarios e infomes de resu¡tados que em¡te el laboÉto¡¡o que permita
enheger infomeción execla y confioble.

. Rea¡izar y actua¡¡z8r ¡as hojas de vida d€ los equipos de acuedo a asignación, asi como la
custodia, seguimiento y reg¡stro en el proceso de mantenimiento y calibrac¡ón extemo.

. Re?lizar y registrar el mantenimiento rut¡nario de los equ¡pos y buscar soluciones y respuesla
inmediata cuando s6 Dr€ser{on Dosibles fallas.

. Cumplir el reglamento y l€s normas de higlene y seguridad para llevsr 9 cabo ¡as diferentes
act¡vidades de ensayos de laboratodo.

. Cumplir con el aseguram¡ento y co¡trol de la cal¡d¿d según su as¡gnac¡ón.

. Ejecutar los procedim¡entos defin¡dos para la elaboración y modiñcac¡ón de ¡a documentación en
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cumplimiento con el s¡lema de gest¡ón del laborátofio.
. M€ntener en foma ordenada, oportuna, clare y segura la infomac¡ón genorsda porsu aclividsd.
. Registrar y elaborar las cartas de control, estableciendo ¡os límites de control y alerta de los

mé4odos analític¡s y evaluar las tendencias de l€ misma.
. Elaborar y suditsr los ¡nformes de resultados d6 ensayos de labomtorio e infornes de muestrco

según as¡gnación.
. Audii¿r iegisiros primaiios de Búsayos de iaboratório ségúrr Ésigriaó¡ón.
. Reportar al Coord¡nadoÍ s¡tuec¡ones que puedan afectaa los aesultados rclac¡onados con las

act¡vidades de mueslreo y anélisis.
. Reportar ¿l Coord¡nador de Laboratorio lodo lo relacionado con eltunc¡onamienlo de los equ¡pos

y los requerimientos de compra de equipos, matedales e insumos necesados.
. Mantener l8 confdenc¡al¡dad de la infomación derivada de su activ¡dad en el laboratodo.

cumpl¡endo con elacuerdo de confdencialidad.
. Part¡c¡Dar en pruebas de evalúación de desernpeño Dara el manten¡miedo de la acreditación del

labo|atorio.
. Participar en las euditoriás ext€mas de¡ IDEAM e irlemss en cumplimiento al procoso do

acroditac¡ón del laboaatorio.
. Proponer y ejecutar los planes de mejoram¡ento de acuerdo a los hallazgos encontmdos en los

procesos de auditorías interna y €xtema lDEAlVl.
. Planear eficientemente sus actividades y sdmin¡slrer adecuSdamente los recursos a su

disposic¡ón.
. Maniener la bue¡a imagen dei ¡aboraiorio y un¿ edecuácia dispos¡ción ai s€rvicio.
. Aportar la ¡nformac¡ón requerida para la presentación de ¡nformes.
. Acslar la at¡todded y las directrices del Coo.di¡ador de Laboratorio.
. Curnplirlas normas de manejo y almacenam¡ento de produclos quím¡cos.
. Participar en el anál¡s¡s y búsqu€da d€ soluciones a los problemas relacionados con el sistema de

c€l¡d¡d de¡ laboratorio.
. Las demás actividgdes rclacionadas con el objeto del conlrato que sean inherenles a su

nelutáleze

El contrat¡sla doborá util¡zar los siouientes el€mentos de protecc¡ón personal. Es responsab¡l¡dad del
Contrat¡la asumir el costo de sus pK,pios elementos de protecc¡ón personal, para lo cual deberá
adquidrlos, disponerlos y ut¡lizarlos de acuerdo 8 las act¡vidades que r6al¡ce, para su protección integral.

.Éffir1
*á

Corpg"n_or2I MPA-01-F-01 -Vorsión 6 - 21109/2021

ElcrlÉnto de
Actlvldáde. R.l¡c¡onadas mn:

EülE e! iontacr¡ co¡Donl del lir¡co. fjilembns
supenorcs € int€r¡ores, 9rotegléndolor de p€ligrc
r€l*ionados con labore€ que lmpl|c€n expo€ición a
€uslanc¡as de laborator¡o

U8o en elde€árollo de actividad6 d€ Anátiis
dentm d€l Labor¡lorio d€ AguaÉ

Evila el cont.cto coryoral del tronco, mlembroe
superorés é ¡nferiores, protegiéndoloé de p6ligrc€
.€lacjonado€ con l6bo¡6 qu€ implican eryo€lclón a
suslanc¡as de laooÉlorlo,

Uso en eld€sanollo de actrvldade¡ d. Añálisis
denlro del la¡orator¡o de Aguas

somb.e.o e. rel. drtl, cor1 álá áncha y cordón. Urit¿ado
pr.a rc¿lizar acl¡vidad6 a ¡a lnlémpélid con €xpoebión al

uso 6n áoiividad€€ de loma de mue€lrás en
.a|l'Do 9?rc snelr--9 en el t-ehf:la:r.

Calzsdo Cerrdo ru.de
C.lzado elaborádo 6n matalát d6 üuo¡o. Son uill¡2adas
pan laboreE a la intemperie donde se .equierá
prolecció¡ contla ¡9u€ y hum.dad €Írre otros. Cárzrdo
eláborádo én maté¡ial tuérte a G¡Étancias Quimioas.

u€o eñ *lrv'dádB de lom¡ d€ mu€6i|as en
campo párá áñál!¡ia €ñ €l labo.atoflo y en el
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Poncho en P.Vc..on caPucns, capa erterlor d€ t61a

féxibl€ de PVC. R€cublertos ¡.n.mament€ en poliÉst€r'

Pfotéccjó¡ conlru p€lig.os relacionados co¡ l.borea qu3

lmDlican la e¡p¡slc!ón a mal liempo y ¡mblerte6

Uso en activid¿des d€ loma de muestras etl
camoo osra análisis én el La¡dalodo

Gafa€ de Ségundad Y
Prol.c-crón p€ra luz llltav'ol€É €n labotes a l¡
hternD.ne Évlá la Proy€coón de panlculas 3óllda¡ o

U6o €¡ ac'tividadls d€ tona de ¡noesk$ 6n

@mDo 9a€ ánállsig €n el Labo.ato.¡o y en er

eroiec¿¡ón reep'r¡tona pa|a oxposrción a rnál€ial
pad|culado conlia pa¡ticul# y porvoé no lóxic6 M€dio

iihÉrte ou€ no d cuna b rBtiraoión ñormal con cl¡p

náÉrlqu€ propotdoná un a¡l6te.nátómico Uso du¡anl6
recorfido€ oor cán.tsra d€alapada, para prol6gerÉé osl

oolvo 116 |a; vlaÉ o€mhoc.

Uso en aotividad6 d€ totñá de mu33tÉE en

cámDo p€ra análl.is 3n el Labodof¡o

usr en caso de movilización á zonaa con bmP¿raluras
b¡¡as- Bnndá Prot€..ión durant€ lá eQosicióñ a .st¡s
té;|oeraturas v a los ambisnl€6 húmedos, p¿ra evilar
resff v d.leido d€ la s¿lud

u60 6n actividad6 de toma d6 mue€frras en
camDo ¡¿ra dnálisis €n el L¿boratono

Má3carilla olore€
o€ánioos con ñMo dé

De fo.ma convexa, co¡ €Étruclura anlideformanle co¡
bánda€ €lástic.s. con fltro de caüón ádivado v clip ds
aluminio en [t, párá el ajula dé la na :, para aségúEt
un éxcelerfs sello. El R6pifador pára paftrculas con

clof€s mol€los de v3p3€s or!fuiccs (tipo d€s€chable)

briñda protecc¡ón contra cienas Pá¡tlcula3 de aerosoles

con o En aceite6 inclly.¡do aquellG vaPor6 orgánico€

corno 3olvent6, desenorás¡nl€s y re€¡n€3 se sugi€re

!¡tili:ár ,aE aplicaciones comor Opa¡*ione6 d€

láboratono€ de análÉts, AgricLrltuÉ, Poltoqu¡mc€

Uso en acllvidad6 dé loma de mue$ras én

c€moo Daf3 anál¡Eis en el Laboratodó y en 6l

U6o dé Repalénte para usár durante el de€arollo ds aotividades al aire l¡br€,
para protegerse de picaduÉÉ de ins€.los {mo€quilos
ino6oá, oarap.tas, É!c ) y ráyos d€l Éol que Pueden

/ovocar queFadufás Por erposicio¡ Prolongada

Uso 6n .cl¡vidádes de loma de mle€tÉs en
oamDo Dara anótb¡! én 6lLabo{alo o

dl*Fff corponor 
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El contr€tista deborá dispone. de los equipos de trsb€jo que se requieron p€ra €l des€ffollo de su

obj€to contractual (computador y cámara fotográf¡ca)

Pés€rnar infome; mensuales de las act¡vidades desanolladas en cumpl¡miento del objeto

@ntractual.
EI contrat¡sta se comFomete a cumplir con lo €slablecido €n el s¡s1ema de gestión ¡ntogral HSEQ

de CORPONOR.
Aplicar los foÍnatos y proc€dimientos oslablec¡dos por la Corpo¡ac¡Ón

Cumplir el reglamento y las normas de h¡giene y segu dad

Madener linrio y orgsni¿ado el puesto d6 irabalo as¡gnedo

lnformar a S;lud Oc;p€c¡onaltodo acc¡dent€ o ¡nc¡derf€ d€ trabajo que ocura en el desárrcllo de

sus activ¡dades-
óumplir los protocolos de bioseguridad adoptados y adeptsdos pof €l confatante durente el

t".óo qu" #rman".ce en las insl€lsciones do coRPoNoR o lugar de trabajo y en el ejercioio

áe tJ" ahiuiO"oes quu 6sle le des¡gne, según la Resolución No 223 de 2021, exped¡d¡ por el

tvtinistir¡o ¿" S"luO i pttección social, psra mlt¡g€r, controlar y rcslizar el adecuado manejo de la

pandem¡a del Coronavirus COVID-19.

heDortár €l contratante cu€¡qu¡€r csso de contagio en su salud, que 5e llegase a presentar en su

iuélri ¿" tr"¡"jo o t, r"milia. Ésto con el f¡n de quo se edopten las med¡dts correspondientes'

niootar las me¿¡Oas ¿e cuidado de su salud y rcponar al contrstante las aherac¡onos de su

".ráio 
oJ""luo. 

""p""¡almente 
relacronados con slntomas de enfen¡edad respkatoda y reporter

alárea detalonto Humano de CORPONOR
Disponer delKit d€ protección peÉonal pám evitarelCOV|D 19'

En consideraclón a el estado de emeQ€nc¡a Social y sanitafia Decretsda por el Ministerio de

aalud v Protección Social con el objsto de preven¡r y controlar el COVID 19, y s¡ hay luge¡ oe

ieatiiaí et tra¡ejo remoto o teletrabajo el contratisls debe contat con los equipos tecnologicos e

intemet necosarios pará el cumplimi€nto cle las obligaciones 
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El Contrat¡sta eslá ob¡¡gados a adoptaf du.anle la ejecución de sus tfabajos, todas las medidas
provenl¡vas dest¡naclas a controlar adecuadamente los riesgos a que puedan estar expuelos su
prop¡a salud o la de terceros.
El contratista deberá d¡sponer y ut¡l¡zar los elementos de protecc¡ón personal de acuerqo a ias
ac{ivkrades que reElice.
El Contret¡sta deberá apl¡car los programss de Oéstién ambiental es1¿blec¡dos por la Collorecton.
Cumplr co¡ la afil¡ac¡ón y págo d€ los apones del S¡tema de Segurided Social Integral (Satud,
Pens¡ón y R¡esgos Labor¿les, Clase de R¡esgo Íl) at momento de suscribk el contrato.
El contralisla debe realizarse el examen méd¡co ocupacionat y allegar el cert¡ficado de¡ m¡smo al
ár€a de Talento Humano de la Corporación. Et costo det examen seiá ssumido oor el contratisla.
El Contfatile debo haosr entrega de los documenlos. elementos y equipos a cargo en la
depenclenc¡¿r corespoñdiente para el laám¡te de¡ psz y salvo respect¡vo.

2,5 Durac¡ón:

La durac¡ón de¡ prescñte contrato es de Cinco (3) mes€s, contados á padir del acia de inicio pievio
perfecc¡onamiento y cr¡mptirniento de los requisitos exigidos para su ejecución.

2.6 Lugar

El objeto del contreto se reatizará en el Laboratorio de CORPONOR, ubicado en el mun¡c¡pio de Los
Pat¡os y en los diferenles municip¡os del departsmento None de Santander que se requiem y para todos
los efectos del contrato, s€ fja como dom¡cilio ls c¡udad de Ssn José de Cúcuta.

2.7 Interv€ntor o supefvisor del contrato por parte de la corporación:

La supervitíón seré ejerc¡da por medio dol funcionario Jorge Enriquc Af€nas Hérnández, Subdirector
de Medic¡ón y Análisis Amb¡ent¿l, quien deb€rá dsr eslriclo cumpl¡mi€nto a lo consagrado én el Manual
de Contratació¡ adoptado, emanado de ¡a D¡rección ccneral de CORPONOR.
Es .responsábilidad der supe'¡sor verificár er o.rmpl¡miento de ras obrigac¡ones contractuares
esiablecidas, Ios pagos de seguridsd soeiai integral, las oblioaciones y ,esponsib¡¡¡dades relacionadas
con €ls¡stema d€ gestión ¡ntegfat HSEQ y la debida utit¡zac¡ón de los etef¡entos de protecc¡ón personal y
de seguridad ¡ndustrial depend¡endo de ls ad¡v¡dad a desa¡rollar Dorel Contfatistas.

2.E Fo.ma de pago:

El valor contratado se fija en ta suma de eUINCE MTLLONES eUtNtENTOS
(st5.5oo.0o0), que coRpoNoR pagará de ra siguiente manera: l\4ll PEsos M/te 

/¿

. Por conc€pto de honor€dos ta sume de CATORCE MTLLONES DE PESOS IüTE (g14.OOO.OOO), tos ,/
cuales se cancelarán DOS MILLONES OCHOCTENTOS t\4tl PESOS M/CTE (g2.8OO OO0), por /
concepto de.honorados mensuales previa presentsción del informe y ceriificación por parie det
superuisor del fecibido a satisfacc¡ón det objeto del contrsto, iunto con los soportes que acréditen los
pagos a salud, pens¡ón, r¡esgos iaborales y parafisc€les en caso de ser 0ecesario y les rgspectivas
a61as.

.lgualm6nte, delvs¡ordel contmlo, so as¡gna ta suma de UN MTLLON eUtNtENTOS MtL PESOS M/TE
($1.500.000) de los cuates se cáncotara¡ TRESC|ENToS MtL pÉSos [,t/cfe ( $ 3oo.ooo) mensuates.
que el cont¡atisla dest¡n€ra pára gastos de desplazamiento, alojam¡erfo y manutsnción, que se
ceusen paÉ et cabat cumpl¡m¡ento del obieto contraduat.
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2,9 Gasios a cargo del contfat¡sta

Todos los gastos de l€gal¡zación y ejecuc¡ón d6l contato eslarán I c€rgo del contrat¡sta:

- Los descuentos de Ley.
- Lo corespondiente a¡ otorgamiento y púrroga d€ las Ñlizas que se ex¡girán en Bl respectivo

conu6lo,
- Retención en la Fuent€t CORPONOR debeÉ descontar, €n su oportunidad, del monto de l8 faciura

la fetencjón en la fuente y el impuesto do remes€s (s¡ a ello hubiere lugar), en el valor que la Ley

detem¡ne y a las tarifas vigentos, las cuales se entienden aceptadas, conlenidas y en el contrato'

- Pagos de ;guridod sociaten sslud, pens¡ón, parafiscales y riesgos profes¡onales s¡ hubiere lugar a

ello.
- Los impuestos, defechos, iasas y conttibuciones que se otigi¡en en desarollo del conlrato' sean

elos d; carácter Nsc¡onal, Departamental o Mun¡c¡pal, rég¡men tributario que manifiesta conocer el

contrat¡sta si a ello hub¡ere lugar'
- Los demás s que hubie.s lugar.

Delqua|mane¡gcoRPoNoRverifcsfáob|¡galorismentesie|contrstislahacump||docontodassus
oblig;cion€s formates entre otrast fotocopia del Registro ún¡co Tributar¡o (RUT) aclual¡zado y lss denás
que fuesen neces¿das.

3. FuNDAMENÍoS JUR¡Dtcos QUE SoPoRTAN LA MoDALIDAD DE sELEccloN

Ten¡endo en cu€nta la natural€za jufldica del contfato a celebrar. la modali{¿d de s€lecc¡ón que se debe

ade¡arfar es a coniratacjón dircdá, de¡nída en €l artlculo 2, nuneral4, litersl h)' de la Ley 1150 de 2007'

ReOlamentsdo por eltutículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

4. ANALlsls ECOt\¡oMlco:

4.1 V€lorcst¡mado de contrato

L9 Corporación tu¡lónoma Regional de la Ffontera Nororiental, CORPONOR, cuenta con una

d¡soon¡b¡lidad de QUINcE MILLoNES QulNlENTos MIL PEsoS M/TE ($15 500 000) conespondientes

a honorados mensuales la sums de CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000 000)' y por

conc€pto de v¡át¡cos la suma de UN MILLoN QUINIENToS MIL PEsoS tt¡yTE ($1 500 000) que el

contratista cies{inara para gastos de cjesplazam¡ento, alojam¡ento y manuiención, previa prosoniación del

infome y csrtif¡cacióá por pade del superyisor del rcc¡bido a ssi¡sfacción para el cumplimiento del objeto

Oói *ní"t0, subord¡riaOó al Rubro tTtn'2.3.2.02'02.008.3203.0900.2022'l.t'A'3403'20 Serv¡cios
prestados a las smprssas y sefvicio¡ de pfoducc¡ón, proyecto'1.3 MEDlcloN Y ANALlsls DEL

RECURSO HIDRICO

5. RIESGOS PREVISIBLES:

Los fiosgos pos¡bles del contrato I celeb¡ar pueden ser:

.E|incump|¡mieítotot¿|opa.c¡a|de|8sob|¡gacionesde|conimto|serárosponsab¡|idaddel
Contratisla I O0%, y este valor será equ¡valerite 8l valor total del contrato'

. Diferenc¡as y controvefsias felat¡vas a la ejecuc¡ón del contfatol sefá fespons€b¡lidad del

Contrat¡sta e; un 1OO% y el6 valor s€rá equÑalente al valof total del contrato En el desano¡lo

delcontratosefáfesponsab¡|¡dsddelcont.atidaenunl00o/oyesteva|orseráoqu¡va|eniea|valof
lotal del contrato. Lá tem¡nación del contrato será responsabil¡dad del contratista en un 100% y

este valor s€rá equivalenle at valof lotal del contmto.
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6. GARANTIAS QUE DEBEN SER AMPARADAS POR EL CONTRATISTA.

Teniendo en cuenta lo dispuelo en el artfculo 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.s.1 Decreto 1082 de 2015, la
Corporación cons¡dera necesario sol¡citar garantías de aouerdo a la naturaleza del clntraio v ad¡vjdades
que va desarollar el contratista.

Estos desgos se ven cub¡ertos con la extensióo de las sigujentes garantfas:

Ds la celebfac¡ón del contrato: Dontro de los cjnco (5) días hábiles sigu¡entes e ia fecha de suscripción
Cel contrato, elcontratisla debgré csnstituir a favarde CORPONOR una Gararlia rin¡ce cue cgnsidiÉ en
pól¡za exp€dida por Banco o Compañía de gegl¡Íos legalmeffe autorizada pa|a funcionar en Cotomb¡a.
Que ampere los siguientes ¡¡esgos surgidos del contralo así:

- Cumpl¡miento del contrato: equivatente at diez por c¡ento (10%) det vator del c¡ntrato y con una
v¡gencia igua¡ a Ia del mismo y cualro (4) mos€s más.

Calidad del seNicio prestado: equ¡valente al diez por ciento (1oolo) del vator del contrato y con
una vioencia igual ¿ la del m¡smo y cuatro (4) mes€s más.

JORGE ENRIOUE ARENAS I{ERNANOÉZ
SUM¡rector de Medición y Anátisis Amtiental

Atell4gs

Profes¡on¿, UnivsEilar¡o

Lourdes Esperár¿. PÉlaz Arenale€ Profeslonal Universilario

Lo€ ádba nrmanté€ dectaramoe que hemé reviiioi, er práeenü doauméñro t b éii;ra'i'é
leg¿las y/o técnicas vlgé €3 y por lo tanto, bajo nuestra respot¡sabit¡dad to pres€nrsm@ pára ta lirma det Remitente.
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