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CERTIFICACION VERIFICACION REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

El Suscrito, Enrique Romero Contreras, director de la Regional Distrito Capital, de acuerdo con los
soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora MILDRED MILENA ACEVEDO PEREZ
identificada con cédula de ciudadania No.53.131.111, se procede al analisis y verificacién de los
documentos y en consecuencia certifico lo siguiente:

IDONEIDAD
o L _ _ FORMACION ACADEMICA
La siguiente verlflcaC|on, se rea‘Ilza ater.1d|endo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos. X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,
ENTIDAD (DD/MM/ Ai ) | (DD/MM/AAAR) | Meses | Dias S| NO
SENA 10/05/2019 30/12/2019 07 21 X
SENA 03/02/2020 30/12/2020 10 28 X
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 18 19 X

Por lo anterior la futura contratista tiene la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos
y esta en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, el cual es: “Prestar los servicios de cardcter
temporal como auxiliar de apoyo administrativo, con el fin de brindar atencion e inscripcion a
usuarios buscadores de empleo a través de los servicios que se brindan en la Agencia Publica de
Empleo”.

Adicionalmente, una vez verificados y consultados los certificados de antecedentes disciplinarios,
fiscales y judiciales, no se evidencia causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar.

Se expide la presente a los 30 dias del mes de diciembre de 2021.
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ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
Director Regional

Verificd: Diana Marcela Carmona Pérez - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo, ixto}lu‘»‘i\m(’
Revisd: Mayra Alejandra Carvajal Gémez- Profesional contratista- Despacho Regional ‘
Proyect6: Carlos Eduardo Herndndez Herndndez- Coordinador Agencia Publica de Empleo (A) Cg:_g%
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