ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
LUIS CARLOS AREVALO RUIZ, se procede al andlisis y verificacion de los documentos

y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
FORMACION
Titulo Universitario, con formaciébn complementaria en ACADEMICA
cualquiera de los siguientes ambitos: curso de evaluador de CUMPLE | NO CUMPLE
competencias laborales para el area técnica de su dominio o
compromiso de realizarlo, o en gestion de calidad, o en gestion
de proyectos, o en mercadeo, o en planeacion estratégica, o que
cuente con el certificado de competencias laborales en “Evaluar X
la competencia laboral segun procedimiento del organismo
certificador.” o la denominacion que se le asigne.
Bdsica primaria: Colegio Minuto de Dios, Bogota 1970. X
Bachillerato: Colegio Fundacidon de Empleados de la Caja Agraria, Bogota X
1976
Universitarios: Universidad Libre de Colombia. Bogotd 1983. Titulo X
obtenido Ingeniero Metalurgico
Post Grado: Universidad Iberoamericana. Puerto Asis 2012. Titulo X
Especialista en formulacién y Evaluacion de Proyectos de tipo social
Curso de Certificador por competencias laborales X

EXPERIENCIA REQUERIDA

Minimo 13 meses de experiencia como Dinamizador del proceso ECCL o minimo 24
meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o de experiencia

profesional relacionada con las obligaciones a desempeniar. EXPERIENCIA
N . RELACIONADA
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
Fecha de Fecha de
CARGO /OBJETO DEL Ingreso Retiro ,
ENTIDAD M D | N
CONTRATO O FUNCIONES | (DD/MM/AAA | (DD/MM/A | *'¢>€5 | P1as S 0
(SEGL'JN APLIQUE) A) AAA)
“Prestar los servicios
profesionales de caracter
temporal para apoyar en la
SENA dinamizacién del proceso | 5o ) 5051 | 24122021 | 11 sl
“Gestion de Evaluaciény
Certificacidn de
Competencias Laborales”.
“Prestar los  servicios
SENA profesionales de caracter | 20-01-2020 31-12-2020 | 11 10 Sl
como Lider del proceso




“Gestiéon de Evaluacién y
Certificacidn de
Competencias Laborales”.

SENA

“Prestar  los  servicios
profesionales de caracter
temporal para liderar el
proceso de Evaluacién y
Certificacidn de
Competencias Laborales del
Centro  Agroforestal vy
Acuicola Arapaima”.

22-01-2019

21-12-2019

11

S|

SENA

“Prestar los  servicios
profesionales de caracter
temporal en el apoyo,
administracién y gestidn en
el proceso de Evaluacion y
Certificacién de
Competencias Laborales del
Centro  Agroforestal vy
Acuicola Arapaima”.

01-02-2018

31-12-2018

11

S

SENA

“Prestar los servicios
profesionales de caracter
temporal en el Programa de
Certificacién por
Competencias Laborales,
para evaluar la calidad del
desempeno de los
candidatos en el sector
productivo, teniendo como
referente la NCL y como
herramienta de evaluacion
los instrumentos
proporcionados por BNI del
Centro  Agroforestal vy
Acuicola Arapaima,
Regional Putumayo, en el
area de soldadura vy
electricidad”.

02-02-2017

04-12-2017

10

S|

SENA

“Prestar los  servicios
profesionales de caracter
temporal en el Programa de
Certificacién por
Competencias Laborales,
para evaluar la calidad del
desempenio de los
candidatos en el sector
productivo, teniendo como
referente la NCL y como
herramienta de evaluacion
los instrumentos
proporcionados por BNI del

29-01-2016

30-12-2016

11

S




Centro  Agroforestal vy
Acuicola Arapaima,
Regional Putumayo.

SENA

“Prestar los servicios
profesionales de caracter
temporal de un Evaluador
de Competencias
Laborales, para la
especialidad de Soldadura,
teniendo como referente la
NCLy como herramienta de
evaluacion los
instrumentos
proporcionados por BNI,
apoyo administrativo y las
demds requeridas por el
Coordinador Misional,
Académico o designadas
por el Subdirector de
Centro, a desarrollarse en el
Departamento del
Putumayo.

06-02-2015

30-12-2015

10

25

SI

SENA

“Prestar los  servicios
profesionales de caracter
temporal para impartir
formacién profesional
Metalmecanica, mecanica,
industrial y  soldadura,
dentro de los programas de
formacioén titulada del SENA
Regional Putumayo, entre
ellos: Técnico con platina
con los procesos Smaw vy
Gmaw, apoyo
administrativo y las demas
requeridas por la
Coordinacion Misional,
Académica o designadas
por el Subdirector de
Centro, a desarrollarse en el
Departamento del
Putumayo.

17-01-2014

15-12-2014

11

S|

SENA

“Prestar los servicios
profesionales de caracter
temporal en el Programa de
Competencias Laborales,
para evaluar normas en las
areas de Soldadura vy
Electricidad, generando
como minimo 30
certificaciones mensuales;

25-01-2013

14-12-2013

10

12

S




impartir formacidn titulada
y otras acciones afines a su
profesion; seguimiento
etapa productiva, apoyo
administrativo y las demas
requeridas por el
Coordinador Misional,
Académico o designadas
por el Subdirector de
Centro, a desarrollarse en el
Departamento del
Putumayo.

SENA

“Prestar los servicios
profesionales de caracter
temporal en la modalidad
de periodo fijo, como
evaluador de Competencias
Laborales, segun las metas
establecidas al Centro,
dentro de las normas de
competencia de acuerdo al
perfil técnico del evaluador,
dentro del area de
influencia del Centro, y las
demas requeridas por el
Coordinador Misional,
Académico o designadas
por el Subdirector de
Centro, a desarrollarse en la
region del Bajo Putumayo.

02-03-2012

15-12-2012

09

03

S|

SENA

“Prestar los servicios
profesionales de caracter
temporal en la modalidad
de periodo fijo, como
evaluador de Competencias
Laborales, segln las metas
establecidas al Centro,
dentro de las normas de
competencia de acuerdo al
perfil técnico del evaluador,
dentro del 4drea de
influencia del Centro, y las
demas requeridas por el
Coordinador Misional,
Académico o designadas
por el Subdirector de
Centro, a desarrollarse en
el municipio de Puerto Asis,
Departamento del
Putumayo.

06-07-2011

30-12-2011

05

26

S




“Prestar los  servicios
profesionales como
instructor contratista en la
modalidad de periodo fijo,
para impartir formacion
profesional integral en
Formacién

complementaria, dirigido al
programa de Soldadura,
SENA Apoyo al programa de | 03-05-2010 04-12-2010
Certificacién por
Competencias Laborales vy
las demas requeridas por el
Coordinador Misional,
Académico o designadas
por el Subdirector de
Centro, a desarrollarse en el
departamento del
Putumayo.

07

SI

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

117

76

X

Dado en Puerto Asis, a los (17) dias del mes de enero de 2022

e

Y
JOSE RICA/RDO ORDONEZ BARRERA

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXO




