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ESTUDIOS PREVIOS Y JUSTIFICACION CONTRATO N° 042 DE ENERO DE 2022

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO:

2. Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LAS MODALIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y DEL CICLO VITAL, TANTO PRESENCIALES COMO
VIRTUALES, Y APOYO A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL INDERE EN
EL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA.

3. Valor: Para esta contratacion se cuenta con la suma de SIETE MILLONES CINCUENTA
Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($7.059.528.00) no gravado con IVA,
segun certificado de disponibilidad presupuestal 0000045 del 17 de enero de 2022.

3.1. Forma de pago: El Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de La Estrella -INDERE-,
pagard al contratista en sumas iguales mensuales o proporcionales al tiempo en que
efectivamente sea prestado el servicio con corte al 30 de cada mes, No obstante el pago
se realizara dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles siguientes, segun lo ha
establecido el proceso del Sistema de Gestién de la Calidad y previa presentacion de la
factura y/o cuenta de cobro debidamente diligenciada junto con el informe de actividades y
el recibido a entera satisfaccion por el supervisor.

3.2. El plazo estimado para la ejecucién del objeto contractual sera de CIENTO DIECISEIS (116)
DIAS contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio del contrato.

3.3. Rubro Presupuestal 2.3.2.02.02-0097 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES — ACTIVIDAD FISICA

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION: Es importante sefialar que en su mayoria, la oferta de
las actividades desarrolladas por el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de La
Estrella -INDERE- se encuentra centralizada en zona urbana de La Cabecera municipal;
sin embargo, a partir del afio 2012 y hasta la fecha, el Instituto Municipal de Deportes y
Recreacién de La Estrella “INDERE”, ha venido haciendo presencia en diferentes zonas del
Municipio con fuerte demanda, tales como La Tablaza (Unidad Deportiva La Tablaza, zonas
comunales y veredales) y Pueblo Viejo (Placas deportivas integrales, cancha sintética,
gimnasio al aire libre y zonas comunales y veredales), situacion que exige fortalecer los
canales de comunicacién apropiados para establecer contacto con la comunidad y
coordinar de manera armadnica con las demas dependencias de la administracién local el
desarrollo de actividades conjuntas de gran impacto social y cultural.

El Municipio de La Estrella ha venido presentando un avance significativo en la cobertura
de los servicios relacionados con la actividad fisica, deportiva, ludica y recreativa desde
hace varios afios, tal como se refleja en el crecimiento de los grupos deportivos y de las
disciplinas en los diferentes sectores del territorio Siderense, que dia a dia tienen una
demanda mayor de programas deportivos y recreativos en los sectores alejados de la
cabecera municipal y que debe ser satisfecha a través de la adopcion de medidas
tendientes a realizar una mayor inclusion y portabilidad de los servicios ofrecidos para
propiciar su esparcimiento a lo largo y ancho del territorio local, para fortalecer las bases de
dicho crecimiento y asegurar su continuidad.

La lucha como un deporte de competencia tiene multiples caracteristicas que lo hacen muy
complejo, ya que, es un deporte que se practica entre dos personas, ellos deben colocar
toda su habilidad, destreza y fuerza cuerpo a cuerpo.
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Dicha persona debe cumplir con experiencia y conocimiento de los fundamentos técnicos,
tacticos y tedricos de esta disciplina deportiva, igualmente es importante especificar que es
necesario se asegure permanencia de este cargo en el Indere durante el curso del
calendario deportivo de la presente vigencia, ya que, es de vital importancia para el
desarrollo deportivo del INDERE la continuidad en los procesos y esto sélo se puede lograr
con el acompafiamiento de una persona con las cualidades anteriormente mencionadas.

La persona que se contrate, debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, en
tanto se verifique su idoneidad y/o experiencia relacionada con el mismo.

4.1. Forma de satisfacer la necesidad: Con la finalidad de incrementar los servicios a cargo
del INDERE vy dirigidos a la comunidad en materia deportiva, recreativa y de
aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica, tanto en la cabecera, como en los
deméas sectores del territorio, se hace necesario ofrecer una mayor y mejor cobertura de
aquellos, buscando la creacion de habitos de vida mas saludable, amén de promover los
espacios necesarios para la convivencia y la reconciliacién, la inclusién de la poblacién méas
vulnerable y la construccion y reconstruccion del tejido social; con lo que se garantiza una
notable mejoria en la calidad de vida de los ciudadanos a través del ofrecimiento del minimo
vital de servicios en deporte, tal como fue previsto en el Plan de Desarrollo Municipal.

Dentro del Municipio de La Estrella (Antioquia), se evidencia el apoyo en la asignacion de
recursos destinados para la actividad fisica, tanto es asi que, a la fecha, las necesidades
deportivas y recreativas de los siderenses han sido cubiertas satisfactoriamente y con
oportunidad, sin embargo, se requiere seguir atendiendo todos los sectores geograficos,
demograficos y generacionales. En virtud de todas las apreciaciones precedentes, resulta
imperioso adelantar la presente contratacion directa por la causal contenida en la Ley 1150
de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9 para
satisfacer los intereses y necesidades ciudadanas.

5. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
ALCANCE:

5.1. El objeto de la presente contratacion serd la PRESTACION DE SERVICIOS COMO
INSTRUCTOR EN LAS MODALIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y DEL CICLO
VITAL, TANTO PRESENCIALES COMO VIRTUALES, Y APOYO A LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR EL INDERE EN EL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

5.2. Alcance: EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto realizara las siguientes actividades: -
Apoyar en la difusion de la convocatoria del programa DE ACTIVIDAD FiSICA especifico. -
Inscribir y registrar los usuarios del programa DE ACTIVIDAD FiSICA especifico en la base
de datos institucional y en el FORMATO DE REGISTRO DE GRUPOS de INDEPORTES
ANTIOQUIA. - Realizar la elaboracién del cronograma semestral de actividades del grupo
deportivo DE ACTIVIDAD FISICA asignado por la subdireccion técnica en el plazo
especifico. - Formular la planeacion de la sesion DE ACTIVIDAD FISICA y entregarla cada
semana en el plazo determinado por la subdireccién técnica. - Ejecutar las sesiones
determinadas por la subdireccién técnica para el grupo DE ACTIVIDAD FiSICA. - Realizar
la evaluacion especifica de los usuarios pertenecientes al grupo deportivo DE ACTIVIDAD
FISICA a su cargo, en compaiiia de los profesionales necesarios (Tamizaje-pruebas fisicas-
mediciones). - Participar en eventos DE ACTIVIDAD FISICA que se oferten desde la
institucion y los aliados estratégicos. - Apoyar en la realizacion de eventos DE ACTIVIDAD
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FISICA descentralizados en el municipio de La Estrella. - Apoyar en las actividades que
programe el INDERE dentro de las actividades del plan de accién y el portafolio de servicios
de la entidad, administrativas, tanto presenciales como virtuales. - Analizar los resultados
obtenidos en las actividades desarrolladas por el grupo  deportivo
modalidad/categoria/nivel, respecto a los periodos anteriores (acumulativo) con apoyo de
la subdireccion técnica y el metoddlogo.

Las actividades descritas anteriormente deberan ser realizadas durante todo el plazo de
ejecucién contractual y en las condiciones técnicas y de calidad requeridas por el Instituto
Municipal del Deporte y Recreacion de La Estrella “INDERE”.

6. OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de todo lo anteriormente descrito,
para el cabal cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obligara para con El
Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de La Estrella -INDERE-a cumplir con las
siguientes obligaciones:

6.1. Obligaciones Generales:

1. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto
723 de 2013, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar afiliados al Sistema
de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) y Parafiscales para el
caso de las personas juridicas.

2. Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto No. 0723 de 2013 reglamentario de
la Ley 1562 de 2012, en relacion con la obligacién del contratista de allegar la certificacion
del examen pre ocupacional respectivo una vez legalizado el presente contrato.

3. El contratista debera registrar en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico

-SIGEP- la informacién de su hoja de vida. (articulo 227 Decreto Ley 019 de enero 10 de

2012).

Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por el Supervisor del contrato.

Elaborar los informes que le sean solicitados por el Supervisor.

Asistir a las diferentes reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el
conocimiento de la gestion del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de La Estrella

-INDERE- o para asuntos relacionados con el contrato.

7. Conocer y aplicar los métodos y procedimientos de control interno y sistema de gestién de
la calidad de la entidad publica contratante.

8. Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razén de su servicio le sea
encomendado, guardando la reserva legal en la informacién que asi lo requiera.

ook

6.2. Obligaciones Especificas:

1. Cumplir cabalmente el cronograma de las sesiones de los programas respectivos al objeto

contractual.

2. Salvaguardar los bienes dejados bajo su custodia para el desarrollo del objeto contractual,
evitar su deterioro anormal, evitar su extravié y el mal uso de aquellos por parte de los
deportistas, asi mismo, reportar de manera oportuna la ocurrencia de tales eventos para
que el instituto pueda tomar las medidas preventivas y correctivas del caso.

Presentar los informes de gestién solicitados por el supervisor del contrato.

Prestar sus servicios en los diferentes polos de desarrollo del Municipio de La Estrella 'y sus
Centros Poblados.

5. Llevar un control verificable de cada uno de los usuarios del servicio y su desempefio.

W
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6. Promocionar permanentemente en la comunidad la actividad fisica, el deporte y la
recreacion.

7. Asistir a las diferentes reuniones o capacitaciones programadas por el comité de gerencia
del INDERE.

8. Velar por la optima utilizacion de las instalaciones deportivas y el uso adecuado de los
equipos y materiales destinados a la practica del deporte y la recreacion e informar
oportunamente los dafios que por diferentes causas puedan presentarse en estos.

9. Las demés que estén directa o indirectamente relacionadas con el objeto contractual.

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS: La Ley 1150 de 2007 define en el
articulo 2 las modalidades de seleccidn objetiva de contratistas y, en el numeral 4 establece
como una de ellas la contratacién directa, la cual tiene origen en diferentes causales, entre
ellas la definida en el literal h), esto es, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién publica.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 reglamentd el tema
sefialando que la entidad podria contratar la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.

Lo anterior sin desmedro de lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 “...para
la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién...” por cuanto se
engloba en el apoyo a la gestion de la entidad en relaciébn con su funcionamiento o el
desarrollo de actividades relacionadas con la administracién que en esencia no implican en
manera alguna el ejercicio de funciones publicas administrativas.

Consecuente con lo dicho, lo enunciado se encuentra en consonancia con lo establecido
en determinado en el Decreto 1737/1998 Articulo 30. <Modificado por el articulo 1° del
Decreto 2209 de 1998 que dice: “Los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con
capacidad para realizar las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe
personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podran celebrar estos
contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato
que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o
entidad contratante. Esta autorizacion estard precedida de la sustentacion sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar el tipo de
contrato es de prestacion de servicios profesionales”.
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8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION: El valor del contrato a
celebrar cuenta con las variables de costo/beneficio y asciende a la suma de SIETE
MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS
($7.059.528.00) no gravado con IVA.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: Para seleccionar el
(Ia) contratista se tienen en cuenta su idoneidad, partiendo de los estudios necesarios para
desarrollar la actividad propia del objeto del contrato y su experiencia, acorde con lo
dispuesto en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012. En este caso, de acuerdo con el
objeto y actividades a desarrollar se requiere acreditar experiencia minima de un (1) afio en
la ejecucion de contratos con entidades publicas o privadas con objeto igual o similar al de
la presente contratacion.

10. ANALISIS Y ESTIMACION DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: Conforme a lo

dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, Documento CONPES No. 3714 de 2011
en concordancia con el Decreto Unico reglamentario 1082 de 2015, y el manual para
identificacidn y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion de la Agencia Nacional
Colombia Compra Eficiente, el Instituto de deportes y recreacién de la Estrella -INDERE-,
ha estimado establecer como riesgos previsibles involucrados en la contratacion para este
proceso los siguientes:

TABLA 1- MATRIZ DE RIESGO

F. Aprobacion:13-10-2016
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PROBABILIDAD DEL RIESGO
NIVEL CATEGORIA DESCRIPCION
1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente.
2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente
3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro.
4 Probable Probablemente va a ocurrir.
5 Casi Cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias.
IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
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(5%) del valor del | el cinco (5%)y | el treinta por ciento en mas del treinta

:;/glrﬁ:;ggl contrato. el quince por (30%). por ciento (30%).
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CATEGORIA Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico

VALORACION 1 2 3 4 5

VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO
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Cra. 60 Nro. 83 A Sur 092 Municipio de La Estrella C.P. 055460
Teléfono 2790046 e-mail: indere@une.net.co web: www.indere.gov.co



mailto:indere@une.net.co

indere

vive la gente

Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de la
Estrella INDERE - NIT: 800.003.935-7

Caodigo: 400.09.06

Version: 1

F. Aprobacion:13-10-2016

contrato de contrato de contrato sin contrato contrato de
manera manera baja. alterar el sustancialme | manera grave
intrascendent Aplicando beneficio de | nte pero aun | imposibilitando
e. medidas las partes. asi permite la | la consecucion
minimas se consecucion del objeto
puede lograr el del objeto contractual.
objeto contractual.
contractual.
Los Genera un
: Incrementa el
sobrecostos | Los sobrecostos impacto valor del Impacto sobre
no no representan | sobre el valor contrato entre el valor del
CLASIFICACION representan mas del cinco del contrato el quince contrato en
MONETARIA mas del uno | por ciento (5%) | entre el cinco (153/) ol mas del treinta
por ciento del valor del (5%) vy el trein?ayor por ciento
(1%) del valor contrato. quince por ciento (3?)%) (30%).
del contrato. ciento (15%). )
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A N 1 2 3 4 5
a Raro 1
<
Q| Improbable 2
-
5 Posible 3
8 Probable 4
& —
o | casicierto 5
VALORACION Riesgo Alto
DEL RIESGO Riesgo Medio
‘ Riesgo Bajo
11. GARANTIAS: En la contratacion directa no es obligatoria la exigencia de garantias, de
manera que en consideracion a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto Unico
reglamentario 1082 de 2015 y dado que el estudio previo correspondiente no establece la
conveniencia o necesidad de exigirlas atendiendo la naturaleza, modalidad de pago, matriz
de riesgos y cuantia del contrato respectivo, para este caso en concreto no se exigiran
garantias.
12. ANALISIS DEL SECTOR: El INDERE ha contratado en los Ultimos afios estos servicios

con valores semejantes a los del presupuesto oficial del presente estudio previo y de la
necesidad de la entidad plasmada en este documento, la cual fue satisfecha con los
procesos de contratacion anteriores. En este caso, de acuerdo con el objeto y actividades
a desarrollar se requiere acreditar experiencia minima de un (1) afio en la ejecucion de
contratos con entidades publicas o privadas con objeto igual o similar al de la presente
contratacion, de acuerdo a las previsiones establecidas en el articulo 229 del Decreto 019

de 2012.

13. APROPIACION PRESUPUESTAL: Rubro Presupuestal 2.3.2.02.02-0097 SERVICIOS
PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - ACTIVIDAD FISICA del
presupuesto de la Entidad para la vigencia fiscal de 2022, segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 0000045 del 17 de enero de 2022.
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14. PLAZO PARA LA EJECUCION: CIENTO DIECISEIS (116) DIAS, contados a partir de la
firma del acta de inicio entre las partes.

15. SUPERVISION: La ejecucion del contrato contarda con una supervision que sera ejercida
directamente por el INDERE, a través del Subdirector Técnico, o quien haga sus veces para
éstos efectos, adscrito a la planta de cargos del Instituto.

16. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONALES: De conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, la entidad verificd en la pagina web del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo y en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contrataciéon elaborado por Colombia Compra Eficiente, que
la contratacion a realizar no se encuentra cobijado por un Acuerdo Comercial.

17. REGIMEN LEGAL: El presente estudio previo se realiza de conformidad con lo estipulado
en Las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como a lo consignado en el Decreto N° 1082
del 26 de mayo de 2015.

En conclusién y debido a que no existe personal de planta suficiente que pueda cumplir con
el objeto contractual, es necesario adelantar el proceso de contractual de la referencia con
base en lo expuesto en la presente actuacion.
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