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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
EL DIRECTOR DE LLA REGIONAL TOLIMA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro Agropecuario L.a Granja requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion para ejecutar el objeto y las gbligaciones descritas en el estudio previc que soportara ta
futura contratacion.

Que en gumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1898, modificado por el
Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No.
054 de 2018;

Por lp anterior,
CERTIFICA

QGue revisada la planta de personal det Centro Agropecuario La Granja, to indicado en las anteriores
consideraciones y la justificacién realizada por el 4rea o dependencia en el estudio previo, en virtud
del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta Direccién Regional acredita la inexistencia de
personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en la Presfar fos
servicios profesionales de carécler temporal para apoyar la Evaluacion y Certificacion de
Compefencias Laborales del SENA, en el érea clave de Procesamiento de Afimentos.

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la
contratacion directa del servigio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacién de las normas
de contratacién que regulan la materia.

Dada en la ciudad de Ibagué - Tolima, a los

BARRERO BUITRAGO
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Proyectd: Leidy Fernanda Vargas Trujiflo — Gestidén Contractual. S
Revisé Marcela Sanchez Sanchez — Coordinadora grupo de apoyo administrativo del Centro Agropecuario La a
Anexo: Estudio Previo y Andlisis del Sector

VoBo, Ginna Marcela Ruiz Gonzélez -
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE REGIONAL TOLIMA DEL SENA

CONSIDERANDO

tdue el Centro Agropecuario 1.a Granja de la Regional Tolima, requiere contratar la prestacion de servicios
profesionales de caracter temporal, de Un (1) Profesional. Para Presfar los servicios profesionales de
caracter temporal para apoyar la Evaluacién y Cedificacion de Competencias Laborales del SENA, en el
area clave de Procesamiento de Alimentos.

Que de acuerdo con certificacién expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de personal no
existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de
la contratacidn, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la
normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcién breve de ,
Ia solicitud: Evaluador Competencias Laborales
Cantidad de
) contratos: Uno (12
' Valor total de la VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
contratacion: PESOS ($23.382.000).
CDP: jo # q292
C-3603-1300-12-0-3603005-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Rubro: - SERVICIO DE CERTIFICACION DE DESEMPENO LABORAL -
’ CONSOLIDACION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJQ NACIONAL
Radicado - NiS 2-2021-004976 - 2021-02-417491

VoBo. Edgar Augusto Prada Cafiizales - Coordinador Grupb de Apoyo Admi
Revisé: Marcela Sénchez Sénchez — Coordinadora grupe de apoyo administry

» Proyecté: Leidy Fernanda Vargas Trujlllo — Gestidn Contractual S
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