2 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
- SRIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVID

. - Certificado de Disponibilidad Presupuestal
De acuerdo al Articulo 73 numeral 1 de la Ordenanza N° 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos:

CDP Numero 5500003383 Fecha de Contab. 05.01.2022
Estado de Liberacién Contabilizado Pagina 1 de 3

Descripcidn: EL. PRESENTE CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, CON EL FIN DE EJECUTAR EL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LA POLITICA PUBLICA DE TRABAJO DECENTE Y EQUIDAD
LABORAL, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL PLAN DE
DESARROLLO "VALLE INVENCIBLE" SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD-2022,
SE ADELANTARA PROCESOS DE CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL. Fortalecimiento de las
hcciones de la Politica Pub

Item: 1 Valor: 39.100.000 COP

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3850301010020000/P138-102009/1/1/01/03: LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR ECON
C/Servicios prestados/MIPG CON INTEGRIDAD Y CAL/Gestionar informacio

Proyecto: PI38-102009 Fortalecimiento de las acciones de la Po

Elemento PEP: PI38-102009/1/1/01/03

Gestionar informacidén obtenida de las mesas subregionales en donde
participan diferentes actores y/o entidades sobre sus necesidades méas
sentidas relacionadas con el trabajo decente y equidad laboral en el
Departamento del Valle del Cauca.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507051201

Item: 2 Valor: 21.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3850301010020000/P138-102009/1/1/01/04: LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR ECON
Y C/Servicios prestados/MIPG CON INTEGRIDAD Y CAL/Socializar los resul

Proyecto: PI38-102009 Fortalecimiento de las acciones de la Po

Elemento PEP: PI38-102009/1/1/01/04

Socializar los resultados generados en la formulacién de la Politica
Piblica de Trabajo Decente y Equidad Laboral en el Valle del Cauca a los
diferentes actores

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Importe Total: La Suma de OCHENTA 'Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
Valor: 87.600.000 COP ‘
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De acuerdo al Articulo 73 numeral 1 de la Ordenanza N° 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad
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Descripcién: + EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONTIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, CON EL FIN DE EJECUTAR EL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LA POLITICA PUBLICA DE TRABAJO DECENTE Y EQUIDAD
LABORAL PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL- CAUCA, EN ARAS DEL PLAN DE
DESARROLLO "VALLE INVENCIBLE" SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD-2022,
SE ADELANTARA PROCESOS DE CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL. Fortalecimiento de las
hcciones de la Politica Pub

Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507051201

Importe Total: La Suma de OCHENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
Valor: 87.600.000 COP
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