Monteria, anara de 2022

Dectara

MONICA HADDAD SOFAN

Alcalde (E) _

MUNICIPIO DE MONTERIA

E 5 [ §]

REF.: FPROPLIESTA OE SERVICIOS PROFESIONALES,

OBJETIVO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYD A LA SECRETARIA DE
SALUD ¥ SEGURIDAD SOCIAL EN LD RELACIONADD COM LAS ACCIONES DE GESTION
INTEGRAL DE LA SALUD EN- POBLACION HABITAMTE DE CALL ERCERA EDAD EM
CONDICION DE ABANMDONO_PRESENTES EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA, DE ACUERDO
LO ESTABLECIDD EN LA NORMATIVIDAD ¥ LIMEAMIENTOS MNACIOMALES VIGENTES (40%,

ALGANCES DE LA PROPUESTA
Los alcances de los servicios que se ofrecen se relacionzn de la siguwiente manera:

1. Apoyar a la Secretaria de Salud y Seguridad Social Municipal, realzando fres (3) mesas de
trabaje con el fin de desarollar lo contenide en la politica de Habitante de calle del municiplo de
Manteria, trazendo, prestando acompafiamiento y monitoreands la ejecucion de las acciones de
tos diferentes programas v proyectos de dicha polilica, con base en Ios principios, objefivos v
lineas estratégicas del Actigrdo 074 de 2017 o aguel qus lo sustituya o modifique; para tal fin
deberd convocar y articular con los sciores responsables y colaboradores, definidos para la
ejecucion de esta palitica, asl como deberd crear a la Red de Apoyo  a fravés de la cual se
arficulen y s= dé cumplimiento a las acciones de promocién de |a salud y prevencian de la
enfermedad, que estén Incluidss en los planes y programas que brinda las EPS-IPS, Alcaldia
Municipal yfo Secrstarfz de Salud. asi mismo se deberd realizar seguimiento a reunionas
establecidas para el funclonamiento de |2 red de apoyo. Para evidenciar la actividad & desarmallar,
presentar comvocatoria de reunion, actas de reunion, listado de asstencia y registro fﬂtﬂgrarinv/

<. Apoyar a la Secretaria de Salud y Seguridad Social Municipal, en la realizacion de una (1) jomada
mensual dingica a la peblacidn Habiante de calle y Adulte mayor en condicidn de abandono, para
la Promocidn de |a salud v Prevenciédn da la enfermedad — PYP, de forma articulada con EPS,
IPS, Dependencia de la Alcaldia Municipal y actores sociales, donde ademas se brinde educacion
en los temas de salud mental fortalecimiento de vinculos afectivos, asi como formacion v
canstruccion de valores £licos y morales y medidas de prevencion de contsgio pars e
Infacciones respiratorias agudes (COVID 18), para tal efeclo, deberd realizar una reunlén previa
con los aclores donde evidenclara mediante, actas y listado de asistencla de preparacion de la
lormada y evidencia fotograficg~de tres (3} fotos Para evidenclar la presente aclividad, entregara
oficic de convosaledia a la jerhada, informe v listados de asistencia de jomada, reglstra fetografico
e minimo cinco (5) foto

3. Apoyar a la Secretaria de Salud y Seguridad Social Municipal, en la realizacitn de dos (2)
Jormadas durante la ejecucion del contrato, para el Fortalecimiento de Capscidades, donde se
contara con |a participacion de un representants da ENTIDADES DE PROMOTORAS DE SALUD
- EPS, INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD-IPS, Registraduria
Macional, Defensaria del Pueblo, Secretaria de Gobierno, Oficing de Geslitn social en cuanto a la
evaluacion y seguimiento de las necesidades en materia de salud, en la poblacién  habitante en
condicien de calle v adultesmayor en condicién de abandono en el Municlpio de Monteria, asi
mismo, articidar acciones para fortalecer y promover su inclusidn por parte de fodas los aciores
del SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - S5GSS55. Esta actividad se
evidenciara mediante Oficio de convocalora a cads reunién, lstados de asistencia, Actas de
reynicn que contengan planes de accidn establecidos, conclusiones y tareas y registro fntugréﬁm//‘
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Apoyar 8 13 Secretaria de Salud y Seguridad Social Municipal, realizando gestion en el proceso de
affliacin de la poblacidn Habitante de calle y Adulto mayor en condicidn de abandono en el
Municipic de Monteria al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD — SGSSS,
arficulanda informacidn con las ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICID -
EAPB y la actualizacidn mensual de las bases de datos de esta poblacién, asi mismo, con |a
Registraduria Macional, Palicla Nacional, Secretaria de Gobiemo Municipsl, Gestion Social
Municipal, cuando sean asignadas. Para lo cual, debera hacer entrega de la respectiva base de
datos ¥ i3 el documento emitide por la oficina de assguramiento (formulario de sfiliacion yio
olros).

Asizlir en representacion de la Secralaria de Salud y Seguridad Social Municipal a las reuniones,
actividades extramurales, comités, escenarios de crecimienlo académice, unidades de andlisis ylo
mes3s de trab&o sectprial o Intersectoriales que sean delegadas ylo cuando sea requerido por el
supervisor. Para tal gfacto deberd presentar [istado de asistencla, registio folografico e informa de
la reunidn asistida.

Realizar el tramite de manera oporiuna a las peticiones, quejas, reclamos v sobicitudes de acceso
A la infermacion que se formulen a la Secrefaria de Salud y Seguridad Sccial de acuerdo al drea
de su competencia, que le sean designadas y que se evidencien a trzfés de la respectiva acta de
visita. Para lo cual deberd presantar los documentos prayectados,

Presentar cronograma mensual de actividades en los primeros cinco {5) dias d2 cada mes y
cargar las visitas realizadas al programador de eventos de |a secrelaria de salud v seguridad
social en lo relacionado con ef drea asignada, sagin sa reguiera por &l supervisor, Para tal efecio
debera presentar documento de las actualizaciones cargadas a |a herramianta lecnoltgica. /efr.'

Apayer 8 la Secretaria de Salud y Seguridad Social, con el desarolio de minima una (1} Jornada
mansual presencial de la "Estrategla Enlomos Saludebles”, en arficulacién con los diferentes
gsesores de programas de [a Secretarfa de Salud y Seguridad Social y allados estratégicos, para
la educacion y sensibilizacidn de la poblacidn Morteriana de acuerdo a la poblacidn vulnerable
asignada. Esia actividad serd evidenciada shediante Informe ejecutivo de sus componentes,
registro de asistencia v registro folografico

- Apovar a la Secretarla de Salud v Seguridad Social, en lo relacionado, con la inclusidn de

acciones con enfoque diferencial de acuerdo a los lineamientos estabdecidos en la Dimensién
transversal del PDSA, “Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables®, que va dirigida a la
poblacion Habitante de calle y Adulte mayer en condicién de abandono del Municipio de Monterla,
an arficulacidn ¢on los ocres de kos programas de Nifes, Ninas v Adolescentes, Salud Mental
y Salud Sexual y Reprogiictiva, Para tal fin deberda aportar actas de reunian, lislados de asistencia
y registra fofografico

Participar activaments en el equipo de respuesta inmediata {ERI) conformado por |a retaria de
Salud y Seguridad Social, para el astudio y control de brotes, cuando sea regueridp:

. Las demas que les sean asignadas por el Secretaric de Salud y Seguridad Social para &

cumplimiento de su objeto contractual,

PROPUESTA ECOMOMICA

El vaior de la propuesta corresponde a la suma da VEINTE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS MICTE ($20.765.370.00).

/LAZG
El plazo de ejecucion es de SEIS (06) MBSES, contados a partir de la suscripcian del acta de Inlcio,



FORMA DE PAGO

El velor del contrato se pagara de la siguiente manera: SEIS (8) PAGOS IGUALES MENSUALES,
POR VALOR DE TRES MILLOMES cunTHl{yEJ’Z?dTﬂs SESENTA MIL OCHOCIENTOS NOVENTA

¥ CINCO PESOS M/CTE (53.460.895.00),/Dagos que se haran efectivos mes vencido, previo
cumplimiento del obgete contractual.

C.C. M. 50.850.451 da Pueblo Nueva - Cardoba
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Esta tarjeta profesional es per
dcredita a su portador como Ii'Eliti.:’1
con los Articulos 6y 12

reqms[tu fpgal para el ejar‘ﬁc_ -; i
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Repdblica de Colombila
Colegio Colomblano de Psicblogos

Tarjeta Profesional
de Fsu:élogu
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La suscrita Presidenta del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicologos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que SONIA YULENYS CHICA VERGARA, identificada con documento de
identidad No. CC 50950451 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicdlogo No.
182268 expedida el 26/04/18, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Articulos No. 6, 7 y 12 de |a Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el articulos No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el portador de la
Tarjeta Profesional, esta habilitado para el gjercicio profesional de la Psicologia
en todo el territorio nacional. Este documento es de caracter vitalicio, por tanto,
su vigencia es permanente,

&

g
Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 11 de enerp/ae
2022, 4

Mota: De acuerda con el poardgrofo del articedo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual sefala; "Las tarjetas profesionales,
Inscripciones o registros cxpedidas a psicélogos por las Secretarias de Salud de ks diferentes deparamentes, distritos o
mundCipaas del pais u otra autoridad competents, con anterionidad a la wigencia de la presents ley, congervarsn su validez v 5o
presumen auténticas”, la expenencia pmfesional para los psicalegos graduades antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septembre da
2006 se cortabilizard desde & marmente en que ol prolfesional reallzd o respectivo reqgistre, @l como o ordenaba @l articulo 39
de la desogads Ley S8 de 1983 La asperiendia grofesional para os pesdlagos graduadas desde & Ley 10%F die 20046 {6
septiombre de 2006] o antes ¥ gue nag hayan expeduio su registre coma o crdenaba la Ley 58 de 1983 5& canlabifizard desde el
momento enaue axpidio i Tageta Profesonad con el Colegio Colombiano de Pecélogos,

Cordialmente,

GLORIA AMPARO VELEZ DE CLEVES

Prosidenta ded Consejo Directivo Naciona

313 421 5019

O Carrmra 15 # &4 - 49 Antigun Country II WAL COEEC OO D SO0 FFT 6927
|

Bogotd 0.C. Colombla colpslci@colpsic.co




COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TRIBUNAL NACIONAL DEONTOLOGICO Y BIOETICO DE PSICOLOGIA

La suseritn Abogada Secretaria del Tribunal Nacional Deontoltgicn y Bioético de Peicologfa hece constar que, una
v consuitados bos regisiros de los Tribunales Departamentales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia, NO se
encontrd que SONIA YULENYS CHICA VERGARA  wentificada’o con documento de sdeniidad N° S0950451,

tenga antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ningune de ellos,

La presente certificacion tiens validez de tres (03) incdes, ¥ no acredita la calidad de psicalogn.
Seexpide en Bogotd, DUC, el 11 de enero de 2022,

I____

I}:I_h l..l'-leil.-"th"
b, kLA VRS kb S ENEnA

ANDREA LILIANA VANEGAS RODRIGUEZ,
Abnogada Secreturm

Tribunzl Nacional Deontobigico v Biottco de Pacologia
Colegio Colombiuno de Psicdlogos — Colpsic

ribsianal pacions | & colpsis o oo

Mota: La veracidad de este antecedente puede ser consultado remitiendo  solicitud sl corres electrénicn

wribunal nacional € colpsic.ors.co

P

Carrera 19 & 84 - 48 Antiguo Country Wit icorg.c [ 3007 o2y
Bogotd DLC, Colombia i Aldad] M7




CONTRALORIA

GERLRAL OC LA REPUSLICS

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una ver conzultado ¢l Sistemna de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy martes 11 de

enero de 2022, a las 00:15:03, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacian, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento GG
Mo. ldentificacion 50950451
Cadigo de Verificacion OS50451220111091503

Esty Certificucion es vilida en todo el Tervitorio Macional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
reapective documento de identificacion, comncidan con los agui registrados.

D conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 ¥ la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, [a finma mecdnica aqui
plasmada tiene plena valider para todos los efectos legales.

(i

FERMAMDD ALFONSID CRUZ MONTOYA,

CONTRALOR DRLEGADD B}

Dhgith v Revist: WEB




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE LA RACION No. 186768701

Bogotd DC, 11 de enen de| 20532

La PROCURADURIA GEMERAL DE LA NACION cestifica que una vez consullado el Sistema de Informacitn de Registo de Sanciones ¢ Inhabisdades
(S0}, elila) sefona) SOMIA YLILENYS CHICA VERGARA Meniificada(a) con Cédula de ciudadania nimenn S0850451 -

MO RECGIZTRA SANCIONES NI BIHABILIDADES VIGEMTES

ADVERTEWCIA: La cartificacon de anlecadantes daberd conlener s anclacones de providencias sjecuindadas dentro de los cneo {S5) afos
antanones a s aegecicion ¥, on W00 cass, agquelas gue 28 refieren & =anciones o ichabildades U s anciEnien vigenbes en dcho

momento,Cuando se bate de nombiramiento 0 posasiin &0 camgos gque eaijan para su desempedo ausancla de antecadenies, 58 cartificarsn todes ks
anotacinnas qua figuran an al regleirs, (Amicido 174 Ley 734 de 2003).

NOTA: El certificack de antecedentes discipinarios as un deouments que confiens lng anctaciones g ichabildaces generedas por sanciones penaes,
da-ﬂ!ﬂn.'lrm. inhatdldades que se dadven o0 ks relasmes confractuales con ol estads, de Ios fallos con responsakdidad fiscal, de las dacisimes &
perlica oe invesikKiEs v of 188 condenas proleridas contra senidomes. ex sanvidores pitdioos v paticulares qua desampedien fanciones polkicas: on
ejericic de la accién de repetican o Bemamiento en garantia, Este documente tieno afectes para accader & sector pibSica, an bos nmines que
establerca ln bey o demas dispasiciones vigentes, Se nlegran al regstno de antecedentes solamanta los raportes que hegan las autordades
nacianales colomblanas. En caso de nombramiento o suscrpcitn de contratas con o esfado, es responeab@idad da la Enidad, valider s mfomecion
.mepramﬂa 4l aspiranbe en la pagira wetn Rl v, procumdunia.goy.coiporalianecedentas. himl

A A
i
-k

flui‘{:-*-' o a ':

e,

AR ENRIGUE CASTRD GONZALES
Jefa Divisdm Cenlre de Atencion of Pablico (CAF)

ATEMEIGDN ;

ESTE CERTWFICADD COMSTA DE 01 HOJA{E), $0LO ES VALIDG EM SU TOTALIDAD. VERFIQUE QUL EL NUMERTD DEL CERTIRICALND SEA EL MISWD EN
TODAS LS HOAS.

Divisiin Cenlno de Mencidn al Poablios (CAR)
Lirma grafuita 018000510531 &; deapi@procuraduriz.goy.co
Carera 5 Mo, 15 - 80 Piso 1; Phy SBTATS0 ext. 13105; Bogots D,C,
W, procura e oy o




1M T Poficia Macional de Colembia
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POLICIA NACIONAL
NE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:16:43 AM horas del 11/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 50950451
Apellidos y Nombres: CHICA VERGARA SONIA YULENYS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

. En cumplimiento de la Seniencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para lodas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o |a prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional,

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las | mas Cercanas.
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MAf2E 1510 Cansulla

‘@ Policia Nacional de Colombia
{rt (Default.aspx) &
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/01/2022 03:09:47 p. m. el dudadano con Cédula de Ciudadania N°. 50950451 y Nombre:
SONIA YULENYS CHICA VERGARA.

@ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual 58 expide el Codigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana®, Registro intermo de validacidn No, 28873994 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documenta de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vilida siempre v cuando el ndmero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERI) DE EDUCACIIN NACTONAT,

Ex atencidn a e

SONTA YULENYS CHICA VERGARA
cou eédula de cindadania No, 60.950.45] de  Puosbla Nuevo

Cumplis satisfactoriamente lo# requisites académicos exigidos
por la Universidad, je confiers ¢! titalo de

PSICOLOGA
En testimonio da ello Je 2xpide el presents diploma ¥ s firma en
Monterfa el dia 9 g Marze de 2018

W.. __\m“ﬂ.__..%. HNM ._ _,@,.“»13 - .
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KEPUBLICA DE COLOMBIA
HEMISTERTD Dol BiHCacnd g NAGTORAL

COOPERATIVA DE COLOMBIA

L e L TR R P B s i)
v b . . et | o Mt s Ly s b b i s ipad e g A s
Bt M 1R 0 i oo g L il ] Whokiasln a Bl by i .

Acta Individual de Graduacidn No. 21-268-2018

FROGRARA PaICCLOGEA

COMNGO SMIES: 5360
FECHA GRAD: (M DE MARZC DE M8
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE MONTERIA

En alencidn a que SOMIA YULENYS CHICA VERGARA,

con Cédula do Candadania No 50850451 da i*uehlo Muso

Cumplia lodos ke requisdos exigidos por las nomes lagales y estatutanas, la expide al Biilo
da: PEICOLOGEA

Lo anterfor, atendiendo & sprobacian: del Consejo Académico de la Seds MONTERLS,
medianis acta Mo 002 en sesian del dia 14 ds fahpsen da 2018,

Fara constancis se citan en este Nuko leg auloridades compeatentes: Rectaria), Directona) de
Sede, Decano(a) facultad y Secretariofa) Generel deo la Universidad, asi-

Reciivia): MARITZA RONDON RANGEL
Diracton(a) de sede: Lidis GllLLERRD ARAMGO CASTRO
Decano(a) fasdlad: RICARDO ANDRES CUELLAR QUIRA

Secrolaniols) General  GLORIA PATRICIA RAVE |Gt EBIAS
Ga axpide ln presents Acla en fa chedad de MONTERIA ef diis 08 DE MARZD DE M

(lowig R ete Qe 7
GLORLA PATRICIA RAVE G ESIAS
Secrefariofa) Genoral

017768
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SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO DE ATENCION MEDICO DE

URGENCIAS (E.S.E. CAMU.) DEL MUNICIPIO DE PUEBLO
NUEVO - CORDOBA

HACE CONSTAR:

aue: SONIA YULENYS CHICA VE RGARA ldentificarda con cidula de
ciiladania Mo, 50 950451 Expedida en Puebilo nuevo - (Cordoba). Presto sus
selvicks  en asta inslacidn prestadomn de sevicios de salind ds bala complelidad
trajo fa mndalidad de Condrato de Prestackn de Servicios de Apoyo a la Geslion
coen COORCHNADORA de las Actividadas del Plan da Inarvancionas Colectivas
Pic Dapartamental en el Municipio de Pusbls Muswo. En ningdn caso se han
eomsideradn coma contrate de trabajo y en su desamollo el conlralista no tendrd
nengoan winculn laboval con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD CENTRO DE

ATENCION MEDICD DE URGEMCIAS (ES.E CAMU} DEL MUMEH'—'J!G DE
PUERL O CORDOBA.

COMTRATO NG, O3FH — da 16 da Movigmiine del 20068, ¢ ayo objeto s la Prestackon da
Burvicios, de Apoyn 8 la Gestbon como COORDIMADORA en e PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC DPTAL EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO NUEWD
- COROOBA,

1. COMTRATON®PS 05378 - 16 DE HOWVIEMBRE 2008 hasta 31 de DIGIEMBRE de
2018 Fror waddd de § 10.000 D00 00, (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

2. TIEMPODE DURACION DEL CONMTRATO: (1) MES, 156 dias

S0 e e peebio ween Cordoba, a fos res (03) dlas del mes Enero de 3018

.ri}fu;!i. mn FO Z LLEG MORALES

GERENTE

Cra. 10 M° 13-92 Calle lvdn Guinteso Tel: T75 2075 - 765 3753 — 310 3452 9@05
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Nit. B00096734-1

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE MONTERIA

HACE CONSTAR:

Que revisades los archivos gue se llevan en esta coordinacian se pudo
constatar que SONIA YULENYS CHICA VERGARA, identificada con cedula de
ciudadania No. 50.950.451 expedida en Pueblo Nuevo, suscribid y ejecutd con
el MUNICIPIO DE MONTERIA, ¢l sigulente contrato de Prestacion de
Servicios:

CONTRATO N°336-2019 del 13 de marzo de 2019

OBIETO DEL CONTRATO: APOYAR A LA SECRETARIA DE SaluDp Y
SEGURIDAD SOCIAL EN LAS ACTIVIDADES DE INTERSECTORIOALIDAD
RELACIONADAS AL COMPONENTER DE SALUD MENTAL Y LA FORMULACION DE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN LA PREVENCION DE ESTOS EVENTOS. EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA,

VALOR: VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS
DIECIOCHO PESOS M/CTE. ($28,602.918, 00)

TERMINO: NUEVE (09} MESES

FECHA DE INICIO: 14 DE MARZO DE 2019

FECHA DE TERMINACION: 16 DE DICIEMBRE DE 2019,

Para el desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA debid cumplir con las siguientes
abiigacionss:

1. Apoyar a la secretarla de salud y seguridad social en el tramite a las
peticiones, quejas, reclamos, denuncias, felicitacionas y solicitudes de
acceso & la informaclén gue se formulen 2 la Secretaria de Salud y
sequridad social de acuerdo a lo astablecido en la resalucién n® 003687
de 2016 nue se radigue a través del sistema de informacion PYXIS,

7. Asistlr en representacion de la secretaria de salud a las reuniones,
actividades extramurales y capacitaciones delegadas yfo cuando sed
requerido por la secretaria de salud y seguridad social

3. pctualizar de manera permanente el programador de eventos de |a
secretania de salud y seqguridad social, generar contenidos para
actualizar la pagina web de la secretaria de salud cuando se le solicite de
acuerdo al esguema definide por le entidad

4, Apoyar a la secretaria de salud y seguridad social en la coardinacién de
cada una de las reuniones del comité de salud mental;, para lo cual

Gobiemo de (« GE  TE
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debera: a) realizar convocatoria, b) coordinar la logistica necesaria, )
realizar acta de reunidon de comite y sSeguimiento a planes de
mejoramiento o actividades planteadas durante la reunion

Apoyar a la Secretarla de Salud y Seguridad Social en la articulacion
interinstitucional @ Intersectorial para el desarrollo de acciones de
promocidn de la salud mental y convivencia social en el Municipio de
Monteria.

Apoyar a la Secretaria de Salud y Seguridad Social en la formulacidn de
un grupo de apoyo para supervivientes de intentos de suicidio en el
municipio de monteria.

Apoyar a la Secretaria de Salud y Seguridad Social en la coordinacion de
acciones de informacidn, educacion y comunicacién en promocion de la
salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en el
Municiplo de Monteria.

Apoyar a la Secretaria de Salud y Seguridad Social en la realizacion de
acriones encaminadas al fortalecimiento de la movilidad, construccion de
alianzas vy desarrollo de redes de apoyoe a poblacidn con problemas
relacionados a la salud mental (Violencia de Geénero, intento de suicidio,
consumn de sustancias psicoactivas) del municlpio de Monteria.

Apoyar a el seguimients de las actividades del plan de Intervenciones
Colectivas de salud publicea en & Municlpio de Monteria cuando sea
requerido ol

Las demas que sean asignadas para la Secretaria de Salud y Seguridad
Social,

Tedas las actividades contenidas en el contrato deberdn ser soportadas
con su respective informe, evidencias fotograficas, actas y asistencias y
entregar copia en medio magnético (scanner) y medio fisico a la entidad
territorial de manera mensual.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada, a los veintidn (21) dias
del mes de enero del ano 2020.

EZCHﬂﬁ-f Ffﬁﬁrtn {H

BEATRIZ MEMDEZ CABRALES
Coordinadora del Area Talento Humano

15'.1:|-.-'.:r|n' Tana Garcia -‘.J;&‘;:H.';r-’
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DESPACHO ALCAL DE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION N° 169-2020
' CONTRATANTE | MUNICIPIO DE MONTERIA

CONTRATISTA | SCNIA CHICA VERGARA
|PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR |
A LA SECRETARIA DE SALUD ¥ SEGURIDAD SOCIAL EN LAS
ACTIVIDADES DE INTERSECTORIALIDAD RELACIONADAS AL
COMPONENTE DE SALUD MENTAL Y FORMULACION DE
|ESTRATEGIAS QUE PERMITAN LA PREVENCION DE ESTOS
EVENTOS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA (comité salud mental,
comité consultivo interinstitucional - comité de drogas - red de apoyo
- enlace con secretaria de educacién). S
DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA ¥ UN MIL
VALOR TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MWCTE.
! ($19.831.356 MICTE.)

| TERMINO SEIS (6) MESES

OBJETO

Entre los suscritos a saber, el DR. CARLOS ORDOSGOITIA SANIN, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania N®* 79.969.238 de Bogota D.C., quien, en su
calidad de Alcalde Municipal, como consta en el Acta de posesidn de fecha 1° de enero
de 2020, en uso de sus facultades constitucionales v legales, quien obra en nombre y
representacién del MUNICIPIO DE MONTERIA, con Nit. 800.096.734 - 1, quien para los
efectos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra,
la sefora SONIA YULENYS CHICA VERGARA, identificada con la cédula de
cludadania N" 50.950.451. de Pueblo Nueve - Cordoba-domiciliada en Monteria, quien
eén adelante se denominara EL CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente
contrato, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Cue &l Articule 311 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que a los
“...municipios, como entidad fundamenial de la division polifico-administralive del
Estado le comesponde prestar los servicios publicos que determine fa Ley, consiruir las
obras gue demande el progreso local, ordenar el desarrclio de su femitorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y culfural de sus habitantes y cumplir la
demas funcion gue le asignen fa Constitucion y las leyes...". SEGUNDA: Aunado a esto,
nuestra Carta Magna, en su Ariculo 315 preceptia que, entre las atribuciones del
Alcalde, estd la de dirlgir la acclén a su cargeo, &n concordancia a lo dispuesto en el
Numeral 3, Articulo 287 ibidem, las entidades territoriales tienen derecho a administrar
los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiente de sus funciones.
TERCERA: Que EL MUNICIPIO puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos
bienes o servicios necesarios para el cumplimiento de sus fines. Asi mismo, el Articulo 3
de la Ley BO de 1993, dispone que "...Los servidores pablicos tendrén en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la coniinua y eficienie prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con elflas en la consecucion de dichos fines...”. CUARTA: Que el Alcalde en
cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en la constitucién y en la Ley
1551 de 2012, articulo 29, literal d) numeral 5, tiene a su cargo: “.__Ordenar los gastos y
celebrar jos contratos y convemios municipales de acuerdo con el plan de desamofio

aramAr s cosial 1 s sl Ressniniaets Alheanrandns lae rnAarmae lirdcieaoc anlinghlac i
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTION N° 159_292['

complementen. SEXTA: Que EL MUNICIPIO DE MONTERIA, no cuenta con profesional
de Planta suficlente, con los conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y
cumplir con todas las funciones y competencias propias de la mision y de la funcion
administrativa y plblica de la entidad de conformidad con lo senalado en los estudios
previos que soportan este contrato;, por lo gque se hace necesario contratar la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES con persona natural que apoye Yy
acompafie de manera eficiente y eficaz la gestion de la administracion, SEPTIMA: Que
el presente contrato se regira por la Ley B0 de 1993, el articulo 2° numeral 4° literal h} de
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. OCTAVA: Que el MUNICIPIO, elabord
los Estudios y Documentos Previos segun lo dispuesto en el Numeral 12 del Articulo 25
de la Ley BO dei 28 de octubre de 1983, y el Decreto 1082 de 2015, en donde se
determind la necesidad que EL MUNICIPIO pretende satisfacer, y la viabilidad juridica
para llevar a cabo este proceso de Contratacidn Directa. NOVENA: Que, de conformidad
con la informacién contenida en el Formato Unico de Hoja de vida, acreditacidn de
esiudios y soportes de experiencia aportados por el contratista, quedt demostrada su
idoneidad y experiencia para celebrar el contrato y desamollar las consecuentes
obligaciones contractuales, de lo cual se dejd constancia escrita en la certificacion
perinente. DECIMA: Que EL CONTRATISTA manifestd en el Formato Unico de Hoja
de \ida y bajo la gravedad del juramento que no se halla incurse en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 87, 8" y 10° de la Ley 80
de 1993 y el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. De igual manera, manifestd bajo la
gravedad de juramento gue no se encuentra incurso en inhabllidades, incompatibilidades
o conflictos de interés establecidas en la Conslitucién y en especial las normas previstas
anteriormente. DECIMA PRIMERA: Que, con la firma del presente contrato, el
contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento gue NO seé encuentra reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Repiblica,
Adicionaimente |a entidad consultd el Boletin de Responsables Fiscales publicado por la
Contraioria General de la Republica, con base en lo ordenado por la Ley 610 de 2000, y
gque no se encontrd reportado al CONTRATISTA, igualmente que no reporis
antecedentes disciplinariocs de acuerdo con los certificados gue forman parte del
expediente contractual. DECIMA SEGUNDA: Que, de acuerdo con la necesidad
plasmada en el estudio previo, la entidad solicitd propuesta a la Sefiora SONIA CHICA
VERGARA, guien demuestra su Idoneidad y acredita experiencia y conocimiento en la
maferia, razdn por la cual, se estima conveniente celebrar un contrato de prestacion de
serviclos con la referida Psicdloga, como consta en el certificado que se anexa al
expediente contractual. DECIMA TERCERA: Que el articulo 2, numeral 4, literal h) de la
Ley 1150 de 2007, prevé que la modalidad de seleccion de contratacion directa,
solamente procederd entre ofros, para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. Que a su vez, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 de| Decreto 1082 de 2015 a la
letra advierte: .. .Contratos de prestscion de servicios profesionales y de apoyo a fa
gestion, o para la efecucidn de trabajos arlisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Enlidades Estatales pueden contratar bajo fa
madalidad de contratacion directa fa prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidn con la persona natural o juridica que esfé en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando ja Enfidad Estatal venfique la idoneidad o arperfancia
requernda y relacionada con el area de que se trate. En esfe caso, no @5 necesansc gue
la Entidad Estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual &l ordenador del
gasto debe defar constancia escrita. Los servicios profasionales y de apoyoe a lfa gestion
cormesponden a aguelios de naturaleza infelectual diferentes a los de consultorla que se
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presente proceso de Confratacion Directa, se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupusstal N® 000350 del 19 de Febrero de 2020, expedido por la
Profesional Universitario del MUNICIPIO. DECIMA QUINTA: Que el presente contrato se
celebra en un todo de acuerdo con las normas que rigen |a contratacion pablica, Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, y en especial por lo dispuesto en el Articule 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que reglamentan la materia. DECIMA SEXTA:
Que el presente contrato no genera subordinacion, dependencia, ni relacién laboral con
el contratista, el cual contara con autonomia técnica y administrativa para desempeiiar la
labor contratada. DECIMA SEPTIMA: Que el Sefior Alcalde cuenta con las facultades
para suscribir el presente contrato.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, puede procederse a la suscripcion, y
perfeccionamiento de este contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: EI Conlratista con plena autonomia técnica de su
parte s obliga a efectuar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL EN LAS
ACTIVIDADES DE INTERSECTORIALIDAD RELACIONADAS AL COMPONENTE DE
SALUD MENTAL Y FORMULACION DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN LA
PREVENCION DE ESTOS EVENTOS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA (comité
salud mental, comité consultivo interinstitucional - comité de drogas - red de
apoye - enlace con secretaria de educacion). CLAUSULA SEGUNDA -
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: En desarrollo del objeto antes
transcrito, el Contratista debera gjecutar las siguientes actividades: 1. Brindar apoyo y
acompafamiento a la Secretaria de Salud y Seguridad Social en la realizacion de una
{1} Jornada de socializacién de la Ruta de Atencidén en Salud Mental, dirigida al cuerpo
docente y directivo de las instituciones de educacion supenor, educacién técnica,
educacion basica primaria y secundaria, los CDI e ICBF del municipio de Monteria. Para
tal efecto, debera aportar listado de asistencia, registro fotografico y memorias del
contenido técnico desarrcllado durante ia jornada de socializacion. 2. Brindar apoyo y
acompafamienio a la Secretaria de Salud y Segundad Soccial en la coordinacion,
ejecucion y seguimiento de cada uno de los siguientes comités: Comité de Salud Mental,
Comité Interinstitucional de Viclencla de Género y Comité de Drogas. Para tal efecto
debera; a) Realizar la convocatoria correspondiente. b) Coordinar la logistica necesaria,
c) Elaborar la agenda de reunion. d) Liderar el desarrollo del Comité, e) Realizar el Acta
del comité y f)Realizar seguimiento a planes de mejoramiento o compromisos
establecidos durante la reunidn. g) Aportar listados de asistencia y registro fotografico de
cada uno de los comités. 3. Brindar apoyo y acompanamiento a la Secretaria de Salud y
Seguridad Social en la realizacién de treinta (30) jornadas de educacion para la salud,
relacionadas con la promocién de la Salud Mental y la prevencion del consumo de
Sustancias Psicoactivas en instituciones educativas del municipic de Monteria,
priorizadas por las Secretarias de Salud y de Educacion, con mayor presencia de
factores de riesgo. Para tal efecto, debera presentar listados de asistencia, registro
fotografico y memorias del contenido técnico desarrollado durante cada jornada. 4.
Brindar apoyo y acompanamiento a la Secretaria de Salud y Seguridad Social en la

realizacion de treinta (30) jornadas de educacién para la salud, relacionadas con la
nromacion de la Salud Mantal v la orevencion dal consumo de Sustancias Psicoactivas



“DESPACHO ALCALDE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIONN® . - "
169-2020
Social en la realizacién de dos (2) mesas de trabajo con aliados estratégicos de apoyo
social y comunitario a poblaciones con problemas relacionados con la Salud Mental
(Intento de suicidio) para el desamocllo de alianzas ¥ la implementacidén de acciones
conjuntas a favor de la promocidn de la salud mental en todos los entornos y momentos
del curso de vida en &l Municipio de Monteria. Asi mismo, deberd coordinar cada una de
las reuniones de la Red de Apoyo para los supervivientes de intento de Suicidio. Para
soportar las aclividades deberd: a) Realizar la convocatoria correspondiente, b)
Coordinar la logistica necesaria. ¢) Elaborar agendas de reunién. d} Liderar el desarrolio
de las reuniones. &) Elaborar Actas de Reunidn. f) Realizar seguimiento a planes de
mejoramiento o compromisos establecidos durante las reuniones, g) Aportar listados de
asistencia y registro fotografico. 6. Participar activamente en el equipo de respuesta
inmediata (ERI) conformado por la Secretaria de Salud y Seguridad Social, para el
estudio y confrol de brotes, cuando sea requerido, 7. Asistir en representacion de la
secretaria de salud a las reuniones, actividades exiramurales, escenarios de crecimiento
academico, unidades de analisis, visitas de inspeccion vigilancia y control con el equipo
de vigilancia gue sean delegadas y/o cuando sea requerido por el secretario de salud y
seguridad social. B, Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Salud y
Seguridad Social en el seguimiento a las actividades del plan de Intervenciones
colectivas de salud publica relacionadas con el drea de su objeto contractual, cuando
sea requerido. 8. Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Salud y Seguridad
Social en el tramite a las peliciones guejas, reclamos, denuncias, felicitaciones y
solicitudes de acceso a la informacion que se formulen a la Secretaria de Salud,
relacionados al area de su competencia, que se radiquen a través de la herramienta
tecnologica dispuesta para tal fin, 10. Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretarfa
de Salud y Seguridad Social en la actualizacion permanente el programador de eventos
de la secretaria de salud y seguridad social, generar contenidos para actualizar la pagina
web de la secretaria de salud y generar notas de prensa cuando se le solicite de acuerdo
al esguema definido por la entidad. 11. Presentar cronograma de actividades los
primeros 5 dias de cada mes. El informe ejecutivo mensual, debe contener avance y
estado actual de las actividades 12, Las demas que les sean asignadas por la
Secretaria de Salud y Seguridad Social. CLAUSULA TERCERA. - INFORMES: En
desarrollo de las cldusulas 1 y 2 del presente contrato, el Contratista debera presentar
los informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, una vez
al mes. Lo anterior, sin perjuicio de los informes gue el supervisor requiera, cuando lo
considers conveniente. CLAUSULA CUARTA. — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente confrato
gs hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MICTE. ($19.831.356 MICTE.). FORMA
DE PAGQ: El valor del contrato se pagara de la sigulente manera: Mediante seis (6)
pagos mensuales, cada uno por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($3.305.226M/CTE.), mes vencido, pagos
gque se hardan efectivos previo cumplimiento del objeto contraciual. PARAGRAFQ
PRIMERO: Para efectos del pago de cada una de las Cuentas de Cobro deberan estar
acompafiadas de la documentacidn gque exige la Secretaria de Hacienda Municipal como
lo son: 1) Sus respectivas Cerlificaciones de Recibido a Satisfaccion del objeto
contratado, expedida por el Supervisor del contrato; previo Informe de las actividades
desarrolladas; 2) Sus respectivos soportes de pago mensual al dia, de los apories al
sistema integral de seguridad social (Salud, Pension y ARL); 3) Recibo de Pago,
debidamente cancelado de los impuestos o estampillas a que tenga lugar el presenta
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los Documentos del Procesa. 2. Se encuentra debidamente facultade para suscribir al
presente Contrato. 3. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esta a paz y salvo con
sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor del
contrato incluye todos los gastos, coslos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato,
CLAUSULA SEXTA. — PLAZO DE EJECUCION ¥ VIGENCIA: El plazo para la
ejecucion del presente contrato serd de SEIS (6) MESES: Dicho plazo se contara a partir
de la suscripcion del Acta de Inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. La vigencia del presente contrato sera de
seis (6) meses adicionales al termino pactado, contados a partir de la suscripcion del
mismo. CLAUSULA SEPTIMA. - DERECHOS DEL CONTRATISTA: a) Tendra derecho
a recibir oportunamente los hanorarios pactados en la clausula 4ta del presente conlirato
y a gue el valor intrinseco de la misma no se altere o modifigue duranie la vigencia del
contrate, b) Podran acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccion de los
derechos derivados del contrato y la sancion para quienes los desconozcan o vulneren,
CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
Ademas de las obligaciones propias del objeto a contratar, el contratista debera: a.
Responder por la buena calidad del servicio contratado b. Acalar las indicaciones del
Supervisor durante el desarrollo del contrato v de manera general, obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, ¢. Dar estricto cumplimiento a los
reguerimientos del Contratante en concordancia con la nomatividad vigente. d. No
acceder a peticiones o amenazas de quienes acluen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten fales peticiones o
amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al Contratante y a las
demas autoridades competentes para que se tomen las medidas y comrectivos que
fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de los pactos o
acuerdos prohibidos, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato. @, Cumplir
las demas obligaciones derivadas de los estudios previos, la oferta y el contrato. f.
Salvaguardar la confidencialidad de la documentacidn e informacion que por razon de
sus funciones posea y que involucren o pertenezean al Contratante. Las demas que se
relacionen en el Estudio previo. g. Hacer entrega al respectivo supervisor, previo
vencimiento del plazo contractual, de los expedientes en fisico y digtal de todos los
asuntos tramitados duranie la vigencia del contrato. h. Acreditar el aporte al Sistema de
Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de Liguidacion para acreditar los pagos debe

comesponder al 40% del valor del contrato. 1. Pagar los impueslocs, lasas 0 cpﬁhibuﬂﬂnea de
cardcter nacional, departamental o municipal que se causen con la celebracion del conirato

CLAUSULA NOVENA. - DERECHOS DEL CONTRATANTE: Para la ejecucion de los
fines, y en consonancia con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley BO de 1893, e
MUNICIPIO: 1. Exigira del CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado. Iguales exigencias podran hacer al garante. 2. Adelantara las gestiones
necesarias para el reconocmiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garﬂntiaﬁ_ a
que hubiere lugar. 3. Adelantard las acciones conducentes a obtener la indemnizacian
de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasidn del contrato suscrito. 4. Sin perjuicio
del llamamiento en garantia, repetira contra el contratista o los terceros responsables,
segin el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencias de [a
actividad contractual. CLAUSULA DECIMA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATANTE: a) Ejercer el raspectiva control en el cumplimiento del objeto del
contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. b) Pagar el valor del contrato
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autoridades de los actos u omisiones gue desarrolle en el ejercicio de las actividades del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 2 de la Ley 1882 del 2018 que
medifico al articulo 82 de la Ley 1474 del 2011 que modifict el articulo 52 de la Ley 80
de 1993, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: La Alcaldia Municipal podra
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los
articulos 15 a 17 de la Ley B0 de 1993, cuando lo considere necesario para que el
Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
TERCERA, - CADUCIDAD: En virtud de esta clausula, si se presentase alguno de los
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista
previstas en el presente contrato, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
mismo y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el Contratante aplicara el
procedimiento dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, CLAUSULA DECIMA
CUARTA. — MULTAS: En caso de retardo o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del presente contrate por causas imputables al Contratista; El
Contratante podra imponerle multas sucesivas, cuyo valor se liquidara con base en un
uno por ciento (1%;) del valor total del contrato, por cada dia de retardo hasta por 15
dias; 0 en un uno por ciento (1%) del valor estimado del Contrato, por cada situacion o
hecho constitutivo de incumplimento parcial; segin sea el caso. Las multas yo
sanciones se impondran de conformidad con lo dispuesto en la ley 1150 de 2007,
articulo 17 y el procedimiento para su imposicién se aplicard teniendo en cuenta la Ley
1474 de 2011, articulo 86. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CLAUSULA PENAL: En
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
derivadas del presente contrato, el Contratista pagara al Contratante a titulo de pena
pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. La
imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como pago definitivo de los perjuicios
gue cause al Coniratante. No obstante, el Contratante se reserva el derecho de cobrar
perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, slempre que los mismos
se acrediten. Las multas y/o sanciones se impondran de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulc B6 de la Ley 1474 de 2011,
PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las multas
y de la clausula penal pecuniaria se tormard del saldo a favor del Contratista. Si esto
ultimo no fuere posible, se cobrard por via ejecutiva; por lo que el Contratista con la
suscripeion del presente contrato autoriza de manera irrevocable al Contratante, a
deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualguier concepto el valor de las
multas y sanciones pecuniarias gue llegaren a imponerse. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: Dentro de
los cinco (3)-dias siguientes a la suscripcion del contrato, el contratista debera constituir
a favor del Municipto, péliza de seguros en una Companiia aseguradora autorizada por la
Superintendencia Financiera, con los siguientes amparos:

Amparo Riesgos que ampara Cuantia Vigencia
1) El incumplimiento total o
parcial del contrato imputable al
contratista; Por un término

12} cumplimiento tardio o | Diez por ciento iqual al del
| Cumplimiento | defectuoso del contrato imputable | 10% del valor contrato y
rnnfratista del confrato. hasta seis (6).
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. semvicio de la deficiente calidad del servicio : 1
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:
El Contratista es una entidad independiems de la Alcaldia Municipal de Monteria.
El Contratista no tene la facultad de hacer declaraciones, representaciones ©
compromisos en nombre de la Alcaldia Municipal de Monteria ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones & su cargo, salvo que medie aulorzacion
escrita del Ordenador de Gasto, y en los casos &n que hubiere lugar. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. - CESIONES: EL Confrafista 1o podra ceder este contrato a
persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y
escrito  del  Contratante.  CLAUSULA DECIMA NOVENA. - [NDEMNIDAD:
EL Contratista, se responsabiliza y asume par su cuenta y riesgo, y asi mismo librara
. totalmenta al Municipio de Monteria, de cualguier hecho que genere reclamaciones ya
=ean de caracter civil, penal, policivo, O de cualguier situacion, hecho a causa onginado
por agentes humanos que puedan originar, syscitar o producir responsabilidad
cantractual o extra contractual derivada de la operacion por ellos organizados, deberan
mantener al MUNICIPIO, indemne ¥ jibre de toda perdida, dafno y pago de todo reclamo,
demandas, litigio, accion legal y reivindicacion de cualguier especie y naturaleza gue s&
entable o pueda entablarse contra EL MUNICIPIO, por causa de acciones U omisiones
en que incurra EL CONTRATISTA o empleados en la ejecucion de sus obligacionas en
el presente contrate. CLAUSULA VIGESIMA. — CAS FORTUITO YOR:
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por &l incumplimiento de cualquiera
de sus obligaciones o por la demora en ia satisfaccion de cualquiera de las prestaciones
a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimienta sea raesultado ©
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y 18 jurisprudencia
colombiana. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. — SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las partes acuerdan solucionar agil y directa las difarencias y discrepancias surgidas de
‘ la actividad contractual distintas al incumplimiento, mediante la conciliacion, transaccion
y demas mecanismas alernativos de solucién de conflictos Que las partes acuergen
segun los procedimientos ectablecidos por la Ley. Las controversias o divergencias
elativas a la celebracion, ejecucion o liquidacion del contrato gue no puedan ser
resyeltas mediante la aplicacion de los mMeCanismas de solucion directa de
controversias, seran sometidas a un Tribunal de Arbitramenta, quien decidira en
derecho, el cual sera integrado por el Centro de Arbitraje Conciliacion de la Camara de
Comercio, para efectos de su funcionamientn, se aplicara lo previsto en el reglamento de
dicho Centro ante la autoridad competente, las diferencias que puedan surgir por razon
de la celebracién del contrato y de su gjecucion, desarrollo, terminacion o liguidacion.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - SUPERVISION: La supervision, control ¥
vigilancia del conirato sera ejercida por el SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD -
SOCIAL, quadando obligado EL CONTRATISTA a suministrarie toda |a informacion gue
le sea solicitada para verificar el correcte y oportuno cumplimiento de las obligaciones
gue contrae, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, articulos 4° y 5°. E| Supervisor tendra
las siguientes funciones: aj Cumplir con las obligaciones establecidas para el efecto &n
materia leaal. b)Y Podra axinir al CONTRATISTA la informacion aue considers nacesaria
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la Certificacion Mensual del Recibido a Satisfaccion del cumplimiento del objeto
contractual, para efectos de cada page comespondients. PARAGRAFO: Segin el
Decreto 019 de 2012, articuls 217, en los contratos de prestacion de servicios, no serd
obligatorio su liquidacion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. — ANEXOS DEL
CONTRATO: Forman parte integrante del presente contrato los siguientes documentos:
a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP anexo. b) Farmato de Verificacion de
antecedentes del CONTRATISTA por parte del MUNICIPIO (Anlscedentes Disciplinarios
&n la pagina web de la Procuradurfa General de La Nacicn, Boletin de Responsabilidad
Fiscal en la pagina web de la Conlraloria General de la Republica y los Anfecedsntes
Judiciales en la Pagina Web de la Policia Nacional de Colombia www. policia gov.co en
el link Consulta_de Anlecedentes Judiciales). ¢) Registro Unico Tributario - RUT.
d) Formato Unico de Hoja de Vida del SIGEP, Declaracidn de bienes y rentas, y los
demas requeridos por la Constitucion y la Ley. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente confrato requiere para su
perfeccionamiente de la firma de las partes, la expedicion del registro presupuestal
correspondiente, y para su ejecuclén se requiere la aprobacion de las garantias y
‘ acreditar que se encuentra al dia con el pago de los aportes parafiscales relatives al
sistema de Seguridad Social Integral. PARAGRAFO: Tal como consta en el Manual de
Contratacion del Municipio, adoptade mediante acto administrativo N° 0706 de fecha 12
de Octubre de 2018. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - REGISTRO Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor del presenie contrato, se pagara con
carge al presupuesto de la achual vigencia, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N® 000350.del 19 de Febrero de 2020, expedido por la Profesional
Universitario de la Secretarla de Hacienda. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. -
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacian sujeta a alguna reserva legal,
las partes deben mantener la confidencizlidad de esta informacién. Para ello, debe
comunicar a la ofra parte que la informacion suministrada tiens el caracter de
confidencial. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — AUSENCIA DE PRESTACIONES:
Por el presente confrato, EL CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral alguno con
EL MUNICIPIO y es el Unico responsable de la prestacién del servicio. En consecuencia,
y de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1883, no tendra derecho a reconocimiento de ningan otro emolumento distinto al pago
‘ del valor determinado en la Clausula Cuarta de este contrato. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA. — AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL: Can &l
fin de dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1853,
EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra afiliade al sistema de pensicnes y
salud. PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con lo establecido en la Ley 797 de
2003 vy en el Decreto 1703 de 2002, EL CONTRATISTA, debera afiliarse de manera
obligatoria al sistema de pensiones y salud, por un valor que debera guardar relacion
con los Ingresos efectivaments percibidos por el afiiadc. PARAGRAFO SEGUNDO.,
Afiliacion al Sisternas General de Riesgos Laborales. E| CONTRATISTA, en atencion
a lo sefalado en la Ley 1562 del 2012, articulo 2, que modificd el articulo 13 del decreto-
ley 1285 de 1984, en su Literal a), numeral 3, esta obligado a afiiarse al Sistemas
General de Riesgos Laborales. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO: De comun acuerdo, las partes contratantes podran
suspender la ejecucion de este contrato, mediante la suscripcion de un acta en la cual
conste &l evento sin que para efectos del término de duracian del contrato se compute e
tiempo de |a suspension. CLAUSULA TRIGESIMA, - CAUSALES DE TERMINACION:
El cresente contrato se puede dar por terminado cuando: a) se declare la caducidad o la
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. — INHABILIDADES E IH_C‘-_D_ﬁ ATIBILIDADES:
El CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento que se enfiende prestado con
la firma del presente contrato, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad y/o incompatibilidad que trata la Ley 80 de 1993 articulo 8° y si llegare a
sobrevenir inhabilidad y/o incompatibilidad, se decidird de conformidad con o
establecido en el ariculo 9° de la citada Ley. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. -
IMPUESTOS: Los impuestos y las contribuciones parafiscales que se causen por razon
o con ocasion del contrato seran por cuenta del CONTRATISTA, y las retenciones que
ordene la ley en relacion con sus honorarios seran efectuadas por EL MUNICIPIO.
PARAGRAFO: La estampilla pro-cultura establecida en el capitulo XIil del Acuerdo N
0078 de 2017 expedide por el Concejo Municipal de Monteria sera del 1% del valor del
contrato, la cual se aplicara sobre cada pago efectuado, en los términos del articulo 265
del acuerdo referenciade, CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. Las partes acuerdan, que
por la naturaleza del presente contrato, no se preven riesgos que puedan afectar el
equilibic econdmico del mismo. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - UGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efeclos contractuales y

‘ legales atinentes a esie compromiso, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de
Monteria — Cérdoba, CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. - NOTIFICACIONES:
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamenta
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por corfeo electronico a la persona y
a las direcciones indicadas a continuacion:

 NOMBRE DEL CONTRATISTA SONIA CHICA VERGARA |
DIRECCION Calle 29 N° 20 - 51 I

 TELEFONO ) 3106411456 ]

| CORREO ELECTRONICO. soyuchive@hotmail.com

: ey 1 di :
Se suscribe en Monteria - Cordoba, el dia 0 .l':;{':"}!'lR E{Hﬂ

' GﬁHL%&HW

Alcalde
MUNICIPIO DE MONTERIA

SON NYS CHICA VERGARA
C.C. N° 50,950 451 de Pueblo Nuevo - Cordoba -
CONTRATISTA

Proyectd: Eduardo Estrada Coronade - Contratista
Ravist: Walya Cabrales B. - Asesora Exlama
VoBo.: Lisbst Gil B, - Jefe Oficina Asesora Jur
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| CONTRATO: _ Ji68—2020 ~
CONTRATANTE: ' MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA: . SONIA YULENYS CHICA VERGARA,
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD
SO0CIAL EN LAS ACTIVIDADES DE
INTERSECTORIALIDAD Rﬂﬂﬂfﬂ'ﬁﬂif A:r
COMPONENTE DE SALUD T,
IR G FORMULACION DE ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN LA PREVENCION DE ESTOS
EVENTOS EN EL MUNICIFIO DE MONTERIA
feomile  salud memtal comité  consultivo
intennstitucional - cornité de drogas - red de apoyo
- enlace con secretaria de educacion)” g
DIECINUEVE MILLONES DCHOCIENTOS

VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y UN MILTRESCIENTOS CINCLENTA
_ Y SEIS PESOS MCTE (319.831. 356 00)

'PLAZO DE EJECUCION: SEIS (B)MESES

FECHA ACTA DE INICIO: | SEIS (6) DE MARZO DE 2020

En Monteria, a los seis (06) dias del mes de marzo del afio 2020, se reunieron el Secretand
de Salud y Seguridad Social Municipal, Doctor JOSE DARIO VERGARA OROZCO, en
calidad de supervisor del confrato y SONIA YULENYS CHICA VERGARA, idenificada con
C.C. N° 50950451 de Pueblo MWuevo - Cordoba, en su calidad de contratista, con el
propasito de ﬁusﬂthJir la te Acta y dar inlcio al contrato de la referencia.

h!
En constancia se fifma por los'que en ella intervinieron a los seis (06) dias del mes de marzo

del afo 2020.

& Yernara OroZco
Jﬂ“ F 5 Eilll.llili
Wil e A
_ WG NTER
JOSE DARIO »ngbnﬂzm“
Secretario de Saludy Setyridad Social Municipal de Menteria
SUPERVISOR
LENYS CHICA VERGARA

G0 N® 80.950.451 de Pueblo Muevo - Cordoba
CONTRATISTA




ULENYS CHICA VERGARE, | IFICADA CON C.C. H. 50.B60.451<DE

E % NEXC DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL GONTRATD DE
o |
e UEBLO NUEVO — CORDOBA.

‘ RESTACION DE SERVICIDS PROFESIOMALES CELEBRADD CON SOMI

Alcaldia da Montaria

Las partes de comdn scuerds bemos corvenido ipdegrar @l Cordrado Elecitnico gue e enouantra en el
SECOR I, s slguiantas clBusulas gue canfarman el Confratn

CLAUSULA PRMERA: OBJIETO: “PRESTACION OF SERVICIOS PROFESIOMALES DE APOYD A LA
EECHETARIA DE SALUD ¥ SEGURIDAD SOCIAL EM LD RELACIONADD CON LAS ACCIONES DE GESTHHN
INTEGRAL OF LA SALUD EN POBLAGION HABITANTE DE CAE, TERCERA EDAD EN COMDICION DE
ARANDOND, PRESENTES BN EL MUMICIPID DE MONTERI E ACUERDD A LD EST."-ELEElEH:! EM LA
HNORMATIVIDAD ¥ LINEAMIENTOS NACHINALES VIGENTESY apayands |2 siguientes achvdades, CLALSULA
SEGURDA: DBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. En wirud dal presenie confratn, EL CONTRATISTA liena las
siquiantes chligaciones: 1. GENERALES: 1. Informar oporfunaments cuaiguier anomalla o diflculled que advierta en gl
dasarnciic gel conlrals v proponer afarmnativas de soluciin @ las msmas, 2 Alender les pslicienes yo consulias que e
indique 8l supsrvisor v sB relecionen con e otjebo del conkate 3, Asielic y participar en los Comilés, rsunionEs,
taligras, juntas § demds avaniss oue e indigue el supandsor v &2 relacknen con el objeto dal conlralo, &, Presentar
los informes que e indique & supenisor ¥ especiaiments lof sefalades en el acapis ralsive a B forma de cago. 4.
Cunglly las indicaciones, recomendaciones wo sunerencias impartidss por el encargade del canirdl y wigilancia del
conralo v s demds que sear irfierariss &l chjelo de & conbratacitn. 6. Inkormar a la Akaldla de Monterfa dentro dé
lzs #B horss siglienies |os accldenies de brabajo en desarrolo de aclividages pare al cumplimienis dal objelo
coniraciugl 7. Cumgli con loe panoe cofmespendienies ol Sislema oe Seguridad Social Integral y apores parafiscales,
apqln comaspondd de carformidad por lo establecido par 3 nonmBtvidsd vigenia, preSentar 0s respective
compraobaniss de pagn y 12 cerlificasitn de alifaciin de ARL B Todas las demds an cempiimignto def Dacreta 1072
de 2015y el Docralo 1273 de 2018 v s contempindas en el Silema de Gestidn de Seguridad y Salud on ol trabajo
de @ erfded. 9 Defender en todas sus aclvacines los infereses de la ALCALDIA DE MONTERIA y da las
Depandencias @ su cEgo segUn comesponda, y cbrar con leallad y buena fa en fodas Izs alapas comtrachupies. 10
Conoser y acata lo dispussto an e Manual de Cortrakacion de @ entidad, 11, Informar oporiuramene de Cusiuer
paficitn, erreraza de guen actuando por fuera de la ley pretenda obligaa 8 hacer u omitir algn aglo u eullar
hachos gue afgcten ks inlereses de 13 enfidad o & 'as Dependendas a su cargs 12. Currplic con al obiele del
contrata, can plana Sutonomiz Monica ¥ admineraiva y oejo sU propia responsabilidad. Por lo tanho, no exshe ni
Exelitd ningan ipa de subordingcitn, ni vingun iBkaral slguna dal contratista con 1 ALCALDIA DE MCNTERIA 13.
AAanbarer actuakzade su domiclio duranks |4 vigansia del contate v &5 1B meses mas v presentarse 3 la ALCALDIA
DE MONTERIA en & momentd en que sea requando por @l mismao, 14, Adelariar cporiunamants los sramibes ¥ curmplir
ks roquisitos pars B gfecucidn v legaizacién dol confrato. 15, Desarolar las actividedes vy producizs metatia dal
coniraln Bajo I8 principios, linearienins v ditactices razadas por la entidad 96, Manjenar aclusizada on la pdona
wel de | Funcitn PObica- SIGER, (3 respective hole de wida, asl coma lodos ks soporss necasarios cara dar
curglimiento & Ja Ley 1772 y sv decrete raglamentano 103 de 2015 17, Todas fas demas mherentes o necesanas
pare la esrecta ajcucitn dal ckjets cordractia PARAGRAFO: Bl convalkla es msponsable de |5 veracdad.
aulenficidad v exacitud de todos aguelos documentos remilidos por este como soperio para la suscripsien del
cresente confralo || ESPECIFICAS: 1. Apoyar a ia Secretaria de Salud y Segurdad Sacial Municipal, realizanda
trea {3) mesas de rabas con la Regisraduria Macknel, Polcla National, Secratara de Goblemo Municipes,
Gestian Sscial Municpal, Pastorales Socialas, va sea de manesa presencial o a treves de cangkes viruales, conal
fin, 92 evaludr las necesidades an matera de salud, o2 |8 pobiacidn kaditantes en cendicion da calle y adullo
mayor an condcén de etanding, &n al Muncipo ds Monterls, creanss una red de apoyo @ lravés de 1B cusl a8
arigulen acoiones de promocidn de la salud ¥ prevengion de la grfermedad, inclusion en 6§ glanas § programas
qua beindz la Alcaldla Municips! y/o Sacretaria de Sofud. Ppra tal efecto dabers: Prasantss Bcias oe reunidn, listado
de asistencia, clapes de acoién y mgistro folografico #8, Apeyar a la Secrotaria de Salud y Seguridad Social
Muniipel, realizands cinco (59 chanas, de manera presancial, con la poblacién habilanle an condicitn da calia
poults mayor en condiciin oe abandono en el Municipio de Manterfa, en & cug se desarallen  larmas como.
medidas de pravencitn del contagio parm m COMID 18, salud mental, foraecimienio e vinculos afectivos el
como formacin g canstrucckdn e valores 8lices v morales, A cual debard conlar, con '@ paricipacion die & rmanos
vainte [20) personas por chara v haclendo usso de estralpoias para @ Informacidn y la comunicaciin, respatando al
detanciamientn socinl obipatoric, Para 1al lecly” deberg prasanter ragisire folograticn, llatados de asisiencla o
irfarme sjeculive de @ actividad daaar'n:-llada.)fb:pnyar a la Secrotaria og Salud y Seguridad Social Municical, an
Is realzecion da jomadas de PROMOCION ¥ PREVENCION — PYP y entomo saludstle, cuando sad reguer=dd gor
gl supErViEaT, Para 161 efaclo debera Prasentar aclas de reunipn, lsiades de asistencla, ragistre Fabegraficn, planes
de accidn g informe ejeculive con 1@ aclividad desarralta Apoyar 4 13 Secretaria e Salud v Sequridsd Socal
Municipsl, desarrollanda Gos (2) Jomadas de Fortalecimienta de Capackdades dirigida a las ENTIDADES DE
PROMOTORAS DE BALUD — EPS, INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD dal SISTEMA
GENERAL [E SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD = 53555, Ragistréduria Nacional, Defenears del Pusbls, ya saa
di mameira pressncial e virlugl, conlameda can un minirms da quince (15) personas, 6o 1a finalidad g2 avaluar y
hacer segquimients a s necesidades en materia de salud, de la poblacién hatilante ea condicdn da calle v adulta
mayar en condicite de abandano en gl Municpio de Monlerla, as! misma, aicular asciones para [wtalacar y
promover sU Inclusion por parte de todos los sctores oel SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALLUD — SG525 Para lo cuml. debera Actas da rgurluji;ﬁ;l:dn: dir asigtancia, olanes da accibm, malde de
sequimients @ los plares insaurades v regisiro folografiog 5. Apayar a la Secrataria de Salud ¥ Segurdad Sockal
Municipal, =0 10 refaclonads con fa asdualizacidn de las basss da dalos de 8 poblackin habilante an condicion de
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RESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES CELEBRADOD CON SOMIA
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calle y adulto mayer an condicidn de abandong en ¢l Municipks da Menderla v con le gestlen an el process de
gfliieczitn de esta poblacka o SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOGIAL EN SALUD = SEES55, en aficutasian
con las ENTIDADES ADMIMISTRADDRAS DE FLANES DE BEMEFICIO - EAPE, Ragisiradurla Macional, Policia
Meckona!, Secrataria de Gobemo Municips, Gestisn Bscal Munispal. Pars lp/eual, debard hacor entréga da |a
respectiva base de dalos yo formulanis g afiliacion, cvando sean asgnadas, &, Apcyer @ 1z Secrelaria de Salud y
Sagurided Sodal Municipal en |28 jormades de ealud dirigidas a la poblacion habitante en sondician de cafe v adulio
mayod en condicion de abendono en & Muoniipa de Ateria, &6l mismo, reslizendo gestan de ragquenmatios.
sRgumienic 3 las mesas de irabaio ¥ demsas actividedes gue se requbera, Fara 18l efecto debard preseniar aclas de
rednitn, Gstado de asistefcia fegistit fologrdfico T, Asistir an reprasantacibn de @ Sacrataria de Salud y
Sagurided Social Muenicpal a %25 reunianes. actividades axiramuraled, comides, eScenarics do crecimigndn
gzadémica, uridades de analisls wo mesas de rabajo seclarial o inlorsecionales que sesn dalpgades yo cuando
saa requando por al supdrviscr. Para tal efecto deberd presentar llstads de asislentla, segedio folog oo & nfarme
da |3 reunidn asistidas B, Apoye 8 iz Secrelaria de Salud v Saguridad Soclal en ko relaclonato a la construcckn ¥
segumisnio mensue! a ndicadanes de la pobiscitn habilante an condician de cale v adullo mayor an condicidn da
abvandomnn :}%Mtiﬁiﬂ de Monleiia Para tal efectn, debard prasentsr un infome ajpcutive mansual al area da

| ﬁ WEXD DE CONDICKONES CONTRACTUALES DEL CONTRATC DE

CGaslidn Inegral e 1a Salud an Poblaciones vulnerables con a8 aclividades realizadas v los indicatdoras da su
compenental 3, Apoyer ala secrelania de salud ¥ segundad social Municipal, provectando respuasia & derechos de
paticion guetas, reclamos (POR). danuncies y soiclludes de: sctess & la informssion gue se formulen a la
Sacretana :';{H'alu-:l ¥ que ke =ean asignados por @ supervisor, Parg o cusl debera presenier los Socumantos
oreciados,A 0. Parlicipar activiengnie an al squipn de respuesta inmadiata {ERI) rmado por ka Secratana oa
Ssiud y Saguridad Social, para o astudio y contrad da Brotes, cuando sea requerd 1. Las demas qua les saan
asignadas por el Secretario de Salud v Segundad Social para el cumplmiento de su chbjelo conirectual,
PARAGRAFD: Todes = aclividades conienidas en ol presents confrate rsallzardn tendendo an cuenta lss -I'I'rElI.‘.".rﬁ-ﬁ-'.
oa biosagurided necesarles, conforrre o8 lineamisntos del Ministedc da salud y proteccién socizd frente al manejo
oo 8 emengencia por COVIDTS. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA DE MONTERIA 1
Eiercer [@ supervisiin dal conbieio. ¥ Realizar an ia forma y condiciones paciedas ol paga @a las sumas sefaladas an
B daysula reldiva @ la forma de pago. par concapia da honaradios, 3. Brindar b infermacion ¥ documantacdn que o
conlralista reguiers para gl adecuado desarrclio y cumplimianie de su chieto. 4. Sxpedir el respeciva regslo
precupuestal & Verficar el curpimienio por parle del confrolists de los aportes efaciuados 8 seguridad social v 1o
cerficacitn de afliackn de a la ARL. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUGKIN: El contrato tandra un plazo oa
gjEcuchn contado a pagit de @ aprobacion la paranta, previa expadician del registro  Eesupuesta; por am
mrmino da KUEVE [3MESES Y DIEZ I:'Iﬁﬂ. CLAUSULA QUINTA, - VALOR: El velor comesponde a8 la suma
d TREINTA ¥ UN MILLOKES TRESC TS SESEMTA MIL QCHDCIENTOS SESENTA ¥ OCHO PESOS
MBUCTE ($21.260.868.0 ARAGRAFD PRIMERD, Segin la informacian meporeda en e RUT, ol contratista MO s
responsable del VA CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. Una ver pe ado & conlrale y cumplidos (o8
rogusiios para su ojesucitn. EL MUMNICIPIO o pagard asi a) MUEVE (H-PAGOS IGUALES POR LOR DE
TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL NOVERTA ¥ TRES PESDS MCTE (53,360.033.00)Y o) UN{T)
FAGO FINAL PGR VALOR DE UM MILLON CIENTO WVEINTE MIL TREINTA ¥ UM PESDS MICTE
(57,120,037, 00¢ FARAGRAFD PRIMERC: Pa's efectos del pago da cada una de tas Cuentes de Cobre debersn
eslar acompafiades e la documenieitn que exdge la Secetana de Hacienda Municipal como lo son: 1) Sus
respectvas Cerfificacones de Racibido a Sabisfaccidn del cbjeto confralade, expadida por el Supernvisor dal
contrator prewio Inforne de s actividades desamolladas; 2) Sus respecios sopories de pago mansca al oie, da
ks apories al ssiema inlogral de seguridad social (Salud, Pensien ¢ ARL): 3) Recito de Pago. dabidamente
cancalado da ng impuastos o estampillas 8 qua tanga lugar el presenie contrefe, =i hay lugar @ ello, PARAGRAFO
SEGLINDO: Pora electos del pags final, & contratista s oblign @ hacer entraga de les archivas y decumenios. 8 su
cargo, debidamanis nvantarados, conforme a las narmas v procedimienios que esiablazca el Archivo Genaral de
la Macion, PARAGRAFD TERCERD. El MUMICIPIO DE MONTERIA no paEgara ninguna syma de dinane danvada
dr aste CONTRATO mientas no hayan cumplido previamenta con Ios requisitos de eecucion  dal mismo
PARAGRAFO CUARTD: B CONTRATANTE no s hace fesponsatie par las demoras presentadas en el ramile para
el pago al CONTRATISTA cuands alss fusren ccasionsdss por sncontrarss incompleta la documentacidn. soponts o
ne ajusiass @ tuaquiera de lss dondiciones esBbiecidas en ol presenle conbrele qua compelen al superdsor del
ponrals. PARAGRAFD QUINTS. EL CONTRATAMTE hard lms relercionss a que haya lugar sobre el pago, de
acuerdo con les dispeeiciones legaies vigenies. PARAGRAFO SEXTO: En cesp de larmanacion snlicipads del
conirato, ef pago sera proparcional a los senvcios sleclivements prestados. CLAUSULA SEPTIMA - LUGAR DE
EJECUCION: EL CONTRATIETA prestars sus senviclos en le ciudad de MONTERIA - CORDOBA CLAUSULA
OCTAVA- SUPERVISION Y CONTROL: El seguimienlo  (chico, agminlstaive, fnanceimn, conable ifira
del Canlralo sard ejerdde por e CONTRATANTE a través de la SECRETARIA DE SALUD MUNICIPALS & por la
pefsona designada por el Ordamador del Gasln PARAGRAFO PRIMERD: El Supervisar tendra edefde de las
funciones que por Indole ¥ nalureza del contralo ke son popias, s siguanies: 1. Viglar, conrolar y verdficar el
currplimanio del el conlraciual v los abligacionss » cargo gal CONTRATISTA, Z CerdScar e cumplmieat cel
objets confraiado, denio de |9 condiciones auigides, 3 Reviser vy opmber los informes de achidanes que oeba
rensdir EL CONTRATISTA. 4. Autrizar con su firma ios pagos que deban efectuanse a EL CONTRATISTA. 5 Levantar
y firmar i35 actas respectivas, & Informar oportunamente 2l CONTRATANTE, sabée o desarodo del fresents contrato
¥ sabre cusquiar incumplimients en que pueds incurdr EL CONTRATISTA, 7, Informar y scAgisr coorunamamne al
CONTRATANTE la promoga af conlrato, su adicisn, modificecien o ferminacon unieteral, sampre y cuendo kales
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hechos eskn peremerde justficados, 3. Impartr |es instruccionss v sugerendes por escrile ¥ foernular las
obaarvBciones que eslime comenisnm sobre ol destrrolio del contmfo. 6. Elaborar v suscritic &l Beta da Squdscin
del cortram, en el everts 20 gue exislEn =conocimienlos & favor de! CONTRATISTA 100 Venfcar mersualmente
Como requisido para cada pags; gue EL CONTRATISTA @& encuenire al dia en &l pago dm s16 @pores & siskma
generl de seguidad sockl en pension, salud y ARL, para o cual sa daten anaxar s cenifcaciones expaddss [or
iz enlidades a las c@les 9 les realizan dohos apates o olocopa do la plnila de sago, 12 Las demas actvidades
nesésariis parm b cormesta ejesucon del conimo. PARAGRAFD SEGLNDD: En of avart de cambes del supafisof,
no serd necesario modficar el presande confam vl desgnaciin == efecthsd mediante comunicacion ascrif - del
ordenador def gasin. PARAGRAFO TERGERD. Bl supenisor en sus actuaciones debesd currgll con b establecido
en al Manug de Contrasacidn de la ALCALDEA DE MONTERIA v las Dependencias a su cargo, asl como lo previsio
en el pracedmisnts de suparvisidn y liquidasién de la ejecucdin cortachal PARAGRAFD CUARTO: B supenisor
sara Bl respansakle de conformeead con b depuesic en al articulis 53 de la Ley 87 de 1.983 modificade gor el aniculo
B2 de la Ley 1474 de 2044 y cumplisd sus obligaciones, facullades y deberes de ecuerds con lo displests én oa
articulos B3, 84 y 85 de (3 Lay 1474 da 2011, v an ks normas que o modifguen CLAUSULA NOVENA- MULTAS.
La aplicagén de multas s entierde sin perjuicio de que, en el ciso de medar s ussks estabiecidas en el
cantaby, El CONTRATANTE, pogra declargs v hacer efeciva la cliusuia penal ﬁewraarh. i EL COMTRATISTA 88
camslitye en mare o ncumple, okl o parcalmente, las chligacionss que esume en vired de este confrelo, salwo
fusrza mayer o caso forduito, se causardn mullas sucesivas del una por certo (1%} dal vaior del conlralo cor cads dla
de retardo, sin exceder el diez por ciends (10%] o8l valor del conralo y sin peruicic de que EL CONTRATANTE,
pusds hacer efackva b sancan pacunira por incumplimients. PARAGRAFD PRIMERC: EL CONTRATISTA aulnriza
exprasaments § CONTRATANTE, para dedudr drectaments al valer delas misftas causadas de cualguiar suma gue
z0 o deba desemboizar por rEzdn de esle contrate, La suma de ks valores por muliss causadas an desarado del
prasare contrals no padid excedar af die? por ciento (10%) el valor del contrads. PARAGRAFD SEGUNDO. Estas
mittes saran acumulabies v se contebfizaran ssoarmdaments para cada une de s obigaconas Incumnplidas ¥ que g
causen por &l Simeis alEss v, oS panjuicios ue 5o causen al CONTRATANTE por este aspecio se hardén efecivos
en forme sepsrada, s dedrmente de la indernizacidn de peduicios & que Maya jugar ¥ de b ClBusula peral
PeECUniana. CLAUSULA DECIMA: PENAL PECUNIARIA EL CONTRATISTA se obfga pam con EL
CONTRATANTE, & pagar ung Buma equbalente al dez por cienio {10%) dal valor del conbale, a Mliic da
indemnzacion pare mpula el valor da los pejucios que éste legare @ sufrc &n caso de incumplimisnts talel o parcial
di [as obigaciones que por madi dal presanie docurmanto adaquiena, sin pequido de o esablecds en B chuswa
anierior. Bl velor de B cliusuls penal pecunins que se nega ofeciva, se considerscd Como pago parcial peng no
definitivo de loe peruicihs cousados. PARAGRAFD UNMICO. EL CONTRATISETA suorze oxpresamerie i
CONTRATANTE con lz simple suscriocitn el presanle conbestn, @ descontar y bamar e valor do fa cldusua parsl
pecunimie oo que amE est cdiusul, de cualquisr suma gue 52 edeude por conceplo de esle conlrals, BR CETLIGD
fe hacera efsctive 3 traviés de la garantia constéuids o conforme @ 8 ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA
CADUCIDAD ¥ %US EFECTOS EL CONTRATANTE, podra declerar la caducidad de esle gonlralo en Gaso e
incumplimants de cusbquiers de las obligeciones conbractughas por parie dal CONTRATISTA que afecien de manera
grava v drpcks B ejpcucion del sonirein v ovidencis que puste condudr 3 Bu perelracion; cuando EL COMTRATISTA
incunpe 8 obligackn establesda en el numeral 5* del articule 5° de la Loy 30 de 1883 0 celebre pecins 0 &cuardos
sobibdos Declamda & caducigatt 8) No habed ugar a ndemrizacin para EL CONTRATISTA, quien s2 fark
acreadom a las sanciones & inhabllidades previstas en la ley. b) Cuederdn sin nfncio ks derechos no causatas & favoe
el EL CONTRATISTA. ci Se hardn efactivas las gemantias o que haya lugar, las multas previamante decratadas i no
hechas elecivas ariedomminss ¢ chiusuls peral pecuniaria. o Se suspandemn jos pagos que se hubine litedo o
fueren 2 Mbrarge o eniregarse 3 Ewor del CONTRATISTA Ejecutonada B resolucdn de cacucided, se dard por
lerminado el presente conlraly v Se ordenars su lguidacion en el estado &n que s2 encuealre. En la liguidacion se
consignardn las preslaclonss & carso de I parles CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACIIN,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNLLATERAL Dwv conformided con ko estabiecido en gl arficdls 4 o@ la
Ley BD de 1933, of presente conate poded ser derminado, modificeds e interprefad en forma undatersl por
EL CONTRATANTE, Bon supcisn a b dispuesin en fog artieuice 15 8 17 incusive de 18 mencionada ley.
PARAGRAFD UNICOD. En @ svanio de lncumnolimierio de las onligationes por mans del CONTRATISTA o oque
#213 fo =6 presente 3 la liquidacidn del presante conlrato en & caso de que requiemna lquidarse o ro aporte log
dacwmenios reguerides para &l sdacio, se acudred 3l procadirmiento previsie en le Lay B de 1993, 1950 de
207 y 474 e 2011 CLAUSULA DECMA TERCERA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Por
gircunistaricias de fuerza mayor, caso forluiio o cuando las pares de comdn acuerdo lo consideren parinente, la
susaension constara  medienie acla suwecita por el Ooderador  del Gaslo, superdisar o Intenenar ¥
# confratistz. e cial deberd eer solicfada arte la Ofeina Juridica, por e sugervisor o inenenbor dening o8
sinen {6 dias habdae anterikees 3 13 %eche de susperalsn. PARAGRAFD PRIMERO. Se anlienden por duerza
maynr 0 ceao fortults (a8 siluacionss conlempiadas v definidas per of Cadige Chil Colomblann, PARAGRAFO
BEGUNDO. EL COMTRATISTA, no indernizand loa dafes y perjuicies gue sufs EL CONTRATIETA como
conmeecusncia fe ln fuerza mayor wio caso fortuits debidamente comprotads. CLAUSULA DECIMA GCUARTA -
IMPREVISION: Eq cosa de swglt hachas imprevistos, a los cuales no se pusda resistl, que impidan parcalmeants
gl cumpbmianty por une u otre pere de e oblgacones conlrectuales coalraldas, o plaze de cumpdmienio de las
nbfigaciones secd prormagada en un plazo lgual &) gue duren lales cirocunstarcias hasis gue cesen las msmas La
pane cortratante gue msulte sfectada por teles hechos ¥ que no pueda por ells cumplic con les obligaciones
contractuales, dabard notficar por @sedby @ la ofra pare, inmedatamente al surgimiento § 2 la 1E|'I'I1|r'.ﬂ§.ib!r e
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I-H-HE?I'-Q DE CONDICIONES CONTRACTUALES OEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES CELEBRADD CON SOMIA
I‘I'ULEN"I’E CHICA VERGARA, IDENTIFICADA CON C.C. N, 50,950,451 DE

I R FUEBLD NUEVD - EORDOBM.

dichas condicones. Tal aviso debard enviarse por escrlio 8 18 olra parte, denlro de (08 das (2) diss sigulenias &
parir de la fecha del comierzo de cehas cicunstancigs.  Dentio de un plaeEo Ao meyer de dlez (10} diss desde
B fecha dg i@l aviso, = pare aleclada por wl imprevisio debera emviar una care cerdficada anexando &l
docurrinnts e la actodded eompelenle 2n el cual e carkliguen e condciones b mencionadas v (as medidas
lamadas para ewvlado, de ser slo procadents, excepio 8n &l avaito &n que S irade 8 hechos noborios de pdblico
conocimienia. Durante el perdodo en que persistan |ss clrcunstanciss arrbas mencionadas, las parles eatén
oilipacas a tomer les medidas racesarias para redudr los peducos provocades por %A mismas. La pane afestada
por 3les circunstancies gue no le haya sido posible cumglir con ks obligadones conractuales, debera informar
paribcicemenie & la oira parie sohre @l estado an que esia franscueriando el imprevists. S estas circunsianciss
duran mas de dos (2) masas, |x6 partes debardn ponarse de pcuerds con al Bin de adeciar @5 condicionas del
condraln @ |&s nuevas siluacionss gue S8 pressnben. [.‘l..n'l.I.iEl..IL.llu DECIMA QUINTA.- CEEI'I:]-H: EL CONTRATIETA
na podrd ceder en oo o en pefe el presenle coniralo, sin aulordzEcitn previa, expresa ¥ escdla del
COMTRATAMTE. En iodo case o casionang debem ecrediEr ipuakes o supariores congicionas de Honedad v
experiencia del perfil requero en 1a Tabla de Honorarios dela Entdad CLAUSULA DECIMA SEXTA. - INFORMES:
EL COMTRATISTA se obliga a presantar par éscrito los formes mensuales de actvidedes gue solicke
CONTRATANTE, a tevés del suparvisor, PARAGRAFD UNICO. La preseriacsdn de loa informes de que tRAE
asta clausuls &5 requsito previo pars &l pago del vaior del contrate. CLAUSUILA DECIMA SEFTIMA: AUTONOMLA
DEL CONTRATISTA, Por fratarse de un confroto de prestecién de servicios prodesionales v apoyo a la gestidn
regido por |a Ley B0 de 1993, Ley 1160 de 2007 y sus Degredos reglamaniarios EL CONTRATISTA actuara con
iotel asutomomis onica, edmanistratva y plena independencia. por kb cual ro contrae Ringd vinculo da cardchar
aboral cor EL COWNTRATAMNTE. El presente conlraba an ningOn caso ceusard ol pego de prestacionas socales y
demads inherentes a la prevsion social @ favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PROPIEDAD
INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjen de iz producckn indefectsal gue EL CONTRATIETA
maalice &n cumalimients de las scthvidadss proajas 3¢ sy conbrato o con occasién de ellas, perlenecen a la entidad, ¢
pod fanto por esie mismo B0 seendenden cididos por pane del CONTRATISTA 5 fewor del CONTRATANTE. Da
Iguel mesera ias invercianes edllzadas por EL CONTRATISTA e pereracen & 4518, salvo; a) En el evenlo gus |8
irvEncrdn hays sido realizada por EL CONTRATISTA contralade pam investiger, elermpre y cuando la invencidn
sea el regultado de la mishds especlice para ia cual haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha
=ido contratado para ivesliger ¥ 18 invencida g8 obfens mediatie datos o medics canotidos o wWilirados en razon
de las actividades sdeigntidas en desamollo del conbratn; ceso en el cual diches imenciongs serdn de propedad
del CONTRATANTE. Todo o antenor, sin peiuice de los derechos morsies el sulor gus permaneceran en
cabaza de! creador de ls obra, de ecuerds con fa Ley 23 de 1982, I Dacigign 357 v 488 de I Comisidn da la
Comunidad Anding de Macionas. La uilzacién y difusidn g2 los producios se mealizardn baio ke sulonzacion
def CONTRATANTE. CLAUSULA NOVENA: DE PROTECCION DE DATOS; De confermidad con ko dgouesio en
le Ley Estalutaria 1581 de 2092, los dabos personzies que se oblengan cor parte del CONTRATISTA (liular de la
Informiacidn] @ ravds de oz vinculos contraciusies celebrados enfre ol CONTRATANTE v of CONTRATISTA,
seran cormpllades, shmacenades, consullades, usados, compatides, inlercannberdos, Fansmitdos, franshoricdes y
chieln de iratements 20 DEses de datta, 13 cusles Gslardn desiinedas @ las sigulentes finalidades () De
cumplimignio da les obligsciones o8 i@ enlided con Organismas da Control, Inspacsion v Vigilendla, asi como para
dar respuesia a requarimienios de organlames gubernamentales ¥ demés autordades nacionaks v juciciales,
gal como para dar gumgimionio por parte del COMTRATANTE de sus oblipacionss egales, judiciales u drdanes
administiativas i) Odr cumplmients de les obligacones contraides por sl CONTRATANTE con EL
CONTRATISTA, con mlacidn a sago de los honoraros y demds corsagradas e ol contrato Gon la scaptacitn de
Iz presgmie autsnracian, EL CONTRATISTA permite &l frafanisnts de zus dabss persanales para las finaidades
mencionadag ¥ reconscs que ios dalos suminisirados al CONTRATANTE son cleros, dajands por senkado que
A6 @ ha omitdo o adullerado nirguna miermacidn. Se daja consiencia que EL CONTRATISTA Fane & dérecho de
actedar &n cualauier momenio &8 los datos suministrados, 8 sabeilar su cofreccen, achializagdn o supresidn en
log tarmines establecicos en |8 Ley Eslatuteda 1581 de 2012 medianie escrito érigido & CONTRATANTE
indicands las rarones por Be cuales soficile aiguno de los fremiles anisrarments mencenades, con el fin que Bl
CONTRATANTE puada revieartas y plonuncissse sobro las msmas. Ef CONTRATANTE se compromatasd s
implementar lodas las medides necessrias pera garaniizar un iratamients iddnes de los dalos persanales y 2
cufnglir con |85 gisposicionas que B8 banen en 218 mawna, CLAUSULA VIGESIMA. - AUTORIZACION USO BE
DATOS: Ei conbrabisla autoriza de manara (lbre, prévia, eapresa, v voluniara al CONTRATANTE, para hacsr umo
ge sus dadgs parsonales y dar Falemienle pers fnes inslilucicnales o alencien de requerimisntas os otras
enlidatzs deld Estadn, y daclers que he sido informacs de 1os derachos como Hular de los dsipg persanales gue
proporcione para &l prasanbe contrato previslos en I Censtibucien v la Ley. CLAUSULA VIGESMA
PRIMERA: DE CONFDENCIALIDAD: 1. Mo divulgar 2 informazidn que s s8a suministada por & enbdad & que
iengs en desarioils dal sbjeto senfractusl vio de s sendckes presiacos, sin pravio consantimiento ascrite por parle
de |3 anhdad. 3. Gusrdar aacrelo prodesional. 3, Mo comdmcar i divalger, ni spartar, ni ubiizar indebidemanie los
secrelos qua S8 |8 hayan confiade o le informacitn que hays conockde =n vifud de os ssunios materda dof servicio,
& ningun filulo freate & ferceros 8 en provecho proplo. 4. Absienerse de dar mformacisn en medios dao
comUnicacion, @ manos que haya reciido aulorizacién del CONTRATANTE. Estas obigacones se prolongaran
inglustc despuds e fnakzado y por &l Memino @8 dos (21 afos. El CONTRATAMNTE sa reserve 81 derecho
de hacar wun ESTUOND DE SEGURIDAD ¥ CONFIDENCIALIDAD del CONTRATISTA cuendo o consders
nacasans ¥ coma b8l ésle soepta gue s COMTRATAMTE o una persona nalurad o juridica desigriada ?:lmfnl
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NEXC DE CONDICIOMES CONTRACTUALES DEL CONTRATD DE
R RESTACIOM DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEERADD CON SOMIA
’ﬁ LULENYS CHICA VERGARA, IDENTIFICADA COM GG M. 50.55045 DE
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fin, realice las imvestgacion=s que considerse perlineries sobie su perssmal, 8% come sobie U edipmo
CLAUSULA WIGESIMA SEGUNDA. DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta nae =
pravedad de [uremento, que s entiende prestede con la fima del presande documenls, w0 BRGNGREe NCIFES an ks
causales g nhabilidac, incompatibildad o prohibicion legal para celetvar y ejscuter &l presanie conlralo, previslas en
2= arficulos €, 9y 10 de ba Ley BD de 1953, modficada por la Ley 1150 do 2007 v en los arliculos 1, 2. 3y S de
Ley 1474 do 2017, PARAGRAFO PRMERD. Azl mismp, EL CONTRATISTA deelara no eskar incurss en 18 causs de
nhahiidad consagrada en gl rumers! 4 cel arficuls 38 de fa Ley T34 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de
B Ley &0 oo 2000 por no encontranse er & Boletn de Rosponsabies fscales de la Confraorla Gerersl ge la
Reputlics; v que sus recursos pravienan el desarolo de activdedes lictas, en el mams de lo previslo en o arliculo
27 de la Ley 1121 de 2006 PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA raponded corforme |o estatiece |a ley
por heser ocultado & contratar inhabiidades, incompaliblidaces wo probibiciones yio por haber suminisiredo
informacion falsa CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. ExcLusléw DE RELACION LABORAL: El presente
LD 8E d8 presiacin fa servicios, por |o tanto, no senera virculo lakoeal alguno eon la Adminisbracidn Piblica
ni da jugar a un régimen prestacional (Ley B0 de 1983, articulo 32, numerd 3% En consecusncia, el
CONTRATANTE solo responderd por los honoranos pactados on ol msmo, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA, -
INDEMMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrd indemns y deferdecd 8 s props caste & CONTRATANTE de
Meciamog, pheicd. quejas, cemandss, acciones kegales v esporsabilidad de cualquier nafuralezd, incluyenco cosios ¥
a8 provenientos de acios y omisores del CONTRATISTA en &l desarmolio de esfe conralo, EL CONTRATISTA ae
ohiiga @ evier g s edrescones sis provesdones 0 lerceros presemen reclamacionss judiclsles o extrajudciales
contra &f CONTRATANTE, con coasitn 0 por razsn de SUs acoores U omEones, reackonadas con (3 gecucan oel
presente contraln. CLAUSULA WIGESIMA QUINTA, FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA
BElard swenio de respensasiicad o penalidad por atraso o2 las obiigacones cal presenle conlras, on cass de lueza
maEyls ¢ caso ol exenta ob culpa gue alecle 18 efecucion del msms, dabidaments cormpmbads de cenformedad
con la Lay. EI CONTRATISTA nforntard por escrie al supendsor densno de loa digz (10} diss hdbdes sipuentas 3 la
ocurarcia JLAUSULA VIGESIMA SEXTA- PAGDS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. De
conformidgad con ke dispuesio en el Adicuo 41 ingiso 2° vy pardgralo 17 de la Lay 80 de 1883 y &n numeral 1
Beral @) del artizids 2 de is Ley 1882 dal 11 de julo ce 2042, EL CONTRATISTA asid obligade cumplir y
manbzner al gia su compromiso Se pano al Sistemia de Seguidad Socal Infegral e salug, pensiGn vy ARL
CLAUSULA WVIGESMA SEPTIMA- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA, EL CONTRATISTA con
oCasidn de @ celgbracion y ejacucion del presenta contrata, responderd civil y penalmente pos [3s aniigasiones
dervades e mismo ¥ por |86 Bcoidnes. § oMmisiones que o fueien impetaclss ¥ gee causen gafo al
CONTRATANTE CLAUSULA VIGESMA OCTAVA- PROHIBICIONES. FL CONTRATISTA de mansr sxpreas,
=8 obéga a cumplin on s sguientes regies v Himitaeicnes: 1. Mo podrd inkcian la ejesucion del conraln méentras ao
5 cumplan ko requisites de ejececion; tampoco podra solclar pago Siguno Con Cango § Bste Contrato por Senicies
prestadoe 2 af cwtiplimionio g o requisine sstablecidos para ése efacts én aste coffram, 2. Las adiciomss o
provogas sa acodardn por esco. 3. S8l podrd @mcutar ias actvidages hests la concurmancia del valer
iempo pactados en este documanto o en las adciores que se suscrban. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA-
CAUSALES DE TERMINACION. Bl prasents corlralo @& podrd Serménar en los siguienies ewenips: 1, Por
vercimients del plaze de ejecugian, 2, Por mulug scuerde entre 1as partes, 3. Por gl cumplimignto
Cel objeio contractual. 4. Er forma unilateral por parie del CONTRATANTE, confarme a3 lo establecido &n i
2y. 5. Por tausas legaies. CLAUSULA TRIGESIMA: LIOUIDACEIN DEL CONTRATO, Os confarridad con o
establecide en @ inclso fingd dal adiculn 217 del Decreto Ley 0015 de 2012, & presente convrelo no mequisre
liquidacien, ¢ embargo, en el evento de termnackn ardicipada, exisicndo s#kdos por iiDerar o reconocinientes 2
EL CONTRATISTA, 5= liquiderd este contralo de comin ecuerdo enire |&s partes denlro de bos Ses (6) meses
siguenles & B Pnaleacitn del mismo, medanlie Bola que suecrblran @l ordenador del gaslo, EL COMTRATISTA v
el suparvisor, 8 EL CONTRATISTA no se presenta 2 18 quidacion o s pares no legan a acuerco sobre al
conienide o la misma, serd practicads diracta v unilataralmente por EL CONTRATANTE. v =& adoptas por aclo
aominisirative motivade susceptisle gel recurso da reposicion. Para la Squidacitn serd necesaria 18 presentacion de
los siguientes documantos: 1, Copia dal acta de recibp a sabislaccion del senigio 2. Constancia suscrita par al
EUpanvisor, en la cual se ragistre que EL CONTRATISTA ze encuentra a paz y sofen por cualguier
concaply relacionade con el objsin ded presenty confrate, 3, Certficacion de cages expedida por el 13 Ofcing de
Tasermra oal Munkcipio. 4. Los demnida decumentss y proosdimientos establecdos en el Manual de Contratacion de
la ALCALDIA DE MONTERIA v |8 dependencia & su cargo, asl como en el procadimiento de supervision y
iquidacian de |3 elecucion confraciual, PARAGRAFO UKIGO, E| framita de liquidackn del contrale s sulstarh & o
CispUasio &0 ks aticulos 50 de 18 Ley BD de 1953, arficule 11 de 12 Ley 1160 de 2007 v ol Decrato Ley 016 de
212 CLAUSULA TRIGESMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES, (as
Glerencias o coMmwerslas que surgieren arte las parles por asurios diferenss a la apicecitn de la cldusua de
cacUcHat y of ermrecdn, modficackn o mierpretacitn unilaleral, con ooaen o iB colebracen, Sjecutitn,
Iminacion  liquitecon def presente contrai (En caso de qué se requiera) serin solucionadas por cugiguana de s
MECansTOr de soludn de conflicics conterplados en 1a Ley. Lo sefialado en ésla cliusula no msulfa exclyents
para [ aplcacén o2 kos procests sancongindos @& imposicidn de muliee v declaraioda de incumplimisnio
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA rg podra subcontratal i@
Blecucion dal objeto contractual ni 15 Intalided o pade de las ooligaciones previskas en &l prosenss cortraio g
parsona natral o rdica alguna,  CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. -  REQUISITOS DE
FEHFECC[‘DHA“'EHT“ i EJFEL‘C'{:IH.' El presenta conlrals sa FErf:;;}ml con ka firma da lss F,Em-g Para el
H]
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MEXCQ DE CONDICHINES COMNTRACTUALES DEL CONTRATO DE

AR
| H RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES GELEBRADD CON SONIA
Y ULENYS CHICA VERGARA, IDENTIFICADA CON C.C. N, 50,940,451 DE
_ Alcaidia de Monteris | BLO NUEVO - CORDODA,

iniic e la ejetucion dal conlralo se requeene la expedioon ced registro presupuestal, v la eprobackin O la gerantis
CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E. CONTRATISTA al suscribir
¢l presenie conlralo manifiesta bajo s grevessd del juraments, gee no se halfa incurso en causal alguna de
inhebdidad & incorpatiblided & que $e rafieren lod articuios B* y 9° de la Ley B de 1933, Ley 1160 dg 3007, Ley
1474 do Z041 y domds disposicones consliivcionsles v legeles vigenies. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA-
REGISTRO ¥ APROPIACION PRESUPUESTALES. El presente contrato estd sujeto a registre prasupusstad y la
entépa de las sumas do direnc @ gua 52 obliga EL CONTRATANTE, & subordinan @ ‘as aprofacionas que oe 1as
mismes s hags én los respectives présupuestos. CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL
Y NOTIFICACIONES. Las paries acugidar como domicilio contractual |2 ciuoad ge Monterla - Cérdesa, EL
CONTRATANTE, recibis natificaciones an W@ camera 27 Moo 3 — 16, edficis Antonia de la Tare ¥ Miranda do
le ciudsd de Monterda, y EL CONTRATISTA recibird noblicaciones en @@ direccidn da corespondencia
surminisirada en & Farmalo Unico de Hoja de Vida @& 18 Funcidn Piblice - SUSEP o an &l comen elscirdnien
praparsionads en el misrs, En vidud de o antenor se autariza la nobficazion a raeés de medo flsico 0 eectmnkeo,
PARAGRAFO. EL CONTRATISTA sxpresaments sutoriza & CONTRATANTE a efactuar cualquier natificacesn, en
ioe terminoa oed artieuis 88 de @ Ley 1437 de 2011, tandc an virud gl pressnte comrals, o &n ks aciustciones,
framitas y'o procesos admisaretivos que se llegares a adelantar, lanio en |3 alepe precontraclual, conatrestual, da
Bdouditn dal conbratn y liquidacidn, an ladiyeceidn de corres elestdnicn consignada en la propuesta de sarvicios,
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Alcaldia de Monteria

SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
MUNICIPAL

ACTA DE INICIO

TO DE PRESTACION DE S PROF
N C

 CONTRATO: CO-SSM-408-2021
CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA: | SONIA YULENYS CHICA VERGARA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESICNALES DE APOYD A LA
SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD
SOCIAL EN LO RELACIONADO CON LAS
ACCIONES DE GESTION INTEGRAL DE LA
OBJETO DEL CONTRATO SALUD EN POBLACION HABITANTE DE
CALLE, TERCERA EDAD EN CONDICION DE
ip ABANDONO, PRESENTES EN EL MUNICIPIO
DE MONTERIA, DE ACUERDO A LD
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD Y
LINEAMIENTOS NACIONALES VIGENTES.,
TREINTA ¥ UN MILLONES TRESCIENTOS
VALOR DEL CONTRATO SESENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
: QCHO PESOS M/CTE ($31.360.868.00).
PLAZO DE EJECUCION: NUEVE (DS) MESES ¥ DIEZ (10) DIAS
FECHA ACTA DE INICIO: 17 DE MARZO DE 2021

=y

En Monteria, a los diecisiete (17) dias del mes de marzo del afio Dos Mil Veintiuno (2021),
s@ reunieron la Secretaria de Salud y Seguridad Social Municipal de Monteria, Doclora
YAMINA ESTELA RESTREPO DE MENDOZA, en caiidad de supervisor del confrato y la
sefiora SONIA YULENYS CHICA VERGARA, identificada con cedula de ciudadania No.
50.950.451 de Pueblo Nuevo ~Cordoba, en su calidad de contratista, con el propdsito de
suscribir la presente Acta y dar inicio al contrato de Ia referencia.

En constancia se firma por los que en ella intervinieron a los diecisiete (17) dias del mes de
'I'. marzo g8l ano Dos Mﬂ)h’ahl&ma (2021).

i *,
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YAMINA ESTELA RESTREPO DE ENDOZA
SECRETARIA DE SALUD ¥ SEGURIDAD SOCIAL MUNICIPAL
SUPERVISOR

AT YULENYS CHICA VERGARA
C.C. No. 50.950.451 de Pueblo Nuevo —-Cérdoba
CONTRATISTA
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CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

{Jue lais) personads) relacionada(s) a continuecion csi#(n) o hain) ceiado afiliadads) a

TIPG ¥ NUMERGO DE IDENTIFICACION CC 50950451

NOMBRES ¥ APELLIDOS Chica Verpgara Sonia Yulenys
TIPD DE AFILIADOD Begunde Cotizanig

TIFD DE TRABAJADDR SN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 1/ 11/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigenie /f .

ESTADO DE SERVICIO Hahilitado

REGIMIEN Contributivo

La presente se expide » nombre de Chica Vergars Sonfa Yulenys, o los 11 diss del mes de eners del afio
2022,

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslade, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.
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f Ki‘)&% "jr-u,—fl et

Banny Yentzo Sarmicnio Vanegss
Coordinudor Gestion de 1o Afiligeion
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Informacion General )
Futhu impresifin: MONTERDS - 201802 hres Ingraan: DOR125 T PRINCIPRL
Faciso TOMIA PULENYS CHICA VERSAIA Crigan FARTICLLAR
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Recomendaciones Especificas
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- —
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Certificado
Bancario

Martes, 14 de saptiembre de 2021

Sefor(a)
A QLIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMERS 5.4, 54 pamits informar que SOMIA YULENY'S CHICA UEHGHF!?anﬁI’IL‘.Mﬁ[E] can CE
50950451, a la fecha de expedicidn de esta cedificacion, tiene con el banco los siglientes produchos: #_;'

S e — —

| Produsto No, Praducte | Facha Apartura Estado
CAENTA DE AHORROS 06118007908 F004I0R25 [ acTva |

*Importante: Esia constancia solp hace referencia a los productos mencionades antariormante.

*5E dases verificar la veracidad de esta Informacién, puede comunicarse con 1a Socursal Talefdnica Bancolombia los
shguiantes numeras: Medellin - Local: {57-4) 510 90 00 = Bagotd - Lecal: [57-13 343 00 00 - Bsrrasguilia - Local:
(=5} 361 B8 68 - Cali - Lecal: {37-2) 554 05 05 - Resto del pals: 95600 09 12345, Sucursales Telefinicas en al
exterior: Espafta (347 900 995 717 - Estados Unidos (1] 1 866 379 97 14,

Juan Camilo Moreno Gémez
serente Estralegia Canal Telefonico

= Bancolombia




et bR, PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIEMES Y
El servicio publico . RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
L (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

&4 de todos

Tipo de declaracion INGRESD Fecha de publcacian A0F2-01-12 1037
Mombres y apellidos completos
Primer nombre Sequnda nombre Frimer apellido Segundo apeflido
SOMIA YULENYS CHICA VERGARA
Dacumento de identificacicn
Tipo CEDULA DE CIUDADARNILA hiamerno 50950451

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Cordoba Municipio PUEBLD MUEVD
Lugar de domicilio
.s Colombia Departamento Cordoba Municipio MOMTERIA

Mombre de R entidadiorganismofinstilucion/ persona
juridica publica o privada que presten funcidn publica o ) )
servicies piblicos o que administren, celebren contratos vy ALCALDMA DE MOMTERIA
ejacuten bienes o recursos plblicos/Notaras/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colomnbia Departamento Cordoba % T TR T T MOMTERIA

Direccian CALLE 27 MW 3-67 EDIFICIO ANTOMNIO DE LA TORRE ¥ MIRAMDA

Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

@

Tipo de sujeto obligade de acusrdo con el articule 2 de la Ley 2013 de 20019 Persona natural y juridica, pdblica o prvada, que

presien funcion pablica, que presten servicios plblicos respecto de la informacicon directamente relacienada con la prestacian
del servicio pablico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS

De acuerdo con ko consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacicn procedo a publicar y divulgar proactivamente m)
declaracion de bienes v rentas vy manifiesto que los nicos bienes v rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion,

1.1. DE INGRES(S, BIENES ¥ ACREEMCIAS

Los ingrésos y rentas que obfuve en el Gltimo afio gravable fueron:

YWersion 4.2 - Octubre 2021 Péagina 1de 5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds Ingresos laborales

£31.360.868,00

Casantias & imterases de cezantias

Gastos de representacion

Armendos

Honararios

Ctros ingresos y rentas

TCTAL

§31.360.868,0C

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombla y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciernbre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pals) inmedigtamente anterior
AHORROS Colombia $5.000.000,0C
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Fais Departamento Municipio Walor
CASA Colombia Cirdoba PUEBLO NUEVD £50.000.000,0C
LOTE Colombia Cardoba PUEBLO NUEVD $40.,000.000,0C

o

Mis acreencias y obligaciones vigentes a le fecha son:

Cancepto

Salda

1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES ¥/0 ASOCIACIONES

Tengo paniclpacion en juntas, consejos o directivos: 1) No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

_iﬂhli entidad o institucidn

Organa Calidad de mismbre Pais

Tengo participacidn en corporaciones, seciedades y asociaciones: Si

Mo | X

A |a fecha soy socio de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Vergidn 4_2 - Dctbre 2021
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Mombre corporacion,

sociedad o asociacion Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER FRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: =i Mo [ X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas antenormente, que be venido desarrollandao de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Farma participacion

2 CONFLICTOS DE INTERES

Jacuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente e registre
de fa informacikin gue puede ser susceplible de generarme un conflicio de interés, asi como aquella relacionada con los
inbereses de mi conyuge o companerc(a) permanente, parentes ¥ socios de hecho o de derecho,

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO[A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaferc{a) permanente; S| X Mo
Los intereses personales de mi compuge o compafiers o compafera permanente son susceptibles de 5 e
generar una posible sHuacion de conflicto de interés frente & la kabor o actividad que desempedio: :
Primer nombre Sagundo nombre Primer apellido Sequndo apellide
Tgo documento Mumero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero{a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD ¥ CIVIL

Tengo parenies hasta el cuano grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptinles de generar una posible situacian de conflicto de interés Si Mo | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuackon presento la informacidn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primera civil que son susceptibles de generar conflicto de interds frente a la labor o actividad gue desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasts el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian,

Tipo de
Parentesco Pariente documento de DGF”"”'E“'” as Descripoidn del potencial conflicto de interés
idlestidad -

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARG ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socie de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de hucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si Mo | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué coma representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, gQrupo social u organizacidn con dnimo o sin dnime de lucro
.cmnal o extranjera), y a cantinuaciin describo como puede Influir en las decisiones y actiones de mi carge actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fidelcomisos en Golombia o en el exterior: =) Mo | X

Los fideicomizos y encarges fiduciarios de los cusles soy constituyente o beneficiario en Colombia y en &l exterior son;

Mombre del fidelcomiso o .
encarga fiduciario Calidad Valor Piis
Tengo Inversiones en Colombia o en el exterior: si No | x

Les Inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahomg voluntario ¥ otras que tengo en Colombia v en el exterior son:

Tipo de invergidn Valor Pals

Versitn 4.2 - Octubre 2021 Pégina 4 de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: i Mo | X

Las donaciones gue me representaron reduccionas en la declaracidn de renta del Oltimo afio gravable son:

Mombre entidad

Valor

2.6 POTEMCIALES COMFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos perscnales de interés: S

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

= Actividades y negocios que realiza o tiena con socio o socios de hecho o de derecho.

= Egtablecimientos que posse,

= Liligio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecha parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn populas,

potenciales confliclos persanales de interds que lengo son:

Bl

il

S

SoySeoys )
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EQRMATQ DE NO

DECLARANTE
Ciudad MONTERIA
Fecha: diz_ 10 mes Enero afo 2028
Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA

De conformidad con el articulo 29 del Decreto 836 de Marze 26 de 1991, que regula lo
correspondiente al Cerfificado de Ingresos para Personas Independientes No Obligados a
Dreclarar v que no requigre presentacion ante fa Administracion de Impuestos, manifiesto que no
esioy obligado a presentar declarackin del impuesto sobre la renta y complementarios por el afo
gravable 2021 de acuerdo a lo previsto en los aiculos 592 a 584-3 del Estatuto Tributario, en

atencion a que no soy respensable del impuesto a las Ventas IVA y NO obtuve INGRESQS
SUPERIORES a CUARENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($$49.850.000) MICTE,, en mi condicién de sontribuyente de menores
ingrezos, NI poseia un PATRIMONIO BRUTO en el dltimo dia del afic 2021, superior a
CIENTO SESENTA MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS
($160.232.000) M/ICTE.

Nombre: SOMLA YULENYS CHICA VERGARA

C.C. 0 NIT: 50,850,451 Expedida en _Pueblo Nucva

Direccion: CALLE 29 N° 20-51 SAN JOSE __ Ciudad: MONTERIA

Teléfono: 3233940495
Actividad Econdmica: CONTRATISTA
Valor Ingresos Totales Recibides (Afo 2021), § 31.260.868

Valor Patimonio Bruto (Afo 2021): 0

T S

=

RELACIONO AQUI TODAS LAS PERSONAS A MI CARGO

: .
NOMBRES Y | IDENTIFICACION I PARENTESCO

| APELLIDOS ' -

| EMIRO JOSE VIOLET CHICA 1029720730 HIID

EMMANUEL VIOLET CHICA |1 138295854 HUO -

La informacién agqul reporiada, se rinde bajo gravedad de juramento, la cual se considera
prestada con ka firma del presente escrito,

i

s '..-_' _. :_._:.‘_.:?_,,- B
SORALLENYS CHICA VERGARA
CC N®. 50.850.451 de Pueblo Nuevo Cordoba




CERTIFICADO DE NO DECLARANTE

Yo, SONIA CHICA VERGARA |dentificada con la cedula de ciudadania No. 50950451
de PUEBLO NUEVO (Cérdoba) de acuerdo con lo previsto en el Decreto 2345 del afio
20189 Articulo 1.6,1,13.2.7 en atencidn a que no soy responsable del impuesto a las
ventas (IVA), manifiesio que no estoy obligado a presentar declaracién de impuesto
sobre |a renta y complementos por el sfio gravable 2021, ya que a 31 da diciembre deal
misma afio no cumplo con ninguna de las siguientes condiciones:

B 305 patrimonio bruto en 2l Gltimo dia del afo 2021
no exceds de B 1600232, 500,
P Mis ingresos totales del respectivo afio gravable
| no scan superiores a § 49.849.800.
Asalariado no declarante P Consumos de tarjetas de crédito no excedan de §
49,849 300
»Compras y consumos no supere $ 49,840,800
®Consignaciones  bancarias,  depositos o
mversiones financieras no excedan de § 49,849 800,
P Mi patrimoenio bruto en el altime dia del afio 2021 |
no exceda de § 154,000,000,
® Mis ingresos totales del respectivo afio gravable
| ) : : no sean superiores a § 49 849 800,
Tmb?ﬂﬁiﬁ;‘:;m %1 e Consumos de tarjetas de crédito no excedan de § X |
49849800,
P Compris ¥ consumos no supere § 49 549 B4
P Consignaciones huncarnas, depositos o
_inversiones financieras no excedan de § 49,849,800,
P Mi patrimonio broto en el Gltimo dia del ato 2021
no exceda de § 154,000,000,
® Mis ingresos tomles del respective afio gravable
no sean superiores a § 49,849 800, |
P Conaumos de tagetas de crédito no excedan de §
49.849.800.
B Compras y constmos ne supere § 49,849 800
' B Consipnaciones  bancarias,  depdsiios o
| mversiones financicras no excedan de § 49,849 800,

Contribuyente de menor
N Eres

La informacidn aqui reportada, se rinde bajo gravedad de juramenlo, la cual se
considera presantada con la firma del presente escrito.

HICA VERGARA




[ ERTIDAD HECERTOHA |
FORMULARIO UNICD
0 DECLARAGION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS ALCALDIA DE
¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA MOMTERILA
PERSOMA NATURAL
. Ev woce 18
FLBC N PBLIGA

1. DECLARACKEIN JURAMENTAD A

1.1, DE BENES ¥ RENTAS

YO, SOMWYULENYS CHICA VERGARA

IDENTIFICALD COH: E.C. tcel ]2 T.I..D k] M® 50,950 451 COM DOMECILID FRIMCIFAL ENL
Fals COLOMELA Il']nn:rl:ﬂnﬂntl CORDOEA Fhlrn.iq':li:l MOMTERIA
[Barie-Direceidn  Co L E 29 NRO 20 51 [Teletonos 310 541 14 55
¥ TENIEMDD COMO FARIENTES DE PRBMER GRADD DE COMSANGUINIDAD &
EMIFED JOSE VIOLET CHICA 1,02 7207350 Hie
ERRAAMNUEL VEOLET CHICA 1,138,025 805 Hijo
MANUEL SEBASTIAN CHICA MAZ 10085 454 Padra
WERYS SSABEL VERGARA PATERMINA, 2608097 Madre

DEGLARD. EN GUMPLIMENTO DE LO DISPUESTO EM EL ARTIGULO 122 INCIS0 T, 0E LA CONSTITUCION PLLITICS CE COLDMELR. 7 B LOS

HEULEIS 43°F 14 DE LA LEY 190 0E 1905, PR ToMAR POSESION [ PARA RETRAERME L] PARA AC TUALIZACION
PARA MODIFICAR LO3 DATOS CONSIGHADOR PREVIAMENTE D SOUE LOS UMICOS BIEMES ¥ RENTAS QLIE POSEC & LA FECHA,
EN FORRA FEREOMAL D POR INTERFUEETA PERSORNA, S0OM LOS CUE RELACIING A COMTIMUACION:

o) Lo ingresos y remias que obiue =n 2l "0Bimo™ afo grasable fueron:

: -2 NS R A T e e e e [ VALOR
SAL ARBDS Y DEMAS MGRESOS LABORALES 3360868
|CESANTIAS E INTERESES DE CESAMTIAL
GASTOE DE REFRESENTACION =
ARFHENDOS e
HOMORARIOS =
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL - LR R
HBE-MFIBE coarnbes v de abomo gue poseo en Colombia y en el extenor son:
B T T A == F v 3
I zdeanfey Ahomos EE L ]
Jc) Mis enes palimoniales son koS siguentes;
Comn e lmmad Zuists Pushic Nurso ¥ 0000 D00
Lols —..F“T:H.'?‘f= F'uml-:- Mueesn k] A0 DR OO0

EMPLEADOH O CONTRATANTE

Loyl L% Canie DT sy Dinecoen Seye Corsormiive ST Recursos Hursrnas STDHD- 135



. o - AWTHEBIERES Y RENT
d}) Las acreanchas y obligacones vigentes a la fecha son;

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2 DE PARTIGIFACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES ¥ ASUCIACIONES

&) En k& aclualidad parlicipo como mismbro de las ssguientes junias y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE

3 A ta fecha sov socio de las sigulantes corporaciones, sociedades o asoclaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE S0CHD

GIEn la ¥ ; . )

shslidad: 5l x NO lengo sockedad conyugal o de hecho wgente, comn:

| DOCLEEMNTO =
NOMBRES ¥ APELLI K ik 3

1 =LLIDOS DEL CONYLGE IDENTIFICACION N
HECTOR EMIRD VIOLET VILLAMUEWA, C.C X C.E. T.1, TRFZr. 713

L ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las sctividades econdmicas de cardcier privado, adicionales a las declarades anterlormente, que he venido
desarrollando da

forma acasional o parmanents eon loe sigulenbss:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

L - 4
CIUDAD ¥ FECHA

[y

DEPARTAMENTD ADMIMISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 3800-1777T0



