POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

0) C

14545747997

001454574799 7

7212489984(802

(415)770

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

11 1 0 5 0 8 7 2 4 6 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1110508724 20090324
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Tolima 7 >3 Ibagué 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
BARRAGAN TRIANA MANUEL FELIPE
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 |Ibagué 001
41. Direccion principal
CR6C P2 48 14BRR LIMONARS5 SEC
42. Correo electrénico manuelfelipe21@hotmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfono L 2 6 6 5 2 8 8|45. Teléfono 2 3153622058
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
[7210[20120531]|[7 49020420531 | | | 2114
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 i ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
sewo|s (a9l | [/NVNRL | [ L L [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2019

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

-05-28 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 01-12-2021 09:12:12AM












CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

08:01:22
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 185898467

Bogota DC, 03 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110508724:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 03 de
enero de 2022, a las 07:59:50, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1110508724
Cédigo de Verificacion 1110508724220103075950

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



3/1/22 8:02 Policia Nacional de Colombia

H@PBDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:02:29 AM horas del 03/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110508724
Apellidos y Nombres: BARRAGAN TRIANA MANUEL FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

3/1/22 8:02 Policia Nacional de Colombia

Direccion: Calle 18A # 69F—45 Zona Industrial,
barrio Montevideo. Bogotd D.C.
Atencion administrativa: lunes a viernes 7:00 am

3i ;} ‘Sone a 1:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm
® &/ 1s09001 || 15014001 27001 Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
INSPRADOS EN USTED - 30552 (Bogota)
[Rgp— P —————————— Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

L] o

| ; ~—Al e
Portal Unico de ﬂﬂﬂ Gobierno en Linea
bobiepno en livea

Presidencia de la Ministerio de Defensa

Republica Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

7/1/22 10:30 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2022 10:30:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1110508724 y Nombre: MANUEL FELIPE BARRAGAN
TRIANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de
validacion No. 28770893 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

7/1/22 10:30 Consulta

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrative Nacional (CAN) Bogotad D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



5y

CONSE]JO PROFESIONAL DE GEOLOGIA

EL CONSEJO PROFESIONAL DE GEOLOGIA

CERTIFICA

Que el gedlogo MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA, portador de la Cédula de
Ciudadania No. 1110508724 expedida en Ibagué, egresado de UNIVERSIDAD DE
CALDAS , tiene vigente la Matricula Profesional Definitiva No. 3598, expedida mediante
Resolucion No. 4210 del 06 de Septiembre de 2013.

Ademas, no presenta antecedentes disciplinarios.

Se expide en la ciudad de Bogota, a los 29 dias del mes de Noviembre de 2021, por
solicitud de la persona Manuel Felipe Barragan Triana.

La presente certificacion tiene validez por tres (3) meses.

Atentamente,

Gt (A

OSCAR GEOVANY BEDOYA SANMIGUEL
PRESIDENTE



EL JEFE DE LA OFICINA JURIDICA

DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7

Corporacion Auténoma
Regional del Tolima

Pagina:1 de 3
CERTIFICA

Que BARRAGAN TRIANA MANUEL FELIPE |, identificado (a) con cedula de ciudadania Nro. 1110508724
celebro y ejecuto con la Corporacion Autonoma Regional del Tolima "CORTOLIMA", los contratos que a
continuacion se describen:

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 410 del lunes, 7 octubre, 2013

VALOR 13,376,000.00 PLAZO (Dias): 120
FECHA INICIO martes, 8 octubre, 2013

FECHA FINALIZACIONIunes, 20 enero, 2014

FECHA LIQUIDACION domingo, 20 abril, 2014 No Liguidado

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN

SUBORDINACION ALGUNA COMO GEOLOGO; DENTRO DEL CONVENIO
NO. 026 DEL 18 DE JULIO DE 2013, SUSCRITO ENTRE EL MINMINAS Y
CORTOLIMA, PARA EJECUTAR EL OBJETO Y OBLIGACIONES
CONTRACTUALES CONTEMPLADAS DENTRO DEL MISMO

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 119 del viernes, 24 enero, 2014

VALOR 19,747,434.74 PLAZO (Dias): 172
FECHA INICIO viernes, 24 enero, 2014

FECHA FINALIZACIONmartes, 15 julio, 2014

FECHA LIQUIDACION lunes, 13 octubre, 2014 No Liquidado

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN

SUBORDINACION ALGUNA COMO GEOLOGO; DENTRO DEL CONVENIO
NO. 026 DEL 18 DE JULIO DE 2013, SUSCRITO ENTRE EL MINMINAS Y
CORTOLIMA, PARA EJECUTAR EL OBJETO Y OBLIGACIONES
CONTRACTUALES CONTEMPLADAS DENTRO DEL MISMO

SEDE (ENTRAL: Direcdicn Territorial — Direcaion Territorial - Direcdon Ternitorial — Direcaon Ternitorial
§\ Ga. 52 Av. Del Ferrocamil, Calle 44 Sur: Norte: Suroriente: Oriente:
Tds.; (8) 2654554/55 CC Kalarama Ca. 6No. 4-37 CGalle 7 No. 22 - 61 Ga. 1Mo, 82- 27
Fax: (8) 2654553 — 2700120 Ga. 8 No. 7~ 2428 Barrio Centro Aso2 Tolefax.: (8) 2281204
£-Mail: cortalima@aontalima.gov.co o, 301-303 Telefax.: (8) 2530115 Telefax.: (8) 2456876 Purificacic

Web: sy, cortolima, aov.co Telefax.: (8) 2462779 Armero Guayabal Meigar
Ibegue - Talima — Colomba Craparal

peduit
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EL JEFE DE LA OFICINA JURIDICA

DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7

Corporacion Auténoma
Regional del Tolima

Pagina:2 de 3

CERTIFICA
CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
NUMERO 387 del lunes, 1 septiembre, 2014
VALOR 16,359,000.00 PLAZO (Dias): 120
FECHA INICIO lunes, 1 septiembre, 2014
FECHA FINALIZACIONmartes, 30 diciembre, 2014
FECHA LIQUIDACION lunes, 30 marzo, 2015 No Liguidado
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN

SUBORDINACION ALGUNA COMO GEOLOGA; DENTRO DEL CONVENIO
N°000004 DEL 4 DE AGOSTO DE 2014, SUSCRITO ENTRE EL MINMINAS Y
CORTOLIMA, PARA EJECUTAR EL OBJETO Y OBLIGACIONES
CONTRACTUALES CONTEMPLADAS DENTRO DEL MISMO

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 265 del miércoles, 13 mayo, 2015

VALOR 33,250,000.00 PLAZO (Dias): 210
FECHA INICIO miércoles, 13 mayo, 2015

FECHA FINALIZACIONsabado, 12 diciembre, 2015 Por Finalizar

FECHA LIQUIDACION viernes, 11 marzo, 2016 No Liquidado

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA

INDEPENDIENTE, LIBRE Y AUTONOMA, COMO GEOLOGO, DENTRO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO GGC-144 DE FECHA 09 DE ABRIL DE
2015, SUSCRITO ENTRE MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y

CORTOLIMA.
SEDE CENTRAL: Direcdion Termitorial - Direadion Territorial - Direcdon Termitanal  Direcaon Termitorial
Ga. 52 Av. Dol Ferrocanil , Galle 44 Sur: Norte: Suroriente: Oriente:
Tels.: (8) 2654554/55 CC Kalarama Ga. 6 MNo. 4-37 Calle 7 No. 22 - 61 Oa. 1Mo 82-27
Fax: (8) 2654553 ~ 2700120 a. 8Mo. 72428 Barrio Centro P02 Telefax.; (8) 2281204
£-Mail: contalma@contalima.gov.ao o, 301-303 Tolefax.: (8) 2530115 Telefax.. (8) 2456876 Purificacidn
Web: www.cortolima,. oov.co Melgar

Tedefax.: (8) 2462779 Armero
Chaparral
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EL JEFE DE LA OFICINA JURIDICA

DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA™" NIT: 890704536-7

Corporacién Auténoma
Regional del Tolima

Pagina:3 de 3

CERTIFICA

La presente certificacion se expide en la ciudad
A fecha: lunes, 21 diciembre, 2015

Ibague a solicitud dg” El interesado

RAMON SANCHEZ CRUZ

& Reviso: Elena del Pilar Baron Gomez

SEDE CENTRAL: Direcoicn Temitorial  Direadion Territorial — Direcdion Territorial - Direcaion Territorial
Ga. 52 Av. Del Ferocaril, Calle 4 Sur: Norte: Suroriente: ;
Tas.: (8) 2654554/55 CC Kalarama Ga. 6MNo. 4-37 Calle 7 No. 2261 Ca 4
Fax: (8) 2654553 ~ 2700120 Ga. 8 No. 7~ 24/28 Barrio Centro A2
F-Mail: qortalimadconolimg, gov.co OF. 301-303 Tolefax.: (8) 2530115 Telefax.: (8) 2456876

Tolefax.; (8) 2462779 Amero Guayabal
Chaparral



() MINMINAS

GGC- 4,  -2016

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de esta entidad, se
encontré que el sefior MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA identificado con cédula de
ciudadania No 1.110.508.724 expedida en Ibagué , suscribié Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales con este Ministerio, bajo las siguientes condiciones:

| CONTRATO GGC No. 108 DEL 01 DE FEBRERO DE 2016

Objeto:

Obligaciones:

q

Calle 43 No 57-31 CAN Bogota, Colombia

Conmutador {57 1) 2200 300
Cddigo postal 111321

WAAAK MINMINnAC AW FA

Contratar los servicios profesionales, con plena autonomia,
para dar apoyo al Grupo de Gestion de la Direccion de
Formalizacion Minera en las lineas estratégicas de
fortalecimiento técnico, asociativo y empresarial, y formacion
para el trabajo minero, que abarca la ejecucion, seguimiento,
control y apoyo a la supervisién de proyectos asignados a
esta dependencia, especialmente en los departamentos de
Valle del Cauca, Huila y Tolima; y como soporte segun su
experticia profesional en las demas zonas priorizadas por el
Viceministerio de Minas.

. Apoyar al Grupo de Gestion para la Formalizacion Minera

en las lineas estratégicas de fortalecimiento técnico,
asociativo y empresarial y formacion para el trabajo
minero, que abarca la ejecucidon, seguimiento, control y
apoyo a la supervision de proyectos asignados a esta
dependencia, especialmente en los departamentos de
Valle del Cauca, Huila y Tolima; y como soporte segtin su
experticia profesional en las demas zonas priorizadas por
el Viceministerio de Minas.

. Apoyar desde el componente técnico - geologico, la

gestion y revision de los convenios y/o contratos a cargo
de los supervisores del Grupo de Gestion de la Direccion
de Formalizacion Minera, mediante el seguimiento vy

)

e _SGS

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

% NMAZ EQUIDAD EDUCACION
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, TODOS PORUN
NUEVO PAIS

& PAZ EQUIDAD EDUCACION

control a las obligaciones establecidas en los diferentes
convenios suscritos.

3. Elaborar desde lo técnico y administrativo los oficios,
memorandos, procedimientos y demas documentos gue
se requieran por parte del Grupo de Gestion de la
Direccion de Formalizacion Minera, que se deriven de la
gestion que adelanta la Direccion en los diferentes
departamentos.

4. Apoyar desde lo técnico y administrativo el procesc de
liquidacién de proyectos finalizados a cargo del Grupo de
Gestion de la Direccién de Formalizacion Minera.

5. Elaborar conceptos y atender todas las comunicaciones
sobre los 1 temas que competen a la Direccion de
Formalizacion Minera y atenderlos de manera oportuna,
de conformidad con la Ley 1755 de 2015.

6. Asistir a reuniones de trabajo programadas por el
supervisor.

7. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
calidad del Ministerio de Minas y Energia.

8. Presentar informes mensuales de las actividades
realizadas y los que sean solicitados por el supervisor
durante la vigencia del contrato.

9. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del
servicio (siempre que sea diferente al lugar de ejecucion
del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del
contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor
del contrato.

11.Responder civil y penalmente por sus acciones vy
omisiones en la actuacion contractual en los términos de
la ley.

12. Mantener estricta reserva y confidencialidad frente la
informacion que la entidad ponga a su disposicién para la
ejecucion del objeto de esta contratacion, que no tenga
caracter publico.

13. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral de conformidad con la normatividad vigente.

14. Responder por la salvaguarda y preservacion de los
equipos y elementos que le sean asignados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales. 15. Las
demas que se generen para el correcto desarrollo
contractual.

Fecha de suscripcion: 01 de Febrero de 2016.

Fecha de inicio: 04 de Febrero de 2016.
Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
Conmutador {57 1) 2200 300 0
Cédigo postal 111321 3

AAARAA MINMINAS ANV FA
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Valor contrato: TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTE TRES PESOS
($33.975.323) M/CTE

140 () MINMINAS

Valor mensual: Mensualidades Vencidas por la Suma de TRES / MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS ($3.235.745) M/CTE, o
proporcional al tiempo ejecutado.

Plazo de ejecucion: Hasta el 14 de Diciembre de 20186.

Segun los informes y certificaciones de cumplimiento suscritas por el Supervisor del
contrato y que se relacionan a continuacion, el Contratista cumplié con el objeto

contractual:
Periodo Fecha certificacion Cumple

4 al 29 de Febrero de 2016 1° de Marzo de 2016 Sl
1° al 31 de Marzo de 2016 31 de Marzo de 2016 Sl
1° al 30 de Abril de 2016 3 de Mayo de 2016 Sl
1° al 31 de Mayo de 2016 31 de Mayo de 2016 Sl
12 al 30 de Junio de 2016 6 de Junio de 2016 Sl
1° al 31 de Julio de 2016 29 de Julio de 2016 Sl
1° al 31 de Agosto de 2016 31 de Agosto de 2016 Sl

El Contrato se suscribi6é conforme a la normatividad vigente y en ningun caso éste genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota, a los Tres (03) dias del mes de Octubre de
dos mil dieciséis (2016).

Bee@ -
BELLANIRIS AVILA BERMUDEZ
Coordinadora Grupo de Gestion Contractual

Proyectd: Luisa Fernanda Diaz Ladino - Judicante Grupo de Gestian Contractual
Revisd: y aprobo: Bellaniris Avila Bermudez — Coordinadora Grupo de Gestion Contractual

Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
Conmutador (57 1) 2200 300 o 0
Cédigo postal 111321 3 %
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CERTIFICACION GAEL- 559 -2018

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO A LA EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA,
NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de esta entidad, se encontro
que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.110.508.724 de Ibague, suscribioé Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales bajo
las siguientes condiciones:

| CONTRATO GGC No. 027 DE 2017

OBJETO: Contratar los servicios de un profesional, con plena autonomia, para
brindar apoyo al Grupo de Gestién para la Formalizacion Minera en las
lineas estratégicas de fortalecimiento técnico, asociativo y empresarial,
y formacion para el trabajo minero, en la supervision de los convenios
o contratos que se suscriban en virtud del proyecto "Construccion e
Implementacion  ele/ Programa de Formalizacion  Minera”,
especialmente en los departamentos de Valle del Cauca, Huila,
Risaralda y Tolima, asi como brindar apoyo técnico seguin su experticia
profesional en los temas relacionados con la competencia de la
Direccion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la etapa precontractual de los convenios o contratos que se pretenda suscribir en
virtud del proyecto "Construccion e Implementacion del Programa de Formalizacion
Minera", especialmente en los departamentos Valle del Cauca. Huila, Risaralda y Tolima.

2. Apoyar a la supervision de los contratos y/o convenios suscritos en virtud del proyecto
"Construccion e Implementacion del Programa de Formalizacion Minera", especialmente
en los departamentos Valle del Cauca, Huila, Risaralda y Tolima, de conformidad con el
manual de contratacion del Ministerio de Minas y Energia.

3. Brindar apoyo técnico segun su experticia profesional en los temas relacionados con la
competencia de la Direccion de Formalizacion Minera, y absolver consultas de acuerdo
con las politicas institucionales.

4. Apoyar el proceso de liquidacion de los contratos y/o convenios finalizados y que estén
a cargo del Grupo de Gestion de la Direccion de Formalizacion Minera.

Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
Conmutador (57 1) 2200 300 °
Cédigo postal 111321 %
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5. Elaborar los oficios, memorandos, informes, procedimientos y demas documentos que
se requieran por parte del Grupo de Gestion de la Direccion de Formalizacion Minera.

6. Apoyar en el diligenciamiento de los Indicadores del Plan de Accion de la Direccion de
Formalizacion Minera y los demas que sean requeridos.

7. Mantener actualizadas las matrices de seguimiento de cada uno de los proyectos a cargo
y los demas instrumentos de control y seguimiento que se tengan para tal fin.

8. Proponer y apoyar la implementacion de procedimientos e instrumentos requeridos para
mejorar la prestacion de los servicios a cargo de la Direccion de Formalizacion Minera.

OBLIGACIONES GENERALES:
1. Presentar un informe de las actividades realizadas para el tramite de cada pago.

2. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de Minas y
Energia.

3. Asistir y participar en las reuniones a las que sea designado por el Supervisor.

4, Mantener la informacién actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el sistema
de informacién del Ministerio.

5. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el Ministerio o
a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier persona natural o
juridica, entidades gubernamentales o companias privadas. En caso de ser necesario la
entrega de Informacion a cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacion, previa notificacion al
MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y judiciales
pertinentes, si a ello hubiere lugar.

6. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad
con la normatividad vigente.

7. Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion del
contrato. La cual debe ser entregada en el Grupo de Gestion contractual a mas tardar al
dia siguiente de la suscripcién del contrato para su aprobacion.

8. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

9. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo
contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013), previa la suscripcion del acta
de inicio.

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Ministerio, a
través del supervisor del contrato.

Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
Conmutador (57 1) 2200 300 r °
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11. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea

diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

12. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual
en los términos de la ley.

13. Mantener actualizada la hoja de vida del SIGEP y la Declaracion de Bienes y Rentas del
SIGEP.

14. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Fecha de suscripcion: 17 de enero de 2017

Fecha de inicio: 17 de enero de 2017

Fecha de terminacion: 30 de diciembre de 2017

Valor del Contrato: TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y

TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($ 38.993.959)

Valor Mensual: TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL

SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($3.390.779)

El contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningun caso éste genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1993.

da en Bogota, a | ~
Dada en Bogotd,alos (g OCT 2018 T

W~

CAMILO-ENRIQUE ALVAREZ HERNANDEZ

-1 ™
Proyecto: Edilma Castellanos Torres é‘?:zzfzé/ ;

Reviso: y aprobo: Camilo E. Alvarez

Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
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CERTIFICACIONGGC - 1 5 g =-2019

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de esta entidad, se
encontré que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.110.508.724 de |bagué, suscribié Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales, bajo las siguientes condiciones:

CONTRATO GGC No. 179-2019 ]

OBJETO: Estructurar y acompanar el proceso de delimitacion y seguimiento
de areas de reserva especial priorizadas desde el componente
geologico en los departamentos de Caldas, Santander, Cérdoba y
Norte de Santander y las zonas que por demanda se presenten y
requieran de apoyo como mecanismos de regularizacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la gestion y estructuracion técnica en el componente Geoldgico de las
areas priorizadas por el Ministerio de Minas y Energia en los departamentos de
Caldas, Santander, Cordoba y Norte de Santander para la delimitacion y declaracion
de las Areas de Reserva Especial y de los estudios Geologico Minero de las areas
declaradas por la Agencia Nacional de Mineria.

2. Apoyar al Grupo de Coordinacion para la Gestidn Interinstitucional y Desarrollo de
Politicas Mineras en la priorizacion de la delimitacion de Areas de Reserva Especial
en los departamentos de Caldas, Santander, Cérdoba y Norte de Santander.

3. Elaborar informes por departamento asignado, con el analisis e identificacion de
las barreras que dificultan los procesos de delimitacidon y declaracidon de las Areas
de Reserva Especial.

4. Emitir conceptos respecto de la documentacion técnica que sustenta y/o soportan
las areas priorizadas por el Ministerio de Minas y Energia de las solicitudes de
delimitacion de Areas de Reserva Especial, tales como planos, coordenadas,
inventarios de labores mineras, informacion sobre avances e infraestructura

En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
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minera, entre otros, en los departamentos Caldas, Santander, Cérdoba y Norte de
Santander .

Adelantar los procesos de socializacion, divulgacion, capacitacidon y asesoramiento
técnico requeridos y/o programados sobre Areas de Reserva Especial de las areas
priorizadas por el Ministerio de Minas y Energia en los departamentos de Caldas,
Santander, Cérdoba y Norte de Santander.

Realizar visitas de campo para atender las inspecciones programadas, de acuerdo
con las disposiciones legales de las areas priorizadas por el Ministerio de Minas y
Energia en los departamentos de Caldas, Santander, Cérdoba y Norte de Santander.
Levantar informacion en campo, de acuerdo con los requerimientos y
especificaciones técnicas establecidas por el Ministerio de Minas y Energia, que
permita desde el punto de vista técnico Geoldégico el reconocimiento de los trabajo
mineros existentes dentro de los tramites de Declaratoria y Delimitacion de Areas
de Reserva Especial que le sean asignados y elaborar un informe técnico que
incluya toda la informacion requerida por el supervisor y que sirva de insumo para
la toma posterior de decisiones en relacion con las solicitudes en mencion.
Atender las peticiones y/o consultas de las areas priorizadas por el Ministerio de
Minas y Energia para la declaracion y delimitacion de las Areas de Reserva Especial
de los departamentos de Caldas, Santander, Cordoba y Norte de Santander.
Brindar apoyo en la verificacion y seguimiento del cumplimiento o no de las
obligaciones por parte de las comunidades mineras solicitantes de la declaracién
y delimitacion de las Areas de Reserva Especial en los departamentos de Caldas,
Santander, Cordoba y Norte de Santander.

OBLIGACIONES GENERALES:

-

Presentar un informe mensual de las actividades realizadas.

Presentar un cronograma para la ejecucion de las actividades del contrato el cual
debe ser avalado por el supervisor del mismo en el que se incluya las actividades
contra las que se realizara cada uno de los pagos, entendiendo que las cuentas de
cobro o facturas segun corresponda deben ser radicadas a partir del dia quince (15)
y a mas tardar el dia veinte (20) de cada mes en la SAF.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de
Minas y Energia.

Asistir y participar en las reuniones a las que sea designado por el Supervisor.
Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el
sistema de informacion del Ministerio.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el
Ministerio o a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier
persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compaifias privadas. En
caso de ser necesario la entrega de Informacion a cualquier autoridad se debe
cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar
las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.
Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de los
periodos establecidos en el Decreto 1273 de 2018 y demas normas concordantes.

Pagina 2 de 4

Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@minenergia.gov.co

En Minenergia todos los tramites son gratuitos. m
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Codigo Postal 111321 "“?,bo
Conmutador (567 1) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 910180 .
wwwminenergia.gov.co



El futuro -
es de todos Mingnergia 3 f 5 6

8. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le
sean asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

9. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo
contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Ministerio, a traveés del supervisor del contrato.

11. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual.

12. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién

contractual en los términos de la ley.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion

del contrato. La cual debe ser entregada en el Grupo de Gestidn contractual a mas

tardar al dia siguiente de la suscripcion del contrato para su aprobacion.

14. Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracién de Bienes y Rentas en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

15. Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su régimen tributario, que se
presente durante la ejecucién del contrato.

16. Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar
tramite los pagos a en los tiempos establecidos por el Ministerio, de no poderse
realizar estos pagos con la oportunidad requerida, y que lo anterior conlleve al no
pago de su aportes al sistema de seguridad social integral, el contratista asume
nuevamente la responsabilidad de acreditar dichos pagos de seguridad social, y sus
correspondientes intereses si es del caso (De acuerdo al Decreto 1273 de 2018 y
las normas concordantes sobre la materia).

17. Presentar las cuentas de cobro o facturas segun corresponda de acuerdo con los
términos establecidos en la forma de pago del contrato.

18. Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional del SECOP Il.

19. Informar desde el inicio del contrato a la Subdireccion Administrativa y Financiera
mediante el Formato de Reporte de Informacion de Seguridad Social toda la
informacion referente al cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de
Informacion Social Integral, asi como informar oportunamente mediante este
formato, si existe alguna modificacion al respecto en el desarrollo del contrato,
que permita realizar el pago oportuno de las cotizaciones a través de la Planilla
Integrada de Liquidacion de Aportes PILA (De conformidad con el Decreto 1273 de
2018 y las normas concordantes sobre la materia).

13

Fecha de suscripcion: 04-02-2019
Fecha de inicio: 05-02-2019

Fecha de terminacion: 31-12-2019

Pagina 3 de 4
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reparte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenergia.gov.co s
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cédigo Postal 111321 L
Conmutador (57 1) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 810180 !b’, , SGS

www.minenergia. gov.co



&

El futuro

Gcdatodos Minenergia
Valor Contrato: CUARENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($49.‘I18.333)
Valor Mensual: CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL

PESOS MCTE ($4.534.000).

ELl Contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ninglin caso éste
genera relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del
articulo 32 de la ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota, a los 73 ENE 2020
ZNE £UZU

CLAUDIA LILIANA MARTINEZ MELO

Proyectd: Edilma Castellanos Torres.ézzu’w"L

Reviso: y aprobd: Claudia Liliana Martinez M.
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CERTIFICACION GGC - 1028 - 2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de esta Entidad, se
encontr6 que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1110508724, suscribi6 Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales con este Ministerio bajo las siguientes condiciones:

‘ CONTRATO GGC-134-2020

OBJETO: Prestar los servicios profesionales para apoyar los procesos de
Regularizacion Minera y la transmision de las herramientas
normativas desde el componente técnico a los mineros de pequefia
escala y titulares mineros que opten por las aplicacion de las mismas
en los Departamentos de Valle del Cauca, Guaviare, Guainia,
Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima, Magdalena,
Cérdoba y Bogota D.C.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Generar espacios para la concertacién de los procesos de regularizacién (mediacion y
acompafiamiento) con los titulares y mineros no regularizados en los departamentos de
Valle del Cauca, Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima,
Magdalena, Cérdoba y Bogota D.C, atendiendo los requerimientos acordes al protocolo
establecido por el Ministerio de Minas y Energia.

2. Atender de manera escrita 0 presencial, en los departamentos de Valle del Cauca,
Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima, Magdalena,
Cdrdoba y Bogota D.C, los requerimientos de las entidades del sector y/o comunidad y
las consultas sobre el tema de regularizacién e implementacion de las herramientas
creadas para tal fin; las cuales pueden ser, entre otras, Derechos de Peticion y
comunicaciones relacionadas.

3. Realizar la proyeccion de los reglamentos técnicos y mineros sobre la exploracién,
explotacion, beneficio, transformacién, transporte, cierre de minas y seguimiento
diferencial.

4. Presentar informes mensuales con la identificacion de las barreras que no han

permitido y que dificultan, los procesos de regularizacién de la actividad minera. Asj
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
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como el planeamiento de alternativas de solucibn a dichas barreras en los
departamentos de Valle del Cauca, Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas,
Vichada, Tolima, Magdalena, Cérdoba y Bogota D.C.

5. Presentar informes mensuales de los procesos acompafiados y el reporte del
seguimiento a los mismos en los departamentos de Valle del Cauca, Guaviare, Guainia,
Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima, Magdalena, Cérdoba y Bogota D.C.
Asi como la actualizacién periédica de las bases de datos establecidas para la
recopilacién de dicha informacion en los departamentos a cargo.

6. Apoyar al Grupo de Coordinaciéon para la Gestion Interinstitucional y el Desarrollo de
Politicas Mineras para la realizacion de las mesas de Formalizacion en los
departamentos de Valle del Cauca, Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas,
Vichada, Tolima, Magdalena, Cdérdoba y Bogota D.C y las Mesas de Interlocucion
Territorial Minera —MINA.

7. Apoyar la articulacion con los diferentes actores para la implementacion de los medios
de regularizacién minera y ambiental y el reporte mensual de dichas actuaciones en los
departamentos de Valle del Cauca, Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas,
Vichada, Tolima, Magdalena, Cérdoba y Bogota D.C.

8. Presentar los informes de las estrategias implementadas para el relacionamiento con
las comunidades de pequefia minera para los procesos de regularizacion de la
actividad minera.

9. Apoyar los procesos de liquidacion de los convenios interadministrativos y/o
consultorias en el marco de la regularizacién que sean asignados por la naturaleza del
grupo.

10. Estructurar plan de trabajo para la regularizacién de los Departamentos de Valle del
Cauca, Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima,
Magdalena, Cérdoba y Bogota D.C.

11. Reportar los avances del plan de regularizacién de los Departamentos de Valle del
Cauca, Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima,
Magdalena, Cérdoba y Bogota D.C.

12. Apoyar al Grupo de Coordinacion para la Gestién Interinstitucional y el Desarrollo de
Politicas Mineras y a la direccion de Formalizacion Minera cuando sea requerido, en los
temas relacionados con Sistemas de Informacion Geogréfica — SIG.

13. Construccion de mapas, reportes gréaficos, reporte de superposiciones que sean
requeridos por la Direccion de Formalizacion Minera.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar un informe mensual de las actividades realizadas.

2. Presentar un cronograma para la ejecucion de las actividades del contrato el cual debe
ser avalado por el supervisor del mismo en el que se incluya las actividades contra las
que se realizara cada uno de los pagos.

3. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de Minas y
Energia.

4. Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean programadas por el supervisor
del contrato y que se le requiera en cumplimiento del objeto contractual.

5. Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el
sistema de informacion del Ministerio.

6. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién entregada por el Ministerio o
a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier persona natural o

juridica, entidades gubernamentales o compafiias privadas. En caso de ser necesario
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
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la entrega de Informacion a cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacién, previa notificacion al
MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y
judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad
con la normatividad vigente.

Responder por la salvaguarda y preservaciéon de los equipos y elementos que le sean
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado
para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato (inciso
2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Ministerio, a
través del supervisor del contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual
en los términos de la ley.

Realizar las gestiones para la activacion, actualizacién y/o validacion de la hoja de vida
en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico-SIGEP- en un plazo no
mayor a cinco (5) dias habiles, una vez la plataforma sea habilitada. So pena de
proceder a la terminacién anticipada del contrato.

Informar al Ministerio sobre la variaciébn sobre su régimen ftributario, que se presente
durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar tramite los
pagos en los tiempos establecidos por el Ministerio.

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun corresponda de acuerdo con los
términos establecidos en la forma de pago del contrato.

Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional de Colombia Compra
Eficiente SECOP II.

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la informacién adelantada durante la
ejecucion del mismo.

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia que fueron asignados durante la ejecucién del contrato
de conformidad con el Manual para el manejo de los bienes de propiedad del Ministerio
de Minas y Energia y tramitar con el Grupo de Servicios Administrativos el
correspondiente paz y salvo.

Devolver la tarjeta de acceso al Grupo de servicios Administrativos y el carnet de
identificaciobn como contratista al Grupo de Gestion Contractual de la Subdireccion
Administrativa y Financiera.

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para Contratistas,
Subcontratistas y Proveedores de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto
1072 de 2015, la Resoluciéon No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la Resolucién
042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas y Energia y demas normas concordantes
sobre la materia para lo cual se debera diligenciar el ANEXO No. 1 COMPROMISO
DEL CONTRATISTA , SUBCONTRATISTA O PROVEEDOR EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO y entregarlo al Grupo de Gestién Contractual.

22. Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion del
contrato.
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@minenergia.gov.co = °
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Codigo Postal 111321 ‘.‘%
Conmutador (57 1) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 210180 P -
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ENTREGABLES

1.

28 DE DICIEMBRE DE 2020: Consolidar la informacion de los informes mensuales de
identificacion de barreras y alternativas de solucion a estas en los Departamentos de Valle
del Cauca, Guaviare, Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima,
Magdalena, Cérdoba y Bogota D.C, donde se evidencie el analisis técnico y propuestas
orientadas a las capacidades del territorio y los actores involucrados en las problematicas
para la regularizacion minera y ambiental.

28 DE DICIEMBRE DE 2020: Consolidado de los informes mensuales de las actividades
realizadas entregados con el fin de analizar y evaluar los resultados correspondientes al
afio 2020 y establecer una estrategia con las acciones de regularizacion minera a
implementar para el afio 2021 en los departamentos de Valle del Cauca, Guaviare,
Guainia, Putumayo, Vaupés, Amazonas, Vichada, Tolima, Magdalena, Cérdoba y Bogota
D.C

Fecha de suscripcion: 29-01-2020

Fecha de inicio: 30-01-2020
Plazo: 28-12-2020
Valor del Contrato: SETENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE

($77.000.000).

Valor Mensual: SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($7.000.000).

El contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningln caso éste genera
relaciéon laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogot4, el 16 de diciembre de 2020.

—

%

CLAUDIA LILIANA MARTINEZ MELO

Proyecté: Edilma Castellanos Torres
Revis6: Claudia Martinez M.
Aprob06: Claudia Martinez M.

Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@minenergia.gov.co
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Codigo Postal 111321

En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
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Acceso: Reservado (), Publico (X), Clasificada ().

4012
CERTIFICACION No. GGC - 1142 - 2021

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se encontré
gque MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No 1110508724, suscribi6 Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales bajo las
siguientes condiciones:

CONTRATO GGC-112-2021

OBJETO: Prestar los servicios profesionales para apoyar los procesos de

Regularizacion Minera para el transito de los pequefios mineros y
titulares hacia la legalidad en el marco normativo vigente desde el
componente técnico en los Departamentos de Antioquia, Amazonas,
Vichada y Bogoté D.C.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineastica@minenergia.gov.co
Calle 43 Mo. 57 - 31 CAN Bogotd, Colombia - Codigo Postal 111321 %
Conmutador (57 1) 2200300 - Linea gratuita nacional @1 8000 910180

Generar espacios para la concertacion de los procesos de regularizacion (mediaciéon y
acompafiamiento) con los titulares y mineros no regularizados en los departamentos
Antioquia, Amazonas, Vichada y Bogota D.C., atendiendo los requerimientos acordes al
protocolo establecido por el Ministerio de Minas y Energia.

Atender de manera escrita o presencial, en los departamentos de Antioquia, Amazonas,
Vichada y Bogota D.C., los requerimientos de las entidades del sector y/o comunidad y
las consultas sobre el tema de regularizacién e implementacién de las herramientas
creadas para tal fin; las cuales pueden ser, entre otras, Derechos de Peticion vy
comunicaciones relacionadas.

Realizar la proyeccion de los reglamentos técnicos y mineros sobre la exploracion,
explotacion, beneficio, transformacién, transporte, cierre de minas y seguimiento
diferencial.

Actualizar periédicamente las bases de datos establecidas para la recopilaciéon de
informacion de los procesos acompafados y el reporte del seguimiento a los mismos en
los departamentos de Antioquia, Amazonas, Vichada y Bogota D.C

Apoyar al Grupo de Coordinacion para la Gestion Interinstitucional y el Desarrollo de
Politicas Mineras para la realizacion de las mesas de Formalizacion en los
departamentos de Antioquia, Amazonas, Vichada y Bogota D.C. y las Mesas de
Interlocucion Territorial Minera —MINA.

Apoyar la articulacion con los diferentes actores para la implementacion de los medios
de regularizacién minera y ambiental y el reporte mensual de dichas actuaciones en los
departamentos de Antioquia, Amazonas, Vichada y Bogota D.C.

En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
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Estructurar plan de trabajo para la regularizacion de los Departamentos de Antioquia,
Amazonas, Vichada y Bogota D.C.

Apoyar al Grupo de Coordinacion para la Gestién Interinstitucional y el Desarrollo de
Politicas Mineras y a la direccién de Formalizacion Minera cuando sea requerido en los
temas relacionados con Sistemas de Informacién Geografica — SIG, asi como en la
construccion de mapas, reportes graficos, reporte de superposiciones.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los informes de gestion y actividades
contra los que se realizar4 cada uno de los pagos.

2. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de Minas y
Energia.

3. Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean programadas por el supervisor
del contrato y que se le requiera en cumplimiento del objeto contractual.

4. Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el sistema
de informacion del Ministerio.

5. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el Ministerio o
a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier persona natural o
juridica, entidades gubernamentales o compairiias privadas. En caso de ser necesario la
entrega de Informacion a cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacién, previa notificacién al
MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y judiciales
pertinentes, si a ello hubiere lugar.

6. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad
con la normativa vigente.

7. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

8. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo
contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Ministerio, a
través del supervisor del contrato.

10. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacién del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

11. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual
en los términos de la ley.

12. Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Pdblico, SIGEP.

13. Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su régimen tributario, que se presente
durante la ejecucion del contrato.

14. Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar tramite los
pagos en los tiempos establecidos por el Ministerio.

15. Presentar las cuentas de cobro o facturas segun corresponda de acuerdo con los
términos establecidos en la forma de pago del contrato.

16. Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente
SECORP Il

17. Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la informacion adelantada durante la
ejecucion del mismo.

En Minenergia todos los tramites son gratuitos. M
Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineastica@minenergia.gov.co = °
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Codigo Postal 111321 %,

Conmutador (57 1) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 210180
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. Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia que fueron asignados durante la ejecucion del contrato de
conformidad con el Manual para el manejo de los bienes de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia y tramitar con el Grupo de Servicios Administrativos la correspondiente
paz y salvo.

Devolver la tarjeta de acceso al Grupo de servicios Administrativos y el carnet de
identificacibn como contratista al Grupo de Gestion Contractual de la Subdireccion
Administrativa y Financiera.

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para Contratistas,
Subcontratistas y Proveedores de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto
1072 de 2015, la Resoluciéon No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la Resolucién
042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas y Energia y demas normas concordantes
sobre la materia para lo cual se debera diligenciar el ANEXO No. 1 COMPROMISO DEL
CONTRATISTA SUBCONTRATISTA O PROVEEDOR EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO y entregarlo al Grupo de Gestidon Contractual.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion del
contrato.

Contar con los equipos y herramientas que se requieran para el cabal cumplimiento del
contrato.

Tramitar en la plataforma Nedn todas las cuentas de cobro antes del vencimiento del
plazo del contrato, incluida la correspondiente al ultimo pago. Lo anterior aplica también
para la aprobacién de las cesiones o terminaciones anticipadas en la plataforma SECOP
.

24. Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la entidad.

ENTREGABLES.

1.

Diciembre 31 de 2021: Matriz de los procesos de regularizacion intervenidos durante la
vigencia 2021 en los departamentos de Antioquia, Amazonas, Vichada y Bogota D.C.,
indicando nombre del proceso, mineros intervenidos, nimero de beneficiarios, datos de
contacto, tipo de instrumento de regularizacién adoptado, acciones adelantadas y estado
final.

Diciembre 31 de 2021: Matriz de las entidades del orden nacional y territorial con los
que se establezca articulacion interinstitucional durante la vigencia 2021, suministrando
la base de datos de las mismas.

Diciembre 31 de 2021: Consolidado de los informes mensuales de actividades
realizadas entregados con el fin de analizar y evaluar los resultados correspondientes el
afio 2021 y establecer una estrategia con las acciones de regularizacion minera a
implementar para el afio 2022 en los departamentos de Antioquia, Amazonas, Vichada y
Bogota D.C.

Diciembre 31 de 2021: Consolidado de los informes mensuales de identificacion de
barreras y alternativas de solucion a estas en los departamentos de Antioquia,
Amazonas, Vichada y Bogota D.C, donde se evidencie el analisis técnico y propuestas
orientadas a las capacidades del territorio y los actores involucrados en las probleméaticas
para la regularizacion minera y ambiental.

Fecha de suscripcion: 27-01-2021

Fecha de inicio: 29-01-2021

En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
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Fecha de terminacion: 31-12-2021

Valor del Contrato: OCHENTA MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($80.752.000).

Valor Mensual: SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE.
($7.210.000)

El contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningun caso éste genera
relaciéon laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogot4, el 15 de diciembre de 2021.

—

CLAUDIA LILIANA MARTINEZ MELO

Proyecté: Edilma Castellanos Torres
Revis6: Claudia Martinez M.
Aprobo: Claudia Martinez M.

En Minenergia todos los tramites son gratuitos.

Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineastica@minenergia.gov.co
Calle 43 No. 657 - 31 CAN Bogota, Colombia - Codigo Postal 111321

Conmutador (57 1) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 910180 P
wwaLminenergia.gov.co
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En la Ciudad de Ibagué (Tolima), a los 01 dias del mes de Diciembre del afio 2007 se reunieron con

alumnos graduados, comienza con el Nombre de MARIA CAMILA ARANZAZU GOMEZ y termina .

COLEGIO INGLES

CRA. 7 No. 28-47
IBAGUE

ACTA DE GRADO

Dane: 373001004396 Registro Ed: 311031

el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes del ultimo grado, las Suscritas Rectora
Especialista NORMA TAMAYO DE SEMMA y Secretaria Académica EDDY VALDES GONZALEZ
en la Rectoria del «Colegio Inglés» de Ibagué, Institucién Apfobada en los diferentes Niveles de

Educacién Formal y autorizada por la Secretaria de Educacion Municipal, para otorgar el Titulo de

Bachiller en la Modalidad Académica, Segiin Resolucion No. 81-1685 de Noviembre 2

de 2006. ,

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los

estudios correspondientes al nivel de Educacién Media, se procedié a otorgar el titulo de :

BACHILLER ACADEMICO

Al graduando cuyos nombres, apellidos y numero de documento se relacionan a continuacion:

MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA

Identificado con T.I. No. 910321-60862

Es copia tomada del Acta General de Graduacién No. ___ de Diciembre 1 de 2007, que consta de 14

[N®TeriAa #° |

con el de MARIA CAMILA YANINI GONGORA.

€l Notarie Septimo de [bague
: ; ; 3 ; s g Gt sl "‘:1‘!:*.4:"1{3.
En constancia se firma la presente por quienes intervinieron, en cumplimiento de lo Estibletidb eriel

Artl’culb 11 numeral 2 del Decreto 1860 de agosto 3 de 1994 del Ministerio dé Educacién: Nacionah opic

Dada en Ibagué Tolima, el Primero de Diciembre de dos mil siete.

Wl

'
dastillo ﬂlvrg{‘;
AV s IR
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Esp. NORMA TAMAYO DE SEMMA
é? C. No. 38.219.779 de Ibagué C.C. No.
Rectora

NOTA: Segtn Decreto No. 1024 del 1€ de Abril de 1982 No requiere autenticacion de firmas Eitaii Biuids Tt (095) 263369



En nombre de la Repuiblica de Colombia

y por autorizacion del Ministerio de Educacién Nacional

e
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en atencion a que

Manuel Felipe Barragan Triana
C.C. No. 1110508724 de IBAGUE

ha cumplido los requisitos que los estatutos exigen, le confiere el titulo de

GEOLOGO

y le expide el presente diploma. En testimonio de ello,
se refrenda con las firmas y registro respectivos

3} . frervandls &9 Um@ £

\

Rector Secretario General

Manizales, 26 de julio de 2013

Oficina de Registro Académico Folio 172/784 del libroN° 5§

N 29682
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SO oe REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

AN LA UNIVERSIDAD DE CALDAS

ACTA DE GRADO No. 955 SESION DE GRADO No. 2
Facultad de CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
Fecha Viernes, 26 de Julio de 2013

En ceremonia presidida por el Rector Ricardo Gémez Giraldo y el Secretario General Fernando Duque
Garcia, la UNIVERSIDAD DE CALDAS, en nombre de la Republica de Colombia y con autorizacién del
Ministerio de Educacion Nacional, le confiri6 el titulo profesional de GEOLOGO, al exalumno(a) MANUEL
FELIPE BARRAGAN TRIANA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1110508724 de IBAGUE y
Libreta Militar No. 1110508724 del Dis.trito No. 38 quien acredité en debida forma el titulo de bachiller,
expedido por el Colegio INGLES de IBAGUE en el afio 2007 cumpliendo asi con todos los requisitos legales
de conformidad con la Resolucién de Decanatura No. 40 del Martes, 25 de Junio de 2013 y previo el
juramento prestado, mediante el cual el graduando se comprometié a cumplir fiel y lealmente la Constitucion
y las Leyes de la Republica de Colombia y a ejercer los deberes de su profesién con estricta sujecion a la

ética.

Para optar al titulo cumplié con los siguientes requisitos académicos:

TRABAJO DE GRADO: "EVALUACION DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL A PARTIR DE
ESTUDIOS DE SUSCEPTIBILIDAD MAGNETICA DE LOS SUELOS EN LA ZONA INDUSTRIAL DE
MANIZALES". CALIFICACION: APROBADO.

El Rector hizo entrega del diploma y del acta de grado que lo acreditan y habilitan para el ejercicio de la
profesién de GEOLOGO

Para su constancia se firma en la ciudad de Manizales hoy Viernes, 26 de Julio de 2013

Oficina de Admigienes y Registro Académico, Folio 172/784 Del Libro de Registro No. §

»& sk (Dope L

EL RECTOR EL SECRETARIO GENERAL



Felipe VI, Rey de Espaifia

y en su nombre

La Rectora de la Universidad de Granada

Considerando que, conforme a las disposiciones y circunstancias previstas por la legislacién vigente,

Don Manuel Felipe Barragdn Triana

nacido el dia 21 de marzo de 1991 en Ibagué (Colombia), de nacionalidad colombiana,
ha superado en septiembre de 2018
los estudios conducentes al TITULO oficial de

Master Universitario en Geologia Aplicada

a los Recursos Minerales y Energéticos
Especialidad en Recursos Minerales
por la Universidad de Granada
establecido por Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de septiembre de 2014,

expide el presente titulo oficial con validez en todo el territorio nacional,
que faculta al interesado para disfrutar los derechos que a este titulo

otorgan las disposiciones vigentes. \ : A
Dado en Granada, a 26 de septiembre de 2018 F,.,,, \
El interesado, La Rectora, La Jefa de Seccién, // /_/
: 1. tobbs
o e sab
Manue] Felipe Barragin Triana Maria Pilar Aranda Ramfrez Isabel Adarve de Lara
Registro Naclonal de TRulos|| Cédigo de CENTRO|| Registro Universitario de Thtulos
008A-073297 ‘ 2018/278975 __ 18013411 _ 276548
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No.

011213 24 OCT 2019

Por medio de la cual se resuel\ie una solicitud de convalidacién

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 29 del
Decreto 5012 de 2009 y la Resolucién No. 14705 del 21 de agosto de 2018.

CONSIDERANDO:

Que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA, ciudadano colombiano, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.110.508.724, presentd para su convalidacién el titulo de MASTER
UNIVERSITARIO EN GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS, otorgado el 5 de noviembre de 2018, por la UNIVERSIDAD DE GRANADA,

ESPANA, mediante solicitud radicada en el Ministerio de Educacién Nacional con el No. CNV-
2019-0001440.,

Que el convalidante adjunta copia del titulo de GEOLOGO, otorgado el 26 de julio de 2013, por
la UNIVERSIDAD DE CALDAS, COLOMBIA.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de
Educaci6n Nacional convalidar los titulos de educacién superior otorgados por instituciones de
educacidn superior extranjeras de acuerdo con fas normas vigentes.

Que en virtud del articulo 11°; numeral 1° de la resolucién 20797 del 9 de octubre de 2017, uno
de los criterios aplicables para efectos de la convalidacién de titufos otorgados por instituciones
de educacién superior extranjeras, es el de Acreditacién o Reconocimiento de Calidad. En el
referido precepto normativo se dispone lo siguiente: “Este criterio es aplicable cuando el titulo
sometido a convalidacién corresponde a un programa acreditado o es expedido por una
institucion acreditada por parta de una entidad gubernamental u organizacion privada
auforizada oficiglmente para ello en el pais de origer: del tiulo. Asl mismo, este criterio se aplica
para los titulos otorgados por programas o instituciones que cuentan con un reconocimiento
oficial de altos esténdares de calidad avalados por una entidad gubernamental en el pals de
origen del titulo y que sean analizados por el Ministerio de Educacion Nacional. La fecha de
obtencién del titulo debe estar comprendida deniro del término de vigencia de la acreditacion
de fa institucién o del programa académico, o del reconocimiento”.

Que el 16 de julio 2019, se consulté el Registro de Universidades, Centros y Titulos RUCT del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte -. MECD de Espaiia, a partir de la informacion
provista por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién ANECA, instancia
responsable de las funciones de acreditacion, evaluacién de titulaciones, mejora de la calidad
y seguimiento de resultados, de acuerdo con la Ley 15 de 2014 y el Real Decreto 861 de 2010
y se pudo establecer que ef programa de Master Universitario en Geologia Aplicada a los
Recursos Minerales y Energéticos ofertado por la Universidad de Granada, Espafia, se
encuentra acreditado de acuerdo con el BOE N. 253 del 18 de octubre de 2014 y la resalucién
de reacreditacién del Consejo de Universidades N. 4314544 del 23 de julio de 2018.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones, y después de haber estudiado Ia
documentacién presentada, se concluye que es procedente la convalidacién solicitada.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
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Continuacién de la Resolucién por la cual se resuelve la soilcitud de convalidacién de MANUEL FELIPE
BARRAGAN TRIANA

ARTICULO PRIMERO.- Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales
en Colombia, el titulo de MASTER UNIVERSITARIO EN GEOLOGIA APLICADA A LOS
RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS, otorgado el 5 de noviembre de 2018, por la
UNIVERSIDAD DE GRANADA, ESPANA, a MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA,
ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadania No. 1.110.508.724, como
MAGISTER EN GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS.

PARAGRAFO.- La convalidacién que se-hace por el presente acto administrative, no exime al
profesional beneficiario del cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan
el ejercicio de la respectiva profesién.

ARTICULO SEGUNDO.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su notificacién, y
contra la misma proceden los recursos de reposicion y apelacién, los cuales deberan ser
interpuestos en la diligencia de notificacién personal o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella o a la notificacién por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de
2011.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C. '

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Proyectd: KCHAPARRO - 17 do softiembre de 2019 o,
Revisé: wnoum - Prefeslongl P4jaro & Asoclad !
Revisé: D NO1 - Coordinadord P4jare & Asoclados \




e [TilsJamericano)
Ibagueé
Push your limits

FUE APROBADO POR LA MISMA SECRETARIA, MEDIANTE RESOLUSION 712671 DEL 5DE OCTUBRE DE 200S.

CERTIFICA:

Que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA Identificado (a) con la Cedula de ciudadania
No 1.110.508.724 expedida en Ibagué Tolima, cursé y aprob6 en este Centro Educativo, los

niveles del programa Intensivo de Inglés Spotlights.

NIVEL FECHA

NIVEL 1 FEBRERO 8 MARZO 22/02

NIVEL 2 ABRIL 2 MAYO 16/ 02

NIVEL 3A MAYO 17 JULIO 30/02

NIVEL 3B AGOSTO 01 SEPTIEMBRE 19/02
CONV 1 SEPTIEMBRE 24 NOVIEMBRE 12/02
NIVEL 4 FEBRERO 04 MARZ0 20 /03

NIVEL 5 MARZO 21 MAYO 20/03

NIVEL 6A MAYO 22 JULIO 25/03

NIVEL 6B JULIO 29 SEPTIEMBRE 18/03
CONV 2 SEPTIEMBRE 23 NOVIEMBRE 6/ 03
NIVEL 7 MARZO 25 MAYO 18/04

NIVEL 8 FEBRERO 10 MARZO 23 /04

NIVEL 9 MARZO 25 MAYO 18/04

NIVEL 10 MAYO 20 AGOSTO5/04

CONV 3 AGOSTO 6 SEPTIEMBRE 16 /04
NIVEL 11 SEPTIEMBRE 23 NOVIEMBRE 5/ 04

INT. HORARIA NOTA
40 7.5
40 7.0
40 T
40 8.0
40 8.0
40 79
40 9.0
40 71
40 74
40 8.6
40 8.0
40 85
40 8.0
40 8.0
40 7.8
40 8.2

TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 640 (SEISCIENTAS CUARENTA)

Dada en Ibagué, el 24 de Agosto de 2012.

4 N\ER/& ;%
“ B 4,,0\%
* ‘%
GERMAN TELLO LA j

Director Académico

Calle 35 No. 4A-18 Barrio Cadiz Tel. 264 32 91 Fax 265 15 31 Ibagué - Colombia

2N

www.colomboamericanocibague.com
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_\ Ir.% 5 Centro de Admisiones y Registro Académico

\“JE’LREADA MEDIANTE ORDENANZA No. 06 DE 1943 Y LA LEY 34 DEL 8 DE AGOSTO DE 1967 LA CONSTITUYO EN
@ ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE ORDEN NACIONAL,
Yony s @ ADSCRITO AL MINISTERIO DE EDUCACION Y DECRETO 1297 DE 1964
NIT 890.801.063 -0

u.mvc

EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO

CERTIFICA

Que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA con documento de identidad
No.1110508724, curso y aprobd "PREINTERMEDIATE I ENGLISH FOR UCALDAS",
entre el 14 de Agosto de 2010 y el 02 de Octubre de 2010 con intensidad total de 48 horas
con una nota de 4.0 (CUATRO PUNTO CERO), Total de creditos 1.

Manizales, 21 de Mayo de 2011

ALEJAN/ G TIERREZQQ

JEFE
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B @ o Centro de Admisiones y Registro Académico

- l‘ % TL?E CREADA MEDIANTE ORDENANZA No. 06 DE 1943 Y LA LEY 34 DEL § DE AGOSTO DE 1967 LA CONSTITUYO EN
by, o ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE ORDEN NACIONAL,
GO LA ADSCRITO AL MINISTERIO DE EDUCACION Y DECRETO 1297 DE 1964
NIT $90.801.063 -0

EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO

CERTIFICA

Que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA con documento de identidad
No.1110508724, curso y aprobé "PREINTERMEDIATE I ENGLISH FOR UC ALDAS",
entre el 09 de Octubre de 2010 y el 27 de Noviembre de 2010 con intensidad total de 48
horas con una nota de 3.6 (TRES PUNTO SEIS), Total de creditos 1.

Manizales, 21 de Mayo de 2011

koo (o

ALEJA UTIERREZ DIAZ
JEFE
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IDAD DE CA
' \\fl}f’( READA MEDIANTE ORDENANZA No. 06 DE 1943 Y LA LEY 34 DEL 8 DE AGOSTO DE 1967 LA CONSTITUYO EN
ESTABLECIMIENTO PUBLICO DE ORDEN NACIONAL,
ADSCRITO AL MINISTERIOQ DE EDUCACION Y DECRETO 1287 DE 1964
NIT 890.801.063 - ¢
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EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO

CERTIFICA

Que MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA con documento de identidad
No.1110508724. curso y aprobd "PREINTERMEDIATE III - ENGLISH FOR UCALDAS",
entre el 12 de Febrero de 2011 y el 02 de Abril de 2011 con intensidad total de 48 horas con
una nota de 4.0 (CUATRO PUNTO CERO), Total de creditos 1.

Manizales, 24 de Junio de 2011

ALEJA(7 0&0 ‘I

GU'! 1E

JEFE /
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SALUD OCUPACIONAL

Versién: 01
< Resoluciéon Secretaria de Salud del Tolima
Bienestar Empresarial No. 001107 del 10 de Mayo del 2021 Vigente desde:
Cod Prestador: 730010214601 Noviembre 2016

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL INGRES2 Pagina 1 de 1
Fecha: 2021-12-28 SIIPS Web 5.0.0

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Empresa. PARTICULARES
Cargo: CONTRATISTA g Ciudad: IBAGUE

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

Apellidos y Nombres: BARRAGAN TRIANA MANUEL FELIPE 1" & : T
Documento Identidad:  CC 1110508724 : :

Fecha de Nacimiento: ~ 1991-03-21. ; 1
Sexo: M
Estado Civil: Soltero |
ARL: .
Fecha de Nacimiento: ~ 1991-03-21 R ey :
Direccion: CRA6C N°48-14 e -
Teléfono: 3126200431
EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL: Si _
VISIOMETRIA: No ESPIROMETRIA: No
AUDIOMETRIA: N LABORATORIOS: No
OPTOMETRIA: No OTROS EXAMENES: No

CALIFICACION DE APTITUD
CONCEPTO MEDICO:
Apto sin evidencia de alteracién en salud
RECOMENDACIONES:

* Capacitacion en ejecucién segura de sus tareas
* Habitos de estilo de vida saludable
* Autocuidado

* Ergonorafa (higiene postural)

* Pausas activas

* Uso de EPP (Elementos de Proteccion Personal)
* Capacitacién para manejo de cargas '

Recomendacién: LAVADO DE MANOS FRECUENTE, DISTANCIAMIENTO SOCIAL, CUIDADO Y PROTECCION

AMBIENTAL Y RESPIRATORIO, ACATAR LOS LINEAMENTOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

CONTRA EL COVID-19 EMITIDOS POR MINSALUD, ASI COMO CONTRA LAS ENFERMEDADES
ENDEMICAS DE LA ZONA DONDE LABORE.

DECLARACION DEL TRABADOR: He sido informado sobre la legislacién vigenta en relacién con el resguardo
RESOLUCION 2345 de 2007, en su articulo 9no: personal responsable de realizar las evaluack ddi pach . Ademd *thM1Q1a¢,mmn:w‘,

entrega de la. médicas o jonales y Ue las historias clinicas '_umuBWWWMmmndmmmyMymunu
Empresa BIOCENTER SALUD OCUPACIONAL SAS. a realizar el ExAmen Médico Oct

ymmdommme' . especificaments la

y exd C 08. Autorizo también ini a la emp PARTICULARES la
hiu'rnlcibnmridamdhmmhﬁmhwﬁwnmdaSemnhadySMdenhﬁoqﬁmdmﬁMﬁ:nymmIlmbajoumasmmmm
confidencialidad y reserva.

/ / "-r , ¥
// 7 off B} , e
) s Tlona Brm o7
e i :

. st

[

J 0
\MARROQUIN ZAMORA JOSE EMERSON
Licencia: 73-1591/2006, Lic en S.0 2935/2013 SST
MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

BARRAGAN TRIANA MANUEL FELIPE
CC 1110508724

Carrera 5ta No.37-24
. Teléfonos 2652249 - 3176577620
mail: biocentersaludocupacional@gmail.corm
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RIOCENTER CODIGO: RG-AA-1
SALUD OCUPACIONAL Versién: 01
s Resolucion Secretaria de Salud del Tolima
Sieneston Fmpresariol No. 001107 del 10 de Mayo del 2021 Vigente desde:
Cod Prestador: 730010214601 } Diciembre 2016
ANEX( OSTEOMUSCULAR INGRESO | Pégina 1de1
Fecha: 2021-12-28 ) - SIIPS Web 5.0.0
IDENTIFICACION DE LA EMPEZSA
Empresz:  PARTICULARES
Cargo: CONTRATISTA Ciudad: IBAGUE
Empresa Contratante:  PARTICULARES
“IDENTIFICACION DEL TRABAJ%UOR
Apeliidos y Nombres: BARRAGAN TRIANA MANUEL FELIPE : I, ""'
Documento Identidad: CC 1110508724 "l i
Edad: 30 ' s
Sexo: M : :j
Estado Civil: Soltero s
ARL: H Yy e
Fecha Nacimiento:  1991-03-21 Al
Direccion: CRASC N°48-14 Pl N
Teléfona: 3126200431 :

EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL: Si

CALIFICACION DE APTITUD

CQNCE’TO ME'DICO:
Sin restriccion

DECLARACION DEL TRASADOR: He sido informado sobre & egisiacién vigent= en refacién con el resguardo y corfidencialdad ¢e les Evalbacores Wédces Ooraciosies. estecTcarerte I
FESOLLICIOF . 2545 de 2007, en su arSicuic Snor personal resporsable de realizar las evalac médicas
etegz de B evalaciones médicas ocupacionales y de bs clinicas

BIOCENTER SALUD OCUPACIONAL SA S, a realizar of Exémen Médico O joral

Sorales. Aderds de k2 RESOLUCION 1912 de 2009 &fiio 17 Cosdlia y
amuhmhwdmﬁtmmmyMyma

. y excd [-- . oS, Aafrriy én suTinster 2 B erpresa PARTICULARSS & riormacen
requerica para o buen arrpimiendo del Programa de Seguriced y Saiud en el Trabajo quien ejercerd viglanca y cortrol scére b misme, bsic bbs mis esfors

metoe G2 corfioe ¥
e

j"l‘,r '-'.,s,’._,

b M &)_%QL
1.’/"‘ f‘j = 1

=t rdﬂ-

MARROQU[N ZAMORA JOSE EMERSON BARRAGAN TRIANA MANUEL FELIPE
'BA1 7519112008, Lic en S.0 2935/2013 SST CC 1110508724

MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

Carrera Sta No.37-24
Teléfonos 2652249 - 3176577620

mail: biocentersaludocupacional@gmail com
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Bienestar Empresarial

SALUD OoOCuU PACIONAL
Yoloratéo qudtometrion ocupactonal =3

1. INFORMACION GENERAL
FECHA: + D ~1- 2017 empRresa:
nomsre:__f{ cvek\ Telipp

DN ( €A ¢ 11y CC:
L

Fea 'Jr\f </ \SW' TiPo.OE EXAMEN: |__P.

R_.A X sexo:F

e o 0 1 = i e O

EDAD:

m2>Jd

CARGO: AREA: ANTIGUEDAD:

REPOSO AUDITIVO: SI_\2NO__

2. ANTECEDENTES DE SALUD-OTOLOGICOS Y ACTIVIDAD EXTRALABORAL

OTOLOGICOS Si_| NO = [ EXTRALABORALES | SI | NO |
OTALGIA . QUIRURGICOS B NO oTG i —7
0;:}2; l1 CIRUGIA DE OIDO \ a TEJO l| ll l\ ll
oT SERVICIO MILITAR
OTORRAGIA | TIMPANOPLASTIA POLIGONO T
PRURITO | PATOLGIAS DISCOTECA \
SENSAGION DE 0100 N -
TAPADO ‘ HIPERTENSION WALMA b\ ]
INSTRUMENTO
TRASTORNO DEL ARTERIAL MUSICAL
EQUILIBRIO DIABETES ARMA DE FUEGO ___| ]
| TINNITUS RINITIS-SINUSITIS OTROS | | ]
HIPOACUSIA
SUBJETIVA OTROS
[NGESTA OTOTOXICOS [
{ OTROS 1
‘ 3. OTOSCOPIA 4. ANTECEDENTES LABORALES ‘
OIDO DERECHO b e D
H I R I
OIDO IZQUIERDO W h ‘-‘(‘ m [
= AJO ! "'<4 b s :
EMPRESA CARGO FECHA EXP. EXP. [ USOEPA TIPO
] E_ | ANOS | HORAS [ A Y]
N, \J

8. DIAGNOSTICO AUDIOMETRICO LARSEN

OIDO DERECHO:

LU @or i aoy

S T A A

5. EVALUACION
AUDIOGRAMA
0ID0 ZQUIERDO:
35 250 500 4000 2000 4000 8000 | o y - 1
FOU I\ e Ir &yr clon o
¢ N: normal, L:leve, M:moderado, S:severo, P: profundo
1¢ - 7. DIAGNOSTICO AUDIOMETRICO LARSEN
2 5 s FREGUENCIA | OD BILATERAL
- 500
- 1000
40 2000
3000 | |
s¢ 4000 5 i
&6C 5000
70 8000
ps NORMAL :
8. DJAGNOSTICO DESCRIPTIVQ:
of . d‘}dgﬂ .3,?!%{f\cfc5“é?@)\ CJC)CJ\<I
160 [ OVSI FOvca v 01y hal s o ok?
N o STty )
110
L2¢ '9, RECOMENDACIONES

CONTROL SEGUN PVE ANUAL, é SEMESTRAL , USO DE EPA SEGUN PVE » AUDIOMETRIA CONFIRMATORIA
LIMPIEZA OTICA QD: 3 o

VALORACION CONTROL POR ORL. EXAMENES COMPLEMENTARIOS

AUDITIVO EXTRALABORAL

-

REPOSO

Consantimiento informado: Certifico ?u: he sido informado con anterioridad sobre las limitaciones, beneficios,, tiesgos, ¥ ncupm (]

dn de la tria, asi mismo
: o wa e

parn e manejo de Ia informacién aqul contenida, a cual pusde ser utilizada pata seguimiento y andlisis o para

on uﬂal de p

enel to Informade y de forma firmo ¢l p

izo a la entidad y a su3 profesionales de Salud
da salud de la poblacién a la qua haga

p#m mo e FESTPIcinlidgq Medica. Refera e lo
’gn I fongaudi Ohoga  SEVERIDAD-0SHA: NORMAL|0-204B), LEVE(25-404B), MODERADO(41-60dB), SEVERO(1 80dB), PﬂOFUNDO(HOdB)
~ae G ﬂ?fh 0.873 B

Uy | - ool M’*‘ﬁﬂﬁ
FONOAUDIOLOGA FIRMA PACIENTE

Scanned with CamScanner




: P\m“"'“ 3,,‘_ g, (f‘ \_m.ﬂ *} e g, Codigo: VI-SI0
: @‘ N P g '“h L el E\, W o N Me Versién: 1
3 -

SALUD OCUPACIONAL | Vint desde noviembre
2011

Pttt e

VISIOMETRIA .| Paginaadel
FECHA - DAl MEs: “afo: DD Q)
Empresa \~ ~, Cludad Tipo de Examen
Rowaen o Nl MITER IS INGRESO eGreso 1 |pemiopico L]
elilos  H\N\2AN~ Nombrels) | — \o Ultimo BxamenNisual
LN O, Mo, | e 5| " | ofe

Do um to %d%% Fecha de Naclmleﬁo\ 0| Q Qj‘\ P 7S

Cargo Antigiiedad de la Empresa Antigliedad en el Oficlo
YD ﬁ*\« = |

'8 NO | Acumulados ANOS Uso Proteccién Visual
EXPOSICION A RIESGOS OCUPACIONALES EN LA EMPRESA
ACTUALY/O ANTERIOR (ES) ~ WC
QUIMICOS (humos, gases, vapores, polvos) 70
RADIACION [uttraviolets, infrarcie, RX, hornos} N4
MECANICOS {Proyeccion de particulares) -’}Q
USO DE VIDEQS TERMINALES Y~ ;:
ILUMINACGN INADECUADA [Excesiva L |Deficiente |_I[Reflejos L_J ] |
TRABAJO DE PRECISION VISUAL (Individuo) I
ANTECEDENTES s1 INO CUAL VALDRACION Fistca] € Anteolos 5, Anteojos
PERSONALES
Enfermedades \O Agudeza Visual jOD IR
Tratamientos i Lejos ol A
Medicamentos \» Agudeza VisualJOD . (4 by
-Sintomologiseclas - 1 o § ‘Cerca {01 - s s 3 Woal s
Patologia Ocular - Haltazgos  JOD Al
Cirugia Ocular - Segmento Ant. 01 i LN
Problemas/Refraccién ) Balance Muscular . .
Tiempo/ Evolucién JANOS Vision  |OD A\ Ly
Usa Correccion 1 | Periférica jat | ' TN e
TIPO DE CORRECCION EE——"Y -  Now |
Lentes de contacto [] Gafas[ ]  Ambos [] Vision de Colores — \\\ O— \
Disposicién: &'{\p ]/ e NO W
RECOMENDACIONES:  Control perf6ico % Higiene Visual ] Ortépica (I
Proteccién ocular Optometria 1 oftamolégica O
D, Adriana@frfcia Segovia /i "
OPTOMETRAULS. (
1p. 7513F-RES 3356/97 A Yornd Borap~—
FIRMA. Y REGISTRG MEDICO | FIRMA Y C.C DEL TRABAIADOR

e
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Resultados de la prueba de Fundén Pulmonar

Repiratol IPS Ltda
Fecha de visita 13/01/2020
Calle 32 # 5A-16 Ibague Cod. padente 1110508724 Edad 28
Apeliido BARRAGAN TRIANA Género Masculino
2789854 Nom. _ MANUEL FELIPE Altura, cm 180
Fecha de nadimien  21/03/1991 Peso:, kg 76
A FEVI FEVI% Grupo étnico Caucésico BMI 23.46
I . meen  fbes—*— ) Bew—* ] Fuma No fumador Paquete-afio
Grupo padentes
14 8
BRE PRE
12 % i
101 6
o
8 i
as
6 ¢
>4
E
“ F3
2,
8- 2
g 0
1
-2 O tesricos
0 1 i L] ¥ T T T T T T ¥ 1 T T 1
-4 0 1 2 | 4 5 6 7 2 2 10 1% 12 13 14 15
Tiempo (5)
51 Grado de control de calidad: D
8 1 Acceptable trials
/\ \ Tedricos
‘1 0 T T T T T T T
g 94 2 3. 4 5 & 7 -8B
Volimen (L)
Fecha prueba PRE 13/01/2020 2:47:45 p.m.
Parametras LLN Tebr. Best o4 Tedr. Z-score PRE #1 PRE #2 PRE #3 POST %Tedr. %Cam
FVC L 470 5.65 5.15+ 91 5.15 * '
FEV1 L 381 4.62 4.26* 92 4.26 *
FEVINC % 6 823
FEV1/FVC % 726 823 82,7* 101 82,7 *
PEF s 8.06 10.44 10.34* 99 10.34 *
FEF2575 s 3.02 4,65 430 2 4.30
ELA aiios 28 42 150 42
FET s 6.00 3.77 63 3.77
EVol mL 160 160
FIVC L 4.70 5.65 233.59 4132 233.59

*Mejores valores de todas las curvas - BTPS 1.092 25 °C {77 °F) - Tedricos NHANES III

Informe médico

ESPIROMETRIA DENTRO DE LOS LIMITES NORMALES. LA MORFOLOGIA DE LA CURVA FLUJO-VOLUMEN DESCARTA OBSTRUCCION DE
VIA AEREA SUPERIOR. CONTROL EN 1 ARG} USO [ EPP RESPIRATORIA.

ESPIROMETRIA NORMAL.
Firma Instrumento usado
Spirobank G-US8 S/N R00023
Dra. Angelica Peralta Calibracion 28/07/2017 7:20:23 p.m.
mpreso oor wingpirgPRO 7,50 - 13/01/2020 2:48:54 pm, - Mod.C1 11 "\\\MIR

Scanned with CamScanner



Bogota D.C., Enero de 2022

Sefiores )
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Ministerio de Minas y Energia

REF: PROPUESTA ECONOMICA.

Comedidamente someto a su consideracion mi hoja de vida con los soportes correspondientes, para
que sea considerada para la suscripcion del contrato de prestacion de servicios profesionales al
Ministerio de Minas y Energia por contar con la idoneidad y experiencia requerida para desarrollar al
siguiente objeto contractual: “Prestar los servicios profesionales a la Direccion de Formalizacion
Minera, en los reportes de analisis graficos, asi como, brindar acompafiamiento y asesoria técnica a
los pequefios mineros para la regularizacion minera en los Departamentos de Antioquia, Meta,
Quindio, Risaralda, y en el apoyo a la continuidad de la implementacion del Modelo de Negocio

Minero de Chocd”.

En consideracion a lo anterior, mi propuesta econdémica para prestar los servicios profesionales es
la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS PESOS
M/CTE. ($7.426.300), incluidos todos los impuestos a que haya lugar, los cudles seran cancelados
en sumas iguales cada uno o proporcional al tiempo de prestacion de servicios, durante la ejecucion
del contrato, incluido los impuestos a que haya lugar.

De igual manera a través de la presente manifiesto que no me encuentro incurso en ninguna
inhabilidad e incompatibilidad o impedimento para contratar con el Ministerio de Minas y Energia, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y demas normas aplicables.

Atentamente,

M 60«»45\‘,:,

MANUEL FELIPE BARRAGAN TRIANA
C.C 1.1110.508.724



El futuro

es de todos

ANEXO 1

COMPROMISO DEL CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA O PROVEEDOR EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

Fecha Enero 2022

Nombre o Razén Social Manuel Felipe Barragan Triana  Nit/ C.C__ 1110508724

Representante Legal: —

Declaro conocer todas las disposiciones en matena de Segundad y Salud en el Trabajo del
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, expresadas en el Documento Lineamientos de
Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratista Subcontratista y Proveedor, aceplando

respetar todas las normas establecidas por la Enlidad en su SG-SST y demas.

De igual forma acatamos y cumpliremos con cualquier requerimiento solicitade por @l
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA confarme a lo dispuesto en el Articulo 23 de la resolucion
0312 denltro de los tiempos fijados.

Expresamos haber recibido copia del documento, Lineamientos de Seguridad y Salud en ol

Trabajo para Conlralista Subconlratista y Proveedor, con sus anexos respeclivos, el cual sera
leido vy socializado a lodos nuestros colaboradores.

r‘o"‘“‘) 60‘\»-?:,

Representanle Legal

Calle 43 No 57-31 CAN Bogoti, Colombia
Commantador (57 1) 2200 300 f? %

Codipo postal 1M3aMn
wWwLminenergia.gov.co ?.‘



