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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT) 	BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar COfl plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atención de la población objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso 
los beneficios definidos en la normatividad vigente según los lineamientos técnicos y metodológicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminación exitosa d 
acompañamiento a la población objeto de atención, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente 
y el objeto de la ARN. 

OBLIGACIONES 	 1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Implementar las acciones necesarias para promover y garantizar 
participación activa e ininterrumpida de las personas objeto 
atención que le sean asignadas para prevenir su inactivación en 
proceso, de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la entidad 

POBLACIÓN ASIGNADA  
ESTADO No. PPR 5 ORCENTAJE 
ACtiO 34 24% 
nacti 1 1% 
Culminado 98 70% 
EIPB (abandono) 1 1% 
EIPB (causal sobreiniente) 6 4% 
Pérdida de beneficios 0 0% 
Fallecidos O - 0% 
Retiro Voluntario O - 0% 
Suspendido O - 0% 
Total 1 	140 100% 

La Población asignada se encuentran conformados por familias nucleares formadas por parejas e hijos, vivl 
en tos diferentes barrios de San Cristobal en su gran mayoria en vivienda tomada en arriendo y su grado 
escolaridad es en un mayor porcentaje es de primaria. La estrategia para poder dar cumplimiento a la atencic 
de los PPR con un 85% es la atención en horarios flexibles, durante este periodo no se cuenta con el porcenta 
a la fecha 78%, sin embargo se tienen programados 2 PPR para realizar visitas en sus lugares de vivienda 
lugares de trabajo, dando por cumplidos el 85%. 

ESTADO 
PPR No. PPR GESTIÓN REALIZADA RESULTADO DE LA GESTIÓN 

Anyelo Gabriel 1-lineslroza, esta PPR se encuentra 
InactIvos 1 fuera del pais, se postulo para culminación en este Ninguna 

mes, pero sin embargo fue rechazado su postulación. 

EIPBpor Luis Eduardo Urma, se le realizo seguimiento a 

abandono 1 telefonos Contacto, se conoce que trabaja como Ninguna 
taxista, sin embargo no se tiene mayor información. 

i 
 1 	 OBSERVACIONES 
ASIS'I'SNCIAS 1 	# PPR 	 CITADOS PROFESIONAL 1 CON CORTE 	

. HASTA EL ATENDIBLES 1 	AL2S 	 -- 

VEÍSON FELÍPI BOLÍVAR 
CONZALÍIZ: 5,, 5Í ciI,dO o,, 

CLAÍ Olio OTALVO: C11100011 

LA PiNZON ARENASI 	 35 	 t 	 26 

Pon 1, 1010 1, Pi, 11, ,,,il 10 01, 

flNORES IVIAWRICIO PEÑA: So iló 

JUflN PAULO BARRIGON: S olió os 

P,Og,l,,s1ahlO pa,nniira,- oi, 

t0li,,C,,Íi, DiSs y 510,10, - do AsiDo. 

ervaciones/sugerencias/logros: Durante este corto periodo se ha contactado a las PPR para poder 
zar actividad de atención psicosocial. Durante este periodo se realizaron cambios en la población, dado a 
se realizaron traslados internos de 3 PPR, un traslado por situación de riesgo y se encuentra en espera de 
PPR para pasar a estado PB. 

"Toda impresión fisica de este documenlo S6 Considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)I 	BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
restar COfi plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atención de la población objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a 
s beieficios definidos en la normatividad vigente según los lineamientos técnicos y metodológicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminación exitosa del 
compañamiento a la población objeto de atención, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente 
el obto de la ARN. 

unaigenas 	 4 	 0 	 6 	 0 
Jóvenes 	 5 	 1 	 1 	 0 

II 

2. Elatrar y concertar el Plan de Trabajo en el marco de la ruta 
reintegración con las personas objeto de atención que le si 
asignadas de acuerdo a la normativa vigente y con fundamento en 
caracteristicas de éstas, sus familias, la comunidad y las condicioi 
socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran. 

Se encuentra realizando la ejecucion de los planes de trabajo, por lo que la población pediente para tener plan 
de trabajo en ejecución son 6, cuentan con el tiempo de caracterización de los 3 meses, en evaluación se 
encuentran 3 PDT de PPR que presentan situaciones juridicas. El 70% corresponde a la población masculina 
en los estados activo, inactivo, culminado, abandono al proceso y causal sobreveniente, por lo que el 30% es 
población femenina y corresponde a los estados de activo y culminado. En cuanto a los enfoques diferenciales, 
se evidencia que se cuenta con el 6% de población indigena en los estados activo y culminados, en cuanto a 
grupo etareo, en ciclo vital jóven, corresponde al 5% de la población correspondiente en estado activo y no 
alcanza al 1% de la población correspondiente a adulto mayor. En cuanto a grupo de proveniencia, el 56% 
corresponde a personas en proceso de reintegración que hicieron parte de las FARC, mientras que el 30% 
perteneció a las AUC y el 14% corresponde a los diferentes grupos restantes. 

ESTADO DE PLANES DE 
Esdo PPR 	En 

elaboracIón En ejecucIón Evaluado FInalizado ValIdacIón SIn PdT 

Durante esteper1000 se ésian pasanoó a ejecucion 
trabajo, a la fecha se encuentran 23 PDT en ejecucion. 

Implenentar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades 
nción, gestión, acompañamiento e intervención) previstas en el 
rco de los acuerdos concertados en los planes de trabajo, para 
a una de las personas objeto de atención que le sean asignadas y 
grupos familiares, propendiendo por la terminación exitosa del 

ceso de reintegración. 

Codigo 9o. Apiloacloner Observaciones 1 proyeool6n 

Corresponde al regislro de las 
DC-PDT 6 actiddades de Irma de PdT y 

actualización trimestral de lasas de 
desocupación. 
Se Oua y se llew a cabo la aplicación 

EMP 3 de los EMP y EMP-R debido a que la 
aplicación de e005 fue antes del 
2013. 

PROD 9 Relacionado con cierres de ipI por 
culminaciones y plan de negocio. 

SAL 1 Seguimienio a proceso de salud de la 
PPR 

CIDUDANIA 8 Seguirerienlo y rrrrculacion sersrcio 
social 

EV-POT 6 Ewluación plan de trabajo 
HAB 3 Seguimienio en sruenda 
FAM 

1 
',ciiaries con Familias 

EDU 9 Seguimienlo Proceso academico 
SEO 1 Temas de seguimiento de seguridad 
CID 4 tctiddad moniioreo post 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 	 6 
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)I 	BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar COfl plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atención de la población objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a 
los beneficios definidos en la normatividad vigente según los lineamientos técnicos y metodológicos establecidos, et desarrollo y avance hacia la terminación exitosa del 
acompañamiento a la población objeto de atención, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente 
y el objeto de la ARN. 

Durante este periodo se actualizaron tasas de desocupacion y se realizaron visitas que se encontraban 
pediente. Actualmente se debe realizar dos conceptos de reintegracion y una linea base. Para este mes se 
cuentan con 19 acuerdos, de los cuales se encuentra cargado el 42%, dando por cumplidos el 100% el día 31 
de octubre. 

4. Implementar las acciones necesarias para garantizar el acceso de 	 Población Eudiando FA 
la población que le sea asignada y su grupo familiar a los diferentes TADO PPR Población 
servicios ofertados por la ARN, entidades públicas, entidades privadas, 	. 	 objeto 	Ciclo 1 	 CIcle 2 	Ciclo 3 	Ciclo 4 	CicloS 	CicloS 

Acli0 	 9 	0 	 1 	 1 	 3 	 0 	 2 academia, tercer sector y otros, que faciliten el cumplimiento de lo Inacti 	 o 	o 	 o 	 o 	 o 	 o 	o acuerdos establecidos en los planes de trabajo correspondientes, as Total 	 9 	 0 	 1 	 1 	3 	 0 	2 
como el avance en la ruta. 

Se encuentra pendiente dos certificados de máximo nivel, no ha presentado examen de convalidacion, 
actualmente se cuentan con 9 personas como población objeto para vincular al proceo de educació, sin 
embargo se encuentran estudiando 7 y  dos de ellos se encuentran pendiente por vicularse, esto se debe a que 
el año en curso ya no es posible realizar matriculas para este año. Dentro de las vinculaciones en FA se 
encuentra el 78% y  en cuanto a FPT no se logra vincular ningún PPR. 

ESTADO PPR 
POBLACION ESTUDIANDO FpT 

PoblacIón 
objeto IC0m1b0m011ta rboi Operario! Auxiliar 1 	Técnico 1 'Tecnológico1 Universitarioi 

ACli'o 20 1 
1 	0  1 	0 1 	1 

InaClKO 0 1 	 0 0 0 1 	o 1 	o 	1 
Total 20 0 1 	 0 1 	0 0 1 	0 

este periodo se realizaron varios cierres de cursos de formación para el trabajo, no ha sido 
debido al grado de escolaridad, los horarios de los cursos y sobre todo la poca oferta existente. 

22 

Dentro del beneficio de FA, se cuentan con 70% de cierre en culminación. Se indican a las 2 PPR que no 
cuentan con MNA a presentar examen de convalidacion o hacer entrega de correspondiente certificado. En 
cuanto a la oferta de FPT, se han realizado los correspondientess cierres mensuales y en espera de vinculación 
durante este periodo a la oferta del SENA. 

Durante este periodo se hace entrega de 4 actas de retiro voluntario de FPT. Se hace entrega de culminacion 
para cambio de modalidad de FA, junto con el certificado de máximo nivel de ciclo 3 el cual fue autogestionado. 
Se realiza creacion de curso de FPT, ya que una PPR se encuentra realizando un curso de FPT en sistemas, 
sin embaroo no se Dresenta documentacion Dara recibir anovo económico 

Activo lSuspondidoin afiliación 

Se cuenta con una brecha de PPR que aún no cuentan con afiliación al sistema de salud, se han ofrecido I 
diferentes jornadas de afiliación y se han entregado datos para la afiliacion al regimen subsidiado de salud, 
envia documentación para afiliación de una PPR al regimen subsidiado de salud. Se realiza seguimiento 
afiliacion mensual en las páginas de comprobador de derechos y Fosyga, para verificar estado de salud 1 
cada PPR. Durante este periodo no fue posible realizar vinculaciones al sistema de salud, esto se debe a 1 
cese de actividades de afihiació por parte de las entidades del estado. 

• Realizar el registro de la información en el Sistema de Información 
ara la Reintegración —SIR referente a la población asignada, - la 
strategia de corresponsabilidad y las acciones o escenarios locales 
1lacionados con la convivencia, la construcción de paz y la 
conciIiación, conforme a los procedimientos, instructivos y 
leamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, 
veraz. 

FIDELIZACIÓN INFORMACIÓN SIR 
ESTADO PPRI Coda 1 	Códula 1 	Libreta milItar 1  Telefono -dirección - 

Si 1 	NO 1 	Si 1 	NO 1 	Si 1 	NO 1 	st NO 	1 
lAclio 1 	34 1 	o 1 1 	o 1 	13 1 1 	34 1 	0 	1 
Iinactio 1 	1 1 	o 1 	1 1 	o o i 1 	i 1 	o 	1 
ITetal 3 0 35 1 	0 13 7 36 0 

"Toda impresión física de esle documenlo se considera Documenlo no Controlado. La versión vigenle se encuenira en el software SIGER." 
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 de OCTUBRE DE 2018 

	

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT) 
	

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO:  

Presta COn plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atención de la población objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, ' el acceso a 
los bieficios definidos en la normatividad vigente según los lineamientos técnicos y metodológicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminación exitosa del 
acomñamiento a la población objeto de atención, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente 
y el ob eto de la ARN. 

gruo familiar, a actividades productivas para la generación de 
rescs sostenibles en el marco de la legalidad, ya sea mediante a 
ceso al Beneficio de Inserción Económica y procesos cte inclusiór 
oral e inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades, su 
itexb económico Y  la normativa vigente La Población se encuentra trabajando en vigilancia y construcción, tan solo 2 de ellos se encuentran trabajo 

en su unidad de negocio, en cuanto a las PPR que no se encuentran vinculadas laboralmente, se encuentra 
espera de ofertas según su perfil. 

ESTADO PPR' __________________ 	 ACTIVIDAD PRODUCTIVA 
IEmpleofonhlallEmpteo -iformallDesempleadol 	Cónyuge trabaja 	Trabaja en aJ GtE 1 	Otro 	1 Propender por el acceso y permanencia de la población asignada y  

jAciio 1 	22 1 1 1 	20 _____________  1 	 2 1 	1 	1 
inaciio 1 0 0 ____________________________  1 	o 1 	o 1 	0 	1 
Total 1 	23 3 1 	5 1 	20 2 1 

7. Aplicar los instrumentos relacionados con la caracterización para 
formulión de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidad 
de Negocio de quienes han sido objeto de este beneficio y la estrate 
de acompañamiento post a las personas que terminan el proceso 
reinteg ración por la modalidad de culminación, y los dem 
instrumentos que hagan parte de la ruta de reintegración ce acuer 
con los lineamientos dispuestos por la Entidad. 

Instrumentos No. Aplicaciones Observaciones! proyección 
Línea base Se 	encuenira 	pendienle 	1 	para 

34 realizar a fin de mes 

Tasa desocupación 34 Se acluaiizan iasas de desocupación 
cada 3 meses. 

insirumenio habilabilidad 33 Se encuenira pendienle por reaiizar 1 

EMP 3 Se realizaron dos aplicación de EMP. 

Pendienie por cerrar esie indice ion 
EMP-R 2 alio, por io que se programan como 

prioríiarios para deimiución con R3. 

Censos de familia 34 
Se encueniran ai dia los censos de 
famiha 

Concepios 32 
Se 	encueniran 	pendienie 2 	de ias 
nueves asignaciones. 

Total 172 
JeIIUUU bO iOdII,y CI , ,,RCSU UO .didLii ¿pUOli, y SO dbdii d OJOIUL.IU1IIVS Durante esti. 

embargo durante el otro mes se va dar inicio a las evaluaciones de plan dé trabajo. 
lanes de trabajo, 

,pñdOS PPfl p.dl.S5 PP b 
SiOO PPR 	 • 

Se recibe documentación para radicación de dos bies, tos cuales se realizaron entrega de carpetas y 
encuentra en espera de firmas por parte de coordinación. Se realiza entrega de tres bies, las cuales 
convierten en objeto de seguimiento para ISUN, (restaurante, maquina de coser y telas) 

TermInaron Hacen parte Visitas Encuestas de 
AcompañamIento AcompañamIento realIzadas en productividad 

Post Post el perIodo realizadas en el 
periodo 

No, Culminados 18 18 14 14 

realizan 14 encuestas de productividad y se encuentran en el modulo de Monitoreo post culminación. Se 
:uentra en proceso de culminación 7 PPR, sin embargo aun no se encuentran en el modulo y se pretende 
o queden en el modulo durante la siuiente semana. Se encuentra pendiente una notificacion de culminación 
una PPR. Se realizaron las correspondientes llamadas para concretar citas de monitoreo post culminación. 

1 	 9 1 	5 1 13 	1 
IInaciio 1 	1 1 	0 1 	o o 	1 
ITotal 1 	10 1 13 

8. Partici2ar en la implementación de acciones y escenarios locales 	 ____________________________________________________ 	 ______ 
reIacionaos con la convivencia, la construcción de paz y la  
reconciliación de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la 	 -- 
Entidad y con fundamento en las necesidades identificadas de la Se realiza el acompañamiento del servicio social del Jardin infantil Primavera de la localidad de San 
población asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora, 	en el barrio Nueva Gloria, alli se logran vincular dos PPR, las cuales se encuentran en proceso de ce 

y firma de proceso de servicio social. Se realiza seguimiento a la certificacion de dos servicios 
realizados por fuera de Bogotá. 

1 ESTADO PPR ESTADO_SERVICIO_SOCIAL  

IAcIio 
Certificado 80 horasl Certi ficado parcial 1 Vinculado Sin ASS 1 

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 



12. Tramitar los documentos según procedimientos y pI 
establecidos por gestión documental de la Entidad, propendiendo 
la correcta gestión de los mismos. 

TIPO DE DOCUMENTO FOLIOS FECHA ENTREGA 

planillas fa 3 
planillas psico 9 todo el mes 
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAO.GT)l 	BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 	 - 
restar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atención de la población objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a 
s beneficios definidos en la normatividad vigente según los lineamientos técnicos y metodotógicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminación exitosa del 
compañamiento a la población objeto de atención, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente 
el objeto de la ARN. 

9. Propender por la terminación exitosa del proceso de reintegración 
la población asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivi 
y lineamientos de la Entidad. 

POBLACIÓN ASIGNADA PARA CULMINAR 
Género ActivosExfarc ActivosexAtjC ActivosexEPL 
Hombres 4 0 1 
Mujeres 1 	 21 01 0 
Total 1 	 61 01 1 

encuentra en proceso de postulación al modulo de 2 PPR, se debe realizar seguimiento a los pendientes, 
aún no cumplen con los requisitos para culminación. Se encuentra pendiente 1 PPR por notificar 

ceso de culmínacion del mes anterior. 

Realizar gestión ' seguimiento permanente con los actoresl5e realiza seguimiento teléfonico a los PPR que se encuentran vinculados a ofertas de FA y FPT. Aliado1 
estratégicos identificados en el marco de la estrategia de1estrategico Atrapasueños para feria de la familia en CAFAM MADELENA. Se realiza acompañamiento y sel corresponsabilidad, para la visibilización de la PRSE, la obtención de1. activo acompañamiento a actividad día de los niños en la Sede 

y  asi mismo activdiad de semana por Ial 
beneficios dirigidos a la población asignada ' la implementación de Ias1paz Se realiza acompañamiento a la actividad en el OLAYA sobre feria de reintegración contando con Ial acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, Ia.i de dos PDC y dos PPR con 

SUS correspondientes familias. construcción de paz y la reconciliación. 

Realizar la atención de la población de proceso especial del 	 -- 
Justicia y Paz, y personas del proceso de reincorporación enl 
coherencia con los lineamientos institucionales establecidos, segun las No aplica, dado que, la población asiganda a la fecha pertenece al programa de Reintegración. 

1 necesidades y el contexto reoional. 

Se realiza la entrega de los documentos antes descritos a la técnico a fin de darte el trámite correspondiente. 

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 
coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo 
territorial o Punto de Atención. 

FECHA REUNIÓN Y/O TEMAS GENERALES TRATADOS ACTIVIDAD  

5/10/2018 
REUNION GRUPO  Se realiza presentación de actidades del POA ARN BOGOTA 

1211012018 cOMI-T-É FAMILIAS Se realiza ptaneacion acti4dades de familia para cieire y 
caminata del mes de noÁembre 

1711012018 HALLOWEE Dia de halioween de los niños ARN Bogotá 

1911012018 INTEGRACION Se realiza acli'Ádad de bienestar. 

FECHA ENTREGA INFORMACIÓN ENTREGADA AREA ENTREGADA 
811012018 Modificación BIE PRODUCTIVIDAD 

911012018 
Pmyección culminaciones GENNY HERRERA 

Seracio Social San Cristobal GENNY HERRERA 
HailOween LILIANA GIL 

1011012018 Traslado caso de ilesgo GENNY HERRERA 
15/10/2016 Vinculación serucio social Ciudadania 

14 Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y 	Se relacionan las solcitudes respondidas durante el presente mes, la información entregada y el área a la cual 

y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado. 
participar en la elaboración de aquellos informes que por su contenido1 	

fue dirigida la misma. Terminación de modulos entrenamiento y reentrenamiento 

15. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de Acompañamiento halloween, Reunión cómite y dias de base 3, 18 y 31 de octubre; adicionalmente se realiza 
acuerdo al objeto del presente contrato, 	 entrenamiento y reentrenamiento. 

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. Se han cumplido las obligaciones generates'y los items 23) Obligación de confidencialidad, 24) Obligación de 
cumplimiento del Manual del Sistem'4e Gestión de Seguridad de la Información SGSI, 25) Obligación 
protección de datos personales ,/ - 

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER.' 



AR N INFORME DE ACTIVIDADES  
CÓDIGO BS-F-26 

FECHA 2017-12-29 VERSIÓN V-3 - 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA1 	MARCELA PATRICIA PINZON ARENAS 

- 	 C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.F 	
37.899.887 	 CONTRATO NO.I 	1624-2018 

- 	PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 de OCTUBRE DE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)I 	BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar COfl plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atención de la población objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a 
los beneficios definidos en la normatividad vigente según los lineamientos técnicos y metodológicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminación exitosa del 
acompañamiento a la población objeto de atención, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente 
y el objeto de la ARN. 

1 	 Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): 

LAPATRI'PON& 	
NOMBRE(SDr DrlO A(cirie3 .G. 

- 	
. 	 FechaVoBo: 	o/1o/w18 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datospersonales de la ARN a través del siguiente link: 
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/poIiticas.aspx  

"Toda impresión fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software StGER." 


