PLAN DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES 2022
mr U_xmo._.ow xmmmOZbﬂ DEL mmz> m0<>n>
SCENTROINDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURAT!
CONTRATISTA CONTRATO
No. OBJETO CONTRACTUAL OBLIGACIONES PRINCIPALES (incluir MESES NUMERO DE PLAZO DE VALOR VALOR TOTAL POR | VALOR PARA TOTAL
ITEM NIVEL DE FORMACION CONTRATISTAS EJECUCION CONTRATO CONTRATOS LINEA PAA
3 EXPERIENCIA . MENSEAL
{Meses y dias) (Valor X Plazo ) (Valor X Plazo )
1. Brindar apoyo en actlvidafes de consufta y soporte para Nueve (09) meses P . B
o . - y Veintiin L . . . L
1 o5 de apoyo a8 gestién como | of havior para of proceso da elab e paneles solares.. Sin expsrisntia 1 (21} dics 2.000.000 |5 f 19400000 | § E .E,Sc,an.a 184
| desarralio de fas actividades de contral y coordinacién def proyecto,  [Reallzsr controd y coordinacion de actividades adrmin|stratlvas g . g
brindande saporte para el procedimiento de estandari; Segu cranograma,
pera la slaboracidn da paneles solares tecueridas para el desarrolia %_ 3.mantenar actualizado el sistema de controi documental def
proyecla de +DH+ SGPS-0433-2022 prayerto Tecndlogo an farmubacldn de proyectos y/o afine.
1. Brindar seporte en procesos ralacionados con Ia generaciin ds Husve (09) meses y Velntian o L IR RS
2 05 de apoyD 2 ta gestion come Invesigadar junior para | 2Neres sléctrica a partir de snargia sofar fotovaltaica 2. Reafizar §in sxpsiisncia 1 ¢ nuﬂ ) gkl 2000000 1§ - co o ABAODOOD) E -0 14400.600 185
ot desarrollo de las actividades de soporte en pracesos relacionada oon | informes de seguimiente v avances de actividades segn Lo R
|2 gereracién de energla solar f cltaica, afaborando y df crunograma de ejecucion del proyecto.3, Apoyar €l proceso de
valldacién def funclonamiento def prototips desarrofiade en Tecnéloge en mantenimiento electrdhicn y/o
el desarrollo del proyecto de H+D+] SGPS-8433-2022 candiclones controladas, afines. .
3 1 Apoyar sl desarrolia d para el dispio y-fab Sin expariencia 1 Sels (08) meses 2600000 [§ 5 rmesnsen| §0 0 T oo 186
prestar los servicios de apoyo a la gestion como investigador junlor para [de fos protatinas de PCB y produccidn de kits educativos U0 . .
el desarrolio de las aotlvi de disefic & imph tacion de 2.0perar |zsimpresaras 30 para |a elaboracion de plezas da
protolipns de PCHE y operacian de impresoras 30 raqueridos pera f prototipos PCE 2. 3, Elabarar informes de yavances Slogo en imi elactrines yfo
desarrollo del proyacto de b+D+l S3GPS-8443-2022 de actividades segln de sjecucion dal provects, afines,
1. Apoyar el desarrollo dat disefio ¢ implementacidn del sistama
de cantrol de corte de vidrio @ partic de comgpanentes meednlcos
v mecatranleos requerido por el proyecto. 2. Realizar informes
de seguimianto y avances de attividades segdn cronograma de : :
4 ejecucicn del proyecto, 3. Establecer v ejecutar pruebas de Sin expotiencia 1 Siets (07) meses 2.000.000 | § Ddsgoooge| s L T 14.000.000 187
N . - - ion del fu I del prototipo en : PR L
prestar los servlcios de apoyo a la gestitn como investigader junior para ones controladas
el dessrroflo de les acvidades de disefio & implementacidn del sistema )
de control de corte de vidrio a partir de mecénicos mecatranicas Tecndtogn en disefia e integracion da
requaridos para el desarrclio del proyecto da t+D4i 5GPS-9548-2022 aut i mecatrénicas yio afines.
5 1. Disefiar mecanismos y lementas macanicos necesarios pars Sin experlencla 1 Sais (08) mases 2000000 { § izdo0000 ] § 12,000,000 188
abtensr la maquina cartadora de vidrlo planteada, 2. Eleborar .
prestar los servicios de apayn a la gestidn come investigader unior para {informes de seguimiento y avances de actividades segin
=l desarrollo de las actividades de disefic macanico y fabricacidn de cranograma de sfecuclén del proyecto.3.Apovar sl desarroflo de [ Tecndlogs en disefio de elementos mecinicos
clementos de Ja astructura de maguing cortadora de vidria requeridas. las actividades astablecidas segun cronograrma enfocadas al para su fabrlcadidn con méquinas herramientas
para el desarolio del proyecia de |+D+i SGPS-8548-2022 alcance de los cbjetivas dal proyecte. CNC o tecnologo en disafio mecanlce y/o afines




1.lnvestigar tado o relaclonado ¢on 1 aplicacidn de ki tecnologiz
haptica para lectura braifle y proponar mecanismos de
comunicacion braille por medio de |2 haptica. 2. desarroftac th
pretatipe pare [a lecturs brafife basado en tecnologia haptica. 5.
Elaborar informes de segulmiento y avances de actividades segiin
cronograma de ejecucidn dal preyecte.

& meses de experisncial

relacionada Dlez {10} Meses 2.000.000 | § 20,000.000 20.000.000 189
prestar los servicios da apoya a [a gestién como investigador junior para:
el desarrello de las actividades de saporte para el desarrolio de
e dware bassda en |a tecnologia hdptica y ondas de Wirasonido, Tecndloge en mantenimients electronico e
requisricas para &l desarrollo del proyecta de 1+D+i SAGPS-S7TTE-2022 instrumentel industrial y/o afines.
1. Definir escenarios de Integracion y seleccionar una alternativa
teenoldgica para establecer la arquitectura de sofucidn, 2,
Codificar y/o programar la platafarma basada en tecnologi
blockehain, 3.Apayar & desacrallo de |33 actividades de la 25 messs de Tros (68 moses y Venian (1) : R .
rd . . ;. generacion de funcionalldadas para [a programacién de la exparisncia 4000000 {.§ © 14,800,000 14,800,000 190
uﬁﬂm_uﬂﬂMﬁoﬂwwmﬁmﬂﬁ o Cosanollo HWHM_H_&& plataforma, 4 Eaborarnformes do avances de actikiates sezin relacionada dlas o . - 4
referencia y definir intagraciones fundionhsles requeridas paraja srenegrama de ejecuclon del proyecto: - o ’ ’ h
instalacian da la plataforma ds tokenizasion requeridas para &
desarrollo del proyecto de |+ D+ SGPS-8571-2022 Ingeniera de sistemnas y/o afines.
1. definir espacificaciones de disefio detallzdo para implementar
la funcienalided de la in. 2. D ios
programas funcionales y de arquitectura de acuerdn a
estindares. 3. Elaborar informes de avances de actividades segin 25 meses do R .
8 cranograma de ejecuclan del proyacta, experiencia Sels (06) meses 3 16.014.000 18.014.000 131
relacicnada SR .
Tacnéloga en anallsis ¥ desarrolln de slstermaz de
requeridas para el desarrolto def proyecto de |+ D+ SGPS-0571-2022 informacion y/o afines.
1. {dentificar y generar et modelo operativo, modeia de negoclos .
v consolidar las arqultecturss de referencias a utilizar para of s
desarrollo de la plataforma blockehain, 2, Deflnir requerimigntos . -
no funcionales y ANS pera integracfones internas y externas de fa 25 meses de i 3
P i6n-e-t 3-Defini o5 ~—xpatatith Diss {02y meses 4200000 T 05,000 k3
[ntagracion y selecclonar alternativa tecnoldgica para establecer reiacionada cL c
prastar |68 setvicios profesionales para =l desarrolio de las actividades 2 w,n.usanEE WE salucién. 4. Efabarar :.._dn:smm da avances de Ingeniero de sisternas y/o afines con
ds codificacion yo programaciin de e plateforma baseda en blookohain mnqsn_ma.mm segln cronogrania de elecucidn del proyacts. aspecialiacién relacionada con srquitecturs de
requeridas para el desarrollo de! proyecto da [+D+i 3GPS-8571-2022 spftware.
1.Definir las idades y requerionis segiin i
administrativas.
del proyertn, Z, Realizat conrdinadién y planlficacién de B
' actividadies }segun cranograma. 35 meses de N L .
10 bt oo servicion do amoye fe casi 3. mantener actualizado of sistema de control documental dal expariancia usvs (09) Masse y Doce (12) 2668000 | § . .. 25088600 26,085,800 153
poyo a fa gestion para el desarrollo de lee Eroyecto rafolonada dfas R H B
ividades de idn y planificacidn de &f escatamients de la
tecniologia y transferencia al sector productive sobre generacidn de
blosnergla, requeridos para el desarrolla del proyecto de [+0+i SCPS- Tecnologo en farmufacion de proyectos y/o
97556-2022 aflhes,
ThBiseRar el Fian de trabajo general te los proyectos de ser Titulo profesional aniversitario &n 4reas reldcionatds
tecaolsgices con metas, actlvidades, productos, resultados, <on ingeniatias o dreas técnicas afines al objeto def Exparisncia profasional
responsables y Cronograma que asegaren |3 ¢lecutién def prayecto contraloy a |z tipalogia det servicio teenologic + rinme da 26 meses a
presiar [os servicios profesionales para responder por ta gestién, w,a_;nq ﬂﬂ_ﬂémis ¥ &Mue.\u de ,.M Hreaml , fzacion e dreas afines 3 | vipelogia del servicia N“mﬂmﬂwwu«om,n“ww_wﬂm%,
H L oo N , N e 3 entldad, fneasmientos de SENNOWA, Lineamientas de fq Esirategia [tecnoldgica, % . . o o
u _aﬂm,ﬁwwmm_wwﬂ_gﬁﬂ:wwﬁﬂwﬂwm ﬁmmﬁm@ W_M%Mﬁ“ MMEM_”%M:,M Gol  |e Servickos Tecnobugices, linsamizntos del Sistema unificads de Formacidn: Fomaacian 15O 3001 versidn vigente amaﬁ”%w MHHE%W Omes(11) _smmhww Cataros (34) 4.600.000 1% . 55:186,067. 66.186.667 194
y : , - Gestldn Docuniental SENNOVA, Plan de Acciin, Plan estratgicn {Obhigatorl} Formacisn ep gastlan del Rlesgo o IS0 -
2ula de canflabilidad cperacional del Centro Indusirial de Mantenimienta | o 0 ique a b tipalogla del semicio, # w_zw versi __, vigente {Obl ME;.: ?s,ﬁms eng | que hacer dentro def
y Manufactura v of fomenta ds ks HD+1, mediante 1a planificasion, s ntoner 18 Ittt eBeoets dol estemma do st , b . i zicance da sarvicles
orientactan y verificacisn de los proceses tenicos y sdmiistrativos de |7 iidad y 2 efcacia del sistema de gesibn yde l9s 129119 varsion vigente [Proferiblements) Formactan e tecnatagicas,
14 Linea de Servicles Tecnakiicus do SENNOVA. actividades de los proyectas de servicios tecnaldgices de acuerdo on | metrologis bisica {Preferiblementel Formacian ex
e eTETan 80 TrabeTo AaT L aRoTaTore 1o pora seranrar e | TN R
fraplementacion, mentenlkmionte y mejora del sistema de gestian de las | <O® ingenierias, o dreas teonicas de conocimiznie Experiancia profasional
servicios tecnoldglcos, o metas, 2itlvldades, productos, resultados, |2fines 3 objsto del canteato v relacionadas con las minima de 33 meses
L , " responsables y eranogram. ipologias de prestacion de servicios taanoltgicos + cama raspensshle del
prestar ssrvicias profastonates para asegurar |a planilicacion. ef 2msegarartai . ¥ mejora del i do taiizacion en drass de gestion de f3 calldad 0 en | Sistema de Gestida de s
42 |desandilo. laimplementacion, el mantenimiento. [a mejora dol SIBSRa | gaiyan y go las actividades e las servicios tacnoldgicas [servicios de |35 afines con b tipologias de prostacién de fpatagla de seriicles Onoe(11} Meses y Catoroe (14) 4.200,000 | § 46.160.000 48,160,000 185

da gestion y apoyar la conzciidacion de las estrategias para sl
surmplimlento de indicadares, &l apoyo en tas rutas de atencidn da

laboratotio o servlclos Lienitns o servcios especiales), te acuerdo con
los requisitos legafes, reglamemiarios, narmativas, las establecidos &n

servicios tecnoldgicos.
Formacié: Fommacian en 12 porma 150 9001 Vesslon

tesheldglens { servicios
téomicos} y enla

dias

usuarics infermos y externos y las acdiones de 1+D+ det del 1§ cenp | SEMNGVA ¥ n el sistama unificado de | ViB2nta o farmacién camo auditor Intemo y/o lier en :%ﬁﬂmﬂ,ﬁ%:m%ﬁﬂ: .
aula de confiabilidad operacional del Gentro Industrial de Martenimlento gestion documental de SEHNAVA, 12 narma §5¢ 9001 verslan vigente (Obfigatorial, vigenta
y Manufactura_de Servicios Tecnoldgicos de SENNOWVA. 1 arantizar que s gestian 2 acomde con s, Formaciss er a normz S0 19011 verslén vigehte o | \uj ~




prestar serviclos de apoya a fa geslién para apayer técricamente ef

TR T e AT

TS TR

Lisegusarla y mefora det sistema d
‘gestion v effcacia de fas actividades técnlcas del fabosatori, loy

requisitos fegafes, 0 v los fos
lineamientas operativas SENNOVA 2021 y los establecidos SENA.

z

: Formacion en S0 9001 verslonss vigentas,
segin el tipa da laboratarie (Gbligatoria) Fomacion en
la norma ISO/EC 17025 versian vigsnte o Formacidn
camo suditor interno en fa narma iSOAEC 17025
vigente {Proferlile) Formacion en (50 19011 versidn
vigente o Formacita como auditor interao en 12 norma
1SOIEC 17025 vigente [Preferible] Formacion

{Ejempto: Fund, basitos o
n o svenzata o dimensional] (Obiigatoria)
Famacion en wocabutario internacional de metrologla .

Expaniancia relaclonada
da & o mas meses como
personal téenlco en
gargns afines al objelo del
Goitralo y conoeimisnto
tenico en las.
metodotogias asociadas
&l quehacsr denkro dal
glcance de sendcios
tatnologlaas,

Onoe(11] Mesas y Catoree (14) $

diss

55.810.389

196-247

@ draas téenicas afines al
objeto def contrato v 2 fa tipelogia del serviclo

Formacién: Formacin 150 $002 versidn vigente
{Obligatoria) Formadidn en gestién del Riesgo o
150 31000 versidn vigente (Obligatoria) Fermacln
an IS0 29118 versidn vigente [Prefarible)
Formacion an metrologia bisica (Preferibie)
Formacidn en estadlstica bisica (Preferible)

actlvidad téonica v dle F+D+] relaclonada can fas pruebas, sl dessrroiio,
implementacién, mantenl ito y maejora del sisterma de gestion, det

EHPETTETCIZ THOTESTOTTAT
minimz de 25 mesas
coma Gastor!
CoordinadorJefe/Resp
ansable/iraclor en
cargos afines al objeto
del contrato v
conedimienta tecnica
o1 28 metodologlas
mmonmmnmm al nzojmom_‘

Oncelt1) Meses y Caloroe (14)

dras

45,000,667

187

relacicriadas ingenlérias & dreas tacnieas afinas al
objeto del contrata y 4 la tipologfa del servicio

corresponda, de acuerdo con |os procadimientos establecidos,
asegurando el uso de [a Wltlia versidn vigente v los Eneamientos

serviclo tecnclégico del ambients del aula d= confiabik

del Cantry tndustrtal de Mar e Y &

de compl ¥ conservacion de los registros, y aportara su
modificacién en los casos que sea protedente.

13 Mmmwmmm__._ﬂumn,mﬂw_wmm n.meH,.o_me kunmzﬂacm_mnwm_mmw__wuuno“u% 2 Blsborar Ia dotomentacin técnica ¥ adminlstrativa que le
" 4 <corresponds, de acuerds con los procedimientos establecidas,
Frichias, el “me%,ﬁﬁh_mﬂﬁﬁwﬂ anienmiento y melora del assqurando o uso de fa Uit vesin vigenta ¥ 1os lnesmientos de
ma o . . - de completitud y conseniacién de los registros, y aportar a su medificacis
confiabilidad opsracional def Centro Industriet de Mantenimianto y e 10 casos que sea procadente. introduc
Manufactura 3 Hlanifica anart i AR aans T o e emacion
. . itlhvas con metas, actividad  resultad I ingenieri
prostar servicios profesionales para respondes por el assguramiento de “perativas con retas,
las aotividades téenicas v operativas, refacionadas con |a responsakles y cronograma que ﬁ»m:_.o: 12 ejecucidn del
implementavién, mantenimiento y majora del sistemna de gastion del | Provecto avalado pars |2 vigencia y el apoyo of cumplimiento de ltecnoldgico,
44 [ambients del aua do confiabitidad oparacional del Centro Industial de 124 de |2 entidad, entos de SERNOVA,
Mantenimiento v Manufactura, que garanticen a validez de las Iineamiantas de la Estrategla de Servicios Tecnoldgicos,
tesultados emilidos & s usuartos (internos v externus} y avempeiien el |Ineamizntos del Sistema Unificado de Gestion Documental
desarrolto y consolidacidn de las acclones de |+D+|, mediante la SENNOVA, Plan de Accion, Plan estratéglen Instltucional u otre
planificacion téenica y operativa del proyecto de Servicios Tecnaldgicos |que aplique a ba tipologfa del servicio.
al
ds SENNOVA, 2 Msegurar fa ,.E.ummz_n:nmnwu.:. mantenimlento < n.,m_.ua del
S T pTOTCIT T e
sistama nm ‘gestidn yla mq_ﬂmn_m de _Nwmnn_inmnmw «Mn:‘.nww del
fos reitos egale,reg fosy fos
establecidos, tos establecides en | i perativos
15 prestar servicios profesionales para apoyar téonicamente of dosarralio oo INDYA Nou_m ylos mmﬁwﬂmnjam SENA,
de fa Linea de Servicios Tecnofdgicos de SENNOVA, do caga |2EfabOraria doc 1 téenica y 8 que le

Formacfén: Formacion en 150 9001 versiones
vigentes, seglin 2l tipo de labaratorio (Dbljaataria)
Formacldn en |a torma SO/IEC 17025 version
vigente o Formacién come audior interan en la
{norma ISQ/IEC 17025 vigente {Preferible)

ERIR i profoter
miniaa de 13 meses”
relacionada come

al tonfeo en cargos
afines al oblete det
oonbato y
conocimiento técnico
an {as metodologtas
oaosladas al quehacer

ol otk

Oncafi1) Mases v Catoroe (14) $

dias

Proyectd: Comité Estructurado

A5

olmv Centro Industrial a

Ce [z

JOSE z_>_£> GOME WOUW.OCmN

tura

APROBO

2437.952 | § 27.855.194 | §
% 2625000 | .- . 45008867 %
3825000 {'s a5 08867 5 -
Firmado a_m_ﬂm_q:mim por-
_ Raman Anselmo Vargds:

L A6 006,667 -
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