SENA
;A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
ANEXO 1
1. OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral
titulada y/o complementaria modalidad presencial, en el drea en los programas regular de acuerdo
con su perfil profesional desarrollando las competencias definidas en los programas de formaciény
la programacion establecida por el Centro Tecnolégico de la Amazonia.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacién Segmento Familia
UNSPSC
80111600 80 11

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui
se pretende contratar.

Las personas por contratar deberan ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y
experiencia ademdas de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o
externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién, capacidad de trabajo
en equipoYy liderazgo. Se ha determinado que las personas a contratar Setenta y Ocho (78) personas
naturales de manera temporal, que cumplan con las condiciones de educacion y experiencia laboral
descrita en la Tabla No. 1 que forma parte integral de los estudios previos que a continuacién se
detalla:
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Programas de Formacion

Requisitos Académicos

Experiencia Laboral y/o Especializacion

ELABORACION DE PRENDAS
DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

Certificado de aptitud profesional sena, en el area
ocupacional: ocupaciones técnicas y especializadas
en arte, cultura, esparcimiento y deporte. grupo:
disefiadores. subgrupo: patronistas de productos
de tela cuero y piel.

alternativa

1 certificado de técnico en el area

ocupacional: ocupaciones técnicas y especializadas
en arte, cultura, esparcimiento y deporte. grupo:
disefiadores. subgrupo: patronistas de productos
de tela cuero y piel.

alternativa
nucleo bas
alternativa

2: titulo de técnico profesional en el
ico de conocimiento de: disefio.
3: titulo de tecndlogo en el nicleo

basico de conocimiento de: disefio.

alternativa
nucleo bas

4: titulo profesional universitario en el
ico de conocimiento de: disefio

cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio
del patronaje para la confeccidon y doce (12)
meses en docencia.

alternativa 1: cuarenta y dos (42) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: treinta
(30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio del patronaje para la confeccién y doce
(12) meses en docencia.

alternativa 2:treinta y seis (36) meses de
experiencia  relacionada  distribuida  asi:
veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio del patronaje para la
confeccidn y doce (12) meses en docencia.
alternativa 3: treinta y seis (36) meses de
experiencia  relacionada  distribuida  asi:
veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio del patronaje para la
confeccidn y doce (12) meses en docencia.
alternativa 4: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio
del patronaje para la confecciéon y doce (12)
meses en docencia.

MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS

Opcion 1 técnico: area ocupacional: ocupaciones

técnicas relacionadas con las ciencias naturales y

aplicadas grupo ocupacional: ocupaciones técnicas
en construccion, mecdnica y fabricacion subgrupo:

tecnicos e
Area ocup
oficios y d

grupo contratistas y supervisores de oficios y
operacidon de equipos. Subgrupo: contratistas y

n mecanica y construccion mecanica.
acional contratistas y supervisores de
e operadores de equipos y transporte

supervisores de mecédnica. Area ocupacional
83equipo y ocupaciones en transporte, operacion
de equipo, instalacién y mantenimiento grupo
838mecanicos de  vehiculos automotores.

Subgrupo 8381mecdnico de vehiculos
automotores.
Opcién 2 tecndlogo: nbc ingenieria mecanica y

afines. Tecnologia en diagndstico y gestidn
automotriz tecnologia en mecdnica automotriz.

Tecnologia
Tecnologia

en mecanica automotriz diésel.
en mantenimiento mecatrénico.

Opcion 3 profesional universitario: nbc ingenieria
mecanica y afines. Ingenieria mecanica. Ingenieria
automotriz.

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
relacionada distribuida asitreinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de
motocicletas y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida
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INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES

Profesional o tecndlogo en produccidon de
multimedia, animacion digital, animacion 3d, artes
visuales, desarrollo multimedia y web, disefo
grafico, disefio visual, comunicacién visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios,
ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion y/o areas afines, preferiblemente con
certificacion internacional en desarrollo de
productos sobre plataformas de disefio.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los
cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesidn u
oficio objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia.

REENTRENAMIENTO NIVEL
AVANZADO TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS

Alternativa 1 titulo de tecndlogo en salud
ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o
alguna de sus areas afines.

Alternativa 2 profesional en salud ocupacional,
seguridad y salud en el trabajo o profesional en
cualquier area de conocimiento con posgrado
(especializacion, maestria y doctorado) en salud
ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o
alguna de sus areas afines.

Requisitos adicionales para alternativas 1 y 2:
licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y
salud en el trabajo. Certificado en el nivel de
entrenador de trabajo seguro en alturas.
Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas
avanzado vigente. Certificado en la norma
competencia trabajar en alturas de acuerdo con la
normativa en seguridad y salud en el trabajo o la
norma controlar los riesgos de trabajos en alturas
de acuerdo con la normativa de seguridad y salud
en el trabajo certificado de formaciéon en primeros
auxilios, expedido por entidad de formacion
reconocida por autoridad competente con una
intensidad minina de 20 horas. Certificado de
formacién en armado de andamios, expedido en
entidad, reconocida por autoridad competente o
expedida por el fabricante o distribuidor
autorizado. Certificado de formacién en rescate en
trabajo en alturas, con intensidad minima de 24
horas. Certificado de curso de sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo con intensidad
de cincuenta (50) horas. Certificado de persona
avalada para inspeccién de equipos de protecciéon
individual emitido por un fabricante. Certificado de
formacién o competencia laboral relacionado con
pedagogia

Alternativa 1: tecndlogos experiencia
relacionada certificada de treinta (30) meses de
los cuales: doce (12) meses en actividades de
higiene y seguridad o de medicina del trabajo o
de disefio y ejecucion del sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con
aplicacidon del programa de proteccién contra
caidas doce (12) meses relacionada con trabajo
seguro en alturas experiencia laboral docente
certificada de seis (6) meses.

Alternativa 2: profesionales o profesionales con
postgrado experiencia relacionada certificada de
veinticuatro (24) meses de los cuales: seis (6)
meses en actividades de higiene y seguridad o de
medicina del trabajo o de disefio y ejecucion del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo (sgsst), con aplicacion del programa de
proteccion contra caidas doce (12) meses
relacionada con trabajo seguro en alturas
experiencia laboral docente certificada de seis
(6) meses

INSTITUCIONAL DE
INTEGRALIDAD DE LA
FORMACION - DERECHOS
HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO

Opcion 1 Certificado de Aptitud Profesional en
todas las Ocupaciones del nivel 2, o0 3, 0 4; opcidn
2 Nivel Técnico en cualquiera de los nucleos
basicos de conocimiento, opcidon 3 Nivel Tecnélogo
en cualquiera de los nucleos bdsicos de
conocimiento, opcién 4 Titulo Profesional en
cualquiera de los nucleos basicos de conocimiento
y Tarjeta Profesional en los casos estipulados por
Ley.

Opcidén 1 Cuarenta y Ocho (48) meses de
experiencia distribuida asi: Treinta y seis (36)
meses de experiencia laboral relacionada con el
desemperio en el area DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12)
meses en docencia o instruccidon, Opcién 2
Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el drea
de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
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EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o
instruccién, Opcién 3 Treinta (30) meses de
experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses
de experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area de DERECHOS HUMANOS
Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12)
meses en docencia o instruccidén o instruccion,
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el area
de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o
instruccion.

INSTITUCIONAL DE

PEDAGOGIA - PROTECCION

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Titulo profesional en los ntcleos de conocimiento
de Otras ingenierias, o Ingenieria administrativa y
afines, o Salud publica, o Ingenieria quimica y
afines, o Enfermeria, o Medicina, o Terapias, o
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o
Sociologia, trabajo social y afines, o Psicologia, o
Ingenieria industrial y afines, o administracion.
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley.

Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el area
y doce (12) meses en docencia o instruccion.

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA - ACTIVIDAD
FiSICA Y HABITOS DE VIDA
SALUDABLES

Titulo de Técnico Profesional, o Tecndlogo, o
Profesional en los nucleos de conocimiento de
Deportes, educacion fisica y recreacion y tarjeta
profesional cuando lo exija la Ley

Técnico: Cuarenta y dos (42) meses de
experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses en
docencia o instruccién, Para Tecndlogo: Treinta
(30) meses de experiencia distribuida asi:
Dieciocho (18) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el drea y doce
(12) meses en docencia o instrucciéon o
instrucciéon, para Profesional: Veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: Doce (12)
meses de experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses en
docencia o instruccion.

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
MATEMATICAS

Titulo de Tecndlogo en nucleos basicos de
conocimiento de: Educacion; (SOLO TITULOS
SENA). o Titulo Profesional universitario en ntcleos
basicos de conocimiento de: Educacion; o
Matematicas, Estadistica y Afines; o Fisica. Tarjeta
Profesional en los Casos Exigidos por la Ley.

Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la
Ley. Tecndlogo: Treinta (30) meses de
experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses
de experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses en
docencia o instruccion o instruccién, para
Profesional: Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempeiio en el area y doce (12) meses en
docencia o instruccion.

INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA - CIENCIAS
NATURALES

Titulo profesional en los nucleos de conocimiento
de Biologia, microbiologia y afines, o Ingenieria
quimica y afines, o Educacion Tarjeta Profesional
en los Casos Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el drea
y doce (12) meses en docencia o instruccion.

INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
INGLES PRESENCIAL

Titulo de profesional o Tecndlogo en cualquier
nucleo de conocimiento con Nivel de lengua
certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER
en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral,

Tecndlogo minimo 24 meses en la orientacién de
procesos de capacitacién o formacién en la
lengua extranjera en inglés, para profesional 12
meses de experiencia en procesos de
capacitacién en idioma ingles
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Comprension escrita, Produccion oral, Produccidn
escrita). No se aceptan aquellos examenes
catalogados en esta  Resolucion como
“Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afos

(Young Learners)” y “Jovenes (Teenagers)”).

MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

Ingenieros ambientales, sanitarios, quimicos y/o
técnicos profesionales o tecndlogos de areas afines

Minimo 24 meses de vinculacion laboral con el
area de su profesion especialista en pgirs (planes
de gestion integral de residuos solidos) o experto
en clasificacion y manejo de residuos sélidos,
metodologias de caracterizacidn, normas legales
ambientales, polimeros, disefio de celdas vy
rellenos sanitarios, rutas y procesos de
recoleccion y disposicion

ELABORACION DE OBJETOS
ARTESANALES CON
SEMILLAS Y MADERABLES

Alternativa 2: titulo de técnico profesional en el
nucleo basico de conocimiento disefio.

Alternativa 3: titulo de tecndlogo en el nucleo
basico de conocimiento de artes plasticas, visuales
y afines; o administracion; o disefio. Alternativa 4:
titulo profesional universitario el nicleo basico de
conocimiento de artes plasticas, visuales y afines;
o disefio; o ingenieria industrial y afines. Tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de
experiencia  relacionada  distribuida  asi
veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de artesanias
maderables y no maderables y doce (12) meses
en docencia o instruccidn certificada por entidad
legalmente reconocida.

Alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de
artesanias maderables y no maderables y doce
(12) meses en docencia.

Alternativa 4: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de artesanias maderables y no maderables y
doce (12) meses en docencia.

SOLDADURA DE
PRODUCTOS METALICOS EN
PLATINA

Técnico en el drea ocupacional oficios vy
ocupaciones en transporte, operacidon de equipo,
instalacién y mantenimiento grupo
834ocupaciones de moldeo, forja, y montaje de
estructuras metdlicas subgrupo soldadores.
Alternativa 1: titulo de técnico profesional nucleos
basicos de conocimiento de ingenieria mecanica y
afines.

Alternativa 2: titulo de tecndlogo en nlcleos
basicos de conocimiento de ingenieria mecanica y
afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines;
o ingenieria industrial y afines; o administracidn.
Alternativa 3: titulo profesional universitario en
nucleos basicos de conocimiento de ingenieria
mecanica y afines; o ingenieria de minas,
metalurgia y afines; u otras ingenierias.

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
relacionada distribuida asi treinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de
soldadura y doce (12) meses en docencia o
instrucciéon certificada por entidad legalmente
reconocida alternativa 1treinta y seis (36) meses
de experiencia relacionada distribuida asi
veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de soldadura y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada
por entidad legalmente reconocida alternativa
2treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de
soldadura y doce (12) meses en docencia
alternativa  veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuidos asi doce (12) meses
seran relacionados con el ejercicio de la
soldadura y doce (12) meses seran en docencia
relacionada.

PROCESAMIENTO DE
LACTEOS

Para el desarrollo integral de esta competencia se
requiere la participacion de profesionales
asociados a perfiles académicos relacionados con
los resultados de aprendizajes especificos, asi.

Tener experiencia minima de 12 meses en
actividades laborales relacionadas con el oficio y
experiencia certificada minima de 6 meses en
formacion pedagogica
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Opcidn 1: ingeniero agroindustrial y/o ingeniero de
alimentos y areas afines.

Opciodn 2: zootécnista.

Opcidn 3: tecndlogo en alimentos y/o areas afines.

PRODUCCION PECUARIA

Médico veterinario, médico veterinario
zootecnista, zootecnista, to produccidn ganadera

24 meses de experiencia laboral en el drea del
programa 6 meses de experiencia docente.

EJECUCION DE LA DANZA

El programa requiere de un equipo de instructores
que certifiquen ser profesionales en artes con
especialidad en danzas, licenciados en educacién
artistica, licenciados en educacién basica en danza,
maestro en artes escénicas con énfasis en danza.

Treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionados con el ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formaciéon profesional
veinticuatro (24) meses de labores en docencia
en danzas

GESTION DOCUMENTAL

Alternativa 1: titulo profesional universitario en:
profesional en ciencias de la informacion y la
documentacién, bibliotecologia y archivistica
profesional en sistemas de informacién,
bibliotecologia y archivistica. Profesional en
ciencia de la informacion bibliotecologia,
documentacién y archivistica. Profesional en
ciencia de la informacidén ¢bibliotecdlogo (a)
tarjeta profesional preferiblemente certificacién
de competencias laborales en las nclorganizar
archivos de gestion de acuerdo con normativa.

Requisitos de experiencia laboral alternativa 1:
veinticuatro (24) meses de experiencia de los
cuales dieciocho (18) meses estardn
relacionados con el ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia

SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS

Profesional en ciencias agrarias ingeniero agricola,
ingeniero agrénomo, ingeniero en agroindustria,
tecnodlogos afines.

Demostrar experiencia laboral de 2 afios en
actividades relacionadas con la competencia,
experiencia docente minima de 12 meses

PRODUCCION ACUICOLA

Ingeniero pesquero, bidlogos, bidlogo marino,
médico veterinario zootecnista, zootecnista, o
tecndlogo acuicola.

Minimo 24 meses de vinculacion laboral con el
area de su profesion especialista o experto en
acuicultura

EJECUCION DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

Requisitos académicos étecndlogo en recreacion 6
licenciado en educacion fisica ¢ licenciado en
recreacion 6 profesional en cultura fisica, deporte
y recreacién 6 profesional en ciencias del deporte.

experiencia laboral tecnélogo veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionadas con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional profesional ¢ licenciado
doce (12) meses de experiencia relacionadas con
el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional experiencia docente:
tecndélogo minimo doce (12) meses en labores de
docencia profesional o licenciado minimo doce
(12) meses en labores de docencia

PROCESOS DE PANADERIA

Ingenieria de alimentos o dareas afines con
experiencia técnica en panaderia.

Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el
drea de su profesion especialista o experto
procesos de panaderia

GUIANZA TURISTICA

Técnico o tecndlogo en guianza turistica con
tarjeta profesional, y profesional en ciencias
sociales 'y profesional o tecndlogo en
administrador turistico.

Opcidn 1: demostrar experiencia laboral de tres
anos en funciones relacionadas con el turismo
opcién 2demostrar experiencia laboral de dos
anos en funciones relacionadas con el turismo

ENFERMERIA

Profesional de enfermeria

Minimo 24 meses de vinculacién laboral en dreas
de desempefio con funciones relacionadas con el
area, minimo 6 meses de experiencia pedagogica
con adultos

APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD

1. Opcion: titulo profesional en areas de la salud
con postgrado en administracion en salud o
gerencia en salud u hospitalaria o auditoria en
salud.

2. Opcidn: titulo profesional en administracion de
empresas 0  administracion publica, o

Minimo 24 meses de experiencia certificada en
procesos de facturacion de servicios de salud, o
en procesos de admisién y afiliacion de usuarios
en la red de servicios de salud, minimo 6 meses
de experiencia docente
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administracion en salud, o contaduria publica o
economia con postgrado en areas administrativas
en salud, gerenciales en salud o de auditoria en
salud.

SERVICIOS FARMACEUTICOS

Quimico farmacéutico o regente de farmacia

Minimo 24 meses de vinculacién laboral en el
desempefio de funciones relacionadas con el
proceso farmacéutico, minimo 6 meses de
experiencia en formacion y/o educacion

EBANISTERIA

Alternativa 1. Titulo profesional en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento en
ingenierias o ingenieria industrial y afines, o
ingenieria mecanica y afines, o ingenieria agricola,
forestal y afines, o disefio.

Alternativa 2. Titulo de tecndlogo o técnico
profesional o técnico o c. A. P. En el area de
maderas o en disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en ingenieria industrial y
afines, o ingenieria mecanica y afines, o ingenieria
agricola, forestal y afines, o disefio.

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacidn
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de
experiencia de los cuales veinte y ocho (28)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia

EJECUCION MUSICAL CON
INSTRUMENTOS
FUNCIONALES

El programa requiere de un equipo de instructores
conformado por profesionales en musica,
especificamente en interpretaciéon de guitarra y
piano ¢licenciado en pedagogia musical con énfasis
en piano y guitarra ¢émaestro en piano y guitarra

Treinta y seis (36) meses de vinculacién laboral
en el area objeto de formacidén veinticuatro
meses (24) meses como docente en musica en
instituciones educativas reconocidas

SISTEMAS

El programa requiere de un instructor con titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas, electrdénica o
profesiones relacionadas con la especialidad
objeto de formacion.

Dieciocho (18) meses de experiencia doce (12)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacién
profesional seis (6) meses en labores de docencia

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION

Ingeniero de sistemas (opcionl), tecndlogo en
sistemas 6 andlisis y desarrollo de sistemas de
informacién (opcidén 2), seis semestres o su
equivalente en ingenieria de sistemas (opcién 2).

Opcidn 1: veinticuatro (24) meses de experiencia
opcion 2: treinta y seis (36) meses de experiencia

GESTION CONTABLE Y
FINANCIERA

Profesionales formados en alguna de las siguientes
areas: contaduria publica finanzas administracion
de empresas economia carrera afines al programa
de formacion.

Alternativa 1. Titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios
de estudios universitarios en: contaduria publica,
finanzas, administracion de empresas, economia, o
afines.

Alternativa 2. Titulo de técnico profesional o
tres(3) afios estudios universitarios en contaduria
publica, finanzas, administracion de empresas,
economia, o afines.

Preferiblemente con especializaciéon en finanzas,
tributaria, costos o afines preferiblemente con
experiencia y manejo de software contable,
financiero y de ndminalo mismo que formacion
en tecnologias de la informacién y las
comunicaciones aplicadas para el desarrollo de
las actividades propias del area contable vy
financiera alternativa lveinticuatro (24) meses
de experiencia de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experiencia: de los cuales treinta (30) meses
estardn relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

ASISTENCIA EN LA FUNCION
PUBLICA

Profesionales formados en alguna de las siguientes
areas:

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estardn relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacidn
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Alternativa 1: profesional en administracién
publica, derecho, economia, ciencias politicas, o
afines.

Alternativa 2: tecndlogo en gobierno local,
tecndlogo en gestion empresarial, administracién
empresarial, publica o afines.

profesional y seis (6) meses en labores de
docencia, preferiblemente en el sector publico.
Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de
experienciade los cuales veinticuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacidn
profesional y doce (12) meses de labores como
servidor publico, en cargos afines al programa.

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

Alternativa 1: administrador de empresas,
profesional en gestion empresarial. Comunicador
social periodista. Formacion profesional en
ciencias administrativas, humanas, sociales o
afines, preferiblemente especialista y/o
actualizacién en servicio al cliente. Certificado de
competencias laborales enorientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de
formacién concertados. Integrar las tic en los
procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo
con las competencias a orientar.

Alternativa 2: tecndlogo en gestién empresarial o
areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econdmicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa
aplica para zonas y provincias del pais)

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacidn
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia Alternativa 2: treinta y seis (36) meses
de experienciade los cuales veinyicuatro (24)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacidn
profesional y doce (12) meses en labores de
docencia

ASESORIA COMERCIAL

Alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nicleo
basico de conocimiento de administracion; o
economia; o ingenieria industrial y afines. Estos
tecndlogos deben estar asociados a los programas
de formacién que impartira en su desempefio y se
citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y dreas de conocimiento tecnélogos
en mercadeo, gestion de mercados, gestion
empresarial, gestion administrativa.

Alternativa 2. Titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo basico de
conocimiento en administraciéon, economia o
ingenieria industrial y afines. Estas profesiones
deben estar asociadas a los programas de
formacién que impartird en su desempefio y se
citan los titulos obtenidos, nuicleos basicos de
conocimiento y areas de conocimiento ingeniero
de mercados, administracion de empresas,
mercaddlogo, profesional en mercadeo vy
publicidad.

Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de
ventas y doce (12) meses en docencia.
Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de ventas y doce (12) meses en docencia

RECURSOS HUMANOS

El programa requiere de un equipo de instructores
conformado por profesionales formados en alguna
de las siguientes areas ciencias administrativas,
econdmicas, ingenieria industrial.

Alternativa 1: titulo profesional en administracion
de empresas, negocios, publicos, economistas, ing.
Industrial, estadigrafos con experiencia en
investigacion aplicada. Preferiblemente certificado
en normas de competencia laboral técnicas y
pedagodgicas. Alternativa 2: tecnélogos en gestion
empresarial y afines. Con experiencia en

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estardn relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacidn
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de
experiencia de los cuales dieciocho (12) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacién
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investigacion aplicada. Preferiblemente certificado
en normas de competencia laboral técnicas y
pedagodgicas.

profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

GESTION DEL TALENTO
HUMANO

El Programa Requiere De Un Equipo De
Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las

Siguientes Areas Ciencias Econdmicas O Afines
Formacion Profesional En Areas De Administracién
Empresarial, Publica, O Negocios, Psicologia,
Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La
Salud Ingenieria Industrial O Afines Alternativa 1.
Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios
Universitarios En ciencias Econdmicas, Ingenieria
Industrial, Administracidn Publica, De Empresas O
Negocios, Psicologia O Areas Afines, Comunicacidn
Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.

Preferiblemente Con Especializacidn En Gerencia
Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas
Afines Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De
Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18) Meses
Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
Profesion U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses
De Experiencia De Los Cuales Treinta (30) Meses
Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
Profesién U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia

GESTION EMPRESARIAL

El Programa Requiere De Un Equipo De
Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las

Siguientes Areas Ciencias Econémicas O Afines
Mercadeo Ingenieria Industrial O Afines Logistica O
Afines Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro
(4) Afos Estudios Universitarios En ciencias
Econdmicas, Ingenieria Industrial, Mercadeo,
Logistica O Afines. Alternativa 2. Titulo De Técnico
Profesional O Tres (3) Afios Estudios Universitarios
En ciencias Econdmicas, Mercadeo, Ingenieria
Industrial, Logistica O Afines.

Preferiblemente Con Especializacién En Area
Objeto De Conocimiento O En Docencia Y
Pedagogia Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses
De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18)
Meses Estardn Relacionados Con El Ejercicio De
La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses
De Experiencia De Los Cuales Treinta (30) Meses
Estaran Relacionados Con El Ejercicio De Lla
Profesion U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia

Tabla N° 1: Educacién y/o Formacion y Experiencia Relacionada
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ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

VALOR
MODALIDAD
No. Y ANO CONTRATISTA OBJETO DEL PLAZO CONTRATO Y DE
CONTRATO FORMA DE SELECCION
PAGO
Prestar los servicios El valor total del
personales de caracter contrato
temporal para impartir asciende a la
formacion profesional suma de
integral titulada y/o CUARENTA
complementaria modalidad MILLONES
presencial y/o Virtual y/o a DOSCIENTOS
Distancia en el area Diez (10) SESENTAY
CO1.PCCNT Gestion administrativa y SEIS MIL .
R 2249520 | "SORES FELEE | financiera - Administrativa, ee (3] | SEISCIENTOS Conratacion
de 2021 en los programas regular dias SESENTAY
de acuerdo con su perfil SIETE PESOS
profesional desarrollando ($40.266.667)
las competencias definidas con pago
en los programas de mensuales de
formacion y la CUATRO
programacion establecida MILLONES DE
por el Centro Tecnolégico PESOS MCTE
de la Amazonia. ($4.000.000)
Prestar los servicios El valor total del
personales de caracter contrato
temporal para impartir asciende a la
formacion profesional suma de
integral titulada y/o CUARENTA
complementaria modalidad MILLONES
presencial y/o Virtual y/o a DOSCIENTOS
Distancia en el area Diez (10) SESENTAY
CO1.PCCNT | MYRIAM LILIANA Gestion Administrativa y meses y SEIS MIL Contratacion
R.2249580 ZAMI%RANO Financiera - Administrativa, res (3) SEISCIENTOS Directa
de 2021 MENACA en los programas regular dias SESENTAY
de acuerdo con su perfil SIETE PESOS
profesional desarrollando ($40.266.667)
las competencias definidas con pago
en los programas de mensuales de
formacion y la CUATRO
programacion establecida MILLONES DE
por el Centro Tecnoldgico PESOS MCTE
de la Amazonia. ($4.000.000)
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Prestacion de servicios
personales de caracter El valor total del
temporal para impartir contrato
formacion profesional asciende a la
integral titulada y/o suma de
complementaria modalidad CUARENTA Y
presencial y/o virtual y/o a UN MILLONES
distancia en el area de
. 2 T . TRESCIENTOS
CO1.PCCNT | JULIO CESAR informatica disefio y Doscientos | =\, pESOS y
R 1381512 NEIRA d.esarrollo de software- Segenta y ($41.300.000) Contlratamon
de 2020 VALENCIA infraestructura en los Cinco .Con. Directa
programas regular de (265) dias mensualidades
acuerdo con su perfil
profesional desarrollando dthEthJERS
las competencias definidas DOSCIENTOS
en los programas de MIL PESOS
formacion y la
programacion establecidas ($4ﬁg(%200)
por el Centro Tecnoldgico
de la Amazonia.
Prestacion de servicios de
servicios de caracter El Vig)r:ttgttil del
temporal para impartir asciem;e ala
formacion profesional suma de
integral titulada y/o CUARENTA Y
complementaria modalidad UN MILLONES
pre;encigl ylo Virt'ual ylo a . TRESCIENTOS
CO1.PCCNT WILLIAM Distancia en el areade | Doscientos | =y pEgng 5
R.1382212 WILCHES H_otelerla legrlsmo - Ses_enta y ($41.300.000) Cont_ratauon
de 2020 SANCHEZ Guianza Turistica en los Clncq Con Directa
programas regular de (265) dias mensualidades
acuerdo con su perfil
profesional desarrollando d'\:IEBSJERS
las competencias definidas
en los programas de D,a EC;EE(T)%S
formacion y la
programacion establecida ($4ﬁg%goo)
por el Centro Tecnoldgico
Prestacion de servicios de El valor total del
servicios de caracter contrato
temporal para impartir asciende a la
formacion profesional suma de
integral titulada y/o CUARENTA Y
complementaria modalidad
presencial y/o Virtual y/o a EQEBSAEI:_II_EONNI'ICE)SS
CO1.PCCNT Distanci:f\ en el érea de Doscientos MIL PESOS -
R 1396192 LINA LIZETH H_otelerla lel_msmo - Ses_enta y ($41.300.000) Cont_ratamon
de 2020 LOZANO ORTIZ Guianza Turistica en los Cinco .Con. Directa
programas regular de (265) dias mensualidades
acuerdo con su perfil de CUATRO
profesional desarrollando MILLONES
las competencias definidas
en los programas de Dl\(z ﬁ_CFI,EgIgS
formacion y la ($4.200.000)
programacion establecida M CfE
por el Centro Tecnoldgico
o EDWIN Prestacion de los servicios El valor total del .
N 2200119de ALBERTO SALAS | profesionales de caracter ergggs(?/) contrato Cogtirrztggon
DURAN temporal, como instructor asciende a la
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municipios del

departamento del Caqueta~

de Formacién Profesional tres (3) suma de
integral, en el area dias TREINTAY
Pecuaria bajo el enfoque CINCO
por competencias MILLONES
laborales en los programas SEISCIENTOS
de formacion VEINTE MIL
complementaria que oferte PESOS M/ICTE
el Centro Tecnoldgico de la ($35.620.000)
Amazonia en los diferentes Con
municipios del mensualidades
departamento del Caqueta, de TRES
en el marco del programa MILLONES
de Atencion a Poblacion OCHOCIENTOS
vulnerable victima de la VEINTE MIL
violencia PESOS
($3.820.000)
MCTE
Prestacion de los servicios
profesionales de caracter
temporal, como instructor El valor total del
para impartir Formacion contrato
Profesional integral en el asciende a la
area de Sistemas bajo el suma de
enfoque por competencias TREINTAY
laborales y formacion por SIETE
proyectos en las acciones MILLONES
de formacion titulada en el TRESCIENTOS
programa de articulacion a SESENTAY
la media (técnica y SEIS MIL
OSCAR académica) y/o Nueve (9) SEISCIENTOS
N° 193 de EDUARDO complementaria; para el meses y SESENTAY Contratacion
2019 PARRA TOLEDO acompafiamiento técnico veinticinco SEIS PESOS Directa
pedagdgico a los docentes | (25) dias M/CTE
de las instituciones ($37.366.666)
Educativas que conforman Con
el equipo ejecutor y mensualidades
seguimiento a etapa de TRES
productiva a los aprendices MILLONES
del programa de OCHOCIENTOS
articulacion con la VEINTE MIL
educacioén media del PESOS
Centro Tecnoldgico de la ($3.820.000)
Amazonia en los diferentes MCTE

Director Regional con funciones de Subdirector de Centro

P M
Proyectd: Luis Angel Lozada Olaya, \@&J

Coordinador del Grupo Formacion Integral, Gestién Educativa y Promocion y Relaciones Corporativas




