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So
ci

al Dificultades para la 
firma de contrato

La no suscripción del 
contrato, y el retraso 
del mismo, al tener 

que reunirse 
nuevamente el comité 

a seleccionar.

3 2 5
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ad
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Este riesgo lo asume la 
entidad, por lo que toma las 

siguientes medidas para 
mitigarlo: Una vez conocido 

el perfil del futuro contratista, 
la entidad expide una 

comunicación notificando los 
requisitos para la suscripción 

del contrato y sus 
condiciones. la aceptación de 

esta comunicación da una 
probabilidad alta de la 

efectiva suscripción del 
contrato
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Sí

SE
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A

Una vez 
aceptada la 
oferta

Al quedar 
registrado el 
contrato

La entidad revisara que 
se agote esta etapa en 

el proceso de 
selección, antes de 
elevar a escrito las 

condiciones del 
acuerdo de voluntades

Con cada 
contrato
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al

Riesgo por la 
tardanza de la 
expedición del 

respectivo registro 
presupuestal como 

requisito de 
ejecución.

Demora en el inicio de 
la ejecución del 

contrato

3 2 5
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Seguimiento a cada un de los 
expedietnes contractuales 

que requieran registro 
presupuestal
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Sucripción 
del contrato

Expedición del 
registro 
presupuest al

A través de las 
comunicaciones que se 

generan entre las 
dependencias que 

participan en la 
elaboración del 

contrato y la 
dependencia 

encargada del  realizar 
el registro presupuestal

Posterior a 
la firma  

del 
contrato
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O
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Enfermedad por 
Covid-19, 

enfermedad 
General, laboral, 

accidentes de 
trabajo que puedan
generar incapacidad 

discapacidad,
muerte del 

contratista entre 
otros

Posible pérdida 
económica para el 

contratista y desinfor 
mación para la 

entidad.
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Reducción de la probabilidad 
de ocurrencia del

evento con actividaes y 
programas de

prevención a traves del 
Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo - y 

Comunicación permanente 
con el supervisor
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/S
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La fecha de
inicio del 
contrato

Fecha de 
entrega del 
contrat o

Verificación 
permanente por el 

supervisor

Una vez se 
realice la 

contratació
n, con la 

entrega de 
informes 
por parte 

del 
contratista, 
hasta su 

finalización
.
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Anexo - Matriz de Riesgos
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