
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 
Y DIRECCIONAMIENTO CORPORATIVO
GRUPO PLANEACIÓN OPERATIVA

APERTURA PRESUPUESTAL 2022
(Versión preliminar)

REGIONALES

CENTROS DE FORMACIÓN

DIR GENERAL

SERVICIOS PERSONALES

HORAS EXTRAS

VACUNAS APRENDICES

ARRENDAMIENTOS

PROYECTOS SENNOVA

CONTRATO DE APRENDIZAJE

CENTRO DE FORMACIÓN

9123 CENTRO AGROPECUARIO LA GR… 

REGIONAL

073 TOLIMA 

PROYECTO BPIN

C-3603-1300-14 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL 

DEPENDENCIA SIIF

20 DISEÑO CURRICULAR 

NOTA: Tener presente que estamos en el proceso de 

cargue de la información presupuestal por cada proyecto 

de inversión y funcionamiento en caso de los despachos 

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOSANEXOS
PRESUPUESTALES

Recuerde implementar la totalidad de los filtros, para que la búsqueda que realice sea acorde a lo que requiere.

VIGENCIAS FUTURAS

ANEXOS

Volver al informe



PROYECTO BPIN ROL

 

CÓD.
DEPENDENCIA

# DE
CONTRATOS

VALOR HONORARIO
MENSUAL POR UN

CONTRATO

DURACIÓN
(MESES)

TOTAL ANUAL OBSERVACIÓN

MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
FORMACIÓN
PROFESIONAL DEL
SENA NACIONAL

EXPERTO
TEMÁTICO EN
GESTIÓN
CURRICULAR

20 3 $4.000.000 11,0 $132.000.000 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN DE
CARÁCTER TEMPORAL COMO EXPERTO TEMÁTICO, PARA LA
CONSTRUCCIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN DE LOS CONTENIDOS DE LOS
PROGRAMAS DE FORMACIÓN EN MODALIDAD PRESENCIAL EN LA
RED DE CONOCIMIENTO DESIGNADA, SEGÚN LOS LINEAMIENTOS DE
LA DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL

      3     $132.000.000  
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