
ESTUDIO PREVIO PARA LA CELEBRAClON DE UN CONTRATO DE 
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Calarca Quindfo

En cumplimiento de las disposiciones del Estatuto General de Contratacibn Publica de 
Colombia, compuesto entre otras, por las siguientes normas: la Ley 80 del ano 1.993, en 
su Articulo 25 numerales: 6, 7, 9 y 12 «Este ultimo Modificado por el Articulo 87 de la 
Ley 1474 del ano 2.011», y su Articulo 30, la Ley 1150 del ano 2.007, en su Articulo 
2 Numeral Literal H), como tambibn para cumplir con lo dispuesto en el Decreto Unico 
Reglamentario 1082 del 2.015 en sus Articulos: 2.2.1.1.2.1.1.: Estudios y documentos 
previos y 2.2.1.2.1.4.9.: Contratos de Prestacidn de Servicios Profesionales y de Apoyo a 
la Gestidn, y de igual manera a las disposiciones del Manual de Contratacibn Municipal 
Vigente, La Secretaria de Planeacibn del Municiplo de Calarcb Quindio; determina y 
justifica la necesidad para que le permita a la Entidad Territorial Celebrar un Contrato de 
Prestacibn de Servicios de Apoyo a la Gestibn, conforme a lo siguiente:

1) DESCRIPCI6N DE LA NECESIDAD QUE SE:PRETENDE SATISFACER CON LA

Que el Articulo 1° deJa^ConstitucibnjPolitica, determina: "Co/omb/a es un Estado 
social de derecho^organizado en*forma de RepOblica unitaria, desce'hiralizada, con 
autonomia defeus fentidades terriioriales^democr^tica, participative y pluralista, 

^fundadajsn el respeto^de la^dighfdad(humana, en^el trabajo y la solidaridad de la$\ 
personas que la integran y erila prevalencia del interes general." \ ^

~^s. . -j "v/Cu 2\ \M ' -
Que:elvArtfculo'2^de'la normaTsuperior, determina: Son fines.esenciales del Estado: 

^servira la comunidad, promover la prosperidad general.y, garantizar la efectividad de 
ijos^principios, derechos^y^ deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la 
participacidn decodes en las decisiones que los afectanty,en la vida econdmica, 
polltica,^administrativa■ y cultural deja^Naci&h;,defender la independence nacional, 
manten'ef la integridad territorial y asegufar la convivencia pacIfica y la vigencia de un

**7 ''yJ&P U V \wDe igual^manera la norma superior antes^referida, estabjece en su Articulo 6 los tipos 
de responsabilidad de los servid6res]?publicos mientrasrcumplen su funcibn, y aim 
despubs de que estos hayan/finalizado su relacibn^coif las Entidades Estatales, 
teniencio en cuenta las implicaciones jurfdicas, discipiinarias, fiscales, civiles y hasta 
penales, por la realizacibn o no de sus funciones.

U
Que-el articulo 209 Ibidem senala que: “La funcidn administrative estd al servicio de 
los intereses generates y se desarrolld con fundamento en los principios de igualdad, 
moralidad, eficacia, economlat celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la 
descentralizacidn, la delegacion y (a desconcentracion de funciones. Las autoridades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de 
los fines del Estado

Que la Constitucibn Politica de Colombia, establece el numeral 3 su Articulo 315, que 
es atribucibn del Alcalde dirigir la accibn administrativa y asegurar el cumplimiento de 
las funciones y la prestacibn de los servicios a su cargo, aspectos que fuej^n 
desarrollados en el Articulo 91 de la Ley 136 del ano 1.994, modificado por el articqlc? 
29 la Ley 1551 de2012. ^
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Que para cumplir con las funciones a cargo de la Entidad, como tambten cumplir con la 
normatividad vigente, y en especial para garantizar el cumplimiento de los fines 
esenciales del Estado1 y los principios de la funcidn administrativa2 que estdn al servicio 
de los intereses generates, se requiere contar con personal que brinde acompanamiento y 
apoyo o que colabore en las diferentes dependencias del Municipio de Calarc£ en la 
realizacibn de las funciones y actividades a cargo de la Administracibn.

Que el municipio de Calarcb Quindio, a la fecha cuenta con una estructura organizacional 
y administrativa en cuya planta de personal, NO se cuenta o se dispone de Personal 
suficiente para que brinde apoyo, soporte y acompanamiento tanto al Despacho del Senor 
Alcalde como a Servidores Publicos y Contratistas (colaboradores de la administracidnf 
de las diferentes Secretarias, Sub-secretarias, Oficinas Asesoras y^dembs dependencias 
del municipio de Calarcb Quindio. lo cual ha sido obieto de Jcertificacibn oor parte del 
servidor que eierce como Tbcnico Administrativo de TalentoiHumano>en la Secretaria
Administrativa encaroada de la aestibn del'personal v talento humanoNen especial'lo 
relacionado con:

2
•m ~ *

//
' r i
/

> Prestacibn de servicios Profesionales o de apoyo a la gestibn para la aplicacibn . 
de encuestas en la fase de demanda SISBEN IV, recoleccibn de teunformacibn
en la zona urbana, zona rural y centres poblados del municipio de Calarcb.r-^\

!f- / V \
el Articulo 12 de la Ley 80 del ano *1:993,-*\

el Alcalde Municipal: LUIS ALBERTO BALSERO CONTRERAS, medjante^el Decreto^ 
Municipal Nro. 019 de fecha 02 de enero del 2.020,-ha delegado facultades para contratar 
en la Secretaria Administrativa Municipal, cuyo cargo a la fecha viene siehdo ocupado^ori^^^v 

el Dr.: CRISTIAN DAVID PULECIO G6MEZ, ello, conforme a lo establecido en el Decreto 
Municipal Nro. 261 de fecha 05 de agosto del aho 2.020. - \ ■

Que la Ley 80 del aho 1.993, establece en^sus Artfculos: 24^25 y 26 los Principios 
de: Transparencia (conexo Jal de publicidad), Economia'Vy ^esponsabilidad, 
respectivamente, y de manera especifica en-lo que concierne a la expedicibn del 
presente estudio previo, se debe dar plena aplicacibn a lo allf establecido en el 
sentido de motivar, justificar y describir de manera clara'y precisa la necesidad 
que se pretende satisfacer con^la celebracibn del-contrato que resultara del 
presente documento precontractual.

Que teniendo como fundamento lo dispuesto en

la Subsecretaria de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Rural, tiene dentro de 
sus funciones “Responder por la planificacibn, promocibn y prestacibn de servicios a la 
comunidad relacionados con los trbmites de delineamiento urbano, la estratificacibn y la 
administracibn del SISBEN” este ultimo es una base de datos que ordena a la poblacibn 
de acuerdo con su situacibn econbmica y social; motive por el cual, se requiere contratar 
los servicios de una Persona Natural que acredite las competencias, formacibn, 
experiencia y las condiciones necesarias para satisfacer los requerimientos de la 
Administracibn acordes al objeto a contratar, a fin de que se lleven a cabo las visitas 
domiciliarias solicitadas ante la oficina del Sisbbn del municipio y se adelante la

Artfculo 2 de la Constitucidn PoKtica de Colombia.
2 Artfculo 209 de la Constitucibn Polltica de Colombia.
3 Ley 80 del afio 1.993, Articulo 3 Inciso 2.
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respectiva aplicacion de la ficha de caracterizacibn socioecondmica en viviendas y 
hogares en zona urbana y rural del municipio de Calarcb.

Que de conformidad a la necesidad del servicio presentada y de acuerdo a lo 
contempiado en el Conpes 3877 de 2016 ,lDECLARACl6N DE IMPORTANCIA 
ESTRATIzGICA DEL SISTEMA DE IDENTIFICAClON 
BENEFICIARIOS (SISBEN IV)”p se hace necesario contar con personal idbneo y 
certificado por el Departamento Nacional de Planeacibn (DNP), para que se adelante el 
proceso de sisbenizacibn en el municipio de Calarcb (Q), en atencibn a las diferentes 
solicitudes allegadas a la administracibn municipal por parte de los ciudadanos que a la 
fecha no han sido incluidos en la base municipal del SISBEN, instrumento que es utilizado 
por la gran mayorfa de los programas sociales a nivel Nacional.^que garantiza que el 
gasto social sea entregado a la poblacibn mbs pobre y vulnerable del territorio nacional.

DE POTENCIALES

3

Es importante senalar que el SisbGn se convierte en el instrumento clave en la 
focalizacibn de programas sociales como Familias en Accibn y el Rbgimen Subsidiado de 
Salud, mecanismo de acceso a servicios del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud que cuenta con cerca de 24,4 millones de personas afiliadas; teniendo en cuenta lo 
anterior, se hace necesario contratar los servicios de una Persona Natural que acredite 

s. las competencias, formacibn, experiencia y las condiciones necesarias para satisfacer los 
^^^requerimientos de la Administracibn acordes al objeto a contratar, a fin de que se lleve a 
^^cabo la respectiva visita domiciliaria y de esta manera aplicar la respectiva ficha de‘' 
^“^■caracterizacibn socioeconbmica en viviendas y hogares localizados en el municipio de ■ 

Calarca.\

<£or lo anterior, la Administracibn^Municipal^de CalarcbyaMravbs de cada secretaria y 
subsecretaria^debe^ actuar^;intervenir^en^diversos\asuntos de^fndole ’administrativa 
econbmica^T'jurldicaTjentre otrosT siendo^su deber'! operands-forma diligente y casi 
inmediata en^todos'/aquellos.asunto^estipulados'en los planes Jristitucionales de los 
cuales se'pretende establecer y^Que'poT^su^volumen necesitan de personal que pueda 

brindar uri.apoyo^en actividades.que lesson propias a cada secretaria o dependencia y 
que porfalta de personahTt^sea posibleYealizarlas con el personal de planta existente
Finalmente./es^ necesario indicar^c^e^co^lo anterior^ se^cumplen las funciones 

constituciohales, legates y reglamentarias a cargo del Municipio de Calarcb Quindio, como 
tambibn se puede dar cumplimiento a los proyectos, programas y metas contenidas en el:
Plan de Desarrollo del Municipio de Calarcb Quindio, para el periodo constitucional: 
2.020-2.023, denominado: Calarca Para Todos, aprobado por el 
Concejo Municipal de Calarcb, mediante el Acuerdo Nro. 05 de fecha 15 de julio del 
ario 2.020, el cual establece en su ARTlCULO: 12 - LINEA ESTRATEGICA 3: 
INCLUSION SOCIAL POR CICLO VITAL, ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
VULNERABILIDAD.

PROYECTO: Fortalecimiento del Sistema de Seleccibn de Potenciales Beneficiarios 
SISBEN

PROGRAMA: REDUCClON DE LA POBREZA EXTREMA Y LA DESIGUALDAD 
COMPROMISO DE TODOS.

META PRODUCTO: Actualizar e implementar el Sisbbn IV.

-
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LINEA ESTRATEGICA: INCLUSION SOCIAL FOR CICLO VITAL, ENFOQUE 
DIFERENCIAL Y VULNERABILIDAD.

OBJETIVO DE RESULTADO: Fortalecer los programas, los slstemas de Informacibn y 
los modelos de atencibn encaminados al mejoramiento social de la calidad de vida de los 
habitantes del municipio de Calarcb, adelantando procesos que atiendan los derechos de 
la poblacibn en su ciclo vital y el enfoque diferencial enmarcados en la Constitucibn 
Politica de Colombia y la normativa legal vigente.

Debido a lo anterior, es necesario acudir a personas naturales ajenas a la administracibn, 
para que brinden apoyo y acompanamiento en la realizacibn de las^diferentes tareas y/o 
actividades que deba cumplir la Entidad Territorial, en cumplimiento de ia normatividad 
vigente, y en especial para garantizar el cumplimiento de los fines esenciales de[ Estado4 
y los principios de la funcibn administrativa5 que estbn al servicio de los intereses 
generales. * M. '5 w
2) DESCRIPClON del objeto a CONTRATAR, Y SUS ESPECIFICACIONES: ^ ^ -

v\
TIRO DE CONTRATO: De conformidad con las actividades u obligaciones que 

ejecutarb el future contratista, y en razbn a que serbn realizadas con’autonomia e^ 
independencia, se trata en este caso de un:"CONTRATO DE t^RESTACIOn-DE^ 
SERVICIOS DE APOYO A LA'GESTlON, nominado el Numeral 3 *deliWculo 32>deJa 
Ley 80 del afio 1.993,/como tambibn nominado en el Articulo 2.2.1'.2.l'4.9 del Decrbto^^v 
Onico Reglamentario 1082 del ano'2015^el cuardetermina:^ |

■' , ■ • Y Vl ^

"Los servicios profesionales y de apoyo'a la gestidn corresponden a aquellos 
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria q'ue se derivan del 
cumplimiento de las furiciones de la Entidad Estatal, asf como los relacionados 
con actividades operativas, logtsticas^o asistenciales' (NEGRiLLA FUERA DE
texto). ;; : ; • Jjf \

// ^

2.1.

a

2.2. OBJETO DEL CONTRATO: Prestacibn de servicios Profesionales o de apoyo a la 
gestibn para la aplicacibn de encuestas en la fase-de demanda SISBEN IV, 
recoleccibn de la informacibn eh la zona urbana, zona rural y centros poblados del 
municipio de Calarcb.

PLAZO DE EJECUCI6N: El plazo de ejecucibn del cohtrato serb: Cinco (5) 
meses contados desde la suscripcion del acta de inicio, la cual se suscribirb una 
vez se hayan cumplido los requisites de perfeccionamiento y ejecucibn para el 
contrato, siendo estos los postulados del Articulo 41 incisos 1 y 2 de la Ley 80 del aho 
1.993. PARAgRAFO: SUSPENSI6N: El plazo de ejecucibn del presente contrato 
podrb ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes 
circunstancias: A) Por el mutuo acuerdo de las partes. B) Por fuerza Mayor o caso 
fortuito, debidamente justiftcadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspensibn 
se harb mediante Acta suscrita por las partes, en la cual se expresarb su causa, el

2.3.

4 Articulo 2 de la Constitucidn Polftica de Colombia.
5 Artfculo 209 de la Constitucibn Polftica de Colombia.
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termino de la suspensibn y la fecha en que se reanudarb la ejecucibn del contrato. En 
caso de haberse exigido garantfas, el (la) contratista se obliga a ampliar la vigencia de 
las garantfas.

LUGAR DE EJECUCI6N: El lugar de ejecucibn serb en el Municipio de Calarcb 
Quindfo, en la Carrera 24 # 39-52 quinto piso edificio de las Empresas Publicas 
Municipales de Calarcb o en la sede o instalaciones de la respectiva Secretaria, Sub- 
secretaria 0 dependencia donde deba prestar sus servicios el (la) contratista.

2.4.

; 5 ;
VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato de prestacibn de servicios 

que se pretende suscribir, ascender^ a la suma de: Nueve mi/lones quinientos mil 
pesos ($9,500,000) Moneda Legal Colomblana, incluido, IVA, impuestos o 
descuentos. Es necesario indicar aue el valor total del contrato v el monto de los 
honorarios a cancelarle al (la) contratista por la orestacibn de sus servicios. ban sido
fiiados conforme a los requisites :de*idoneidad;y<experiencia exigidos en el presente 
Estudio Previo y como tambibn los cnteriosvdescritos en el Estudio del Sector. .

FORMA DE PAGO^EI municipio de'Calarcb^Quindfo, pagara al Contratista, el 
valor del presente ^contrato mediante pagos parciales de conformidad con el avance 
del producto contratado, previa verificacibn^Jel'pago de seguridad social integral y 

■^^entrega a satisfaccibn'del informe de'actividades realizadas y se verifique por el 
^^supervisor-designado ei.cumplimiento de.las obligaciones contractuales. No obstante 
"^^ladorma^deVagSyprevista^queda sujetaja la situacibn de los.recursos del plan anual 

mensualizad61de>caja,(PAC).,'PARAGRAFO: Uha vez pfesentada la respectiva cuenta 

^p-de cobro, el'Municipio^de Calarca ^Quindfo, procederbia su cancelacibn 0 pago dentro 
^"de los/treinta (36)ldias^siguientesya-su TadicacibnVenJla Secretaria de Hacienda

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL/PARA ASUMIR LAS 
OBLIGACIONES ECONOMICASfANTESvREFERIDAS: Para soportar el gasto antes 

referido, y,garantizar el pago de^las^obligaciones econbmicas a cargo de esta EntidacJ 
derivadas-de la conv'encibn ay?uscribirse; se ha solicitado ^el correspondiepte: 
Certificado7 de Disponibilida^ Presupuestal Nro. 2022000103/de^fecha 03 de 
Enero del aho 2.022, ^dn^rgo'al Rubro con codigof 232020200903 denominado: 
INCLUSION SOCIAL POR/CICLO VITAL, ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
VULNERABILDAD/por un valor total de: $ 9.500.000, expedido por la Secretaria de 
Hacienda Municipal. Lo anterior, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 25 
numeral 6 de la Ley 80 del aho 1.993, concordante con el Articulo 71 del Decreto-Ley 
111 del aho 1.996 (Estatuto orgbnico del Presupuesto).

2.5.

2.6.

2.7.

2.8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Actualizar e implementar el Sisben IV.

1.2 Aplicacibn de encuestas fase de demanda Sisben IV, recoleccion de la 
informacion zona urbana, zona rural y centros poblados del municipio«*4
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ACTIVIDAD CANTIDAD
Realizacion de la totalidad de las visitas 
domiciliarias solicitadas en la oficina del 
Sisbgn y Aplicacion de la ficha de 
caracterizacion 
viviendas y hogares zona urbana y rural 
dispersa del Municipio de Calarc£, 
Corregimientos de Barcelona y la Virginia 
y Centro Poblado de Quebradanegra.

1000
socioecondmica en

\
! 6\ i

^ ^ ✓
\

2.9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: , \i
4^k

2.9.1. Estar afiliado(a) y efectuando aportes al Sistema de;Seguridad Social Integral 
(Salud, Pensibn y Riesgos Laborales) durante el termino de ejecucibn del contrato; 
cuyos pages se deben realizar tomando como Ingreso Base de Cotizacibn (IBC) el 
cuarenta por ciento (40%) del valor^del valor mensual defies honoraYios^del^v 
contrato. Lo anterior, de conformidad con erArticulo'282 de'la* Ley>100 dbl ano 

1.993, el Articiilo 3 derla Ley 797 del ano 2.003, el Articulo 2 de la Ley 1562 del 
ano 2.012, el Articulo 114 del Decreto-Ley 2150 del ano 1.995, el Decreto Naciohal 
0723 del ano 2.013, el Decreto Nacional 1273 del ano 2.018, y el Articulo. 244 de la1 
Ley 1955 del ano 2.019.

2.9.2. Presentar al Supervisor(a) del contrato,^un ihformeJ mensual ,000 las respectivajs^^ 
evidencias (fisicas o digitales) sobrefla ejecucibn de las^actividades'u obligaciones^^ 
especfficas desarrolladas durante los periodos y p|azo)de ejecucibn del contrato.

2.9.3. El (la) contratista estarb obligado(a) a mantener la informacibn confidencial en 
estricta reserva y no revelar ningun dato relacionado con las actividades realizadas 
sin el consentimiento previo escrito del contratante.

t t •1

1
2.9.4. Brindar apoyo en las actividades.de implementacibniy certiflcacibn del sistema de 

gestibn de sostenibilidad turfstica, en caso de ser necesario/XawA A

2.9.5. Cumplir con lo establecido en la Ley 2.016 del ano 2.020, en el sentido que 
cualquier persona que ocupe un cargo en el Estado o estb vinculado mediante 
cualquier modalidad contractual, debe participar en las capacitaciones sobre el 
cbdigo de integridad del servicio publico con el fin de fortalecer y promover la 
Integridad en el Servicio Publico.

2.9.6. Brindar un correcto manejo a los expedientes que consulte 0 maneje en razbn a 
sus obligaciones 0 actividades especificas, organizandolos cumpliendo con los 
criterios tbcnicos y administrativos disenados por el Archive General de la Nacibn, 
dando aplicacibn a las disposiciones de la Ley 594 del aho 2.000 (Ley General de 
Archivo) y el Decreto Reglamentario 2578 del aho 2.012.

2.9.7. Una vez finalizado el plazo de ejecucibn del presente contrato, deberb entregar al 
Supervisor(a) designado(a) los expedientes fisicos y digitales, bienes, elementos, 
herramientas y recursos que le sean asignados o encomendados para el 
cumpiimiento de sus actividades u obligaciones especificas.
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2.10. OBLIGACIONES DEL CONTRATATANTE:

2.10.1. Designar un Servidor o funcionario perteneciente a la Planta de Personal de la 
Entidad, para que se encargue de realizar las labores de Supervisidn del contrato.

2.10.2. Expedir el correspondiente Registro Presupuestal, conforme a! valor total del fijado 
para el contrato en su Clausula Tercera (3ra).

i 7 ;
2.10.3. Exiglr la ejecucibn correcta, idbnea y oportuna del objeto y las obligaciones

especfficas y generales a cargo del contratista,Yasf como realizar las 
recomendaciones que estime pertinentes, por intermedio del funcionario 
designado para ejercer la Supervisibn, quien tendrb las responsabilidades, 
facultades y deberb cumplir a cabalidad con las obligaciones contenidas en los 
Artlculos 83 y 84 de la Ley-l474 del ano*2.011. ^ ^

2.10.4. Efectuar los pagos en la forma y tbrminos estipulados en la Clausula Tercera (3ra)
del contrato. ^ \ ' '

2.10.5. Poner a disposicibn'del CONTRATISTA'la informacibn, los expedientes, bienes y 
elementosque se requieran para el^esarrollo y ejecucibn del objeto y actividades 
iJiobligaciones especfficas a cargo'del contratista, considerando que el contratista 
en saplicacionTde'su^autonomia 'para'ejecutar, el contrato utilizarb sus propias 
herramientas y recursds'parala ejecucibn del mismo^ ^ J ‘

2.11. ^SUPERVISION DEL CONTRATp QUE SE CELEBRE: La supervisibn o vigilancia 
*ycohtrorde la correctfejecucibn delobjeto yxobligaciones cargo del contratista, sera 

ejercida por: El Subsecretario de Ordenamiento Territorial, .Desarrollo Urbano y 
Rural y/o quien hVga sus veces^cTquien el senor alcalde o su delegado le asigne 
tales funciones, quien tendrb a'su cargo las responsabilidades, facultades y deberb 
cumplir a cabalidadkomlas'obligaciones contenidas en el Artfculo 84 de la Ley 1474

if/y' w
2.12. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO c6m0N: Con el objeto de que la 

Entidad Estatal tenga los medios suficientes para el cumplimiento de los fines 
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, y la efectividad 
deylos^derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la 
consecucibn de tales fines buscados con la contratacibn publica; en el contrato que se 
celebre se pactaran las clbusulas excepcionales de: Interpretacibn, Modificacibn, 
Terminacibn y Caducidad del contrato. Lo anterior, conforme a las disposiciones 
contenidas en los Art/culos: 14 al 18 de la Ley 80 del ano 1.993.

^ ^ *

• <
: i

2.13. INDEMNIDAD: El (la) contratista se obliga a mantener indemne al Municipio de 
Calarca Quindfo, sobre cualquier reclamacibn proveniente de terceros que tengan 
como causa las acciones, actuaciones o comportamientos de su parte.

2.14. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales derivados & 
Contrato de Prestacibn de Servicios que se suscriba, se fijarb como domicil! 
contractual el Municipio de Calarca Quindfo.
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3) FUNDAMENTOS JURiDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCldN:
La escogencia del contratista se efectuara a trav^s de la modalidad de seleccidn 
denominada: "Contratacion Directa” consagrada en la Ley 1150 del ano 2.007 en su 
Articulo 2 Numeral 4, invocando como causal para su celebracidn la descrita en el 
Literal H: “prestacidn de sen/icios profesionales y de apoyo a la gesti6nn; 
reglamentada por el Decreto Unico Reglamentario 1082 del ano 2015, en su Artfculo 
2.2.1.2.1.4.9, el cual determina:11...Las entidades estatales oueden contratar baio la 
modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios profesionales y de apovo 
a la aestidn con la persona natural 0 jurldica aue estd en caoacidad de eiecutar el 
obieto del contrato. siemore v cuando la entidad estatal verifiaue la idoneidad 0
experiencia reguerida v relacionada con el &rea de oue se trate.^En este caso, no es 
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de .lo cual 
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita...n Los servicios Drofesionales'v 
de apovo a la aestidn corresponden a aauellos de naturaleza intelectual diferentes a 
los de consultoria6. oue se derivan del cumolimiento de las funciones de la entidad

[ 8 ;

estatal. asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0 
asistenciales. (SUBRAYADO FUERAJDE-TEXTO)'^- ; v >

4) ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El^yalor^del 
contrato se fija de conformidad con las distintas variables'mencionadas en eiV 
Estudio del Sector, en relacibn con la oferta presentada por er(la)',pretendido(a)"v 
contratista, y la demanda de la prestacidn de servicios de apoyo a la gestidn objeto del >

j -1

contrato, y de manera especial, conforme a los reauisitos o oerfil aue se exiae'por la *. 
Entidad en el presente Estudio Previo. Eh tal sentido, se ha determinado que el vilor^r J/S 
de los honorarios para el (la) contratista ascenderd a la sume(de: Hueve millones 
quinientos mil pesos ($9,500,000) Moneda Legal Co/omb/aha/tncluido IVA, impuestos 
0 descuentos. Y el pago se realizard conforme a la realizacidn deilos componentes 
que conforman la actividad u obligacidn contratada. \\ /

5) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA: Por tratars'e de un Contrato de 

Prestacidn de Servicios de Apoyo a la Gestidn, NO se^requiere la obtencidn de 
varias ofertas, conforme a lo dispuesto por el Articulo 2.2:1’.2.1.4.9 del Decreto Onico 
Reglamentario 1082 del aho 2.015,' situacidn revalidada por el Honorable Consejo de 
Estado en la Sentencia cuyo expediente es: 37044 de fecha 07 de marzo del ano 
2011, por lo tanto, bastara con recibir unicamente la oferta de la persona natural o 
juridica a quien la Entidad le haya enviado la Invitacidn respectiva; no obstante, la 
seleccidn de! (la) pretendido (a) contratista debe obedecer a criterios objetivos, es 
decir, teniendo en cuenta la idoneidad (formacidn acaddmica) y la experiencia laboral 
0 profesional del (la) oferente para ejecutar el objeto y las obligaciones especificas y 
generales que se han determinado en el presente Estudio Previo, mismas que 
obedeceran a las que se plasmen en el contrato. En este caso, de acuerdo con el 
objeto del future contrato y las obligaciones especificas a cumplir, el Municipio de 
Calarc£ Quindfo determina que la persona natural oferente a contratar, deber£ 
acreditar los siguientes requisitos 0 perfil para proceder a la celebracidn del contrato 
con el (ella):

A t

//

6 Ley 1150 del 2007 Articulo 2 Numeral 3, inciso 1 (seleccidn de consultores).
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A) Acreditar tftulo de Bachiller y certificacidn como encuestador / enumerador 
SISBIrN IV.

B) Acreditar experiencia laboral minima de (6) meses.

Los anteriores requisites o condiciones ser£n verificados por la Entidad al memento de 
analizar la oferta, y podrdn ser solicitadas aclaraciones o subsanaciones a los 
documentos, como tambten la presentacidn de documentos no incluidos en la Invitacidn 
que realice la Entidad o la oferta que presentada por el (la) pretendido (a) contratista. En 
caso de no cumplir con las condiciones senaladas, la oferta serd rechazada.

✓ s
I \

9r t\ i\ /
N „ _ X

\

'A
6) ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: |De conformidad con lo 

establecido en la Ley 80 de 1.993 en su_Artfculo 25 numerales: 6, 7, 9 y 12. v en 
especial lo disouesto en la Lev 1150 del ano 2.007 en su Articulo 4. como tambi6n el 
Decreto Onico Reglamentano 1082 del ano 2.015 en^su Articulo^ 2.2.1.1.1.6.3; es una 
obligacion legal que las Entidades Estatales_ en los pliegos de condiciones o sus 
equivalentes incluyanja: estimacidn, tipificacibn y asignacibn de los riesgos previsibles 
involucrados en la contratacidn que se pretende adelantar. Por lo anterior, a 
continuacion, se establece la siguiente Matriz del Riesgo:

^ :•■/ ((, 7'/f • - ■ '

V

. -s'-
M

V r \x i

>1^

Is c
s

•oConsecuencia 
de la

ocurrencia de 
la evento

DESCRIPCI6N cc(0 :"i ■oO >0
tS o 
<0 (0

11
2 :2 n© (0© ■ooo )d

k_
Q.U) c ill

\u
III

5 o
■c(Qu6 puede pasar y 

como puede ocurrlr)
o.to 3© •iKZ 3o <UiL. 2 5 

0. ^
CL>

Retrasos en la 
revisibn y ajuste 
del estudio previo 
por parte "del 
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Se presentsj cuando < la 
definicibn'de ta necesidad y el 
objeto establecido en el 
estudio previo,Jno se ajusta a 
la modalidad de seleccibn 
aplicable.r
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. , . - .v ....... .. . vfi' //v\;.7) garantIas destinadas/a amparar los perjuicios de'naturaleza
CONTRACTUAL Oj EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO 
DEL CONTRATO:'Conforme a lo^dispuesto en el Artfculo 7Jnciso 5*de la Ley 1150 del 
ano 2.007,fy cbmo quiera'que se trata de un Contrato de Prestacibn de Servicios, cuyo 
valor NO supera el diez por ciento (10%) de la Menor Cuantia establecida para esta 
Entidad en-el presente ano o vigencia, y aunado al hecho’que su valor se cancelarb 
mediante^pagos parciales mensuales vencidos, NO'se exigirb al contratista la 
constitucion de garantias para'el desarrollo del objeto contractual y cumplimiento de 
sus^obligaciones. Ademas, se considera sufriente pactar en el contrato que se 
suscriba': multas y clbusula penal, como mecanismos para reclamacibn en caso de 
incumplimiento por parte del contratista.

it

8) INDICACI6N SOBRE SI EL CONTRATO SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN 
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO: La Agenda 
Nacional de Contratacibn Publica: Colombia Compra Eficiente, ha expedido: El Manual 
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn7. En dicho 
Manual se hacen varias claridades a la forma como se deben aplicar los Acuerdos 
Comerciales, y recomienda que en cada proceso contractual la Entidad verifique

7httDs://www.coloinbiacompra.eov.co/sites/cce public/filcs/cce documents/cce manual acuerdos comercialcs.pdf
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aplica o no un Acuerdo Comercial, ello, conforme a lo dispuesto en el Articulo 
2.2.1.1.2.1.1. Numeral 8 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del ano 2.015. Ahora 
sobre la aplicacidn de los acuerdos comerciales a la modalidad de seleccion: 
Contratacibn Directa, los propios tratados la han excluido de la aplicacibn de Acuerdos 
Comerciales, por lo tanto, al presente contrato no le es aplicable Acuerdo Comercial 
alguno.

■
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