
Fecha:

CC:

Cumple

Cumple

PUNTOS     

20

20

20

1 8/02/2017 14/09/2017 7,20 2,12

1 8/02/2016 30/11/2016 9,73 2,88

1 12/02/2015 12/12/2015 10,00 2,95

1 1/09/2014 10/12/2014 3,30 0,97

1 7/02/2020 12/10/2020 8,17 2,41

1 7/02/2013 5/05/2013 2,93 0,85

1 26/08/2013 26/11/2013 3,00 0,89

1 1/03/2014 26/08/2014 5,83 1,73

1 31/10/2012 14/12/2012 1,47 0,43

0,00 0,00

0,00 0,00

15,225

1 15/01/2016 30/11/2018 34,50 7,29 0,00 0,00

1 15/10/2011 30/10/2012 12,50 2,65 0,00 0,00

1 1/04/2012 30/10/2012 6,97 1,47 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

11,41 0,000

Revisó: Luis Alberto Manrique Cacua

Centro de Formación Profesional: CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA

CANDIDATO
Apellidos y Nombres: WALTER OCTAVIO LUNA VALENCIA  91270340

FORMULARIO DE EVALUACIÓN HOJA DE VIDA - CODIGO 3798

PROGRAMA: COORDINADOR DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS.

Regional:   SANTANDER 09/11/2021

VACANTE
PERFIL PRESENCIAL

Perfil

Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas afines. 
Alternativa 2 profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o profesional en cualquier área de conocimiento con posgrado 

(especialización, maestría y doctorado) en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas afines. Requisitos adicionales 
para alternativas 1 y 2: licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo. Certificado en el nivel de entrenador de trabajo 

seguro en alturas. Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas ¿ avanzado vigente. Certificado en la norma competencia trabajar en alturas de 
acuerdo con la normativa en seguridad y salud en el trabajo o la norma controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa 

SI

Observaciones OBSERVACIONES REQUERIDAS

SELECCIONE EL TIPO PERFIL Formación para el Trabajo

ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL

Experiencia

alternativa 1tecnólogosexperiencia profesional certificada de treinta (30) meses de los cuales:seis (6) meses en actividades de higiene y 
seguridad o de medicina del trabajo o de diseño y ejecución del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con aplicación 
del programa de protección contra caídasdoce (12) meses relacionada con trabajo seguro en alturasexperiencia laboral docente certificada de 
doce (12) mesesalternativa 2profesionales o profesionales con postgradoexperiencia profesional certificada de veinticuatro (24) meses de los 
cuales:seis (6) meses en actividades de higiene y seguridad o de medicina del trabajo o de diseño y ejecución del sistema de gestión de la 

SI

Observaciones OBSERVACIONES REQUERIDAS

FORMACION ACADEMICA

Universidad Manuela Beltran Especialista en Salud Ocupacional Especialización

Antonio Nariño Ing Industrial Profesional / Universitario

Puntos Máximos en Formación Académica:

 EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA

ESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses
PUNTOS 

PARCIALES

El aspirante soporta el certificado de CAP / 
T. LABORAL

NO
Sena

Sena

Sena

El aspirante soporta el certificado de 
Experto/Maestro/Artesano

NO
Sena

Sena

Sena

Sena

Sena

Sena

SUBTOTAL EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA:

EXPERIENCIA TÉCNICA EXPERIENCIA DOCENTE

DESDE HASTA MesesESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses
TOTAL EN 

MESES
ESTABLECIMIENTO FACTOR

PUNTOS 
PARCIALES

ABD Alquileres

ABD Alquileres

Alquileres Luna Ltda

SUBTOTAL EXPERIENCIA TÉCNICA: SUBTOTAL EXPERIENCIA DOCENTE:

EVALUACIÓN RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION 

FORMACIÓN LABORAL (CAP - TÉCNICO LABORAL) 0,0

TOTAL: 46,6

EDUCACIÓN 20,0
EXPERIENCIA 26,6
EXPERTO 0,0
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