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ASUNTO: Autorizacion Contratacion

De acuerdo con la(s) solicitud(es) de autorizacién recibid(as) que se relacionan a
continuacién, me permito remitir autorizacién(es) para realizar el proceso de contratacion,
asi como los certificados(s) de inexistencia de personal debidamente firmado(s), los cuales

aplican para la vigencia del afio 2022:

N° Valor de Ndmero del # No.
Autorizacion Radicado Objeto Honorarios Plazo Valor Total Poa contrat Cdp
0
5 9201 22 Prestacion
de servicios Aplica para
profesionales de la vigencia
caracter temporal como Diez 2022, de
investigador para el $ (10) $ conformidad
053768 de | desarrollo del modelo 4.200.000 mesesy | 44.100.000 2318701 1 con la
646 15-12-2021 econdmico y analisis de quince circular No.
costos requeridos para el (15) dias 3-
proyecto de 2021000212
investigacion, desarrollo del
e innovacion SGPS- 29/10/2021.
9658-2022
5.9201_21 Prestacion Aplica para
de servicios la vigencia
profesionales de 2022, de
caracter temporal como Diez conformidad
053769 de | investigador para la $ (10) $ con la
15-12-2021 planificacion, ejecucion y 4.000.000 meses y 42.000.000 2276376 1 circular No.
647 desarrollo de las quince 3-
actividades requeridas (15) dias 2021000212
para el proyecto de del
investigacion, desarrollo 29/10/2021
e innovacion SGPS-
9658-2022
59201 191 Prestar los
servicios personales de Aplica para
caracter temporal para la vigencia
apoyar la coordinacion Once 2022, de
académica del area $ (11) $ conformidad
054039 de transversal en la 3.448.319 meses y 39.655.668 2160454 1 con la
648 15-12-2021 | planeacion, ejecucion, quince circular No.
seguimiento  a  la (15) dias -
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formacion 2021000212
complementaria y del
titulada y en la 29/10/2021.
supervision de contratos
del Centro de Disefio y
Manufactura del Cuero.
5 9201_165 Prestar los
servicios de dinamizador
ambiental y energético
de caracter temporal
para apoyar el Aplica para
mantenimiento, la vigencia
integracion y Once 2022, de
mejoramiento  continuo (11) conformidad
de los sistemas de $ meses y $ con la
649 055912 de | gestion ambiental y de 3.969.092 quince 45.644.559 | 2243419 circular No.
20-12-2021 | eficiencia energética (15) dias 3-
bajo las normas ISO 2021000212
14001 E 1SO 50001, asi del
como la implementacion 29/10/2021.
de la estrategia de
sostenibilidad de la
entidad en los Centros
de Disefio y Manufactura
del Cuero y en el Centro
de Formacion de
Confeccion y Moda y las
sedes adscritas a estos.
5_9201_04 y 05
Prestacion de servicios
apoyo de  caracter
temporal a la gestion
para apoyar Aplica para
técnicamente el la vigencia
desarrollo de la Linea de 2022, de
Servicios Tecnoldgicos conformidad
de SENNOVA, Once $ con la
asegurando cada (11) 30.702.804 circular No.
actividad técnica y de MeseS Y | (cada contrato) 3-
investigacion, desarrollo $ quince 2254741 2021000212
056411 de | einnovacion relacionada 2.669.809 (15) dias | §1.405.608 2255665 del
650 21-12-2021 | con las pruebas, el Total, x 2 29/10/2021.
desarrollo, contratos
implementacion,
mantenimiento y mejora
del sistema de gestion
del laboratorio de
pruebas a calzado y
polimeros  avanzados
LACPA del Centro del
disefio y manufactura del
cuero.
5 9201_198 Prestar
servicios personales
temporales para apoyar Aplica para
el mantenimiento y la vigencia
mejora del sistema 2022, de
integrado de gestion y Seis conformidad
651 057456 de | autocontrol, asi como la $ (6) $ con la
22-12-2021 | medicion de huella de 1.600.000 meses 9.600.000 100015 circular No.
carbono, la estrategia de 3-
sostenibilidad y la 2021000212
medicion de huella de del
carbono en el centro del 29/10/2021.

Disefio y Manufactura
del Cuero de acuerdo
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con las solicitudes y
lineamientos de la
Direccion General.

057525 de
22-12-2021

652

5 9201 197 Prestar los
servicios profesionales
temporales para apoyar
la gestion administrativa
en el marco de la
implementacion,
seguimiento y gestion
del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion y la
estrategia de
sostenibilidad en la
Entidad en el centro del
Disefio y Manufactura
del Cuero y el despacho
regional Antioquia de
acuerdo con las
solicitudes y
lineamientos de la
Direccién de la Direccion
General.

$

4.000.000

Seis
(6)

meses

$
24.000.000

100014

Aplica para
la vigencia
2022, de
conformidad
con la
circular No.
3-
2021000212
del
29/10/2021.

La presente autorizacion se otorga, partiendo de la buena fe ya que se encuentra dentro
del Plan de Adquisiciones de la entidad, pero no suple en todo caso la responsabilidad que
segun la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 se establece para cada ordenador del gasto

de velar porque los procesos se efectien conforme a las normas legales.

No. Autorizacion de: 06 ENERO 2022

Se anexa 15 folios lo anunciado

C

ocemdemt

Proyect6: Jacqueline Toloza Castafio
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacion de
servicios (Profesionales y Técnicos) de caracter temporal, de UNO (1) apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal no existe personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe

velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad

vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la
solicitud:

5 9201 22 Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como
investigador para el desarrollo del modelo economico y analisis de costos
requeridos para el proyecto de investigacion, desarrollo e innovacion SGPS-
9658-2022. (POA: 2318701)

Cantidad de contratos:

UNO (1)

Valor total de la
contratacion:

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de Cuarenta y
cuatro millones cien mil pesos COP($44.100.000) para un 1 contrato. Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas
hasta de cuatro millones doscientos mil pesos COP ($4.200.000.00) y/o el
equivalente por la fraccion de mes para el primer y Ultimo pago.

CDP: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado: 05-2-2021-053768 del 15 de diciembre de 2021.

Firmado
digitalmente

wnliicredend por JUAN
EEL

...........

"Fnb\o‘\a O\)’\{ @l

JUAN FELIPE REXNDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

Proyecto: Maria Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo

i A7

Reviso: Luz MariaArango Jaraba, Coordinadora de Formacion
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportard la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero,
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependiencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5_9201 22
Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como investigador para
el desarrollo del modelo economico y analisis de costos requeridos para el proyecto
de investigacion, desarrollo e innovacion SGPS-9658-2022”. (POA: 2318701}

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 31 de diciembre 2021

Firmado
digitalmente por
JUAN FELIPE
RENDON OC

: Juan Felipe Reéndén Ochoa

und Feupedends

Zvid;é (AL
Vo.Bo. Pedro/ltis Hincapié Vélez
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano

Ta\om\u Og.f\ta()
Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda — Apoyo Administrativo

Revis6: Luz Maria Arango Jaraba — Coordinadora de Formac%- 7» %—

Anexo: Estudio Previo
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacion de
servicios (Profesionales y Técnicos) de caracter temporal, de UNO (1) apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal no existe personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad
vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

5 9201 21 Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como
Descripcion breve de la | investigador para la planificacion, ejecucion y desarrollo de las actividades

solicitud: requeridas para el proyecto de investigacion, desarrollo e innovacion SGPS-
9658-2022. (POA: 2276376)
Cantidad de contratos: UNO (1)

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de Cuarenta y dos
millones de pesos COP($42.000.000.00) para un 1 contrato. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas hasta de
cuatro millones de pesos COP ($4.000.000.00) y/o el equivalente por la
fraccion de mes para el primer y Gltimo pago.

Valor total de la
contratacion:

CDP: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado: 05-2-2021-053769 del 15 de diciembre de 2021.

T 0t M FELPE

RENDON

JUAN FELIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

’&\m‘;\u Q}f&ﬂm
Proyecto: Maria Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestidon para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportard la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero,
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependiencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5 9201 21
Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como investigador para
la planificacion, ejecucion y desarrollo de las actividades requeridas para el proyecto
de investigacion, desarrollo e innovacion SGPS-9658-2022”. (POA: 22763706)

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, alos 31 de diciembre 2021

Firmado
digitalmente
por JUAN FELIPE
RENDON

Juan Fellpe R&hdon Ochoa

lilai ; e
Vo.Bo. Pea?Z Idis Hincapié Vélez
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano

_‘Fa\ou)\u OJR{HQ
Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda — Apoyo Administrativo

Revisé: Luz Maria Arango Jaraba — Coordinadora de Formacion ., %4
Anexo: Estudio Previo % 7 ;
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacion de
servicios (Profesionales y Técnicos) de carécter temporal, de Uno (1) apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal no existe personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad
vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la
solicitud:

59201 191 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA APOYAR LA COORDINACION ACADEMICA DEL AREA
TRANSVERSAL EN LA PLANEACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO A LA
FORMACION COMPLEMENTARIA Y TITULADA Y EN LA SUPERVISION
DE CONTRATOS DEL CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL
CUERO (POA: 2160464)

Cantidad de contratos:

Uno (1)

Valor total de la
contratacion:

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de Treinta y nueve
millones seiscientos cincuenta y cinco mil seiscientos sesenta y ocho pesos
COP($39.655.668.00) para un 1 contrato. Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista en mensualidades vencidas hasta de tres millones
cuatrocientos cuarenta y ocho mil trescientos diecinueve pesos COP
($3.448.319.00) y/o el equivalente por la fraccion de mes para el primery
ultimo pago.

CDP: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado: 05-2-2021-054039 del 15 de diciembre de 2021.

Firmado
digitalmente
slsrdid s POr JUAN
— FELIPERENDON

?n‘lho\ “ M “al

JUAN FELIPE RERDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

Proyecto: Maria Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo

Reviso: Luz Mafia A}éf{go Jéraba, Coordinadora de Formacion
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportard la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero,
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5_9201 191 Prestar
los servicios personales de caracter temporal para apoyar la coordinacion academica
del area transversal en la planeacion, ejecucion y seguimiento a la formacion
complementaria y titulada y en la supervision de contratos del centro de disefio y
manufactura del cuero (POA: 2160484 )”.

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, alos 31 de diciembre 2021

Firmado

digitalmente por

JUAN FELIPE
NDON OC|

sl .
Juan Felipe Rendon Ochoa

{

Z;f il ’l/’ ;
Vo.Bo. Pedro/llis Hincapié Vélez
Coordinador Grupo Regional de Gestién del Talento Humano

_‘Fa\ou)\u Oaﬁtaﬁ
Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda — Apoyo Administrativo

Revisé: Luz Maria Arango Jaraba — Coordinadora de Formacior - . %—
Anexo: Estudio Previo Z 7 ‘
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacion de
servicios (Profesionales y Técnicos) de caracter temporal, de Uno (1) apoyo administrativo.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal no existe personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad
vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la
solicitud:

5 9201 165 Prestar los servicios de dinamizador ambiental y energetico de
caracter temporal para apoyar el mantenimiento, integracion y mejoramiento
continuo de los sistemas de gestidn ambiental y de eficiencia energetica bajo
las normas 1SO 14001 E I1SO 50001, asi como la implementacion de la
estrategia de sostenibilidad de la entidad en los centros de disefio y
manufactura del cuero y en el centro de formacion de confeccion y moda y
las sedes adscritas a estos. (POA: 2243419)

Cantidad de contratos:

Uno (1)

Valor total de la
contratacion:

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de Cuarenta y cinco
millones seiscientos cuarenta y cuatro mil quinientos cincuenta y nueve
pesos COP($45.644.559) para un 1 contrato. Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista en mensualidades vencidas hasta de tres millones
novecientos sesenta y nueve mil noventa y dos pesos COP ($3.969.092.00)
ylo el equivalente por la fraccidon de mes para el primer y ultimo pago.

CDP:; Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado: 05-2-2021-055912 del 20 de diciembre de 2021.

Firmado
digitalmente

Pl por JUAN
T e

RENDON

"Fc\b\o\ o Oo-/_\té( o

JUAN FELIPE REDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo

Revisd: Luz M{% Zra Igo Jaraba, Coordinadora de Formacion
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportard la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero,
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5_9201_165
PRESTAR LOS SERVICIOS DE DINAMIZADOR AMBIENTAL Y ENERGETICO DE
CARACTER TEMPORAL PARA APOYAR EL MANTENIMIENTO, INTEGRACION Y
MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL Y
DE EFICIENCIA ENERGETICA BAJO LAS NORMAS ISO 14001 E I1SO 50001, ASI
COMO LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD DE LA
ENTIDAD EN LOS CENTROS DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Y EN
EL CENTRO DE FORMACION DE CONFECCION Y MODA Y LAS SEDES
ADSCRITAS A ESTOS. (POA: 2243419)".

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 31 de diciembre 2021

Firmado
digitalmente por
JUAN FELIPE
RENDON OCHOA

Juan Félipe Rendon Ochoa

Vo.Bo. Pedra Llis Hincapié Vélez
Coordinador Grupo Regional de Gestién del Talento Humano
“Fab\o\c» Oo-ﬁtab

Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda — Apoyo Administrativo
Revis6: Luz Maria Arango Jaraba — Coordinadora de Formaﬁg/» » %—
Anexo: Estudio Previo 4 7 '
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacion de
servicios (Profesionales y Técnicos) de caracter temporal, de DOS (2) apoyo administrativo.

Que, de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal no existe personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad
vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la
solicitud:

5 9201 04y 05 Prestacion de servicios apoyo de caracter temporal a la
gestion para apoyar técnicamente el desarrollo de la Linea de Servicios
Tecnoldgicos de SENNOVA, asegurando cada actividad técnica y de
investigacion, desarrollo e innovacion relacionada con las pruebas, el
desarrollo, implementacion, mantenimiento y mejora del sistema de gestion
del laboratorio de pruebas a calzado y polimeros avanzados LACPA del
Centro del disefio y manufactura del cuero. (POA: 2254741 y 2255665)

Cantidad de contratos:

DOS (2)

Valor total de la
contratacion:

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de Sesenta y un
millones cuatrocientos cinco mil seiscientos ocho pesos
COP($61.405.608.00) para dos 2 contratos. Esta suma seréd pagada por el
SENA al contratista en mensualidades vencidas hasta de dos millones
seiscientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve pesos COP
($2.669.809.00) y/o el equivalente por la fraccion de mes para el primer y
Gltimo pago.

CDP:; Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado: 05-2-2021-0056411 del 21 de diciembre de 2021.
Firmado
digitalmente
ik por JUAN FELIPE
e RENDON
5 JUAN FELIPE RERDON OCHOA
(blew&— DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

Vo.Bo. Julidn Esteban Ramirez Velasquez, Subdirector de Centro
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que, el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportard la futura contratacion.

Que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero,
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5_9201 04 y 05
Prestacion de servicios apoyo de caracter temporal a la gestibn para apoyar
técnicamente el desarrollo de la Linea de Servicios Tecnoldgicos de SENNOVA,
asegurando cada actividad técnica y de investigacion, desarrollo e innovacion
relacionada con las pruebas, el desarrollo, implementacion, mantenimiento y mejora
del sistema de gestidon del laboratorio de pruebas a calzado y polimeros avanzados
LACPA del Centro del disefio y manufactura del cuero. (POA: 2254741 y 2255665).

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, alos 31 de diciembre 2021
- Fjrr_nado
W o= S iyt
ENDON

Juan Felipe Renddn Ochoa

Vo.Bo. Pedro

is F incapié Vélez
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Subdirector del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia del SENA, segln
estudios previos, solicita autorizacién para contratar en la vigencia 2022, DOS (2) personas naturales con el
siguiente objeto igual: “5_9201_04 y 05 Prestacion de servicios apoyo de caracter temporal a la gestion para apoyar
tecnicamente el desarrollo de la Linea de Servicios Tecnoldgicos de SENNOVA, asegurando cada actividad técnica
y de investigacion, desarrollo e innovacion relacionada con las pruebas, el desarrollo, implementacion,
mantenimiento y mejora del sistema de gestion del laboratorio de pruebas a calzado y polimeros avanzados LACPA
del Centro del disefio y manufactura del cuero. (POA: 2254741y 2255665)”

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015,
el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068
de 2015 articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucion No. 751 de 2014, la Resolucién No. 0054 de 2018 y
la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por el Subdirector del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
de la Regional Antioquia del SENA en los estudios previos, las especiales caracteristicas y necesidades técnicas
de las contrataciones a realizar, la asignacién presupuestal de la Direccidn de Planeacion y el aval de la Direccién
Regional Antioguia del SENA que lidera el proceso en la Direccién General del SENA; resulta procedente otorgar
la autorizacion solicitada.

En consecuencia, esta Direccidn Regional,
AUTORIZA

Al Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia del SENA a contratar en la vigencia 2022
los servicios de DOS (2) personas naturales con el siguiente objeto igual: “5_9201_04 y 05 Prestacion de servicios
apoyo de caracter temporal a la gestion para apoyar técnicamente el desarrollo de la Linea de Servicios
Tecnoldgicos de SENNOVA, asegurando cada actividad técnica y de investigacion, desarrollo e innovacion
relacionada con las pruebas, el desarrollo, implementacion, mantenimiento y mejora del sistema de gestion del
laboratorio de pruebas a calzado y polimeros avanzados LACPA del Centro del disefio y manufactura del cuero.
(POA: 2254741y 2255665)”

Dada en Medellin a los,

o JUAN oon
Juan Felipe Rendon Ochoa
Director - Regional Antioquia
-
Ujicwﬂgi
Vo.Bo. Julian Esteban Ramirez Velasquez - Subdirector de Centro
Revis6: Luz Maria ArarZ) Jéraba - Coordinadora de Formacion
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacion de
servicios (Profesionales y Técnicos) de caracter temporal, de Uno (1) apoyo administrativo.

Que, de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal no existe personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad
vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la
solicitud:

5 9201_198 Prestar servicios personales temporales para apoyar el
mantenimiento y mejora del sistema integrado de gestion y autocontrol, asi
como la medicién de huella de carbono, la estrategia de sostenibilidad y la
medicion de huella de carbono en el centro del Disefio y Manufactura del
Cuero de acuerdo con las solicitudes y lineamientos de la Direccion General.
(POA: 100015)

Cantidad de contratos:

Uno (1)

Valor total de la
contratacion:

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de Nueve millones
seiscientos mil pesos COP($9.600.000) para un 1 contrato. Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas hasta de un
millon seiscientos mil pesos COP ($1.600.000.00) y/o el equivalente por la
fraccion de mes para el primer y dltimo pago.

CDP:; Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado: 05-2-2021-057456 del 22 de diciembre de 2021.

Firmado
- digitalmente
nlieshodromen_ POT JUAN FELIPE
: RENDON

"Fa\ou)\a Oa/\_{:ﬂ()

JUAN FELIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

Proyectd: Marfa Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo

Reviso: Luz wﬁ-\r%g -Jaraba, Coordinadora de Formacion
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportard la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero,
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5_9201_198 Prestar
servicios personales temporales para apoyar el mantenimiento y mejora del sistema
integrado de gestion y autocontrol, asi como la medicién de huella de carbono, la
estrategia de sostenibilidad y la medicién de huella de carbono en el centro del
Disefio y Manufactura del Cuero de acuerdo con las solicitudes y lineamientos de la
Direccion General. (POA: 100015)".

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los
Firmado
W el
RENDON OCHOA

Juan Felipe Rendén Ochoa

Vo.Bo. Pedro Luis Hincapié Vélez
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano

—'Fab\o\u O\If\té‘c

Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda — Apoyo Administrativo
Revisé: Luz Maria Arango Jaraba — Coordinadora de Forprg i’c’aV* f

Anexo: Estudio Previo

GTH-F- 222 V04 Pag 1l



&

SENA

—— Fe—
A\
FAN

5‘@'.75.""} '/%:}&

AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacion de
servicios (Profesionales y Técnicos) de caracter temporal, de Uno (1) apoyo administrativo.

Que, de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del Centro, en la planta de personal no existe personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad
vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la
solicitud:

5_9201_197 Prestar los servicios profesionales temporales para apoyar la
gestion administrativa en el marco de la implementacion, seguimiento y
gestion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion y la estrategia de
sostenibilidad en la Entidad en el centro del Disefio y Manufactura del Cuero
y el despacho regional Antioquia de acuerdo con las solicitudes y
lineamientos de la Direccion de la Direccion General. (POA: 100014)

Cantidad de contratos:

Uno (1)

Valor total de la
contratacion:

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de Veinticuatro
millones de pesos COP($24.000.000) para un 1 contrato. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas hasta de
cuatro millones de pesos COP ($4.000.000.00) y/o el equivalente por la
fraccion de mes para el primer y dltimo pago.

CDP:; Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado: 05-2-2021-057525 del 22 de diciembre de 2021.

Firmado

(.., diitalmente por
e reosTROoA— JUAN FELIPE

"Fnb\o\a Q)-/\{HB

JUAN FELIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que, el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportard la futura contratacion.

Que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero,
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5_9201_197 Prestar
los servicios profesionales temporales para apoyar la gestion administrativa en el
marco de la implementacion, seguimiento y gestion del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion y la estrategia de sostenibilidad en la Entidad en el centro del
Disefio y Manufactura del Cuero y el despacho regional Antioquia de acuerdo con
las solicitudes y lineamientos de la Direccion de la Direccibn General. (POA:
100014)".

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 31 de diciembre 2021

Firmado
digitalmente por
JUAN FELIPE

Juan Felipe Réndoh Ochoa
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7
Vo.Bo. Pedro/l'liis Hincapié Vélez
Coordinador Grupo Regional de Gestién del Talento Humano
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