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ANEXO ESTUDIOS PREVIOS 

14.1 Idoneidad y experiencia. 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la señora MARIA CLAUDIA 

HERNANDEZ LOPEZ, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia 

se certifica lo siguiente: (1) 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

                                 EXPERIENCIA  
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

SENA  6/02/2020 31/12/2020 10 25 X   

SENA 25/01/2019 1/04/2019 2 6  X 

SENA 27/04/2017 15/12/2017 7 12  X 

CAMÚ CANALETE  19/01/2017 31/03/2017 2 12 X  

CESCOR 22/07/2016 22/11/2016 4   X 

CAMÚ CANALETE  19/01/2016 31/12/2016 11 12 X  

SECRETARIA DE SALUD GOBERNACION 
DE CÓRDOBA  

11/06/2015 4/12/2015 5 24  X 

CESCOR 16/02/2015 8/06/2015 3 22  X 

CAMÚ CANALETE 2/02/2015 31/12/2016 22 29 X  

GOBERNACION DE CÓRDOBA 
SECRETARIA DE SALUD  

2/09/2014 30/12/2014 3 28  X 

GOBERNACION DE CÓRDOBA 
SECRETARIA DE SALUD 

12/03/2013 13/10/2013 7 1  X 
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HOSPITAL SAN JERONIMO DE 
MONTERIA  

7/02/2011 31/12/2013 2 24 X  

COOSALUD LTDA 7/02/2011 30/04/2012 2 23 X  

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL  1/09/2010 31/12/2010 3 30  X 

ESE SALUD SINÚ 11/02/2009 11/08/2010 6  x  

SENA  7/04/2017 30/04/2018 12 23  X 

CESCOR 27/04/2017 15/12/2017 7 12  X 

          CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA  117  13 X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor JORGE LUIS 

HERRERA HERRERA, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia 

se certifica lo siguiente: 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA EXPERIENCIA RELACIONADA 

ENTIDAD 

Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

CENTRO DE 
COMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
TURISMO 
DE CÓRDOBA 

1/03/2019 30/11/2019 9 0 X   

CENTRO DE 
COMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
TURISMO 
DE CÓRDOBA 

16/02/2021 31/12/2021 10 15 X   

UNIVERSIDAD 
DE CORDOBA 

1/09/2013 2/09/2021 192 1 X   

UNIVERSIDAD 
DEL SINÚ - ELÍAS 
BECHARA 
ZAINÚM 

29/01/2018 28/01/2021 72 0 X   

UNIVERSIDAD 
DEL SINÚ - ELÍAS 
BECHARA 
ZAINÚM 

17/07/2017 18/11/2017 4 1 X   
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UNIVERSIDAD 
ANTONIO 
NARIÑO - SEDE 
NEIVA 

3/08/2020 1/12/2020 3 1 X   

UNIVERSIDAD 
ANTONIO 
NARIÑO - SEDE 
BOGOTÁ 

11/02/2021 11/06/2021 4 0 X   

CLINICA ZAYMA 15/05/2010 2/02/2017 148 2 X   

HOSPITAL EN 
CASA S.A. 

2/05/2018 5/10/2018 4 5 X   

CLINICA LA 
ESPERANZA IPS 

1/05/2011 1/11/2011 5 1 X   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 451 26  x   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

5 
GTH-F-075 V.06 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor FAROUK LAKAH 

ALVAREZ, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo 

siguiente: 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA EXPERIENCIA RELACIONADA 

ENTIDAD 

Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

SENA REGIONAL 
CÓRDOBA  

16/02/2021 31/12/2021 10 15 X   

Alcaldía de 
Montería 

24/01/2019 24/12/2019 11 0 X   

Alcaldía de 
Montería 

8/08/2018 8/12/2018 4 0 X   

Alcaldía de 
Montería 

26/01/2018 26/07/2018 6 0 X   

Marenco 
Tamara S.A.S 

15/12/2017 31/12/2019 24 16 X   

SENA REGIONAL 
CÓRDOBA 

17/03/2017 15/12/2017 8 28 X   

Control 
Engineering 
S.A.S 

1/11/2014 31/12/2016 25 30 X   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 90 29  x   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor LUIS MANUEL 

OTERO VELEZ, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 

certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

ENTIDAD Fecha de Ingreso Fecha de Retiro Meses Días SI NO 

(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

17/02/2021 30/12/2021 10 12 X   

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

1/02/2020 30/12/2020 10 29 X   

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

4/02/2019 30/12/2019 10 25 X   

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

25/01/2018 30/01/2019 12 5   X 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

1/03/2017 15/12/2017 9 15   X 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 

1/04/2016 14/12/2016 8 14   X 
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industria y 
turismo 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

29/01/2015 16/12/2015 11 19   X 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

21/02/2013 15/12/2013 9 25   X 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

14/02/2012 4/07/2012 4 20   X 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

4/03/2011 30/06/2011 3 18   X 

Regional Córdoba 
Centro de 
comercio 
industria y 
turismo 

25/07/2011 16/12/2011 4 15   X 

          CUMPLE NO 
CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 96 17  x   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la señora CLAUDIA 

PATRICIA LOPEZ SOTO, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia 

se certifica lo siguiente:   

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

SENA REGIONAL 
CÓRDOBA  

16/02/2021 31/12/2021 10 15 X   

SENA REGIONAL 
CÓRDOBA  

3/03/2020 24/06/2020 3 22 X   

ASESORIAS 
NESTOR 
CALDERÓN 

1/05/2018 30/07/2019 14 29 X   

ASESORIAS 
YANITH ANAYA 
MADERA 

1/04/2017 30/04/2018 12 29 X   

CENTRO 
EDUCATIVO 
LIRIO DE LOS 
VALLES 

4/05/2018 15/03/2019 10 11 X   

CENTRO DE LA 
MODA 

5/01/2017 30/01/2017 0 25 X   

DESMOTADORA 
MOCARI 3/02/2015 

3/07/2015 5     X 

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 58 11  x   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor ORLANDO 

ENRIQUE PRETELT BURGOS, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

                                 EXPERIENCIA  
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

SERVIOLA SAS 10-09-2018 26-12-2018 3 16   

SERVIOLA SAS 18-09-2017 24-08-2018 11 6   

FONDO NACIONAL DEL GANADO 01-10-2007 30-09-2016 114    

SENA 02-06-2021 31-12-2021 7    

          CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA     X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la señora SAIDA PAOLA 

ESPITIA GARCIA, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 

certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 

Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

Sena Regional 
Córdoba  

16/02/2021 31/12/2021 10 13 x   

Sena Regional 
Córdoba 

31/01/2020 30/12/2020 11   x   

Sena Regional 
Córdoba 

3/03/2019 30/12/2019 9   x   

Alcaldía de 
Montería 

8/07/2011 17/12/2015 53     x 

Gobernación De 
Córdoba 

6/06/2004 5/08/2008 49     x 

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 132 13  x   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor FELIPE JOSE 

SANCHEZ VEGA, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 

certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA EXPERIENCIA RELACIONADA 

ENTIDAD 

Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

CORPORACION 
ALERTA ROJA 

09-01-2017 15-12-2017 11 8 X  

CORPORACION 
ALERTA ROJA 

15-01-2018 15-12-2018 12  X  

SENA 04-02-2019 20-12-2019 10 15 X  

Sena Regional 
Cordoba 

31/01/2020 30/12/2020 11   X   

Sena Regional 
Cordoba 

16/02/2021 31/12/2021 10 13 X   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 54 13     X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la señora ROSSANA 

CASTAÑO BARRIOS, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia 

se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 
 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 

Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

HOTEL 
RANCHERIA 
CAMPESTRE 
S.A.S 

18-05-2018 17-05-2020 24  X  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 
SENA  

27/05/2021 19/12/2021 6 22 X   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 30 27  X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la señora ESCARLY 

PATRICIA OSPINO SALGADO, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

 

EXPERIENCIA EXPERIENCIA RELACIONADA 

ENTIDAD 

Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro 

Meses Días SI NO 
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) 

GOBERNACIOND 
DE CÓRDOBA  

27/06/2019 30/12/2019 5 3     

IPS MANEXKA 4/01/2016 31/03/2016 2 26     

IPS MANEXKA 1/10/2015 31/12/2015 2 30     

IPS MANEXKA 1/07/2015 30/09/2015 2 29     

IPS MANEXKA 1/04/2015 30/04/2015   29     

TEMPORALES 
UNO-A  

28/01/2014 3/06/2014 5 25     

TEMPORALES 
UNO-A  

1/02/2013 27/01/2014 12 26     

TEMPORALES 
UNO-A  

14/03/2012 30/11/2013 8 3     

HOSPITAL SAN 
ANDRES 
APOSTOL 

6/08/2007 26/09/2008 13 20     

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 55 11 X   

 
 
Se expide en la ciudad de Monteria, a los 12 de enero de 2022. 

 
 
 

AURA MIRANDA MENDOZA 
SUBDIRECCION DEL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO 

 
 


